
।প্রশিক্ষণ ও আত্নকর্ মসংস্থান সৃষ্টি 

২।যুব ঋণ প্রদাননর র্াধ্যনর্ উনদযক্তা তৈরী করা । 

৩।সার্াজিক কর্ মকান্ড 

৪।বাল‌য্শববাহ প্রশৈনরাধ্ , 

৫।র্াদকদ্রবয্ প্রশৈনরাধ্ 

যুব উন্নয়ন অধিদপ্তর রংপুর জেলা এবং উপজেলা কাযাল লজয়র মািযজম ধনম্নবধণ লত জেবা েমূহ 

প্রদান করা হয় :  

01। প্রশিক্ষণ কর্ মসূচী : (ক) প্রাশৈষ্ঠাশনক ককাস ম : 

ক্র

শর্

ক 

নং 

প্রশিক্ষনণর শবষয় 
ককানস ম

র ধ্রন 

ককা

কস মর 

কর্য়া

দ 

আ

সন 

সং

খ্যা 

শিক্ষাগ

ৈ 

কযাগয

ৈা 

ভশৈম 

শবজ্ঞ

শির 

সম্ভা

বয 

সর্য় 

আনব

দন 

পত্র 

ির্া 

দানন

র 

ৈাশরখ্ 

আনবদ

ন পত্র 

ির্া 

দাননর 

স্থান 

ভশৈমর 

িনয 

সাক্ষৎ

কানরর 

সম্ভবয 

সর্য় 

শভৈমর 

িনয 

সাক্ষাৎ

কানরর 

স্থান 

প্রশিক্ষ

ণ 

ককনে

র 

অবস্থা

ন 

প্রশি

ক্ষণ 

শুরু 

সম্ভা

বয 

ৈাশর

খ্ 

ককা

স ম শি 

অ

কির

ৈ 

কযা

গয 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

১ 

আধু্শনক অশিস 

বযবস্থাপনা এন্ড 

কম্পিউটার 

এযাশিকযািন 

অনাবা

শসক 

০৪(

চার) 

র্াস 

৩০ 

ি

ন 

এইচ,এ

স,শস 

বা 

সর্র্া

ন পাস 

কেবু

য়ারী, 

িনু ও 

অনটা

বর 

র্াস 

কেবু

য়ারী, 

িনু ও 

অনটা

বর 

র্াস 

উপ-

পশরচা

ল‌নকর 

কাযাল‌ ম

য় ও 

উপনি

ল‌া যুব 

উন্নয়ন 

কর্ মক

ৈমার 

কাযাল‌ ম

য় 

কেবুয়া

রী, িনু 

ও 

অনটাব

র র্াস 

উপ-

পশরচাল‌

ককর 

কাযাল‌ ময় 

ও 

উপনি

ল‌া যুব 

উন্নয়ন 

কর্ মক

ৈমার 

কাযাল‌ ময় 

উপ-

পশরচা

ল‌নকর 

কায মাল‌

য় 

র্াচম, 

িলু‌া

ই ও 

ননভ

ম্বর 

র্াস 

৫০০

/- 

২ 
কম্পিউটার 

কবশসক ককাস ম 
ঐ ঐ 

৪০ 

ি

ন 

ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ 
১০০

০/- 



৩ ইনল‌কট্রশনক্স ঐ ঐ 

৪০ 

ি

ন 

এস,এ

স,শস 
ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ 

৩০০

/- 

৪ 

করশেিানরিন 

এন্ড এয়ার 

কজন্ডিশনং 

ঐ ঐ 

৪০ 

ি

ন 

ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ 
৩০০

/- 

৫ 
ইনল‌কষ্টট্রকযাল‌ এন্ড 

হাউি ওয়যাশরং 
ঐ ঐ 

৪০ 

ি

ন 

নূযনৈ

র্ ৮র্ 

কেনী 

পাস 

ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ ঐ 
৩০০

/- 

৬ 
কপাষাক তৈরী (শুধু্ 

র্শহল‌ানদর) 
ঐ ঐ 

৪০ 

ি

ন 

ঐ 

কিব্রু

য়ারী, 

িনু ও 

অনটা

বর 

র্াস 

কিব্রু

য়ারী, 

িনু ও 

অনটা

বর 

র্াস 

ঐ 

কিব্রুয়া

রী, িনু 

ও 

অনটাব

র র্াস 

ঐ ঐ ঐ ৫০/- 

৭ র্ৎসযচাষ ঐ 

০১(

এক) 

র্াস 

২০ 

ি

ন 

ঐ 
প্রশৈ

র্ানস 

প্রশৈ

র্ানস 
ঐ 

প্রশৈর্া

কস 
ঐ ঐ 

প্রশৈ

র্ানস 
৫০/- 

৮ 

গবাশদপশু, হা াঁস-

র্ুরগী, 

র্ৎসযচাষওকৃশষশব

ষয়কপ্রশিক্ষণ 

আবা

শসক 

২ 

র্াস 

১৫ 

শদন 

৬০ 

ি

ন 

ঐ 

শিনস

ম্বর, 

র্াচম, 

িনু ও 

কস

কেম্ব

র র্াস 

শিনস

ম্বর, 

র্াচম, 

িনু ও 

কস

কেম্ব

র র্াস 

  উপ

কিল‌া 

যুব 

উন্নয়

কনর 

কাযাল‌ ম

য় 

শিনসম্ব

র, র্াচম, 

িনু ও 

কসনে

ম্বর র্াস 

  উপ

কিল‌া 

যুব 

উন্নয়নন

র 

কাযাল‌ ময় 

যুব 

প্রশিক্ষ

ণ 

ককে, 

উত্তর্ 

রংপুর 

িানু

য়ারী, 

এশপ্র

ল‌, 

িলু‌া

ই ও 

অ

কটাব

র 

র্াস 

প্রশৈ 

র্ানস 

১২০

০/- 

কনর 

ভাৈা 

কদয়া 

হয়। 

(খ্) অপ্রাশৈষ্ঠাশনক প্রশিক্ষণ ককাস ম: 

ক্রশর্

ক 

নং 

প্রশিক্ষ

কণর 

শবষয় 

ককানস মর 

ধ্রন 

ককা

কস মর 

কর্য়া

আস

ন 

সং

শিক্ষা

গৈ 

কযাগয

ভশৈম 

শবজ্ঞ

শির 

আনবদ

ন পত্র 

ির্া 

আনবদ

ন পত্র 

ির্া 

ভশৈমর 

িনয 

স্বাক্ষাৈকা

ভশৈমর 

িনয 

স্বাক্ষাৈকা

প্রশিক্ষ

ণ 

ককনে

প্রশিক্ষ

ণ 

শুরুর 

ককা

স ম 

শি 



দ খ্যা ৈা সম্ভাবয 

সর্য় 

দাননর 

ৈাশরখ্ 

দাননর 

স্থান 

করর 

সম্ভাবয 

সর্য় 

করর স্থান র 

অবস্থা

ন 

সম্ভাবয 

ৈাশরখ্ 

১ 

চাশহদা 

অনুযা

য়ী কট্রি 

সর্ূহ 

অনাবা

শসক 

০৭-

১৫ 

শদন 

৪০

িন 

নূনযৈ

র্ ৮র্ 

কেনী 

পাস 

প্রশৈ 

র্ানস 

শপ্রৈর্া

কসর 

৩০ 

ৈাশরখ্ 

উপনি

ল‌া যুব 

উন্নয়ন 

কর্ মাক

ৈমার 

কাযাল‌ ম

য়। 

উপনিল‌া 

কযাল‌ মায় 

কৈৃমক 

প্রদত্ত 

ৈাশরখ্ 

উপনিল‌া 

কযাল‌ ময় 

উপ

কিল‌া 

কযাল‌ মা

য় 

কৈৃমক 

র্ননা

শনৈ 

উপ

কিল‌া 

কযাল‌ মা

য় 

কৈৃমক 

শনধ্ মাশর

ৈ 

নাই 

                            

০২। আত্মকর্ মসংস্থান ও ঋন দান কর্ মসচূী : প্রশিক্ষৈ যবু/যুবনারীনদর আত্মকর্স মংস্থান প্রকল্প বাস্তবায়ননর 

িনয ঋন প্রদাননর বযবস্থা রনয়নে উপনিল‌া কায মাল‌নয় । 

(ক) যবু প্রশিক্ষণ ও আত্মকর্স মংস্থার্ূল‌ক প্রকল্প বাস্তবায়ননর ল‌নক্ষয প্রশৈষ্ঠাশনক কট্রনি  ১র্ দিায় 

=১৫০০০০/- ২য় দয়ায় ২০০০০০/- এবং অপ্রাশৈষ্ঠাশনক কট্রনি ১র্ দিায় ১০০০০০/- ২য় দিায় ১৫০০০০/- 

এবং উনদযাক্তা ঋণ সনব মাচ্চ ৫,০০,০০০/- টাকা  উপনিল‌া কাযাল‌ মনয়র ঋণ প্রদান করা হয়। ১) 

আত্নকর্ মসংস্থান খ্ানৈ ৮০১ িননক ২,৪২.৯৫,৫৫০/-টাকা  , ২) পশরবারশভশত্তকখ্ানৈ ২৮০ িননক 

৫৬,৪৯০০০/- টাকা  ৩) উত্তরবঙ্গ প্রকনল্প ২৩৮ িন কক  ৮০১০০০০/-টাকা  ঋণ প্রদান করা হনয়নে । 

প্রশিক্ষণ সংক্রান্ত :- ২০২৪ -২০২৫ অর্ মবেনর অপ্রাশৈষ্ঠাশনক কট্রনি ১৪ষ্টট বযানচ প্রশিক্ষণ কদয়া হনব । ১ষ্টট 

বযানচ পশরবারশভশত্তক কর্ মসশুচর আওৈায় এবং িনসনচৈন সংক্রান্ত ১ষ্টট বযানচ প্রশিক্ষণ কদয়া হনব ।  ১) 

আত্নকর্ মসংস্থান খ্ানৈ ৩২৯৪ িন পুরুষ +৩০৭৬ িন যুবনারী কর্াট ৬৩৭০  িননক প্রধিক্ষণ জদয়া 

হজয়জে ।  ২) পশরবারশভশত্তকখ্ানৈ ১৭৬ পুরুষ + ৭২ িন যুবনারীনক  = ২৩৮  িন কক এবং ৩) উত্তরবঙ্গ 

প্রকনল্প  ৭৪২ িন পুরুষ +৬৮৩ িন যবুনারীনক প্রশিক্ষণ  প্রদান করা হনয়নে । 

০৩। যুব সংগঠননর করজিনেিন করন : কসচ্ছা কসবী যবু সংগঠননর শনয়র্ নীশৈ অনুসানর কদনির উন্নয়ন 

কর্কমানন্ড আরও সজক্রয়ভানব অংিগ্রহণ করাননার ল‌নক্ষয যুব উন্নয়ন অশধ্দির কৈৃমক ৈাশল‌কা ভুজক্ত করা 

হয় এবং ভাল‌ কানির স্বীকৃশৈ স্বরুপ অনুদান প্রদান করা হয়।  এ পয মন্ত  ১৯ষ্টট যুব সংগঠননক 

করজিনিে্িন  করা হনয়নে । 

০৪। িাৈীয় যবু পুরুস্কার  : (১) কয সকল‌  প্রশিশক্ষৈ সিল‌ যুব/যুবনারী  আত্মকর্ মসংস্থান প্রকল্প স্থাপনন 

দৃষ্ঠান্ত র্ূল‌ক অবদান রাখ্নৈ সক্ষর্ হন ৈানদরনক িাৈীয় যুব পুরুস্কার প্রদান করা হয়। 

        ১র্ পুরুষ্কার ১৫০০০০/- ২য় পুরুষ্কার ১২৫০০০/-  ৩য় পরুুস্কার ১০০০০০/- এবং শবভাগীয় পয মানয় 

৭৫০০০/- টাকা । এোড়া কক্রি ও সনদপত্র প্রদান করা হয় ।  এই পুরুস্কানরর িনল‌ যুবক 

ও                  যুবনারীগন যবু প্রশিক্ষনণর  র্াধ্যনর্ আত্নকর্ী তৈরীনৈ প্রস্তুৈ  কনর  এল‌াকার কবকার যবু ও যুব 

নারীনদর উদ্বদ্ধ করা হয় । 



০৫। কস্বচ্ছা কসবী যুব সংগঠন অনুদান : যবু সংগঠন কৈৃমক গৃশহৈ আয় বধ্ মনর্ূল‌ক প্রকল্প সিসারননর 

ল‌নক্ষয যুব ও কল‌যান ৈহশবল‌ ও অনুন্নয়ন খ্াৈ কর্নক অনুদান প্রদাননর বযবস্থা রনয়নে। (২) সিল‌ যবু ও যুব 

সংগঠকনদর কনর্ ম স্বীকৃশৈ শহসানব কর্ন ওনয়ল‌র্ পুরুষ্কার, সাকম ইয়ুর্ অযাওয়ািম প্রদান সহ যুব শবশনর্য় 

কর্ মসচূীর আওৈায় শবনদি ভ্রর্ননর সুনযাগ রনয়নে। 

০৬। র্ানব সিদ উন্নয়ন কাযক্রমর্ : যবু সর্ানির সার্াজিক অর্ মননশৈক ও র্ানশবক গুনাবশল‌র উন্নয়ন 

সাধ্ননর ল‌নক্ষয িাৈীয় ও আঞ্চশল‌ক পযানয় ম উচ্চৈর প্রশিক্ষণ কসশর্নার কর্ মিাল‌া, শসনিাজিয়ার্, যুব 

সর্ানবি, প্রকািনা ও কপ্রষণা দাননর বযবস্থা রনয়নে। 

০৭। শিজিটাল‌ বাংল‌ানদি গড়ার ল‌নক্ষয  কনটওয়াশকমং প্রকনল্পর আওৈায় : যুব সংগঠননর র্াধ্যনর্ এল‌াকার 

যুব ও যুব র্শহল‌ানদর গণ সনচৈনৈা র্ূল‌ক প্রশিক্ষণ প্রদান কনরন। িাৈীয় উন্নয়নন সাশবকম কর্ মকানন্ড যবু ও 

যুব র্শহল‌ানদর অংিে্গ্রহন শনশিৈ করার ল‌নক্ষয যুব উন্নয়ন অশধ্দির শনরল‌স প্রনচষ্ঠা চাশল‌নয় যানচে। 

 


