
ওও উন্নয়ন উদউদ্যাপন  ম মেলউদ্যা-২০২১ ’’

উপজেলউদ্যা যুব উন্নয়ন ক মে ককরকউদ্যার কউদ্যার কউদ্যালয়,
মোউদ্যানউদ্যারলউদ্যা বগুড়উদ্যা

যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তজরর কউদ্যার কক্র মে
যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তজরর ধরের ভিশন 

 অনুৎপউদ্যাদনশশীল যুবো মেউদ্যােজক সুোসংগঠির, সুশৃঙ্খল এবসং উৎপউদ্যাদনমুধি শধ্তিজর রূপউদ্যা মেত্মর করউদ্যা।
 দক্ষরউদ্যাবৃধবৃদ্ধিমূলক প্রধশক্ষণ প্রদউদ্যাজনর  মেউদ্যাধ্যজ মে যুবজদর ক মে কোসংসউদ্যান ধকসংবউদ্যা স- ক মে কোসংসউদ্যাজন ধনজয়উদ্যাধের 

করউদ্যা ।
 েউদ্যারশীয় উন্নয়ন ক মে ককউদ্যা-- মবকউদ্যার যুবজদর োমসম্পৃ্তি করউদ্যা।

অপ রউদ্যার রবসং ড়রের ভি ঃ রব উবঢ়অধিৎ োবহঃ  ড়রের ভি ণড় ঁর  উবউদ্যাবষড়ঢ়োবহঃ , ২০২১ঃু

 মেধেববজষ কর আহঃবউদ্যান, যুব 
ক মে কোসংসউদ্যান’’

যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তর যুব ও ক্রশীড়উদ্যা  মেন্ত্রণউদ্যালয়

উবঢ়অধিৎ োবহঃ  ড়রের ভি ণড় ঁর উবউদ্যাবষড়ঢ়োবহঃ  গরহঃরসং ৎ ুড়রের ভি ণড় ঁর &
ঝঢ়ড়ৎ সং
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ভূধ মেকউদ্যা 

যুবো মেউদ্যাে মর মকউদ্যান মদজশর মূল্যবউদ্যান োমদ ও উন্নয়জনর মূল চউদ্যাধলকউদ্যাশধ্তি। েউদ্যারশীয় উন্নয়ন ও অগ্রগধর যুবো মেউদ্যাজের োঠিক ব্যবহঃউদ্যাজরর
উপর অজনকউদ্যাসংজশ ধনরের ভি করশশীল। মদজশর আর ক-োউদ্যা মেউদ্যাধেক উন্নয়জন যুবো মেউদ্যাজের োধক্রয় অসংশগ্রহঃণ রউদ্যাই অপধরহঃউদ্যার ক। যুবো মেউদ্যাজের ম মেঅধিউদ্যা,
সৃেনশশীলরউদ্যা, আত্মধবশউদ্যাো ও ক মে কসসম্পৃহঃউদ্যাজক মদশ গড়উদ্যার কউদ্যাজে ধনজয়উদ্যাধের করউদ্যা োম্ভব হঃজল মদশ অধিউদ্যাজপ অধিউদ্যাজপ কউদ্যাধঙ্খর উন্নয়জনর ধদজক এধগজয়
রউদ্যাজব। েউদ্যাধরর রের ভিধবষ্যৎ কণ কঅধিউদ্যার, নশীধর ধনঅধি কউদ্যারক ও ধোবৃদ্ধিউদ্যা মেত্ম গ্রহঃণকউদ্যারশী যুবো মেউদ্যােজক রউদ্যাই েউদ্যারশীয় উন্নয়জনর প্রধরট
োত্মজর োমসম্পৃ্তি করউদ্যা অপধরহঃউদ্যার ক।

েউদ্যারশীয় যুবনশীধর অনুোউদ্যাজর বউদ্যাসংলউদ্যাজদজশর ১৮-৩৫ বছর বয়োশী েনজগউদ্যাধঠিজক যুব ধহঃজোজব োসংজউদ্যাধয়র করউদ্যা হঃজয়জছ। এ বয়োোশী মেউদ্যার
েনোসংখউদ্যা মদজশর ম মেউদ্যাট েনোসংখউদ্যার প্রউদ্যায় এক-তৃরশীয়উদ্যাসংশ; রউদ্যা আনু মেউদ্যাধনক ৫ মকউদ্যাট। েনোসংখউদ্যার প্রধরশ্রম্নধরশশীল, উৎপউদ্যাদনমুিশী ও োম্ভউদ্যাবনউদ্যা মেয়
এই যুবজগউদ্যাধঠিজক সুোসংগঠির, সুশৃঙ্খল এবসং
দক্ষ েনশধ্তিজর রূপউদ্যা মেত্মজরর লজক্ষক যুব ও ক্রশীড়উদ্যা  মেন্ত্রণউদ্যালয়উদ্যাঅধিশীন যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তর ধনরলোরের ভিউদ্যাজব প্রজচষউদ্যা চউদ্যাধলজয় রউদ্যাজ্। এ লজক্ষক যুব
উন্নয়ন অধঅধিদপ্তর শুরম্ন মরজকই প্রউদ্যাণ চউদ্যাঞ্চজল্য রের ভিরপুর েনোসংখউদ্যার এ অসংশজক  েউদ্যারশীয় উন্নয়জনর মূলঅধিউদ্যারউদ্যায় োমসম্পৃ্তি কজর রউদ্যাজদর  মেউদ্যাজঝ
গঠনমূলক  মেউদ্যানধোকরউদ্যা ও দউদ্যাধয়ত্বজবউদ্যাঅধি েউদ্যাগ্রর করউদ্যা এবসং সুশৃঙ্খল ক মেকর্মীবউদ্যাধহঃনশী ধহঃজোজব মদজশর আর ক-োউদ্যা মেউদ্যাধেক ক মে ককউদ্যা-- ধনজয়উদ্যাধের
করউদ্যার অনুকূল মক্ষত
তররশীর উজ্দেজে বউদ্যাোত্মবধরের ভিধভিত্তিক ক মে কসূধচ গ্রহঃণ ও বউদ্যাোত্মবউদ্যায়ন করজছ রউদ্যার সুফল ইজরউদ্যা মেজধ্য েউদ্যারশীয় ক মে ককউদ্যা-- প্রধরফধলর হঃজ্।

অনুৎপউদ্যাদনশশীল যুবো মেউদ্যােজক সুোসংগঠির উৎপউদ্যাদনমুিশী শধ্তিজর রূপউদ্যা মেত্মজরর লজক্ষক গণপ্রেউদ্যারন্ত্রশী বউদ্যাসংলউদ্যাজদশ োরকউদ্যার ১৯৭৮ োউদ্যাজল যুব
উন্নয়ন  মেন্ত্রণউদ্যালয় সৃধষ কজর রউদ্যা পরবরকর্মীজর যুব ও ক্রশীড়উদ্যা  মেন্ত্রণউদ্যালয় ধহঃজোজব পুন নউদ্যা মেকরণ করউদ্যা হঃয়।  মেউদ্যাঠ পর কউদ্যাজয় যুব ও ক্রশীড়উদ্যা  মেন্ত্রণউদ্যালজয়র
কউদ্যার কক্র মে বউদ্যাোত্মবউদ্যায়জনর েন ১৯৮১ োউদ্যাজল যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তর গঠন করউদ্যা হঃয়।

আ মেউদ্যাজদর প ÿ মরজক আহঃবউদ্যান 

যুব ঊন্নয়ন অধঅধিদপ্তর মবকউদ্যার যুবজদর মদজশর আর ক-োউদ্যা মেউদ্যাধেক উন্নয়জন োমসম্পৃ্তি কজর রউদ্যাজদর সউদ্যাবলমশী করউদ্যার পউদ্যাশউদ্যাপউদ্যাধশ মদজশর উন্নয়নজক
ত্বরউদ্যাধবরান্বির করউদ্যার ল ÿÿঃযর কউদ্যাে করজছ। রউদ্যাজদর ক মে কসসম্পৃহঃউদ্যা এবসং কজ মে কউদ্যা্দেশীপনউদ্যা কউদ্যাজে লউদ্যাধগজয় মদশজক এধগজয় ধনজয় রউদ্যাওয়উদ্যার মক্ষজএ ধনরলো
প্রজচষউদ্যা চউদ্যাধলজয় রউদ্যাজ্। এ ল ÿÿঃযর রউদ্যাজদরজক ধবধরের ভিন্ন উৎপউদ্যাদনমুিশী ধবষজয় প্রধশক্ষণ ধদজয় অরক মেত্ম োহঃে শজরক ঋণ প্রদউদ্যান করউদ্যা হঃজ্।
এোব ক মে ককউদ্যা- বউদ্যাোত্মবউদ্যায়জনর েজন মদজশর োকল মেলউদ্যা ও উপজেলউদ্যায় যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তজরর কউদ্যার কউদ্যালয় রজয়জছ। এছউদ্যাড়উদ্যা, মদজশর ৬৪ট
মেলউদ্যায় আবউদ্যাধোক ও অনউদ্যাবউদ্যাধোক (রের ভিউদ্যাড়উদ্যা বউদ্যাধড়জর) প্রধশÿ ণ মকন রজয়জছ। রদুপধর মদজশর োকল উপজেলউদ্যায় ভউদ্যাম্য মেউদ্যাণ প্রধশÿ ণ মকন
আজছ। এোব প্রধশÿ ণ মকন মরজক আবউদ্যাধোক ও অনউদ্যাবউদ্যাধোক এবসং সল্পজ মেয়উদ্যাধদ প্রধশÿ ণ গ্রহঃণ ক’মর মবকউদ্যার যুবরউদ্যা ক মে কোসংসউদ্যান ও
আত্মক মে কোসংসউদ্যাজনর  মেউদ্যাধ্যজ মে সউদ্যাবলমশী হঃজ্ন। যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তজরর ক মে ককউদ্যা--র প্রচউদ্যারসল্পরউদ্যার কউদ্যারজণ বহ যুবক ও যুব মেধহঃলউদ্যার যুব
উন্নয়ন অধঅধিদপ্তজরর কউদ্যার কক্র মে োমজকক মকউদ্যান অধিউদ্যারণউদ্যা মনই। আ মেরউদ্যা মদজশর োকল যুবক ও যুব মেধহঃলউদ্যার কউদ্যাজছ যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তজরর
ক মে ককউদ্যা--র রথ মপপঁজছ ধদজর চউদ্যাই। রাঁরউদ্যা এই মোউদ্যাধশয়উদ্যারট পড়জবন রউদ্যাজদর কউদ্যাজছ আ মেউদ্যাজদর োধনব কন অনুজরউদ্যাঅধি আপনউদ্যারউদ্যা যুব উন্নয়ন
অধঅধিদপ্তজরর  কউদ্যার কক্র মে োমজকক মবকউদ্যার যুবজদর অবধহঃর করজবন।

অধঅধিদপ্তজরর   োমউদ্যাদনজরউদ্যাগ         ক মে কউদ্যাবধল   

ধবধরের ভিন্ন  মেন্ত্রণউদ্যালজয়র কউদ্যার কবন্টন (রম্নলো অব ধবেজনজোর ১নসং রফধোল) অনুরউদ্যায়শী যুব ও ক্রশীড়উদ্যা  মেন্ত্রণউদ্যালজয়র অঅধিশীন যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তজরর 
উপর ধন মেণবধণ কর কউদ্যার কউদ্যাধদ অধপ কর হঃজয়জছ 

 যুবজদর কল্যউদ্যাণ, প্রধশক্ষণ ও অনউদ্যান ধবষয়ক কউদ্যার কউদ্যাধদ।



 উন্নয়নমূলক কউদ্যাজে যুবজদর মস্উদ্যায় অসংশগ্রহঃজণ উৎোউদ্যাধহঃর করউদ্যা।
 যুবজদর কল্যউদ্যাজণর েন োসংধশস্নষ  মেন্ত্রণউদ্যালজয়র োউদ্যাজর মরউদ্যাগউদ্যাজরউদ্যাগ রউদ্যািউদ্যা।
 প্রকজল্পর েন অর ক  মেঞ্জুধর।
 যুব পুরসউদ্যার প্রদউদ্যান।
 যুবজদরজক দউদ্যাধয়ত্বশশীল,আত্মধবশউদ্যাোশী এবসং অনউদ্যান  মেউদ্যানধবক গুণউদ্যাবধল অেকজন উৎোউদ্যাহঃ প্রদউদ্যাজনর েন

ক মে কসূধচ  গ্রহঃণ।
 যুব উন্নয়ন কউদ্যার কক্রজ মের উপর গজবষণউদ্যা ও েধরপ।
 মবকউদ্যার যুবজদর েন ক মে কোসংসউদ্যাজনর লজক্ষক কউদ্যার কক্র মে গ্রহঃণ।

অধঅধিদপ্তজরর ধরের ভিশন 

 অনুৎপউদ্যাদনশশীল যুবো মেউদ্যােজক সুোসংগঠির, সুশৃঙ্খল এবসং উৎপউদ্যাদনমুধি শধ্তিজর রূপউদ্যা মেত্মর করউদ্যা।
 দক্ষরউদ্যাবৃধবৃদ্ধিমূলক   প্রধশক্ষণ   প্রদউদ্যাজনর    মেউদ্যাধ্যজ মে  যুবজদর   ক মে কোসংসউদ্যান   ধকসংবউদ্যা   স-ক মে কোসংসউদ্যাজন ধনজয়উদ্যাধের করউদ্যা ।
 েউদ্যারশীয় উন্নয়ন ক মে ককউদ্যা-- মবকউদ্যার যুবজদর োমসম্পৃ্তি করউদ্যা।

অধঅধিদপ্তজরর উজ্দেেউদ্যাবধল 

K) উদুবৃদ্ধিকরণ, প্রধশক্ষণ, ক্ষুদ্রঋণ এবসং অনউদ্যান প্রজয়উদ্যােনশীয় োহঃউদ্যায়রউদ্যার  মেউদ্যাধ্যজ মে যুবজদর ক মে কোসংসউদ্যান ও আত্মক মে কোসংসউদ্যাজন ধনজয়উদ্যাধের 
করউদ্যাোহঃ মদজশর উন্নয়ন প্রধক্রয়উদ্যার প্রধরট োত্মজর রউদ্যাজদর োমসম্পৃ্তি করউদ্যা।

L) মবোরকউদ্যাধর মস্উদ্যাজোবশী যুবোসংগঠজনর  মেউদ্যাধ্যজ মে মগউদ্যাধঠি উন্নয়জন োহঃউদ্যায়রউদ্যা করউদ্যার েন যুবজদর ধবধরের ভিন্ন গ্রম্নজপ োসংগঠির
করউদ্যা।

M) সউদ্যানশীয় পর কউদ্যাজয় যুবোসংগঠজনর োসংখউদ্যা বৃধবৃদ্ধি করউদ্যা এবসং অসংশগ্রহঃণমূলক উন্নয়ন প্রধক্রয়উদ্যায় রউদ্যাজদর
অসংশগ্রহঃণ ধনধশ্চির করউদ্যা।

N) যুবজদর গণধশক্ষউদ্যা কউদ্যার কক্র মে, দুজর কউদ্যাগ ব্যবসউদ্যাপনউদ্যা, প্রউদ্যারধ মেক সউদ্যাসক পধরচর কউদ্যা, পধরজবশ উন্নয়ন, োমদ োসংরক্ষণ ইরকউদ্যাধদ আর ক-
োউদ্যা মেউদ্যাধেক কউদ্যার কক্রজ মে োমসম্পৃ্তিকরণ এবসং ো মেউদ্যােধবজরউদ্যাঅধিশী কউদ্যার ককলউদ্যাপ,  মেউদ্যাদক দ্রজব্যর অপব্যবহঃউদ্যার, এইচআইধরের ভি/এইডো এবসং এোটধড
ধবষজয় োজচরনরউদ্যা বৃধবৃদ্ধি করউদ্যা।

ঙ) যুবজদর ক্ষ মেরউদ্যায়ন এবসং ধোবৃদ্ধিউদ্যা মেত্ম  গ্রহঃণমূলক প্রধক্রয়উদ্যায় অসংশগ্রহঃজণর সুজরউদ্যাগদউদ্যাজনর প্রজয়উদ্যােনশীয় পদজক্ষপ গ্রহঃণ করউদ্যা।

োউদ্যাসংগঠধনক কউদ্যাঠউদ্যাজ মেউদ্যা ঃ 

 মেহঃউদ্যাপধরচউদ্যালক যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তজরর প্রঅধিউদ্যান ধনব কউদ্যাহঃশী ক মে ককরকউদ্যা। রাঁজক োহঃউদ্যায়রউদ্যা কজরন ০৫(পাঁচ) েন পধরচউদ্যালক, ধবধরের ভিন্ন প্রকজল্পর
প্রকল্প পধরচউদ্যালকবৃন ও অনউদ্যান ক মে ককরকউদ্যা/ক মে কচউদ্যারশীগণ। অধঅধিদপ্তজরর আওরউদ্যায় মদজশর ৬৪ট মেলউদ্যা, ৪৮৬ট উপজেলউদ্যা এবসং ১০ট
ম মেজটউদ্যাপধলটন ইউধনট রউদ্যানউদ্যা কউদ্যার কউদ্যালয় রজয়জছ। প্রধশক্ষণ কউদ্যার কক্র মে পধরচউদ্যালনউদ্যার েন োউদ্যারউদ্যা মদজশ ১১১ট প্রধশক্ষণ মকন রজয়জছ। এছউদ্যাড়উদ্যা
আজরউদ্যা ১১ট মেলউদ্যায় ১১ট যুব প্রধশক্ষণ মকন সউদ্যাপজনর কউদ্যাে বউদ্যাোত্মবউদ্যায়নউদ্যাঅধিশীন আজছ। অধঅধিদপ্তজরর কউদ্যার কক্র মে পধরচউদ্যালনউদ্যার েন
রউদ্যােস এবসং ো মেউদ্যাপ্ত প্রকল্প ও চল মেউদ্যান উন্নয়ন প্রকজল্প ম মেউদ্যাট ৭০৮০ েন ক মে ককরকউদ্যা ও ক মে কচউদ্যারশী রজয়জছন।

অধঅধিদপ্তজরর   কউদ্যার কক্র মে   

যুবো মেউদ্যােজক সুশৃঙ্খল ও সুোসংগঠির কজর েউদ্যারশীয় উন্নয়ন প্রধক্রয়উদ্যায় োমসম্পৃ্তিকরণ এবসং োঠিক ধদক- ধনজদ কশনউদ্যা, জউদ্যান ও দক্ষরউদ্যা
প্রদউদ্যাজনর  মেউদ্যাধ্যজ মে  মেউদ্যানবোমজদ পধরণর করউদ্যার লজক্ষক যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তজর ধন মেণবধণ কর ক মে কসূধচ চউদ্যাল রজয়জছ 



১) মবকউদ্যার যুবজদর দক্ষরউদ্যাবৃধবৃদ্ধিমূলক প্রধশক্ষণ ক মে কসূধচ ঃ 
যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তজর দুই অধিরজনর প্রধশক্ষণ ক মে কসূধচ চউদ্যাল আজছ। ররউদ্যা ১) প্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক প্রধশক্ষণ
ক মে কসূধচ এবসং ২)

অপ্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক/ ভউদ্যাম্য মেউদ্যাণ প্রধশক্ষণ ক মে কসূধচ। প্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক প্রধশক্ষণ ক মে কসূধচর আওরউদ্যায় আবউদ্যাধোক ও অনউদ্যাবউদ্যাধোক এ দুই অধিরজণর প্রধশক্ষণ
প্রদউদ্যান করউদ্যা হঃয়। অপ্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক প্রধশক্ষণ ক মে কসূধচ উপজেলউদ্যা পর কউদ্যাজয় সউদ্যানশীয় চউদ্যাধহঃদউদ্যার ধরের ভিধভিত্তিজর ধবধরের ভিন্ন মটজড প্রদউদ্যান করউদ্যা হঃয়। োব উপজেলউদ্যায়
একই মটজড অপ্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক প্রধশক্ষণ প্রদউদ্যান করউদ্যা হঃয়নউদ্যা। সউদ্যানশীয় চউদ্যাধহঃদউদ্যার উপর ধরের ভিধভিত্তি কজর
ধবধরের ভিন্ন উপজেলউদ্যায় ধবধরের ভিন্ন মটজড অপ্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক প্রধশক্ষণ প্রদউদ্যান করউদ্যা হঃজয় রউদ্যাজক। প্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক প্রধশক্ষণ মটডোমূজহঃ প্রধশÿ মণর ম মেয়উদ্যাদ ১ 
 মেউদ্যাো হঃজর ৬  মেউদ্যাো এবসং অপ্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক মটজড ম মেয়উদ্যাদ ০৭ ধদন
মরজক ২১ ধদন। যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তজরর মেলউদ্যা পর কউদ্যাজয় ধনেস প্রধশÿ ণ মকন এবসং রের ভিউদ্যাড়উদ্যাবউদ্যাধড়জর ধনেস প্রধশÿ ক দউদ্যারউদ্যা পধরচউদ্যাধলর
প্রধশÿ ণ মকউদ্যাো কোমূহঃজক প্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক প্রধশক্ষণ ধহঃজোজব গণ করউদ্যা হঃয়। এছউদ্যাড়উদ্যা, উপজেলউদ্যা পর কউদ্যাজয় সউদ্যানশীয় চউদ্যাধহঃদউদ্যার ধরের ভিধভিত্তিজর দ ÿ ও অধরের ভিজ
অধরধর ব্তিউদ্যা দউদ্যারউদ্যা স্কুল,  মেউদ্যাদরউদ্যাোউদ্যা, ক্উদ্যাব, কজলে ও ইউধনয়ন পধরষদ ইরকউদ্যাধদ সউদ্যাজন প্রউদ্যাপ্ত সুধবঅধিউদ্যা ব্যবহঃউদ্যার কজর পধরচউদ্যাধলর প্রধশক্ষণ
মকউদ্যাো কোমূহঃজক অপ্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক প্রধশক্ষণ ধহঃজোজব গণ করউদ্যা হঃয়। ভউদ্যাম্য মেউদ্যাণ প্রধশÿ ণ মকউদ্যাজো কর আওরউদ্যায় আইধোট
ম মেউদ্যাবউদ্যাইল রের ভিকউদ্যাজনর  মেউদ্যাধ্যজ মে উপজেলউদ্যা পর কউদ্যাজয় কধমউটউদ্যার প্রধশÿ ণ প্রদউদ্যান করউদ্যা হঃয়। যুব উন্নয়ন অধঅধিদপ্তর
কতৃকক পধরচউদ্যাধলর প্রধশক্ষণ মকউদ্যাো কোমূজহঃর অসংশগ্রহঃণকউদ্যারশীজদর বয়োোশী মেউদ্যা ১৮-৩৫ বছর।

K) প্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক প্রধশক্ষণ ক মে কসূধচর আওরউদ্যাভু্তি মকউদ্যাো কোমূহঃ 
ক.১) ধনয়ধ মের চল মেউদ্যান প্রধশÿ ণ মকউদ্যাো কোমূহঃ 
1. গবউদ্যাধদপশু, হঃাঁো-মুরগশী পউদ্যালন, প্রউদ্যারধ মেক ধচধকৎোউদ্যা,  মেৎস চউদ্যাষ ও কৃধষ ধবষয়ক প্রধশক্ষণ।
2.  মেৎস চউদ্যাষ প্রধশক্ষণ (আবউদ্যাধোক)।
3. মপউদ্যাশউদ্যাক তররশী প্রধশক্ষণ।
4. কধমউটউদ্যার মবধোক প্রধশক্ষণ।
৫. কধমউটউদ্যার গ্রউদ্যাধফক প্রধশক্ষণ।
6. ইজলকধটককউদ্যাল এন্ড হঃউদ্যাউে ওয়কউদ্যাধরসং প্রধশক্ষণ।
7. মরধ্রিেউদ্যাজরশন এন্ড এয়উদ্যার-কধন্ডশধনসং প্রধশক্ষণ।
8. ইজলকটধনক প্রধশক্ষণ।
9. বস্নক ধপ্রধন্টসং প্রধশক্ষণ।
10. বস্নক, বউদ্যাটক ও ধস্ক্রিন ধপ্রধন্টসং প্রধশক্ষণ।
১১. ভউদ্যাম্য মেউদ্যাণ কধমউটউদ্যার প্রধশক্ষণ।
12.  মেডউদ্যান ক অধফো ম্যউদ্যাজনেজ মেন্ট এ- কধমউটউদ্যার একউদ্যাধপস্নজকশন প্রধশক্ষণ।
13. মোউদ্যাজয়টউদ্যার ধনটসং প্রধশক্ষণ।(এ মেওইউ’র  মেউদ্যাধ্যজ মে)
14. ধলসংধকসং ম মেধশন অপউদ্যাজরটসং প্রধশক্ষণ।(এ মেওইউ’র  মেউদ্যাধ্যজ মে)
১৫.  মেৎস চউদ্যাষ প্রধশক্ষণ (অনউদ্যাবউদ্যাধোক)।

16. ওজরের ভিন ধোউইসং ম মেধশন অপউদ্যাজরটসং প্রধশক্ষণ।
17. োসংধক্ষপ্ত হঃউদ্যাউেধকধপসং প্রধশক্ষণ।(এ মেওইউ’র  মেউদ্যাধ্যজ মে)

L) অপ্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক প্রধশক্ষণ ক মে কসূধচর আওরউদ্যাভু্তি মকউদ্যাো কোমূহঃ 
অপ্রউদ্যাধরঠিউদ্যাধনক প্রধশক্ষণ মকউদ্যাো কোমূজহঃর আওরউদ্যায় সউদ্যানশীয় চউদ্যাধহঃদউদ্যার ধরের ভিধভিত্তিজর ধবধরের ভিন্ন মটজড
মবকউদ্যার যুবজদর ০৭ ধদন মরজক ২১ ধদন ম মেয়উদ্যাদশী প্রধশক্ষণ প্রদউদ্যান করউদ্যা হঃয়। উপজেলউদ্যা পর কউদ্যাজয় এ প্রধশক্ষণ
মকউদ্যাো ক পধরচউদ্যালনউদ্যা করউদ্যা হঃজয় রউদ্যাজক। এ মকউদ্যাজো কর আওরউদ্যায় পধরচউদ্যাধলর প্রধশÿ ণ মকউদ্যাো কোমূহঃ 
১. পউদ্যাধরবউদ্যাধরক হঃাঁো-মুরগশী পউদ্যালন।
২. োয়লউদ্যার ও ককজরল পউদ্যালন।
3. বউদ্যাড় মেত্ম মুরগশী পউদ্যালন।
4. ছউদ্যাগল পউদ্যালন।
৫. গরম্ন ম মেউদ্যাটউদ্যারউদ্যােউদ্যাকরণ।



এক     নেজর শুরম্ন   মরজক   ২৮   মফোম্ন   ২০২১         পর ক মেত্ম   যুব     উন্নয়ন   অধঅধিদপ্তজরর      কউদ্যার কক্রজ মের   ক্র মেপুধ্র   অগ্রগধর ঃ   

ম মেউদ্যাট প্রধশক্ষণ গ্রহঃণকউদ্যারশীর োসংখউদ্যা ৯৪৬৮ েন।
ম মেউদ্যাট আত্মক মেকর্মীর োসংখউদ্যা ৬৯৪৫ েন।
ম মেউদ্যাট প্রউদ্যাপ্ত যুব ঋণ রহঃধবজলর পধর মেউদ্যাণ ৪৫৩৮৮০০ টউদ্যাকউদ্যা।
ম মেউদ্যাট ধবররণকৃর ঋজণর পধর মেউদ্যাণ ২৮১০৭২০০ টউদ্যাকউদ্যা।
ম মেউদ্যাট ঋণ গ্রহঃণকউদ্যারশীর োসংখউদ্যা ১৪৫৫ েন।
মূল ঋণ রহঃধবল মরজক প্রউদ্যাপ্ত োউদ্যাধরের ভি কো চউদ্যাজেকর পধর মেউদ্যাণ ১৭১০৮৫২ টউদ্যাকউদ্যা।
ঋণ আদউদ্যাজয়র গড় হঃউদ্যার (%)ঃ ৯৪ %
যুব কল্যউদ্যাণ রহঃধবল মরজক ধবররণকৃর অনুদউদ্যাজনর পধর মেউদ্যাণ ৩০০০০০ টউদ্যাকউদ্যা ।
যুব   কল্যউদ্যাণ   রহঃধবল   মরজক   অনুদউদ্যান   ধবররণকৃর   যুব োসংগঠজনর 
োসংখউদ্যা 

১০ ট ।

যুবোসংগঠন রউদ্যাধলকউদ্যাভুধ্তি ২৩ ট।
আত্মক মেকর্মী যুবজদর  মেউদ্যাধোক গড় আয় ৬০০০/- টউদ্যাকউদ্যা

টউদ্যাকউদ্যা।
মরজক ৬০,০০০/-
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