
যুব উন্নয়ন অধিদপ্তর : সেবা েমূহ 

ক্রধিক সেবার নাি 

1 সবকার যুবদদর দক্ষতা বৃধিমূলক প্রধিক্ষণ (প্রাধতষ্ঠাধনক এবং অপ্রাধতষ্ঠাধনক) 

2 যুব েংগঠদনর িাদে অনুন্নয়ন খাদতর অনুদান প্রদান 

3 সবকার যুবকদদর প্রধিক্ষণ 

4 আত্মকি মেংস্থাদন েফলতার স্বীকৃধতস্বরূপ জাতীয় যুব পুরস্কার প্রদান কার্ মক্রি 

5 যুব ঋণ প্রদান 

6 যুব েংগঠন তাধলকাভুধিকরণ 

 

সবকার যুবদদর দক্ষতা বৃধিমূলক প্রধিক্ষণ (প্রাধতষ্ঠাধনক এবং অপ্রাধতষ্ঠাধনক) 

সেবা প্রাধপ্তর েংধক্ষপ্ত ধববরণ  

প্রাধতষ্ঠাধনক প্রধিক্ষদণর সক্ষদে- 

ধবজ্ঞধপ্তোদপদক্ষ আদবদনকারীদক উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমা/ইউধনট থানা কি মকতমা 

বরাবর আদবদন ধলদখ একই কার্ মালদয় দাধখল করদত হয়। আদবদনপ্রাধপ্তর পর উপদজলা যুব 

উন্নয়ন কি মকতমা র্াচাই-বাছাই কদর প্রাথধিক তাধলকা প্রণয়ন কদরন। অতঃপর উি তাধলকা 

সজলা কার্ মালদয়/যুব প্রধিক্ষণ সকদে সপ্ররণ করা হয়। সজলাদত প্রাথধিক িদনানীতদদর একটি 

োক্ষাৎকাদরর িাধ্যদি র্াচাই কদর চূড়ান্ত তাধলকা করা হয়। পরবতীদত ধনব মাধচতদদর অবধহত 

কদর প্রধিক্ষণ প্রদান করা হয়। প্রধিক্ষণ সিদে উত্তীণ মদদর েনদপে প্রদান করা হয়। 

উদেখ্য, কধিউটার, সপািাক ততধর, সরধিজাদরিন, সিাবাইল, ইদলক্ট্রধনক্স ইতযাধদ ধবেদয় 

প্রধিক্ষদণর জন্য েরােধর উপ-পধরচালক বরাবর আদবদন কদর সজলা অধফদে দাধখল করদত 

হয়। পরবতী প্রধক্রয়া পূদব মর ন্যায়। 

অপ্রাধতষ্ঠাধনক প্রধিক্ষদণর সক্ষদে  

ধনি মাধরত ফরদি উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমা বরাবর আদবদন কদর সে অধফদেই দাধখল 

করদত হয়। প্রাপ্ত আদবদন র্াচাই-বাছাই কদর প্রধিক্ষদণর জন্য তাধলকা প্রণয়ন করা হয়। 

প্রধিক্ষদণর েম্ভাব্য তাধরখ ধনি মারণ কদর সজলা অধফদে অনুদিাদদনর জন্য সপ্ররণ করা হয়। 

সজলা অধফে সথদক প্রধিক্ষদণর তাধরখ ধনি মারণপূব মক উপদজলাদত সপ্ররণ করা হয়। উপদজলা 

যুব উন্নয়ন কি মকতমা ধনব মাধচত প্রধিক্ষণাথীদদর তাধরখ অবধহত কদরন। অতঃপর প্রধিক্ষণ 

আরম্ভ হয় এবং প্রধিক্ষণ সিদে উত্তীণ মদদর েনদ প্রদান করা হয়। 

সেবা প্রাধপ্তর েিয়  
ভধতম প্রধক্রয়া ৭-২৫ ধদন (প্রাধতষ্ঠাধনক সকাে মদভদদ ১-৬ িাে • অপ্রাধতষ্ঠাধনক প্রধিক্ষণ 

সকাে মদভদদ ৭-২১ ধদন) 

  

http://services.portal.gov.bd/site/service_portal/166bc601-5fa1-4253-9ea0-a0dafbd20bc2/%E0%A6%AC%E0%A7%87%E0%A6%95%E0%A6%BE%E0%A6%B0-%E0%A6%AF%E0%A7%81%E0%A6%AC%E0%A6%A6%E0%A7%87%E0%A6%B0-%E0%A6%A6%E0%A6%95%E0%A7%8D%E0%A6%B7%E0%A6%A4%E0%A6%BE-%E0%A6%AC%E0%A7%83%E0%A6%A6%E0%A7%8D%E0%A6%A7%E0%A6%BF%E0%A6%AE%E0%A7%82%E0%A6%B2%E0%A6%95-%E0%A6%AA%E0%A7%8D%E0%A6%B0%E0%A6%B6%E0%A6%BF%E0%A6%95%E0%A7%8D%E0%A6%B7%E0%A6%A3-%28%E0%A6%AA%E0%A7%8D%E0%A6%B0%E0%A6%BE%E0%A6%A4%E0%A6%BF%E0%A6%B7%E0%A7%8D%E0%A6%A0%E0%A6%BE%E0%A6%A8%E0%A6%BF%E0%A6%95-%E0%A6%8F%E0%A6%AC%E0%A6%82-%E0%A6%85%E0%A6%AA%E0%A7%8D%E0%A6%B0%E0%A6%BE%E0%A6%A4%E0%A6%BF%E0%A6%B7%E0%A7%8D%E0%A6%A0%E0%A6%BE%E0%A6%A8%E0%A6%BF%E0%A6%95%29
http://services.portal.gov.bd/site/service_portal/4a74704b-69bb-42ed-b400-c3f6c33247b0/%E0%A6%AF%E0%A7%81%E0%A6%AC-%E0%A6%B8%E0%A6%82%E0%A6%97%E0%A6%A0%E0%A6%A8%E0%A7%87%E0%A6%B0-%E0%A6%AE%E0%A6%BE%E0%A6%9D%E0%A7%87-%E0%A6%85%E0%A6%A8%E0%A7%81%E0%A6%A8%E0%A7%8D%E0%A6%A8%E0%A7%9F%E0%A6%A8-%E0%A6%96%E0%A6%BE%E0%A6%A4%E0%A7%87%E0%A6%B0-%E0%A6%85%E0%A6%A8%E0%A7%81%E0%A6%A6%E0%A6%BE%E0%A6%A8-%E0%A6%AA%E0%A7%8D%E0%A6%B0%E0%A6%A6%E0%A6%BE%E0%A6%A8
http://services.portal.gov.bd/site/service_portal/cc0e2996-c0cd-4a04-bb4c-70f3910b0c43/%E0%A6%AC%E0%A7%87%E0%A6%95%E0%A6%BE%E0%A6%B0-%E0%A6%AF%E0%A7%81%E0%A6%AC%E0%A6%95%E0%A6%A6%E0%A7%87%E0%A6%B0-%E0%A6%AA%E0%A7%8D%E0%A6%B0%E0%A6%B6%E0%A6%BF%E0%A6%95%E0%A7%8D%E0%A6%B7%E0%A6%A3
http://services.portal.gov.bd/site/service_portal/da5eaf00-8df4-41c2-9287-b8c48fa8db9b/%E0%A6%86%E0%A6%A4%E0%A7%8D%E0%A6%AE%E0%A6%95%E0%A6%B0%E0%A7%8D%E0%A6%AE%E0%A6%B8%E0%A6%82%E0%A6%B8%E0%A7%8D%E0%A6%A5%E0%A6%BE%E0%A6%A8%E0%A7%87-%E0%A6%B8%E0%A6%AB%E0%A6%B2%E0%A6%A4%E0%A6%BE%E0%A6%B0-%E0%A6%B8%E0%A7%8D%E0%A6%AC%E0%A7%80%E0%A6%95%E0%A7%83%E0%A6%A4%E0%A6%BF%E0%A6%B8%E0%A7%8D%E0%A6%AC%E0%A6%B0%E0%A7%82%E0%A6%AA-%E0%A6%9C%E0%A6%BE%E0%A6%A4%E0%A7%80%E0%A7%9F-%E0%A6%AF%E0%A7%81%E0%A6%AC-%E0%A6%AA%E0%A7%81%E0%A6%B0%E0%A6%B8%E0%A7%8D%E0%A6%95%E0%A6%BE%E0%A6%B0-%E0%A6%AA%E0%A7%8D%E0%A6%B0%E0%A6%A6%E0%A6%BE%E0%A6%A8-%E0%A6%95%E0%A6%BE%E0%A6%B0%E0%A7%8D%E0%A6%AF%E0%A6%95%E0%A7%8D%E0%A6%B0%E0%A6%AE
http://services.portal.gov.bd/site/service_portal/dab5091b-d2bd-4f80-bbc1-50fed51cf347/%E0%A6%AF%E0%A7%81%E0%A6%AC-%E0%A6%8B%E0%A6%A3-%E0%A6%AA%E0%A7%8D%E0%A6%B0%E0%A6%A6%E0%A6%BE%E0%A6%A8
http://services.portal.gov.bd/site/service_portal/f848539a-b6a9-48ff-a001-d971eaeb9e4d/%E0%A6%AF%E0%A7%81%E0%A6%AC-%E0%A6%B8%E0%A6%82%E0%A6%97%E0%A6%A0%E0%A6%A8-%E0%A6%A4%E0%A6%BE%E0%A6%B2%E0%A6%BF%E0%A6%95%E0%A6%BE%E0%A6%AD%E0%A7%81%E0%A6%95%E0%A7%8D%E0%A6%A4%E0%A6%BF%E0%A6%95%E0%A6%B0%E0%A6%A3


 

প্রদর্া়জনীর্ ়ধফ  

 

• অপ্রাধতষ্ঠাধনক সেদে সকান সকাে ম ধফ নাই • প্রাধতষ্ঠাধনক সেদে সকাে ম সভদদ ৫০/- সথদক 

২০০০/- টাকা  

সেবা প্রাধপ্তর স্থান  
উপ-পধরচালদকর কার্ মালয় (দজলা)/যুব প্রধিক্ষণ সকে/উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমার 

কার্ মালয় 

দাধর়্ত্বপ্রাপ্ত কি মকতমা/কি মচারী  
১. উপ-পধরচালক ২. সকা-অধে মদনটর/ সেপুটি সকা-অধে মদনটর ৩. উপদজলা যুব উন্নয়ন 

কি মকতমা ৪. সক্রধেট সুপারভাইজার 

প্রদর্া়জনীর্ ়কাগজপে  

১) বয়ে ১৮-৩৫ প্রিাদণর েনদ 

২) ধিক্ষাগত সর্াগ্যতা: সকাে মদভদদ-৮ি সেণী, এেএেধে, এইেএেধে বা তদূর্ধ্ম পর্ মাদয়র পাি 

প্রিাদণর 

কাগজপে 

৩) সবকারত্ব প্রিাদণর েনদ 

সেবা প্রাধপ্তর িতমাবধল  

১) বয়ে ১৮-৩৫ –এর িদধ্য 

২) ধিক্ষাগত সর্াগ্যতা: সকাে মদভদদ-৮ি সেণী, এেএেধে, এইেএেধে বা তদূর্ধ্ম পর্ মাদয়র 

৩) সবকার 

৪)  প্রদর্াজয সক্ষদে প্রধিক্ষণ ধফ প্রদান 

  

েংধিষ্ট আইন ও ধবধি  
ধবধভন্ন সেদে প্রধিক্ষণ কাধরকুলাি ও িধেউল প্রণয়দনর িাধ্যদি প্রধিক্ষণ কার্ মক্রি পধরচাধলত 

হয় 

সেবা প্রদাদন ব্যথ ম হদল প্রধতকারকারী 

কি মকতমা  
পধরচালক (প্রধিক্ষণ), যুব উন্নয়ন অধিদপ্তর বরাবর আদবদন 

 

যুব েংগঠন তাধলকাভুধিকরণ 

সেবা প্রাধপ্তর েংধক্ষপ্ত ধববরণ  

উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমার িাধ্যদি উপ-পধরচালক বরাবর আদবদন করদত হয়। 

উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমা কর্তমক র্াচাই-বাছাই ও েরজধিদন পধরদি মন কদর  

তাধলকাভুধির জন্য উপ-পধরচালক বরাবর প্রধতদবদন সপ্ররণ করা হয়। অতঃপর উপ-

পধরচালক কর্তমক র্াচাই অদন্ত অথবা েরােধর তাধলকাভুধির অনুদিাদন প্রদান কদর 

েংগঠনদক োটি মধফদকট প্রদান করা হয়। 

সেবা প্রাধপ্তর েিয়  ৮-১০ ধদন 



 

প্রদর্া়জনীর্ ়ধফ  

ধবনামূল্য 

সেবা প্রাধপ্তর স্থান  সজলা কার্ মালয় 

দাধর়্ত্বপ্রাপ্ত কি মকতমা/কি মচারী  ১। উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমা ২। সক্রধেট সুপারভাইজার  

প্রদর্া়জনীর্ ়কাগজপে  

    ধনি মাধরত ফরদি আদবদন, 

    জধির দধলদলর  কধপ ব্যবহার েংক্রান্ত চুধিনািা 

    গঠনতন্ত্র, ব্যাংক ধহোব, েধিধত েভার কার্ মধববরণী 

সেবা প্রাধপ্তর িতমাবধল  

েংধিষ্ট নীধতিালা অনুর্ায়ী- 

১) সর্ সকান অধিদপ্তর হদত সরধজদেিনপ্রাপ্ত 

২) ধনজস্ব জায়গা /ভাড়া জায়গা 

৩) তাধলকাভুধির ধেিান্ত গ্রহদণর কার্ মধনব মাহী কধিটির েভার কার্ মধববরণী 

৪) গঠনতন্ত্র 

৫) কার্ মকরী কধিটি 

৬) ব্যাংক ধহোব 

  

েংধিষ্ট আইন ও ধবধি  যুব েংগঠন তাধলকাভুিকরণ-েংক্রান্ত নীধতিালা, ২০০৭ 

সেবা প্রদাদন ব্যথ ম হদল প্রধতকারকারী 

কি মকতমা  
উপ-পধরচালক, যুব উন্নয়ন অধিদপ্তর বরাবর আদবদন 

যুব ঋণ প্রদান 

সেবা প্রাধপ্তর েংধক্ষপ্ত ধববরণ  

ক. যুবঋণ (একক) 

যুবঋণ (একক) প্রাধতষ্ঠাধনক এবং অপ্রাধতষ্ঠাধনক উভয় প্রধক্রয়ায় প্রদান করা হয়। উভয় 

প্রকার ঋদণর জন্য প্রধিক্ষণ েিাধপ্তর পর ঋণপ্রাধপ্তর জন্য উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমা 

বরাবর আদবদন করদত হয়। উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমার ধনদদ মদি ধেএে কর্তমক আদবদন 

র্াচাই-বাছাইদয়র পর উপযুি আদবদনকারীদদর ২০ টাকার ধবধনিদয় ধনি মাধরত ফরি 

েরবরাহ করা হয়। উি ফরি পূরণ কদর যুবঋণ ধনদদ মধিকা সিাতাদবক প্রদয়াজনীয় 

কাগজপেেহ উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমার ধনকট দাধখল করদত হয়। অতঃপর 

অপ্রাধতষ্ঠাধনক ঋদণর সক্ষদে আদবদনগুদলা উপদজলা যুবঋণ অনুদিাদন কধিটিদত উপস্থাপন 

করা হয়। কধিটি কর্তমক অনুদিাধদত আদবদদনর ধবপরীদত যুবঋদণর সচক ধবতরণ করা হয়। 

প্রাধতষ্ঠাধনক ঋদণর সক্ষদে আদবদনগুদলা সজলা কার্ মালদয় উপ-পধরচালক বরাবর  সপ্ররণ করা 

হয়। উপ-পধরচালক আদবদনগুদলা অনুদিাদদনর জন্য সজলা যুবঋণ অনুদিাদন কধিটিদত  



 

 

উপস্থাপন কদরন। অনুদিাধদত তাধলকােহ আদবদনগুদলা উপ-পধরচালদকর িাধ্যদি  

উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমার ধনকট সপ্ররণ কদরন। অতঃপর উপদজলা যুব উন্নয়ন 

কি মকতমা ধনব মাধচতদদর িাদে অনুদিাধদত ঋদণর সচক (ক্রে সচক) ধবতরণ কদরন। 

খ. যুবঋণ (গ্রুপধভধত্তক) 

আথ ম-োিাধজক অবস্থা ধবদবচনা কদর সক্রধেট সুপারভাইজার (ধেএে) কর্তমক ধনি মাধরত 

জধরপ ফরদি জধরপ পধরচালনা করা হয়। জধরদপর ফলাফদলর ধভধত্তদত ৫ জদনর েিম্বদয়  

তারা ধনদজরা একটি কদর গ্র“প গঠন কদর। এ রকি ৮-১০টি গ্র“প ধনদয় একটি সকে গঠন 

করা হয় এবং একজন সকেপ্রিান ধনব মাচন কদরন। গঠিত সকে পধরদি মন কদর উপদজলা যুব 

উন্নয়ন কি মকতমা অনুদিাদন কদরন। অনুদিাধদত সকদের েদস্যগণ ধনি মাধরত ফরদি ঋদণর 

জন্য উপদজল যুব উন্নয়ন কি মকতমার ধনকট আদবদন কদরন। আদবদনগুদলা র্াচাই কদর 

অনুদিাদদনর জন্য সজলা কার্ মালদয় উপ-পধরচালক বরাবর সপ্ররণ করা হয়। উপ-পধরচালক 

কর্তমক অনুদিাধদত হওয়ার পর উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমার ধনকট সপ্ররণ কদরন। 

ধনব মাধচত গ্রুপদক (৫ জন) ঋণপ্রাধপ্তর পূদব ম ৩০০/- টাকার নন-জুধেধিয়াল স্ট্যাদি 

অঙ্গীকারনািা ধদদত হয়। অতঃপর গ্রুদপর প্রধত েদস্যদক সচক প্রদান করা হয়। 

 

 

সেবা প্রাধপ্তর েিয়  

যুবঋণ (একক) এর জন্য ৩০-ধদন যুবঋণ (গ্রুপধভধত্তক) ১৫-২০ ধদন 

প্রদর্া়জনীর্ ়ধফ  যুব ঋণ (একক) এর সক্ষদে ১০/= মূদল্যর ধনি মাধরত আদবদন ফরি।  

সেবা প্রাধপ্তর স্থান  উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমার কার্ মালয় 

দাধর়্ত্বপ্রাপ্ত কি মকতমা/কি মচারী  ১। উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমা ২। সক্রধেট সুপারভাইজার  

প্রদর্া়জনীর্ ়কাগজপে  

ঋণগ্রহীতা প্রকল্প বাস্তবায়দনর জন্য োদা কাগদজ স্ব স্ব উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমা বরাবর 

ঋদণর আদবদন করদবন। প্রাথধিকভাদব ধনব মাধচত আদবদনকারীদক ঋণ পাওয়ার জন্য ২০/-

টাকার ধবধনিদয় ধনি মাধরত আদবদন ফরি ক্রয়পূব মক জিা প্রদান করদত হয়। সজলা বা 

উপদজলা ঋণ কধিটি কর্তমক ঋণ িঞ্জুদরর পর আদবদনকারী ও জাধিনদার ৩০০/- টাকার 

নন-জুধেধিয়াল স্ট্যাদি অঙ্গীকারনািা দাধখল করদব। ধনি মাধরত উপদজলার দাধয়ত্বপ্রাপ্ত  

কি মকতমা কর্তমক তার কি ম এলাকায় প্রধতবছর সকাথায় কতটি সকে ততধর করদবন তা 

ধনি মাধরত হওয়ার পর েংধিষ্ট সক্রধেট সুপারভাইজার গ্রাদি গিন কদর পাধরবাধরক জধরদপর 

ধভধত্তদত েদস্য বাছাই কদর গ্র“প ও সকে গঠন কদর থাদকন। ঋণ গ্রহদণর পূদব ম গ্র“পধভধত্তক 

৩০০/- টাকার নন-জুধেধিয়াল স্ট্যাদি গ্র“পধভধত্তক চুধিনািা করদত হদব। 



সেবা প্রাধপ্তর িতমাবধল  

ক. েরকাধর পর্ মাদয় পধরচাধলত ক্ষুদ্রঋণ কি মসূধচর আওতায় আবতমক ঋণ তহধবল ব্যবহাদরর 

েিধিত নীধতিালা। 

    খ. যুব উন্নয়ন অধিদপ্তদরর ক্ষুদ্রঋণ কার্ মধনদদ মধিকা অনুদিাধদত আদবদনকারীদদর সচক 

ধবতরদণর পূদব ম ৩০০/- টাকার নন-জুধেধিয়াল স্ট্যাদি চুধিবি হদত হয়। ঋদণর ধবপরীদত 

৫% অধগ্রি েঞ্চয় ধহোদব জিা করদত হয়। ঋণ পধরদিাি সিদে উি ৫% অথ ম 

ঋণগ্রহীতাদদর সফরৎ প্রদান করা হয়। 

  

েংধিষ্ট আইন ও ধবধি  

ক. েরকাধর পর্ মাদয় পধরচাধলত ক্ষুদ্রঋণ কি মসূধচর আওতায় আবতমক ঋণ তহধবল ব্যবহাদরর 

েিধিত নীধতিালা এবং 

খ. যুব উন্নয়ন অধিদপ্তদরর ক্ষুদ্রঋণ কার্ মধনদদ মধিকা, ২০১৫ 

  

সেবা প্রদাদন ব্যথ ম হদল প্রধতকারকারী 

কি মকতমা  
উপ-পধরচালক (দজলা কার্ মালয়) 

আত্মকি মেংস্থাদন েফলতার স্বীকৃধতস্বরূপ জাতীয় যুব পুরস্কার 

প্রদান কার্ মক্রি 

সেবা প্রাধপ্তর েংধক্ষপ্ত ধববরণ  
 

সেবা প্রাধপ্তর েিয়  প্রধতবছর জুলাই সথদক ধেদেম্বর িাদের িদধ্য 

প্রদর্া়জনীর্ ়ধফ  প্রদর্াজয নয় 

সেবা প্রাধপ্তর স্থান  যুব উন্নয়ন অধিদপ্তর, সজলা/উপদজলা কার্ মালয়  

দাধর়্ত্বপ্রাপ্ত কি মকতমা/কি মচারী  ১. েধচব ২. িহাপধরচালক  

প্রদর্া়জনীর্ ়কাগজপে  
 

সেবা প্রাধপ্তর িতমাবধল  
 

েংধিষ্ট আইন ও ধবধি  
 

সেবা প্রদাদন ব্যথ ম হদল প্রধতকারকারী 

কি মকতমা  
িাননীয় িন্ত্রী, যুব ও ক্রীড়া িন্ত্রণালয় 

 



সবকার যুবকদদর প্রধিক্ষণ 

সেবা প্রাধপ্তর েংধক্ষপ্ত ধববরণ  

ধবজ্ঞধপ্ত োদপদক্ষ আদবদনকারীদক উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমা/ ইউধনট থানা কি মকতমা 

বরাবর আদবদন ধলদখ একই কার্ মালদয় দাধখল করদত হয়। আদবদন প্রাধপ্তর পর উপদজলা 

যুব উন্নয়ন কি মকতমা র্াচাই বাছাই কদর প্রাথধিক তাধলকা প্রণয়ন কদরন। অত:পর উি 

তাধলকা সজলা কার্ মালদয়/যুব প্রধিক্ষণ সকদে সপ্ররণ করা হয়। সজলাদত প্রাথধিক 

িদনাধনতদদর একটি োক্ষাতকাদরর িাধ্যদি র্াচাই কদর চূড়ান্ত তাধলকা করা হয়। 

পরবতীদত ধনব মাধচতদদর অবধহত কদর প্রধিক্ষণ প্রদান করা হয়। প্রধিক্ষণ সিদে উত্তীণ মদদর 

েনদপে প্রদান করা হয়। উদেখ্য, কধিউটার, সেলাই, সরধিজাদরিন, সিাবাইল, ইদলক্ট্রধনক্স 

ইতযাধদ ধবেদয় প্রধিক্ষদণর জন্য েরােধর উপ-পধরচালক বরাবর আদবদন কদর সজলা 

অধফদে দাধখলকরদত হয়। পরবতী প্রধক্রয়া পূদব মর ন্যায়। 

সেবা প্রাধপ্তর েিয়  
ভধতমপ্রধক্রয়া-- ৭-২৫ধদন প্রাধতষ্ঠাধনক সকাে ম সভদদ ০১-০৬ িাে  অপ্রাধতষ্ঠাধনক প্রধিক্ষণ 

সকাে ম সভদদ ০৭-২৫ ধদন 

প্রদর্া়জনীর্ ়ধফ  
• অপ্রাধতষ্ঠাধনক সেদে সকান সকাে ম ধফ নাই • প্রাধতষ্ঠাধনক সেদে সকাে ম সভদদ ৫০/- সথদক 

২০০০/- টাকা  

সেবা প্রাধপ্তর স্থান  
উপপধরচালদকর কার্ মালয়/ সজলা যুব প্রধিক্ষণ সকে/ উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমার 

কার্ মালয় 

দাধর়্ত্বপ্রাপ্ত কি মকতমা/কি মচারী  
১। উপ-পধরচালক ২। সকা-অধে মদনটর ৩। উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমা ৪। সক্রধেট 

সুপারভাইজার 

প্রদর্া়জনীর্ ়কাগজপে  

১) বয়ে ১৮-৩৫ প্রিাদণর েনদ 

২) ধিক্ষাগত সর্াগ্যতা: সকাে মদভদদ-৮ি সেণী, এেএেধে, এইেএেধে  ev Z`ya© 

 ch©v‡qi পাি প্রিাদণর 

কাগজপে 

৩)সবকারত্ব প্রিাদনর েনদ। 

সেবা প্রাধপ্তর িতমাবধল  

১) বয়ে ১৮-৩৫ প্রিাদণর েনদ 

২) ধিক্ষাগত সর্াগ্যতা: সকাে মদভদদ-৮ি সেণী, এেএেধে, এইেএেধে  বা তদুর্ধ্ম পাি 

প্রিাদণর কাগজপে 

৩)সবকারত্ব প্রিাদনর েনদ। 

৪)  প্রদজাজয সক্ষদে প্রধিক্ষণ ধফ প্রদান।  

  



 

 

েংধিষ্ট আইন ও ধবধি  

 

 

স্ব স্ব সেদে প্রধিক্ষণ কাধরকুলাি ও িধেউল প্রণয়দনর িাধ্যদি প্রধিক্ষণ কার্ মক্রি পধরচাধলত 

হয়।  

সেবা প্রদাদন ব্যথ ম হদল প্রধতকারকারী 

কি মকতমা  
উপপধরচালক, যুব উন্নয়ন অধিদপ্তর বরাবর আদবদন 

যুব েংগঠদনর িাদে অনুন্নয়ন খাদতর অনুদান প্রদান 

সেবা প্রাধপ্তর েংধক্ষপ্ত ধববরণ  

িন্ত্রণালয়/অধিদপ্তর কর্তমক েরবরাহকৃত ধনি মাধরত ফরদি আদবদন উপদজলা যুব উন্নয়ন 

কি মকতমার কার্ মালদয় দাধখল করদত হয়। উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমা েরজধিদন ক্লাদবর 

অবস্থান পধরদি মন কদর ফরদির ধনি মাধরত স্থাদন সুপাধরি কদর উপ-পধরচালক বরাবর সপ্ররণ 

কদরন। সজলা কধিটির সুপাধরি ধনদয় িহাপধরচালক বরাবর সপ্ররণ করা হয়। িহাপধরচালক 

এতদেংক্রান্ত কধিটির সুপাধরি ধনদয় অনুদান অনুদিাদন কদরন অথবা বাধতল কদরন। 

সেবা প্রাধপ্তর েিয়  ৬০ ধদন 

প্রদর্া়জনীর্ ়ধফ  ধবনামূল্য 

সেবা প্রাধপ্তর স্থান  যুব উন্নয়ন অধিদপ্তর, সজলা কার্ মালয় 

দাধর়্ত্বপ্রাপ্ত কি মকতমা/কি মচারী  ১. উপদজলা যুব উন্নয়ন কি মকতমা ২. সক্রধেট সুপারভাইজার 

প্রদর্া়জনীর্ ়কাগজপে  

১. ধনি মাধরত আদবদন ফরি 

২. ধনবন্ধদনর েনদ 

৩. অধেট ধরদপাট ম 

৪. উন্নয়নমূলক প্রকদল্পর ধববরণ 

  

সেবা প্রাধপ্তর িতমাবধল  েরকাদরর সর্দকান দপ্তদরর ধনবন্ধনকৃত যুব েংগঠন হদত হদব 

েংধিষ্ট আইন ও ধবধি  যুব েংগঠন তাধলকাভুধিকরণ নীধতিালা, ২০০৭ 

সেবা প্রদাদন ব্যথ ম হদল প্রধতকারকারী 

কি মকতমা  
উপ-পধরচালক, যুব উন্নয়ন অধিদপ্তর বরাবর আদবদন 

 


