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যুন ওদন্নয়  ও঄িিদপ্তক,রাহালু ওরার্ যালয়য়ক ওর্ যসম্পাদয় ক ওসািন যর ওিিত্র 
 

 

সাম্প্রিির ও ঄র্য ঃ ও যুনয়দক ও প্রিিক্ষণ ও   ও র্ যসংস্থায় ক ও ্াধ্যয়্ ও ্া নসম্পদ ও দন্নয়  ও   ও দািকদ্র্য ও

িনয়্ািয় ক ওলয়ক্ষয ওযুনয়দক ওদদ্বুদ্ধরকণ, ওপ্রিিক্ষণদা , ওপ্রিিক্ষয়ণাত্তক ওঋণ ওসহায়িা ও  ওঅত্মর্ যসংস্থায় ক ও

ি ি্ত্ত ওগি ও০৩ ও(িি ) ওনছয়ক ও঄ত্র ওদরয়র্লায় ও1345 ওর্  ওযুনর ও  ওযুন াকীয়র ওিনিভন্ন ওট্রেয়ে ওপ্রিিক্ষণ ও

প্রদা  ওরকা ওহয়য়য়ছ। ও ও129 ওর্  ওযুনর ও  ওযুন ও াকীয়র ও69,20,000/-(      লক্ষ ও   হার্াক ও) ওটারা ও

প্রিিক্ষয়ণাত্তক ওঋণ ওিনিকণ ওএনং ও500 ওর্  ওযুন ও  ওযুন াকীয়র ওঅত্মর্ যসংস্থা  ওপ্রর্পন ওগ্রহয়ণক ও্াধ্যয়্ ও

স্বানলম্বী ওরকা ওহয়য়য়ছ। 

 

স্স্যা ও এনং ও িযায়লঞ্জসমূহঃ ও যুন ও র্ সংখ্যা ও ক্র্নি য্ া ; ও এ ও ক্র্নি য্ া  ও যুনসংখ্যায়র ও যুনিিিয়ি ও

রূরান্তক ওরকা ওএরটি ওিযায়লঞ্জ। ওযুনিিিয়র ওঅত্মর্ী ওিহয়সয়ন ওগয়ে ওট্রিালাসহ ওঅন্তর্যািির ওশ্র্নার্ায়কক ও

িািহদা ও ঄নুর্ায়ী ও প্রিিক্ষণ ও প্রদা  ও এনং ও প্রিিিক্ষি ও যুনয়দক ও প্রয়য়ার্ ীয় ও সহায়িা ও িদয়য় ও দক্ষ ও যুনিিি ও

িহয়সয়ন ওগয়ে ওট্রিালা ও  ওকপ্তাি  ওরকা ওএরটি ওিযায়লঞ্জ। 

 

ভিনষ্যৎ ওরিকর্পন াঃ ও িিিক্ষি ওট্রনরাক ওযুনয়দক ও঄স্থায়ী ওর্ যসংস্থায় ক ওর্র্ন্ ওর্ন্াি াল ওসািভ যস ওর্ যসূিি ও

রার্ যক্র্ ও নাস্তনায়  ওরকা। ও  তু  ও  তু  ওপ্রণীি ওপ্রর্পন/র্ যসূিিক ও্াধ্যয়্ ওযুনয়দক ওপ্রিিক্ষণ ওপ্রদা  ওরকা ও

হয়ন। ওস্ার্ ওিনয়কািী ওর্ যরাণ্ড ওপ্রিিয়কায়ি ওযুনয়দক ওসমৃ্পি ওরকয়ণক ও্াধ্যয়্ ওর্ সয়িি িা ওসৃিি ওরকা ও

হয়ন। ওআ-লাি যং ওপ্রিক্রয়ায় ওমুি ওরায়েক ও্াধ্যয়্ ওিনিভন্ন ওট্রেয়েক ওপ্রিিক্ষণ ওরার্ যক্রয়্ ওযুনয়দক ও঄িিরহায়ক ও

সম্পৃিরকা ওহয়ন। ওঅত্মর্ীয়দক ও্ধ্য ওট্রেয়র ওদয়যািা ওসৃিি ওরকা ওহয়ন। 

 

 

২০২2-২০২3 ও঄ে যনছয়কক ওসম্ভাব্য ওপ্রিা  ও঄র্যণ ওসমূহঃ 
 

 ট্রদিিনয়দয়ি ওর্ যসংস্থায় ক ওলয়ক্ষয ও঄প্রািিষ্ঠাি র ওট্রেয়ে ওট্র্াট ও420 ওর্  ওযুনর ও  ওযুন াকীয়র ও

প্রিিক্ষণ ওপ্রদা । 

 প্রিিিক্ষি ওযুনয়দক ও্য়ধ্য ও60 ওর্ য়র ও33,00,000/-(ট্রিিত্রি ওলক্ষ) ওটারা ওঋণ ওপ্রদায় ক ও্াধ্যয়্ ও

স্বানলম্বী ওরকা। 

                        ও              60              । 

 

 স্ার্ ও িনয়কািী ও র্ যরাণ্ড ও প্রিিয়কায়ি ও যুনয়দক ও সমৃ্পিরকয়ণক ও ্াধ্যয়্ ও 01টি ও ঄নুষ্ঠায় ক ও

অয়য়ার্  ও  ওর্ সয়িি িা ওসৃিি। 

 

 1                 । 
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             /                            ,     ও                    

   ,                                                       

     ২০৪১                         - 

 

 

 

 

               Kg©KZ©v, ‍ ওযুন ওদন্নয়  ও঄িিদপ্তক, ওরাহালু, নগুো 

 

এনং 

 

                                            2022       

         26          Kg©m¤úv`b চুিি ওস্বাক্ষিকি ওহল। 

 

 

এই চুক্তিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ ক্তনম্নক্তরক্তিত ক্তফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন; 
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স঳ক঱ন ১ 

 

অক্তধদপ্তদযয রু঩কল্প (Vision), অক্তবরক্ষয (Mission), সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ এফাং কাম যাফক্তর : 

 

১.১ রু঩কল্প (Vision)      : জাতীয় উন্নয়দন দক্ষ, উৎ঩াদন঱ীর ও ঳দচতন যুফ ঳ভাজ। 

 

১.২ অক্তবরক্ষয (Mission) : দক্ষ ও উৎ঩াদন঱ীর যুফ঳ভাজ গঠদনয ভাধ্যদভ সদদ঱য আথ য-঳াভাক্তজক অফস্থায  

                                           উন্নয়ন। 

 

১.৩ কভ য঳ম্পাদদনয সক্ষত্র (঳াংক্তিষ্ট অক্তপ঳ কর্তযক ক্তনধ যাক্তযত, ঳দফ যাচ্চ ৫টি) :  

 ১) জাতীয় উৎ঩াদদন দক্ষ যুফ঱ক্তি। 

          ২) উৎ঩াদন঱ীর যুফ঳ভাজ গঠন। 

          ৩) ঳াভাক্তজক ঳দচতনতা সৃক্তষ্টয ভাধ্যদভ যুফদদয ঳ক্ষভতা বৃক্তিকযণ। 

 

                 ও                                                        : 
 

          ক)  শুিাচায কভ য঩ক্তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

           ি)  ই-গবর্ন্যান্স/উদ্ভাফন কভ য঩ক্তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

           গ)  তথ্য অক্তধকায কভ য঩ক্তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

           ঘ)  অক্তবদমাগ প্রক্ততকায কভ য঩ক্তযকল্পনা ফাস্তফায়ন  

           ঙ)  স঳ফা প্রদান প্রক্ততশ্রুক্তত কভ য঩ক্তযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

 

১.৪ কাম যাফক্তর  (allocation of business অনুমায়ী)  : 
 

      ১.  যুফদদয প্রক্ত঱ক্ষণ, উন্নয়ন ও কল্যাণমুিী মাফতীয় কাম যক্রভ ফাস্তফায়দনয ভাধ্যদভ দক্ষ ভানফ঳ম্পদ ততক্তয এফাং 

তাদদয জাতীয় উন্নয়দনয মূরধাযায ঳াদথ ঳ম্পৃিকযণ । 
 

      ২.  সফকায যুফদদয আত্মকভ য঳াংস্থাদনয সুদমাগ সৃক্তষ্ট এফাং উন্নয়নমূরক কাদজ যুফদদয সস্ব্ায় অাং঱্রহ঴দণ 

উৎ঳াক্ত঴তকযণ, ঳পর যুফদদয পুযস্কায প্রদান ও যুফ ঳াংগঠনদক অনুদান প্রদান ও ভক্তনটক্তযাং। 

      ৩. যুফ উন্নয়ন কাম যক্রদভয উ঩য গদফলণা ও জক্তয঩। 

 

      ৪. জাক্তত গঠনমূরক কাদজ যুফদদয ঳ম্পিৃকযণ ও ক্ষভতায়ন। 
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স঳ক঱ন-২ 

ক্তফক্তবন্ন কাম যক্রদভয উ঩য চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

 

     

     /     

         

       
    

                      
                        

                       

      /     /          

    

       

২০২০-২১ ২০২১-২০২২ ২০২২-20২৩ ২০২৩-20২৪ 2024-2025 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

      

   /   , 

       

       

    

           

           

          

     
   400 420 420 420 450                

               

      

ঋ          

      

            

     

     53 60 60 60 60                
               

      

       

     
     60 60 72 72 75                
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     -৩                  (              ) 

র্ যসম্পাদয় ক ও ওট্রক্ষত্র 
ট্রক্ষয়ত্রক ও

্া  
রার্ যক্র্ রার্ যসম্পাদ  ওসূির 

     

     
এরর 

র্ যসম্পাদ 

সূিয়রক ও্া  

প্রকৃি ও঄র্য  লক্ষয্াত্রা/ি ণ যায়র ও2022-2023 প্রয়ক্ষরণ  

২০২০-২১ 2021-2022 

঄সািাকণ 

 

঄িিদত্ত্ 

 

দত্ত্ 

 

িলিি ও্া  

 

িলিি ও

্ায় ক ও

ি য়ে 
২০২৩-২০২৪ 2024-2025 

 ২০২৩-২৪ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ ১৬ 

র্ যসম্পাদয় ক ওট্রক্ষত্রসমূহ ও(িনিি/অআ  ওদ্বাকা ওি ি যািকি ওদািয়ত্ব ও঄নুর্ায়ী, ওসয়ন যাচ্চ ও৫টি)  

                     

২৫ 

 

১.১. ওযুনয়দক ওর্র্ন্ ওপ্রিিক্ষণ ও

ট্ররাস য ওরিকিাল া 

1.1.1. ওপ্রিিিক্ষি ওযুন ও

সংখ্যা 

     র্  14 400 420 420 378 336 294 252 450 480 

                      

 

২৫ 

 

 

 

১.২.প্রিিিক্ষি ওযুনয়দক ও

র্র্ন্ ওঋণ ওিনিকণ 

১.২.১.দররাকয়ভািগক ও

সংখ্যা 

     

 

   

 

48 36 36 48 43 38 33 29 50 55 

১.৩              

          

১.৩.১ ওঅত্মর্ীক ও

সংখ্যা 

     র্  60 60 60 72 65 58 50 43 65 70 

                     

                  

       

২০ 

১.৪ ওর্ািীয় ওযুন ওপুকস্কাক ও

প্রদা  

১.৪.১. ওপুকস্কাক ওপ্রাপ্ত ও

অত্মর্ী ওযুন/ ওযুন ও

সংগের ওএক ওসংখ্যা 

     র্  04 -- -- -- -- -- -- -- 05 06 

১.৫ ওর্ সয়িি িামূলর ও

঄নুু্ষ্ঠা  

১.৫.১ ও঄নুষ্ঠায় ক ও

সংখ্যা 

     সংখ্যা 01 01 01 01 01 01 -- -- 02 03 

১.৬                

১.৬.১         

     

          03 -- 01 01 01 01 01 -- 04 05 
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Kg©m¤úv`b 

†ÿÎ 
‡ÿ‡Îi gvb Kvh©µg 

কভ য঳ম্পাদন 

    

     

     
একক 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচদকয ভান 

প্রকৃত অজযন রক্ষযভাত্রা/ক্তনণ যায়ক ২০২২-২৩ প্রদক্ষ঩ণ 

২০২০-২১ ২০২১-২২ 

অ঳াধাযণ 

 

অক্তত 

উত্তভ 

 

উত্তভ 

 

চরক্তত 

ভান 

 

চরক্তত 

ভাদনয 

ক্তনদম্ন 
২০২৩-২৪ 2024-25 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

 mykvmb I ms¯‹vig~jK Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ (gš¿x cwil` wefvM KZ…©K wba©vwiZ) 

 

mykvmb I 

ms¯‹vig~jK  

Kvh©µ‡gi 

ev¯Íevqb 

†Rvi`viKiY 

 

30 

১) ï×vPvi 

Kg©cwi     ev Í̄evqb 

ï×vPvi 

Kg©cwi     

ev Í̄ev    

-- -- ১০ -- -- ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ -- -- 

২) ই-      /      

                   

ই-      /      

           

         

-- -- ১০ -- -- ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ -- -- 

৩)           

                   

          

           

         

-- -- ৩ -- -- ৩ ২.৭ ২.৪ ২.১ ১.৮ -- -- 

৪)                

                   

        

       

           

         

-- -- ৪ -- -- ৪ ৩.৬ ৩.২ ২.৮ ২.৪ -- -- 

৫)                  

                   

          

       

           

         

-- -- ৩ -- -- ৩ ২.৭ ২.৪ ২.১ ১.৮ -- -- 
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   ,                Kg©KZ©v,               ,      ,          ,         

      ,                            ,  ই                                   । 

 

 

 

   ,          ,               ,     ,                Kg©KZ©v,         

      ,                             ,  ই                                  

                   । 

 

 

                         : 

 

 

 

               Kg©KZ©v                                                : 
 

               

     ,     । 

                                                                               

 

 

 

 

 

 

                                                                        : 

                         ,     ।                                              
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08 

 

        -১         

 

NIS=National Integrity Strategy, (            ) 

 

GRS=Grievance Redress System=                     

  

RTI= Right To Information=           

 

CC= Citizen’s Charter  

 

DYD= Department of Youth Development 

 
    =    ও             

 

   =                

 

MTBF= Mean Time Between Failure 

 

BMC= Budget Management committee 
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        -২: 

 

                 ও       

     

   
                    

                             

     
                     

০১                                                                                                                           

০২ 

                     

         

                                                 

                                

     ও                        

                  

                                   

     ও                     ও       

           

০৩ 

                      

     

                      ও                        

                  ও        

                             

     

                                    

            ও                     ও 

                 

০৪ 

                                       ও                        

                  

                                      

     ও                     ও       

           

০৫ 

                                                             ও                        

                  

                                     

                       

০৬ 

               ও        

              

                    

                  ও                        

                  

                                          

ও                                        

০৭ 

                                 ও                        

                  

                                       ও 
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        -৩: 

                                     

  ই 
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         ৪  

                                                             ২০২২-২০২৩ 

                                                  Kg©KZ©vi                               । 

             

         

    

 

      

    

    

 

         

      

    

   /   

২০২2-২০২3 

         

        

                     , ২০২2-২০২3      

       / 

     

১  

         

২  

         

৩  

         

৪   

         

     

     

      

    

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১.               ……………………………… 

১.১                  আদয়াজন     

        

২                ০২          ০১  ০১    

          

১.২             য            

        

         

      

৩ %          /

           

%         - ১০০% ১০০% ১০০%    

          

১.৩                    

         (stakeholders) 

             

          ২               /

           

০১         -  ০১     

     
     

১.৪ অাং঱ীজদনয অাং঱্রহ঴দণ ঳বায 

ক্ত঳িান্ত ফাস্তফায়ন 

প্রক্ত঱ক্ষণ 

আদয়াক্তজত 

৩ %          /

           

০২          ৫০%  ১০০%  
 

  

          

১.৫    -            (         

     / ও  ই          

               /      -

            ই      

উন্নত 

কভ য঩ক্তযদফ঱ 

৫      

ও 

      

         /

           

০৪         

 

০১ 

10-10-22 

০১ 

10-01-23 

০১ 

10-04-23 

০১ 

30-06-23 
 

  

          

          

১.৬ আঞ্চক্তরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয় 

কর্তযক প্রণীত জাতীয়              

           ২০২2-২০২3 

                        

   /            ও      

ও     ই            

 

            

 ও         

        

        ও 

          

৩                /

           

০৪         ১০-১০-২2 ১০-০১-২3 ১০-০৪-২3 ৩০-০৬-২3    

          

     

     

১.৭ শুিাচায পুযস্কায প্রদান এফাং 

পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয তাক্তরকা 

ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱ 

প্রদত্ত পুযস্কায ২ তাক্তযি     /    ০১ ০১ -- -- -- --  
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২.  স঳ফা প্রদান ও ক্রদয়য সক্ষদত্র শুিাচায ........................................................................ 

২.১       ২০০৬         ১১(২) 

ও        ২০০৮-        ১৬(৬) 

       ২০২2-২3             

        ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱ 

  -

        

ও     ই   

       

৪        ০১                

 

অজযণ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২.২                            

                 ও      

                   

        

           

৬                       

     ও 

      

         ০১-০১-২3 ২৫-০৬-২3     

঄র্যণ        

৩.                                                    …………….. ও(঄গ্রািিরাক ওিভিত্তয়ি ওনুয ি্ ওরাঁিটি ওরার্ যক্র্)  

৩.১     ই                   

                   
        ৪           ৫০০ 

        ১৪-০১-২2 ১৯-১২-২2 ১৩-০৩-২3 ২০-০৬-২3    

঄র্যণ     

৩.২                   
          ৪            ০৪ 

        ১৪-০১-২2 ১৯-১২-২2 ১৩-০৩-২3 ২০-০৬-২3    

঄র্যণ     

৩.৩               
      ৪           ৫০০ 

        ১৪-০১-২2 ১৯-১২-২2 ১৩-০৩-২3 ২০-০৬-২3    

঄র্যণ     

৩.৪ দূনীক্তত ক্তফদযাধী ক্তবক্তডও  

       প্রদ঱ যণ 
      ৪            ০৪ 

        ১৪-০১-২2 ১৯-১২-২2 ১৩-০৩-২3 ২০-০৬-২3    

঄র্যণ     

৩.৫ যুফদদয ভদধ্য দূনীক্তত ক্তফদযাধী  

ক্তফতযক প্রক্ততদমাক্তগতা 
           

       
৪           ২ 

        ২২-১১-২2  ০৩-০৫-২3     

঄র্যণ     

অজযণ     

ক্তফ:দ্র:- সকান ক্রক্তভদকয কাম যক্রভ প্রদমাজয না ঴দর তায কাযণ ভন্তব্য করাদভ উদেি কযদত ঴দফ। ৩.০০ সজরা কাম যারয় কর্তযক ৫ টি কাম যক্রভ ক্তনধ যাযণ কযদত ঴দফ। 
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         ৫  আ-গভর্ন্যান্স ও  ওদ্ান  ওর্ যরিকর্পন া, ও২০২2-20২3 

                      

 

      রার্ যক্র্ 

 

র্ যসম্পাদ  

সূির 

এরর 

 

র্ যসম্পাদ  ও

সূিয়রক ও্া  

লক্ষয্াত্রা ও২০২2-২০২3 

঄সািাকণ দত্ত্ িলিি ও্া  

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১] ওআ- িেক ওব্যনহাক ওবৃিদ্ধ ও ও [১.১.১] ওআ-ফাআয়ল ওট্র াট        % ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 
[২.১] ওিথ্য ওনািায়  ও

হাল াগাদরকণ 

[২.১.১] ওিথ্য ওনািায়য়  ওসরল ওট্রসনা ও

নক্স ওহাল াগাদকৃি 
সংখ্যা ১০ ৪ ৩ ২ 

 ২.১.২               ও       

িথ্য ওনািায়য়         
সংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 
[৩.১] ওআ-গভর্ন্যান্স ও  ওদ্ান  ও

র্ যরিকর্পন া ওনাস্তনায়  ও 

 ৩.১.১                     

                     
             ৫ ৪ ৩ ২ 

 ৩.১.২  র্ যরিকর্পন াক ওনাস্তনায়  ও

঄গ্রগিি ওরর্ যায়লাি া ওসংক্রান্ত ওসভা ও

অয়য়াির্ি 

সভাক 

সংখ্যা 
৫ ৪ ৩ ২ 

 ৩.১.৩  ওর্ যরিকর্পন াক ও঄ি যনািষ যর ও

স্ব-মূল্যায়  ওপ্রিিয়নদ  ওঊর্ধ্যি  ও

রর্তযরয়ক্ষক ওি রট ওট্রপ্রিকি 

িািকখ ৫ ১৩ ০১ ২০২৩ ২০ ০১ ২০২৩ ২৭ ০১ ২০২৩ 

০৪ 

 ৪.১      দ্ান ী ওিাকণা/ ও

ট্রসনা ওসহির্রকণ/         

                

 ৪.১.১      দ্ান ী ওিাক া/ ওট্রসনা ও

সহির্রকণ/                

          

       ৫ ২৮ ২ ২০২৩  ১৫ ০৩ ২০২৩  ১৫ ০৪ ২০২৩ 
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         ৬                               -        ২০২২-২০২৩ 

র্ যসম্পাদ  ও

ট্রক্ষত্র ও 

 

ট্রক্ষয়ত্রক

্া  

রার্ যক্র্ 

 

র্ যসম্পাদ  

সূির 

এরর 

 

র্ যসম্পাদ  ও

সূিয়রক ও্া  

 

         

২০২০-২০২১ 

          

2021-2022 

লক্ষয্াত্রা ও২০২2-২০২3 

঄সািাকণ 
঄িি ও 

দত্ত্ 

 

দত্ত্ 

িলিি ও

্া  

িলিি ও

্া  ও

ি য়ে 

১০০% ৮০% ৭০%  ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ও ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

          

        

৫ 

 

 ১.১                              

ও                  ও         

                           

 ১.১..১       ও      

                       

ও ও                 

           

     
৫ - - ৪ ৩ - - - 

        

ও 

         

২০ 

 ২.১                            

                            

                          

                  

 ১.১.১          

         
% ৮ - - ৯০% 

 
 

 

৮০% 

 

 

 

৭০% 

 
 

 

৬০% - 

 ২.২                             

                       

   ও                        

 ১.২.১                  
        

     
৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

 

 ২.৩                             

                              

                 

 ১.৩.১                   

                  

        

       

     

৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

 

 ২.৪                         

                          

             

 ১.৪.১             
     

     
৪ - - ২ ১ - - - 
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         ৭                                      ২০২২-২০২৩ 

র্ যসম্পাদ  ও

ট্রক্ষত্র ও 

 

ট্রক্ষয়ত্রক

্া  

রার্ যক্র্ 

 

র্ যসম্পাদ  

সূির 

এরর 

 

র্ যসম্পাদ  ও

সূিয়রক ও্া  

 

         

২০২০-২০২১ 

 

         

২০২১-২০২২ 

 

লক্ষয্াত্রা ও২০২2-২০২3 

঄সািাকণ 
঄িি ও 

দত্ত্ 

 

দত্ত্ 

িলিি ও

্া  

িলিি ও

্া  ও

ি য়ে 

১০০% ৮০% ৭০%  ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ও ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

           ১০ 

 ১.১                            

                     
 ১.১..১                  % ৫ - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

 ১.২                           

                    

 ১.১..১  ও             

                     

           

     
৫ - - 

৪ ৩ - - 

- 

      

     ও 

         

১৫ 

 ২.১                         

             
 ১.১১                  

        

     
১০ - - 

৪ ৩ ২ ১ 

- 

 ২.২                  

                             

           

 ১.৩.১                

                 
          ৫ - - 

২ ১   

- 
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         ৮                  ২০২২-২০২3                         

                ২০২২-২০২৩                                                      

 

র্ যসম্পাদ  ও

ট্রক্ষত্র ও 

 

ট্রক্ষয়ত্রক

্া  

রার্ যক্র্ 

 

র্ যসম্পাদ  

সূির 

এরর 

 

র্ যসম্পাদ  ও

সূিয়রক ও্া  

 

         

২০২০-২০২১ 

 

         

২০২১-২০২২ 

 

লক্ষয্াত্রা ও২০২2-২০২3 

঄সািাকণ 
঄িি ও 

দত্ত্ 

 

দত্ত্ 
িলিি ও্া  

িলিি ও

্া  ও

ি য়ে 

১০০% ৮০% ৭০%  ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ও ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

           

১০ 

 

 ১.১                

                          

         

 ১.১..১           

             

       

% ১০ - - 

 

১০০% 

 

 

 

 

৯০% 

 

 

 

 

৮০% 

 

 

 

 

৭০% 

 

৬০% 

      

    

 

১৫ 

 ১.২               

                     

    ও               

 ১.২.১  

              

ও          

        

      ০৩ - - ৩১-১২-২০২২ ১০-০১-২০২৩ ২০-০১-২০২৩ ৩১-০১-২০২৩ - 

 ১.৩                       
 ১.৩.১         

                 
      ০৩   ১৫-১০-২০২২ ১৫-১১-২০২২ 

 

১৫-১২-২০২২ 

 

- - 

 ১.৪                

২০০৯    ৫             

                     ও 

                           

 ১.৪.১       

         ও 

              

            

      ০৩   ৩১-১২-২০২২ ১০-০১-২০২৩ ২০-০১-২০২৩ ৩১-০১-২০২৩ - 

 ১.৫                ও 

                 

                  

 ১.৫.১       

           

         

     
০৩   ৩ ২ ১ - - 

 ১.৬                  

                        

 ১.৬.১        

        

        

     
০৩ - - ৩ ২ ১ -- - 
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