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উপজেলা র্িজসাসি সসন্টাি, র্ির্লা, নীলফার্ািী এি কর্ি সম্পাদজনি সার্বিক র্চত্র 

(OVERVIEW OF THE PERFORMANCE OF THE URC, DIMLA, NILPHAMARI) 

সাম্প্রর্িক অেি ন, চযাজলঞ্জ এবং ভর্বষযৎ পর্িকল্পনাাঃ 

সাম্প্রর্িক বছিসরু্জেি (৩ বছি) প্রধান অেি নসরু্ে:  

Teaching learning process is the heart of education আি এই সেখন-র্েখাজনা কার্িক্রর্জক ফলপ্রসু ও সার্িক 

কিাি েনয প্রজ ােন দক্ষ ও সর্াগ্যিা সম্পন্ন র্েক্ষক । এই উজেজেয প্রার্র্র্ক র্েক্ষা উন্ন ন সপ্রাগ্রাজর্  র্েক্ষকজদি সপোগ্ি 

দক্ষিা উন্ন জনি েনয র্বর্ভন্ন ধিজনি প্রর্েক্ষজেি আজ ােন কিা েজ জছ । এিই ধািাবার্েকিা  ইউআির্স, ডিমলা, নীলফামারী এ 

আজ ার্েি র্বর্ভন্ন প্রর্েক্ষে অিযন্ত দক্ষিা ও র্জেি সাজর্ পর্িচালনা কিা েজ  র্াজক । র্বদযাল  পর্িদেিনসে প্রর্েক্ষেপ্রাপ্ত 

র্েক্ষকজদি কার্িক্রর্ ফজলাআপ ও প্রজ ােনী  পিার্েি প্রদান কজি আসজছ । এছাড়াও অত্র ইউআির্স সিকাি র্নজদি র্েি র্বর্ভন্ন 

কার্িক্রর্ পর্িপত্র অনুর্া ী র্র্ার্র্ভাজব সম্পন্ন কজি র্াজক । Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi wbqwgZ মাকক ার cÖডশক্ষণ, প্রযান ডশক্ষকদের 

ডলিারশীপ প্রডশক্ষণ, wewfbœ ডবষয় ডিডিক প্রডশক্ষণ, প্রাক-প্রাথডমক প্রডশক্ষণ, কাডরকুলাম, চারু ও কারুকলা ,ইনিাকশন প্রডশক্ষণ BZ¨vw` 

cwiPvjbv K‡i Avm‡Q| g‡Wj we`¨vj‡q wbqwgZ mycviwfkb I Dbœq‡bi wewfbœ Kg©KvÛ cwiPvjbv K‡i Avm‡Q|  

 

সর্সযা ও চযাজলঞ্জসরু্ে: 

প্রডশডক্ষত ডশক্ষকদের ডশখন-শশখাদনা কার্কক্রম র্থার্থিাদব ফদলাআপ করা এবাং শেডণদত ডশখন-শশখাদনা কার্কক্রদম প্রডশক্ষণলব্ধ জ্ঞাদনর 

বাস্তবায়ন, র্া বতক মান সমদয় সবদচদয় বড় চোদলঞ্জ।  

ভর্বষযি পর্িকল্পনা: 

বতক মান চোদলঞ্জসমুদের ডবদবচনায় ‡hme পডরকল্পনা গ্রেণ করা েদয়দে-  প্রডশক্ষণ প্রোদন সমতা আনয়ন, cÖvK-cÖv_wgK Kÿ mw¾ZKi‡ণ 

mnvqZv cÖ`vb,  g‡Wj we`¨vj‡qi Dbœq‡b cwiKíbv cÖণqb, gv mgv‡e‡k AskMÖnY Kiv, ‡nvg wfwRU, ইউআরডসদত প্রডশক্ষণ 

প্রোদনর পাশাপাডশ শমাটিদিশদনর মাযেদম ডশক্ষকদের অডযকতর উদু্বদ্ধকরণ, ই-মডনেডরাং ডসদেদম ডবেোলয় পডরেশকন Ges B‡bv‡fkb cÖ ‘̄Z 

I ev Í̄evqb| 

2024-2025 A_© eQ‡ii m¤¢ve¨ cÖavb AR©bmg~n:- 

 পর্িকল্পনা অনু া ী র্বদযাল  পর্িদেিন । 

 র্েক্ষকগ্জেি িাটাজবইে োলর্ফল কিা । 

 g‡Wj we`¨vjq‡q Dbœqb g~jK Kg©KvÛ cwiPvjbv । 

 প্রর্েক্ষেপ্রাপ্ত র্েক্ষকজদি কার্িক্রর্ ফজলাআc কিা । 

 সের্েকজক্ষ আনন্দঘন পর্িজবে তির্িিb লজক্ষয উ×z×Kিে । 

 B‡bv‡fkb cÖ ‘̄Z I ev¯Íevqb| 

 gv mgv‡e‡k AskMÖnY Kiv| 

 ‡nvg wfwRU 

 



 

প্রস্তাবো (Preamble) 

 

 

সরকাডর েপ্তদরর প্রাডতষ্ঠাডনক েক্ষতাবৃডদ্ধ , স্বচ্ছতা ও জবাবডেডেতা শজারোর করা, সুশাসন সাংেতকরণ, সম্পদের র্থার্থ 

বেবোর এবাং মানসম্মত প্রাথডমক ডশক্ষা ডনডিতকরদণর মাযেদম রূপকল্প ২০৪১ এর র্থার্থ বাস্তবায়দনর লদক্ষে- 

 

 

              সুপাডরনদেনদিন্ট, ডপটিআই, নীলফামারী । 

                                     এবাং 

            ইন্সট্রাক্টর, ইউআরডস, ডিমলা, নীলফামারী । 

            এর মদযে ২০২৪ সাদলর Ryb মাদসর ২6 তাডরদখ 

            এই বাডষকক কমকসম্পােন চুডি স্বাক্ষডরত েদলা । 

 

এই চুডিদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ ডনম্নডলডখত ডবষয়সমূদে সম্মত েদলা । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  



 

শসকশন ১: 

ইউআরডস, র্ির্লা, নীলফার্ািী এর রূপকল্প (Vision), অডিলক্ষে (Mission),শকৌশলগত উদেশে সমূে এবাং কার্কাবলী 

রূপকল্প (Vision) 

সকল ডশশুর জনে সমতাডিডিক ও মানসম্মত প্রাথডমক ডশক্ষা । 

অর্ভলক্ষ (Mission) 

প্রাথডমক ডশক্ষার সুদর্াগ সম্প্রসারণ ও গুণগতমান উন্নয়দনর মাযেদম সকল ডশশুর জনে সমতাডিডিক ও মানসম্মত প্রাথডমক ডশক্ষা 

ডনডিতকরণ । 

সকৌেলগ্ি উজেেয (Strategic Objectives): 

১। ইউআির্স, র্ির্লা, নীলফার্ািী এি সকৌেলগ্ি উজেেযসরু্ে 

 প্রডশক্ষদণর মাদনান্নয়ন । 

 ইউআরডসর কমকপডরদবশ/প্রডশক্ষণ পডরদবশ উন্নয়ন । 

 ইউআরডসর সকল জনবদলর েক্ষতা ও ননডতকতার উন্নয়ন । 

 অবকাঠাদমাগত উন্নয়ন ।  

 g‡Wj ¯‹zj I অb¨vb¨ ¯‹z‡ji Kg©cwi‡ek Dbœqb| 

কার্ি াবর্ল  )Functions(  

 ইউআির্স Gi wbqwgZ cÖwkÿY cwiPvjbv| 

 cÖwkÿY Kvh©µg ZË¡veavb| 

 Kvw•LZ ¸YMZ gvbm¤úbœ cÖwkÿ‡Yi jÿ¨gvÎv AR©b| 

 BDAviwm I g‡Wj ¯‹z‡ji m¤§yLfvM I wfZ‡ii Ask „̀wób›`b Kiv| 

 B‡bv‡fkb cÖ ‘̄Z I ev¯Íevqb| 

 gv mgv‡e‡k AskMÖnY Kiv| 

 ‡nvg wfwRU| 

 

 

 



 

সসকশে ২ 

র্বর্িন্ন কার্ মক্রনর্র চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব (Outcome/Impact) 

 

 

 

 

 

 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব কর্ মসম্পাদে সূিকসমূহ একক প্রকৃত 

অজমে 

২০২2-২3 

প্রকৃত 

অজমে 

২০২3-২4 

লক্ষ্যর্াত্রা 

২০২4-

২5 

প্রনক্ষ্পে র্েি মার্রত লক্ষ্যর্াত্রা অজমনের 

সক্ষ্নত্র সর্ৌথিানব দার্য়ত্বপ্রাপ্ত 

র্ণ্ত্ত্রণালয়/র্বিাগ/সংস্থাসমূনহর 

োর্ 

উপাত্তসূত্র 

২০২5-

২০২6 

২০২6-

২০২7 

প্রাথর্র্ক র্শক্ষ্ািক্র সর্াপনের হার 

৯১% এ উন্নীতকরণ 

প্রাথর্র্ক র্শক্ষ্া সর্াপেীর 

িনক্রর হার বৃর্ি 

% 86 88 90 91 92 উপনজলা/থাো র্রনসাস ম সসন্টার, 

উপনজলা/থাো র্শক্ষ্া অর্ফস, র্পটিআই, 

সজলা প্রাথর্র্ক র্শক্ষ্া অর্ফস,র্বিাগীয় 

উপ-পর্রিালনকর কার্ মালয়, প্রাথর্র্ক 

র্শক্ষ্া অর্িদপ্তর 

৮র্ পঞ্চবার্ষ মকী 

পর্রকল্পো 

র্ােসম্মত প্রাথর্র্ক র্শক্ষ্া 

র্ের্িতকরনণর লনক্ষ্য র্শক্ষ্ক-

র্শক্ষ্াথীর কার্িত অনুপাত (১:৩০) 

অজমে 

র্শক্ষ্ক-র্শক্ষ্াথীর অনুপাত 

হ্রাস 

অনুপাত ১:৩৪ ১:৩৩ ১:৩১ ১:৩১ ১:৩০ উপনজলা/থাো র্রনসাস ম সসন্টার, 

উপনজলা/থাো র্শক্ষ্া অর্ফস, র্পটিআই, 

সজলা প্রাথর্র্ক র্শক্ষ্া অর্ফস,র্বিাগীয় 

উপ-পর্রিালনকর কার্ মালয়, প্রাথর্র্ক 

র্শক্ষ্া অর্িদপ্তর 

৮র্ পঞ্চবার্ষ মকী 

পর্রকল্পো 



সেকশন- ৩.1 

কর্িসম্পাদজনি সক্ষত্র, সকৌেলগ্ি উজেেয, অগ্রার্ধকাি, কার্িক্রর্, কর্িসম্পাদন সূচক এবং লক্ষযর্াত্রাসরূ্ে 

 

শকৌশলগত 

উদেশে 

(Strate

gic  

Objecti

ves) 

শকৌশলগত 

উদেদশের মান 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কার্কক্রম 

(Activities) 

কমকসম্পােন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কমকসম্পােন 

সূচদকর মান 

(Weight 

ofPerform

ance 

Indicators) 

প্রকৃত অর্জন* 

 

লক্ষেমাত্রা/ডনণকায়ক 2024-25 

(Target /Criteria Value for FY 2024-25) 

প্রদক্ষপন 

)Projecti
on( 202

5-26 

প্রদক্ষপন 

)Proj
ection
( 

2026-

27 

2022-

23 

2023-

24 

অসাযারণ অডত উিম উিম চলডত মান 

চলডত 

মাদনর 

ডনদম্ন   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

ইউআির্স, র্ির্লা, নীলফার্ািী শকৌশলগত উদেশেসমূে 

সাবকজনীন ও 

নবষমেেীন 

প্রাথডমক 

ডশক্ষা 

সম্প্রসারণ 

২৪ 

(1.1) cÖvK cÖv_wgK 

†kÖbx mw¾Z Ki‡b 

উদু্বদ্ধকরণ 

(1.1.1) cÖvK-cÖv_wgK 

†kÖYx mw¾ZKiY 
msL¨v ০3   1 1 1 1  1 1 

(1.2) AvšÍ: cÖv_wgK 

we`¨vj‡q mvs¯‹„wZK 

Abyôv‡b AskMÖnY 

(1.2.1)  AvšÍ: cÖv_wgK 

we`¨vj‡q mvs¯‹„wZK 

Abyôv‡b AskMÖnY 

msL¨v ০3   1 1 1 1  1 1 



 (1.5) সামাডজক 

উদু্বদ্ধকরণ 

(1.5.1) মা/ অডবিাবক 

সমাদবশ/এসএমডস ডমটিাং 
msL¨v 03   5 4 3 1  5 5 

(1.6)  মাডসক সমন্বয় সিায় 

অাংশগ্রেন (প্র:ডশ) 

(1.6.1) অনুডষ্ঠত মাডসক 

সমন্বয় সিা 
সাংখো ০2 - - ১২ ১০ ০৮ - - ১২ ১২ 

(1.7)  ইন্সট্রাক্টরদের মাডসক 

সমন্বয় সিায় অাংশগ্রেন। 

(1.7.1) অনুডষ্ঠত মাডসক 

সমন্বয় সিা 
সাংখো ০2 - - ১২ ১০ 9 8  ১২ ১২ 

(1.8) eb‡fvRb 

(BDAviwm, g‡Wj ¯‹zj) 

(1.8.1) eb‡fvRb 

(BDAviwm, g‡Wj ¯‹zj) 

সাংখো ০2 - - 1 1 1 1  1 1 

(1.9) ÷vd wgwUs (1.9.1) ÷vd wgwUs সাংখো ০2   12 10 9 8 - 12 12 

(1.10) eB weZiY 

Abyôv‡b AskMÖnY 

(1.10.1) eB weZiY 

Abyôv‡b AskMÖnY 

সাংখো 03 - - 1 1 1 1  1 1 

[২]মানসম্মত 

প্রাথডমক 

ডশক্ষা 

ডনডিতকরণ 

 

২৫ 

(২.১) ডবষয় ডিডিক ও 

অনোনে প্রডশক্ষণ পডরচালনা 

(২.১.১) প্রডশক্ষণ প্রাপ্ত 

ডশক্ষক 

সাংখো ০5   1000 600 400 - - ৭০০ ৭০০ 

(২.২) cÖgvc Abyhvqx 

ডবেোলয় পডরেশকন 
(২.২.১) পডরেডশকত ডবেোলয় সাংখো ০5 ৪৫ 30 ৫0 45 ৪০ - - ৬০ ৬০ 

(৩) প্রাথডমক 

ডশক্ষা 

বেবস্থাপনা 

উন্নয়ন 

৩১ 

(3.১) ইউআরডসর সমু্মখ 

িাগ দৃডি নন্দন করা 

(3.১.১) ইউআরডসর দৃডি 

নডন্দত সমু্মখ িাগ 

সাংখো ০৫ - - 1 - - - - 1 1 

(3.২) প্রডশক্ষণ  কক্ষ 

সডিত করণ 

(3.২.১) সডিত প্রডশক্ষণ 

কক্ষ 

সাংখো ০৫ - - 1 - - -  1 1 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(৩.3) আকষকনীয় মডনেডরাং 

শবািক  নতরী ও োলডফল করণ 

(৩.3.১) োলডফলকৃত 

মডনেডরাং শবািক  
সাংখো ০3   ০১     ০১ ০১ 

(৩.4) পডরবডতক ত ডসটিদজন 

চােক ার বাাঁ যাই ও েশকণদর্াগে 

স্থাদন স্থাপন 

(৩.4.১) দৃশেমান ডসটিদজন 

চােক ার 

সাংখো ০৫ 1 1 1 - - - - 1 1 

(৩.৫) প্রডশক্ষণ কক্ষ, 

বারান্দা ও অডফস কদক্ষ ডবন 

স্থাপন 

(৩.৫.১) স্থাডপত ডবন সাংখো ০৫   2 1 - - - 3 3 

(3.7) wkÿK‡`i WvUv‡em 

‰Zwi I nvjwdj KiY 

(3.7.১) wkÿK‡`i 

WvUv‡em ‰Zwi I nvjwdj 
% ০3   2 1 - - - 3 3 



 

সেকশন- ৩.2 

 

বাধ্যতামূলক সকৌশলগত উদ্দেশ্যেমূহ 

সকৌশলগত 

উদ্দেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌশলগত 
উদ্দেদ্দশ্যর 

মান 

(Weigh

t of 

Strategi

c 

Objecti

ve) 

কার্ যক্রম 

(Activities) 

কম যেম্পাদন  

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কম যেম্পাদন  

সূচদ্দকর মান 

(Weight of 

Performan

ce 

Indicators) 

লক্ষ্যমাত্রা/ননর্ যায়ক ২০24-2025 

(Target /Criteria Value for FY 2024-25) 

অোধারর্ অনত উত্তম উত্তম চলনত 

মান 

চলনত 

মাদ্দনর 

ননদ্দে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

দক্ষ্তার েদ্দে বানষ যক 

কম যেম্পাদন চুনি 

বাস্তবায়ন নননিত করা 

৪ ২০২৪-২৫ অর্ যবছদ্দরর খেড়া বানষ যক 

কম যেম্পাদন চুনি দানখল 

ননধ যানরত েময়েীমার মদ্দধ্য খেড়া 

চুনি দানখলকৃত 

তানরখ ১ ১৯ GwcÖj 2০ GwcÖj 2১ GwcÖj 
২২ 

GwcÖj 

2৩ 

GwcÖj 

২০২৪-২৫ অর্ যবছদ্দরর বানষ যক 

কম যেম্পাদন চুনি বাস্তবায়ন 

পনরবীক্ষ্র্ 

ত্রত্রমানেক প্রনতদ্দবদন দানখলকৃত 

েংখ্যা ১ ৪ ৩ - - - 

২০২৪-২৫ অর্ যবছদ্দরর বানষ যক 

কম যেম্পাদন চুনির অধ যবানষ যক 

মূল্যায়ন প্রনতদ্দবদন দানখল 

ননধ যানরত তানরদ্দখ অধ যবানষ যক মূল্যায়ন 

প্রনতদ্দবদন দানখলকৃত তানরখ ১ ১৫ জানুয়ানর ১৬ জানুয়ানর ১৭ জানুয়ানর 
১৮জানু

য়ানর 

২১ 

জানুয়ানর 

২০২৩-২৪ অর্ যবছদ্দরর বানষ যককম য 

েম্পাদন চুনির মূল্যায়ন প্রনতদ্দবদন 

দানখল 

বানষ যক মূল্যায়ন প্রনতদ্দবদন দানখলকৃত 

 ১ ১৩ জুলাই ১৬ জুলাই ১৮ জুলাই 
২০ 

জুলাই 

২৩ 

জুলাই 



বাধ্যতামূলক সকৌশলগত উদ্দেশ্যেমূহ 

সকৌশলগত 

উদ্দেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌশলগত 
উদ্দেদ্দশ্যর 

মান 

(Weigh

t of 

Strategi

c 

Objecti

ve) 

কার্ যক্রম 

(Activities) 

কম যেম্পাদন  

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কম যেম্পাদন  

সূচদ্দকর মান 

(Weight of 

Performan

ce 

Indicators) 

লক্ষ্যমাত্রা/ননর্ যায়ক ২০24-2025 

(Target /Criteria Value for FY 2024-25) 

অোধারর্ অনত উত্তম উত্তম চলনত 

মান 

চলনত 

মাদ্দনর 

ননদ্দে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

কার্ যপদ্ধনত, কম য 

পনরদ্দবশ ও সেবার 

মাদ্দনান্নয়ন 

৯ মাঠ পর্ যাদ্দয়র কার্ যালয়েমূদ্দহ কমপদ্দক্ষ্ 

একটি অনলাইন সেবাচালু করা 

অনলাইন সেবা চালুকৃত 

তানরখ ১ ৩১ নিদ্দেম্বর ৩১জানুয়ানর ২৮সেব্রুয়ানর - - 

দপ্তর/েংস্থায় কমপদ্দক্ষ্ ১টি সেবা 

প্রনক্রয়া েহজীকৃত 

সেবা প্রনক্রয়া েহজীকৃত 
তানরখ ১ ৩১ নিদ্দেম্বর ৩১ জানুয়ানর ২৮সেব্রুয়ানর ১৫ মাচ য - 

উদ্ভাবনী উদ্দযাগও ক্ষুদ্র উন্নয়ন প্রকল্প 

(এেআইনপ) বাস্তবায়ন 

উদ্ভাবনী উদ্দযাগ বাস্তবানয়ত 
তানরখ ১ ৪ জানুয়ানর ১১ জানুয়ানর ১৮ জানুয়ানর 

২৫ 

জানুয়ানর 

৩১ 

জানুয়ানর 

এেআইনপ বাস্তবানয়ত % ১ ২৫ - - - - 

নপআরএল শুরুর ২ মাে পূদ্দব য েংনিষ্ট 

কম যচারীর নপআরএলওছুটি নগদায়ন 

যুগপৎ জানর নননিতকরর্ 

েংনিষ্ট কম যচারীর নপআরএলও ছুটি 

নগদায়ন পত্র যুগপৎ জানরকৃত % ১ ১০০ ৯০ ৮০ 

- - 

ডসটিদজনস চােক ার অনুর্ায়ী সেবা 

প্রদান 

প্রকানশত নেটিদ্দজন চার্ যার অনুর্ায়ী 

সেবা প্রদানকৃত 

% ১ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ - 

অনিদ্দর্াগ প্রনতকার ব্যবস্থা বাস্তবায়ন ননষ্পনত্তকৃত অনিদ্দর্াগ 
% ১ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ 



বাধ্যতামূলক সকৌশলগত উদ্দেশ্যেমূহ 

সকৌশলগত 

উদ্দেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌশলগত 
উদ্দেদ্দশ্যর 

মান 

(Weigh

t of 

Strategi

c 

Objecti

ve) 

কার্ যক্রম 

(Activities) 

কম যেম্পাদন  

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কম যেম্পাদন  

সূচদ্দকর মান 

(Weight of 

Performan

ce 

Indicators) 

লক্ষ্যমাত্রা/ননর্ যায়ক ২০24-2025 

(Target /Criteria Value for FY 2024-25) 

অোধারর্ অনত উত্তম উত্তম চলনত 

মান 

চলনত 

মাদ্দনর 

ননদ্দে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

সেবা প্রতযাশী এবং দশ যনার্ীদ্দদর জন্য 

র্য়দ্দলর্েহ অদ্দপক্ষ্াগার (waiting 

room)এর ব্যবস্থা করা 

ননধ যানরত েময়েীমার মদ্দধ্য সেবা 

প্রতযাশী এবং দশ যনার্ীদ্দদর জন্য 

র্য়দ্দলর্েহ অদ্দপক্ষ্াগার চালুকৃত 

তানরখ ১ ৩১ নিদ্দেম্বর ৩১ জানুয়ানর ২৮সেব্রুয়ানর - - 

সেবার মান 

েম্পদ্দকযদ্দেবাগ্রহীতাদ্দদরমতামত 

পনরবীক্ষ্দ্দর্র ব্যবস্থা চালু করা 

 সেবাগ্রহীতাদ্দদর মতামত 

পনরবীক্ষ্দ্দর্র ব্যবস্থা চালুকৃত তানরখ ১ ৩১ নিদ্দেম্বর ৩১ জানুয়ানর ২৮সেব্রুয়ানর - - 

দক্ষ্তা ও ত্রননতকতার 

উন্নয়ন 

৪ েরকানর কম যেম্পাদন ব্যবস্থাপনা 

েংক্রান্ত প্রনশক্ষ্র্েহ নবনিন্ন নবষদ্দয় 

কম যকতযা/কম যচারীদ্দদর জন্য প্রনশক্ষ্র্ 

আদ্দয়াজন 

প্রনশক্ষ্দ্দর্র েময় 

জনঘণ্টা ২ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

 

 

জাতীয় শুদ্ধাচার সকৌশল বাস্তবায়ন 

 ২০24-25 অর্ যবছদ্দরর শুদ্ধাচার 

বাস্তবায়ন কম যপনরকল্পনা এবং 

পনরবীক্ষ্র্ কাঠাদ্দমা প্রর্ীত ও 

দানখলকৃত 

তানরখ ১ ১৬ জুলাই ৩১ জুলাই - - - 

ননধ যানরত েময়েীমার মদ্দধ্য ত্রত্রমানেক 

পনরবীক্ষ্র্ প্রনতদ্দবদন দানখলকৃত 

েংখ্যা ১ ৪ ৩ - - - 

১ তথ্য বাতায়ন হালনাগাদকরর্ তথ্য বাতায়ন হালনাগাদকৃত % ০.৫ ৮০ ৭০ ৬০ - - 



বাধ্যতামূলক সকৌশলগত উদ্দেশ্যেমূহ 

সকৌশলগত 

উদ্দেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌশলগত 
উদ্দেদ্দশ্যর 

মান 

(Weigh

t of 

Strategi

c 

Objecti

ve) 

কার্ যক্রম 

(Activities) 

কম যেম্পাদন  

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কম যেম্পাদন  

সূচদ্দকর মান 

(Weight of 

Performan

ce 

Indicators) 

লক্ষ্যমাত্রা/ননর্ যায়ক ২০24-2025 

(Target /Criteria Value for FY 2024-25) 

অোধারর্ অনত উত্তম উত্তম চলনত 

মান 

চলনত 

মাদ্দনর 

ননদ্দে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

তথ্য অনধকার ও 

স্বপ্রদ্দর্ানদত তথ্য 

প্রকাশ বাস্তবায়ন 

সজারদার করা 

 

 

 

স্বপ্রদ্দর্ানদত তথ্য প্রকানশত স্বপ্রদ্দর্ানদত তথ্য প্রকানশত % ০.৫ ১০০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ 

আনর্ যক ব্যবস্থাপনার 

উন্নয়ন 

২ অনির্ আপনত্ত ননষ্পনত্ত কার্ যক্রদ্দমর উন্নয়ন অনির্ আপনত্ত ননষ্পনত্তকৃত 
% ২ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 

 

 

 

 

 

 

 



 

সংনর্াজেী-১ 

 

শব্দসংনক্ষ্প 

(Acronyms) 

 

 

ক্রর্র্ক েং আদ্যক্ষ্র বণ মো 

১ প্রাগর্ প্রাথর্র্ক ও গণর্শক্ষ্া র্ন্ত্রণালয় 

২ প্রার্শঅ প্রাথর্র্ক র্শক্ষ্া অর্িদপ্তর 

৩ সেপ ন্যাশোল একানের্ী ফর প্রাইর্ার্র এডুনকশে 

4 এের্সটির্ব ন্যাশোল কার্রকুলার্ এযান্ড সেক্সে বুক সবাে ম 

5 আইইআর ইের্িটিউে  অব এডুনকশে এযান্ড র্রসাি ম 

6 এর্পএসর্স এযানুয়াল প্রাইর্ার্র স্কুল সসন্সাস 

7 র্পটিআই প্রাইর্ার্র সের্েং ইের্িটিউে 



 

 

 

আডম ইন্সট্রাক্টর, উপদজলা ডরদসাসক শসন্টার, wWgjv, bxjdvgvix । সুপাডরনদেনদিন্ট, wcwUAvB, bxjdvgvix  মদোেয় 

এর ডনকে অঙ্গীকার করডে শর্, এই চুডিদত বডণকত ফলাফল অজক দন সদচে থাকব| 

 

আডম সুপাডরনদেনদিন্ট, wcwUAvB, bxjdvgvix| ইন্সট্রাক্টর, উপদজলা ডরদসাসক  শসন্টার, wWgjv, bxjdvgvix 

এর ডনকে অঙ্গীকার করডে শর্ এই চুডিদত বডণকত ফলাফল অজক দন সাংwkøó কার্কালয়দক সবকাত্মক সেদর্াগডতা প্রোন করব| 

 

 

 

 

 †gv: gvmy` Kwig  

BÝUªv±i 

Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi, 

wWgjv, bxjdvgvix| 

  

 

           26/06/2024wLª: 

‡gvevt : 01712685469                  তার্রখ 

 

 

  †gv: GbZvRyi ingvb  

mycvwib‡Ub‡W›U 

wcwUAvB, bxjdvgvix| 

 

 

 

 

 

26/০6/2024wLª: 

তার্রখ 

 

 

 

 


