
 

 

 

 

 
  

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার  

উপদজলা ররদসাস স সসন্টার 

বাদকরগঞ্জ, বররশাল  

 

 

উপদজলা ররদসাস স সসন্টার, বাদকরগঞ্জ, বররশাল 

 

এবাং 

 

সুপাররনদেনদেন্ট, সাগরেী রপটিআই, বররশাল এর মদে স্বাক্ষররত      

 

 

  

 বারষ সক কম সসম্পােন চুরি   

(২০২৩-২০২৪ রি:) 

 

 

 

 

 

 

 

(১ জুলাই, ২০২৩ হইদত ৩০ জুন ২০২৪ রি:) 

 

 

 

 

 

 

                        



 

 

 

সূচিপত্র c„ôv 

কভার সপজ ১ 

সূচিপত্র ২ 

কর্মসম্পাদনের সাঋক চিত্র ৩-৬ 

উপক্রমণিকা  ৭ 

২০২3-২০২4 সালের বাণষ িক কম িপণরকল্পনা ৮ 

সসকশে ১ : রূপকল্প (Vision), অচিলক্ষ্য (Mission), সকৌশলগত 

              উদ্দনশয সরূ্হ এবং কম াযাবচল  

৯ 

সসকশে ২ : কাযমক্রর্, কম কর্মসম্পাদে সূিক িূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব (Outcome/Impact) 

 

১০ 

সসকশে ৩ : সকৌশলগত উদ্দনশয, অগ্রাধচকার, কম াযক্রর্, কম র্সম্পাদে সূিক এবং লক্ষ্যর্াত্রা 

সরূ্হ 

১১-১৬ 

চুক্তি স্বাক্ষক্তিত ১৭ 

সংনযাজেী ১ :  শব্দসংক্ষ্নপ (Acronyms)ক্ক ১৮ 

 সংনযাজেী ২ :  কম র্সম্পাদে সূিকনর পচরর্াপ পদ্ধচত  ১৯-২০ 

সংনযাজেী ৩ : কম র্সম্পাদে লক্ষ্যর্াত্রা অমজনের সক্ষ্নত্র র্াঠ পমযায়নর অেযােয কম াযালয়নর েচকট 

সুেচদম চি িাহচদা   

২১ 

সংনযাজেী 4 :  জাতীয় শুদ্ধাচার সকৌশল কম সপররকল্পনা,  ২০২3-২খ ২২-২৩ 

সংনযাজেী 5 :  ই-গভর্ন্িান্স ও উদ্ভাবন কম িপণরকল্পনা ২০২3-২০২4                ২৩ 

সাংদ াজনী 6 :  অরভদ াগ প্ররতকার ব্যবস্থা সাংক্রান্ত কম সপররকল্পনা, ২০২3-২০২4 ২৪ 

সাংদ াজনী 7 :  তথ্য অরিকার রবষদয়  ২০২3-২০২4  অর্ সবছদরর কম সপররকল্পনা 

 

২৪ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

পৃষ্ঠা-২ 



 

 

 

 

 

উপদজলা ররদসাস স সসন্টার, বাদকরগঞ্জ, বররশাল-এর কম স সম্পােদনর সারব সক রচত্র  

(Over Views the Performance of the URC, Mehendigonj, Barishal)  
 

সপ্রক্ষ্াপট  

 সরকার ২০৪১ সানলর র্নধয বাংলানদশনক উন্নত রাষ্ট্র চহসানব চবচের্মাে দৃঢ়প্রচতজ্ঞ এবং সুশাসে সুসংহতকরনে সনিি। সস লক্ষ্য 

বাস্তবায়নে  একটি কাযমকর, দক্ষ্ এবং গচতশীল প্রশাসচেক বযবস্থা একান্ত অপচরহাযম বনল সরকার র্নে কনর। এ পচরনপ্রচক্ষ্নত স্বচ্ছতা 

ও দায়বব্ধতা বৃচদ্ধ, সম্পনদর যথাযথ বযবহার চেচিতকরণ এবং প্রাচতষ্ঠাচেক সক্ষ্র্তা উন্নয়নের জেয ২০১৪-১৫ অথম-বছর হনত  

বাচষমক কর্মসম্পাদে িুচি স্বাক্ষ্নরর র্াধযনর্ কর্মসম্পাদে বযবস্থাপো পদ্ধচত িালু হনয়নছ। বাচষমক কর্মসম্পাদে িুচির বযাচি পযমায়ক্রনর্ 

র্ন্ত্রণালয়/চবিাগ ও তার আওতাধীে দির/সংস্থার পাশাপাচশ  আঞ্চচলক ও সজলা পযমানয়র কাযমালয় এবং সজলা পযমনয়র কাযমালয় 

সরূ্নহর পাশাপাচশ উপনজলা পযমনয়র কাযমালয় সরূ্নহর পযমন্ত বাচষমক কর্মসম্পাদে িুচি বাস্তবায়ে কাযমক্রর্ সর্প্রসাচরত হনয়নছ। 

র্চন্ত্রপচরষদ চবিাগ প্রচতবছনরর েযায় এবছরও র্াঠ পযমানয়র কাযমালয়সরূ্নহর বাচষমক কর্মসম্পাদে িুচি প্রণয়ে, প্রচতনবদে প্রস্তুত, 

পচরবীক্ষ্ণ রূ্লযায়ে প্রচক্রয়ার সহায়ক  চহসানব  র্াঠ পযমানয়র কাযমালয়সরূ্নহর ২০২৩-২০২৪ অথমবছনরর বাচষমক কর্মসম্পাদে িুচি 

সংক্রন্ত চেনদম চশকা  প্রণয়ে কনরনছে যা র্াঠ পযমানয়র িুচি প্রণয়ে, বাস্তাবায়ে পচরবীক্ষ্ণ ও রূ্লযায়নের সক্ষ্নত্র তা অেুসরণ করনত 

হনব। সজলা পমযানয়র কম র্কম তা সুপাচরেনটেনেন্ট, চপটিআই ,বচরশাল র্নহাদনয়র পারর্াশম ও সনহানযাচগতায়  চেনদম চশত চেনদম চশকা 

অেুযায়ী বাচষমক কর্মসম্পাদে িুচি প্রণয়ে ও বাস্তাবায়নের চেচর্নে প্রস্তÍত করা হয়।   
 

সকল দির/সংস্থা বতম র্াে সরকানরর  
 

ক) চেবমািেী ইশনতহার, ২০১৮ সত বচণমত লক্ষ্য ও পচরকল্পো   

খ) রূপকল্প ২০২২-২০৪১ 

গ) সটকসই উন্নয়ে অিীি   

ঘ) ৭র্ / ৮র্ পঞ্চবাচষমক পচরকল্পো  

ঙ) বাংলাদনশ ব-দ্বীপ পরচকল্পো ২১০০  

 

      অেুযায়ী র্ন্ত্রণালয় / চবিাগ কতৃম ক গৃহীত েীচতর্ালা / দচলল, সরকানরর অেযােয সকৌশলপত্র বানজট ও সর্নয় 

সর্নয় সরকার কতৃম ক সঘাচষত কর্মসূচির আনলানক বাচষমক কর্মসম্পাদে িুচি প্রণয়নের সিিা করা হয়নছ। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

পৃষ্ঠা-৩ 

 

 

 

সাম্প্রতরক অসজন, চযালদঞ্জ  এবাং ভবরিৎ পররকল্পনা 

সাম্প্রতরক বছর সমূদহর  প্রিান অসজনসমূহ : 
  

সাম্প্ররতক অজসন, চযাদলঞ্জ এবাং ভরবিত পররকল্পনায় উপদজলা ররদসাস স সসন্টার (ইউআররস) প্রার্রমক রশক্ষা 

ব্যবস্থাপনায় এক নতুন অবকাঠাদমাগত সাংদ াজন (১৯৯৬)। রশক্ষা একটি চলমান প্ররক্রয়া। প্রাক- প্রার্রমক ও 

প্রার্রমক  রশক্ষা  হদলা সকল রশক্ষার মূলরভরি।  প্রার্রমক রশক্ষার পররমানগত মান বৃরদ্ধ সপদল গুণগতমান 

এখনও  সদন্তাজনক প সাদয় সপৌৌঁদছরন। প্রার্রমক রশক্ষার গুণগত মান বৃরদ্ধ করদত হদল প্রর্দম প্রদয়াজন 

রশক্ষকগদনর গুণগত মান বৃরদ্ধ করা। যুদগাপদ াগী প্ররশক্ষদণর মােদম প্রার্রমক রবদ্যালদয়র রশক্ষকদের  

সপশাগত েক্ষতা  বৃরদ্ধ ও দেনরিন রশখন-সশখাদনার কা সক্রদমর উৎকষ স সািদনর মােদম মান সম্মত প্রার্রমক 

রশক্ষা রনরিতকরদণর লদক্ষয ইউআররস প্ররতষ্ঠা করা হদয়দছ। প্ররতষ্ঠালগ্ন সর্দক ইউআররস সেরণ কদক্ষ রশখন-

সশখাদনা কা সক্রমদক (রশক্ষার্ীদের রনকে আকসষনীয়, সহদজ সবািগম্য, রশক্ষার্ীর সরক্রয়  অাংশগ্রহণ এবাং 

রশক্ষদকর জন্য পরররস্থরত অনু ায়ী রবরভন্ন  পদ্বরত ও সকৌশল প্রদয়াগ, উপকরণ ও পাঠটিকা ব্যবহার) চারহো 

রভরিক  উন্নয়দনর জন্য রশক্ষার্ীর ও  রশক্ষকদের জন্য স্থানীয় সসবা প্রোন কদর আসদছ।  

 

চপইচেচপ-৩ ও ৪ এর আওতায় উপনজলা চরনসাসম সসন্টার হনত চবচিন্ন চবষনয় প্রচশক্ষ্ণ প্রদাে করা হনয়নছ চেনে 

উপস্থাপে করা হল: 
µ: 

b: 
welq 2016-

2017 

2017-

2018 

2018-

2019 

2019-

2020 

2020-

2021 

2021-

2022 

2022-

2023 

‡gvU 

01 welqwfwËK evsjv cÖwkÿY - 75 - 90 - - 120 285 Rb 

02 welqwfwËK Bs‡iwR cÖwkÿY 225 50 - 90 - - 90 455 Rb 

03 গরণত অরলরম্পয়াে সকৌশল প্রদয়াগ কদর 

রবষয়রভরিক প্রার্রমক গরণত প্ররশক্ষণ 

- - - - - 330 240 570 Rb 

04 welqwfwËK evsjv‡`k I wek¦cwiPq  - 75 - 180 - -  255 Rb 

05 welqwfwËK cÖv_wgK weÁvb cÖwkÿY - 75 - 180 - 60  315 Rb 

06 Pviæ I KviæKjv wel‡q cÖwkÿY - - - - - -  - 

07 kvixwiK wkÿv - - - 89 - -  89 Rb 

08 msMxZ 60 270 - 90 - -  420 Rb 

09 cÖvK-cÖv_wgK wkÿv welqK cÖwkÿY 25 50 25 - - -  100 Rb 

10 wkÿvµg we¯ÍiY welqK cÖwkÿY  - - - - -  - 

11 cÖavb wkÿKM‡Yi wjWviwkc cÖwkÿY 75 44 25 - - -  144Rb 

12 GKv‡WwgK ZË¡veavb welqK 

cÖwkÿY 

 - - - - -  - 

13 Through Lesson Study  (TSN) 30 30 - - - -  60 Rb 

14 Competency based items 

development, marking and 

test administration  

150 390 204 180 - -  924 Rb 

15 bewbhy³ wkÿK‡`i BbWvKkb 

cÖwkÿY 

25 110 25 - 25 - 100 285 Rb 

16 রশক্ষারর্ সদের অনলাইন তথ্য সাংগ্রহ ও 

সফেওয়ার রবষয়ক প্ররশক্ষণ  

- - - - - 540  540 Rb 



 ‡gvU = 590 1169 279 899 25 1085 550 4697 Rb 

 

পৃষ্ঠা-৪ 
 
 

 

সমস্যা ও চযালদঞ্জ সমূহ 

উপদজলা ররদসাস স সসন্টার উপদজলা রভরিক একটি প্ররশক্ষণ সকন্দ্র। এখাদন রশক্ষকবৃদির দৃরিভরি ও চাকুরীকালীন সপশাগত 

উন্নয়দনর  জন্য রবরভন্ন রবষদয় এবাং রবষয়রভরিক প্ররশক্ষণ প্রোন করা হয়। প্রদতযক রবষদয় প্ররত রবদ্যালয় সর্দক ২ জন কদর 

রশক্ষক প্ররশক্ষণ সেয়া প্রদয়াজন। এখন প সন্ত প্রদতযক রবষদয় দুইজন কদর রশক্ষকদক প্ররশক্ষণ সেয়া  ায়রন। অত্র উপদজলায় ২১০ 

টি প্রার্রমক রবদ্যালয় ও ১টি  রশশুকল্যাণ প্রার্রমক রবদ্যালয় । গরণত অরলরম্পয়াে রবষয়ক প্ররশক্ষদণ প্ররতটি রবদ্যালয় হদত ২ 

জন কদর রশক্ষকদক প্ররশক্ষদণর আওতায় আনা সগদলও বাাংলা, ইাংদররজ, রবজ্ঞান, রেউপাে স রবষয়ক প্ররশক্ষদণ ২ জন কদর 

রশক্ষকদক প্ররশক্ষণ প্রোন করা সম্ভব হয়রন। তাছাড়া পররমারজসত কাররকুলাম ২০২২ এর আদলাদক প্রদতযক রশক্ষকদক প্ররশক্ষণ 

প্রোন করা প্রদয়াজন রকন্ত এখন প সন্ত একটি ব্যাদচর প্ররশক্ষণও শুরু হয়রন। রবষয়রভরিক প্ররশক্ষদণর লক্ষয মাত্রা একটু কম 

হদলও অন্যান্য প্ররশক্ষণসহ বতসমান সরকার কারিত লক্ষয এর কাছাকারছ সপৌদছদছ। 

 

রশক্ষকবৃি প্ররশক্ষণ লদ্ধ জ্ঞান, সেনী কদক্ষ বাস্তবায়ন করার প্ররত রনজ সর্দক আগ্রহী হয় না এবাং উপকরন ব্যবহাদর সব সো 

অলসতা সেখা  ায়। রশক্ষকবৃিদক Class Room Language ব্যবহাদর অভযস্ত নয়, সঠিক সমদয় আগমন ও পররগমন, প্রিান 

রশক্ষকবৃিদক রবদ্যালদয় সময়মত উপরস্থরতদত  রকছু রকছু সমস্যা পররলরক্ষত হদে।  ার জন্য োয়ী আমাদের  দুব সল মরনেররাং 

ব্যবস্থা,  রশক্ষকগদণর মানরসক অবস্থার পররবতসন না হওয়া এবাং আন্তররকতার ঘােরত র্াকা। আবার মাদে মাদে প্ররশক্ষণ  

প্রস্তরতর জন্য  কম সময়  পাওয়া  ায় 

      

 

সমস্যা ও চযালদঞ্জ সমূহ: 
 

এছাড়া  আদরা স  সকল চযাদলঞ্জ রদয়দছ- 

➔ উআররসদত সাব সক্ষরণক রবদুযৎ সরবরাদহর ব্যবস্থা না র্াকা। 

➔ দূদরর প্ররশক্ষণার্ীদের র্াকার জন্য আবারসক ব্যবস্থা না র্াকা। 

➔ প্ররশক্ষদণর জরুরী প্রদয়াজনীয় তথ্যপত্র সরবরাহ করার জন্য ফদোকরপয়ার সমরশন না র্াকা। 

➔  প্ররশক্ষণার্ীদের সমাের সাইদকল রাখার জন্য সশে না র্াকা। 

➔  ইউআররসর প্ররশক্ষণ কক্ষ আধুরনকায়ন না র্াকা। 

➔ একারিক প্ররশক্ষণ কক্ষ না র্াকা। 

➔  অরফস সহায়কসহ অন্যান্য জনবদলর ঘােরত র্াকা। 

➔ আইরসটি ল্যাব না র্াকা। 

➔  প্ররশক্ষণকালীন সমদয় প্রার্ সনা  ও  দুপুরদর খাবারদর কক্ষদর সুব্যবস্থা না র্াকা। 

➔ স্থানীয় প্ররশক্ষদণর সক্ষদত্র সেপুদেশদনর োরয়ত্ব ইউআররসর কাদছ না র্াকা। 

➔ সকান রবষদয়র কািীত প্ররশক্ষণ সমাপনাদন্ত ঐ রবষদয়র ২/৩ রেদনর জন্য সঞ্জীবনী প্ররশক্ষণ না র্াকা। 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ভণবষ্যৎ পণরকল্পনা: 

       রশক্ষার গুনগত মান বৃরদ্ধ করদত হদল প্রর্দম প্রদয়াজন রশক্ষকগদণর গুণগত মান বৃরদ্ধ করা। ভরবিদত প্ররত রবষদয় প্রদতযক 

রবদ্যালয় হদত দুইজন কদর রশক্ষক প্ররশক্ষণ প্রোন করা প্রদয়াজন। মানসম্মত প্রার্রমক রশক্ষা রনরিত করার জন্য সকল 

রশক্ষকগণদক আন্তররকতার সাদর্ সেরণকদক্ষ প্ররশক্ষণলব্ধ জ্ঞান প্রদয়াগ করদত হদব এবাং মরনেররাং ব্যবস্থা সজারোর করদত হদব।  

প্রাক-প্রার্রমক সেরণ  াদত রুটিন অনু ায়ী চালাদত পাদর সস জন্য প্ররশক্ষণার্ী এবাং প্ররশক্ষদণর বাইদরর প্রার্রমক রবদ্যালয় 

গুদলাদক রুটিন ব্যবহাদর সহদ ারগতা করা হদব। ইাংদররজ রবষদয়র জন্য ঊহমষরাং  ওহ অপঃরড়হ উপকরণগুদলা এবাং দতররকৃত 

উপকরণ   াদত ব্যবহার কদর তার জন্য আন্তররক সচিা চালাদনা হদব। বছদর  কমপদক্ষ ৬ টি   রবদ্যালয় Lesson study এর 

আওতায় আনা হদব। বতসমান মহামারর পরররস্থরত উিরদণর পর ইউআররস সাংলগ্ন স্কুদল ৫ম সেণীর সাপ্তারহক/পারক্ষক পরীক্ষার 

প্রদচিা অব্যাহত র্াকদব। রেরপএে প্ররশক্ষণার্ীদের (জানুয়ারী - জুন) ১টি কদর পাঠ উপস্থাপন, পররেশ সন ও পরামশ স প্রোন করা,  

মা সমাদবদশ অাংশগ্রহণ ও রবরভন্ন জাতীয় রেবদস অাংশগ্রহণ করা। এছাড়া প্ররতটি প্ররশক্ষদণ শুদ্ধাচার সকৌশল, মানব পাচার ও 

রমে সে রমল (Mid Day Meal)  রনদয় আদলাচনা কদর সদচতনতা দতরর করা হদব। 

 

২০২৩-২০২৪ অর্ স বছদরর সম্ভাব্য প্রিান অজসন সমুহ: 

• রশক্ষকদের চারহো রভরিক সাবক্লািাদরর প্ররশক্ষদণর আদয়াজন করা । 

• রবরভন্ন জাতীয় রেবস  র্াদ াগ্য ম সাোর সাদর্ উে াপন।  

• সকল প্ররশক্ষদণ মারিরমরেয়া প্রদজক্টর ব্যবহার 

• প্রার্রমক রশক্ষায় প্ররশক্ষণ ও পররেশ সন ব্যবস্থায় তথ্য ও স াগাদ াগ প্রযুরি (ই মরনেররাং/অনলাইন 

অযাপ) এর ব্যবহার। 

• পররেশ সন ও একাদেরমক সুপাররভশন কা সক্রম ফলপ্রসূ ও সজারোর করা। 

• বছদর  কমপদক্ষ ১/২টি   কদর রবদ্যালয় Lesson study এর আওতায় আনা  

• বছদর ৫জন রেরপএে প্ররশক্ষণার্ীদের পররেশ সন করা ।  

• সহায়তাকামী রশক্ষকদেরদক রেরজোল কনদন্টন্ট দতররদত সহায়তা করা। 

• অনলাইদন সসবা প্রোন করা। 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

উপক্রমণিকা  

 

সরকাণর দপ্তর / সংস্থাসমূলের প্রাণিষ্ঠাণনক দক্ষিা বৃণি, স্বচ্ছিা ও জবাবণদণে জজারদার করা, 

সুশাসন সংেিকরি এবং সম্পলদর যথাযথ ব্যবোর ণনণিিকরলির মাধ্যলম রূপকল্প ২০৪১ 

এর যথাযথ বাস্তবায়লনর েলক্ষে-  

 

ইন্সট্রাক্টর, উপলজো ণরলসাস ি জসন্টার, বাদকরগঞ্জ, বররশাল 

                                 

এবং 

 

সুপাণরলেনলেন্ট, সাগররে ণপটিআই, বণরশাে 

 

 এর মলধ্য ২০২3 সালের জুন মালসর ২৫ িাণরলে এই বাণষ িক কম িসম্পাদন চুণি স্বাক্ষণরি 

েলো।  

 

 

         এই চুণিলি স্বাক্ষরকারী উভয়পক্ষ ণনন্মণেণেি ণবষয়সমূলে সম্মি েলো:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

২০২3-২০২4 অথমবছনরর সম্ভাবয লক্ষ্যর্াত্রা (বাচষমক পচরকল্পো)  : 
 

µg 

bs 

Kvh©µg ev¯ÍevqbKvix 

ev¯Íevq‡bi 

mgqKvj 

ev‡RU 

/m¤ú‡`i 

cwigvY 

ev‡RU/ 

m¤ú‡`i 

Drm 

Uv‡M©U 

MÖæc/jÿ¨`j 

01 

cÖv_wgK we`¨vj‡qi cvV`vb ch©‡eÿb 

(5+৭=১২ wU we`¨vjq) 

BÝUªv±i ও সহকারী 

BÝUªv±i 
cÖwZ gv‡m - - 

AÎ Dc‡Rjvi 

cÖv_wgK we`¨vjq 

02 

wcwUAvB, ewikvj G AbywôZ BDAviwm 

BÝUªv±iM‡Yi gvwmK mgš̂q mfvq 

†hvM`vb (121=12wU 

BÝUªv±i cÖwZ gv‡m - - BÝUªv±i 

03 

wkÿK‡`i প্ররশক্ষণ Z_¨ †cÖvdvBj 

হালরফল Ges msiÿY  

BÝUªv±‡ii ZZ¡veav‡b 

WvUv Gw›Uª Acv‡iUi 

আগস্ট 2023 ও সম 

2024 gv‡mi g‡a¨ 

- - 

AÎ Dc‡Rjvi 

cÖv_wgK we`¨vjq 

04 

welqwfwËK cÖwkÿYmn Ab¨vb¨ cÖwkÿY 

cwiPvjbv 

BÝUªv±i ও সহকারী 

BÝUªv±i 

DPE KZ©„K 

wb‡`©wkZ mgqm~Px 

Abyhvqx 

A_© cÖvwß 

mv‡c‡ÿ 

DPE 
(cÖwkÿY 

kvLv) 

cÖavb  wkÿK / 

mnKvix wkÿK 

05 `vßwiK Kg© m¤úv`b Kiv  BÝUªv±i cÖwZ Kg©w`em 

A_© cÖvwß 

mv‡c‡ÿ 
- AÎ Awdm 

06 

welq wfwËK DcKi‡Yi ZvwjKv ˆZwi I 

msiÿY 

BÝUªv±i, mn: BÝUªv±i 

I  welq wfwËK TOT 

wkÿKMY 

eQ‡i 1 evi - - AÎ Awdm 

07 

BDAviwmi mvwe©K  

cwi®‹vi-cwi”QbœZv 

BÝUªv±‡ii ZZ¡veav‡b 

Awdm mnvqK 

cÖwZ cvwÿ‡K 1 evi - - AÎ Awdm 

08 

wWwRUvj Kb‡U›U ˆZwi‡Z wkÿK‡`i 

mnvqZv 

BÝUªv±i cÖ‡qvRb Abymv‡i - - 

সহায়তাকার্ী 

wkÿKবৃি 

09 Dc‡Rjv wfw³K m¤̂bq wgwUs BÝUªv±i বছনর  ৪ বার - - Dc‡Rjv wfw³K 

10 Kg©m¤úv`vb Pzw³i g~j¨vqb cÖwZ‡e`b BÝUªv±i 

বছদর ৪ বার, ৩র্াস 

পরপর 
- - AÎ Awdm 

11 Kg©m¤úv`vb Pzw³ BÝUªv±i 

eQ‡i 1 evi, 

জুলাই মাদস 
- - AÎ Awdm 

12 মা সমাদবদশ অাংশগ্রহণ (২+২=৪ টি) BÝUªv±i ও সহ:BÝUªv±i 1 eQ‡i - - 

AÎ Dc‡Rjvi প্রা: 

we`¨vjয় 

13 

রনি সাররত সমদয় রবনামূদল্য পাঠ্যপুস্তক 

রবতরদণ অাংশগ্রহণ 
BÝUªv±i ও সহ:BÝUªv±i 1 eQ‡i - - 

AÎ Dc‡Rjvi প্রা: 

we`¨vjয় 

১4 
বঙ্গবনু্ধ ও বঙ্গমাতা সগাল্ডকাপ ফুেবল 

টুন সাদমদন্ট অাংশগ্রহণ 

BÝUªv±i ও সহ:BÝUªv±i 1 eQ‡i - - উপনজলা / সজলা 

15 জাতীয় রেবস সমূহ পালন ও অাংশগ্রহণ BÝUªv±i ও সহ:BÝUªv±i 1 eQ‡i - - উপনজলা / সজলা 

16 ১টি রেরজোল সসবা চালু BÝUªv±i eQ‡i 1 evi - - AÎ Awdm 

17 জাতীয় রেবস সমূহ পালন ও অাংশগ্রহণ BÝUªv±i ও সহ:BÝUªv±i 1 eQ‡i - - উপনজলা / সজলা 

18 ১টি রেরজোল সসবা চালু BÝUªv±i eQ‡i 1 evi - - AÎ Awdm 

 

 

 

 



পৃষ্ঠা-৮ 

 

 

 

 

 

 

সসকশন ১ 

 

উপদজলা ররদসাস স সসন্টার, বাদকরগঞ্জ, বররশাল এর 

রূপকল্প ( Vision), অরভলক্ষয (Mission),  সকৌশলগত উদ্দদেসমূহ এবাং কসা াবলী 

 

১.১ রূপকল্প (Vision) : বররশাল সজলার অন্তসগত বাদকরগঞ্জ, উপদজলার সকল প্রার্রমক রবদ্যালদয়র রশক্ষকগদণর 

প্ররশক্ষদণর মােদম সপশাগত েক্ষতা বৃরদ্ধ ও বাস্তবায়ন কদর সকল রশশুর জন্য স াগ্যতা রভরিক মানসম্মত প্রার্রমক রশক্ষা 

রনরিত করা ।  

 

১.২ অভরলক্ষ (Mission) :  সকল রশশুর জন্য স াগ্যতারভরিক মানসম্মত রশক্ষা রনরিত করদনর জন্য- (ক) পররেশ সন ও 

পররেশ সন কা সকরণদক সঠিক ভাদব কাদজ লাগাদনা  (খ) িারাবারহক রশক্ষক প্ররশক্ষদণর মােদম রশক্ষকবৃদির দৃরিভরি ও 

চাকুরীকালীন সপশাগত উন্নয়ন। (গ) চারহো রনরূপণ কদর চারহো অনু ায়ী প্ররশক্ষণ প্রোন করা এবাং প্ররতদবেনসহ অরিেপ্তদরর 

সপ্ররণ।   

 

১.৩ সকৌশলগত উদ্দদে (Strategic Objectives) : 

 

 ১.৩.১  উপদজলা ররদসাস স সসন্টার, বাদকরগঞ্জ, বররশাল এর সকৌশলগত উদদ্দে সমুহঃ 

ক) মানসম্মত প্ররশক্ষণ রনরিত করা। 

খ) প্রার্রমক রবদ্যালদয়র রশক্ষকগদনর স্বল্পকালীন চারহো রনরুপন কদর দবষম্যহীন প্ররশক্ষণ সম্প্রসারন করা। 

গ) প্ররশক্ষণ পররকল্পনা প্রণয়ন ও বাস্তবায়ন করা। 

ঘ) প্রার্রমক রবদ্যালয় পররেশ সন ও পররেশ সন কা সক্রম বাস্তবায়ন তোররককরণ (অনলাইন / অফলাইন) । 

ঙ) চারহো রভরিক সাব ক্লাস্টার রনরিত করণ এবাং ঘববফ অাংাংবাংাংসবহঃ তারলকা করণ ।  

 

১.৩.২ আবেরক সকৌশলগত উদ্দদে সমূহ : 

১. েক্ষতার সদি ব সাষরক কসমসম্পােন চুরি ও বাস্তবায়ন নরিরত; 

২. প্ররশক্ষদণর সঠিক পদ্ধরত ও সকৌশল প্রদয়াগ করা । 

৩. প্ররশক্ষদণর পররদবশ উন্নয়ন করা। 

 

1.৪ কসা াবরল (Functions) : 

 ইউআররসর সারব সক কম স-পররকল্পনা দতরর ( জুলাই মাদস )। 

 রশক্ষকদের স্বল্পকালীন প্ররশক্ষণ চারহো রনরূপণ । 

 প্ররশক্ষণ সামগ্রী প্রণয়ন, দতরর, ব্যবহার ও সাংরক্ষণ । 

 প্ররশক্ষণ পররকল্পনা প্রণয়ন ও বাস্তবায়ন । 

 রশখন সশখাদনা কা সক্রম পররচালনায় সঠিক পদ্ধরত ও রবরভন্ন সকৌশল প্রদয়াদগ সহায়তা । 

 সেরণকদক্ষ রেরপএে প্ররশক্ষদণর  র্া র্ বাস্তবায়ন, পররবীক্ষণ ও মূল্যায়ন । 

 চারহো রভরিক সাব-ক্লাস্টার প্ররশক্ষণ প সদবক্ষণ । 

 ইউআররস-সত অনুরষ্ঠত রবরভন্ন রবষদয়র প্ররশক্ষণ সেরণকদক্ষ বাস্তবায়ন পররবীক্ষণ এবাং অনুসরণ (Follow-up)/ 

সঞ্জীবনী প্ররশক্ষদণর ব্যবস্থা । 

 রবরভন্ন রবষদয়র উপর পাঠসাংরিি উপকরদণর চারহো শনািকরণ ও সাংরক্ষদণর ব্যবস্থা । 



 উপদজলা প সাদয় সকল প্রার্রমক রবদ্যালদয়র রশক্ষকদের প্ররশক্ষণ ও অন্যান্য তথ্য সাংবরলত োোদবজ দতরর ও 

সাংরক্ষণ । 

 রবদ্যালয় ব্যবস্থাপনা ও সেনী ব্যবস্থাপনায় রশক্ষক স াগ্যতার প্রদয়াগ রনরিতকরদণ সহায়তা । 

 Action Research/Longitudinal Study সম্পন্ন করা। 

 প্রার্মরক শরক্ষা সাংক্রান্ত নীতরমালা বাস্তবায়ন । 



 

 

জসকশন-২ 

চূড়ান্ত ফোফে/প্রভাব  (Outcome/Impact) 
 

 

চূড়ান্তফোফে/প্রভাব 

)Outcome/Impact) 

কর্মসম্পাদন সূচক 

(Performance 

Indicator) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃি 
েক্ষেমাত্রা 

২০২২-

২০২৩  

 

প্রলক্ষপি ণনর্ িাণরি েক্ষেমাত্রা অজিলনর 

জক্ষলত্র জযৌথভালব দাণয়ত্ব 

প্রাপ্ত মন্ত্রিােয় /ণবভাগ/ 

সংস্োসমূলেরনাম 

উপাত্তসূত্র 

(Source of Data) 

২০২০-

২০২১ 

২০২১-

২০২২ 

২০২৩-

২০২৪ 

২০২৪-

২০২৫ 

১ ২ ৩ ৪  ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

1) we`¨vj‡qi cvV`v‡bi 

gv‡bvbœqb 

cÖwZ gv‡m ৫wU we`¨vjq cwi`k©b I 

cÖwZ‡e`b †cÖiY  

(AbjvBb / AdjvBb) সহায়ােস আপ-

২০টি 

msL¨v ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ 

BDAviwm 

ev‡KiMÄ, 

ewikvj 

According to job 

description 

2) cvV mgxÿv 

(Ryg/cÖhyw³i e¨envi K‡i) 

cvV mgxÿv ev¯Íevq‡b mnvqZv % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ 

BDAviwm 

ev‡KiMÄ, 

ewikvj 

According to 

rule 

 

৩) cÖwkÿ‡Yi gvb I cwi‡ek  

Dbœqb Kiv| 

 

cÖwkÿY Kvh©µg h_vh_ 

ev¯Íevqb Ges cÖwZ cvwÿ‡K 

Avw½bvmn cÖwkÿY Kÿ, Awdm 

Kÿ I Iqvkiæg cwi®‹vi-

cwi”QbœZv 

msL¨v ১০০ 18 26 26 26 

BDAviwm 

ev‡KiMÄ, 

ewikvj 

According to job 

description 

৪) তথ্য ও প্রযুক্তির ব্যব্হার 
তথ্য ও প্রযুক্তিতত wkÿK‡`i 

mnvqZv 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ 

BDAviwm 

ev‡KiMÄ, 

ewikvj 

According to job 

description 

 

 

    

 

 



 

 

 সেকশন ৩ 

কম িসম্পাদন পণরকল্পনা 

 

কর্ মসম্পা

দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্ মস

ম্পাদনে

র 

ক্ষেত্রর 
র্াে 

  

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পাদে  

সূচক 
 

গণ

ো 

পদ্ধ

তি 

 
এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পাদ

ে  

সূচ

ক্ষকর 

র্াে 
 

প্রকৃি অর্মে* 

 

েক্ষেমাত্রা/ণনি িায়ক ২০২3-২০২4 

  

প্রনেপে 
২০২4-২5 

প্রনেপে 
২০২5-২6 

২০21-22 ২০22-23 

অসাধার

ণ 

অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলতি র্াে চলতি 

র্ানের 

তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 [ ১ ] 

 

র্ােসম্মি 

প্রাথতর্ক 

তিো 

তেশ্চিি 

করণ 

 

 

 

 

 

৩৫ 

 

[১.১] 

ণশক্ষাথীর 

জেণি 

কায িক্রম,  

পাঠদান, 

বাণষ িক 

পরীক্ষা/ 

র্ারাবাণেক 

মূল্যায়ন 

[১.১.১] 

পাঠদান 

কায িক্রম 

পয িলবক্ষি 

AbjvBb / 

AdjvBb 

 

সমণি 

 

রবদ্যালয় 

সংখ্যা 
8 60 144 ১৪৪ ১২০ ১০০ ৮০ ৭০ ১৪৪ ১৪৪ 

[১.১.২,] 

ণনর্ িাণরি 

সমলয় 

র্ারাবাণেক 

মূল্যায়ন জরকে ি 

পয িলবক্ষি 

 

 

 

সমণি 

 

 

 

রবদ্যালয় 

সংখ্যা 

৪ ০ 2০ ১৪৪ ১২০ ১০০ ৮০ ৭০ ১৪৪ ১৪৪ 

[১.২] ণেণপএে 

cÖwkÿYv_x©‡`i 

Kvh©µg  

[১.২.১] 

ণেণপএে 

cÖwkÿYv_x©‡`i 

Kvh©µg 

ch©‡eÿY 

AbjvBb / 

AdjvBb 

 

 

 

সমণি 

 

 

ণশক্ষাথীর 

সংখ্যা 

 

 

4 

০ 10 ১০ 9 8 7 6 ১০ ১০ 

১.৩) cvV 

mgxÿv 

১.৩.1) cvV 

mgxÿv 

 

সমণি 

 

msL¨v 

৪ ২ 6 ৬ 04 03 02 01 ৬ ৬ 



 

কর্ মসম্পা

দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্ মস

ম্পাদনে

র 

ক্ষেত্রর 
র্াে 

  

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পাদে  

সূচক 
 

গণ

ো 

পদ্ধ

তি 

 
এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পাদ

ে  

সূচ

ক্ষকর 

র্াে 
 

প্রকৃি অর্মে* 

 

েক্ষেমাত্রা/ণনি িায়ক ২০২3-২০২4 

  

প্রনেপে 
২০২4-২5 

প্রনেপে 
২০২5-২6 

২০21-22 ২০22-23 

অসাধার

ণ 

অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলতি র্াে চলতি 

র্ানের 

তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

বাস্তবায়নে 

সহায়িা 

অংিগ্রহণ 

[১.৪] প্রাক-

cÖv_wgK তিেক 

cÖwkÿY/ 

Ab¨vb¨ welq 

wfwËK  
cÖwkÿY  

[১.৪.১]  cÖvK 

cÖv_wgK তিেক 

cÖwkÿY/ 

Ab¨vb¨ welq 

wfwËK  cÖwkÿY 

(ফ্রেস/ ক্তরতেসার ) 

cwiPvjbv 

AbjvBb / 

AdjvBb 

 

 

 

সমণি 

 

 

ণশক্ষক 

সংখ্যা 

 

 

 

৫ 

 

 

 

446 

 

 

 

705 

 

 

 

৪০০ 

 

 

 

৩৫০ 

 

 

 

৩০০ 

 

 

 

২৫০ 

 

 

 

২০০ 

 

 

 

৪০০ 

 

 

 

৪০০ 

 

[1.5] BDAviwm 

BÝUªv±iM‡Yi 

gvwmK mgš̂q 

mfvq †hvM`vb 

AbjvBb / 

AdjvBb 

 

[১. 5.১] সভা 

অনুণষ্ঠি 

 

 

সমণি 

 

 

সভা 

সংখ্যা ৪ 12 ১২ ১২ ১০ ৮ ৬ ৪ ১২ ১২ 

[১.৬]  

গণিি 

অণেণম্পয়ালের 

ণশেন জকৌশে 

প্রলয়াগ 

[১.৬.১] 

জেণিপাঠদালন গণিি 

অণেণম্পয়ালের 

ণশেন জকৌশে 

বাস্তবায়লন সোয়িা 

 

 

সমণি 

 

 

গরণত 

ক্লাস 

সংখ্যা 

২ ০ 2০ 3০ 25 20 15 ১0 ৩০ ৩০ 

১.7] প্রাক-

প্রার্রমক 

সেরনকা সক্রম নতুন 

ফরদমদে প সদবক্ষণ 

১.7.1] 

জেণিপাঠদালন প্রাক-

প্রাথণমক  ণশেন 

জকৌশে বাস্তবায়লন 

সোয়িা 

 

সমণি 

 

রবদ্যালয় 

সংখ্যা 
৪ ০ 2০ 2০ 18 16 14 12 2০ 2০ 



 

কর্ মসম্পা

দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্ মস

ম্পাদনে

র 

ক্ষেত্রর 
র্াে 

  

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পাদে  

সূচক 
 

গণ

ো 

পদ্ধ

তি 

 
এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পাদ

ে  

সূচ

ক্ষকর 

র্াে 
 

প্রকৃি অর্মে* 

 

েক্ষেমাত্রা/ণনি িায়ক ২০২3-২০২4 

  

প্রনেপে 
২০২4-২5 

প্রনেপে 
২০২5-২6 

২০21-22 ২০22-23 

অসাধার

ণ 

অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলতি র্াে চলতি 

র্ানের 

তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

[২] 

সব মর্েীে          

ও 

ববষর্যহীে 

র্ােসম্মি 

প্রাথতর্ক 

তিো 

সম্প্রসারণ 

     

২৫ 

[২.১] 

তিোবনষ মর 

শুরুনি 

তবোর্ূনলয 

পাঠ্যপুস্তক 

তবিরণ 

[২.১.১] তেধ মাতরি 

সর্নয় 

পাঠ্যপুস্তক  

তবিরনণ 

অংিগ্রহণ ও 

সহায়িা 

 

 
 

সময় 

 

 

 

িাণরে  ৫ ০১.০১.২০ ০১.০১.২১ ০১.০১.২২ 09.০১.২২ ১৭.০১.২২ ২৫.০১.২২ ৩০.০১.২২ ০১.০১.২৩ ০১.০১.২৪ 

[২.২] ক্ষকাতিড-

১৯ তরকিারী 

প্লাে অেুর্ায়ী 

অেলাইে, 

অফলাইে, ও 

গণ র্র্াধযর্  

ক্ষেতলতিিে, 

ক্ষরতডও)পাঠ্দাে 

কার্ মক্রর্ 

 

[২.২.১ ] পাঠ্দাে 

কার্ মক্রর্ 

AewnZKiY 

we`¨vj‡qi 

msL¨v 

 

 

 

সমণি 

 

 

 

 

রবদ্যালয় 

সংখযা 

৫ 4০ 5০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ২০০ ২০০ 

[২.৩] প্রাক-

প্রাথতর্ক 

ক্ষেতণকে 

সজ্জিিকরণ 

[২.৩.১] প্রাক- 

কে সজ্জিিকরলি 

সোয়িা কলরলেন 

তবদযালনয়র 

সংখ্যা 

 

 

সমণি 

 

প্রাক- 

কে 

সংখ্যা 

  ৫ ২০ ২০ ৪০ ৩০ ২৫ ২০ ১০ ৪০ ৫০ 

[২.৪] প্রাক-

প্রাথণমক 

wkÿv m¤ú‡K©  

AewnZKiY 

[২.৪.১] প্রিান 

wkÿK 

 

সমণি 

 

সংখ্যা 

৫ ১০ ১০ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১০ ১০ 

[২.৫] RvZxq 

w`em mg~‡n 

‡hvM`vb I 

cvjb 

(র যালী / 

ক্ষদয়াতলকা 

প্রকাি) 

[২.৫.1]  

RvZxq w`em  

mg~‡n ‡hvM`vb 

 

সমণি 

 

 

RvZxq 

w`em   

সংখ্যা 

 

5 

 

5 

 

5 

 

৫ 

 

৪ 

 

৩ 

 

২ 

 

১ 

 

5 

 

 

      5 



 

কর্ মসম্পা

দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্ মস

ম্পাদনে

র 

ক্ষেত্রর 
র্াে 

  

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পাদে  

সূচক 
 

গণ

ো 

পদ্ধ

তি 

 
এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পাদ

ে  

সূচ

ক্ষকর 

র্াে 
 

প্রকৃি অর্মে* 

 

েক্ষেমাত্রা/ণনি িায়ক ২০২3-২০২4 

  

প্রনেপে 
২০২4-২5 

প্রনেপে 
২০২5-২6 

২০21-22 ২০22-23 

অসাধার

ণ 

অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলতি র্াে চলতি 

র্ানের 

তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

 

[৩.] 

প্রাথণমক 

ণশক্ষা 

ব্যবস্থাপনার 

উন্নয়ন 

     

      

 

 ১০ 

 

3.1) wkÿK‡`i 

cÖwkÿY Z_¨ 

‡WUv‡eR ˆZwi I 

nvjwdj Kiv 

(eQ‡i ১ evi) 

 

3.1.1) WvUv‡eR 

nvjwdj 

 

 

সময় 

 

 

 

ZvwiL 

 

 

  4 

 

১ জুলাই-২০২৩ 

 

 

৩০ চেনসম্বর-

২০২৪ 

 

 

১ জুলাই-২০২৩ 

 

 

৩০ চেনসম্বর-

২০২৪ 

 

 

১ জুলাই-২০২৩ 

 

 

৩০ চেনসম্বর-২০২৪ 

 

 

৩০ চেনসম্বর-

২০২৪ 

 

 

৩০ চেনসম্বর-

২০২৫ 

 

 

৩০ চেনসম্বর-

২০২৬ 

 

 

৩.২)welqwfwËK  

DcKi‡Yi 

ZvwjKv cÖYqb I   

BDAviwm‡Z 

msiÿY 

৩.২.১ )  

DcKvi‡fvMx 

we`¨vjq I 

wkÿK  

 

সমণি 

 

 

তবদযালনয়

র সংখ্যা 

 

 

২ 

 

৩০ 
 

৩০ 
 

৬০ 

 

৫০ 

 

৪০ 

 

৩০ 

 

২০ 

 

    ৬০ 

 

৬০ 

[৩.৩] 

ibas++ 

ণসলেলমর 

মাধ্যলম 

বালজে 

বাস্তবায়ন 

[৩.৩.১] তের্ 

অতফনস 

ibas++ 

তসনেনর্ 

র্থাসর্নয় 

র্াতসক বযয় 

এতিকরণ। 

 

 

 

 
 

 

 

শিকরা 

 

   

 
  

   % 
৪ ৫০% ১০০% 

 

 

 

১০০% 

 

 

 

৯০% ৮০% ৭০% -৬০% ১০০% ১০০% 

 

সুশাসন ও সংস্কারমূেক কম িসম্পালদলনর জক্ষত্র  

১] সুশাসন ও 

সংস্কারমূেক 

কায িক্রলমর 

বাস্তবায়ন 

জজারদারকরি 

৩০ 

 

[১.১]  

শুিাচার 

কম িপণরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

 

[1.১.1] 

 শুিাচার 

কম িপণরকল্পনা 

বাস্তবাণয়ি 

 

 

ক্রমপুণিভূি 

 

 

প্রাপ্ত 

নম্বর 

 

১০ 

 

২ 

 

২ 

 

৮ 

 

৬ 

 

৫ 

 

৪ 

 

৩ 

 

৬ 

 

৮ 



 

কর্ মসম্পা

দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্ মস

ম্পাদনে

র 

ক্ষেত্রর 
র্াে 

  

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পাদে  

সূচক 
 

গণ

ো 

পদ্ধ

তি 

 
এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পাদ

ে  

সূচ

ক্ষকর 

র্াে 
 

প্রকৃি অর্মে* 

 

েক্ষেমাত্রা/ণনি িায়ক ২০২3-২০২4 

  

প্রনেপে 
২০২4-২5 

প্রনেপে 
২০২5-২6 

২০21-22 ২০22-23 

অসাধার

ণ 

অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলতি র্াে চলতি 

র্ানের 

তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

১.২]  
ই-গভর্ন েন্স 
উদ্ভাবন কর্ ে 
পরি কল্পনা 
বাস্তবায়ন  

১.২.১)  

ই-গভর্ন েন্স 
উদ্ভাবন কর্ ে 
পরি কল্পনা 
বাস্তবাণয়ি 

 

 

ক্রমপুণিভূি 

 

 

প্রাপ্ত 

নম্বর 

 

  ১০ 

 

 

- 

 

২ 

 

৮ 

 

৬ 

 

৫ 

 

৪ 

 

৩ 

 

৬ 

 

৮ 

[১.৩] 

অণভলযাগ 

প্রণিকার 

কম িপণরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[১.৩.১] 

অণভলযাগ 

প্রণিকার 

কম িপণরকল্পনা 

বাস্তবাণয়ি 

 

 

ক্রমপুণিভূি 

 

 

প্রাপ্ত 

নম্বর 

 

 

৪ 

 

 

 

  - 

 

 

২ 

 

 

৪ 

 

 

৩ 

 

 

২ 

 

 

১ 

 

 

- 

 

 

৪ ৪ 

[১.৪]  

জসবা প্রদান 

প্রণিশ্রুণি 

কম িপণরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[১.৪.১] 

 জসবা প্রদান 

প্রণিশ্রুণি 

কম িপণরকল্পনা 

বাস্তবাণয়ি 

 

 

ক্রমপুণিভূি 

 

 

প্রাপ্ত 

নম্বর ৩ - - ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 

[১.৫] 

 িথ্য অণর্কার 

কম িপণরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[১.৫.১]  

িথ্য অণর্কার 

কম িপণরকল্পনা 

বাস্তবাণয়ি 

 

 

ক্রমপুণিভূি 

 

 

প্রাপ্ত 

নম্বর 

৩ - ১ ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 

 

 

  

  



 

 

 

 

 
 
 

আমি ইন্সট্রাক্টর   উপজেলা মরজর্ার্স সর্ন্টার   বাজেরগঞ্জ   বমরশাল   র্ুপামরনজেনজেন্ট   র্াগরদী মপটিআই   বমরশাল এর মনেে অঙ্গীোর েরমি সে, এই 

চুমিজে বমণসে ফলাফল অেস জন র্জচষ্ট থােব । 
 

 

            আমি মশরীন শবনি   র্ুপামরনজেনজেন্ট   র্াগরদী মপটিআই   বমরশাল    ইন্সট্রাক্টর   উপজেলা মরজর্ার্স সর্ন্টার   বাজেরগঞ্জ   বমরশাল   এর   মনেে অঙ্গীোর 

েরমি সে, এই চুমিজে বমণসে ফলাফল অেস জন প্রজয়ােনীয় র্হজোমগো প্রদান েরব । 
 

 

                                                 25/06/2023 

                              (সিা: োফর ইেবাল)                  োমরখ: 

                                     ইন্সট্রাক্টর 

           উপজেলা মরজর্ার্স সর্ন্টার              

                               বাজেরগঞ্জ, ewikvj | 

 

 

 

 

                                                25/06/2023                                                  

(মশরীন শবনি)           োমরখ:                                

সুপারিনটেনটেন্ট   

সাগিদী রপটিআই   

বরিশাল।                              



 

                              

 

 

 

 

 

 

েংয াজনী- ১ 

 

 

ক্রমিক নং আদ্যক্ষর বর্ ণনা 

১ প্রাগি প্রাথমিক ও গর্মশক্ষা িন্ত্রর্ালয় 

২ প্রামশঅ প্রাথমিক মশক্ষা অমিদপ্তর 

৩ সনপ ন্যাশনাল একাযেিী ফর প্রাইিামর এডুযকশন 

৪ মবএনএফই ব্যুযরা অব নন-ফরিাল এডুযকশন 

৫ এমেমপ ম্যানুয়াল সেযেলপযিন্ট সপ্রাগ্রাি 

৬ এলমজইমে সলাকাল গেন ণযিন্ট ইমিমনয়ামরং মেপার্ ণযিন্ট 

৭ মেমপএইচই মেপার্ ণযিন্ট অব পাবমলক সেলথ ইমিমনয়ামরং 

৮ এনমেটিমব ন্যাশনাল কামরকুলাি এুান্ড সর্ক্সর্ ব্যক সবাে ণ 

৯ আইইআর ইনমিটিউর্  অব এডুযকশন এুান্ড মরোচ ণ 

১০ মবমবএে বাংলাযদশ ব্যুযরা অব িাটিেটিকে 

১১ রস্ক মরমচং আউর্ অব স্কুল মচলযেন প্রকল্প 

১২ মপইমেই প্রাইিামর এডুযকশন কিমিশন এক্সামিযনশন 

১৩ মেপ-ইন-এে মেযিািা ইন প্রাইিামর এডুযকশন 

১৪ এমপএেমে ম্যাু নুয়াল প্রাইিামর স্কুল সেন্সাে 

১৫ মপটিআই প্রাইিামর সেমনং ইনমিটিউর্ 

১৬ মিপ স্কুল সলযেল ইিপ্রুেযিন্ট িুান 
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েংয াজনী- ২: BDAviwm, বাদকরগঞ্জ, বণরশাে Gi কি ণেম্পাদন সূচকেমূে, বাস্তবায়নকারী কায িােয়সমূে এবং পমরিাপ পদ্ধমি-এর মববরর্ 

 

 
 

ক্রমিক 

নম্বর 

কা ণক্রি কি ণেম্পাদন সূচকেমূে মববরর্ বাস্তবায়নকারী 

দপ্তর/েংস্থা 

প্রদত্ত প্রর্াণক প্রমািলকর 

উপাত্ত সূত্র 

1 [১.১] তিোথীর ক্ষেতণ কার্ মক্রর্, 

বাতির কার্, ওয়াকমিীে, 

অেলাইে পাঠ্দাে,বাতষ মক 

পরীো , ধারাবাতহক রু্লযায়ে 

[১.১.১] তবদযালয় পাঠ্দাে 

কার্ মক্রর্ পর্ মনবেণ AbjvBb / 

AdjvBb 

we`¨vjq cwi`k©‡bi gva¨‡g we`¨vj‡qi mvwe©K ¸YMZ gvb Dbœq‡b mnvqZv 

I  DØy×KiY| 

BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

AbjvBb/AdjvBb 

প্ররির্বদন 
 

[১.১.২] বাতির কার্, 

ওয়াকমিীে পর্ মনবেণ AbjvBb / 

AdjvBb 

বাতির কার্, ওয়াকমিীে পর্ মনবেনণর র্াধযনর্ ক্ষকাতিড-১৯ 

পতরতিতিনি তিোথীনদরনক পিাশুোয় ধনর রাখ্নি সহায়িা । 

BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

বাতির কার্, 

ওয়াকমিীে 

পর্ মনবেণ 

ছতব 

 

[১.১.৩] তেধ মাতরিসর্নয় বাতষ মক 

পরীো , ধারাবাতহক রু্লযায়ে 

সহায়িা 

wkÿv_©x‡`i ‡hvM¨Zv g~j¨vq‡b mnvqZv cÖ`vb | BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

2 [1.2] মেমপএে মশক্ষাথীযদর মনজস্ব 

মবদ্যালয় কা ণক্রি পমরদশ ণন 

[1.2.১] পমরদশ ণন প্রমিযবদন মেমপএে মশক্ষাথীযদর মনজস্ব মবদ্যালয় ৬ িাে সিয়ামদ কা ণক্রি পমরদশ ণন কযর 

মেমপএে কা ণক্রিযক ফলপ্রসু করযি েোয়িা। 

BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

পমরদশ ণন 

প্রমিযবদন 

  

3 
[১.৩] প্রাক-cÖv_wgK তিেক 

cÖwkÿY/ Ab¨vb¨ welq wfwËK  
cÖwkÿY ( ফ্রেস/ ক্তরতেসার )cwiPvjbv 

[1.3.1] cÖwkÿY cÖvß  wkÿK cÖv_wgK we`¨vj‡qi   cvV`v‡bi gvb Dbœq‡bi Rb¨ mswkøó wkÿK‡`i 

cÖwkÿY cÖ`vb| 

BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

cÖwkÿY প্রচতনবদে  

4 
[১.৪] wcwUAvB‡Z AbywôZ ইউআরমে 

েিন্বয় েো 

[১.৪.১] প্রমি িাযে ১টি  ইউআরমের েিন্বয় মিটিং এর িাধ্যযি ইউআরমের োমব ণক িত্ত্বাবিান এর সুয াগ সৃমি। BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

ইউআরমের েিন্বয় মিটিং 

এ স াগদাযনর িথ্য 

 

5 [১.৫] গতণি অতলজ্জম্পয়ানডর 

তিখ্ে ক্ষকৌিল প্রনয়াগ 

[১.৫.১] cÖwkÿY cÖvß  wkÿK ক্ষেতণপাঠ্দানে গতণি অতলজ্জম্পয়ানডর তিখ্ে ক্ষকৌিল বাস্তবায়নে 

সহায়িা। 

BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

পর্ মনবেণ  

6 [২.১] তিোবনষ মর শুরুনি 

তবোরূ্নলয পাঠ্যপুস্তক তবিরণ 

[২.১.১] তিোথী তেধ মাতরি সর্নয় পাঠ্যপুস্তক  তবিরনণ অংিগ্রহণ ও সহায়িা । BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

তবিরনণ 

অংিগ্রহণ 

 

7 [২.২] জকাণভে-১৯ ণরকভারী প্লান 

অনুযায়ী অনোইন, অফোইন ও 

গিমাধ্যম  জেণেণভশন, 

জরণেও)পাঠদান কায িক্রম 

[২.২.১ ]  

we`¨vjয় 

গণর্াধযর্  (ক্ষেতলতিিে, ক্ষরতডও)পাঠ্দাে কার্ মক্রর্ এর  তবষয়টে 

we`¨vjয়নক  AewnZKরনণ mnvqZv cÖ`vb | 

BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

AewnZKরনণ 

mnvqZv 

 

8 [২.৩] প্রাক-প্রাথতর্ক ক্ষেতণকে 

সজ্জিিকরণ 

[২.৩.১] সজ্জিি তবদযালনয়র 

সংখ্যা 

প্রাক-প্রাথতর্ক ক্ষেতণকে সজ্জিিকরনণ সহায়িা । BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

সজ্জিিকরনণ 

সহায়িা 

 

9 [২.৪] প্রাক-প্রাথতর্ক wkÿv m¤ú‡K©  

AewnZKiY 

[২.৪.১]  

প্রিান রশক্ষক 

প্রাক-প্রাথতর্ক wkÿvর কাতরকুলার্ AewnZKi‡Y সহায়িা । BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

AewnZKi‡Y 

সহায়িা 

 

10 [২.৫] RvZxq w`em mg~‡n ‡hvM`vb I 

cvjb(রালী / ক্ষদয়াতলকা প্রকাি) 

[২.৫.1]  RvZxq w`em mg~n ‡hvM`vb D×©Zb KZ…©c‡ÿi hveZxq wb‡ ©̀kbv cvjb । BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

RvZxq w`em mg~‡n 

‡hvM`vb 

 



 

ক্রমিক 

নম্বর 

কা ণক্রি কি ণেম্পাদন সূচকেমূে মববরর্ বাস্তবায়নকারী 

দপ্তর/েংস্থা 

প্রদত্ত প্রর্াণক প্রমািলকর 

উপাত্ত সূত্র 

11 [3.1]  wkÿK‡`i WvUv‡eR ˆZix I 

msiÿY 

[3.1.1]  DcKvi‡fvMx  wkÿKe„›` eQ‡র 2evi mKj miKvwi cÖv_wgK we`¨vj‡qi wkÿK‡`i cÖwkÿY Z_¨ mn 

Ab¨vb¨ Z_¨vewj msMÖn I msiÿY| 

BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

প্রমিযবদন  

12 [3.2]  welqwfwËK DcKi‡Yi ZvwjKv 

cÖYqb I msiÿY 

[3.2.1]  DcKvi‡fvMx  wkÿKe„›` wkÿKMY‡K wewfbœ wel‡q DcKiY ˆZwi‡Z DØy× KiY| BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

প্রমিযবদন  

13 [৩.৩] ibas++ তসনেনর্র 

র্াধযনর্ বানর্ে বাস্তবায়ে 

[৩.৩.১] অত্র অরির্েি জনবল তের্ অতফনস ibas++ তসনেনর্ বানর্ে বাস্তবায়নে ( Cost centre) 

েক্ষর্িা  অজেন | 

BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

ibas++ 

তসনেনর্ 

বানর্ে 

বাস্তবায়ে 

 

 

 

14 

 

 

 

[১.১] শুদ্ধাচার কর্ মপতরকল্পো বাস্তবায়ে 

 

[1.১.1] ï×vPvi / উত্তর্ চচমার  তবষনয় 

অংিীর্েনদর সনে র্িতবতের্য় 

ï×vPvi / উত্তর্ চচমার  তবষনয় অংিীর্েনদর সনে র্িতবতের্য় 

সিা | 

BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

র্িতবতের্য় 

সিার প্রমিযবদন 

 

[১.১.২] প্রমি cvwÿ‡K আমিনা, 

cÖwkÿY Kÿ, Awdm iæg I  

Iqvkiæg পমরষ্কারKiY 

  BDAviwm কুাম্পাে Gi পমরচ্ছন্নিা ও সেৌন্দ ণ বি ণযনর কাজ | BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

cwi®‹vi 

cwi”QbœZvর 

প্রমিযবদন 

 

[১.১.৩]     nvjbvMvদকৃি ’̄vei 

I A ’̄vei m¤úwËi ZvwjKv  অতফনস  

িাখা 

বছনর একবার ’̄vei I A ’̄vei m¤úwËi ZvwjKv  বিতর করা | BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

wcwUAvB‡Z 

ZvwjKv ‡cÖiY 

 

 

 

১৫ 

 

 

[১.২] ই-গভর্ন্িান্স উদ্ভাবন কম্পিণরকপ্লনা 

বাস্তবায়ন 

[1.২.1] ই-েতথ বযবহার ই -েতথ বাস্তবায়নে কার্ মাবতল | BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

প্রমিযবদন  

[1.২.২] িথয বািায়ে 

হালোগাদ 

িথয বািায়ে হালোগাদকরণ । BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

প্রমিযবদন  

[1.২.৩] উদ্ভাবেী ধারণা/ ক্ষসবা/ 

েুদ্র উন্নয়ে কার্ মক্রর্ 

বাস্তবাতয়ি 

উদ্ভাবেী ধারণা/ ক্ষসবা/ েুদ্র উন্নয়ে কার্ মক্রর্। BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

প্রমিযবদন  

১৬ [১.৩] অণভলযাগ প্রণিকার 

কম িপণরকল্পনা বাস্তবায়ন 

[১.৩.১]   অতিনর্াগ প্রতিকার 

বাস্তবাতয়ি 

 অতিনর্াগ প্রতিকানর কর্ মপতরকল্পো | BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

অতিনর্াগ 

প্রতিকার 

প্রমিযবদন 

 

১৭ [১.৪] জসবা প্রদান প্রণিশ্রুণি 

কম িপণরকল্পনা বাস্তবায়ন 

[১.৪.১] ক্ষসবা প্রদাে বাস্তবাতয়ি  ক্ষসবা প্রদাে  কর্ মপতরকল্পো | BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

ক্ষসবা প্রদাে 

প্রমিযবদন 

 

১৮ [১.৫] িথ্য অণর্কার কম িপণরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[১.৫.১] িথয অতধকার 

বাস্তবাতয়ি 

 ই -েতথ বাস্তবায়নে কার্ মাবতল | BDAviwm 

বাদকরগঞ্জ 

িথয অতধকার 

প্রমিযবদন 

 

  
 



 

 
  

সংলযাজনী ৩: BDAviwm, বণরশাে সদর, বণরশাে Gi কম িসম্পাদন েক্ষেমাত্রা অজিলনর জক্ষলত্র মাঠ পয িালয়র অর্ন্ার্ন্ কায িােলয়র ণনকে সুণনণদ িি চাণেদা 

 

cÖwZôv‡bi bvg mswkøó Kvh©µg Kg©m¤úv`b m~PK D³ cÖwZôv‡bi  wbKU 

Pvwn`v/cÖZ¨vkv 

Pvwn`v/cÖZ¨vkv 

†hŠw³KZv 

cÖZ¨vkv c~iY bv n‡j 

m¤¢ve¨ cÖfve 

 

UEO office, DPE 
 

welqwfwËK I  Pvwn`v 

wfwËK mve K¬v÷vi 

cÖwkÿY 

 

wjd‡jU ˆZwi, cwi`k©b, 

cÖwkÿK wb‡qvM, 

cÖwkÿK‡`i Iwiq‡›Ukb 

 

Pvwn`v I ev‡RU 

 

According to rule 

 

wkÿK‡`i ‡ckvMZ 

`ÿZv Dbœqb ব্যােি 

েযব। 

 

PTI , DPE 
 

wWwcGW Kvh©µg ch©‡eÿY 

 

wWwcGW Kvh©µg ch©‡eÿY 

 

wWwcGW cÖwkÿbv_©x 

cÖ`vb 

 

According to rule 

 

wkÿK‡`i ‡ckvMZ 

`ÿZv Dbœqb ব্যােি 

েযব। 

 

এনণসটিণব 

 

ণনর্ িাণরি সমলয় ণবনামূলল্য 

পাঠ্যপুস্তক ণবিরি 

 

ণবিরিকৃি পাঠ্যপুস্তক 

 

ণনর্ িাণরি সমলয়র মলধ্য 

পাঠ্যপুস্তক মুদ্রন ও 

সরবরাে। 

 

বই মুদ্রলির জর্ন্ 

জেন্ডার আেবান, ণবে 

প্রদান ইিোণদ কাজ 

এনণসটিণব কর্তিক 

করা েয়। 

 

ণনর্ িাণরি সমলয় 

পাঠ্যপুস্তক পাওয়া 

যালব না। 

 

 

                              

 

 

 

 

 



 

 

 

 

সাংদ াজনী- 4: BDAviwm, বালকরগি, বণরশাে Gi জাতীয় শুদ্ধাচার সকৌশল কম সপররকল্পনা, ২০২3-২০২4 

 

কায িক্রলমর নাম কম িসম্পাদন সূচক সূচলক

র মান 

একক বাস্তবায়লনর 

দাণয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যণি/পদ 

২০২3-২০২4 

অথ িবেলরর 

েক্ষেমাত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগণি পণরবীক্ষি ২০২3-২4 মন্তব্য 

েক্ষেমাত্রা

/অজিন 

১ম 

জকায়াে িার 

২য় 

জকায়াে িার 

৩য়  

জকায়াে িার 

৪থ ি  

জকায়াে িার 

জমাে 

অজিন 

অণজিি 

মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাণিষ্ঠাণনক ব্যবস্থা .................................  

1.1] দনরতকতা করমটির সভা 

আদয়াজন 

সভা আদয়ারজত  ২ সমরি 

 

ইন্সট্রাক্টর ২ টি েক্ষেমাত্রা 1 - 1 -    

অজিন      

১.২] ননণিকিা কণমটির সভার 

ণসিান্ত বাস্তবায়ন  

বাস্তবাণয়ি ণসিান্ত  ২ % ইন্সট্রাক্টর ১০০% েক্ষেমাত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%    

অজিন      

১.৩] সুশাসন প্রণিষ্ঠার ণনণমত্ত 

অংশীজলনর অাংশগ্রহদন সভা  

অনুরষ্ঠত সভা  ১ সমরি 

 

ইন্সট্রাক্টর ১ টি লক্ষযমাত্রা  - ১ -    

অজিন      

১.4] কম ি পণরলবশ উন্নয়ন  পণরস্কার-পণরচ্ছন্নিা ২ সমরি 

(প্ররতপারক্ষদক 

১ )  

ইউ আররস 

ইন্সট্রাক্টর 

এবাং জনবল 

২৬ েক্ষেমাত্রা ৬ ৬ ৭ ৭    

অজিন      

১.5] জািীয় শুিাচার জকৌশে 

কম ি পণরকল্পনা ২০২২-২৩ ও 

নত্রমাণসক পণরবীক্ষি প্রণিলবদন 

দাণেে  

কম ি পণরকল্পনা ও 

নত্রমাণসক প্রণিলবদন 

দাণেেকৃি  

 

১ 

 

সমরি 

 

 

ইন্সট্রাক্টর 

৪ টি েক্ষেমাত্রা ১ ১ ১ ১    

অজিন      

১ .৬] স্থাবর ও অস্থাবর সম্পণত্তর 

িাণেকা  

স্থাবর ও অস্থাবর 

সম্পণত্তর িাণেকা 

নিণরকরি 

২ সমরি 

 

ইউ আররস 

ইন্সট্রাক্টর 

এবাং জনবল 

1 বার  - - - ১    

      

৩। শুিাচার সংণিি এবং দূনীণি প্রণিলরালর্ সোয়ক অর্ন্ার্ন্ কায িক্রম 

[৩.২]  গুণীজদনর জীবণ আেশ স 

রশক্ষার্ীদের অবরহতকরণ  

[৩.২.১] গুণীজদনর 

জীবণ আেশ স  জানাদনা 

হদয়দছ  

1 সমরি 

 

 ইউআররস 

ইন্সট্রাক্টর ও 

প্ররশ 

১০0 টি 

রবদ্যালয় 

েক্ষেমাত্রা ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি     

অজিন      

[৩.৩]  ট্রারফক আইন ও সড়ক 

ব্যবহাদরর রবষদয় রশক্ষার্ীদের 

অবরহতকরণ  

[৩.৩.১]  ট্রারফক 

আইন ও সড়ক 

ব্যবহাদরর রবষদয় 

রশক্ষার্ীদের  অবরহত 

1 সমরি 

 

 ইউআররস 

ইন্সট্রাক্টর ও 

প্ররশ 

১০0 টি 

রবদ্যালয় 

েক্ষেমাত্রা ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি      

অজিন      



 

কায িক্রলমর নাম কম িসম্পাদন সূচক সূচলক

র মান 

একক বাস্তবায়লনর 

দাণয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যণি/পদ 

২০২3-২০২4 

অথ িবেলরর 

েক্ষেমাত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগণি পণরবীক্ষি ২০২3-২4 মন্তব্য 

েক্ষেমাত্রা

/অজিন 

১ম 

জকায়াে িার 

২য় 

জকায়াে িার 

৩য়  

জকায়াে িার 

৪থ ি  

জকায়াে িার 

জমাে 

অজিন 

অণজিি 

মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

করা হদয়দছ  

[৩.৪]  কদরানা ভাইরাস 

প্ররতদরাদি স্বাস্থযরবরি সম্পদকস  

রশক্ষার্ীদের অবরহতকরণ 

[৩.৪.১] কদরানা 

ভাইরাস প্ররতদরাদি 

স্বাস্থযরবরি সম্পদকস  

রশক্ষার্ীদের অবরহত 

করা হদয়দছ  

1 সমরি 

 

 ইউআররস 

ইন্সট্রাক্টর ও 

প্ররশ 

১০0 টি 

রবদ্যালয় 

েক্ষেমাত্রা ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি      

অজিন      

[৩.৫]  স্বাস্থে সুরক্ষায় পণরলবশ 

পণরচ্ছন্ন জরলে বৃক্ষলরাপলনর  

গুরুত্ব ও করনীয় সম্পলকি 

ণশক্ষাথীলদর অবণেিকরি  

[৩.৫.১]  স্বাস্থে সুরক্ষায় 

পণরলবশ পণরচ্ছন্ন জরলে 

বৃক্ষলরাপলনর  গুরুত্ব ও 

করনীয় সম্পলকি 

ণশক্ষাথীলদর অবণেি 

করা েলয়লে  

 সমরি 

 

 ইউআররস 

ইন্সট্রাক্টর ও 

প্ররশ 

১০০ টি 

রবদ্যালয় 

েক্ষেমাত্রা  ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি     

অজিন        

       

               

                                              সাংদ াজনী- 5: BDAviwm, বালকরগি, বণরশাে Gi ই-গভর্ন্িান্স ও উদ্ভাবন কম িপণরকল্পনা ২০২3-২4     

                       

ক্র/েং কার্ মক্রর্  কর্ মসম্পাদে সূচক  এক

ক  

কর্ মসম্পা

দে 

সূচনকর 

র্াণ  

লেযর্াত্রা ২০২3-২০২4  

অসাধারণ  অণি উত্তর্  উত্তর্  চলতি র্াে  

১০০%  ৯০% ৮০%  ৬০%   

০১ [১.১] ই-েতথর বযবহার বশৃ্চদ্ধ  [১.১.১]  ই ফাইনল ক্ষোে তেস্পতত্তকৃি  
%  

  

৩ 

 

 

১০০% 

 

৯০% 

 

৮০% 

 

৭০% 

 

০২ 

 

[২.১] িথয বািায়ে 

হালোগাদকরণ  

[২.১.১] িথয বািায়নে সকল ক্ষসবা বক্স 

হালোগাদকৃি  

%  

  

৩  

১০০% 

 

৯০% 

 

৮০% 

 

৭০% 

[২.১.২] তবতিন্ন প্রকািো ও িথযাতদ িথয 

বািায়নে প্রকাতিি  
 

সংখ্যা ২ 3 2 1 

- 

০৩ 
 

[3.১] একটে উদ্ভাবেী 

ধারণা/ক্ষসবা সহশ্চর্করণ/েুদ্র 

[3.১.1] একটে উদ্ভাবেী ধারণা/ক্ষসবা 

সহশ্চর্করণ/েুদ্র উন্নয়ে কার্ মক্রর্ বাস্তবাতয়ি  

%  

  

2  

১০০% 

 

৯০% 

 

৮০% 

 

৭০% 



 

উন্নয়ে কার্ মক্রর্ বাস্তবায়ে  

 

 

 

 

                           সাংদ াজনী- 6 BDAviwm, বালকরগি, বণরশাে Gi অরভদ াগ প্ররতকার ব্যবস্থা সাংক্রান্ত কম সপররকল্পনা, ২০২3-২০২4                                       

 

কার্ েক্র

মর্ি 

মক্ষত্র  

র্া

ন 

কার্ েক্রর্  কর্ েেম্পা

দন েূচক 

প্রর্াণক একক কর্ েেম্পা

দন  

েূচর্কি 

র্ান  

প্রকৃি 

অজেন 

২০২1-২2  

প্রকৃি 

অজেন 

২০২2-

২3 

লক্ষযর্াত্রা ২০২3-২০২4 

অোধা

িণ 

অরি

উত্তর্ 

উত্ত

র্ 

চল

রি 

র্ান 

চলরি 

র্ার্নি 

রনর্ে  

১০০% ৯০% ৮০
% 

৭০
% 

৬০%  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

 

প্রারতষ্ঠারনক 

ব্যবস্থাপনা 

পররবীক্ষণ 

ও সক্ষমতা 

উন্নয়ন   

 

1০  

[1.১] রনরে সি সমদয় অনলাইন/অফলাইদন 

প্রাপ্ত অরভদ াগ রনষ্পরি এবাং রনষ্পরি 

সাংক্রান্ত মারসক প্ররতদবেন ঊর্ধ্সতন কর্তসপক্ষ 

বরাবর সপ্ররণ   

[১.1.১] 

অরভদ াগ 

রনষ্পরিকৃত   

 

রনষ্পরি প্ররতদবেন   

 

%  

২ - -  

১০০% 

 

৯০% 

 

৮০% 

 

৭০% 

 

    ৬০% 

[1.2] দত্রমারসক রভরিদত পররবীক্ষণ এবাং 

দত্রমারসক পররবীক্ষণ প্ররতদবেন ঊর্ধ্সতন 

কর্তসপদক্ষর রনকে  সপ্ররণ   

[1.২.১] 

দত্রমারসক 

প্ররতদবেন 

সপ্রররত   

 

পররবীক্ষণ 

প্ররতদবেন  

 

সাংখ্যা  

১ - - ৪ ৩ ২ ১  -  

[1.3] অরভদ াগ প্ররতকার ব্যবস্থাপনা 

রবষদয় সস্টকদহাল্ডারগদনর সমন্বদয় 

অবরহতকরণ সভা  

[1.3.১] সভা 

অনুরষ্ঠত  

 

সভার কা সরববরণী 

 

সাংখ্যা 

১ - - ২ ১ - - -  

                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

সাংদ াজনী- 7:   BDAviwm, বালকরগি, বণরশাে Gi তথ্য অরিকার রবষদয় ২০২3-২4 অর্ সবছদরর কম সপররকল্পনা 

 

কা সক্রদমর 

সক্ষত্র  

মান কা সক্রম  কম সসম্পােন সূচক একক কম সসম্পােন  

সূচদকর মান  

প্রকৃত 

অজসন 

২০২1-২2  

প্রকৃত 

অজসন 

২০২2-

২3 

লক্ষযমাত্রা  ২০২3-২০২4  

 

প্রমাণক  

অসািারণ অরত 

উিম 

উিম চলরত 

মান 

চলরত 

মাদনর 

রনদে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%  

১ ২ ৩ ৪ ৫  ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

 

প্রারতষ্ঠারনক 

সক্ষমতা 

অজসন  

 

১০  

 

  

[১.১] তথ্য অরিকার আইন 

অনু ায়ী রনি সাররত সমদয়র মদে 

তথ্য প্রোন   

[১.১.১]রনি সাররত 

সমদয়র মদে তথ্য 

প্রোনকৃত     

% ১  

- 

 

- 

 

১০০% 

 

৯০% 

 

৮০% 

 

৭০% 

 

    ৬০% 

ঊর্ধ্সতন কা সালদয় সপ্রররত 

প্ররতদবেন 

[১.2 ] বারষ সক প্ররতদবেন প্রকাশ   [১.2.১] বারষ সক 

প্ররতদবেন প্রকারশত     

সাংখ্যা  ১  

- 

 

- 

১5-05-২2  30/05/২2 ১৫/06/22 20/06/২২ 30/06/২2 বারষ সক প্ররতদবেদনর করপ সভা, 

সসরমনার, 

কম সশালার অরফস আদেশ রকাংবা 

প্রচারপদত্রর করপ 
[১.3] তথ্য অরিকার আইন ও 

রবরিরবিান সম্পদকস জনসদচতনতা 

বৃরদ্ধকরণ  

[১.3.১] প্রচার 

কা সক্রম সম্পন্ন  

সাংখ্যা ১ -  -  ৩ ২ ১ - - 

 


