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উপদজলা ররদসাস স সসন্টার, বাবুগঞ্জ, বররশাল-এর কম স সম্পােদনর সারব সক রিত্র  

(Over Views the Performance of the URC, Babugonj, Barishal)  

 

সপ্রক্ষাপে  

 

 সরকার ২০৪১ সাদলর মদে বাাংলাদেশদক উন্নত রাষ্ট্র রহসাদব রবরনম সান দৃঢ়প্ররতজ্ঞ এবাং সুশাসন সুসাংহতকরদন সদিষ্ট। সস লক্ষয 

বাস্তবােদন  একটি কা সকর, েক্ষ এবাং গরতশীল প্রশাসরনক ব্যবস্থা একান্ত অপররহা স বদল সরকার মদন কদর। এ পররদপ্ররক্ষদত 

স্বচ্ছতা ও োেবব্ধতা বৃরদ্ধ, সম্পদের  র্া র্ ব্যবহার রনরিতকরণ এবাং প্রারতষ্ঠারনক সক্ষমতা উন্নেদনর জন্য ২০১৪-১৫ অর্ স-

বছর হদত  বারষ সক কম সসম্পােন চুরি স্বাক্ষদরর মােদম কম সসম্পােন ব্যবস্থাপনা পদ্ধরত িালু হদেদছ। বারষ সক কম সসম্পােন চুরির 

ব্যারি প সােক্রদম মন্ত্রণালে/রবভাগ ও তার আওতািীন েির/সাংস্থার পাশাপারশ  আঞ্চরলক ও সজলা প সাদের কা সালে এবাং 

সজলা প সদের কা সালে সমূদহর পাশাপারশ উপদজলা প সদের কা সালে সমূদহর প সন্ত বারষ সক কম সসম্পােন চুরি বাস্তবােন 

কা সক্রম সমপ্রসাররত হদেদছ। মরন্ত্রপররষে রবভাগ প্ররতবছদরর ন্যাে এবছরও মাঠ প সাদের কা সালেসমূদহর বারষ সক কম সসম্পােন 

চুরি প্রণেন, প্ররতদবেন প্রস্তুত, পররবীক্ষণ মূল্যােন প্ররক্রোর সহােক  রহসাদব  মাঠ প সাদের কা সালেসমূদহর ২০২৩-২০২৪ 

অর্ সবছদরর বারষ সক কম সসম্পােন চুরি সাংক্রন্ত রনদে সরশকা  প্রণেন কদরদছন  া মাঠ প সাদের চুরি প্রণেন, বাস্তাবােন পররবীক্ষণ 

ও মূল্যােদনর সক্ষদত্র তা অনুসরণ করদত হদব। সজলা প স াদের কসমকসতা সুপাররনদেনদেন্ট, রপটিআই ,বররশাল মদহােদের 

পারমাশ স ও সদহাদ ারগতাে  রনদে সরশত রনদে সরশকা অনু ােী বারষ সক কম সসম্পােন চুরি প্রণেন ও বাস্তাবােদনর রনরমদে প্রস্তত করা 

হে।    

 

সকল েির/সাংস্থা বতসমান সরকাদরর  

 

ক) রনব সািনী ইশদতহার, ২০১৮ সত বরণ সত লক্ষয ও পররকল্পনা   

খ) রূপকল্প ২০২২-২০৪১ 

গ) সেকসই উন্নেন অভীষ্ট   

ঘ) ৭ম / ৮ম পঞ্চবারষ সক পররকল্পনা  

ঙ) বাাংলােদশ ব-দ্বীপ পররকল্পনা ২১০০ অনু ােী মন্ত্রণালে / রবভাগ কর্তসক গৃহীত নীরতমালা / েরলল, সরকাদরর 

অন্যান্য সকৌশলপত্র বাদজে ও সমদে সমদে সরকার কর্তসক সঘারষত কম সসূরির আদলাদক বারষ সক কম সসম্পােন 

চুরি প্রণেদনর সিষ্টা করা হেদছ। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

পৃষ্ঠা-৩ 

 

 

 

 



 

 

সাম্প্রতরক অসজন, িযালদঞ্জ  এবাং ভবরিৎ পররকল্পনা 

সাম্প্রতরক বছর সমূহদর  প্রিান অসজনসমূহ : 

  

সাম্প্ররতক অজসন, িযাদলঞ্জ এবাং ভরবিত পররকল্পনাে উপদজলা ররদসাস স সসন্টার (ইউআররস) প্রার্রমক রশক্ষা ব্যবস্থাপনাে 

এক নতুন অবকাঠাদমাগত সাংদ াজন (১৯৯৬)। রশক্ষা একটি িলমান প্ররক্রো। প্রাক- প্রার্রমক ও প্রার্রমক  রশক্ষা  হদলা 

সকল রশক্ষার মূলরভরে।  প্রার্রমক রশক্ষার পররমানগত মান বৃরদ্ধ সপদল গুণগতমান এখনও  সদন্তাজনক প সাদে সপৌৌঁদছরন। 

প্রার্রমক রশক্ষার গুণগত মান বৃরদ্ধ করদত হদল প্রর্দম প্রদোজন রশক্ষকগদনর গুণগত মান বৃরদ্ধ করা। যুদগাপদ াগী প্ররশক্ষদণর 

মােদম প্রার্রমক রবদ্যালদের রশক্ষকদের  সপশাগত েক্ষতা  বৃরদ্ধ ও দেনরিন রশখন-সশখাদনার কা সক্রদমর উৎকষ স সািদনর 

মােদম মান সম্মত প্রার্রমক রশক্ষা রনরিতকরদণর লদক্ষয ইউআররস প্ররতষ্ঠা করা হদেদছ। প্ররতষ্ঠালগ্ন সর্দক ইউআররস সেরণ 

কদক্ষ রশখন-সশখাদনা কা সক্রমদক (রশক্ষার্ীদের রনকে আকসষনীে, সহদজ সবািগম্য, রশক্ষার্ীর সরক্রে  অাংশগ্রহণ এবাং 

রশক্ষদকর জন্য পরররস্থরত অনু ােী রবরভন্ন  পদ্বরত ও সকৌশল প্রদোগ, উপকরণ ও পাঠটিকা ব্যবহার) িারহো রভরেক  

উন্নেদনর জন্য রশক্ষার্ীর ও  রশক্ষকদের জন্য স্থানীে সসবা প্রোন কদর আসদছ।  

 

রপইরেরপ-৪ এর আওতাে উপদজলা ররদসাস স সসন্টার হদত রবরভন্ন রবষদে প্ররশক্ষণ প্রোন করা হদেদছ রনদে উপস্থাপন করা 

হল: 

µg welq রপইরেরপ-4 ‡gvU 

2018-

19 

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 

01 welqwfwËK evsjv cÖwkÿY 0 0 ০ ০ 120 ১২০ Rb 

02| welqwfwËK Bs‡iwR/TMTE cÖwkÿY 
0 90 0 0 120 ১২০ Rb 

03| welqwfwËK MwYZ/ MwYZ Awjw¤úqvW cÖwkÿY 0 0 0 0 ২১0 ২১0Rb 

04| welqwfwËK evsjv‡`k I wek¦cwiPq  0 
1২0 

0 0 0 ১২0Rb 

05| welqwfwËK cÖv_wgK weÁvb /wWDcvU© cÖwkÿY 0 180 0 ০ ০ ১৮০ Rb 

06| Pviæ I KviæKjv wel‡q cÖwkÿY 0 0 0 0 0 ০Rb 

07| kvixwiK wkÿv 0 0 0 0 0         0Rb 

08| msMxZ 0 0 0 0 0 0Rb 

09| cÖvK-cÖv_wgK wkÿv welqK cÖwkÿY 0 0 0 ০ ০ 25Rb 

10| wkÿvµg we¯ÍiY welqK cÖwkÿY 0 0 0 0 0 0Rb 

11| cÖavb wkÿKM‡Yi wjWviwkc cÖwkÿY ০ 0 0 0 0 0Rb 

12| GKv‡WwgK ZË¡veavb welqK cÖwkÿY 0 0 0 0 0 0Rb 

13|  (TSN) Through Lesson Study  0 0 0 0 0 0Rb 

14| Competency based items 

development, marking and test 

administration  

০ ১৮০ 0 0 0 ১৮০ Rb 

15| bewbhy³ wkÿK‡`i BbWvKkb cÖwkÿY 25 ২৫ ০ 0 0 ৫০Rb 

16| cÖvK-cÖv_wgK BbWvKkb 25 0 0 0 0 25Rb 

18| ‡nWgvK©vi 0 0 0 0 0 0Rb 

19| Pvwn`v wfwËK mve K¬v÷vi 0 0 0 0 0 0Rb 

20| wkL‡e cÖwZwU wkï (BwmGj) 0 0 0 0 0 ০Rb 

21| BwmGj jvBb ‡UªBbvi 0 0 0 0 0 0Rb 

22।  ইউরনক আইরে রবষেক প্ররশক্ষণ ০ ০ ০ ০ ২১০ ২১০Rb 

23| নবরনয়ুি সহকারর প্ররশক্ষদণর ইনোকশন প্ররশক্ষণ ০ ০ ০ ০         ০ ০ Rb 

 me© ‡gvU= ৫০ ৪৯৫ ০ ৪৪৬ ৬৬০ ১১৯৫ Rb 

 
 

 

 



সমস্যা ও িযালদঞ্জ সমূহ 

উপদজলা ররদসাস স সসন্টার উপদজলা রভরেক একটি প্ররশক্ষণ সকন্দ্র। এখাদন রশক্ষকবৃদির দৃরষ্টভরি ও িাকুরীকালীন সপশাগত 

উন্নেদনর  জন্য রবরভন্ন রবষদে এবাং রবষেরভরেক প্ররশক্ষণ প্রোন করা হে। প্রদতযক রবষদে প্ররত রবদ্যালে সর্দক ২ জন কদর 

রশক্ষক প্ররশক্ষণ সেো প্রদোজন। এখন প সন্ত প্রদতযক রবষদে দুইজন কদর রশক্ষকদক প্ররশক্ষণ সেো  ােরন। অত্র উপদজলাে ১৩৫ 

টি প্রার্রমক রবদ্যালে ও ১টি  রশশুকল্যাণ প্রার্রমক রবদ্যালে । গরণত অরলরম্পোে রবষেক প্ররশক্ষদণ প্ররতটি রবদ্যালে হদত ২ 

জন কদর রশক্ষকদক প্ররশক্ষদণর আওতাে আনা সগদলও বাাংলা, ইাংদররজ, রবজ্ঞান, রেউপাে স রবষেক প্ররশক্ষদণ ২ জন কদর 

রশক্ষকদক প্ররশক্ষণ প্রোন করা সম্ভব হেরন। তাছাড়া পররমারজসত কাররকুলাম ২০২২ এর আদলাদক প্রদতযক রশক্ষকদক প্ররশক্ষণ 

প্রোন করা প্রদোজন রকন্ত এখন প সন্ত একটি ব্যাদির প্ররশক্ষণও শুরু হেরন। রবষেরভরেক প্ররশক্ষদণর লক্ষয মাত্রা একটু কম 

হদলও অন্যান্য প্ররশক্ষণসহ বতসমান সরকার কারিত লক্ষয এর কাছাকারছ সপৌদছদছ। 

 

রশক্ষকবৃি প্ররশক্ষণ লদ্ধ জ্ঞান, সেনী কদক্ষ বাস্তবােন করার প্ররত রনজ সর্দক আগ্রহী হে না এবাং উপকরন ব্যবহাদর সব সো 

অলসতা সেখা  াে। রশক্ষকবৃিদক Class room Language  ব্যবহাদর অভযস্ত নে, সঠিক সমদে আগমন ও 

পররগমন, প্রিান রশক্ষকবৃিদক রবদ্যালদে সমেমত উপরস্থরতদত  রকছু রকছু সমস্যা পররলরক্ষত হদচ্ছ।  ার জন্য োেী আমাদের  

দুব সল মরনেররাং ব্যবস্থা,  রশক্ষকগদণর মানরসক অবস্থার পররবতসন না হওো এবাং আন্তররকতার ঘােরত র্াকা। আবার মাদে 

মাদে প্ররশক্ষণ  প্রস্তরতর জন্য  কম সমে  পাওো  াে 

      

 

     

                          সমস্যা ও িযালদঞ্জ সমূহ: 
 

এছাড়া  আদরা স  সকল িযাদলঞ্জ রদেদছ- 

 উআররসদত সাব সক্ষরণক রবদুযৎ সরবরাদহর ব্যবস্থা না র্াকা। 

 দূদরর প্ররশক্ষণার্ীদের র্াকার জন্য আবারসক ব্যবস্থা না র্াকা। 

 প্ররশক্ষদণর জরুরী প্রদোজনীে তথ্যপত্র সরবরাহ করার জন্য ফদোকরপোর সমরশন না র্াকা। 

  প্ররশক্ষণার্ীদের সমাের সাইদকল রাখার জন্য সশে না র্াকা। 

  ইউআররসর প্ররশক্ষণ কক্ষ আধুরনকােন না র্াকা। 

 একারিক প্ররশক্ষণ কক্ষ না র্াকা। 

  অরফস সহােকসহ অন্যান্য জনবদলর ঘােরত র্াকা। 

 আইরসটি ল্যাব না র্াকা। 

  প্ররশক্ষণকালীন সমদে প্রার্ সনা  ও  দুপুরদর খাবারদর কক্ষদর সুব্যবস্থা না র্াকা। 

 স্থানীে প্ররশক্ষদণর সক্ষদত্র সেপুদেশদনর োরেত্ব ইউআররসর কাদছ না র্াকা। 

 সকান রবষদের কািীত প্ররশক্ষণ সমাপনাদন্ত ঐ রবষদের ২/৩ রেদনর জন্য সঞ্জীবনী প্ররশক্ষণ না র্াকা। 

 

 

 

 

 

 

ভরবিৎ পররকল্পনা: 



 

       রশক্ষার গুনগত মান বৃরদ্ধ করদত হদল প্রর্দম প্রদোজন রশক্ষকগদণর গুণগত মান বৃরদ্ধ করা। ভরবিদত প্ররত রবষদে প্রদতযক 

রবদ্যালে হদত দুইজন কদর রশক্ষক প্ররশক্ষণ প্রোন করা প্রদোজন। মানসম্মত প্রার্রমক রশক্ষা রনরিত করার জন্য সকল 

রশক্ষকগণদক আন্তররকতার সাদর্ সেরণকদক্ষ প্ররশক্ষণলব্ধ জ্ঞান প্রদোগ করদত হদব এবাং মরনেররাং ব্যবস্থা সজারোর করদত হদব।  

প্রাক-প্রার্রমক সেরণ  াদত রুটিন অনু ােী িালাদত পাদর সস জন্য প্ররশক্ষণার্ী এবাং প্ররশক্ষদণর বাইদরর প্রার্রমক রবদ্যালে 

গুদলাদক রুটিন ব্যবহাদর সহদ ারগতা করা হদব। ইাংদররজ রবষদের জন্য ঊহমষরাং  ওহ অপঃরড়হ উপকরণগুদলা এবাং দতররকৃত 

উপকরণ   াদত ব্যবহার কদর তার জন্য আন্তররক সিষ্টা িালাদনা হদব। বছদর  কমপদক্ষ ৬ টি   রবদ্যালে Lesson study এর 

আওতাে আনা হদব। বতসমান মহামারর পরররস্থরত উেরদণর পর ইউআররস সাংলগ্ন স্কুদল ৫ম সেণীর সািারহক/পারক্ষক পরীক্ষার 

প্রদিষ্টা অব্যাহত র্াকদব। রেরপএে প্ররশক্ষণার্ীদের (জানুোরী - জুন) ১টি কদর পাঠ উপস্থাপন, পররেশ সন ও পরামশ স প্রোন করা,  

মা সমাদবদশ অাংশগ্রহণ ও রবরভন্ন জাতীে রেবদস অাংশগ্রহণ করা। এছাড়া প্ররতটি প্ররশক্ষদণ শুদ্ধািার সকৌশল, মানব পািার ও 

রমে সে রমল (mid day meal)  রনদে আদলািনা কদর সদিতনতা দতরর করা হদব। 

 

২০২৩-২০২৪ অর্ স বছদরর সম্ভাব্য প্রিান অজসন সমুহ: 

 রশক্ষকদের িারহো রভরেক সাবক্লাষ্টাদরর প্ররশক্ষদণর আদোজন করা । 

 রবরভন্ন জাতীে রেবস  র্াদ াগ্য ম সাোর সাদর্ উে াপন।  

 সকল প্ররশক্ষদণ মারিরমরেো প্রদজক্টর ব্যবহার 

 প্রার্রমক রশক্ষাে প্ররশক্ষণ ও পররেশ সন ব্যবস্থাে তথ্য ও স াগাদ াগ প্রযুরি (ই 

মরনেররাং/অনলাইন অযাপ) এর ব্যবহার। 

 পররেশ সন ও একাদেরমক সুপাররভশন কা সক্রম ফলপ্রসূ ও সজারোর করা। 

 বছদর  কমপদক্ষ ১/২টি   কদর রবদ্যালে Lesson study এর আওতাে আনা  

 বছদর ৫জন রেরপএে প্ররশক্ষণার্ীদের পররেশ সন করা ।  

 সহােতাকামী রশক্ষকদেরদক রেরজোল কনদন্টন্ট দতররদত সহােতা করা। 

 অনলাইদন সসবা প্রোন করা। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

উপক্রমরণকা  

 

সরকারর েির / সাংস্থাসমূদহর প্রারতষ্ঠারনক েক্ষতা বৃরদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবরেরহ সজারোর করা, 

সুশাসন সাংহতকরণ এবাং সম্পদের  র্া র্ ব্যবহার রনরিতকরদণর মােদম রূপকল্প ২০৪১ 

এর  র্া র্ বাস্তবােদনর লদক্ষয-  

 

ইন্সট্রাক্টর, উপদজলা ররদসাস স সসন্টার, বাবুগঞ্জ, বররশাল  

                                 

                                                        এবাং 

 

                        সুপাররদেনদেন্ট, সাগরেী রপটিআই, বররশাল  

 

 এর মদে ২০২3 সাদলর জুন মাদসর ২৫ তাররদখ এই বারষ সক কম সসম্পােন চুরি স্বাক্ষররত 

হদলা।  

 

 

         এই চুরিদত স্বাক্ষরকারী উভেপক্ষ রনেরলরখত রবষেসমূদহ সম্মত হদলা:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২০২3-২০২4 অর্ সবছদরর সম্ভাব্য লক্ষযমাত্রা (বারষ সক পররকল্পনা)  : 
 



µg 

bs 

Kvh©µg ev¯ÍevqbKvix 

ev¯Íevq‡bi 

mgqKvj 

ev‡RU 

/m¤ú‡`i 

cwigvY 

ev‡RU/ 

m¤ú‡`i 

Drm 

Uv‡M©U MÖæc/jÿ¨`j 

01 

cÖv_wgK we`¨vj‡qi cvV`vb ch©‡eÿb 

(5+৭=১২ wU we`¨vjq) 

BÝUªv±i  cÖwZ gv‡m - - 

AÎ Dc‡Rjvi cÖv_wgK 

we`¨vjq 

02 

wbR we`¨vj‡q Dped cÖwkÿYv_x©‡`i 

Kvh©µg Z`viKx  ( 5+৫=১০wU) 

BÝUªv±i Rvbyqvwi-Ryb - - 

AÎ Dc‡Rjvi we`¨vj‡qi 

সকল DPED 

cÖwkÿYv_x©বৃি 

03 
cvV mgxÿv ( ৩+৩=৬wU) 

BÝUªv±i  1 eQ‡i - - we`¨vj‡qi wkÿK 

04 

wcwUAvB, ewikvj G AbywôZ BDAviwm 

BÝUªv±iM‡Yi gvwmK mgš̂q mfvq 

†hvM`vb (121=12wU 

BÝUªv±i cÖwZ gv‡m - - BÝUªv±i 

05 

wkÿK‡`i প্ররশক্ষণ Z_¨ †cÖvdvBj 

হালরফল Ges msiÿY  

BÝUªv±‡ii ZZ¡veav‡b 

WvUv Gw›Uª Acv‡iUi 

আগস্ট,22 ও 

সম23 gv‡mi g‡a¨ 

- - 

AÎ Dc‡Rjvi cÖv_wgK 

we`¨vjq 

06 

welqwfwËK cÖwkÿYmn Ab¨vb¨ cÖwkÿY 

cwiPvjbv 

BÝUªv±i  
DPE KZ©„K 

wb‡`©wkZ mgqm~Px 

Abyhvqx 

A_© cÖvwß 

mv‡c‡ÿ 
DPE(cÖwkÿ

Y kvLv) 

cÖavb  wkÿK / mnKvix 

wkÿK 

07 `vßwiK Kg© m¤úv`b Kiv  BÝUªv±i cÖwZ Kg©w`em 

A_© cÖvwß 

mv‡c‡ÿ 
- AÎ Awdm 

08 

welq wfwËK DcKi‡Yi ZvwjKv ˆZwi I 

msiÿY 

BÝUªv±i, mn: BÝUªv±i 

I  welq wfwËK TOT 

wkÿKMY 

eQ‡i 1 evi - - AÎ Awdm 

09 

BDAviwmi mvwe©K  

cwi®‹vi-cwi”QbœZv 

BÝUªv±‡ii ZZ¡veav‡b 

Awdm mnvqK 

cÖwZ cvwÿ‡K 1 evi - - AÎ Awdm 

10 

wWwRUvj Kb‡U›U ˆZwi‡Z wkÿK‡`i 

mnvqZv 

BÝUªv±i cÖ‡qvRb Abymv‡i - - সহােতাকামী চিক্ষকবৃন্দ  

11 Dc‡Rjv wfw³K m¤̂bq wgwUs BÝUªv±i বছদর  ৪ বার - - Dc‡Rjv wfw³K 

12 Kg©m¤úv`vb Pzw³i g~j¨vqb cÖwZ‡e`b BÝUªv±i 

বছদর ৪ বার, ৩মাস 

পরপর 
- - AÎ Awdm 

13 Kg©m¤úv`vb Pzw³ BÝUªv±i 

eQ‡i 1 evi, 

জুলাই মাদস 
- - AÎ Awdm 

১4 

মা সমাদবদশ অাংশগ্রহণ (২+২=৪ 

টি) 

BÝUªv±i ও 

সহ:BÝUªv±i 
1 eQ‡i - - 

AÎ Dc‡Rjvi প্াাঃ 

চবদ্যােয়  

15 
রনি সাররত সমদে রবনামূদল্য 

পাঠ্যপুস্তক রবতরদণ অাংশগ্রহণ 

BÝUªv±i ও 

সহ:BÝUªv±i 
1 eQ‡i - - 

AÎ Dc‡Rjvi প্রা: 

we`¨vjে 

16 
বিবন্ধু ও বিমাতা সগাল্ডকাপ 

ফুেবল টুন সাদমদন্ট অাংশগ্রহণ 

BÝUªv±i ও 

সহ:BÝUªv±i 
1 eQ‡i - - উপদজলা / সজলা 

17 
জাতীে রেবস সমূহ পালন ও 

অাংশগ্রহণ 

BÝUªv±i ও 

সহ:BÝUªv±i 
1 eQ‡i - - উপদজলা / সজলা 

18 ১টি রেরজোল সসবা িালু BÝUªv±i eQ‡i 1 evi - - AÎ Awdm 

পৃষ্ঠা-৮ 

 

 

 

 

সসকশন ১ 

 



উপদজলা ররদসাস স সসন্টার, বাবুগঞ্জ, বররশাল এর  

রূপকল্প ( Vision), অরভলক্ষয (Mission),  সকৌশলগত উদ্দদেসমূহ এবাং কসা াবলী  

 

১.১ রূপকল্প ( Vision) : বররশাল সজলার অন্তসগত বাবুগঞ্জ, উপদজলার সকল প্রার্রমক রবদ্যালদের 

রশক্ষকগদণর প্ররশক্ষদণর মােদম সপশাগত েক্ষতা বৃরদ্ধ ও বাস্তবােন কদর সকল রশশুর জন্য স াগ্যতা রভরেক 

মানসম্মত প্রার্রমক রশক্ষা রনরিত করা ।   

 

১.২ অভরলক্ষ (Mission) :  সকল রশশুর জন্য স াগ্যতারভরেক মানসম্মত রশক্ষা রনরিত করদনর জন্য- 

(ক) পররেশ সন ও পররেশ সন কা সকরণদক সঠিক ভাদব কাদজ লাগাদনা  (খ) িারাবারহক রশক্ষক প্ররশক্ষদণর 

মােদম রশক্ষকবৃদির দৃরষ্টভরি ও িাকুরীকালীন সপশাগত উন্নেন। (গ) িারহো রনরূপণ কদর িারহো অনু ােী 

প্ররশক্ষণ প্রোন করা এবাং প্ররতদবেনসহ অরিেিদরর সপ্ররণ।   

 

১.৩ সকৌশলগত উদ্দদে (Strategic Objectives): 

 

 ১.৩.১  উপদজলা ররদসাস স সসন্টার, বাবুগঞ্জ, বররশাল এর সকৌশলগত উদদ্দে সমুহঃ  

ক) মানসম্মত প্ররশক্ষণ রনরিত করা। 

খ) প্রার্রমক রবদ্যালদের রশক্ষকগদনর স্বল্পকালীন িারহো রনরুপন কদর দবষম্যহীন প্ররশক্ষণ সম্প্রসারন করা। 

গ) প্ররশক্ষণ পররকল্পনা প্রণেন ও বাস্তবােন করা। 

ঘ) প্রার্রমক রবদ্যালে পররেশ সন ও পররেশ সন কা সক্রম বাস্তবােন তোররককরণ (অনলাইন / অফলাইন) । 

ঙ) িারহো রভরেক সাব ক্লাস্টার রনরিত করণ এবাং ঘববফ অাংাংবাংাংসবহঃ তারলকা করণ ।  

 

১.৩.২ আবেরক সকৌশলগত উদ্দদে সমূহ : 

১. েক্ষতার সদি ব সাষরক কসমসম্পােন চুরি ও বাস্তবােন নরিরত; 

২. প্ররশক্ষদণর সঠিক পদ্ধরত ও সকৌশল প্রদোগ করা । 

৩. প্ররশক্ষদণর পররদবশ উন্নেন করা। 

 

1.৪ কসা াবরল ( Functions) :) : 

 ইউআররসর সারব সক কম স-পররকল্পনা দতরর ( জুলাই মাদস )। 

 রশক্ষকদের স্বল্পকালীন প্ররশক্ষণ িারহো রনরূপণ । 

 প্ররশক্ষণ সামগ্রী প্রণেন, দতরর, ব্যবহার ও সাংরক্ষণ । 

 প্ররশক্ষণ পররকল্পনা প্রণেন ও বাস্তবােন । 

 রশখন সশখাদনা কা সক্রম পররিালনাে সঠিক পদ্ধরত ও রবরভন্ন সকৌশল প্রদোদগ সহােতা । 

 সেরণকদক্ষ রেরপএে প্ররশক্ষদণর  র্া র্ বাস্তবােন, পররবীক্ষণ ও মূল্যােন । 

 িারহো রভরিক সাব-ক্লাস্টার প্ররশক্ষণ প সদবক্ষণ । 

 ইউআররস-সত অনুরষ্ঠত রবরভন্ন রবষদের প্ররশক্ষণ সেরণকদক্ষ বাস্তবােন পররবীক্ষণ এবাং অনুসরণ ((Follow-up)/ 

সঞ্জীবনী প্ররশক্ষদণর ব্যবস্থা । 

 রবরভন্ন রবষদের উপর পাঠসাংরিষ্ট উপকরদণর িারহো শনািকরণ ও সাংরক্ষদণর ব্যবস্থা । 

 উপদজলা প সাদে সকল প্রার্রমক রবদ্যালদের রশক্ষকদের প্ররশক্ষণ ও অন্যান্য তথ্য সাংবরলত োোদবজ দতরর ও 

সাংরক্ষণ । 

 রবদ্যালে ব্যবস্থাপনা ও সেনী ব্যবস্থাপনাে রশক্ষক স াগ্যতার প্রদোগ রনরিতকরদণ সহােতা । 

 Action Research/Longitudinal Study সম্পন্ন করা। 

 প্রার্মরক শরক্ষা সাংক্রান্ত নীতরমালা বাস্তবােন । 



 

 

সসকশন-২ 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব  (Outcome/Impact) 
 

 

চূড়ান্তফলাফল/প্রভাব 

)Outcome/Impact) 

কম সসম্পােন সূিক 

(Performance 

Indicator) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃত 
লক্ষযমাত্রা 

২০২৩-

২০২৪  

 

প্রদক্ষপণ রনি সাররত লক্ষযমাত্রা অজসদনর 

সক্ষদত্র স ৌর্ভাদব োরেত্ব 

প্রাি মন্ত্রণালে /রবভাগ/ 

সাংস্হাসমূদহরনাম  

উপােসূত্র 

(Source of Data) 

২০২১-

২০২২ 

২০২২-

২০২৩ 

২০২৪-

২০২৫ 

২০২৫-

২০২৬ 

১ ২ ৩ ৪  ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

1) we`¨vj‡qi cvV`v‡bi 

gv‡bvbœqb 

cÖwZ gv‡m ৫wU we`¨vjq cwi`k©b I 

cÖwZ‡e`b †cÖiY  

(AbjvBb / AdjvBb) সহাোেস আপ-

২০টি 

msL¨v ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ 

BDAviwm 

 বাবুগঞ্জ, ewikvj 

According to job 

description 

2) cvV mgxÿv 

(Ryg/cÖhyw³i e¨envi K‡i) 

cvV mgxÿv ev¯Íevq‡b mnvqZv % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ 

BDAviwm 

 বাবুগঞ্জ, ewikvj  

According to 

rule 

 

৩) cÖwkÿ‡Yi gvb I cwi‡ek 

Dbœqb Kiv| 

 

cÖwkÿY Kvh©µg h_vh_ 

ev¯Íevqb Ges cÖwZ cvwÿ‡K 

Avw½bvmn cÖwkÿY Kÿ, Awdm 

Kÿ I Iqvkiæg cwi®‹vi-

cwi”QbœZv 

msL¨v ১০০ 18 26 26 26 

BDAviwm 

 বাবুগঞ্জ, ewikvj 

According to job 

description 

৪) তথ্য ও প্রযুরির ব্যবহার 
তথ্য ও প্রযুরিদত রশক্ষকদের সহােতা 

করা  
% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ 

BDAviwm 

 বাবুগঞ্জ, ewikvj  

According to job 

description 

 

 

    

 

 

 



 

 সেকশন ৩ 

কম সসম্পােন পররকল্পনা 

 

কর্ মসম্পা

দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্ মস

ম্পাদনে

র 

ক্ষেত্রর 
র্াে 

  

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পাদে  

সূচক 
 

গণ

ো 

পদ্ধ

তি 

 
এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পাদ

ে  

সূচ

ক্ষকর 

র্াে 
 

প্রকৃি অর্মে* 

 

লক্ষযমাত্রা/রনণ সােক ২০২3-২০২4 

  

প্রনেপে 
২০২4-২5 

প্রনেপে 
২০২5-২6 

২০21-22 ২০22-23 

অসাধার

ণ 

অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলতি র্াে চলতি 

র্ানের 

তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 [ ১ ] 

 

র্ােসম্মি 

প্রাথতর্ক 

তিো 

তেশ্চিি 

করণ 

 

 

 

 

 

৩৫ 

 

[১.১] 

রশক্ষার্ীর 

সেরণ 

কা সক্রম,  

পাঠোন, 

বারষ সক 

পরীক্ষা/ 

িারাবারহক 

মূল্যােন 

[১.১.১] 

পাঠোন 

কা সক্রম 

প সদবক্ষণ 

AbjvBb / 

AdjvBb 

 

সমরষ্ট 

 

রবদ্যাল

ে 

সাংখ্যা 

8 60 144 ১৪৪ ১২০ ১০০ ৮০ ৭০ ১৪৪ ১৪৪ 

[১.১.২,] 

রনি সাররত 

সমদে 

িারাবারহক 

মূল্যােন সরকে স 

প সদবক্ষণ 

 

 

 

সমরষ্ট 

 

 

 

রবদ্যাল

ে 

সাংখ্যা 

৪ ০ 2০ ১৪৪ ১২০ ১০০ ৮০ ৭০ ১৪৪ ১৪৪ 

[১.২] রেরপএে 

cÖwkÿYv_x©‡`i 

Kvh©µg  

[১.২.১] রেরপএে 

cÖwkÿYv_x©‡`i 

Kvh©µg ch©‡eÿY 

AbjvBb / 

AdjvBb 

 

 

 

সমরষ্ট 

 

 

রশক্ষার্ীর 

সাংখ্যা 

 

 

 

 

4 

0 10 ১০ 9 8 7 6 ১০ ১০ 

১.৩) cvV 

mgxÿv 

১.৩.1) cvV 

mgxÿv 

বাস্তবায়নে 

সহায়িা 

অংিগ্রহণ 

 

 

সমরষ্ট 

 

msL¨v 

৪ ২ 6 ৬ 04 03 02 01 ৬ ৬ 



 

কর্ মসম্পা

দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্ মস

ম্পাদনে

র 

ক্ষেত্রর 
র্াে 

  

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পাদে  

সূচক 
 

গণ

ো 

পদ্ধ

তি 

 
এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পাদ

ে  

সূচ

ক্ষকর 

র্াে 
 

প্রকৃি অর্মে* 

 

লক্ষযমাত্রা/রনণ সােক ২০২3-২০২4 

  

প্রনেপে 
২০২4-২5 

প্রনেপে 
২০২5-২6 

২০21-22 ২০22-23 

অসাধার

ণ 

অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলতি র্াে চলতি 

র্ানের 

তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
[১.৪] প্রাক-

cÖv_wgK তিেক 

cÖwkÿY/ 

Ab¨vb¨ welq 

wfwËK  
cÖwkÿY  

[১.৪.১] প্রাক-

cÖv_wgK তিেক 

cÖwkÿY/ 

Ab¨vb¨ welq 

wfwËK  cÖwkÿY 

(ফ্রেস/ 

রিফ্রেসার ) 
cwiPvjbv 

AbjvBb / 

AdjvBb 

 

 

 

সমরষ্ট 

 

 

রশক্ষক 

সাংখ্যা 
 

 

 

৫ 

 

 

 

446 

 

 

 

705 

 

 

 

৪০০ 

 

 

 

৩৫০ 

 

 

 

৩০০ 

 

 

 

২৫০ 

 

 

 

২০০ 

 

 

 

৪০০ 

 

 

 

৪০০ 

 

[1.5] BDAviwm 

BÝUªv±iM‡Yi 

gvwmK mgš̂q 

mfvq †hvM`vb 

AbjvBb / 

AdjvBb 

 

[১. 5.১] সভা 

অনুরষ্ঠত 

 

 

সমরষ্ট 

 

 

সভা 

সংখ্যা 
৪ 12 ১২ ১২ ১০ ৮ ৬ ৪ ১২ ১২ 

[১.৬]  

গরণত 

অরলরম্পোদের 

রশখন সকৌশল 

প্রদোগ 

[১.৬.১] 

সেরণপাঠোদন গরণত 

অরলরম্পোদের 

রশখন সকৌশল 

বাস্তবােদন সহােতা 

 

 

সমরষ্ট 

 

 

গরণত 

ক্লাস 

সংখ্যা 

২ ০ 2০ 3০ 25 20 15 ১0 ৩০ ৩০ 

১.7] প্রাক-

প্রার্রমক 

সেরনকা সক্রম নতুন 

ফরদমদে প সদবক্ষণ 

১.7.1] 

সেরণপাঠোদন প্রাক-

প্রার্রমক  রশখন 

সকৌশল বাস্তবােদন 

সহােতা 

 

সমরষ্ট 

 

রবদ্যাল

ে 

সাংখ্যা 

৪ ০ 2০ 2০ 18 16 14 12 2০ 2০ 



 

কর্ মসম্পা

দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্ মস

ম্পাদনে

র 

ক্ষেত্রর 
র্াে 

  

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পাদে  

সূচক 
 

গণ

ো 

পদ্ধ

তি 

 
এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পাদ

ে  

সূচ

ক্ষকর 

র্াে 
 

প্রকৃি অর্মে* 

 

লক্ষযমাত্রা/রনণ সােক ২০২3-২০২4 

  

প্রনেপে 
২০২4-২5 

প্রনেপে 
২০২5-২6 

২০21-22 ২০22-23 

অসাধার

ণ 

অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলতি র্াে চলতি 

র্ানের 

তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 
 

[২] 

সব মর্েীে          

ও 

ববষর্যহীে 

র্ােসম্মি 

প্রাথতর্ক 

তিো 

সম্প্রসারণ 

     

২৫ 

[২.১] 

তিোবনষ মর 

শুরুনি 

তবোর্ূনলয 

পাঠ্যপুস্তক 

তবিরণ 

[২.১.১] তেধ মাতরি 

সর্নয় 

পাঠ্যপুস্তক  

তবিরনণ 

অংিগ্রহণ ও 

সহায়িা 

 

 
 

সমে 

 

 

 

তাররখ  ৫ ০১.০১.২০ ০১.০১.২১ ০১.০১.২২ 09.০১.২২ ১৭.০১.২২ ২৫.০১.২২ ৩০.০১.২২ ০১.০১.২৩ ০১.০১.২৪ 

[২.২] ক্ষকাতিড-

১৯ তরকিারী 

প্লাে অেুর্ায়ী 

অেলাইে, 

অফলাইে, ও 

গণ র্র্াধযর্  

ক্ষেতলতিিে, 

ক্ষরতডও)পাঠ্দাে 

কার্ মক্রর্ 

 

[২.২.১ ] পাঠ্দাে 

কার্ মক্রর্ 

AewnZKiY 

we`¨vj‡qi 

msL¨v 

 

 

 

সমরষ্ট 

 

 

 

 

রবদ্যাল

ে 

সংখ্যা 

৫ 4০ 5০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ২০০ ২০০ 

[২.৩] প্রাক-

প্রাথতর্ক 

ক্ষেতণকে 

সজ্জিিকরণ 

[২.৩.১] প্রাক- 

কে সজ্জিিকরদণ 

সহােতা কদরদছন 

তবদযালনয়র 

সংখ্যা 

 

 

সমরষ্ট 

 

প্রাক- 

কে 

সাংখ্যা 

  ৫ ২০ ২০ ৪০ ৩০ ২৫ ২০ ১০ ৪০ ৫০ 

[২.৪] প্রাক-

প্রার্রমক 

wkÿv m¤ú‡K©  

AewnZKiY 

[২.৪.১] প্রিান 

wkÿK 

 

সমরষ্ট 

 

সাংখ্যা 

৫ ১০ ১০ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১০ ১০ 

[২.৫] RvZxq 

w`em mg~‡n 

‡hvM`vb I 

cvjb 

(র যালী / 

ক্ষদয়াতলকা 

প্রকাি) 

[২.৫.1]  

RvZxq w`em  

mg~‡n ‡hvM`vb 

 

সমরষ্ট 

 

 

RvZxq 

w`em   

সাংখ্যা 

 

5 

 

5 

 

5 

 

৫ 

 

৪ 

 

৩ 

 

২ 

 

১ 

 

5 

 

 

      5 



 

কর্ মসম্পা

দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্ মস

ম্পাদনে

র 

ক্ষেত্রর 
র্াে 

  

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পাদে  

সূচক 
 

গণ

ো 

পদ্ধ

তি 

 
এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পাদ

ে  

সূচ

ক্ষকর 

র্াে 
 

প্রকৃি অর্মে* 

 

লক্ষযমাত্রা/রনণ সােক ২০২3-২০২4 

  

প্রনেপে 
২০২4-২5 

প্রনেপে 
২০২5-২6 

২০21-22 ২০22-23 

অসাধার

ণ 

অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলতি র্াে চলতি 

র্ানের 

তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

 

[৩.] 

প্রার্রমক 

রশক্ষা 

ব্যবস্থাপনার 

উন্নেন 

     

      

 

 ১০ 

 

3.1) wkÿK‡`i 

cÖwkÿY Z_¨ 

‡WUv‡eR ˆZwi I 

nvjwdj Kiv 

(eQ‡i ১ evi) 

 

3.1.1) WvUv‡eR 

nvjwdj 

 

 

সমে 

 

 

 

ZvwiL 

 

 

  4 

 

১ জুলাই-

২০২৩ 
 

 

৩০ 

ডিসেমব্র-

২০২৪ 
 

 

১ জুলাই-

২০২৩ 
 

 

৩০ 

ডিসেমব্র-

২০২৪ 
 

 

১ জুলাই-

২০২৩ 
 

 

৩০ ডিসেম্বর-

২০২৪ 
 

 

৩০ 

ডিসেমব্র-

২০২৪ 
 

 

৩০ 

ডিসেমব্র-

২০২৫ 
 

 

৩০ 

ডিসেমব্র-

২০২৬ 
 

 

৩.২)welqwfwËK  

DcKi‡Yi 

ZvwjKv cÖYqb I   

BDAviwm‡Z 

msiÿY 

৩.২.১ )  

DcKvi‡fvMx 

we`¨vjq I 

wkÿK  

 

সমরষ্ট 

 

 

তবদযালনয়

র সংখ্যা 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২ 

 

৩০ 

 

৩০ 
 

৬০ 

 

৫০ 

 

৪০ 

 

৩০ 

 

২০ 

 

    ৬০ 

 

৬০ 

[৩.৩] 

ibas++ 

রসদস্টদমর 

মােদম 

বাদজে 

বাস্তবােন 

[৩.৩.১] তের্ 

অতফনস 

ibas++ 

তসনেনর্ 

র্থাসর্নয় 

র্াতসক বযয় 

এতিকরণ। 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

শতকরা 

 

   

 
  

   % 

৪ ৫০% ১০০% 

 

 

 

১০০% 

 

 

 

৯০% ৮০% ৭০% -৬০% ১০০% ১০০% 



 

কর্ মসম্পা

দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্ মস

ম্পাদনে

র 

ক্ষেত্রর 
র্াে 

  

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পাদে  

সূচক 
 

গণ

ো 

পদ্ধ

তি 

 
এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পাদ

ে  

সূচ

ক্ষকর 

র্াে 
 

প্রকৃি অর্মে* 

 

লক্ষযমাত্রা/রনণ সােক ২০২3-২০২4 

  

প্রনেপে 
২০২4-২5 

প্রনেপে 
২০২5-২6 

২০21-22 ২০22-23 

অসাধার

ণ 

অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলতি র্াে চলতি 

র্ানের 

তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সুশাসন ও সাংস্কারমূলক কম সসম্পাদেদনর সক্ষত্র  

১] সুশাসন ও 

সাংস্কারমূলক 

কা সক্রদমর 

বাস্তবােন 

সজারোরকরণ 

৩০ 

 

[১.১]  

শুদ্ধািার 

কম সপররকল্পনা 

বাস্তবােন 

 

[1.১.1] 

 শুদ্ধািার 

কম সপররকল্পনা 

বাস্তবারেত 

 

 

ক্রমপুরঞ্জভূত 

 

 

প্রাি 

নম্বর 

 

১০ 

 

২ 

 

২ 

 

৮ 

 

৬ 

 

৫ 

 

৪ 

 

৩ 

 

৬ 

 

৮ 

১.২]  
ই-গিনে মন্স 

উদ্ভাবে কর্ ম 

পতর কল্পো 

বাস্তবায়ে  

১.২.১)  

ই-গিনে মন্স 

উদ্ভাবে কর্ ম 

পতর কল্পো 
বাস্তবারেত 

 

 

ক্রমপুরঞ্জভূত 

 

 

প্রাি 

নম্বর 

 

 

  ১০ 

 

 

 

- 

 

 

২ 

 

৮ 

 

৬ 

 

৫ 

 

৪ 

 

৩ 

 

৬ 

 

৮ 

[১.৩] 

অরভদ াগ 

প্ররতকার 

কম সপররকল্পনা 

বাস্তবােন 

[১.৩.১] 

অরভদ াগ 

প্ররতকার 

কম সপররকল্পনা 

বাস্তবারেত 

 

 

ক্রমপুরঞ্জভূত 

 

 

প্রাি 

নম্বর 

 

 
৪ 

 

 

 

  - 

 

 

 

২ 

 

 

৪ 

 

 

 

৩ 

 

 

২ 

 

 

১ 

 

 

- 

 

 

৪ ৪ 

[১.৪]  

সসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরত 

কম সপররকল্পনা 

বাস্তবােন 

[১.৪.১] 

 সসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরত 

কম সপররকল্পনা 

বাস্তবারেত 

 

 

ক্রমপুরঞ্জভূত 

 

 

প্রাি 

নম্বর 
৩ - - ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 



 

কর্ মসম্পা

দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্ মস

ম্পাদনে

র 

ক্ষেত্রর 
র্াে 

  

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পাদে  

সূচক 
 

গণ

ো 

পদ্ধ

তি 

 
এক

ক 
 

কর্ মস

ম্পাদ

ে  

সূচ

ক্ষকর 

র্াে 
 

প্রকৃি অর্মে* 

 

লক্ষযমাত্রা/রনণ সােক ২০২3-২০২4 

  

প্রনেপে 
২০২4-২5 

প্রনেপে 
২০২5-২6 

২০21-22 ২০22-23 

অসাধার

ণ 

অতি 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলতি র্াে চলতি 

র্ানের 

তেনে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[১.৫] 

 তথ্য অরিকার 

কম সপররকল্পনা 

বাস্তবােন 

[১.৫.১]  

তথ্য অরিকার 

কম সপররকল্পনা 

বাস্তবারেত 

 

 

ক্রমপুরঞ্জভূত 

 

 

প্রাি 

নম্বর 

৩ - ১ ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                            

 

 

 

 

 



 

 

  



 

 

 

েংদ্দর্াজনী- ১ 

 

 

ক্রভমক 

নং 

আদ্যক্ষ্র বর্ যনা 

১ প্রাগম প্রাথভমক ও গর্ভশক্ষ্া মন্ত্রর্ালয় 

২ প্রাভশঅ প্রাথভমক ভশক্ষ্া অভিদপ্তর 

৩ সনপ ন্যাশনাল একাদ্দেমী ফর প্রাইমাভর এডুদ্দকশন 

৪ ভবএনএফই ব্যযদ্দরা অব নন-ফরমাল এডুদ্দকশন 

৫ এভেভপ ম্যানুয়াল সেদ্দিলপদ্দমন্ট সপ্রাগ্রাম 

৬ এলভজইভে সলাকাল গিন যদ্দমন্ট ইভিভনয়াভরং ভেপার্ যদ্দমন্ট 

৭ ভেভপএইচই ভেপার্ যদ্দমন্ট অব পাবভলক সহলথ ইভিভনয়াভরং 

৮ এনভেটিভব ন্যাশনাল কাভরকুলাম এযান্ড সর্ক্সর্ ব্যক সবাে য 

৯ আইইআর ইনভিটিউর্  অব এডুদ্দকশন এযান্ড ভরোচ য 

১০ ভবভবএে বাংলাদ্দদশ ব্যযদ্দরা অব িাটিেটিকে 

১১ রস্ক ভরভচং আউর্ অব স্কুল ভচলদ্দেন প্রকল্প 

১২ ভপইভেই প্রাইমাভর এডুদ্দকশন কমভিশন এক্সাভমদ্দনশন 

১৩ ভেপ-ইন-এে ভেদ্দিামা ইন প্রাইমাভর এডুদ্দকশন 

১৪ এভপএেভে ম্যাু নুয়াল প্রাইমাভর স্কুল সেন্সাে 

১৫ ভপটিআই প্রাইমাভর সেভনং ইনভিটিউর্ 

১৬ ভিপ স্কুল সলদ্দিল ইমপ্রুিদ্দমন্ট িযান 

17 BDAviwm Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi 

                

  

  



 

েংদ্দর্াজনী- ২: BDAviwm, বাবুগঞ্জ, বররশাল Gi কম যেম্পাদন সূচকেমূহ, বাস্তবায়নকারী কা সালেসমূহ এবং পভরমাপ পদ্ধভত-এর ভববরর্  

 

 
 

ক্রভমক 

নম্বর 

কার্ যক্রম কম যেম্পাদন সূচকেমূহ ভববরর্ বাস্তবায়নকারী 

দপ্তর/েংস্থা 

প্রদত্ত প্রর্াণক প্রমাণদকর 

উপাে সূত্র 

1 [১.১] তিোথীর ক্ষেতণ কার্ মক্রর্, 

বাতির কার্, ওয়াকমিীে, 

অেলাইে পাঠ্দাে,বাতষ মক 

পরীো , ধারাবাতহক রু্লযায়ে 

[১.১.১] তবদযালয় পাঠ্দাে 

কার্ মক্রর্ পর্ মনবেণ AbjvBb / 

AdjvBb 

we`¨vjq cwi`k©‡bi gva¨‡g we`¨vj‡qi mvwe©K ¸YMZ gvb Dbœq‡b mnvqZv 

I  DØy×KiY| 

BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

AbjvBb/AdjvBb 

প্রতিনবদে 
 

[১.১.২] বাতির কার্, 

ওয়াকমিীে পর্ মনবেণ AbjvBb / 

AdjvBb 

বাতির কার্, ওয়াকমিীে পর্ মনবেনণর র্াধযনর্ ক্ষকাতিড-১৯ 

পতরতিতিনি তিোথীনদরনক পিাশুোয় ধনর রাখ্নি সহায়িা । 

BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

বাতির কার্, 

ওয়াকমিীে 

পর্ মনবেণ 

ছতব 

 

[১.১.৩] তেধ মাতরিসর্নয় বাতষ মক 

পরীো , ধারাবাতহক রু্লযায়ে 

সহায়িা 

wkÿv_©x‡`i ‡hvM¨Zv g~j¨vq‡b mnvqZv cÖ`vb | BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

2 [1.2] ভেভপএে ভশক্ষ্াথীদ্দদর ভনজস্ব 

ভবদ্যালয় কার্ যক্রম পভরদশ যন 

[1.2.১] পভরদশ যন প্রভতদ্দবদন 
ভেভপএে ভশক্ষ্াথীদ্দদর ভনজস্ব ভবদ্যালয় ৬ মাে সময়াভদ কার্ যক্রম পভরদশ যন কদ্দর 

ভেভপএে কার্ যক্রমদ্দক ফলপ্রসু করদ্দত েহায়তা। 

BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

পভরদশ যন 

প্রভতদ্দবদন 

  

3 
[১.৩] প্রাক-cÖv_wgK তিেক 

cÖwkÿY/ Ab¨vb¨ welq wfwËK  
cÖwkÿY ( ফর্েস/ রিফ্রেসার 

)cwiPvjbv 

[1.3.1] cÖwkÿY cÖvß  wkÿK cÖv_wgK we`¨vj‡qi   cvV`v‡bi gvb Dbœq‡bi Rb¨ mswkøó wkÿK‡`i 

cÖwkÿY cÖ`vb| 

BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

cÖwkÿY 

প্রতিবেদন 
 

4 
[১.৪] wcwUAvB‡Z AbywôZ ইউআরভে 

েমন্বয় েিা 

[১.৪.১] প্রভত মাদ্দে ১টি  ইউআরভের েমন্বয় ভমটিং এর মাধ্যদ্দম ইউআরভের োভব যক তত্ত্বাবিান এর সুদ্দর্াগ সৃভি। BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

ইউআরভের েমন্বয় ভমটিং 

এ সর্াগদাদ্দনর তথ্য 

 

5 [১.৫] গতণি অতলজ্জম্পয়ানডর 

তিখ্ে ক্ষকৌিল প্রনয়াগ 

[১.৫.১] cÖwkÿY cÖvß  wkÿK ক্ষেতণপাঠ্দানে গতণি অতলজ্জম্পয়ানডর তিখ্ে ক্ষকৌিল বাস্তবায়নে 

সহায়িা। 

BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

পর্ মনবেণ  

6 [২.১] তিোবনষ মর শুরুনি 

তবোরূ্নলয পাঠ্যপুস্তক তবিরণ 

[২.১.১] তিোথী তেধ মাতরি সর্নয় পাঠ্যপুস্তক  তবিরনণ অংিগ্রহণ ও সহায়িা । BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

তবিরনণ 

অংিগ্রহণ 

 

7 [২.২] সকারভে-১৯ ররকভারী প্লান 

অনু ােী অনলাইন, অফলাইন ও 

গণমােম  সেরলরভশন, 

সররেও)পাঠোন কা সক্রম 

[২.২.১ ]  

we`¨vjয় 

গণর্াধযর্  (ক্ষেতলতিিে, ক্ষরতডও)পাঠ্দাে কার্ মক্রর্ এর  তবষয়টে 

we`¨vjয়নক  AewnZKরনণ mnvqZv cÖ`vb | 

BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

AewnZKরনণ 

mnvqZv 

 

8 [২.৩] প্রাক-প্রাথতর্ক ক্ষেতণকে 

সজ্জিিকরণ 

[২.৩.১] সজ্জিি তবদযালনয়র 

সংখ্যা 

প্রাক-প্রাথতর্ক ক্ষেতণকে সজ্জিিকরনণ সহায়িা । BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

সজ্জিিকরনণ 

সহায়িা 

 

9 [২.৪] প্রাক-প্রাথতর্ক wkÿv m¤ú‡K©  

AewnZKiY 

[২.৪.১]  

প্রিান রশক্ষক 

প্রাক-প্রাথতর্ক wkÿvর কাতরকুলার্ AewnZKi‡Y সহায়িা । BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

AewnZKi‡Y 

সহায়িা 

 



 

ক্রভমক 

নম্বর 

কার্ যক্রম কম যেম্পাদন সূচকেমূহ ভববরর্ বাস্তবায়নকারী 

দপ্তর/েংস্থা 

প্রদত্ত প্রর্াণক প্রমাণদকর 

উপাে সূত্র 

10 [২.৫] RvZxq w`em mg~‡n ‡hvM`vb I 

cvjb(রালী / ক্ষদয়াতলকা প্রকাি) 

[২.৫.1]  RvZxq w`em mg~n ‡hvM`vb D×©Zb KZ…©c‡ÿi hveZxq wb‡ ©̀kbv cvjb । BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

RvZxq w`em mg~‡n 

‡hvM`vb 

 

11 [3.1]  wkÿK‡`i WvUv‡eR ˆZix I 

msiÿY 

[3.1.1]  DcKvi‡fvMx  wkÿKe„›` 
eQ‡র 2evi mKj miKvwi cÖv_wgK we`¨vj‡qi wkÿK‡`i cÖwkÿY Z_¨ mn 

Ab¨vb¨ Z_¨vewj msMÖn I msiÿY| 

BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

প্রভতদ্দবদন  

12 [3.2]  welqwfwËK DcKi‡Yi ZvwjKv 

cÖYqb I msiÿY 

[3.2.1]  DcKvi‡fvMx  wkÿKe„›` wkÿKMY‡K wewfbœ wel‡q DcKiY ˆZwi‡Z DØy× KiY| BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

প্রভতদ্দবদন  

13 [৩.৩] ibas++ তসনেনর্র 

র্াধযনর্ বানর্ে বাস্তবায়ে 

[৩.৩.১] অত্র অতফনসর র্েবল তের্ অতফনস ibas++ তসনেনর্ বানর্ে বাস্তবায়নে ( Cost centre) 

সের্িা  অর্মে | 

BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

ibas++ 

তসনেনর্ 

বানর্ে 

বাস্তবায়ে 

 

 

 

14 

 

 

 

[১.১] শুদ্ধাচার কর্ মপতরকল্পো বাস্তবায়ে 

 

[1.১.1] ï×vPvi / উত্তর্ চচমার  

তবষনয় অংিীর্েনদর সনে 

র্িতবতের্য় 

ï×vPvi / উত্তর্ চচমার  তবষনয় অংিীর্েনদর সনে র্িতবতের্য় 

সিা | 

BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

র্িতবতের্য় 

সিার প্রভতদ্দবদন 

 

[১.১.২] প্রভত cvwÿ‡K আভিনা, 

cÖwkÿY Kÿ, Awdm iæg I  

Iqvkiæg পভরষ্কারKiY 

  BDAviwm কযাম্পাে Gi পভরচ্ছন্নতা ও সেৌন্দর্ য বি যদ্দনর কাজ | BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

cwi®‹vi 

cwi”QbœZvর 
প্রভতদ্দবদন 

 

[১.১.৩]     nvjbvMvদকৃি ’̄vei 

I A ’̄vei m¤úwËi ZvwjKv  অতফনস  

রাখ্া 

বছরে একবার ’̄vei I A ’̄vei m¤úwËi ZvwjKv  বিতর করা | BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

wcwUAvB‡Z 

ZvwjKv ‡cÖiY 

 

 

 

১৫ 

 

 

[১.২] ই-গভন্যসান্স উদ্ভাবন কম্পসররকপ্লনা 

বাস্তবােন 

[1.২.1] ই-েতথ বযবহার ই -েতথ বাস্তবায়নে কার্ মাবতল | BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

প্রভতদ্দবদন  

[1.২.২] িথয বািায়ে 

হালোগাদ 

িথয বািায়ে হালোগাদকরণ । BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

প্রভতদ্দবদন  

[1.২.৩] উদ্ভাবেী ধারণা/ ক্ষসবা/ 

েুদ্র উন্নয়ে কার্ মক্রর্ 

বাস্তবাতয়ি 

উদ্ভাবেী ধারণা/ ক্ষসবা/ েুদ্র উন্নয়ে কার্ মক্রর্। BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

প্রভতদ্দবদন  

১৬ [১.৩] অরভদ াগ প্ররতকার 

কম সপররকল্পনা বাস্তবােন 

[১.৩.১]   অতিনর্াগ প্রতিকার 

বাস্তবাতয়ি 

 অতিনর্াগ প্রতিকানর কর্ মপতরকল্পো | BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

অতিনর্াগ 

প্রতিকার 

প্রভতদ্দবদন 

 

১৭ [১.৪] সসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত 

কম সপররকল্পনা বাস্তবােন 

[১.৪.১] ক্ষসবা প্রদাে বাস্তবাতয়ি  ক্ষসবা প্রদাে  কর্ মপতরকল্পো | BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

ক্ষসবা প্রদাে 

প্রভতদ্দবদন 

 

১৮ [১.৫] তথ্য অরিকার কম সপররকল্পনা 

বাস্তবােন 

[১.৫.১] িথয অতধকার 

বাস্তবাতয়ি 

 ই -েতথ বাস্তবায়নে কার্ মাবতল | BDAviwm 

সমদহরিগঞ্জ 

িথয অতধকার 

প্রভতদ্দবদন 

 

  



 

 

 
  

সাংদ াজনী ৩: BDAviwm, বাবুগঞ্জ, বররশাল Gi কম সসম্পােন লক্ষযমাত্রা অজসদনর সক্ষদত্র মাঠ প সাদের অন্যান্য কা সালদের রনকে সুরনরে সষ্ট িারহো  

 

cÖwZôv‡bi bvg mswkøó Kvh©µg Kg©m¤úv`b m~PK D³ cÖwZôv‡bi  wbKU 

Pvwn`v/cÖZ¨vkv 

Pvwn`v/cÖZ¨vkv 

†hŠw³KZv 

cÖZ¨vkv c~iY bv n‡j 

m¤¢ve¨ cÖfve 

 

UEO office, DPE 
 

welqwfwËK I  Pvwn`v 

wfwËK mve K¬v÷vi 

cÖwkÿY 

 

wjd‡jU ˆZwi, cwi`k©b, 

cÖwkÿK wb‡qvM, 

cÖwkÿK‡`i Iwiq‡›Ukb 

 

Pvwn`v I ev‡RU 

 

According to 

rule 

 

wkÿK‡`i ‡ckvMZ 

`ÿZv Dbœqb ব্যাহত 

হদ্দব। 

 

PTI , DPE 
 

wWwcGW Kvh©µg ch©‡eÿY 

 

wWwcGW Kvh©µg ch©‡eÿY 

 

wWwcGW cÖwkÿbv_©x 

cÖ`vb 

 

According to 

rule 

 

wkÿK‡`i ‡ckvMZ 

`ÿZv Dbœqb ব্যাহত 

হদ্দব। 

 

এনরসটিরব 

 

রনি সাররত সমদে রবনামূদল্য 

পাঠ্যপুস্তক রবতরণ 

 

রবতরণকৃত পাঠ্যপুস্তক 

 

রনি সাররত সমদের মদে 

পাঠ্যপুস্তক মুদ্রন ও 

সরবরাহ। 

 

বই মুদ্রদণর জন্য 

সেন্ডার আহবান, রবল 

প্রোন ইতযারে কাজ 

এনরসটিরব কর্তসক 

করা হে। 

 

রনি সাররত সমদে 

পাঠ্যপুস্তক পাওো 

 াদব না। 

 

 

                              

 

 

 

 



 

 

সাংদ াজনী- 4: BDAviwm, বাবুগঞ্জ, বররশাল Gi জাতীে শুদ্ধািার সকৌশল কম সপররকল্পনা, ২০২3-২০২4  

 

কা সক্রদমর নাম কম সসম্পােন সূিক সূিদক

র মান 

একক বাস্তবােদনর 

োরেত্বপ্রাি 

ব্যরি/পে 

২০২3-২০২4 

অর্ সবছদরর 

লক্ষযমাত্রা 

বাস্তবােন অগ্রগরত পররবীক্ষণ ২০২3-২4 মন্তব্য 

লক্ষযমাত্রা

/অজসন 

১ম 

সকাোে সার 

২ে 

সকাোে সার 

৩ে  

সকাোে সার 

৪র্ স  

সকাোে সার 

সমাে 

অজসন 

অরজসত 

মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রারতষ্ঠারনক ব্যবস্থা .................................  

1.1] দনরতকতা করমটির সভা 

আদোজন 

সভা আদোরজত  ২ সমরষ্ট 

 

ইন্সট্রাক্টর ২ টি লক্ষযমাত্রা 1 - 1 -    

অজসন      

১.২] দনরতকতা করমটির সভার 

রসদ্ধান্ত বাস্তবােন  

বাস্তবারেত রসদ্ধান্ত  ২ % ইন্সট্রাক্টর ১০০% লক্ষযমাত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%    

অজসন      

১.৩] সুশাসন প্ররতষ্ঠার রনরমে 

অাংশীজদনর অাংশগ্রহদন সভা  

অনুরষ্ঠত সভা  ১ সমরষ্ট 

 

ইন্সট্রাক্টর ১ টি লক্ষযমাত্রা  - ১ -    

অজসন      

১.4] কম স পররদবশ উন্নেন  পররস্কার-পররচ্ছন্নতা ২ সমরষ্ট 

(প্ররতপারক্ষদক 

১ )  

ইউ আররস 

ইন্সট্রাক্টর 

এবাং জনবল 

২৬ লক্ষযমাত্রা ৬ ৬ ৭ ৭    

অজসন      

১.5] জাতীে শুদ্ধািার সকৌশল 

কম স পররকল্পনা ২০২২-২৩ ও 

দত্রমারসক পররবীক্ষণ প্ররতদবেন 

োরখল  

কম স পররকল্পনা ও 

দত্রমারসক প্ররতদবেন 

োরখলকৃত  

 

১ 

 

সমরষ্ট 

 

 

ইন্সট্রাক্টর 

৪ টি লক্ষযমাত্রা ১ ১ ১ ১    

অজসন      

১ .৬] স্থাবর ও অস্থাবর সম্পরের 

তারলকা  

স্থাবর ও অস্থাবর 

সম্পরের তারলকা 

দতররকরণ 

২ সমরষ্ট 

 

ইউ আররস 

ইন্সট্রাক্টর 

এবাং জনবল 

1 বার  - - - ১    

      

৩। শুদ্ধািার সাংরিষ্ট এবাং দূনীরত প্ররতদরাদি সহােক অন্যান্য কা সক্রম 

[৩.২]  গুণীজদনর জীবণ আেশ স 

রশক্ষার্ীদের অবরহতকরণ  

[৩.২.১] গুণীজদনর 

জীবণ আেশ স  জানাদনা 

হদেদছ  

1 সমরষ্ট 

 

 ইউআররস 

ইন্সট্রাক্টর ও 

প্ররশ 

১০0 টি 

রবদ্যালে 

লক্ষযমাত্রা ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি     

অজসন      

[৩.৩]  ট্রারফক আইন ও সড়ক 

ব্যবহাদরর রবষদে রশক্ষার্ীদের 

অবরহতকরণ  

[৩.৩.১]  ট্রারফক 

আইন ও সড়ক 

ব্যবহাদরর রবষদে 

রশক্ষার্ীদের  অবরহত 

করা হদেদছ  

1 সমরষ্ট 

 

 ইউআররস 

ইন্সট্রাক্টর ও 

প্ররশ 

১০0 টি 

রবদ্যালে 

লক্ষযমাত্রা ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি      

অজসন      



 

কা সক্রদমর নাম কম সসম্পােন সূিক সূিদক

র মান 

একক বাস্তবােদনর 

োরেত্বপ্রাি 

ব্যরি/পে 

২০২3-২০২4 

অর্ সবছদরর 

লক্ষযমাত্রা 

বাস্তবােন অগ্রগরত পররবীক্ষণ ২০২3-২4 মন্তব্য 

লক্ষযমাত্রা

/অজসন 

১ম 

সকাোে সার 

২ে 

সকাোে সার 

৩ে  

সকাোে সার 

৪র্ স  

সকাোে সার 

সমাে 

অজসন 

অরজসত 

মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

[৩.৪]  কদরানা ভাইরাস 

প্ররতদরাদি স্বাস্থযরবরি সম্পদকস  

রশক্ষার্ীদের অবরহতকরণ 

[৩.৪.১] কদরানা 

ভাইরাস প্ররতদরাদি 

স্বাস্থযরবরি সম্পদকস  

রশক্ষার্ীদের অবরহত 

করা হদেদছ  

1 সমরষ্ট 

 

 ইউআররস 

ইন্সট্রাক্টর ও 

প্ররশ 

১০0 টি 

রবদ্যালে 

লক্ষযমাত্রা ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি      

অজসন      

[৩.৫]  স্বাস্থয সুরক্ষাে পররদবশ 

পররচ্ছন্ন সরদখ বৃক্ষদরাপদনর  

গুরুত্ব ও করনীে সম্পদকস 

রশক্ষার্ীদের অবরহতকরণ  

[৩.৫.১]  স্বাস্থয সুরক্ষাে 

পররদবশ পররচ্ছন্ন সরদখ 

বৃক্ষদরাপদনর  গুরুত্ব ও 

করনীে সম্পদকস 

রশক্ষার্ীদের অবরহত 

করা হদেদছ  

 সমরষ্ট 

 

 ইউআররস 

ইন্সট্রাক্টর ও 

প্ররশ 

১০০ টি 

রবদ্যালে 

লক্ষযমাত্রা  ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি  ২৫ টি     

অজসন        

                     

 সাংদ াজনী- 5: BDAviwm, বাবুগঞ্জ, বররশাল Gi ই-গভন্যসান্স ও উদ্ভাবন কম সপররকল্পনা ২০২3-২4     

                       

ক্র/েং কার্ মক্রর্  কর্ মসম্পাদে সূচক  এক

ক  

কর্ মসম্পা

দে 

সূচনকর 

র্াণ  

লেযর্াত্রা ২০২3-২০২4  

অসাধারণ  অরত উত্তর্  উত্তর্  চলতি র্াে  

১০০%  ৯০% ৮০%  ৬০%   

০১ [১.১] ই-েতথর বযবহার বশৃ্চদ্ধ  [১.১.১]  ই ফাইনল ক্ষোে তেস্পতত্তকৃি  %  
  

৩ 

 

 

১০০% 

 

৯০% 

 

৮০% 

 

৭০% 

 

০২ 

 

[২.১] িথয বািায়ে 

হালোগাদকরণ  

[২.১.১] িথয বািায়নে সকল ক্ষসবা বক্স 

হালোগাদকৃি  

%  
  

৩  

১০০% 

 

৯০% 

 

৮০% 

 

৭০% 

[২.১.২] তবতিন্ন প্রকািো ও িথযাতদ িথয 

বািায়নে প্রকাতিি  
 

সাংখ্যা ২ 3 2 1 

- 

০৩ 
 

[3.১] একটে উদ্ভাবেী 

ধারণা/ক্ষসবা সহশ্চর্করণ/েুদ্র 

উন্নয়ে কার্ মক্রর্ বাস্তবায়ে  

[3.১.1] একটে উদ্ভাবেী ধারণা/ক্ষসবা 

সহশ্চর্করণ/েুদ্র উন্নয়ে কার্ মক্রর্ বাস্তবাতয়ি  

%  
  

2  

১০০% 

 

৯০% 

 

৮০% 

 

৭০% 

 



 

 

 

 

  সাংদ াজনী- 6:  BDAviwm, বাবুগঞ্জ, বররশাল Gi অরভদ াগ প্ররতকার ব্যবস্থা সাংক্রান্ত কম সপররকল্পনা, ২০২3-২০২4                                       

 

কার্ মক্র

ক্ষর্র 

ক্ষেত্র  

র্া

ে 

কার্ মক্রর্  কর্ মসম্পা

দে সূচক 

প্রর্াণক একক কর্ মসম্পা

দে  

সূচনকর 

র্াে  

প্রকৃি 

অর্মে 

২০২1-২2  

প্রকৃি 

অর্মে 

২০২2-

২3 

লেযর্াত্রা ২০২3-২০২4 

অসাধা

রণ 

অতি

উত্তর্ 

উত্ত

র্ 

চল

তি 

র্াে 

চলতি 

র্ানের 

তেনে  

১০০% ৯০% ৮০
% 

৭০
% 

৬০%  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

 

প্রারতষ্ঠারনক 

ব্যবস্থাপনা 

পররবীক্ষণ 

ও সক্ষমতা 

উন্নেন   

 

1০  

[1.১] রনরে সষ্ট সমদে অনলাইন/অফলাইদন 

প্রাি অরভদ াগ রনষ্পরে এবাং রনষ্পরে 

সাংক্রান্ত মারসক প্ররতদবেন ঊর্ধ্সতন কর্তসপক্ষ 

বরাবর সপ্ররণ   

[১.1.১] 

অরভদ াগ 

রনষ্পরেকৃত   

 

রনষ্পরে প্ররতদবেন   

 

%  

২ - -  

১০০% 

 

৯০% 

 

৮০% 

 

৭০% 

 

    ৬০% 

[1.2] দত্রমারসক রভরেদত পররবীক্ষণ এবাং 

দত্রমারসক পররবীক্ষণ প্ররতদবেন ঊর্ধ্সতন 

কর্তসপদক্ষর রনকে  সপ্ররণ   

[1.২.১] 

দত্রমারসক 

প্ররতদবেন 

সপ্রররত   

 

পররবীক্ষণ 

প্ররতদবেন  

 

সাংখ্যা  

১ - - ৪ ৩ ২ ১  -  

[1.3] অরভদ াগ প্ররতকার ব্যবস্থাপনা 

রবষদে সস্টকদহাল্ডারগদনর সমন্বদে 

অবরহতকরণ সভা  

[1.3.১] সভা 

অনুরষ্ঠত  

 

সভার কা সরববরণী 

 

সাংখ্যা 

১ - - ২ ১ - - -  

                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

সাংদ াজনী- 7:   BDAviwm, বাবুগঞ্জ, বররশাল Gi তথ্য অরিকার রবষদে ২০২3-২4 অর্ সবছদরর কম সপররকল্পনা  

 

কা সক্রদমর 

সক্ষত্র  

মান কা সক্রম  কম সসম্পােন সূিক একক কম সসম্পাে

ন  

সূিদকর 

মান  

প্রকৃত 

অজসন 

২০২1-২2  

প্রকৃত 

অজসন 

২০২2-

২3 

লক্ষযমাত্রা  ২০২3-২০২4  

 

প্রমাণক  

অসািারণ অরত 

উেম 

উেম িলরত 

মান 

িলরত 

মাদনর 

রনদে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%  

১ ২ ৩ ৪ ৫  ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

 

প্রারতষ্ঠারনক 

সক্ষমতা 

অজসন  

 

১০  

 

  

[১.১] তথ্য অরিকার আইন 

অনু ােী রনি সাররত সমদের 

মদে তথ্য প্রোন   

[১.১.১]রনি সাররত 

সমদের মদে তথ্য 

প্রোনকৃত     

% ১  

- 

 

- 

 

১০০% 

 

৯০% 

 

৮০% 

 

৭০% 

 

    ৬০% 

ঊর্ধ্সতন কা সালদে সপ্রররত 

প্ররতদবেন 

[১.2 ] বারষ সক প্ররতদবেন 

প্রকাশ   

[১.2.১] বারষ সক 

প্ররতদবেন 

প্রকারশত     

সাংখ্যা  ১  

- 

 

- 

১5-05-

২2  

30/05/২2 ১৫/06/22 20/06/২২ 30/06/২2 বারষ সক প্ররতদবেদনর করপ 

সভা, সসরমনার, 

কম সশালার অরফস আদেশ 

রকাংবা প্রিারপদত্রর করপ [১.3] তথ্য অরিকার আইন ও 

রবরিরবিান সম্পদকস 

জনসদিতনতা বৃরদ্ধকরণ  

[১.3.১] প্রিার 

কা সক্রম সম্পন্ন  

সাংখ্যা ১ -  -  ৩ ২ ১ - - 

 


