
 

 

কী সেবা কীভাবব পাববন 

বেতন 

ভাতা 

ইউআরসির 
কর্মকর্তা/কর্মচা

রী 
দৈসনক উপসিসতর সনশ্চয়তা 

প্রৈান করততহতে। 

উপযুক্ততা সেচারকতর 
প্রাপ্তীর েযেিাগ্রহণ 

করতেন। ০৫কার্য সৈেি 

োসিকতেতন 

বৃসি ঐ 

যথািমতয় কর্তৃপতের 
সনকটসিসিত আতেৈন করতত 

হতে। ঐ ঐ 

শ্রাসমতসেতনাোঃ
মঞ্জুরী ঐ ঐ ঐ ঐ 

সিসপএফ 

মঞ্জুরী ঐ ঐ ঐ ঐ 

কিযাণতহেী
ি মঞ্জুরী ঐ ঐ ঐ ঐ 

ছুসটম ঞ্জুরী 

(িকি) ঐ ঐ ঐ ০৩কার্যসৈেি 

এসিআর 

বপ্ররণ ঐ 

সনিৃাসরত ফরম পূরণ কতর যথা 
িমতয় কর্তৃপতের সনকট 
উপিাপন করততহতে। 

সনিৃাসরত ফরম 
মূিযায়ন কতর 

সুপাতরর সনক টতপ্ররণ 
করতেন। 

১৫িানুহইতত১৫বে
ব্রুয়ারীরমতযয 

েৈিীর 

অগ্রায়ণ ঐ 

সনিৃাসরত ফরম পূরণ কতর যথা 
িমতয় কর্তৃপতের সনকট 
উপিাপন করতত হতে। 

উপযুক্ততা সেচার 
কতর সুপাতরর সনকট 

বপ্ররণ করতেন। ০৫ কার্য সৈেি 

তথয 

িংক্রামত বযতকান েযসক্ত 

সনিৃাসরত ফরম পূরণ কতর 
কর্তৃপতের সনকট সিসিত 
আতেৈন করতত হতে। 

উপযুক্ততা সেচার 
কতর প্রাপ্তীর েযেিা 

গ্রহণ করতেন। ০৩  কার্য সৈেি 



িমন্বয় 

িভা 
বযতকানৈাপ্তরীক

প্রযান অসফসিয়াি ভাতে িানাতত হতে। 

যথা 
িমতয়উপসিসততথতক
িমন্বয়করতেন। সনসিষ্ট কার্য সৈেি 

সেৈযািয় 

তত্ত্বােযান 
সেৈযািতয়রসিে

ক/সিসেকা 
অসুসেৈা  তত্ত্বােযানকরীতকমমাসি

ক/সিসিতিানাততহতে। 
প্রতয়ািনীয়িহতযাগী
তাপ্রৈানকরতেন্ িংসিষ্টকার্যসৈেি 

িােক্লাস্টারত
ত্ত্বােযান ঐ ঐ ঐ ঐ 

প্রসিেণ 

তত্ত্বােযান ঐ ঐ ঐ ঐ 

োসিকপাঠপ
সরকল্পনা ঐ ঐ ঐ ঐ 

দৈসনকপাঠপ
সরকল্পনা ঐ ঐ ঐ ঐ 

উপকরণ ঐ ঐ ঐ  

 


