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উ঩দজরা অরপদ঳য কভ স঳ম্পাদদনয ঳ারফ সক রচত্র 

(Overview of the Performance of the UITRCE, Mirzapur, Tangail)  

 

঳াম্প্ররতক অজসন, চযাদরঞ্জ এফাং বরফষ্যৎ ঩রযকল্পনা 

 

঳াম্প্ররতক ফছয঳মূদ঴য  (৩ফছয) প্রধান অজসন঳মূ঴ :  

 

“঳ভরিত র঱ক্ষাতথ্য ফাস্তফায়ন এফাং যুদগা঩দমাগী আইর঳টি প্রর঱রক্ষত দক্ষ ভানফ ঳ম্পদ উন্নয়ন” এরব঱ন রনদয় উ঩দজরা আইর঳টি প্েরনাংএন্ড 

রযদ঳া঳ স প্঳ন্টায পয এডুদক঱ন (UITRCE) কাজ কদয মাদে। 
 

঩রয঳াংখ্যান ডাটা঳াংগ্র঴: UITRCE, রভজসাপুয, টাাংগাইর গত ২০২১,২০২২ ও২০২৩ ঳দন ব্যানদফই঳ কর্তসক ঩রযচাররত অনরাইন জরযদ঩য 

ভােদভ প্ররত ফছয রভজসাপুয উ঩দজরায প্রায় ৮৩ টি প্঩াস্ট প্রাইভারয র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদন ফারল সক র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান জরযদ঩য প্রাথরভক তথ্য ঳াংগ্রদ঴য 

কাজ মথা঳ভদয় ঳ম্পন্ন কদয।এছাড়া এই ৮৩ টি প্঩াস্টপ্রাইভারয র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদনয GISএয ডাটা ঴ারনাগাদকযণ ঳ম্পন্ন কদযদছ। 
আইর঳টি রফলয়ক প্রর঱ক্ষণ: গত রতন ফছদয UITRCE, রভজসাপুয, টাাংগাইর এ প্রাথরভদকাত্তয স্তদযয ৪০৮ জন র঱ক্ষকদক ০৬ রদন ব্যা঩ী 

‘‘ইন্টাদযকটিব টিরচাং এন্ড অনরাইন রাইব ক্লা঳ প্ভদনজদভন্ট ” রফলদয় এফাং ২১৬  জন র঱ক্ষকদক প্ফর঳ক আইর঳টি রফলদয় প্রর঱ক্ষণ প্দয়া 

঴দয়দছ। 
ই-প্঳ফা: UITRCE, রভজসাপুয, টাাংগাইর গত, ২০২১, ২০২২, ও ২০২৩  ঳দন ৩০০ জন র঱ক্ষক ও র঱ক্ষাথীদক প্রাকার ঳াইফায প্঳ন্টাদযয 

ভােদভ রফনামূদে রফরবন্ন ধযদণয ই-প্঳ফা প্রদান কদয। 
 

঳ভস্যা এফাং চযাদরঞ্জ ঳মূ঴ :  

রফদ্যভান UITRCE ব্যফস্থা঩না নীরতভারা ঳াংদ঱াধন কদয র঱ক্ষকবৃদেয জন্য আইর঳টি প্রর঱ক্ষদণয ঩া঱া঩ার঱ স্থানীয় যুফ঳ভাজদক রফনামূদে 

আইর঳টি কাদজয প্রর঱ক্ষদণয আদয়াজন। 

বরফষ্যৎ ঩রযকল্পনা: 

ফতসভান ঳যকাদযয ‘রূ঩কল্প-২০২৩’ এয আওতায় রডরজটার ফাাংরাদদ঱ রফরন ভ সাণ এফাং ২০৪১ ঳দনয ভদে ফাাংরাদদ঱দক উন্নত যাদে ঩রযণত 

কযায ঩রযকল্পনা গ্র঴ ণ ও ফাস্তফায়দন র঱ক্ষাদক্ষদত্র ঳ঠিক, রনর্ভ সর ও গ্র঴নদমাগ্য তথ্য ঳াংগ্র঴, ঳াংযক্ষণ ও ঳যফযাদ঴য রদক্ষয  উ঩দজরা ঩ম সাদয় 

UITRCE কাম সক্রভদক আদযা গরত঱ীর কযায জন্য ব্যানদফই঳ এয রনয়ন্ত্রণাধীন র঱ক্ষাদক্ষদত্র একক ও ঳ভরিত র঱ক্ষাতথ্য ব্যফস্থা঩না র঳দস্টভ 

(IEIMS) প্ররতষ্ঠা কযা । UITRCE এয কাম সক্রভ ঳ম্প্র঳াযণ কদয উ঩দজরা ঩ম সায় র঱ক্ষাতথ্য ঳াংগ্র঴ ঳াংযক্ষণ ও রফতযণ এফাং র঱ক্ষায় 

আইর঳টি ও আইর঳টি র঱ক্ষা ঳াংক্রান্ত মাফতীয় কাম সক্রদভ UITRCE প্ক প্পাকার ঩দয়ন্ট রুদ঩ গদড় প্তারা এফাং ভাঠ ঩ম সাদয় রফদ্যাভান র঱ক্ষা 

প্ররতষ্ঠান ঳মূদ঴য অফরস্থত ICT  Lab ঳মূ঴ রনয়রভত ঩রযদ঱ সন। 
২০২৪-২৫ অথ সফছদযয ঳ম্ভাব্য প্রধান অজসন ঳মূ঴: 

 রনদনাি কাম সক্রদভয ভােদভ UITRCE, রভজসাপুয, টাাংগাইর প্দদ঱য র঱ক্ষায উন্নয়ন ও ফতসভান ঳যকাদযয ‘রূ঩কল্প ২০২৩’ এয 

আওতায় রডরজটার ফাাংরাদদ঱ রফরনভ সাদণ ব্যানদফই঳ এয প্নর্তদে কাজ কদয মাদে। এছাড়াও প্টক঳ই উন্নয়ন অবীষ্ট-২০৩০ ও ঳প্তভ 

঩ঞ্চফারল সক ঩রযকল্পনা ফাস্তফায়দন জাতীয় রনদদ স঱ক কাঠাদভা (NSDES) ও ঩রযফীক্ষদণয রনরভদত্ত ব্যানদফই঳ কর্তসক গৃ঴ীত 

঩দদক্ষ঩঳মূ঴ ফাস্তফায়দন UITRCE, রভজসাপুয, টাাংগাইর রননরূ঩ কাম সক্রভ গ্র঴ণ কদযদছ। 
 On line ফারল সক র঱ক্ষা জরয঩ এয ভােদভ উ঩দজরায ৮৩ টি প্঩াস্ট প্রাইভারয র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদনয তথ্য ঳াংগৃ঴ীত ঴দফ। 
 উ঩দজরা ঩ম সাদয় UITRCE প্ত ১৯২ জন র঱ক্ষকদক প্ফর঳ক আইর঳টি রফলদয় প্রর঱ক্ষণ প্দয়া ঴দফ। 
 উ঩দজরা ঩ম সাদয় UITRCE প্ত ২৪০ জন র঱ক্ষকদক ইন্টাদযকটিব টিরচাং এন্ড অনরাইন রাইব ক্লা঳ প্ভদনজদভন্ট  রফলদয় প্রর঱ক্ষণ 

প্দয়া ঴দফ। 
 প্রাকার ঳াইফায প্঳ন্টাদযয ভােদভ ই-প্঳ফা গ্র঴ীতায ঳াংখ্যা ২০২৪-২৫ অথ সফছদয ১৪০ বৃরিকযণ। 
 ঳ভরিত র঱ক্ষাতথ্য ব্যফস্থা঩না ঩িরত (IEIMS)ওCRVS এয আদরাদক স্টুদডন্ট঳ প্প্রাপাইর প্রণয়ন ও ইউরনক আইরড প্রদাদন 

ব্যানদফই঳ কর্তসকগৃ঴ীত কাম সক্রভ সুচারু বাদফ ঳ম্পাদন কযা। 
 র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদন আইর঳টি প্঳ফা। 
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প্রস্তাফনা (Preamble) 

 

ভন্ত্রণারয়/রফবাগ঳মূ঴ এফাং আওতাধীন দপ্তয/঳াংস্থা঳মূদ঴য প্রারতষ্ঠারনক দক্ষতা বৃরি, স্বেতা ও জফাফরদর঴ প্জাযদায কযা, 

সু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ এফাং  ঳ম্পদদয মথামথ ব্যফ঴ায রনরিতকয প্ণয ভােদভ  রূ঩কল্প ২০ ৪১ এয মথামথ ফাস্তফায় প্নয 

রদক্ষয- 

঳঴কাযী প্প্রাগ্রাভায, উ঩দজরা আইর঳টি প্েরনাং এন্ড রযদ঳া঳ স প্঳ন্টায পয এডুদক঱ন (ইউআইটিআযর঳ই), রভজসাপুয , 

টাোইর 

 

এফাং 

 

 

ভ঴া঩রযচারক, ফাাংরাদদ঱ র঱ক্ষাতথ্য ও ঩রয঳াংখ্যান ব্যযদযা -এয ভদে ২০২৪ ঳াদরয  ........................ ভাদ঳য 

.................... তারযদে এই ফারল সক কভ স঳ম্পাদন চুরি স্বাক্ষরযত ঴র ।  

 

এই  চুরিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ রননরররেত রফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন: 
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প্঳ক঱ন ১: 

উ঩দজরা অরপদ঳য (Vision), অরবরক্ষ ্(Mission), কভ স঳ম্পাদনদক্ষত্র  এফাং কাম সাফরর 

 

১.১রূ঩কল্প (Vision) 

 

঳ভরিত র঱ক্ষাতথ্য ফাস্তফায়ন এফাং যুদগা঩দমাগী আইর঳টি প্রর঱রক্ষত দক্ষ ভানফ ঳ম্পদ উন্নয়ন। 
 

১.২অরবরক্ষয (Mission) 

 

ভান঳ম্পন্ন র঱ক্ষাতথ্য ও ঩রয঳াংখ্যান রফরনভ সাণ,  র঱ক্ষায় আই.র঳.টি উ঩কযণ ব্যফ঴াদযয ভে রদদয় র঱ক্ষায ভান উন্নয়দনয রদক্ষয 

প্রর঱রক্ষত র঱ক্ষক গদড় প্তারা এফাং আইর঳টি র঱ক্ষায ঳ম্প্র঳াযণ। 
 
 

১.৩ কভ স঳ম্পাদনদক্ষত্র (Work plan) 

 

১.৩.১ কভ স঳ম্পাদনদক্ষত্র(ভান঳ম্মত র঱ক্ষা রনরিতকযণ) 

 

১. উ঩দজরা আইর঳টি প্েরনাং এণ্ড রযদ঳া঳ স প্঳ন্টায পয এডুদক঱ন (UITRCE) এ ICT রফলদয় প্রর঱ক্ষদণয রফস্তায ঘটিদয়   

র঱ক্ষায গুণগত ভান প্জাযদায কযণ। 
২. ভান঳ম্পন্ন র঱ক্ষা ঩রয঳াংখ্যান রফরন সভাদণয ভােদভ র঱ক্ষা ব্যফস্থা঩না ঱রি঱ারীকযণ 

৩. প্রাকার ঳াইফায প্঳ন্টাদয ই-প্঳ফা প্রদান। 
৪.  র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান঳মূদ঴য আইর঳টি োফ ঩রযদ঱ সন ও কারযগারয ঳঴ায়তা প্রদান। 

 

১.৩.২সু঱া঳নও঳াংস্কাযমূরককভ স঳ম্পাদদনযদক্ষত্র 

  

১. সু঱া঳ন ও ঳াংস্কাযমূরক কাম সক্রদভয ফাস্তফায়ন প্জাযদাযকযণ 

 

 

 

 

১.৪কাম সাফরী (Function) 

 

১. র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদন রনয়রভত On line জরয঩ ঩রযচারনা কদয ভান঳ম্মত র঱ক্ষাতথ্য ঳যফযা঴। 
২. র঱ক্ষা প্঳ক্টদয র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান স্থা঩ন কাম সক্রভ ঩রযকরল্পত ব্যফস্থা঩নায অধীদন রনদয় আ঳ায জন্য আধুরনক 

Education GIS ঩িরত অফরম্বন কদয তথ্য ঳যফযা঴। 

৩. UITRCE এয করম্পউটায োফ-এ রফরবন্ন র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদনয র঱ক্ষকদদয প্ক ICT প্রর঱ক্ষণ প্রদান। 
৪.   UITRCE এয ঳াইফায প্঳ন্টাদযয ভােদভ স্থানীয় র঱ক্ষা ঩রযফায ও স্থানীয় জনগণদক ই-প্঳ফা প্রদান। 
৫.   উ঩দজরা ঩ম সাদয় রফদ্যভান র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান঳মূদ঴ অফরস্থত ICT Lab ঳মূ঴ রনয়রভত ঩রযদ঱ সদনয ভােদভ ঳঴ায়তা 

এফাং কাম সক্রভ সুষ্ঠবাদফ ঳ম্পাদন কযা। 
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প্঳ক঱ন ২: রফরবন্ন কাম সক্রদভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

 

চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

 

কভ স঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ 

 

একক 

 

প্রকৃত অজসন 

রক্ষযভাত্রা  

২০২৪-২৫ 

প্রদক্ষ঩ণ   
রনধ সারযত রক্ষযভাত্রা অজসদনয প্ক্ষদত্র 

প্মৌথবাদফ দারয়েপ্রাপ্ত 

ভন্ত্রণারয়/রফবাগ/ ঳াংস্঴া঳মূদ঴য নাভ 

 

উ঩াত্তসূত্র 

 

২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ ২০২৫-২৬ ২০২৬-২৭ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

 ভান ঳ম্পন্ন র঱ক্ষা 

঩রয঳াংখ্যান রফরন সভাদণয 

ভােদভ র঱ক্ষা ব্যফস্থা঩না 

঱রি঱ারী কযণ 

র঱ক্ষাতথ্য ঳াংগ্রদ঴য রনরভত্ত র঱ক্ষা 

প্ররতষ্ঠান 

঳াংখ্যা ৮৩ ৮৩ ৮৩ ৮৩ ৮৩ 

ফাাংরাদদ঱ র঱ক্ষাতথ্য ও ঩রয঳াংখ্যান 

ব্যযদযা এফাং ইউআইটিআযর঳ই, 

রভজসাপুয, টাাংগাইর 

ফারল সক র঱ক্ষা 

জরয঩ প্ররতদফদন 

 র঱ক্ষায গুণগত ভান বৃরি 

আই.র঳.টি. প্রর঱রক্ষত র঱ক্ষক 

঳াংখ্যা ১৬৮ ১২০ ১৯২ ২৪০ ২৬৪ 

ফাাংরাদদ঱ র঱ক্ষাতথ্য ও ঩রয঳াংখ্যান 

ব্যযদযা এফাং ইউআইটিআযর঳ই, 

রভজসাপুয, টাাংগাইর 

 প্েরনাং প্যরজদে঱ন 

প্ডটাদফইজ  

ই-প্঳ফা প্রদান 

ই-প্঳ফা প্রাপ্ত র঱ক্ষক ও র঱ক্ষাথী 

঳াংখ্যা ৬০ ৯০ ১২০ ১৩০ ১৪০ 
ইউআইটিআযর঳ই,রভজসাপুয, 

টাাংগাইর 

প্঳ফা প্রারপ্ত তাররকা 

প্যরজস্টায 

র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান঳মূদ঴য 

আইর঳টি োফ ঩রযদ঱ সন 

ও কারযগরয ঳঴ায়তা 

প্রদান 

 

র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান঳মূদ঴য আইর঳টি 

োফ ঩রযদ঱ সন ও কারযগরয 

঳঴ায়তা প্রদান 

 

঳াংখ্যা ৩ ৫ ৬ ৮ ১০ স্থানীয় র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান প্ররতদফদন 

 

*঳াভরয়ক (provisional) তথ্য 
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প্঳ক঱ন ৩ 

 কভ স঳ম্পাদন ঩রযকল্পনা  
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কভ স঳ম্পাদদনয  

প্ক্ষত্র 

কভ স঳ম্পাদদনয 

প্ক্ষদত্রয ভান 
কাম সক্রভ কভ স঳ম্পাদন সূচক 

গণনা 

঩িরত 
একক 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচদকয 

ভান 

প্রকৃত 

অজসন 

২০২২-

২৩ 

প্রকৃত 

অজসন 

২০২৩-

২৪ 

রক্ষযভাত্রা/রনণ সায়ক২০২৪-২৫ 

প্রদক্ষ঩ণ 

২০২৫-

২৬ 

প্রদক্ষ঩ণ 

২০২৬-

২৭ 
অ঳াধাযণ 

অরত 

উত্তভ 
উত্তভ 

চররত 

ভান 

চররত 

ভাদনয 

রনদন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

এর঩এ স্বাক্ষযকাযী অরপদ঳য কভ স঳ম্পাদদনয প্ক্ষত্র  

 [১]উ঩দজরা আই.র঳.টি 

প্েরনাং এন্ড রযদ঳া঳ স 

প্঳ন্টায পয এডুদক঱ন 

(UITRCE) এ ICT 

রফলদয় প্রর঱ক্ষদণয রফস্তায 

ঘটিদয় র঱ক্ষায গুণগত 

ভান প্জাযদায কযণ 

৩৫ 

[১.১]UITRCE 

প্঳ন্টাদয আইর঳টি 

প্রর঱ক্ষণ 

[১.১.১] 

UITRCE 

প্঳ন্টাদয আইর঳টি 

প্রর঱ক্ষণ 

সমষ্টি ঳াংখ্যা ৩৫ ১৬৮ ১২০ ১২০ ১০৮ ৯৬ ৮৪ ৭২ ১৪৪ 
১৭২ 

  

[২]ভান ঳ম্পন্ন র঱ক্ষা 

঩রয঳াংখ্যান রফরন সভাদণয 

ভােদভ র঱ক্ষা ব্যফস্থা঩না 

২৫ 

[২.১]  ঳ভরিত 

র঱ক্ষাতথ্য 

ব্যফস্থা঩নায অধীন 

অনরাইন জরয঩ 

঩রযচারনা 

[২.১.১] ঳ভয়ফি 

র঱ক্ষাতথ্য ঳াংগ্র঴ 

সমষ্টি ঳াংখ্যা ২০ ৮৩ ৮৩ ৮৩ ৭৮ ৬৬ ৫৮ ৫০ ৮৩ ৮৩ 

[২.২]  IEIMS ও 

CRVS এয 

আদরাদক স্টুদডন্ট঳ 

প্প্রাপাইর প্রণয়ন ও 

ইউরনক আইরড 

প্রদান 

[২.১.২]৬ষ্ঠ ঴দত 

১২঱ প্েরণ ঩মন্তস 

স্টুদডন্ট঳ প্প্রাপাইর 

প্রণয়ন ও ইউরনক 

আইরড প্রদান 

সমষ্টি ঳াংখ্যা ৫ ১২০০০ ১৪০০০  ২০০০০ ১৮০০০ ১৬০০0 ১৪০০০ ১২০০০ ১৪০০০  ১০০০০ 

[৩]প্রাকার ঳াইফায 

প্঳ন্টাদয ই-প্঳ফা প্রদান 
৫ 

[৩.১] প্রাকার 

঳াইফায প্঳ন্টাদয ই-

[৩.১.১] ই-প্঳ফা 

প্রাপ্ত র঱ক্ষক  
 ঳াংখ্যা ৩ ৪০ ৫০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০  ১০০ 
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কভ স঳ম্পাদদনয  

প্ক্ষত্র 

কভ স঳ম্পাদদনয 

প্ক্ষদত্রয ভান 
কাম সক্রভ কভ স঳ম্পাদন সূচক 

গণনা 

঩িরত 
একক 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচদকয 

ভান 

প্রকৃত 

অজসন 

২০২২-

২৩ 

প্রকৃত 

অজসন 

২০২৩-

২৪ 

রক্ষযভাত্রা/রনণ সায়ক২০২৪-২৫ 

প্রদক্ষ঩ণ 

২০২৫-

২৬ 

প্রদক্ষ঩ণ 

২০২৬-

২৭ 
অ঳াধাযণ 

অরত 

উত্তভ 
উত্তভ 

চররত 

ভান 

চররত 

ভাদনয 

রনদন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

প্঳ফা প্রদান 

 
  

[৩.১.১] ই-প্঳ফা 

প্রাপ্ত  র঱ক্ষাথী 
 ঳াংখ্যা ২ ৪০ ৬০  ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১২০ ১২০ 

[৪] র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান 

঩রযদ঱ সন ও কারযগরয 

঳঴ায়তা প্রদান । 
৫ 

[৪.১] প্ররতষ্ঠান 

঩রযদ঱ সন ও 

আই.র঳.টি প্঳ফা 

প্রদান ।  

[৪.১.১] র঱ক্ষা 

প্ররতষ্ঠান ঳মূদ঴য 

঩রযদর঱ত 

আই.র঳.টি োফ। 
সমষ্টি ঳াংখ্যা ৫ ৮ ১০ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ৩০ ৩৬  

সু঱া঳ন ও ঳াংস্কাযমূরক কভ স঳ম্পাদদনয প্ক্ষত্র 

[১] সু঱া঳ন ও 

঳াংস্কাযমূরক 

কাম সক্রদভয ফাস্তফায়ন 

প্জাযদাযকযণ 

৩০ 

[১.১] শুিাচায 

কভ স঩রযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

[১.১.১] শুিাচায 

কভ স঩রযকল্পনা 

ফাস্তফারয়ত 

ক্রভপুরঞ্জর্ভত 
প্রাপ্ত 

নম্বয 
১০          

[১.২]  ই-গবন্যসান্স/ 

উদ্ভাফন কভ স঩রযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

[১.২.১] ই-

গবন্যসান্স/ উদ্ভাফন 

কভ স঩রযকল্পনা  

ফাস্তফারয়ত 

ক্রভপুরঞ্জর্ভত 
প্রাপ্ত 

নম্বয 
১০          

[১.৩]  অরবদমাগ 

প্ররতকায 

কভ স঩রযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

[১.৩.১] ]  

অরবদমাগ প্ররতকায 

কভ স঩রযকল্পনা  

ফাস্তফারয়ত 

ক্রভপুরঞ্জর্ভত 
প্রাপ্ত 

নম্বয 
৪          

[১.৪]  প্঳ফা প্রদান 

প্ররতশ্রুরত 

কভ স঩রযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

[১.৪.১] প্঳ফা প্রদান 

প্ররতশ্রুরত 

কভ স঩রযকল্পনা 

ফাস্তফারয়ত 

ক্রভপুরঞ্জর্ভত 
প্রাপ্ত 

নম্বয 
৩          

[১.৫] তথ্য অরধকায 

কভ স঩রযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

[১.৫.১] তথ্য 

অরধকায 

কভ স঩রযকল্পনা 

ফাস্তফারয়ত 

ক্রভপুরঞ্জর্ভত 
প্রাপ্ত 

নম্বয 
৩          

*঳াভরয়ক (provisional) তথ্য 
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আরভ,঳঴কাযী প্প্রাগ্রাভায, (অরতরযি দারয়ে), উ঩দজরা আইর঳টি প্েরনাং এন্ড রযদ঳া঳ স প্঳ন্টায পয এডুদক঱ন 

(ইউআইটিআযর঳ই) উ঩দজরা: রভজসাপুয, প্জরা: টাাংগাইর,দপ্তয প্রধান র঴ ঳াদফ গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ 

঳যকাদযয র঱ক্ষাভন্ত্রণারয় এয আওতাধীন ব্যানদফই঳ এয ভ঴া঩রযচারক -঳ভীদ঩ অেীকায কযরছ প্ম, এই 

চুরিদত ফরণ সত পরাপর অজসদন ঳দচষ্ট থাকফ। 

 

 

আরভ, ভ঴া঩রযচারক, ফাাংরাদদ঱ র঱ক্ষাতথ্য ও ঩রয঳াংখ্যান ব্যযদযা  (ব্যানদফই঳), ইউআইটিআযর঳ই, 

উ঩দজরা: রভজসাপুয, প্জরা: টাাংগাইর এয ঳঴কাযী প্প্রাগ্রাভায, (অরতরযি দারয়ে)এয রনকট অেীকায কযরছ 

প্ম, ঳াংরিষ্ট এই চুরিদত ফরণ সত পরাপর অজসদন দপ্তযদক ঳ফ সাত্মক ঳঴দমারগতা প্রদান কযফ। 
 

 

স্বাক্ষরযত: 

 

 

 

 

    (প্ভাোঃ যরফউর ই঳রাভ) 

 

঳঴কাযী প্প্রাগ্রাভায, (অরতরযি দারয়ে) 

দপ্তয: ইউআইটিআযর঳ই,রভজসাপুয, টাাংগাইর। 

  

তারযে: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

(স঳য়দা নওয়াযা জা঴ান) 

 

ভ঴া঩রযচারক (অরতরযি দারয়ে) 

ব্যানদফই঳, র঱ক্ষাভন্ত্রণারয় 

 

 

তারযে:          

 

 

 

 

 

 

 

 



11 

 

 

 

 

 

঳াংদমাজনী-১: ঱ব্দ ঳াংদক্ষ঩ (Acronyms) 
 

 

BANBEIS : 

Bangladesh Bureau of Educational Information and 

Statistics 

   

IEIMS : 

Integrated Education Information Management 

System 

GIS : Geographic Information System 

ICT : Information and Communication Technology 

NSDES : 

National Strategy for The Development of Education 

Statistics 

UITRCE : 

Upazila ICT Training and Resource Centre for 

Education 

CRVS : Civil Registration and Vital Statistics 

SDG : Sustainable Development Goals 

ব্যানদফই঳ : ফাাংরাদদ঱ র঱ক্ষাতথ্য ও ঩রয঳াংখ্যান ব্যযদযা 

ইউআইটিআযর঳ই : উ঩দজরা আইর঳টি প্েরনাং এন্ড রযদ঳া঳ স প্঳ন্টায পয এডুদক঱ন 
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঳াংদমাজনী- ২: কভ স ঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ও প্রভাণক 

 
 

কাম সক্রভ কভ স঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ 
ফাস্তফায়নকাযী অনুরফবাগ,   

অরধ঱াো, ঱াো 
রক্ষযভাত্রাঅজসদনয প্রভাণক 

(১.১)UITRCE প্঳ন্টাদয আইর঳টি প্রর঱ক্ষণ  
(১.১.১) UITRCE প্঳ন্টাদয আইর঳টি প্রর঱ক্ষণ  

ইউআইটিআযর঳ই, রভজসাপুয, 

টাাংগাইর। 

প্রর঱ক্ষদণয ঴ারজযা ও অনরাইন 

঳পটওয়যাদযয রযদ঩াট স  

(২.১)঳ভরিত র঱ক্ষাতথ্য ব্যফস্থা঩নায অধীন  

অনরাইন জরয঩ ঩রযচারনা 

  

(২.১.১) ঳ভয়াফি র঱ক্ষাতথ্য ঳াংগ্র঴ 
ইউআইটিআযর঳ই, রভজসাপুয, 

টাাংগাইর। 

জরযদ঩য তথ্য এরি ঳াংক্রান্ত 

অনরাইন রযদ঩াট স  

(২.২) IEIMS ও CRVS এয আদরাদক 

স্টুদডন্ট঳ প্প্রাপাইর প্রণয়ন ও ইউরনক আইরড 

প্রদান 

(২.২.১) ৬ষ্ঠ ঴দত ১২ভ প্েরণ ঩র্য্নন্তস ঳কর স্টুদডন্ট঳ এয প্প্রাপাইর 

প্রণয়ন ও ইউরনক আইরড প্রদান 

 

ইউআইটিআযর঳ই, রভজসাপুয, 

টাাংগাইর। 

প্প্রাপাইর/ইউরনকআইরড ঳াংক্রান্ত 

অনরাইন রযদ঩াট স 

(৩.১) প্রাকার ঳াইফায প্঳ন্টাদয ই-প্঳ফা প্রদান (৩.১.১) ই-প্঳ফা প্রাপ্ত র঱ক্ষক  
ইউআইটিআযর঳ই, রভজসাপুয, 

টাাংগাইর। 

ইউআইটিআযর঳ই, রভজসাপুয, 

টাাংগাইর, এ যরক্ষত ঳াইফায প্঳ন্টায 

প্যরজস্টায 

(৩.২) প্রাকার ঳াইফায প্঳ন্টাদয ই-প্঳ফা 

প্রদান (৩.২.১) ই-প্঳ফা প্রাপ্ত র঱ক্ষাথী 
ইউআইটিআযর঳ই, রভজসাপুয, 

টাাংগাইর। 

ইউআইটিআযর঳ই, রভজসাপুয, 

টাাংগাইর, এ যরক্ষত ঳াইফায প্঳ন্টায 

প্যরজস্টায 

(৪.১) র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান ঩রযদ঱ সন ও আই.র঳.টি 

প্঳ফা প্রদান 
(৪.১.১) র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান ঳মূদ঴য ঩রযদর঱ সত আইর঳টি োফ 

ইউআইটিআযর঳ই, রভজসাপুয, 

টাাংগাইর। 
঩রযদ঱ সন রযদ঩াট স 
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঳াংদমাজনী- ৩:  অন্য অরপদ঳য ঳দে ঳াংরিষ্ট কভ স঳ম্পাদদনয সূচক঳মূ঴ 

 

কাম সক্রভ কভ স঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ প্ম ঳কর অরপদ঳য ঳াদথ ঳াংরিষ্ট 

঳াংরিষ্ট অরপদ঳য ঳াদথ কাম সক্রভ ঳ভিদয়য প্কৌ঱র 

঳ভরিত র঱ক্ষাতথ্য ব্যফস্থা঩নায 

অধীন অনরাইন জরয঩ 

঩রযচারনা 

঳ভয়াফি র঱ক্ষাতথ্য ঳াংগ্র঴ 

 র঱ক্ষাতথ্য঳াংগ্রদ঴য রনরভত্ত র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান 

ব্যানদফই঳, উ঩দজরা ভােরভক র঱ক্ষা অরপ঳ 

ও ঳াংরিষ্ট র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান 

জরয঩ ঳াংক্রান্ত রনদদ স঱না, কাম সক্রভ ফাস্তফায়দন ঳ভিয়/ 

঳঴দমারগতা প্রদান এফাং মথা঳ভদয় তথ্য ও উ঩াত্ত প্রদান 

IEIMS ও CRVS এয 

আদরাদক স্টুদডন্ট঳ প্প্রাপাইর                

প্রণয়ন ও ইউরনক আইরড প্রদান 

 ৬ষ্ঠ ঴দত ১২ভ প্েরণ ঩র্য্নন্তস ঳কর স্টুদডন্ট঳ এয প্প্রাপাইর প্রণয়ন ও 

ইউরনক আইরড 

ব্যানদফই঳, উ঩দজরা ভােরভক র঱ক্ষা অরপ঳ 

ও ঳াংরিষ্ট র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান 

জরয঩ ঳াংক্রান্ত রনদদ স঱না, কাম সক্রভ ফাস্তফায়দন ঳ভিয়/ 

঳঴দমারগতা প্রদান এফাং মথা঳ভদয় তথ্য ও উ঩াত্ত প্রদান 

 

 UITRCE প্঳ন্টাদয আইর঳টি 

প্রর঱ক্ষণ 
UITRCE প্঳ন্টাদয আইর঳টি প্রর঱ক্ষণ ব্যানদফই঳, উ঩দজরা ভােরভক র঱ক্ষা অরপ঳  

প্রদয়াজনীয় ফাদজট প্রদান, কাম সক্রভ ফাস্তফায়দন ঳ভিয় / 

঳঴দমারগতা প্রদান 

প্রাকার ঳াইফায প্঳ন্টাদয ই-প্঳ফা 

প্রদান 
 ই-প্঳ফা প্রাপ্ত র঱ক্ষক  

঳াংরিষ্ট র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান কাম সক্রভ ফাস্তফায়দন ঳ভিয়/ ঳঴দমারগতা প্রদান 

প্রাকার ঳াইফায প্঳ন্টাদয ই-প্঳ফা 

প্রদান 
 ই-প্঳ফা প্রাপ্ত র঱ক্ষাথী 

঳াংরিষ্ট র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান কাম সক্রভ ফাস্তফায়দন ঳ভিয়/ ঳঴দমারগতা প্রদান 

র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান ঩রযদ঱ সন ও 

আই.র঳.টি প্঳ফা প্রদান 
র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান঳মূদ঴য ঩রযদর঱ সত আইর঳টি োফ 

঳াংরিষ্ট র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান কাম সক্রভ ফাস্তফায়দন ঳ভিয়/ ঳঴দমারগতা প্রদান 
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঳াংদমাজনী ৪: 

                     আঞ্চররক/ভাঠ ঩ম সাদয়য কাম সারদয়য শুিাচায প্কৌ঱র কভ স-঩রযকল্পনা, ২০২৪-২০২৫  

আঞ্চররক/ভাঠ ঩ম সাদয়য কাম সারদয়য নাভ: উ঩দজরা আইর঳টি প্েরনাং এন্ড রযদ঳ সা঳ প্঳ন্টায পয এডুদক঱ন (ইউআইটিআযর঳ই),রভজসাপুয, টাোইর। 
 

কাম সক্রদভয নাভ কভ স঳ম্পাদন 

সূচক 

 

সূচদকয 

ভান 

একক 

 

ফাস্তফায়দন

য দারয়ে 

প্রাপ্ত 

ব্যরি/঩দ 

২০২৪-২০২৫ 

অথ সফছদযয 

রক্ষযভাত্রা 

ফাস্তফায়ন অগ্রগরত ঩রযফীক্ষণ, ২০২৪-২০২৫   ভন্ত

ব্য রক্ষযভাত্রা/ 

অজসন 

১ভ 

প্কায়াট সায 

২য়  

প্কায়াট সায 

৩য় 

প্কায়াট সায 

৪থ স  

প্কায়াট সায 

প্ভাট 

অজসন 

অরজসত 

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রারতষ্ঠারনক ব্যফস্থা……………………………….....৬  

 ১.১ সনরতকতা করভটিয ঳বা 

আদয়াজন 

঳বা 

আদয়ারজত 

২ ঳াংখ্যা ঳঴কাযী 

প্প্রাগ্রাভায 
৪ 

রক্ষযভাত্রা ১ ১ ১ ১  

  
অজসন      

অজসন 
     

১.২ সু঱া঳ন প্ররতষ্ঠায রনরভত্ত 

অাং঱ীজদনয 

(stakeholders) 

অাং঱গ্র঴দণ  ঳বা 

অনুরষ্ঠত ঳বা ২ ঳াংখ্যা ঳঴কাযী 

প্প্রাগ্রাভায 
২ 

রক্ষযভাত্রা  ১ ১   

  
অজসন 

     

১.৩ শুিাচায ঳াংক্রান্ত 

প্রর঱ক্ষণ/ভতরফরনভয় ঳বায 

আদয়াজন  

প্রর঱রক্ষত  

কভ সচাযী   

১ ঳াংখ্যা ঳঴কাযী 

প্প্রাগ্রাভায 
১ 

রক্ষযভাত্রা 

  

 

১ 

 

 
 

 
 

  

অজসন      

১.৪ কভ স-঩রযদফ঱ উন্নয়ন 

(টিওএন্ডইর্ভি অদকদজা 

ভারাভার রনষ্পরত্তকযণ 

/঩রযষ্কায-঩রযেন্নতা বৃরি, 

ভর঴রাদদয জন্য পৃথক 

ওয়া঱রুদভয 

ব্যফস্থা/প্রারধকাযপ্রাপ্ত 

কভ সচাযীদদয দাপ্তরযক প্঩ালাক 

঳যফযা঴ ও ঩রযধান রনরিত 

কযা ইতযারদ)   

উন্নত কভ স-

঩রযদফ঱   

১ ঳াংখ্যা 

ও 

তারযে 

঳঴কাযী 

প্প্রাগ্রাভায 
 

 

২ 

 

৩১/১২/২৪ 

৩০/০৬/২৫ 

রক্ষযভাত্রা 

  

 

৩০/১২/২০২৪ 

 

 

 

৩০/০৬/২০২৫ 

 

 

  

অজসন 

 

 

     

অজসন      
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২.  ক্রদয়য প্ক্ষদত্র শুিাচায .......................................................................২ 

২.১ ২০২৪-২৫ অথ স 

ফছদযয ক্রয়-঩রযকল্পনা  

ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱ 

ক্রয়-

঩রযকল্পনা 

ওদয়ফ঳াইদট 

প্রকার঱ত 

২ তারযে  ঳঴কাযী প্প্রাগ্রাভায 

৩১/০৭/২০২৪ 

রক্ষযভাত্রা ৩১/০৭/২০২৪       

 

অজসন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩. শুিাচায ঳াংরিষ্ট এফাং দুনীরত প্ররতদযাদধ ঳঴ায়ক কাম সক্রভ…………….. ২ 

৩.১ প্঳ফা প্রদাদনয 

প্ক্ষদত্র  প্রদদয় প্঳ফায 

রফফযণ ও প্঳ফাগ্র঴ীতায 

ভতাভত ঳াংযক্ষণ 

প্যরজস্টায 

঴ারনাগাদকৃত 

২      % ঳঴কাযী প্প্রাগ্রাভায 

১০০ 

রক্ষযভাত্রা  ১০০ ১০০     

 

অজসন 
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঳াংদমাজনী ৫ : 

ই-গবন্যসান্স ও উদ্ভাফন কভ স ঩রযকল্পনা ২০২৪-২০২৫ 

        ভাঠ (প্জরা) ঩ম সাদয়য অরপদ঳য জন্য 
 

 

 

ক্রভ  কাম সক্রভ 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচক 

একক 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচদকয ভান 

রক্ষযভাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অ঳াধাযণ অরত উত্তভ উত্তভ চররত ভান 
চররত ভাদনয 

রনদে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

০১ [১.১] প্঳ফা ঳঴রজকযণ/ 

রডরজটারাইদজ঱দনয 

ভােদভ উদ্ভাফনী ধাযণা 

ফাস্তফায়ন 

[১.১.১ ]  প্঳ফা/অরপ঳ 

ব্যফস্থা঩না ঳঴রজকযণ/ 

রডরজটারাইদজ঱দনয ভােদভ ন্যযন্তভ 

একটি উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফারয়ত 

তারযে ১২ ১৬/০৩/২০২৫ ২৩/০৩/২০২৫ ৩০/০৩/২০২৫ ০৬/০৪/২০২৫ ১৩/০৪/২০২৪ 

০২ 
[২.১] ইতোঃপূদফ স ফাস্তফারয়ত 

঳঴রজকৃত ও 

রডরজটারাইকৃত প্঳ফা চালু 

অব্যা঴ত যাো। 

[২.১.১] ইতোঃপূদফ স 

উদ্ভারফত/঳঴রজকৃত/ 

রডরজটারাইকৃত প্঳ফা঳মূদ঴য 

ডাটাদফদজয প্঳ফা঳মূ঴ চালু 

যাো। 

঳াংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ ১ - 

০৩ 

[৩.১] ইদনাদব঱ন 

প্঱াদকর঳াং 

[৩.১.১] আওতাধীন 

অরপ঳঳মূদ঴য অাং঱গ্র঴দণ 

ন্যযনতভ একটি ইদনাদব঱ন 

প্রদ঱ সনী (প্঱াদকর঳াং) 

আদয়ারজত এফাং প্েষ্ঠ উদ্ভাফনী 

উদদ্যাগ রনফ সারচত 

তারযে ১০ ১৫/০৪/২০২৫ ২১/০৪/২০২৫ ২৮/০৪/২০২৫ ০৫/০৫/২০২৫ ১২/০৫/২০২৫ 

০৪ [৪.১] ই-নরথয ব্যফ঴ায বৃরি [৪.১.১] ই-পাইদর প্নাট 

রনষ্পরত্তকৃত 
% ৮ ৮০% ৭৫% ৭০% ৬৫% ৬০% 

০৫ [৫.১] তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকযণ 

[৫.১.১] তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকৃত (রনয়রভতবাদফ) 
঳াংখ্যা ৭ ৪ ৩ ২ ১ - 

[৫.১.২] আওতাধীণ 

অরপ঳঳মূদ঴য তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকযণ রনরিতকযণ 

঳াংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

০৬ [৬.১.১ ]স্মাট স ফাাংরাদদ঱ 

রফরন সভাণ রফলয়ক 

কভ স঱ারা/঳বা/ প্঳রভনায 

আদয়ারজত 

[৬.১] স্মাট স ফাাংরাদদ঱ 

রফরন সভাদণ কভ স঱ারা আদয়াজন। 
঳াংখ্যা ৫ ২ - ১ - - 
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঳াংদমাজনী ৬: অরবদমাগ প্ররতকায ব্যফস্থা ঳াংক্রান্ত কভ স-঩রযকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ 

 

কাম সক্রদভয 

প্ক্ষত্র 

 

ভা

ন 

কাম সক্রভ 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচক 

একক 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচদকয ভান 

প্রকৃত 

অজসন 

২০২২-২৩ 

প্রকৃত 

অজসন 

২০২৩

-২৪ 

রক্ষযভাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অ঳াধাযণ 
অরত 

উত্তভ 
উত্তভ  

চররত 

ভান 

চররত 

ভাদনয 

রনদন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারন

ক 

ব্যফস্থা঩না 

 

 

২০  

[১.১] রনরদ সষ্ট ঳ভয় রজ আয এ঳ র঳দস্টভ, 

অপরাইন ও অন্যান্য ভােদভ প্রাপ্ত অরবদমাগ  

রনষ্পরত্ত 

[১.১.১]]অরবদমাগ  

রনষ্পরত্তকৃত 

% 

 

১৫ 

- - ১০০ ৯০ ৪০ ৭০ ৬০ 

  

[১.১.১] মরদ প্কান অরপদ঳ রজ আয এ঳ 

র঳দস্টদভ প্কান অরবদমাগ ঩াওয়া না 

মায়, উি অরপ঳ কর্তসক প্স্টকদ঴াল্ডাদযয 

঳ভিদয় ঳বা আদয়াজন , আদয়ারজত 

[১.১.১.১]  

প্স্টকদ঴াল্ডাদযয ঳ভিদয় 

঳বা আদয়ারজত 
঳াংখ্যা - - ২ - - ১ - 

  
[১.২] অরবদমাগ রনষ্পরত্ত ঳াংক্রান্ত ভার঳ক 

প্ররতদফদন উর্ধ্সতন কর্তস঩দক্ষয রনকট প্প্রযণ 

[১.২.১]ভার঳ক প্ররতদফদন 

প্প্ররযত 
঳াংখ্যা ৫ - - ১২ ১০ ৭ ৬ - 

঳ক্ষভতা 

অজসন 

 

৫ 

[২.১] রনজ অরপ঳ ও আওতাধীন অরপদ঳য 

কভ সকতসা/কভ সচাযী ও প্স্টকদ঴াল্ডাযদদয 

঳ভিদয় অরবদমাগ প্ররতকায ব্যফস্থা এফাং রজ 

আয এ঳ ঳পটওয়যায রফলয়ক 

প্রর঱ক্ষণ/কভ স঱ারা/প্঳রভনায/প্স্টকদ঴াল্ডাদযয 

঳ভিয় ঳বা আদয়াজন । 
 (১ভ অধ সফারল সকীদত একটি এফাং ২য় 

অধ সফারল সকীদত একটি) 

 

[২.১.১]প্রর঱ক্ষণ/কভ স঱ারা/

প্঳রভনায/প্স্টকদ঴াল্ডাদযয 

঳ভিয় ঳বা আদয়ারজত। 
 

঳াংখ্যা ৫ - - ২ - - ১  
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঳াংদমাজনী ৭: প্঳ফা প্রদান প্ররতশ্রুরত ফাস্তফায়ন কভ স-঩রযকল্পনা, ২০২৪-২০২৫ 

 

কাম সক্রদভয 

প্ক্ষত্র 

 

ভান 
কাম সক্রভ 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচক 

একক 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচদকয ভান 

রক্ষযভাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অ঳াধাযণ 
অরত 

উত্তভ 
উত্তভ 

চররত 

ভান 

চররত ভাদনয 

রনদন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রারতষ্ঠারনক 

 

 

১৮ 

[১.১] সত্রভার঳ক রবরত্তদত রনজ অরপদ঳য প্঳ফা 

প্রদান প্ররতশ্রুরত ঴ারনাগাদপূফ সক ওদয়ফ঳াইদটয 

প্঳ফা ফদে উ঩স্থা঩ন এফাং প্রকাদে প্রদ স঱দনয 

ব্যফস্থা গ্র঴ণ । 

[১.১.১] প্঳ফা 

প্রদান প্ররতশ্রুরত 

঴ারনাগাদকৃত 

 

঳াংখ্যা ১০ ৪ ৩ ২ ১ - 

[১.২] সত্রভার঳ক রবরত্তদত আওতাধীন উ঩দজরা 

অরপ঳঳মূদ঴য প্঳ফা প্রদান প্ররতশ্রুরত 

঴ারনাগাদপূফ সক ওদয়ফ঳াইদটয প্঳ফা ফদে 

উ঩স্঴া঩ন এফাং প্রকাদে প্রদ঱ সদনয ব্যফস্থা 

গ্র঴ণ। আওতাধীন দপ্তয/঳াংস্থা না থাকদর প্঳ফা 

প্রদান প্ররতশ্রুরত ফাস্তফায়ন রফলয়ক সত্রভার঳ক 

প্ররতদফদন প্রণয়ন।   

[১.২.১] প্঳ফা 

প্রদান প্ররতশ্রুরত 

঴ারনাগাদকৃত/ 

সত্রভার঳ক 

প্ররতদফদন প্প্ররযত 

 ঳াংখ্যা 

 

৮ 

 
৪ ৩ ২ ১ - 

ফাস্তফায়ন 

঳ক্ষভতা উন্নয়ন 

 

০৭ 

[২.১] রনজ অরপ঳ ও আওতাধীন অরপদ঳য 

কভ সকতসা/কভ সচাযী ও প্স্টকদ঴াল্ডাযদদয ঳ভিদয় 

প্঳ফা প্রদান প্ররতশ্রুরত রফলয়ক 

প্রর঱ক্ষণ/প্঳রভনায/কভ স঱ারা অফর঴তকযণ ঳বা 

আদয়াজন । আওতাধীন দপ্তয /঳াংস্থা না থাকদর 

রনজ দপ্তদযয কভ সকতসা/কভ সচাযীদদয ঳ভিদয় 

প্রর঱ক্ষণ আদয়াজন এফাং প্঳ফা প্রদান প্ররতশ্রুরত 

ফাস্তফায়ন অগ্রগরত রফলদয় ফারল সক প্ররতদফদন 

প্রণয়ন কযদত ঴দফ। 
 

 

[২.১.১ ] 

প্রর঱ক্ষণ/প্঳রভনায

/কভ স঱ারা 

অফর঴তকযণ ঳বা 

আদয়ারজত / 

ফারল সক প্ররতদফদন 

প্প্ররযত। 
 

 

঳াংখ্যা 

 

৭ 

 
১ - - - - 

 

 

 



19 

 

 

 

 

঳াংদমাজনী ৮:   

 

তথ্য অরধকায রফলদয় ২০২৪-২৫ অথ সফছদযয ফারল সক কভ স঩রযকল্পনা (঳কর ঳যকারয অরপদ঳য জন্য প্রদমাজয) 

কভ স঳ম্পাদদনয 

প্ক্ষত্র 

 

ভান 
কাম সক্রভ 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচক 

একক 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচদকয 

ভান 

প্রকৃত 

অজসন 

২০২২-

২০২৩ 

প্রকৃত 

অজসন 

২০২৩-

২০২৪ 

রক্ষযভাত্রা ২০২৪-২০২৫ 

অ঳াধাযণ অরত উত্তভ উত্তভ  চররত ভান 

চররত 

ভাদনয 

রনদন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারনক ০২ 

[১.১] তথ্য অরধকায 

আইন অনুমায়ী 

রনধ সারযত ঳ভদয়য 

ভদে তথ্য প্রারপ্তয 

আদফদন রনষ্পরত্ত 

 

[১.১.১] রনধ সারযত 

঳ভদয়য ভদে তথ্য 

প্রারপ্তয আদফদন 

রনষ্পরত্ত 

 

% ০২ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% - - 

 

঳ক্ষভতা বৃরি 
০১ 

[২.১]ফারল সক 

প্ররতদফদন প্রকা঱ 

[২.১.১]  রনধ সারযত 

঳ভদয়য ভদে 

ফারল সক প্ররতদফদন  

প্রকার঱ত। 
তারযে ০১   ১৫.১০.২০২৪ ৩১.১০.২০২৪ ২৮.১১.২০২৪ - - 

 


