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উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Upazilla Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

পিরসংান ডাটা সংহ: UITRCE, চািনা, িমা গত ২০২১, ২০২২ ও ২০২৩ সেন ানেবইস কক পিরচািলত অনলাইন জিরেপর
মােম িতবছর চািনা উপেজলার ায় ৭১  পা াইমাির িশা িতােন বািষ ক িশা িতান জিরেপর াথিমক ত সংেহর
কাজ যথাসমেয় স কের। এছাড়া এই ৭১  পা াইমাির িশা িতােনর GIS এর ডাটা হালনাগাদকরণ স কেরেছ। মািমক
পয ােয়র (৬-১০ম) ৫১ িশা িতােনর েড কিবেনট িনব াচেনর ত যথাসমেয় হালনাগােদর কাজও িতবছর কের থােক।
আইিস িবষয়ক িশণ: গত িতন বছের UITRCE, চািনা, িমা এ াথিমেকার েরর ১৪৪ জন িশকেক ১৫ িদনাপী বিসক
আই.িস.. িবষেয় িশণ দয়া হেয়েছ এবং মাট ৪৩২ জন িশকেক ০৬ িদন ািপ িনং অন ইােরিভ অনলাইন িচং এ লাইভ
াস ােনজেম িবষেয় িশণ দয়া হেয়েছ।
ই-সবা:  UITRCE,  চািনা,  িমা  গত  ২০২১,  ২০২২  ও  ২০২৩  সেন  ১২০  জন  িশক  ও  িশাথেক  লাকাল  সাইবার  সােরর
মােম িবনাে িবিভ ধরেণর ই-সবা দান কের।

সমা এবং চােলসহ:

িবমান UITRCE বাপনা নীিতমালা সংেশাধন কের িশকের জ আই.িস.. িশেণর পাশাপািশ সরকারী কম চারীেদর জ
কিউটার অিফস এিেকশ াাম িবষয়ক িশণ আেয়াজন। ানীয় বসমাজেক িবনাে আই.িস.. ও আউট সািস ং িবষয়ক
িশণ দান। িশেণর মান উয়েনর ােথ  িনধ ািরত মাার ইনারগেণর পাশাপািশ ানীয় দ আই.িস.. িশকেক িরেসাস 
পাস ন িহেসেব অ িকরণ। িশণেক সময় উপেযাগী করেত িনয়িমত িশণ মিডউল হালনাগাদকরন এবং দতা িলক সময়
উপেযাগী িনয়িমত িশণ মিডউল চকরণ।

ভিবৎ পিরকনা:

বতমান সরকােরর লমাা ’এসিডিজ-৪’ এর আওতায় িশার আিনকায়ন এবং ২০৪১ সেনর মে বাংলােদশেক উত রাে পিরণত
করার পিরকনা হণ ও বাবায়েন িশা ে সক, িন ল ও হনেযা ত সংহ, সংরণ ও সরবরােহর লে উপেজলা পয ােয়
UITRCE কায মেক আেরা গিতশীল করার জ ানেবইস এর িনয়ণাধীন িশােে একক ও সমিত িশাত বাপনা
িসেম (IEIMS) িতা  করা।  CRVS (Civil  Registration Vital  Statistics)  এর  আেলােক  সমিত িশাত
বাপনা পিতর(IEIMS) আওতায় েডস াফাইল ণয়ন ও ইউিনক আইিড দান কায েম ানেবইস কক অিপ ত দািয়
পালন। UITRCE এর কায ম সসারণ কের উপেজলা পয ায় িশা ত সংহ, সংরণ ও িবতরণ এবং িশায় আইিস ও
আইিস িশা সংা যাবতীয় কায েম UITRCE ক ফাকাল পেয় েপ গেড় তালা। UITRCE কায ালয়েক ানীয় িশাত
বাপনা ক িহেসেব িতা করা।

২০২৪-২৫ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

On line বািষ ক িশা জিরপ এর মােম উপেজলার ৭১  পা াইমাির িশা িতােনর ত সংহীত হেব।
উপেজলা পয ােয় UITRCE ত ৯৬ জন িশকেক আইিস িবষেয় িশণ দয়া হেব।
লাকাল সাইবার সােরর মােম ই-সবা হীতার সংা ২০২৪-২০২৫ অথ বছের ১২০ িকরণ।
CRVS এর আেলােক সমিত িশাত বাপনা পিতর (IEIMS) আওতায় েডস াফাইল ণয়ন ও ইউিনক আইিড
দােন ানেবইস কক হীত কায ম সাদন করা।
িশা িতানসেহর আইিস াব সহ সিয় ও কায কর রাখেত িনয়িমত পিরদশ ন এবং কািরগরী পরামশ  দান।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

সহকারী াামার, উপেজলা আইিস িনং এ িরেসাস  সার ফর
এেকশন(ইউআইআরিসই),চািনা,িমা

এবং

মহাপিরচালক, বাংলােদশ িশা ত ও পিরসংান েরা-এর মে ২০২৪ সােলর ................. মােসর
................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
উপেজলা অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

সমিত িশাত বাবায়ন এবং আই.িস. িশিত দ ও েগাপেযাগী মানবসদ উয়ন ।

১.২ অিভল (Mission)
মানস িশাত ও পিরসংান িবিনম াণ এবং বাপনা, িশায় আই.িস. উপকরণ বহােরর ম িদেয় িশার মান
উয়েনর লে িশিত িশক গেড় তালা এবং আইিস িশার সসারণ।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর 

১. উপেজলা আই.িস.. িনং এ িরেসাস  সার ফর এেকশন (UITRCE) এ ICT িবষেয় িশেণর িবার
ঘেয় িশার ণগত মান জারদারকরণ।
২. মান স িশা পিরসংান িবিনম ােণর মােম িশা বাপনা শিশালীকরণ।
৩. ানীয় িশা পিরবার ও ানীয় জনগণেক ই-সবা দান।
৪. িশা িতানসেহর আইিস াব পিরদশ ন ও কািরগরী সহায়তা দান।

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. UITRCE এর কিউটার াব-এ িবিভ িশা িতােনর িশকেদরেক আইিস িশণ দান।
২. িশা িতােন িনয়িমত িবিভ িশা জিরপ (On Line/ Off Line) কায ম বাবায়ন কের মানসত
িশাত  সংহ  ও  সরবরাহ।
৩. UITRCE এর সাইবার সােরর মােম ানীয় িশা পিরবার ও ানীয় জনগণেক ই-সবা দান।
৪. উপেজলা পয ােয় িবমান িশা িতানসেহ অবিত আইিস াব সহ িনয়িমত পিরদশ ন ও কািরগরী সহায়তা
দান।



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৬ ণ তািরখ: বার, ন ২৮, ২০২৪

সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

মান স িশা পিরসংান
িবিন মােণর মােম িশা বাপনা
শিশালীকরণ

িশাত সংেহর িনিম িশা
িতান

সংা ৭০ ৭১ ৭১ ৭১ ৭১
বাংলােদশ িশাত ও পিরসংান েরা এবং
উপেজলা মািমক িশা অিফস

ই-সােভ  সফটওয়েরর
িরেপাট 

িশার ণগত মান ি
আই.িস.. িবষেয় িশিত
িশক

সংা ১৯২ ১২০ ৯৬ ১২০ ১২০
বাংলােদশ িশাত ও পিরসংান েরা এবং
উপেজলা মািমক িশা অিফস

িশণ সফটওয়েরর
িরেপাট 

ই-সবা দান ই-সবা া িশক ও িশাথ সংা ১০ ১২০ ১২০ ১২০ ১৫০ উপেজলা মািমক িশা অিফস সাইবার সার রিজার

িশা িতানসেহর আইিস াব
পিরদশ ন ও কািরগরী সহায়তা দান

আইিস াব স িশা
িতান পিরদশ ন

সংা ১ ১ ২ ২ উপেজলা মািমক িশা অিফস পিরদশ ন িরেপাট 

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৭ ণ তািরখ: বার, ন ২৮, ২০২৪

সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৮ ণ তািরখ: বার, ন ২৮, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] উপেজলা
আই.িস.. িনং
এ িরেসাস  সার
ফর এেকশন
(UITRCE) এ
ICT িবষেয়
িশেণর িবার
ঘেয় িশার ণগত
মান জারদারকরণ।

২৫
[১.১] UITRCE
সাের িশকের
আইিস িশণ

[১.১.১] আই.িস..
িবষেয় িশিত
িশক(UITRCE)

সমি সংা ২৫ ১৯২ ১২০ ৯৬ ৮৬ ৭৬ ৬৭ ৫৭ ১২০ ১২০

[২] মান স
িশা পিরসংান
িবিনম ােণর মােম
িশা বাপনা
শিশালীকরণ।

২৫

[২.১] সমিত িশাত
বাপনার অধীন
অনলাইন জিরপ
পিরচালনা

[২.১.১] িশাত
সংেহর িনিম িশা
িতান

সমি সংা ২০ ৭১ ৭১ ৭১ ৬৪ ৫৭ ৫০ ৪৩ ৭৩ ৭৫

[২.২] CRVS এর
আেলােক সমিত
িশাত বাপনা
পিতর(IEIMS)
আওতায় ৬ হেত ১২শ
ণী পয  িশাথেদর
িশাত িভিক
ডটােবজ িত

[২.২.১] ৬ হেত ১২শ
িণ পয িশাথেদর
তছক/ডটােবজ

সমি সংা ৫ ৩৯৩৬ ১০০০ ৯০০ ৮০০ ৭০০ ৬০০ ২০০০ ৩০০০

[৩] ানীয় িশা
পিরবার ও ানীয়
জনগণেক ই-সবা
দান।

১৮
[৩.১] লাকাল সাইবার
সাের ই-সবা দান

[৩.১.১] ই-সবা া
িশক ওিশাথ

সমি সংা ১৮ ৪০ ১২০ ১২০ ১০৮ ৯৬ ৮৪ ৭২ ১৩০ ১৪০



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৯ ণ তািরখ: বার, ন ২৮, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪] িশা
িতানসেহর
আইিস াব
পিরদশ ন ও কািরগরী
সহায়তা দান।

২
[৪.১] আইিস াব
স িশা িতান
পিরদশ ন

[৪.১.১] িশা
িতানসেহর
পিরদিশ ত আইিস াব

সমি সংা ২ ২ ২ ২ ২ ১ ২ ২



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১০ ণ তািরখ: বার, ন ২৮, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১১ ণ তািরখ: বার, ন ২৮, ২০২৪

আিম, সহকারী াামার, উপেজলা আইিস িনং এ িরেসাস  সার ফর
এেকশন(ইউআইআরিসই),চািনা,িমা, মহাপিরচালক, বাংলােদশ িশা ত ও পিরসংান েরা-এর িনকট
অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম,  মহাপিরচালক,  বাংলােদশ  িশা  ত ও  পিরসংান  েরা  িহসােব  সহকারী  াামার,  উপেজলা  আইিস
িনং এ িরেসাস  সার ফর এেকশন(ইউআইআরিসই),চািনা,িমা-এর িনকট অীকার করিছ য এই
িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

সহকারী াামার
উপেজলা আইিস িনং এ িরেসাস  সার ফর
এেকশন(ইউআইআরিসই),চািনা,িমা

তািরখ

মহাপিরচালক
বাংলােদশ িশা ত ও পিরসংান েরা

তািরখ



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১২ ণ তািরখ: বার, ন ২৮, ২০২৪

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ BANBEIS
Bangladesh Bureau of Educational Information and
Statistics

২ CRVS Civil Registration and Vital Statistics

৩ GIS Geographic Information System

৪ ICT Information and Communication Technology

৫ IEIMS
Integrated Education Information Management
System

৬ NIF National Indicator Framework

৭ NSDES
National Strategies for Development of Education
Statistics

৮ UITRCE
Upazila ICT Training and Resource Centre for
Education

৯ ইউ.আই..আর.িস.ই উপেজলা আইিস িনং এ িরেসাস  সার ফর এেকশন

১০ ানেবইস বাংলােদশ িশাত ও পিরসংান েরা
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সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক

[১.১] UITRCE সাের িশকের আইিস িশণ [১.১.১] আই.িস.. িবষেয় িশিত িশক(UITRCE) ইউআইাটআরিসই, চািনা, িমা
িশেণর অিফস আেদশ ও িশণাথ
হািজরা

[২.১] সমিত িশাত বাপনার অধীন অনলাইন জিরপ পিরচালনা [২.১.১] িশাত সংেহর িনিম িশা িতান ইউআইাটআরিসই, চািনা, িমা ই-সােভ  সফটওয়েরর িরেপাট 

[২.২] CRVS এর আেলােক সমিত িশাত বাপনা
পিতর(IEIMS) আওতায় ৬ হেত ১২শ ণী পয  িশাথেদর
িশাত িভিক ডটােবজ িত

[২.২.১] ৬ হেত ১২শ িণ পয িশাথেদর
তছক/ডটােবজ

ইউআইাটআরিসই, চািনা, িমা আইইআইএমএস সফটওয়ার িরেপাট 

[৩.১] লাকাল সাইবার সাের ই-সবা দান [৩.১.১] ই-সবা া িশক ওিশাথ ইউআইাটআরিসই, চািনা, িমা সাইবার সার রিজার

[৪.১] আইিস াব স িশা িতান পিরদশ ন [৪.১.১] িশা িতানসেহর পিরদিশ ত আইিস াব ইউআইাটআরিসই, চািনা, িমা অিফস আেদশ ও পিরদশ ন িরেপাট 



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৪ ণ তািরখ: বার, ন ২৮, ২০২৪

সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল
আইিস াব স িশা িতান পিরদশ ন িশা িতানসেহর পিরদিশ ত আইিস াব সংি িশা িতান কায ম বাবায়েন সময়/সহেযাগীতা

UITRCE সাের িশকের আইিস িশণ আই.িস.. িবষেয় িশিত িশক(UITRCE) বাংলােদশ িশা ত ও পিরসংান েরা িশণ বােজট দান

UITRCE সাের িশকের আইিস িশণ আই.িস.. িবষেয় িশিত িশক(UITRCE) উপেজলা মািমক িশা অিফস দািরক প আদান দান এবং কায ম বাবায়েন সময়

লাকাল সাইবার সাের ই-সবা দান ই-সবা া িশক ওিশাথ
উপেজলা মািমক িশা অিফস ও সংি িশা
িতান

কায ম বাবায়েন সময়/সহেযাগীতা

সমিত িশাত বাপনার অধীন অনলাইন জিরপ
পিরচালনা

িশাত সংেহর িনিম িশা িতান
ানেবইস, উপেজলা মািমক িশা অিফস ও
সংি িশা িতান

জিরপ সংা িনেদ শনা, দািরক প আদান দান এবং কায ম
বাবায়েন সময়/সহেযাগীতা



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৫ ণ তািরখ: বার, ন ২৮, ২০২৪

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


