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অধিবেশবে অংশগ্রহণ কবে, অংশগ্রহণকােীগে:

 ইউধিধিধি সম্পবকে একটি সািােণ িােণা িাবেে  

 ইউধিধিধি-এে মূল বেধশষ্ট্যােধল বুঝবে িােবেে  
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অধিবেশবেে উবেশ্য



১. প্রকবেে রূিবেখা

২. ইউধিধিধি’ে উবেশ্য

৩. উিকাে ও উিকােব াগী

৪. কবম্পাবেন্ট ও সাে-কবম্পাবেন্ট

৫. ইউধিধিধি’ে প্রিাে প্রিাে বেধশষ্ট্য

৬. ব্যেস্থািোে কাঠাব া
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ধেষয়



প্রকবেে ধশবোো : উিবিলা িধেচালে ও উন্নয়ে প্রকে (ইউধিধিধি)

স্পন্সে  ন্ত্রণালয়: স্থােীয় সেকাে, িল্লী উন্নয়ে ও স োয়  ন্ত্রণালয়

োস্তোয়ে সংস্থা: স্থােীয় সেকাে ধে াগ

শুরুে স য়: ধিবসম্বে ১, ২০১৫

শশষ হওয়াে স য়: জুে ৩০, ২০২১

প্রকে এলাকা: সকল উিবিলা িধেষদ
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১ প্রকবেে রূিবেখা



সেকাধে শসোসমূহ কার্ েকে াবে িেগবণে ধেকট শিৌছাবোে িন্য

প্রধশক্ষবণে  াধ্যব উিবিলা িধেষবদে সক্ষ ো োড়াবো এেং উিবিলা 

িধেষবদে ক েকাবেে িন্য েহধেল হস্তান্তে, র্া োংলাবদবশে স্থােীয়

সেকাে কাঠাব া শধিশালীকেবণ অেদাে োখবে।
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২. ইউধিধিধি’ে উবেশ্য
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৩. উিকাে , সুধেিাব াগী

উিকাে

োোধেি শসোপ্রাধি

স্থােীয় ির্ োবয় ক েসংস্থাে 

সৃধষ্ট্

স্থােীয় শাসে ব্যেস্থাে উন্নয়ে

 ানুবষে দক্ষোে উন্নয়ে

অন্যান্য আর্ ে-সা াধিক

সুধেিা

আবয়ে সুবর্াগ সৃধষ্ট্ 

উিকােব াগী:

প্রার্ধ ক: উিবিলা িধেষদ 

(শচয়ােিােসে,  াইস-শচয়ােিােসে, 

িধেষবদে সদস্য, ইউএেও এেং 

এেধেধি)

 চূড়ান্ত : উিবিলাে সে োধসন্দা 
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কবম্পাবেন্ট ১ শসোপ্রদাে উন্নে কোে লবক্ষয উিবিলা উন্নয়ে 

কবম্পাবেন্ট ২ সক্ষ ো উন্নয়ে এেং িধেচালে িদ্ধধেে পুেঃসংস্কাে

সাে-কবম্পাবেন্ট ২-১ ক েদক্ষোে উন্নয়ে 

সাে-কবম্পাবেন্ট ২-২ উিবিলা িধেচালে িদ্ধধেে উন্নয়বে গৃহীে ক েসূধচ  

সাে-কবম্পাবেন্ট ২-৩উিবিলা িধেষদ সংস্কাে  

কবম্পাবেন্ট ৩ প্রকে ব্যেস্থািোয় সহায়ো  

সাে-কবম্পাবেন্ট ৩-১ শেিলাইে িধেি এেং প্রবকৌশল সহায়ো  

সাে-কবম্পাবেন্ট ৩-২িধেচালে িদ্ধধেে ক েদক্ষোে মূল্যায়বে সহায়ো  

সাে-কবম্পাবেন্ট ৩-৩ধেেীক্ষা সহায়ো  

কবম্পাবেন্ট ৪ িো শ ে শসো

৪. কবম্পাবেন্ট এেং সাে-কবম্পাবেন্ট



১. ক েদক্ষোধ ধিক েহধেবলে  াধ্যব উি-প্রকে

 উন্নয়ে কার্ েক্র োস্তোয়বেে িন্য অধেধেি উন্নয়ে েোে (অর্ ে)

 স্থােীয় সেকাে এেং প্রকে ব্যেস্থািোে সবে সম্পধকেে উিবিলা িধেষবদে ক েসূধচে 

সংস্কাবেে লবক্ষয ক েদক্ষোধ ধিক েহধেবলে (ধিধেএ)  াধ্যব  শিাোবলা প্রবণাদো শদওয়া  

 ক েদক্ষো র্াচাই কবে শর্াগ্যোসম্পন্ন উিবিলা ধেে োচে কো।

 ২০১৬ সাবল ১০৪ -> ২০১৭/২০১৮ সাবল ২০০ ->  ২০১৮/২০১৯ সাবল ৩০০ -> 

২০১৯/২০২০ সাবল ৪০০ -> ২০২০/২০২১ সাবল ৪৮৯

 উিবিলা িধেষদ সমূহ স্থােীয় সেকাে এেং প্রকে ব্যেস্থািোে সবে সম্পধকেে ক েসূধচ র্ে 

উন্নে কেবে, েে শেধশ অধেধেি উন্নয়ে েহধেল িাবে 
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কবম্পাবেন্ট ১. শসোপ্রদাে উন্নে কোে লবক্ষয উিবিলা উন্নয়ে (১)



২. ক েদক্ষোে মূল্যায়ে/ শর্াগ্যোসম্পন্ন উিবিলা ধেে োচে প্রধক্রয়া 

 সাে-কবম্পাবেন্ট ৩.২ (Governance Performance Assessment Support)

এে অিীবে িধেচালে িদ্ধধেে মূল্যায়ে কো

 এই মূল্যয়াবেে ফলাফবলে ধ ধিবেই শর্াগ্যোসম্পন্ন উিবিলা ধেে োচে কো

 িধেচালে িদ্ধধেে মূল্যায়ে দুটি িাবি সম্পন্ন কো

প্রর্ িাি: উন্নয়ে প্রকে োস্তোয়বেে ন্যযেে শর্াগ্যো শর্সে উিবিলাে শেই

শসগুবলা োছাই কবে শেে কো

ধিেীয় িাি: োছাই কো শর্াগ্যোসম্পন্ন উিবিলাগুবলাে িন্য অধেধেি উন্নয়ে

অর্ ে (ফাে) েোে শদয়া।
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কবম্পাবেন্ট ১: শসোপ্রদাে উন্নে কোে লবক্ষয উিবিলা উন্নয়ে (শিধল াধে (২)



কবম্পাবেন্ট ২-এে ধেেটি সাে-কবম্পাবেন্ট েবয়বছ: ১) সক্ষ ো উন্নয়ে; ২) উিবিলা িধেচালে

িদ্ধধে উন্নয়ে ক েসূধচ ; এেং ৩) উিবিলা িধেষবদে শসক্টে ধেফ ে ধে াগগুবলাে পুেঃসংস্কেণ

 সাে-কবম্পাবেন্ট ২.১ (সক্ষ ো উন্নয়ে) সক্ষ ো বৃধদ্ধে সহবর্াধগো প্রদাে কেবে

 সে উিবিলাে িন্য অধ ন্ন সক্ষ ো উন্নয়ে ক েসূধচ (ধসধি) 

 এই ক েসূধচে  াধ্যব স্থােীয় সেকাে প্রশাসে ও প্রকে ব্যেস্থািো উন্নয়বেে িন্য দক্ষো ও

জ্ঞাে বৃধদ্ধ কো হবে

 উিবিলাে িধেকেো ও শসো প্রদাে/শ ৌধলক কাি এেং উিবিলা ির্ োবয় শসো প্রদাবেে ওিে

শ ৌধলক প্রধশক্ষণ প্রদাে

 প্রকে প্রণয়ে, ব্যেস্থািো ও িধেেীক্ষবণে ( ধেটধেং) ওিে প্রধশক্ষণ
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কবম্পাবেন্ট ২. দক্ষো বৃধদ্ধ এেং িধেচালে িদ্ধধেে উন্নয়ে (১)



সাে-কবম্পাবেন্ট ২.১ (সক্ষ ো উন্নয়ে) সক্ষ ো বৃধদ্ধে সহবর্াধগো প্রদাে

কেবে (প্রধশক্ষণ ক েসূধচ)

 ধিধেএ গ্রহণ কোে িন্য শর্সে উিবিলাে অির্ োি সক্ষ ো েবয়বছ: 

অধেধেি অর্ ে েোবেে িন্য অধেে োধচে উিবিলা; শসসে উিবিলাে

সক্ষ ো উন্নয়ে ক েসূধচে (ধসধি) ফবলা-আি কো

অংশগ্রহণমূলক ক েসূধচ ও ধিয়াে-লাধে েং ক েসূধচ

আত্ম-মূল্যায়বেে িন্য সহায়ো প্রদাে কো

 উিবিলা উন্নয়ে সহায়বকে (ইউধিএফ) প্রধশক্ষণ ক েসূধচ 11

কবম্পাবেন্ট ২. দক্ষো বৃধদ্ধ এেং শাসে িদ্ধধেে উন্নয়ে (২)



 সাে-কবম্পাবেন্ট ২.২ (উিবিলা িধেষবদে িধেচালে িদ্ধধে উন্নয়ে ক েসূধচ) এবে

েবয়বছ উিবিলা িধেষবদে িধেচালে িদ্ধধে ও অর্ েনেধেক উন্নয়ে িাোোধহক

কার্ েক্র ⇒ উিবিলা উন্নয়ে সহায়বকে (ইউধিএফ) সহবর্াধগো

 সাে-কবম্পাবেন্ট ২.৩-এে অিীবে (উিবিলা িধেষদ ধে াগ সংস্কাে/শসক্টে

ধেফ ে), শসক্টে ধেফ ে কার্ োেধল ধচধিে হবয়বছ এেং উিবিলায় উন্নেে িধেবেবশ

ও ক েকাঠাব া বেেীবে এলধিধি কাি কেবে।
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কবম্পাবেন্ট ২: দক্ষো বৃধদ্ধ এেং িধেচালে িদ্ধধেে উন্নয়ে (৩)



কবম্পাবেন্ট ৩-এে  াধ্যব ইউধিধিধিবক সাধে েক াবে ব্যেস্থািোে সহবর্াধগো প্রদাে

কো হবে। এে ধেেটি অংশ েবয়বছ: (৩.১) প্রকবেে শেইি লাইে িধেি; (৩.২)

িধেচালে িদ্ধধেে ক েদক্ষো মুল্যায়ে সহবর্াধগো এেং (৩.৩) অধিট/ধেেীক্ষা সহায়ো

 সাে-কবম্পাবেন্ট ৩.১ (প্রকবেে শেইি লাইে িধেি), ইউধিধিধি প্রকবেে শেইি লাইে

িধেি সম্পন্ন কেবে এেং  ধ্য-শ য়াধদ ও প্রকবেে শশবষ মুল্যায়ে কেবে। এখাবে

প্রবকৌশল সহবর্াধগোও প্রদাে কো হবে।

 সাে-কবম্পাবেন্ট ৩.২ (িধেচালে িদ্ধধেে ক েদক্ষো মূল্যায়ে সহবর্াধগো), ইউধিধিধি

েছবে একোে ক েদক্ষো মূল্যায়ে কেবে।

 সাে-কবম্পাবেন্ট ৩.৩ (অধিট/ধেেীক্ষা সহায়ো) কম্পবরালাে ও অধিটে শিোবেবলে

সহায়োয় উিবিলা উন্নয়ে ফাবেে ধহসাে সংক্রান্ত ধেষয় অধিট/ধেেীক্ষা কেবে ।
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কবম্পাবেন্ট ৩: প্রকে ব্যেস্থািো সহবর্াধগো



পূবে েে স্লাইবিে েণ েো অনুর্ায়ী কবম্পাবেন্ট ১, ২ ও ৩-এে

কাবিে সহবর্াধগো শদওয়াে িন্য িােীয় ও আন্তিোধেক

কেসালবটন্ট/িো শ েবকে স ন্ববয় একটি টিব বক দাধয়ত্ব

শদওয়া হবে।
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কবম্পাবেন্ট ৪: কেসাধটং/িো শ ে শসো
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কবম্পাবেন্ট এেং সাে-কবম্পাবেন্ট

১০০

২০০

৩০০

৪০০

৪৮৯

ইউধিএফ

কবম্পাবেন্ট ১: শসোপ্রদাে উন্নে কোে লবক্ষয উিবিলা উন্নয়ে কবম্পাবেন্ট ২: সক্ষ ো উন্নয়ে এেং

িধেচালে িদ্ধধেে পুেঃসংস্কাে

ক েদক্ষো ধ ধিক (ধিধেএ)উন্নয়ে েহধেল

২.১ সক্ষ ো উন্নয়ে (উিবিলাে ও

ইউএেধিএফ-এে িাোোধহক প্রধশক্ষণ)

কবম্পাবেন্ট ৩: প্রকে ব্যেস্থািোয় সহায়ো

৩.১ ধেেীক্ষা (অধিট) সহায়ো

কবম্পাবেন্ট ৪ : িো শ ে শসো ধিএ ইউবক কাধেগধে সহায়ো

১  েছে ২য় েছে

৩য় েছে

৪র্ েছে

৫ েছে ২.৩ উিবিলা িধেষবদে ধে াগ

পুেঃসংস্কাবেে কার্ োেধল

২.২ উিবিলা িধেচালে িদ্ধধেে উন্নয়ে

ক েিধেকেো

৩.২ িধেচালে দক্ষো মূল্যায়ে সহায়ো ৩.৩ শেিলাইে,ও শপ্রবকৌশল শসো

ইউধিএফ

ইউধিএফ ইউধিএফ

ইউধিএফ ইউধিএফ

ইউধিএফ ইউধিএফ

ইউধিএফ
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৫. ইউধিধিধি’ে প্রিাে প্রিাে বেধশধষ্ট্য

দক্ষোধ ধিক

েোে
উি-প্রকে ইউধিএফ

ক েদক্ষো

মুল্যায়ে



১. শর্ িধে াণ অর্ ে েোে ধদবে

প্রর্ ও ধিেীয় ির্ োবয়ে ধেে োধচে

উিবিলায় প্রধে েছে ৫০ লক্ষ

17

Rank Upazila Rank Upazila Rank Upazila Rank Upazila Rank Upazila

1 - 1 - 1 - 1 - 1 -

2 - 2 - 2 - 2 - 2 -

3 - 3 - 3 - 3 - 3 -

- - - - - - - - - -

- - - - - - - - - -

99 - - - - - - - - -

100 - - - - - - - - -

101 - - - - - - - - -

102 - - - - - - - - -

- - - - - - - - - -

- - 199 - - - - - - -

- - 200 - - - - - - -

- - 201 - - - - - - -

- - 202 - - - - - - -

- - - - - - - - - -

- - - - 299 - - - - -

- - - - 300 - - - - -

- - - - 301 - - - - -

- - - - 203 - - - - -

- - - - - - - - - -

- - - - - - 399 - - -

- - - - - - 400 - - -

- - - - - - 401 - - -

- - - - - - - - - -

- - - - - - - - - -

- - - - - - - - - -

488 488 488 488 488

489 489 489 489 489

Year 4

(4th Round)

Year 5

(5th Round)

Year 1

(1st Round)

Year 2

(2nd Round)

Year 3

(3rd Round)

Selected 

Disqualified 

Target 

Upazilas
Total: 489

ধিধেএ : প্রধে েছে ৫০ লক্ষ েবে ক েদক্ষোধ ধিক েোে োড়বে িাবে

এ ধিধি : প্রধে েছে গবি ৫০ লক্ষ (গড়)

ধেে োধচে ইউধিধিধি ‘ে বেধশষ্ট্য: ক েদক্ষোধ ধিক েোে (ধিধেএ)



শ ৌধলক শোেধল

িােধলক িণ্য ও উিবিলা-এে িন্য 

অেকাঠাব া (Public goods and 

Infrastructure for Upazila )

শটকসই সেঞ্জা  ও সুধেিা ৫ েছবেে স্থাধর়্িত্ব 

সহ (Durable Equipment and  

facility with 5 years 

durability)

সক্ষ ো বৃধদ্ধ, শর্ ে, প্রধশক্ষণ ইেযাধদ

(Capacity Building eg. 

Training) 
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উি-প্রকবেে োধলকা

অেকাঠাব া

 ধশক্ষাগে ও স্বাস্থয শসো ও সেকাধে  েে

 ধশক্ষাে র্ন্ত্রিাধে

 শ ধিবকল র্ন্ত্রিাধে

 শসালাে প্যাবেল

 িাধে সেেোবহে র্ন্ত্রিাধে

 কৃধষ

 দুবর্ োগ প্রধেবোি

 গ্রা ীণ োস্তাঘাট (উিবিলা, ইউধেয়ে িধেষদ, গ্রাব ে োস্তা) এেং িয়ঃধেষ্কাশে

সক্ষ ো উন্নয়ে ও অন্যান্য কার্ েক্র 

উিবিলা িধেষবদে সদস্যবদে সক্ষ ো উন্নয়ে, উিবিলা এেধেধি ক েকেো, োগধেক

ইেযাধদ উিবিলা ির্ োবয় দীঘ েব য়াধদ উন্নয়বেে িন্য অেদাে োখবে িাবে।

ধরন সর্ বননম্ন সরর্ বোচ্চ

অর্কোঠোর ো ১০ লোখ ৫০ লোখ

সক্ষ তো র্দৃ্ধি ১ লোখ ১০ লোখ

ইউধিধিধি ২-এে বেধশষ্ট্য: উি-প্রকে
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 ইউধিএফ উিবিলা ির্ োবয় শেকবহাল্ডাে শর্ ে, উিবিলা শচয়ােম্যাে, ইউএেও, এেধেধি, অন্যান্য

সংধিষ্ট্ ক েকেো ও োগধেকবদেবক ধেধেড় কাধেগধে সহায়ো শদবে ও সহায়োমূলক ভূধ কা িালে

কেবে

 চাকধেে পূবে েইউধিএফ গণ ধেধেড় প্রধশক্ষণ গ্রহণ কেবে

 একিে ইউধিএফ একটি ধেে োধচে উিবিলায় মূলেঃ দুই েছে কাি কেবে

 ২০০ িে ইউধিএফ উিবিলায় কাি কেবে

 ইউধিএফগণ িবে ধেে োধচে উিবিলায় েদধল হবে।

 প্রকবেে শ য়াদকাবল এই চক্রটিে পুেোবৃধি ঘটবে এেং ইউধিধিধি ইউধিএফগবণে  াধ্যব 

সকল উিবিলায় কাধেগধে সহায়ো শদবে।

 ইউধিএফগণ উিবিলা ির্ োবয় সক্ষ ো বৃধদ্ধে িন্য  াবঝ  াবঝ সহায়ো শদবে।

ইউধিধিধি ৩-এে বেধশষ্ট্য: উিবিলা উন্নয়ে সহায়ক (ইউধিএফ) (১)



স্লাইি শপ্রবিবন্টশে সম্পধকেে ধেষবয় শকাবো প্রশ্ন আবছ? 

20

ইউধিএফবদে কাবিে শক্ষত্র

1 2 3 4 5

1 2 3 4

1 2 3

1 2

1

Year 1 Year 2 Year 3 Year 4 Year 5

100

200

300

400

489
<Covered UPZs>

<Graduated UPZs>

UDF group 1

UDF group 2

- UDFs monitor and provide 
indirect support for graduated 
UPZs 

- UDFs provide full-scale  
support for target UPZs 

1 2 3 4 5

1 2 3 4

1 2 3

1 2

1

Year 1 Year 2 Year 3 Year 4 Year 5
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200

300

400

489
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<Graduated UPZs>

UDF group 1

UDF group 2

- UDFs monitor and provide 
indirect support for graduated 
UPZs 

- UDFs provide full-scale  
support for target UPZs 

1 2 3 4 5

1 2 3 4

1 2 3

1 2

1

Year 1 Year 2 Year 3 Year 4 Year 5

100

200

300

400

489
<Covered UPZs>

<Graduated UPZs>

UDF group 1

UDF group 2

- UDFs monitor and provide 
indirect support for graduated 
UPZs 

- UDFs provide full-scale  
support for target UPZs 
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• ধেে োধচে উিবিলাে িন্য ইউধিএবফে মূল টিওআে :

ইউধিএফ ইউএেও ও ইউধিধিবক শর্ সে সহায়ো শদবে:-

• উন্নয়ে িধেকেো প্রণয়ে (িঞ্চ োধষ েকী ও োৎসধেক িধকেো), এই কাি হবে প্রকবেে ধ ধিবে উি-

প্রকবেে কাি

• উন্নয়ে উি-প্রকে অগ্রাধিকােধ ধিবে ধচধিে কো (উন্নয়ে িধেকেোে ধ ধিবে এগুবলাে ধেে োচে ধেধিে

কো); 

• উি-প্রকবেে িকুব ন্ট বেধে কো; 

• এলধিধি/ধিএ ইউবে উি-প্রকবেে প্রস্তেো ি া শদওয়া; 

• উি-প্রকবে োবিট প্রণয়ে কো; 

• উি-প্রকে োস্তোয়ে কো; 

• উি-প্রকবেে আধর্ েক ব্যেস্থািো কো; 

• উি-প্রকে  ধেটে কো এেং  াবঝ  াবঝ িধেদশ েে কো;

•  াধসক প্রধেবেদে বেেী ও ধিএ ইউ ও ধিধিএলধিে ধেকট শপ্রেণ কো

• ইউধিএফ-এে কাি ইউএেও ো োে  বোেীে ব্যধিে কাবছ স্থাোন্তে কো

ধেে োধচে ইউধিধিধি ৩-এে বেধশষ্ট্য: উিবিলা উন্নয়ে সহায়ক (ইউধিএফ) (২)
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প্রধে েছে একোে ধেধদ েষ্ট্ ক েদক্ষো সূচবকে আবলাবক িধেচালে িদ্ধধেে দক্ষো মূল্যায়ে িধেি হবে।

প্রধে উিবিলাে শস্কাে ো  াে গণো কবে ফলাফল প্রকাশ কো হবে; এেং শর্াগ্যোসম্পন্ন উিবিলায় অধেধেি ফাে

ো অর্ ে েোে শদওয়া হবে

কাি সূচক

ধেয়ধ ে ও র্র্ার্র্ াবে উিবিলায়  াধসক ধ টিং

অনুধিে হয়

১-১. প্রধে েছে অনুধিে ধ টিংবয়ে সংখ্যা

১-২. উিধস্থধেে সংখ্যা

১৭টি কধ টিে অেস্থা ২-১ কধ টি প্রধেিাে/গঠবেে সংখ্যা

২-২ প্রধে েছে অনুধিে ধ টিংবয়ে সংখ্যা

োধষ েক উন্নয়ে িধেকেোে (এধিধি) োস্তোয়ে অেস্থা

এেং গে ধেে েছবেে প্রধেবেদে

৩-১ ধেি োধেে শট বেবটে ব্যেহাে

৩-২ এধিধি ো িঞ্চোধষ েকী িধেকেোে ির্ োিো

ধেদ্য াে োবিট ও উন্নয়ে িধেকেো ৪-১. গে ধেে েছবেে এধিধি-ে প্রধেবেদবেে ির্ োিো

৪-২. এলধিধিবে িাঠাবো ধচঠিে ির্ োিো

ইউধিধিধি ৪-এে বেধশষ্ট্য: িধেচালে িদ্ধধেে ক েদক্ষোে মূল্যায়ে ও সূচক (১) 
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ধেে োধচে ইউধিধিধি ৪-এে বেধশষ্ট্য: িধেচালে িদ্ধধেে ক েদক্ষোে মূল্যায়ে ও সূচক (২)

cÖvwZôvwbK mÿgZv 1.1 KwgwUmg~‡ni mfv mwVKfv‡e AbywôZ n‡q‡Q Ges Kvh©weeiYx wjwce× Av‡Q wK bv

1.2 KwgwUmg~‡ni m`স্য wn‡m‡e miKvwi Kg©KZ©viv mfvq Dcw ’̄Z wQ‡jb wK bv

1.3 wcGmwm) MVb Kiv n‡q‡Q Ges Kvh©Ki Av‡Q wK bv

1.4 Dbœqb Kvh©µ‡gi cÖ¯Ívebv BDwbqb cwil` (স্দস্যদদর মাধ্যদম), ¯’vqx KwgwUmg~n Ges miKvwi `ßimg~n n‡Z †cÖiY Kiv n‡q‡Q wK

bv

Avw_©K র্যর্স্থোপনোর mÿgZv 2.1 Dc‡Rjv cwil` AvBb Abyhvqx evwl©K ev‡RU cÖ¯ÍyZ Ges Aby‡gv`b Kiv n‡q‡Q wK bv

2.2 m¤ú` †iwR÷vi ররজিস্টার mwVKfv‡e msiÿY Ges nvjbvMv` Av‡Q wK bv

2.3 evwl©K Avw_©K weeiYx cÖ ‘̄Z Kiv n‡q‡Q wK bv

2.4 cÖv_wgK ev‡RU Ges cÖK…Z Li‡Pi g‡a¨ e¨eavb K‡g‡Q wK bv

cwiKíbv I ev‡RU ˆZwii mÿgZv 3.1 AMÖvwaKvim¤úbœ cÖK‡íi ZvwjKvmn cÂevwl©K Dbœqb cwiKíbv cÖ ‘̄Z Kiv n‡q‡Q wK bv

3.2 Dc‡Rjv cwil` Dbœqb Znwej e¨envi wb‡ ©̀wkKv 2014 Abymi‡Y Dbœqb Znwej e¨envi Kiv n‡q‡Q wK bv

3.3 Dc‡Rjv cwil‡`i Kg©KZ©vMY KZ…©K Dbœqb cÖK‡íi Kvh©µg cwi`k©b Kiv n‡q‡Q wK bv

3.4 cÖwZwU cÖK‡íi Rb¨ Dc‡Rjv cÖKí cÖ¯Ívebv (BDwcwc) cȪ ‘Z Kiv n‡q‡Q; Ges ’̄vqx KwgwU I Dc‡Rjv cwil` mfvq Av‡jvwPZ n‡q‡Q wK

bv

¯^”QZv I Revew`wnZv 4.1 cÖwZwU BDwbqb cwil‡` BDwbqb Dbœqb I mgš̂q KwgwU (BDwWwmwm) Gi mfv AbywôZ n‡q‡Q wK bv

4.2 RbM‡Yi gZvg‡Zi Rb¨ evwl©K ev‡RU Ges evwl©K Dbœqb cwiKíbv ‡bvwUk †evW© Ges I‡qemvB‡U cÖ`wk©Z n‡q‡Q wK bv

4.3 Dc‡Rjv cwil‡`i Z_¨ cÖ`vbKvix Kg©KZ©v wbw`©ó Kiv n‡q‡Q Ges welqwU RbMY‡K AewnZ Kiv n‡q‡Q wK bv

4.4 wmwU‡Rb PvU©vi cÖKvk Kiv n‡q‡Q wK bv
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ইউধিধিধি োস্তোয়বে উিবিলা ির্ োয় ছাড়াও ধেম্নধলধখে ধেম্নধলধখে স্থােীয়

শেকবহাল্ডােবদে শিাোবলা সম্পকে েবয়বছ।

• ধিধ শে ির্ োবয় ধিধ শোল কধ শোে উন্নয়েমূলক কার্ েক্র োস্তোয়বেে স ন্বয়।

• িাইবেক্টে, শলাকাল গ েব ন্ট (ধিএলধি)  ধ্য ির্ োবয় এলধিধি ও

এলধিআইবয়ে  ধ্যকাে সম্পবকেে িন্য একটি গুরুত্বপূণ েিদ

• শিপুটি কধ শোে (ধিধস) ধিধেক্ট শিব লব ন্ট শকাঅধি েবেশে কধ টি িধেচালো

কবেে, 

• শিপুটি িাইবেক্টে শলাকাল গ েব ন্টবক (ধিধিএলধি) উিবিলাে কার্ েক্রব ে

 ধেটধেং ও সক্ষ ো উন্নয়বে সহায়ো।

৬. ব্যেস্থািোে কাঠাব া: স্থােীয় গুরুত্বপূণ েক েকেো (১) 
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ইউধেয়ে িধেষদ ও উিবিলা কর্তেক গৃহীে প্রকে োস্তোয়বেে উি িধেচালক স্থােীয় সেকাে

(ধিধিএলধি) েদােধক ও িো শ েবকে ভূধ কা িালে কেবেে।

 াঠ ির্ োবয়ে কাবিে  ধেটধেং, অর্ েব্যেস্থািো ও উি-প্রকে োস্তোয়বেে িোশ ে ধদবেে

উি-প্রকবেে োস্তোয়বে  ধেটধেং উবদ্যাগ ধেবে শের্তত্ব ধদবেে

 াঠ ির্ োবয়ে েমুো িধেি কবে  ধেটধেং এেং প্রধেবেদে বেধে কেবেে,  এেং

এলধিধি/ধিএ ইউবে দাধখল কেবেে

উিবিলা কর্তেক দাধখলকৃে প্রধেবেদবেে অগ্রগধে শদখবেে ও ির্ োবলাচো কেবেে

উিবিলা প্রধেধেধি ও শিলা ির্ োবয়ে লাইে ধে াবগে  বধ্য শর্াগাবর্াগ েক্ষাবর্ ে ধেধে সহায়ো

কেবেে

 াধসক ধিধিধসধস’ে অযাবিোয় ইউধিধিধি’ে অগ্রগধেবে উিবিলাগুবলা  বধ্য ধিয়াে টু

ধিয়াে লাধে েংবয়ে সহায়ো কেবেে।

৬. ব্যেস্থািোে কাঠাব া: স্থােীয় গুরুত্বপূণ েক েকেো (২)
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ধেয়াধেং কধ টি

শচয়াে: এলধিধি সধচে

এ আইই উইং

নিসোর্ নর্ভোগ

পরামর্ শক দল

প্রকে োস্তোয়ে কধ টি

প্রকল্প র্যর্স্থোপনো ইউননটি

(নপএ ইউ)

স্থােীয় সেকাে ধে াগ

(এলধিধি)

নিএলদ্ধি

নিনিএলদ্ধি

উপদিলা পররষদ উপরিলো উন্নয়ন সিোয়ক (২০০)

সহ াগী ইেধেটিউট

মাঠপর্ শাদে

নিনপএইচই

ফ োকোল

এলদ্ধিইনি

ফ োকোল পরয়ন্ট

রকন্দ্রীেপর্ শাে

উপরিলো উইং

এনআইএলদ্ধি

ফ োকোল পরয়ন্ট

৬. ব্যেস্থািোে কাঠাব া: সাে-সংবক্ষি
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