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উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Upazilla Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

• ই কিউটার াব আিনকায়নসহ ফাম  মিশনাির েডর ওয়াকসেপর িবৎ সংেযাগ ও ভবন সংার, ইেলকিকাল েডর
ওয়াকসপ এবং একােডিমক ভবন সংার।
• ২০ কিভএ জনােরটর ওভারেহািলং ও একােডিমক কায েম সাব িণক িবৎ সরবরাহ িনিত করার জ আইিপএস াপন।
• িবিসএল এর ডা সংেযাগ াপন।
• ধান ফটক মরামত, বাউাির ওয়াল মরামত ও ওেয়দার কাং করা সহ কাােসর পািন সংেযাগ সংার করা হেয়েছ।
• িকউরেম ান অযায়ী ই-িজিপর মােম য় ও সংার কাজ স করা হেয়েছ।
• পিরার পিরতা কায ম, সরপা বাবায়ন, গাইেড এ কাউিিলং জারদার করা হেয়েছ।
• সামািজক যাগােযাগ ি করার লে সকল িশকেদর সােথ অিভভাবক ও ানীয় গমা িেদর িনেয় সময় সভার আেয়াজন
করা হেয়েছ।
•  এসএসিস  (ভােকশনাল)  ও  এইচএসিস  (ভােকশনাল)  িশাথেদর  িশ-কারখানায়  বাব  িশেণর  জ  ইেতামে  ানীয়  িশ
কারখানা/িতােনর সােথ MoU ািরত হেয়েছ এবং িতােনর ডিভিক পাশত িশাথেদর কম সংােনর েযাগ ির লে
যাগােযাগ অাহত রেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

• ষ থেক াদশ ণী পয  িশা কায ম চা থাকায় িণক, ওয়াকসপ এবং িশক-েমর তা।
• অগ ােনাাম অযায়ী িশক-কম চারীর তা।
• আিনক ও মানসত ওয়াকসপ/পিরেবশ, যপািত ও িশা উপকরেণর তা।
• িশাথেদর সামািজক ময াদা ও তােদর িত হণেযাতার মানিসকতার অভাব।

ভিবৎ পিরকনা:

সাশিনক ভবেনর উখী সসারণ ও পচতলা ভবন িনম াণকাজ স হওয়া পরবত িণকের ষম বন করা হেব। কািরগির িশা
অিধদর কক িশক-াফ িনেয়াগ কায ম স হেল একােডিমক কায ম উয়েন িভপ পিরকনা হণ করা হেব। ানীয় িশ-
কলকারখানার বাপনা পষ েদর সােথ িপিপই ও এমওইউ জারদারকরণসহ দতা উয়েন শতসেহর ীকরণ করা হেব। িশাথ ও
িতােনর সামািজক ময াদা উয়েন ানীয় কেহাার ও অিভভাবকেদর সােথ আেলাচনা ও সক ি করা হেব। জলা ও উপেজলা
পয ােয় অিত সহিশা কায েমর অংশিহেসেব িতেযািগতালক াাম ও জাতীয় িদবস উদযাপেন আেরা অণী িমকা পালন করা
হেব।  িশাথেদর ােস মেনােযাগ  ির জ িবিভ পিরকনা  হণ করা  হেব এবং িশক-িশাথেদর আহ ির জ বছরিভিক
রার, সনদ দােনর আেয়াজন করা হেব। আশ-পােশর পিরেবেশর উয়নসহ ানীয় কেহাারেদর পেজভ িভির জ কােইন
করা হেব। এনেরালেম ির জ নানাখী চার চারণার কায ম হােত নয়া হেব।

২০২৪-২৫ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

আসন সংার িবপরীেত শতভাগ িশাথ ভিত করা।
পােশর হার ি ও প আউট কমােনা ।
ছাী/নারী িশাথ/িশাণাথর হার ি করা।
অবকাঠােমা উয়েন মাারান অেমাদন ও বাবায়ন  করা।
ানীয় কেহাারেদর সােথ সেকর উয়ণ ঘটােনা।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

অ, মাদারীর সরকাির টকিনকাল ল ও কেলজ

এবং

মহাপিরচালক,  কািরগির  িশা  অিধদর-এর  মে  ২০২৪  সােলর  .................  মােসর  .................
তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
উপেজলা অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

কািরগির ও িলক িশা ও িশণ েগাপেযাগীকরণ, মানবসদ উয়ন, অথ ৈনিতক সি অজন এবং জীবনযাার
মােনায়ন।

১.২ অিভল (Mission)
মান স কািরগির ও িলক িশা ও িশণ িনিত করার লে েয়াজনীয় নীিত ও কম িচ ণয়ন, ক বাবায়ন,
আদশ মান িনধ ারণ এবং পিরবীণ ও ায়ন।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর 

১. মানসত কািরগির ও িলক িশা িবােরর লে েযাগ িবধা এবং ািতািনক সমতা ি।
২. কািরগির ও িলক িশা ও িশেণর মােনায়ন।
৩. কািরগির ও িলক িশায় শাসিনক কায ম ও মিনটিরং জারদারকরণ।
৪. দশীয় ও আজািতক মবাজােরর উপেযাগী মানিবক েবাধস দ মানব সদ তির।

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. চািহদা িভিক কািরগির ও িলক িশা ও িশণ কায ম পিরচালনা করা।
২. িশাথর ান, দতা ও িভির উয়ন ঘটােনা এবং িশকেদর মান উয়েনর ল চািহদািভিক িশণ কম িচ
ণয়ন করা।
৩. কািরগির ও িলক িশা ও িশেণর ে িবষয় িভিক সিমনার ও কম শালার আেয়াজন করা।
৪. িতােনর পিরেবশ উত করা, কিনসহ েযাগ ি করা।
৫. ভাল ফলাফল অজেনর জ িবেশষ াসসহ িশাথেদর সহায়তা করা, অিভভাবক িদবস পালন করা।
৬. ছাছাীেদর সব ািনক িেত দ করার লে িলস কিশন আেয়াজন।



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ৬ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব
কম সাদন
চকসহ

একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ
িনধ ািরত লমাা

অজেনর
ে যৗথভােব

দািয়া
মণালয়/িবভাগ/

সংহাসেহর নাম

উপা

২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

এসএসিস/এইচএসিস(ভােকশনাল)/িডেামা/িডী পয ােয় ছা-ছাী
ভিতর হার ২০৪০ সােল ১৫.০০ এ উীতকরেণর অংশ িহসােব;

এনেরালেম হার % ৫.০৭ ৭.৮২ ৮.২৫ ৮.৮৭ ৯.১০
কামািশিব, কািশঅ ও
বাকািশেবা

এসিডিজর মিনটিরং এবং
ায়ন কাঠােমা, বাংলােদশ
িশা পিরসংান

এসএসিস/এইচএসিস(ভােকশনাল)/িডেামা/িডী পয ােয় ছাছাী
ঝের পড়ার হার ২০৪০ সােল ১০.০০ এ নািমেয় আনার লে;

ঝের পড়ার হার % ৩২.০০ ২৮.৯৫ ২৭.৮৪ ২৬.৭২ ২৫.৬১
কামািশিব, কািশঅ ও
বাকািশেবা

এসিডিজর মিনটিরং এবং
ায়ন কাঠােমা, বাংলােদশ
িশা পিরসংান

এসএসিস/এইচএসিস (ভােকশনাল)/িডেামা পয ােয় ছাছাী ও
িশক অপাত ২০৪০ সােল ১৬:১ এ উীতকরণ

ছা-িশক
অপাত

অপাত ৪২.৩:১ ৪১.৮:১ ৪০.৩:১ ৩৮.৭:১ ৩৭.২:১
কামািশিব, কািশঅ ও
বাকািশেবা

এসিডিজর মিনটিরং এবং
ায়ন কাঠােমা, বাংলােদশ
িশা পিরসংান

ািতািনক সমতা ি বােজট বাবায়ন % ৮০.০০ ৮২.০০ ৮৫.০০ ৮৭.০০ ৮৭.২৫

কািশঅ, আরিডও, ইিঃ
কেলজ, িস, িভআ্,
পিলেটকিনক/ মেনােটকিনক,
এসিস

িতানসেহর বােজট
বরা ও েয়র আইবাস
িরেপাট 

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ৭ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ৮ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] মানসত
কািরগির ও
িলক িশা
িবােরর লে
েযাগ িবধা
এবং
ািতািনক
সমতা ি।

২৫

[১.১] িশাথেদর উপি
দান

[১.১.১] উপিা
িশাথ

সমি সংা ৩ ১১৩৬ ৮৫০ ৮৮০ ৭৯২ ৭০৪ ৬১৬ ৫২৮ ৯০০ ৯৫০

[১.২] িতােন ছাী/মিহলা
িশাথেদর জ েযাগ
িবধা ি

[১.২.১] িবধা িত সমি সংা ৩ ২ ২ ২ ১ ২ ২

[১.৩] িতােন িবেশষ
চািহদা স িশাথেদর
জ েযাগ িবধা ি

[১.৩.১] িবধা িত সমি সংা ৩ ২ ২ ২ ১ ২ ২

[১.৪] কািরগির ও িলক
িশার ভাবিতর উয়ন ও
সােরর লে চার-
চারণা

[১.৪.১] চার কায ম
পিরচািলত

সমি সংা ৩ ৩ ৩ ৩ ২ ১ ৩ ৪

[১.৫] বািষ ক য় পিরকনা
বাবায়ন

[১.৫.১] বািষ ক য়
পিরকনা অযায়ী য়
কায  সািদত

গড় % ৫ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[১.৫.২] ই-িজিপর
মােম য় কায 
সািদত

গড় % ৫ ৭০ ৭০ ৭০ ৬৩ ৫৬ ৪৯ ৪২ ৭৫ ৮০

[১.৬] াবর ও অাবর
সির তািলকা ত
/হালনাগাদকরণ

[১.৬.১] াবর ও
অাবর সির
তািলকা তত/
হালনাগাদত

তািরখ তািরখ ৩ ১৬.০৩.২৫ ১৭.০৪.২৫ ১৬.১১.২৫ ১৫.১১.২৬

[২] কািরগির ও
িলক িশা
ও িশেণর
মােনায়ন।

২০
[২.১] িশা িতােন ছা-
ছাীেদর অংশহেণ ীড়া ও
সাংিতক অান আেয়াজন

[২.১.১] ীড়া ও
সাংিতক অান
আেয়ািজত

সমি সংা ২ ২ ২ ২ ১ ২ ২



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ৯ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.২] ি ও দশেেমর
চতনায় উুকরেণর জ
িশাথেদর অংশহেণ
সাস/জীবাদ/
সাদািয়কতা িবেরাধী
সভা/সিমনার আেয়াজন

[২.২.১] সভা/সিমনার
আেয়ািজত

সমি সংা ২ ২ ২ ২ ১ ২ ২

[২.৩] িশক-কম চারীেদর
সমতা ির লে লািন ং
সশন আেয়াজন

[২.৩.১] লািন ং সশন
আেয়ািজত

সমি সংা ৩ ০ ০ ৩ ২ ১ ৩ ৩

[২.৪] ছাছাীেদর
কম সংােনর লে জব
ফয়ার আেয়াজন/অংশহণ

[২.৪.১] জব ফয়ার
আেয়ািজত/অংশহণত

সমি সংা ২ ০ ০ ১ ১ ১

[২.৫] ছাছাীেদর দতা
ির লে িল
কিশন/উাবণী
মলা/িডিজটাল মলা/উয়ন
মলা/িবান মলায়
অংশহণ

[২.৫.১] িল
কিশন/উাবণী
মলা/িডিজটাল মলা/
উয়ন মলা/িবান
মলায় অংশহণত

সমি সংা ২ ১ ১ ২ ১ ২ ২



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ১০ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৬] িশাবষ পী
মাতােবক পািচ সমাপন

[২.৬.১] সিমার/ইয়ার
ান অযায়ী তািক ও
বহািরক াস
পিরচািলত

গড় % ৩ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[২.৭] মািিমিডয়ার মােম
তািক াস হণ

[২.৭.১] মািিমিডয়ার
মােম তািক াস
হণত

গড় % ৩ ৫ ৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৫৫ ৬০

[২.৭.২] মািিমিডয়া
কে ওেয়বসাইেট
আপেলাডত

সমি সংা ৩ ০ ০ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৬০ ৭০

[৩] কািরগির ও
িলক
িশায়
শাসিনক
কায ম ও
মিনটিরং
জারদারকরণ।

১৫

[৩.১] িতািনক িনরাপা
(সীমানা াচীর/
গইট/দরজা/জানালা
মরামত/িসিসিভ কােমরা
াপন/িনরাপা হরী
মাতােয়ন ইতািদ) ি

[৩.১.১] িনরাপা
িেত কায ম হীত

সমি সংা ৩ ২ ২ ২ ১ ২ ২



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ১১ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩.২] অংশীজেনর সমেয়
সভা/সিমনার/কম শালা
আেয়াজন

[৩.২.১]
সভা/সিমনার/কম শালা
আেয়ািজত

সমি সংা ৩ ২ ৩ ৪ ৩ ২ ১ ৪ ৪

[৩.৩] িশক-কম কতা-
কম চারীেদর িনয়িমত
উপিিত িনিতকরেণ
বােয়ােমিক হািজরার
িতেবদন রণ

[৩.৩.১] দিনক
হািজরার মািসক
সারসংেপ তির কের
অিধদের িরত

সমি সংা ৩ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২

[৩.৪] দির তহিবেলর ু
বাপনা

[৩.৪.১] দির তহিবেলর
অথ  ুভােব বনত

তািরখ তািরখ ৩ ০১.০৫.২৪ ০১.০৫.২৫ ১০.০৫.২৫ ২০.০৫.২৫ ০১.০৫.২৬ ০১.০৫.২৭

[৩.৫] িতােনর িশক-
কম কতা ও কম চারীেদর ত
িনজ ওেযবসাইেট ও
অিধদেরর HRMIS
সফটওয়াের হালনাগাদকরণ

[৩.৫.১] িশক-
কম কতা ও কম চারীেদর
ত হালনাগাদত

তািরখ তািরখ ৩ ১২.০৩.২৪ ০১.১০.২৪ ০১.১১.২৪ ০১.১০.২৫ ০১.১০.২৬

[৪] দশীয় ও
আজািতক
মবাজােরর
উপেযাগী
মানিবক
েবাধস
দ মানব
সদ তির।

১০

[৪.১] ইনহাউজ িশণ
দান

[৪.১.১] িশণা
িশক

সমি সংা ২ ০ ০ ১৬ ১৫ ১৪ ১৩ ১২ ১৮ ২০

[৪.১.২] িশণা
কম চারী

সমি সংা ২ ০ ০ ৭ ৬ ৫ ৪ ৩ ১০ ১২

[৪.২] ছাছাীেদর িশ-
কারখানায় বাব িশণ
দান

[৪.২.১] ছাছাীেদর
িশ-কারখানায় বাব
িশণ দানত

সমি সংা ২ ৪৭৩ ৪৩৪ ৫০০ ৪৫০ ৪০০ ৩৫০ ৩০০ ৫২০ ৫৫০

[৪.৩] কািরগির িশার
মানেনায়েনর লে
ইাি-ইনিউট িলংেকজ
ি

[৪.৩.১] সমেঝাতা
ারক ািরত

সমি সংা ২ ৪ ৪ ৪ ৩ ২ ১ ৪ ৪



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ১২ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪.৪] চথ  িশ িবেবর
চােল মাকােবলায়
িববাজােরর উপেযাগী াব/
ওয়াকসপ আিনকায়ণ

[৪.৪.১]
াব/ওয়াকসেপর সংা

সমি সংা ২ ১ ১ ১ ২ ২



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ১৩ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ১৪ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

আিম, অ, মাদারীর সরকাির টকিনকাল ল ও কেলজ, মহাপিরচালক, কািরগির িশা অিধদর-এর িনকট
অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, মহাপিরচালক, কািরগির িশা অিধদর িহসােব অ, মাদারীর সরকাির টকিনকাল ল ও কেলজ-এর
িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

অ
মাদারীর সরকাির টকিনকাল ল ও কেলজ

তািরখ

মহাপিরচালক
কািরগির িশা অিধদর

তািরখ



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ১৫ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ আরিডও িরিজওনাল িডেরকটর'স অিফস

২ ইিজিপ ইেলকিনক গভন েম িকউরেম

৩ ইিঃ কেলজ ইিিনয়ািরং কেলজ

৪ এিপিপ অায়াল িকউরেম ান

৫ এমওইউ মেমােরাম অফ আারেিং

৬ এসিডিজ সাসেটইেনবল ডেভলপেম গাল

৭ কামািশিব কািরগির ও মাাসা িশা িবভাগ

৮ কািশঅ কািরগির িশা অিধদর

৯ এসিস টকিনকাল ল ও কেলজ

১০ িস টকিনকাল চাস  িনং কেলজ

১১ িবআরিস বাংলােদশ টিলকিমউিনেকশন রেলটির কিমশন

১২ িবইিব বাংলােদশ টকিনকাল এেকশন বাড 

১৩ িবিসএল বাংলােদশ টিলকিমউিনেকশ কাািন িলিমেটড

১৪ িভআই ভােকশনাল চাস  িনং কেলজ



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ১৬ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[১.১] িশাথেদর উপি দান [১.১.১] উপিা িশাথ অ ও একােডিমক শাখা উপি এমআইএস সফটওয়ােরর িন শট , প রাল

[১.২] িতােন ছাী/মিহলা িশাথেদর জ েযাগ িবধা ি [১.২.১] িবধা িত অ ও সংি কিম কায ম বাবায়েনর িতেবদন ও ছিব

[১.৩] িতােন িবেশষ চািহদা স িশাথেদর জ েযাগ
িবধা ি

[১.৩.১] িবধা িত অ ও সংি কিম কায ম বাবায়েনর িতেবদন ও ছিব

[১.৪] কািরগির ও িলক িশার ভাবিতর উয়ন ও সােরর
লে চার-চারণা

[১.৪.১] চার কায ম পিরচািলত একােডিমক শাখা কায ম বাবায়েনর িতেবদন ও ছিব

[১.৫] বািষ ক য় পিরকনা বাবায়ন
[১.৫.১] বািষ ক য় পিরকনা অযায়ী য় কায 
সািদত

অ ও য় কিম হালনাগাদ বািষ ক য় পিরকনা (এিপিপ) ও বােজট ােয়র আইবােসর কিপ

[১.৫.২] ই-িজিপর মােম য় কায  সািদত অ ও য় কিম হালনাগাদ বািষ ক য় পিরকনা (এিপিপ) ও বােজট ােয়র আইবােসর কিপ

[১.৬] াবর ও অাবর সির তািলকা ত /হালনাগাদকরণ
[১.৬.১] াবর ও অাবর সির তািলকা
তত/ হালনাগাদত

অ ও সংি কিম তত/হালনাগাদত াবর ও অাবর সির তািলকা

[২.১] িশা িতােন ছা-ছাীেদর অংশহেণ ীড়া ও
সাংিতক অান আেয়াজন

[২.১.১] ীড়া ও সাংিতক অান আেয়ািজত অ ও সংি কিম
িতলক সভার িসা/কায িববরণী, সংি কিম, ীড়া ও সাংিতক
অান চী ও ছিব

[২.২] ি ও দশেেমর চতনায় উুকরেণর জ
িশাথেদর অংশহেণ সাস/জীবাদ/ সাদািয়কতা িবেরাধী
সভা/সিমনার আেয়াজন

[২.২.১] সভা/সিমনার আেয়ািজত একােডিমক ও শাসিনক শাখা নাশ, কায িববরণী, হািজরা ও িতেবদন

[২.৩] িশক-কম চারীেদর সমতা ির লে লািন ং সশন
আেয়াজন

[২.৩.১] লািন ং সশন আেয়ািজত অ নাশ/িসিডউল/অংশহণকারীগেণর হািজরা

[২.৪] ছাছাীেদর কম সংােনর লে জব ফয়ার
আেয়াজন/অংশহণ

[২.৪.১] জব ফয়ার আেয়ািজত/অংশহণত অ ও সংি কিম
অিফস আেদশ, অংশহণকারী িশ িতােনর নােমর তািলকা, অংশহণকারী
ছাছাীেদর নােমর তািলকা বা হািজরা এবং চারীা ছাছাীেদর নােমর
তািলকা

[২.৫] ছাছাীেদর দতা ির লে িল কিশন/উাবণী
মলা/িডিজটাল মলা/উয়ন মলা/িবান মলায় অংশহণ

[২.৫.১] িল কিশন/উাবণী মলা/িডিজটাল
মলা/ উয়ন মলা/িবান মলায় অংশহণত

অ ও সংি কিম
অিফস আেদশ বা আমণপ, দিশ ত েজ বা উাবেনর তািলকা,
অংশহণকারী ছাছাীেদর তািলকা ও ায়ন শেষ িতােনর অবান
সংা িববরণ

[২.৬] িশাবষ পী মাতােবক পািচ সমাপন
[২.৬.১] সিমার/ইয়ার ান অযায়ী তািক ও
বহািরক াস পিরচািলত

অ, িবভাগীয় ধান,
সংি িশক

অিত ােসর শতকরা হার উেখব ক অ মেহাদয় কক ািরত
তয়ন



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ১৭ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[২.৭] মািিমিডয়ার মােম তািক াস হণ

[২.৭.১] মািিমিডয়ার মােম তািক াস
হণত

অ, িবভাগীয় ধান,
সংি িশক

এ সংা সারসংেপ

[২.৭.২] মািিমিডয়া কে ওেয়বসাইেট
আপেলাডত

অ, িবভাগীয় ধান,
সংি িশক

আপেলাডত মািিমিডয়া কে এর ওেয়ব িলংক ও িনশট

[৩.১] িতািনক িনরাপা (সীমানা াচীর/ গইট/দরজা/জানালা
মরামত/িসিসিভ কােমরা াপন/িনরাপা হরী মাতােয়ন
ইতািদ) ি

[৩.১.১] িনরাপা িেত কায ম হীত
অ, িনরাপা কম কতা,
কয়ার টকার

িনরাপা িেত বাবািয়ত কায েমর িববরণ উেখ কের তয়ন

[৩.২] অংশীজেনর সমেয় সভা/সিমনার/কম শালা আেয়াজন [৩.২.১] সভা/সিমনার/কম শালা আেয়ািজত একােডিমক ও শাসিনক শাখা নাশ, কায িববরণী, হািজরা ও িতেবদন

[৩.৩] িশক-কম কতা-কম চারীেদর িনয়িমত উপিিত
িনিতকরেণ বােয়ােমিক হািজরার িতেবদন রণ

[৩.৩.১] দিনক হািজরার মািসক সারসংেপ
তির কের অিধদের িরত

অ দিনক বােয়ােমিক হািজরার মািসক সারসংেপ

[৩.৪] দির তহিবেলর ু বাপনা [৩.৪.১] দির তহিবেলর অথ  ুভােব বনত অ ও সংি কিম
দির তহিবেলর অথ  াির জ িনব ািচত ছাছাীেদর তািলকা ও িনধ ািরত
তািরেখর মে অথ  িবতরেণর কিপ

[৩.৫] িতােনর িশক-কম কতা ও কম চারীেদর ত িনজ
ওেযবসাইেট ও অিধদেরর HRMIS সফটওয়াের
হালনাগাদকরণ

[৩.৫.১] িশক-কম কতা ও কম চারীেদর ত
হালনাগাদত

অ ও একােডিমক শাখা
িশক কম কতা ও কম চারীেদর ত িনজ ওেয়বসাইেট হালনাগােদর
ওেয়বিলংক ও অিধদেরর HRMIS সফটওয়াের হালনাগােদর িনশট

[৪.১] ইনহাউজ িশণ দান
[৪.১.১] িশণা িশক অ নাশ/িশণ িসিডউল/অংশহণকারীগেণর হািজরা

[৪.১.২] িশণা কম চারী অ নাশ/িশণ িসিডউল/অংশহণকারীগেণর হািজরা

[৪.২] ছাছাীেদর িশ-কারখানায় বাব িশণ দান
[৪.২.১] ছাছাীেদর িশ-কারখানায় বাব
িশণ দানত

অ, িবভাগীয় ধান িশ কারখানায় কতজন ছাছাী বাব িশণ হণ কেরেছ তার সামাির িশট

[৪.৩] কািরগির িশার মানেনায়েনর লে ইাি-ইনিউট
িলংেকজ ি

[৪.৩.১] সমেঝাতা ারক ািরত অ, িবভাগীয় ধান
ািরত সমেঝাতা ারেকর তািরখ, িতােনর নাম, সমেঝাতা ারেকর
উে, ির ময়াদ ও সমেঝাতা ারেকর ফেল িবধােভাগী ছাছাীর
সংা উেখব ক সামাির িশট

[৪.৪] চথ  িশ িবেবর চােল মাকােবলায় িববাজােরর
উপেযাগী াব/ ওয়াকসপ আিনকায়ণ

[৪.৪.১] াব/ওয়াকসেপর সংা অ, িবভাগীয় ধান
আিনকায়েণ য়ত যপািতর তািলকা ও আিনকায়ণত াব/ওয়াকশেপর
ছিব
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি
সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র

কৗশল
ছাছাীেদর দতা ির লে িল কিশন/উাবণী মলা/িডিজটাল
মলা/উয়ন মলা/িবান মলায় অংশহণ

িল কিশন/উাবণী মলা/িডিজটাল মলা/ উয়ন
মলা/িবান মলায় অংশহণত

জলা শাসেকর কায ালয়, মাদারীর প আদান দান ও সরাসির যাগােযাগ

িশাথেদর উপি দান উপিা িশাথ অথ  িবভাগ, অথ  মণালয় বােজট ও ত আদান দান

িশা িতােন ছা-ছাীেদর অংশহেণ ীড়া ও সাংিতক অান আেয়াজন ীড়া ও সাংিতক অান আেয়ািজত জলা শাসেকর কায ালয়, মাদারীর প আদান দান ও সরাসির যাগােযাগ

কািরগির িশার মানেনায়েনর লে ইাি-ইনিউট িলংেকজ ি সমেঝাতা ারক ািরত সংি িশ িতান প আদান দান ও সরাসির যাগােযাগ

ছাছাীেদর কম সংােনর লে জব ফয়ার আেয়াজন/অংশহণ জব ফয়ার আেয়ািজত/অংশহণত অংশহণকারী িশ িতান প আদান দান ও সরাসির যাগােযাগ



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, ন ২৭, ২০২৪ ১৩:২৪ া: ১৯ ণ তািরখ: ধবার, সের ১৮, ২০২৪

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


