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ন/র: ৫৭.০০.০০০০.০০০.১৪৩.১৬.০০০২.২০.৩
তািরখ: 

১১ 9াবণ ১৪৩৩
২৬ জুলাই ২০২৬

অিফস আেদশ

মি�পিরষদ িবভােগর ০৬ নেভ�র ২০২৫ তািরেখর ০৪.০০.০০০০.৮৩৩.৩৩.০০২.২০.১০০ নং ��াপন অ�যায়ী কািরগির ও মা%াসা
িশ(া িবভােগর ইেনােভশন *ম িনেদ +শ,েম িনে-া.ভােব /নগ +ঠন করা হল:

,. নং কম +কত+ার নাম ও পদবী 4মাবাইল ন�র ও ই-4মইল 6কানা *েমর সদ7
১

89সিচব (�শাসন-২ অিধশাখা) 01798-079693
jsadmin2@tmed.gov.bd

িচফ ইেনােভশন অিফসার

২ 89সিচব (পিরক?না ও উAয়ন
অিধশাখা-২)

01716-815506
jsdev@tmed.gov.bd

সদ7

৩ উপসিচব (রাজC বােজট) 01716-367035
jsbudget@tmed.gov.bd

সদ7

৪
4�াEামার, আইিস* 4সল 01674-093875

programmer@tmed.gov.bd
সদ7

৫ িসিনয়র সিহকারী সিচব (এিপএ, এসিডিজ,
গেবষণা ও িরেপাট + KােনজেমL)

01708-929959
dsapa@tmed.gov.bd

সদ7-সিচব

 
               

০২। ইেনােভশন *েমর কায +পিরিধ:
            (১) িনজ/আওতাধীন দOেরর 4সবা �দান �ি,য়া, কােজর অভPQরীণ �ি,য়া এবং ডাটা-িভিRক িসSাQ Eহেণর �ি,য়ায় Tণগত পিরবত+ন
আনয়ন;
            (২) এই সং,াQ কায +,েমর বাৎসিরক কম +পিরক?না �ণয়ন এবং বৎসেরর WXেত মািসক সমYয় সভায় অ�েমাদন Eহণ ও বাZবায়ন;
            (৩) [\মািসকিভিRেত *েমর সভা আ�]ান, কম +পিরক?নার বাZবায়ন অEগিত পয +ােলাচনা এবং উ^+তন ক_+প(েক অবিহতকরণ;
            (৪) ম�ণালয়/িবভাগ/দOর/সং`া পয +ােয় গ6ত সংিab অcাc ইেনােভশন *েমর সােথ 4যাগােযাগ ও সমYয় সাধন;
            (৫) �িত বৎসর ৩১ eলাই এর মেf gব +বতh বৎসেরর এক* gণ +াi বাৎসিরক �িতেবদন �ণয়ন, উ. �িতেবদন মি�পিরষদ িবভােগ
4�রণ এবং িনজ ওেয়বসাইেট �কাশ;
            (৬) পিরবত+েনর jপকার িহসােব (িনজ কায +ালেয়) 4সবা �দান, অভPQরীণ কম +�ি,য়া এবং ডাটা-িভিRক িসSনাত Eহণ �ি,য়ায় Tণগত
পিরবত+ন আনয়েনর লে(P kজনশীল চচ +ার সংlিত ও 4(\ গেড় 4তালা এবং �েয়াজনীয় �িশ(েণর মাfেম *ম সদ7গেণর কম +nৃহার িবকাশ
সাধন;
            (৭) িডিজটাইেজশনেযাq সরকাির 4সবা অনলাইন মাfেম Eাহেকর rি.গত 4যাগােযাগ rতীত �ি,য়াকরেণর মাfেম জনsেভ +াগ tােসর
উেuাগ Eহণ;
            (৮) 4সবা িডিজটাইেজশেন নাগিরক ও সরকােরর অিধকতর সমYয় িনিvতকরেণ ই-পা* +িসেপশন wিSর পদে(প Eহণ এবং িডিজটাল
[বষK tাসকে? সহায়ক 4সবাসহ নানািবধ উেuাগ Eহণ;
            (৯) নাগিরকেসবা সহজীকরণ (service process simplification)-এর জc িবuমান rব`ার সংyার;

(১০) 4সবার মােনাAয়ন এবং সরকাির দOেরর জবাবিদিহ িনিvতকরেণ অিভেযাগ �িতকার rব`া rবহাের অধীন` দOর-সং`ােক
সহায়তা �দান;

(১১) িনজ/আওতাধীন দOেরর যাবতীয় তzাবিল হালনাগাদ কের কায +ালেয়র ওেয়বসাইট িনয়িমত হালনাগাদকরণ;
(১২) িডিজটাল 4সবার তািলকা (4সবার িলংক এবং 4সবা Eহেণর িবিভA ধােপ করণীয়সহ) এবং 4সবা �দান �িত{িত বা িস*েজন চাট +ার
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দOেরর ওেয়বসাইেটর |}মান `ােন উপ`াপন;
(১৩) নিথ ও �িতেবদনসহ সকল দাOিরক কায +,ম অনলাইেন স~াদেনর মাfেম কােজ C�তা ও গিতশীলতা আনয়ন এবং দাOিরক

কােজ সরকাির ই-4মইেলর rবহার িনিvতকরণ;
(১৪) িনজ/আওতাধীন দOেরর আইিস*, িডিজটাল িলডারিশপ, ডাটা গভেন +�, ওেপন ডাটা, ডাটা িলডারিশপ, ডাটা এনালাই*�, ডাটা

িভePয়ালাইেজশন ও সকল উ�াবনী কায +,েমর rাপকতা wিSর মাfেম সরকাির কাজকেম + উ�াবনেক উৎসািহতকরণ, ডাটা-িভিRক �েজ� Eহণ,
বাZবায়ন, তদারিক এবং সরকাির ডাটা 4সLাের ডাটা সংর(ণ, ডাটা আদান �দােন সহজলভPতা িনিvতকরণ, ডাটা-িনভ +র িসSাQ Eহেণর সংlিতর
িবকাশ এবং ডাটা িলডারিশপ ও উAত �8ি.র �েয়াগেক অEািধকার �দান এবং সমYয়সাধন;

(১৫) উ�াবনী ধারণা (4সবার মােনাAয়ন, দাOিরক কায +,েম সরকাির অেথ +র সা�য়, চ�থ + িশ? িব�ব, অEসরমান এবং পিরেবশবা�ব
�8ি.র rবহার, লাগসই �8ি. rবহােরর মাfেম সম7া সমাধান ইতPািদ) বাZবায়ন এবং ইেনােভশন 4শােকিজং-এর উেuাগ Eহণ;

(১৬) িনজ/আওতাধীন দOেরর 4কােনা উ�াবনী উেuােগর পাইল*ং সফলভােব বাZবািয়ত হেল স�াrতা যাচাইgব +ক তা 4yল-আেপর
rব`া Eহণ এবং 4yল-আপ হওয়া সফল উ�াবনী উেuাগস�হ অrাহত রাখেত �েয়াজনীয় তদারিক ও সহেযািগতা �দান;

(১৭) িনজ দOেরর কায +/4সবার অ�jপ 4কােনা কায +/4সবার 4(ে\ অcাc সং`া'র উRম চচ +াস�হ অ�স�ান ও �েযাজP 4(ে\ অc
সং`া'র উRম চচ +াস�হ �েয়াজনীয় পিরমাজ+নgব +ক িনজ দOের অ�করণ/অ�সরেণর rব`াEহণ এবং িবেশষতঃ সরকার ক_+ক িনিদ +b উে�}
সাধেন 4কােনা িডিজটাল িসে�ম �বত+ন করা হেল একই িবষেয় ন�ন িসে�ম [তির যথাস�ব পিরহার কের িবuমান িসে�ম rবহাের (�েযাজP
4(ে\ পিরমাজ+নgব +ক) উেuাগ Eহণ;

(১৮) সাইবার িনরাপRা ও উপাR �র(া িনিvতকরেণ উেuাগ Eহণ, িনজ/আওতাধীন দOের িনিম +ত সফটওয়Pােরর 4সাস + 4কাড 4ভ�েরর
িনকট হেত �েঝ 4নওয়া ও �রি(তকরেণ পদে(প Eহণ এবং সফটওয়Pার 4কায়ািল* 4টি�ং সা* +িফেকশন িনিvতকরণ;

(১৯) ইিLেEশন ও ইLারঅপােরিবিল* িনিvতকরেণ সরকার ক_+ক সমেয় সমেয় �দান�ত িনেদ +শনা 4মাতােবক িসে�মস�েহর উAয়ন
ও ডাটা rব`াপনার উেuাগ Eহণ;

(২০) সরকার ক_+ক আইিস* সং,াQ িবষেয় জাির�ত আইন/নীিতমালা/িবিধ/পিরপ\ ইতPািদ অ�যায়ী আইিস* কায +,মেক আদশ + মােন
(standardization) আনয়ন;

(২১) ই-গভেন +� সং,াQ �হীত উেuাগস�হ C? সময় ও rেয় 4দশrাপী কায +করভােব বাZবায়েনর লে(P িভিডও *ওেটািরয়ালিভিRক
�িশ(ণ �দােন কম +পিরক?না �ণয়ন ও বাZবায়ন;

(২২) ই-গভেন +� সং,াQ কায +,ম জনসাধারণেক অবিহতকরণ এবং নাগিরেকর কায +কর অংশEহণ িনিvতকরেণর লে(P �চার-�চারণা
সং,াQ কায +,ম স~াদন;

(২৩) C C কায +ালেয়র আইিস* কায +,েমর বােজট [তির, �ক? Eহণ, অথ +ায়ন িনিvতকরেণ �িমকা পালন, কায +,ম পয +েব(ণ, অEগিত
��ায়ন এবং মািসক সমYয় সভায় উপ`াপন; এবং

(২৪) তz অিধকার আইন অ�সাের C C কায +ালেয়র িনধ +ািরত দািয়��াO কম +কত+ার সােথ সমYয়সাধন।

২৬-০৭-২০২৬
Sমাঃ ডািলম সরকার

িসিনয়র সহকারী সিচব
Sফান : ০২-৫৫১০১১২৯

ফ!াX : -
ইেমইল : dsapa@tmed.gov.bd

ন/র: ৫৭.০০.০০০০.০০০.১৪৩.১৬.০০০২.২০.৩/১ (৭) তািরখ: 
১১ 9াবণ ১৪৩৩
২৬ জুলাই ২০২৬

অবগিত ও �েয়াজনীয় (�েযাজ! S�ে]) ব!ব^া _হেণর জ` অaিলিপ S�রণ করা হইল  (Sজ!bতার cমাaসাের নয়):
১। যুeসিচব, ই-গভেন f অিধশাখা, মি�পিরষদ িবভাগ।
২। যুeসিচব, পিরকhনা ও উjয়ন অিধশাখা-২, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ।
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৩। যুeসিচব, �শাসন অিধশাখা -২, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ।
৪। উপসিচব, রাজk বােজট শাখা, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ।
৫। সিচেবর একাl সিচব (িসিনয়র সহকারী সিচব), সিচব-এর দmর, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ।
৬। S�া_ামার, আইিসিট অিধশাখা, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ।
৭। ব!িnগত কম কত া, �শাসন ও অথ  অaিবভাগ, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ।

২৬-০৭-২০২৬
Sমাঃ ডািলম সরকার

িসিনয়র সহকারী সিচব
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