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উপক্রমরণকা (Preamble) 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকাদরর রশক্ষা মন্ত্রণালদয়র আওতাধীন বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষা চবাদর্ ডর চেয়ারম্যান  চমাোঃ চমাস্তারফজুর রহমান  

এবাং 

সরেব, চমা. আলমগীর, কাররগরর ও মাদ্রাসা রশক্ষা রবভাগ ,রশক্ষা মন্ত্রণালয়, গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকারর এর মদে ২০১৮ সাদলর 

.......... মাদসর ......................... তাররদে এই বারষ ডক কম ডসম্পােন চুরি স্বাক্ষররত হল। 
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বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষা চবাদর্ ডর কম ডসম্পােদনর সারব ডক রেত্র 
 

সাম্প্ররতক অজডন, েযাদলঞ্জ এবাং ভরবষ্যৎ পররকল্পনা 

সাম্প্ররতক বছরসমূদহর (৩ বছর) প্রধান অজডণসমূহোঃ 
কাররগরর ও বৃরিমূলক রশক্ষায় এনদরালদমন্ট হার ১৯৯৮ সাদলর ১.২ চেদক বৃরি চপদয় ২০১৮ সাদল প্রায় ১৫% এ উন্নীত করা হদয়দছ। ছাত্র-

ছাত্রী এনদরালদমন্ট ২০১৩ সাদল রছল ৮৫৪১৫২ এবাং এই সাংখ্যা ২০১৫,২০১৬,২০১৭ সাদল র্োক্রদম  ,১০৩৮৮২০ এবাং ১০৫৬২৮৭ 

,১২৪৫৫৫ এ উন্নীত হয়। এরফরলদয়শনকৃত প্ররতষ্ঠাদনর সাংখ্যা ২০১৩ সাদল রছল ৬৮৫৬ এবাং ২০১৫ ,২০১৬ ও ২০১৭ সাদল এরফরলদয়শনকৃত 

প্ররতষ্ঠাদনর সাংখ্যা র্োক্রদম ৭৭৭০, ৭৯২৫ এবাং ৮২২৪ । ২০১৫-১৬ , ২০১৬-১৭ ও  ২০১৭-১৮ রশক্ষাবদষ ড রর্দলামা ও এইেএসরস পর্ ডাদয়র 

রশক্ষাক্রদম অনলাইদন আদবেন গ্রহন ও রশক্ষােী ভরতড করা হদয়দছ। বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষা চবাদর্ ডর আওতাধীন সকল চকাদস ডর রশক্ষােীদের 

চররজদেশন কার্ ডক্রম “Online Registration” এর মােদম সম্পন্ন করণ করা হদয়দছ। বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষাদবাদর্ ডর আওতাধীন 

সকল চকাদস ডর রশক্ষােীদের ফরম রফলাপ Form Fillup অনলোইযন সম্পন্ন করা হদয়দছ। রর্দলামা-ইন-ইরঞ্জরনয়াররাং (দনভাল) এর প্ররবধান, চকাস ড 

োকোর এবাং ৪টি চেকদনালরজর ৪৯টি রবষদয়র রসদলবাস প্রণয়ন করা হদয়দছ  এবাং রশক্ষাকার্ ডক্রম শুরু হদয়দছ।। রর্দলামা-ইন-ইরঞ্জরনয়াররাং (আরম ড) 

প্ররবধান-২০১৮ এবাং চকাস ড োকোর প্রণয়ন করা হদয়দছ । ১ম ও ২য় পদব ডর ৪টি চেকদনালরজর চমাে  ৭০টি রবষদয়র রসদলবাস প্রণয়ন ও রশক্ষা কার্ ডক্রম 

শুরু হদয়দছ। রর্দলামা-ইন-ট্যযররজম এন্ড হসরপটিারলটি চকাদস ডর প্ররবধান-২০১৭ এবাং চকাস ড োকোর প্রণয়ন ১ম-৩য় পব ড পর্ ডন্ত রসদলবাস প্রণয়ন এবাং রশক্ষা 

কার্ ডক্রম োলু করা হদয়দছ। ১ বৎসর চময়ােী ফাইন আট্স ও করম্পউোর চেদর্ এন্ডভান্স সাটি ডরফদকে চকাস ড োলু করা হদয়দছ।  রর্দলামা-ইন-লাইভস্টক 

এর চকার্স ের প্রবিধোন, র্ োস ে োকোর এবাং ১ম-৫ম পযি ের ৩৫টি বিষযের বসযলিোস প্রণেন  যর বিক্ষোক্রম শুরু  রো হযেযে। রর্দলামা-ইন-চমরর্কযাল 

এর ৭টি চেকদনালরজর রসদলবাস প্রণয়ন করা হদয়দছ। জাতীয় কাররগরর ও বৃরিমূলক চর্াগ্যতা কাঠাদমা (এনটিরভরকউএফ) বাস্তবায়দনর জন্য ২১৭টি 

করম্পদেরন্স স্টযান্ডার্ ড এবাং চকাস ড এরক্ররর্দেশন র্কুদমন্ট প্রণয়ন করা হদয়দছ। প্রশাসরনক কাদজ গরতশীলতা বৃরির জন্য বাাংলাদেশ কাররগরর 

রশক্ষাদবাদর্ ডর  ২ে ভিযনর ১৩ তলো পর্ ডন্ত চলার ছাে ঢালাইসহ ফাউদন্ডশন োকোর রনম ডাণ সম্পন্ন করা হদয়দছ । রর্দলামা-ইন-ইরঞ্জরনয়াররাং 

চকাদস ডর প্ররবধান-২০১৬ এ অনলাইন কাম্পাস এবাং এইেএসরস (রবজ্ঞান) পাসদের তৃতীয় পদব ড এবাং এইেইসরস (দভাদকশনাল) পাসদের েতুে ড পদব ড ভরতডর 

সুদর্াগ রাো হদয়দছ। ২০১৫,২০১৬ এবাং ২১০৭ সাদল এসএসরস (দভাদকশনাল ) এবাং োরেল  চভাদকশনাল) রশক্ষাক্রদমর ছাত্র-ছাত্রীদের রবনামূদে বই 

রবতরণ করা হদয়দছ।  রবজদনস ম্যাদনজদমন্ট চকাস ড চোকুবর উপদর্াগী এবাং ব্যবহাররক সাংম্বরলত করা ও এনদরালদমন্ট বৃরি করা , এসএসরস 

(দভাক) ও োরেল (দভাক) বিক্ষোে আগ্রহ সৃরি এবাং এনটিরভরকউএফ স্টযান্ডার্ ড োকুরর বাজাদরর েরহোর সাদে সমন্বয়  রোর জন্য ৩টি 

রবষদয় গদবষনা পররোলনা করা হদয়দছ। 

 
সমস্যা এবাং েযাদলঞ্জসমূহোঃ 
বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষা চবাদর্র ড পররেশ ডন ও মরনেররাং কার্ ডক্রম চজারোর করদণ জনবল স্বল্পতা রদয়দছ। NTVQF কার্ ডক্রম বাস্তবায়দনর জন্য 

বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষাদবার্ ড এর সক্ষমতা বৃরি ; ইন্ডারে স্কীলস্ কাউরন্সদলর সরহত বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষাদবার্ ড এর আন্ত:র্ োগাদর্াগ চজারোর 

করণ; CBT&A কার্ ডক্রদমর জন্য অকুদপশন রভরিক ইন্ডারে পর্ ডাদয় এযাদসসর সনোয়ন এবাং  ইন্সটিটিউে পর্ ডাদয় রশক্ষক/প্ররশক্ষক প্ররশক্ষণ ও সনোয়ন; 

রবদেশ চফরত ও রবদেদশ কম ডরত কমীদের NTVQF সনোয়ন; কাররগরর রশক্ষায় রশক্ষােীদের এনদরালদমন্ট ২০% এ উন্নীত করা ; োকররর বাজাদরর 

োরহো চমাতাদবক নতুন নতুন চকাস ড কাররকুলাম প্রণয়ন এবাং েক্ষ জনবল ততরী,এসরর্রজ বাস্তবায়ন, এনএসরর্রস সরেবালদয়র সহায়তায়  কাররগরর ও 

বৃরিমূলক প্ররশক্ষণ প্রোনকারর সাংস্থার সমস্বয় এিং একই সাটি ডরফদকশদনর আওতায় আনা বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষা চবাদর্ ডর অন্যতম সমস্যা এবাং 

েযাদলঞ্জ।  

ভরবষ্যৎ পররকল্পনাোঃ  
জাতীয় েক্ষতা উন্নয়ন নীরতমালা-২০১১ অনুর্ায়ী রবদ্যমান চেরর্শনাল চকাস ডসমূহ চর্মন : চবরসক চের্, এসএসরস (দভাক), এইেএসরস(দভাক), 

এইেএসরস(রবএম) ও রর্র্লোমা চকাস ডসমূহদক NTVQF-এ রূপান্তর/টিউরনাং করার ৫ বছর চময়ারে কম ডপররকল্পনা প্রণয়ণ ও পররকল্পনা অনুর্ায়ী 

জানুয়ারর-২০১৮ চেদক বাস্তবায়ন শুরু করা। । রবদেদশ কম ডরত জনবল ,রবদেশ চফরত ও রশল্প কারোনায় কম ডরত ও স্বরনভ ডর ৬০০০০ জনবলদক  

NTVQF-এর আওতায় RPL পিরতদত েক্ষ কমী রহদসদব সনোয়ন করা। রর্দলামা পর্ ডাদয়র নতুন ২৩টি ইমারজডাং চেকদনালরজর চকাস ড কাররকুলাম 

প্রণয়ন। মোধ্যবম ,উচ্চ মোধ্যবম  ও রর্দলামা-ইন-ইরঞ্জরনয়াররাং স্তদর মানসম্মত র্েক্সে বই প্রণদনর ব্যবস্থা গ্রহণ। এসএসরস (ভাদকশনাল) এবাং োরেল  

চভাদকশনাল) স্তদর আই-বুক প্রণয়ন করা। চবসরকারর কাররগরর রশক্ষা প্ররতষ্ঠাদনর মান র্াোই পূব ডক A, B, C, D কযাোগররদত রবন্যস্তকরণ এবাং সক্ষমতা 

বৃরিদত সহায়তা করা। চবরসক চেদর্র প্ররতষ্ঠান ৫০০০ এ উন্নীত করা । ই-লাইদেরী কার্ ডক্রম োলু করা । চবাদর্ ডর অে ডায়দন RTO স্থাপন করা। র্িসর োবর 

বিক্ষ যের প্রবিক্ষণ প্রেোন  রো হযি। 

২০১৮-১৯ অে ডবছদরর সম্ভাব্য প্রধান অজডনসমূহোঃ 
 বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষা চবাদর্ ডর ২য় ব্ল  ভবন ১৩ চলার পর্ ডন্ত  রনম ডাণ সম্পন্ন করা । 
 বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষা চবাদর্ ডর অদোদমশন রসদস্টম সম্পন্ন করা, চবাদর্ ডর করম্পউোর চসদল র্াো চসন্টার স্থাপন কাজ সম্পন্ন 

করা এবাং চবাদর্ ডর রবরভন্ন চসবামূলক, প্রশাসরনক, আরে ডক কার্ ডক্রদম ই-সারভ ডস োলু করা।  
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 চবাদর্ ডর এসএসরস চভাদকশনাল ও োরেল চভাদকশনাল চকাদস ডর ৫০ টি বাাংলা চেক্সে বই আই-বুদক রুপান্তর। 
 রর্দলামা ইন ইরঞ্জরনয়াররাং এর ৫০ টি বাাংলা চেক্সে বই ই-বুদক রুপান্তর। 
 চবসরকারর কাররগরর প্ররতষ্ঠান A,B,C,D কযাোগররদত রবন্যস্তকরণ। 
 গদবষণাোঃ 

(ক) রর্দলামা ইন ইরঞ্জরনয়াররাং চকাস ড এর বাজার োরহো র্াোইকরণ এবাং সামারজক মর্ ডাো বৃবি। 

 ১৫০০০ জন সাটি ডফাইর্ কমী ততরী করা। 
 ৮০টি করম্পদেরন্স স্টযান্ডার্ ড চর্দভলপ করা । 
 ২৫০ জন সাটি ডফাইর্ প্ররশক্ষক  ততরী করা । 
 ৪০০ জন ইন্ডারে অযাদসসর ততরী করা । 

 ১২০ টি প্ররতষ্ঠানদক RTO এবাং এযদসসদমন্ট চসন্টার রহদসদব এরক্রদর্ে করা হদব। 
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চসকশন ১  

রশক্ষা মন্ত্রণালদয়র অধীন বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষা চবাদর্ ডর রুপকল্প (Vision), অরভলক্ষয (Mission), চকৌশলগত 

উদেশ্যসমূহ এবাং কার্ ডাবরল 

১.১  রুপকল্প (Vision):  একুশ শতদকর উপদর্াগী েক্ষ মানবসম্পে উন্নয়ন। 

১.২  অরভলক্ষয (Mission): মান সম্পন্ন কাররগরর ও বৃরিমূলক রশক্ষাও প্ররশক্ষণ প্রোন , মাদনান্নয়ন ও সম্প্রসারন রনরিত করা। 

১.৩ চকৌশলগত উদেশ্যসমূহ (Strategic Objectives): 

১.৩.১  চকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

 ১। কাররগরর রশক্ষার প্রসার।   
 ২। কাররগরর রশক্ষার মাদনান্নয়ন ।  

 ৩। NTVQF এর আওতায় েক্ষ মানব সম্পে ততরর করার জন্য ইন্ডাসরে স্কীলস কাউরন্সল এর সাদে সম্পকড উন্নয়ন।  

১.৩.২ আবরশ্যক চকৌশলগত উদেশ্য, 

 ১। েক্ষতার সাদে বারষ ডক কম ডসম্পাোন চুরি বাসত্মবায়ন 

 ২। েক্ষতা ও তনরতকতার উন্নয়ন 

 ৩। তথ্য অরধকার ও স্বপ্রদণারেত তথ্য প্রকাশ বাসত্মবায়ন 

 ৪। কার্ ডপিরত ও চসবার মাদনান্নয়ন 

 ৫। কম ড পররদবশ উন্নয়ন 

 ৬। আরে ডক ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন 

 

কার্ ডাবরল (Funtions):  

1| অযাক্ট-এর রসরর্উদল রবস্তাররতভাদব বরণ ডত তারলকাভুি চকাস ড বা রশক্ষাক্রম পররোলনার নীরতমালা/রনদে ডশনা প্রণয়ন; 

2| কাররগরর রশক্ষা প্ররতষ্ঠাদন রশক্ষােী ভরতডর নীরতমালা/শতডারে প্রণয়ন এবাং একই রশক্ষাক্রদমর চকান রশক্ষােী এক প্ররতষ্ঠান চেদক অন্য প্ররতষ্ঠাদনর 

বেলীর নীরতমালা প্রণয়ন করদব;  

3| কাররগরর রশক্ষাও প্ররশক্ষণ প্ররতষ্ঠানসমূহ পররেশ ডদনর নীরতমালা প্রণয়ন;  

4| চবাদর্ ডর আওতাধীন কাররগরর রশক্ষা প্ররতষ্ঠানসমূহ পররেশ ডণ, মরনেররাং ও মূোয়ন।  

5| কাররগরর রশক্ষাপাঠ্যক্রম সমাপনকারী রশক্ষােীদের পরীক্ষা গ্রহণ ও রনয়ন্ত্রণ;  

6| চবার্ ড কতৃডক গৃহীত পরীক্ষায় উিীণ ড ব্যরিবগ ডদক রর্দলামা/সাটি ডরফদকে প্রোন;  

7| রশল্পোদতর োরহোর রভরিদত জাতীয় কাররগরর ও বৃরিমূলক চর্াগ্যতা কাঠাদমা (এনটিরভরকউএফ) বাসত্মবায়দন Competency Standard 
প্রণয়ন ও বাসত্মবায়ন। 
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চসকশন-২ 
বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষা চবাদর্ ডর রবরভন্ন কার্ ডক্রদমর চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব (Outcome/Impact) 

 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব 

 

চূড়ান্ত ফলাফল 

সূেক 
একক 

 

প্রকৃত 
লক্ষযমাত্রা 

২০১৮-১৯ 

প্রদক্ষপণ রনধ ডাররত লক্ষযমাত্রা অজডদনর চক্ষদত্র 

চর্ৌেভাদব োরয়ত্বপ্রাপ্ত 

মস্ত্রণালয়/রবভাগ/ 

সস্থাসমূদহর নাম 

উপািসূত্র 

 
২০১৯-২০ ২০২০-২০ 

২০১৬-১৭ ২০১৭-১৮ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

১। মােরমক (দভাকদশনাল) পর্ ডাদয় ছাত্র-ছাত্রী 

ভরতডর  বৃরির হার (৯ম-১০ম) 

এনদরালদমদন্টর 

হার 

% ৪.০৬ ১২.৩১ ১৩.০০ ৪.৩৩ ৪.৪০ এনএসরর্রস/রর্টিই/ রবএমইটি এবাং 

সাংরিি টিরভইটি প্ররতষ্ঠান 

ব্যানদবইস 

২। মােরমক (দভাকদশনাল) পর্ ডাদয় ছাত্র-ছাত্রী 

ঝদর পড়ার  হার (৯ম-১০ম) 

এনদরালদমদন্টর 

হার 

% ৩৯.৮৩ ২২.৮১ ২০.০০ ৩৮.৮১ ৩৫.৬ এনএসরর্রস/রর্টিই/ রবএমইটি এবাং 

সাংরিি  টিরভইটি প্ররতষ্ঠান 

ব্যানদবইস 

৩। উচ্চ মােরমক  (দভাকদশনাল) পর্ ডাদয় 

ছাত্র-ছাত্রী ভরতডর বৃরির হার (১১শ-১২শ)  

এনদরালদমদন্টর 

হার 

% ৫.৪০ ২.৫২ ৬.০০ ৬.১২ ৬.৪ এনএসরর্রস/রর্টিই/ রবএমইটি এবাং 

সাংরিি  টিরভইটি প্ররতষ্ঠান 

ব্যানদবইস 

৪। উচ্চ মােরমক  (দভাকদশনাল) পর্ ডাদয় ছাত্র-

ছাত্রী ঝদর পড়ার হার (১১শ-১২শ)  

এনদরালদমদন্টর 

হার  

% ২৯.৯১ ১৭.৩৮ ১৫.০০ ২৮.০৮ ২৫.৫ এনএসরর্রস/রর্টিই/ রবএমইটি এবাং 

সাংরিি  টিরভইটি প্ররতষ্ঠান 
ব্যানদবইস 

৫। রর্দলামা ইরঞ্জরনয়াররাং পর্ ডাদয় ছাত্র-ছাত্রী 

ভবতে বৃরি 

এনদরালদমদন্টর 

হার 

সাং

খ্যা 

৯.৮৫ -৭.৯৭ ৫.০০ ১১.৫০ ১২.০০ এনএসরর্রস/রর্টিই/ রবএমইটি এবাং 

সাংরিি  টিরভইটি প্ররতষ্ঠান 
রবটিইরব 

৬। মােরমক ও উচ্চ মােরমক (দভাকদশনাল) 

পর্ ডাদয় নারীর অাংশ গ্রহদণর অগ্রগরত 

নারী অাংশ 

গ্রহণকারীর 

অগ্রগরত 

% ৩২.২৯ ৮.০ ১০ ৩৪.০০ ৩৫.০০ এনএসরর্রস/রর্টিই/ রবএমইটি এবাং 

সাংরিি  টিরভইটি প্ররতষ্ঠান 
রবটিইরব 

৭। রর্দলামা ইরঞ্জরনয়াররাং পর্ ডাদয় নারীর অাংশ 

গ্রহদণর অগ্রগরত  

নারীদের 

অাংশগ্রহদণর 

হার 

% ১৫.২৭ -১.৬৭ ৫ ১৭.০০ ১৮.০০ এনএসরর্রস/রর্টিই/ রবএমইটি এবাং 

সাংরিি  টিরভইটি প্ররতষ্ঠান 
রবটিইরব 

৮। করম্পদেরন্স স্টযান্ডার্ ড প্রণয়ণ অনুদমারেত 

করম্পদেরন্স 

স্টযান্ডার্ ড 

সাং

খ্যা 

৫০ ৬০ ৬০ ৮০ ১০০ এনএসরর্রস/রর্টিই/ আইএসরস রবটিইরব 

এনটিরভরকএফ 

চসল 

৯। চকাস ড এযারক্ররর্দেশন অনুদমারেত 

চকাস ড 

এযারক্ররর্দেশন 

সাং

খ্যা 

৫০ ৬০ ৬০ ৮০ ১০০ এনএসরর্রস/রর্টিই/ আইএসরস রবটিইরব 

এনটিরভরকএফ 

চসল 

১০। অযাদসসদমন্ট ট্যলস ততরর অনুদমারেত 

অযাদসসদমন্ট 

ট্যলস 

সাং

খ্যা 

২৮ ২০ ৩০ ৮০ ৮০  এনএসরর্রস/রর্টিই/ আইএসরস রবটিইরব 

এনটিরভরকএফ 

চসল 
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চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব 

 

চূড়ান্ত ফলাফল 

সূেক 
একক 

 

প্রকৃত 
লক্ষযমাত্রা 

২০১৮-১৯ 

প্রদক্ষপণ রনধ ডাররত লক্ষযমাত্রা অজডদনর চক্ষদত্র 

চর্ৌেভাদব োরয়ত্বপ্রাপ্ত 

মস্ত্রণালয়/রবভাগ/ 

সস্থাসমূদহর নাম 

উপািসূত্র 

 
২০১৯-২০ ২০২০-২০ 

২০১৬-১৭ ২০১৭-১৮ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

১১। প্ররতষ্ঠান RTO করণ ও অযাদসসদমন্ট 

চসন্টার 

অনুদমারেত 

প্ররতষ্ঠান 

সাং

খ্যা 

১০৭ ১০০ ১২০ ১৫০ ১৫০  এনএসরর্রস/রর্টিই/ আইএসরস রবটিইরব 

এনটিরভরকএফ 

চসল 

১২। রশক্ষক/প্ররশক্ষক সনোয়ন সাটি ডফাইর্ 

রশক্ষক/প্ররশক্ষ

ক 

সাং

খ্যা 

১১৯ ১২০ ২৫০ ৩০০ ৩৫০  এনএসরর্রস/রর্টিই/ 

আইএসরস/প্ররশক্ষণ প্রোনকারর 

প্ররতষ্ঠান 

রবটিইরব 

এনটিরভরকএফ 

চসল 

১৩। প্ররশক্ষণােী সনোয়ন সাটি ডফাইর্ 

প্ররশক্ষােী 

সাং

খ্যা 

৩০৮৭ ৪০০০ ৪৫০০ ৪৫০০ ৫০০০  এনএসরর্রস/রর্টিই/ আইএসরস রবটিইরব 

এনটিরভরকএফ 

চসল 

১৪। কম ডরত কমীদের সনোয়ন সাটি ডফাইর্ কমী সাং

খ্যা 

৯৩২৭ ১০০০০ ১৫০০০ ২৫০০০ ২৫০০০  এনএসরর্রস/রর্টিই/ আইএসরস রবটিইরব 

এনটিরভরকএফ 

চসল 

১৫। করম্পদেরন্স স্টযান্ডার্ ড পররমাজডন পররমারজডত 

স্টযান্ডার্ ড 

সাং

খ্যা 

০ ০৯ ২৫ ৬০ ৭০  এনএসরর্রস/রর্টিই/ আইএসরস রবটিইরব 

এনটিরভরকএফ 

চসল 

১৬। ইন্ডারে এযাদসসর অনুদমারেত 

এযাদসসর 

সাং

খ্যা 

৩৪২ ৩০০ ৪০০ ৫০০ ৬০০  এনএসরর্রস/রর্টিই/ আইএসরস রবটিইরব 

এনটিরভরকএফ 

চসল 

১৭। রবষয়/দের্ এর রসদলবাস পররমাজডন পররমারজডত 

রবষয় 

সাং

খ্যা 

৪৩৪   ৫০ ১০০  এনএসরর্রস/রর্টিই/ আইএসরস রবটিইরব  

১৮। প্ররতষ্ঠাদনর সাংখ্যা অনুদমারেত 

প্ররতষ্ঠান 

সাং

খ্যা 

৭৯২৫ ৮২২৪ ৮৫০০ ৯০০০ ৯৫০০  এনএসরর্রস/রর্টিই/ আইএসরস রবটিইরব  
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চসকশন-৩ 

 চকŠশলগত উদেশ্য, অগ্রারধকার, কার্ ডক্রম, কম ডসম্পােন সূেক এবাং লক্ষযমাত্রাসমূহ 

 

চকৌশলগত 

উদেশ্য 

 

চকৌশলগত 

উদেদশ্যর মান 

 

কার্ ডক্রমসমূহ 

 

কম ডসম্পােন সূেক 

 

একক 

 

কম ডসম্পােন 

সূেদকর 

মান 

 

প্রকৃত  

অজডন 

লক্ষযমাত্রা/রনণ ডায়ক২০১৮-১৯ 

 
প্রদক্ষপণ 

২০১৯-২০ 

প্রদক্ষপণ 

২০২০-২১ 
২০১৬-১৭ ২০১৭-১৮ অসাধারণ 

অরত 

উিম 
উিম েলরত 

েলরত 

মাদনর 

রনদমণ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৮  ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

১.যুদগাপদর্াগী 

রসদলবাস 

প্রণয়ণ 

 

 

 

 

 

 
২০ 

১.১ রর্র্লোমা 

রশক্ষাক্রদমর রসদলবাস 

পররমাজডদনর কার্ ডক্রম 

েলমান 

পররমারজডত 

রবষয় 

সাংখ্যা ৮ ৪১৮ ৪৫০ ৪০০ ৩৭৫ ৩৫০ ৩২৫ ৩০০ ১০০ ২০০ 

১.২ জাতীয় 

েক্ষতামান চবরসক 

রশক্ষাক্রদমর রসদলবাস 

প্রণয়ন ও পররমাজডন 

পররমারজডত 

রবষয় 

’’ ৪ ৪ ২০ ২০ ১৬ ১৪ ১২ ১০ ২০ ২০ 

 

 

 

১.৩ মোধ্যবম   এিং  

উচ্চ মোধ্যবম  

পর্ ডাদয়র িোংলো র্েক্সে 

ও আই-বু  প্রণেন 

মোধ্যবম   এিং  

উচ্চ মোধ্যবম  

রশক্ষাক্রদম িোংলো 

র্েক্সে ও আই-

বু  

’’ ৪ - ২১ ২৫ ২৪ ২৩ ২২ ২০ ৩০ ৩৫ 

 

 

১.৪ রর্দপস্নামা 

রশক্ষাক্রদমর িোংলো 

র্েক্সে ও  ই-বু  

প্রণেন 

রর্দপস্নামা 

রশক্ষাক্রদম িোংলো 

র্েক্সে ও  ই-বু  

’’ ৪ - ৮ ২০ ১৯ ১৮ ১৭ ১৫ ২৫ ৩০ 

 

 

২.কাররগরর 

রশক্ষার 

গুণগতমান 

উন্নয়দনর জন্য 

পররেশ ডন, 

মরনেররাং 

 

 

 

 
২০ 

২.১ প্ররতষ্ঠাদনর 

প্রশাসরনক শাংেলা 

বৃরির জন্য ব্যবস্থাপনা 

করমটি অনুদমােন 

আরে ডক শাংেলা ও 

প্রশাসরনক েক্ষতা 
’’ ৪ ৭৮৪ ৭৯২ ৮০০ ৭৫০ ৭০০ ৬৫০ ৬০০ ১০০০ ১৫০০ 

২.২ জনবল রনদয়াগ 

বাছাই করমটি 

োপ্তররক কাদজ 

গরতশীলতা এবাং 

গুনগত রশক্ষাোন 

’’ ৪ ১০২ ১০৮ ১২০ ১১০ ৯৫ ৮৫ ৭৫ ১৫০ ২০০ 
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চকৌশলগত 

উদেশ্য 

 

চকৌশলগত 

উদেদশ্যর মান 

 

কার্ ডক্রমসমূহ 

 

কম ডসম্পােন সূেক 

 

একক 

 

কম ডসম্পােন 

সূেদকর 

মান 

 

প্রকৃত  

অজডন 

লক্ষযমাত্রা/রনণ ডায়ক২০১৮-১৯ 

 
প্রদক্ষপণ 

২০১৯-২০ 

প্রদক্ষপণ 

২০২০-২১ 
২০১৬-১৭ ২০১৭-১৮ অসাধারণ 

অরত 

উিম 
উিম েলরত 

েলরত 

মাদনর 

রনদমণ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৮  ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

২.৩  রশক্ষাপ্ররতষ্ঠাদনর 

মান রনধ ডারণ 

(র যাাংরকাং করণ) 

রশক্ষাপ্ররতষ্ঠান, 

রশক্ষক ও 

রশক্ষােীর তারলকা 

’’ 

৪ ১১৫ ২০০ ৩৫০ ৩২০ ২৮০ ২৫০ ২০০ ৬০০ 

৭৫০ 

 

 

 

২.৪ রষর্য়রভরিক 

রশক্ষকদের প্ররশক্ষন  

রশক্ষার মান 

উন্নয়ন 

’’ 
৪ - 

- ৩০০ ২৮০ ২৬০ ২৫০ ২০০ ৪০০ ৫০০ 

২.৫ রশক্ষাকার্ ডক্রম 

বাসত্মবায়ন ও  

মরনেররাং 

মরনেররাং 

প্ররতদবেন 

’’ 
৪ ৩০০ ৩৭৫ ৪০০ ৩৫০ ৩২০ ২৭৫ ২৫০ 

৪৫০ 

 
৫০০ 

3.NTVQF 
এর আওতায় 

েক্ষ মানব 

সম্পে ততরর 

 

 

 

 

 

 
৩০ 

৩.১ করম্পদেরন্স 

স্টযান্ডার্ ড প্রণয়ণ 

অনুদমারেত 

করম্পদেরন্স 

স্টযান্ডার্ ড 

 জনবল 

রনদয়াগ বাছাই 

করমটি 

৬ ৫০ ৬০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৮০ ১০০ 

৩.২চকাস ড 

এযারক্ররর্দেশন 

অনুদমারেত চকাস ড 

এযারক্ররর্দেশন 

 

রশক্ষাপ্ররতষ্ঠা

চনর মান 

রনধ ডারণ 

(র যাাংরকাং 

করণ) 

৩ ৫০ ৬০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৮০ ১০০ 

৩.৩ অযাদসসদমন্ট 

ট্যলস ততরর 

অনুদমারেত 

অযাদসসদমন্ট ট্যলস 

 রষর্য়রভরিক 

রশক্ষকদের 

প্ররশক্ষন  
৩ ২৮ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ ১৮ ১৫ ৮০ ৮০ 

৩.৪প্ররতষ্ঠান RTO ও 

অযাদসসদমন্ট চসন্টার 

করণ 

অনুদমারেত 

প্ররতষ্ঠান 

 

রশক্ষাকার্ ডক্রম 

বাসত্মবায়ন ও  

মরনেররাং 

৩ ১০৭ ১২০ ১০০ ৯০ 85 ৮০ ৭০ ১৫০ ১৫০ 

৩.৫ রশক্ষক/প্ররশক্ষক 

সনোয়ন 

সাটি ডফাইর্ 

রশক্ষক/প্ররশক্ষক 

’’ 
৩ ১১৯ ১২০ ২৫০ ২২৫ ২০০ ১৭৫ ১৫০ ৩০০ ৩৫০ 

৩.৬ প্ররশক্ষণােী 

সনোয়ন 

সাটি ডফাইর্ 

প্ররশক্ষােী 

’’ 
৩ ৩০৮৭ ৪০০০ ৪৫০০ ৪০০০ ৩৬০০ ৩০০০ ২৫০০ ৪৫০০ ৫০০০ 
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চকৌশলগত 

উদেশ্য 

 

চকৌশলগত 

উদেদশ্যর মান 

 

কার্ ডক্রমসমূহ 

 

কম ডসম্পােন সূেক 

 

একক 

 

কম ডসম্পােন 

সূেদকর 

মান 

 

প্রকৃত  

অজডন 

লক্ষযমাত্রা/রনণ ডায়ক২০১৮-১৯ 

 
প্রদক্ষপণ 

২০১৯-২০ 

প্রদক্ষপণ 

২০২০-২১ 
২০১৬-১৭ ২০১৭-১৮ অসাধারণ 

অরত 

উিম 
উিম েলরত 

েলরত 

মাদনর 

রনদমণ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৮  ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

৩.৭ কম ডরত কমীদের 

সনোয়ন 

সাটি ডফাইর্ কমী ’’ 
৩ ৯৩২৭ ১০০০০ ১৫০০০ ১৩৫০০ ১২০০০ ১০০০০ ৯০০০ ২০০০০ ২৫০০০ 

৩.৮ করম্পদেরন্স 

স্টযান্ডার্ ড পররমাজডন 

পররমারজডত 

স্টযান্ডার্ ড 

’’ 
৩ ০ ০৯ ১৫ ১৪ ১৩ ১২ ১০ ৬০ ৭০ 

৩.৯ইন্ডারে এযাদসসর অনুদমারেত 

এযাদসসর 

’’ 
৩ ৩৪২ ৩০০ ৩৫০ ৩৫০ ৩২০ ২৮০ ২৫০ ৫০০ ৬০০ 

৪ ৫ প্ররতষ্ঠান 

অনুযমোেন 

অনুদমারেত 

প্ররতষ্ঠান 

 
৫ ৭৯২৫ ৮২২৪ ৮৫০০ ৮৪৫০ ৮৪০০ ৮৩৫০ ৮৩০০ ৯০০০ ৯৫০০ 
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চসকশন-৩ 

আবরশ্যক চকৌশলগত উদেশ্য, অগ্রারধকার, কার্ ডক্রম, কম ডসম্পােন সূেক এবাং লক্ষযমাত্রাসমূহ 

 

চকৌশলগত 

উদেশ্য 

 

চকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

মান 

 

কার্ ডক্রমসমূহ 

 

কম ডসম্পােন সূেক 

 

একক 

 

কম ডসম্পা

োন 

সূেদকর 

মান 

 

লÿ্ র্মাত্রার মান ২০১৮-১৯ 

অসাধারণ 

 

অরত 

উিম 

 

উিম 

 

েলরত 

 

েলরত 

মাদনর 

রনদমণ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

িোবষ ে  

কম ডসম্পাোন 

চুরি িোস্তিোেন 

র্জোরেোর রণ 

 
৩ 

মাঠ পর্ ডাদয়র কার্ ডয়ালদয়র সাংদগ ২০১৮-১৯ অর্ েিেযরর 
বারষ ডক কম ডসম্পাোন চুরি স্বাক্ষার ও ওযেিসোইযে আপযলোড মাঠপর্ ডাদয়র কার্ ডয়াল নাই রনধ ডাররত  তাররে 

০.৫ 
২০ জুন,  

২০১৮ 

২১ জুন,  

২০১৮ 

২৪ জুন,  

২০১৮ 
- - 

২০১৮-১৯ অে ডবছদরর েসড়া বারষ ডক কম ডসম্পাোন চুরির 

অধ ে- বারষ ডক মূোয়ন প্ররতদবেন সংবিষ্ট মন্ত্রণোলে/বিভোযে 
োরেল 

মূোয়ন প্ররতদবেন োরেলকৃত তাররে 
০.৫ 

১৭ জোনুেোরী, 

২০১৯ 

২০ 

জোনুেোরী,

২০১৯ 

২১ 

জোনুেোরী,

২০১৯ 

২২ 

জোনুেোরী,

২০১৯ 

২৩ 

জোনুেোরী,

২০১৯ 

মাঠ পর্ ডাদয়র কার্ ডয়ালদয়র সাংদগ ২০১৮-১৯ অর্ েিেযরর 
বারষ ডক কম ডসম্পাোন চুবির অধ েিোবষ ে  মূোয়ন প্ররতদবেন 

পর যোযলোনোযন্ত ফলোিতে  (feedback) মন্ত্রণোলে/বিভোযে 
ফলোিতে  (feedback)  প্রেত্ত  ১ 

২৪ 

জোনুেোরী, 

২০১৯ 

৩১ 

জোনুেোরী, 

২০১৯ 

০৪ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

০৮ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

১১ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

 

সরকারর কম ডসম্পাোন ব্যবস্থাপনা সাংক্রামত্ম প্ররশক্ষণসহ 

রবরভন্ন রবষদয় কম ডকতডা/কম ডোররদের জন্য প্ররশক্ষণ আদয়াজন 
আযেোবজত প্ররশক্ষদণর সময় জনঘন্টো ১ 

৬০ - - - - 

 োর যপিবত , 

 ম েপবরযিি ও 

র্সিোর মোযনোন্নেন 

 
১০ 

ই-ফাইরলাং পিরত িোস্তিোেন 

ফ্রন্ট র্ডযের মোধ্যযম গৃহীত ডো  ই-

ফাইরলাং বসযেযম আপযলোডকৃত % ১ 
৮০ ৭০ ৬০ ৫৫ ৫০ 

ই-ফাইর্ল নবর্ বনস্পবত্তকৃত ** % ১ 
৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 

ই-ফাইর্ল পত্র জোরীকৃত *** % ১ 
৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ 

 

২০ 

 

েপ্তর/সংস্থো  র্তে  অনলোইন র্সিো চোলু  রো নূন্যতম এ টি ই-সোবভ েস চোলুকৃত 

 

তাররে 
১ 

১০ 

জোনুেোরী, 

২০১৯ 

২৪ 

জোনুেোরী,

২০১৯ 

২৮ 

জোনুেোরী,

২০১৯ 

৩১ মোচ ে, 

২০১৯ 

৩০ 

এবপ্রল, 

২০১৯ 

েপ্তর/সংস্থো ও অধীনস্ত  ো োলসমূহযর উদ্ভোিনী উযযোে ও ক্ষুদ্র 

উন্নেন প্র ল্প () িোস্তিোেন 

উদ্ভোিনী উযযোে ও ক্ষুদ্র উন্নেন প্র ল্প () 

সমুযহর হোলনোেোতকৃত ডোেোযিযজইজ  

ওযেিসোইযে প্র োবিত 

তাররে ১ 
০৩ 

র্ফব্রুেোরী,২০

১৯ 

১১ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

১৮ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

২৫ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

০৪ মোচ ে, 

২০১৯ 



 

11 

চকৌশলগত 

উদেশ্য 

 

চকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

মান 

 

কার্ ডক্রমসমূহ 

 

কম ডসম্পােন সূেক 

 

একক 

 

কম ডসম্পা

োন 

সূেদকর 

মান 

 

লÿ্ র্মাত্রার মান ২০১৮-১৯ 

অসাধারণ 

 

অরত 

উিম 

 

উিম 

 

েলরত 

 

েলরত 

মাদনর 

রনদমণ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 ডোেোযিজ অনু োেী  নূযনতম দুটি নতুন 

উদ্ভোিনী উযযোে /ক্ষুদ্র উন্নেন প্র ল্প চোলুকৃত 
তাররে ১ 

০৮ 

এবপ্রল, 

২০১৯ 

২২ 

এবপ্রল, 

২০১৯ 

০২ র্ম , 

২০১৯ 

১৬ র্ম, 

২০১৯ 

৩০ র্ম, 

২০১৯ 

বসটিযজন্স চোে েোর িোস্তিোেন 

হোলনোেোেকৃত বসটিযজন্স চোে েোর অনু োেী 

প্রেত্ত র্সিো 
% ১ 

৮০ ৭৫ ৭০ ৬০ 
৫০ 

র্সিোগ্রহীতযের মতোমত পবরিীক্ষণ ব্যিস্থো 

চোলুকৃত‘ 
তাররে ০.৫ 

৩১ 

বডযসম্বর,২০

১৮ 

 

০৭ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

১৭ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

২৮ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

অবভয োে প্রবত োর ব্যিস্থো িোস্তিোেন বনবে েষ্ট সমযের মযধ্য অবভয োে বনষ্পবত্তকৃত % ০.৫ 
৭৫ 

৭০ 
৬৫ ৬০ 

৫০ 

রপআরএল শুরুর ২ মাস পূদব ড সাংরশস্নি কম ডোরীর রপআরএল 

ও ছুটি নগোয়ন পত্র জোবর  রো 

বপআরএল আযেি জোবরকৃত % ১ 
১০০ 

৯০ 
৮০ - 

- 

ছুটি নেোেোেনপত্র জোবরকৃত % ১ 
১০০ 

৯০ 
৮০ - 

- 

আবর্ ে  ও সম্পে 

ব্যিস্থোপনোর 

উন্নেন 

 

 

 
৯ 

অবডে আপবত্ত বনস্পবত্ত  োর যক্রযমর উন্নেন 

বত্রপক্ষীে সভোে অবডে আোপবত্ত বনষ্পবত্তর 

জন্য সুপোবরিকৃত 
% ১ 

৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ 
৪০ 

অবডে আপবত্ত বনষ্পবত্তকৃত % ১ 
৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ 

৩০ 

স্থোির ও অস্থোির সম্পবত্তর হোলনোেোে তোবল ো প্রস্তুত  রো  

স্থোির সম্পবত্তর তোবল ো হোলনোেোেকৃত তাররে ১ 
০৩ 

র্ফব্রুেোরী, 

২০১৯ 

১১ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

১৮ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

২৫ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

০৪ মোচ ে 

,২০১৯ 

অস্থোির সম্পবত্তর তোবল ো হোলনোেোেকৃত তাররে ১ 
০৩ 

র্ফব্রুেোরী, 

২০১৯ 

১১ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

১৮ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

২৫ 

র্ফব্রুেোরী,

২০১৯ 

০৪ মোচ ে 

,২০১৯ 

িোবষ ে  উন্নেন  ম েসূবচ িোসিতিোেন িোবষ ে  উন্নেন  ম েসূবচ িোস্তিোবেত % ২ 
১০০ ৯৫ ৯০ 

৮৫ 

৮০ 

 

অব্যিহৃত/অয যজো  োনিোহন বিযমোন নীবতমোলো অনু োেী 

বনস্পবত্ত রণ 
বনষ্পবত্তকৃত তাররে ১ 

৮০ ৭৫ ৭০ 
৬০ ৫০ 
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চকৌশলগত 

উদেশ্য 

 

চকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

মান 

 

কার্ ডক্রমসমূহ 

 

কম ডসম্পােন সূেক 

 

একক 

 

কম ডসম্পা

োন 

সূেদকর 

মান 

 

লÿ্ র্মাত্রার মান ২০১৮-১৯ 

অসাধারণ 

 

অরত 

উিম 

 

উিম 

 

েলরত 

 

েলরত 

মাদনর 

রনদমণ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

িয েো বিদুযৎ বিল পবরযিোধ  রো  বিদুযৎ বিল পবরযিোবধত % ১ 
১০০ ৯৫ ৯০ 

৮৫ ৮০ 

শূন্য পযের বিপরযত বনযেোে প্রেোন বনযেোে প্রেোনকৃত সংখ্যো ১ 
৮০ ৭৫ ৭০ 

৬০ ৫০ 

জোতীে শুিোচোর 

র্ ৌিল ও তথ্য 

অবধ োর 

িোস্তিোেন 

র্জোরেোর রণ 

৩ 

জোতীে শুিোচোর  ম েপবর ল্পনো   ম ে পবর ল্পনো ও পবরিীক্ষন 

 োঠোযমো িোস্তিোেন 

ত্রত্রমোবস  প্রবতযিেন েোবিলকৃত সংখ্যো ১ 
৪ ৩ - - - 

জোতীে শুিোচোর  ম েপবর ল্পনো   ম ে 

পবর ল্পনো ও পবরিীক্ষন  োঠোযমোে অন্তর্ভ েি 

লক্ষযমোত্রো িোস্তিোবেত 

% ০.৫ 
১০০ ৯৫ ৯০ 

৮৫ ৮০ 

তথ্য িোতোেন হোলনোেোে রণ 

স ল অনলোইযন র্সিো তথ্য িোতোেযন 

সংয োবজত 
% ০.৫ 

১০০ ৯০ ৮০ - - 

তথ্য িোতোেন হোলনোেোেকৃত % ০.৫ 
১০০ ৯০ ৮০ - - 

দপ্তর/সংস্থার  ২০১৭-১৮ অর্ েিেযরর বারষ ডক প্রবতযিেন 

প্রণেন ও ওযেিসোইযে প্র োি 
িোবষ ে  প্রবতযিেন ওযেিসোইযে প্র োবিত তোবরি ০.৫ 

১৮ 

অযটোির, 

২০১৮ 

৩১ 

অযটোির, 

২০১৮ 

১৫ 

অযটোির, 

২০১৮ 

২৯ 

অযটোির, 

২০১৮ 

০৬ 

বডযসম্বর, 

২০১৮ 
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সাংদর্াজনী-১ 

শব্দ সাংদক্ষপ 

 
বাকারশদবা - বাাংলাদেশ কাররগারর রশক্ষা চবার্ ড 

রবএমইটি  -বুযদরা অব ম্যানপাওয়ার ইমপস্নয়দমন্ট এন্ড চেরনাং 

রর্টিই - র্াইদরক্টদরে অব চেকরনকযাল এডুদকশন 

রসরবটি - কমরপদেরন্স চবস্র্ চেরনাং 

এনএসরর্রস - ন্যাশনাল স্কীলস চর্দভলপদমন্ট কাউরন্সল 

আইএসরস - ইন্ডারে স্কীল কাউরন্সল  

এনটিরভরকউএফ - ন্যাশনাল চেকরনকযাল চভাদকশনাল চকায়ারলরফদকশন চেমওয়াকড 

আরটিও - চররজষ্ট্রার্ ড চেরনাং ওরগানাইদজশন
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সাংদর্াজনী-২: কম ডসম্পাোন সূেকসমূহ, বাসত্মবায়নকারী সাংস্থা এবাং পররমাপ পিরত - এর রববরণ 

 
ক্ররমক 

নম্বর 
কার্ ডক্রম কম ডসম্পাোন সূেক রববরণ 

বাস্তবায়নকারী 

ইউরনে 
পররমাপ পিরত এবাং উপািসূত্র সাধারণ মন্তব্য 

১ রর্দলামা  রশক্ষাক্রদমর রসদলবাস পররমাজডদনর কার্ ডক্রম 

েলমান 

পররমারজডত রবষয় রর্দলামা  রশক্ষাক্রদমর রসদলবাস 

প্রণয়ন ও পররমাজডন করা 

কাররকুলাম রবভাগ 

বাকারশদবা 

সাংখ্যা, কাররকুলাম রবভাগ  

২ জাতীয় েক্ষতামান চবরসক রশক্ষাক্রদমর রসদলবাস 

প্রণয়ন ও পররমাজডন 

পররমারজডত রবষয় জাতীয় েক্ষতামান চবরসক রশক্ষা 

ক্রদমর রসদলবাস প্রণয়ন ও 

পররমাজডন করা 

সাংখ্যা, কাররকুলাম রবভাগ  

৩ মোধ্যবম   এিং  উচ্চ মোধ্যবম  পর্ ডাদয়র িোংলো র্েক্সে 

ও আই-বু  প্রণেন 

মোধ্যবম   এিং  উচ্চ মোধ্যবম  

রশক্ষাক্রদম িোংলো র্েক্সে ও 
আই-বু  

মোধ্যবম   এিং  উচ্চ মোধ্যবম  

পর্ ডাদয়র িোংলো র্েক্সে ও আই-

বু  প্রণেন  রো 

সাংখ্যা, কাররকুলাম রবভাগ  

৪  রর্দলামা  রশক্ষাক্রদমর িোংলো র্েক্সে ও  ই-বু  প্রণেন রর্দলামা রশক্ষাক্রদম িোংলো 

র্েক্সে ও  ই-বু  
রর্দলামা  রশক্ষাক্রদমর িোংলো 

র্েক্সে ও  ই-বু  প্রণেন  রো 
সাংখ্যা, কাররকুলাম রবভাগ  

৫ প্ররতষ্ঠাদনর প্রশাসরনক শাংেলা বৃরির জন্য ব্যবস্থাপনা 

করমটি অনুদমােন 
আরে ডক শাংেলা ও প্রশাসরনক 

েক্ষতা 

প্ররতষ্ঠাদনর প্রশাসরনক শাংেলা 

বৃরির জন্য ব্যবস্থাপনা করমটি 

অনুদমােন র্েেো 

পররেশ ডন রবভাগ 

বাকারশদবা 

সাংখ্যা ,পররেশ ডন রবভাগ  

 

৬  জনবল রনদয়াগ বাছাই করমটি োপ্তররক কাদজ গরতশীলতা এবাং 

গুনগত রশক্ষাোন 

 জনবল রনদয়াগ  রো সাংখ্যা ,পররেশ ডন রবভাগ  

৭  রশক্ষাপ্ররতষ্ঠাদনর মান রনধ ডারণ (র যাাংরকাং করণ) রশক্ষাপ্ররতষ্ঠান, রশক্ষক ও 

রশক্ষােীর তারলকা 

 রশক্ষাপ্ররতষ্ঠাদনর মান  োেোেবর 

 রো   

সাংখ্যা ,পররেশ ডন রবভাগ  

৮  রষর্য়রভরিক রশক্ষকদের প্ররশক্ষণ রশক্ষার মান উন্নয়ন  রষর্য়রভরিক রশক্ষকদের 

প্ররশক্ষন প্রেোন  

সাংখ্যা ,পররেশ ডন রবভাগ  

৯  রশক্ষা কার্ ডক্রম বাস্তবায়ন ও  মরনেররাং মরনেররাং প্ররতদবেন  রশক্ষা কার্ ডক্রম বাসত্মবায়ন ও  

মরনেররাং পবরচোলনো  রো 
সাংখ্যা ,পররেশ ডন রবভাগ  

১০ করম্পদেরন্স স্টযান্ডার্ ড প্রণয়ণ অনুদমারেত করম্পদেরন্স স্টযান্ডার্ ড করম্পদেরন্স স্টযান্ডার্ ড প্রণয়ণ করা  

 

 
এনটিরভরকউএফ 

চসল 

ইন্ড্রাসরে এন্ড চেরনাং 

চকাঅরর্ ডদনশন 

রবভাগ 

 

সাংখ্যা, এনটিরভরকউএফ চসল  
১১ চকাস ড এযারক্ররর্দেশন অনুদমারেত চকাস ড এযারক্ররর্দেশন চকাস ড এযারক্ররর্দেশন করা সাংখ্যা, এনটিরভরকউএফ চসল  
১২ অযাদসসদমন্ট ট্যলস ততরর অনুদমারেত অযাদসসদমন্ট ট্যলস অযাদসসদমন্ট ট্যলস ততরর করা সাংখ্যা, এনটিরভরকউএফ চসল  
১৩ প্ররতষ্ঠান RTO করণ অনুদমারেত প্ররতষ্ঠান প্ররতষ্ঠান চররজদেশন করা সাংখ্যা, এনটিরভরকউএফ চসল  
১৪ অযাদসসদমন্ট চসন্টার অনুদমারেত অযাদসসদমন্ট চসন্টার অযাদসসদমন্ট চসন্টার অনুদমােন  সাংখ্যা, এনটিরভরকউএফ চসল  
১৫ রশক্ষক/প্ররশক্ষক সনোয়ন সাটি ডফাইর্ রশক্ষক/প্ররশক্ষক প্ররশক্ষক অযাদসসদমন্ট কদর 

সনোয়ন 
সাংখ্যা, এনটিরভরকউএফ চসল  
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১৬ প্ররশক্ষণােী সনোয়ন সাটি ডফাইর্ প্ররশক্ষােী অযাদসসর কতৃডক প্ররশক্ষণােী 

অযাদসসদমন্ট ও সনোয়ন 
 সাংখ্যা, এনটিরভরকউএফ চসল  

 
১৬ কম ডরত কমীদের সনোয়ন সাটি ডফাইর্ কমী অযাদসসর কতৃডক কম ডরত 

কমীদের অযাদসসদমন্ট ও 

সনোয়ন 

সাংখ্যা, এনটিরভরকউএফ চসল  

১৭ করম্পদেরন্স স্টযান্ডার্ ড পররমাজডন পররমারজডত স্টযান্ডার্ ড করম্পদেরন্স স্টযান্ডার্ ড পররমাজডন 

করা 
সাংখ্যা, এনটিরভরকউএফ চসল  

১৮ ইন্ডারে এযাদসসর অনুদমারেত এযাদসসর ইন্ডারে এযাদসসর ততরী করা সাংখ্যা, এনটিরভরকউএফ চসল  
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আরম চেয়ারম্যান, বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষাদবাদর্ ডর োরয়দত্ব রনদয়ারজত বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষাদবাদর্ ডর প্ররতরনরধ 

রহদসদব গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকাদরর মাননীয় রশক্ষামন্ত্রীর প্ররতরনরধ কাররগরর ও মাদ্রাসা রশক্ষারবভাদগর সরেদবর 

রনকে অঙ্গীকার কররছ চর্, এই চুরিদত বরণ ডত ফলাফল অজডদন সদেি োকব।  

আরম, কাররগরর ও মাদ্রাসা রশক্ষারবভাদগর সরেব, গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকাদরর রশক্ষামন্ত্রণালদয়র মাননীয় 

রশক্ষামন্ত্রীর প্ররতরনরধ রহদসদব বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষাদবাদর্ ডর চেয়ারম্যান এর রনকে অঙ্গীকার কররছ চর্, এই 

চুরিদত বরণ ডত ফলাফল অজডদন প্রদয়াজনীয় সহদর্ারগতা প্রোন করব। 

 

স্বাক্ষাররত: 

 

 

চমাোঃ চমাস্তারফজুর রহমান 

চেয়ারম্যান 

বাাংলাদেশ কাররগরর রশক্ষা চবার্ ড  

 

 

 
তাররে 

 

 

 

 
চমা. আলমগীর  

সরেব 

কাররগরর ও মাদ্রাসা রশক্ষা রবভাগ 

রশক্ষা মন্ত্রণালয় 

 

 

 

 

 

 
তাররে 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


