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েনজুি-উল-োলাে,  স্টিচালক (প্রশােন), স্টিওটি। 
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 মুখবন্ধ     

 

মেস্টলম াগাম াগ খামি নতুন একটি েিকাস্টি প্রস্টিষ্ঠান স্টহ্োমব মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি (স্টিওটি) ২০১৫ োমল সৃস্টজি হ্ে। জন্মলগ্ন 

হ্মি স্টবগি প্রাে দশ বছমিি কা থক্রমেি অস্টিজ্ঞিা, জ্ঞান ও স্টেদ্ধান্তেমূমহ্ি িািাবাস্টহ্কিা িক্ষােহ্ অস্টিদপ্তমিি মেকেই অস্টিত্ব ও 

সুশােন স্টনস্টিিকিমেি লমক্ষয ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টি েংিক্ষে েংক্রান্ত এই েংকলনটি প্রকামশি উমযাগ গ্রহ্ে কিা হ্মেমছ। 

 

আধুস্টনকােন ও স্বেংস্টক্রেিাি (automation) স্টদমক এস্টগমে ম মি অমনক েেে প্রস্টিষ্ঠানগুমলা িামদি অিীি মপ্রক্ষা ে হ্াস্টিমে 

মফমল, ম েন- মকান নীস্টিোলা স্টকিামব প্রেীি হ্মেস্টছল, অবকাঠামোেমূহ্ স্টকমেি স্টিস্টিমি স্টনস্টে থি হ্মেস্টছল, অর্বা স্টনেন্ত্রক 

স্টেদ্ধান্তগুমলা কীিামব িামদি মকৌশলগি  স্টিকল্পনামক প্রিাস্টবি কমিস্টছল। এই ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টিি অিামব প্রস্টিষ্ঠামনি স্টবস্টিন্ন 

গুরুত্বপূে থ স্টেদ্ধান্ত গ্রহ্ে ও মকৌশলগি  স্টিকল্পনা প্রেেমন অসুস্টবিা সৃস্টি হ্মি  ামি। এি ফমল কা থেম্পাদন ও স্টেদ্ধান্ত গ্রহ্মে েেে মবস্টশ 

প্রমোজন হ্মব এবং মনতৃত্ব ও কাস্টিগস্টি টিমেি েমে দূিত্ব সৃস্টি হ্মি  ামি। সুিিাং ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টি েংিক্ষে শুধু গমবষোি 

স্টবষে নে বিং এটি ম  মকামনা প্রস্টিষ্ঠামনি েফল কা থক্রমেি জন্য একটি স্বেংেম্পূে থ মকৌশলগি উ াদান। 

 

মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তমিি ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টি েংিক্ষমেি এই বইটি িস্টবষ্যমিি জন্য স্টদক-স্টনমদ থশনা এবং জ্ঞান ও 

অস্টিজ্ঞিাি িািাবাস্টহ্কিা স্টনস্টিি কিমি েহ্ােক হ্মি  ামি। এছাড়াও েংকলনটিমি অস্টিদপ্তমিি অিীি ও বিথোন েেমেি কা থ 

েংক্রান্ত িথ্য েংিক্ষে, কাজ েম্পাদমনি জ্ঞান ব্যবস্থা না, স্টবস্টেএে মেস্টলকে কযািামি স্টনমোগ জািীে অস্টনষ্পন্ন কা থক্রে িস্টবষ্যমি 

েম্পন্ন কিাি স্টদক-স্টনমদ থশনাি উ ি মজাি মদওো হ্মেমছ। 

 

এই েংকলমনি  াঠক স্টহ্মেমব স্টবমবচনা কিা হ্মেমছ মেস্টলম াগাম াগ খামিি ম শাজীবী, নীস্টিস্টনি থািক, অস্টিদপ্তমিি বিথোন ও 

িস্টবষ্যি কে থকিথা-কে থচািীগে,  াঁিা প্রাস্টিষ্ঠাস্টনক জ্ঞানমক মকৌশলগি েম্পদ স্টহ্মেমব উ লস্টি কিমি আগ্রহ্ী। এটি অস্টিদপ্তমিি অিীি 

ও িস্টবষ্যমিি োমে একটি মেতুবন্ধন স্টহ্মেমব কাজ কিমব। স্টবগি েেমেি জ্ঞান ও অস্টিজ্ঞিা ব্যবহ্াি কমি এবং প্রাস্টিষ্ঠাস্টনক স্টবস্টিন্ন 

কে থকান্ড সুষ্ঠুিামব স্টনষ্পমন্নি োেমে িস্টবষ্যি কা থক্রে েফলিামব েম্পন্ন কিা  ামব। 

 

 র্াোে মচিাি  মিও েম্পাদনাি েেে মছােখামো িথ্য-স্টবভ্রাে মর্মক ম মি  ামি, এজন্য েম্পাদনা  স্টিষদ আন্তস্টিকিামব 

ক্ষোপ্রার্ী।  িবিীমি হ্ালনাগাদ িথ্য েিবিাহ্ কমি বা ভুল েংমশািমনি োেমে এটিি োন উন্নেমন েম্মাস্টনি  াঠকমদি 

েহ্ম াস্টগিাি উদাি আহ্বান জানাস্টি। দাপ্তস্টিক কামজি  াশা াস্টশ শ্রেঘন অস্টিস্টিক্ত কামজি োেমে বইটি প্রকামশি জন্য েম্পাদনা 

 স্টিষমদি েকলমক আন্তস্টিক িন্যবাদ ও কৃিজ্ঞিা জ্ঞা ন কিস্টছ। 

 

মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তমিি দাপ্তস্টিক কাজকমে থ এই েংকলনটি োোন্য উ কামি আেমলও এ প্রমচিা োর্ থক হ্মব বমল েমন কস্টি। 

 

 

ঢা া  

১৭ জুলাই ২০২৫ 

মো: আশিাফ মহ্ামেন, স্ট ইঞ্জোঃ 

অস্টিস্টিক্ত েহ্া স্টিচালক (মিগুমলেস্টি) 

ও 

আহ্বােক, েম্পাদনা  স্টিষদ 
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মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি েংক্রান্ত োিািে িথ্যাবলী 

ক) মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি সৃজমনি  েভূস্টে: 

বিথোন স্টবমে দ্রুি  স্টিবিথনশীল মেস্টলম াগাম াগ প্রযুস্টক্তি োমর্ োেঞ্জস্য মিমখ মদমশ েব থাধুস্টনক মেস্টলম াগাম াগ প্রযুস্টক্তি প্রোি 

স্টনস্টিিকিমে বাংলামদশ িাি ও মেস্টলমফান মবাি থ (স্টবটিটিস্টব)-মক স্টবলুপ্ত কমি বাংলামদশ মেস্টলকস্টেউস্টনমকশি মকাম্পাস্টন স্টলস্টেমেি 

(স্টবটিস্টেএল) এবং বাংলামদশ োবমেস্টিন মকবল মকাম্পাস্টন স্টলস্টেমেি (স্টবএেস্টেস্টেএল) গঠন কিা হ্ে। মেস্টলম াগাম াগ েংক্রান্ত নীস্টি 

প্রেেমন েিকািমক কাস্টিগিী, স্টবমশষজ্ঞ ও অন্যান্য প্রমোজনীে  িােশ থ / েহ্ােিা প্রদান এবং স্টবলুপ্ত বাংলামদশ িাি ও মেস্টলমফান 

মবাি থ (স্টবটিটিস্টব)’ি কে থকিথা কে থচািীমদি চাকস্টিি িািাবাস্টহ্কিা িক্ষাি উমিমে  ে নং ১৪.০০.০০০০.০০৮.২২.০০২.১৩ (অংশ)-

২৭৯, িাস্টিখ: ২৫ জুন ২০১৫ স্টরোঃ (েংযুস্টক্ত-১) এি দ্বািা িাক ও মেস্টলম াগাম াগ স্টবিামগি অিীমন মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি 

[Department of Telecommunications (DoT)] সৃস্টজি হ্ে। এজন্য জনপ্রশােন ও অর্ থ েন্ত্রোলমেি েম্মস্টিক্রমে 

৭৭৭৪টি  দ েেস্টিি মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি সৃজমনি স্টজও পৃষ্ঠাঙ্কন কিা হ্মেমছ ( ে নং: ১৪.০০.০০০০.০০৮.২২.০০২.১৩ 

(অংশ)-২৬৭, িাস্টিখ: ২৫ জুন ২০১৫) (েংযুস্টক্ত-২)।  িবিীমি স্ট টিস্টি’ি স্মািক নং-১৪.০০.০০০০.০০৮.২২.০২৪.২০.২৮৫, 

িাস্টিখ: ১০ স্টিমেম্বি ২০২০ স্টরোঃ (েংযুস্টক্ত-৩) োেমে মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তমিি কে থ স্টিস্টি স্টবষমে প্রজ্ঞা ন জাস্টি কিা হ্ে। 

 

খ) মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি সৃজমনি উমিে: 

 মেস্টলম াগাম াগ স্টবষমে েিকামিি আইন, নীস্টি, গাইিলাইন,  স্টিকল্পনা ইিযাস্টদ প্রেেমন কাস্টিগস্টি, স্টবমশষজ্ঞ ও অন্যান্য 

প্রমোজনীে  িােশ থ/েহ্ােিা প্রদান; 

 েিকামিি অনুমোস্টদি নীস্টি অনু ােী েিকাস্টি ও মবেিকাস্টি খামিি েেিে; স্টবলুপ্ত স্টবটিটিস্টব’ি কে থকিথা-কে থচাস্টিমদি 

চাকুস্টিি িািাবাস্টহ্কিা বজাে িাখা; 

 আইটিইউেহ্ অন্যান্য আন্তজথাস্টিক মেস্টলম াগাম াগ েংস্থাি োমর্ ম াগাম াগ এবং আন্তজথাস্টিক েেিমেি মক্ষমে 

 িােশ থ/েহ্ােিা প্রদান। 

গ) জনবল:  

মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি সৃজনকামল জনবল জুন/২৫   থন্ত পূিেকৃি মোে  দ 

(ক) মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তমিি অনুমোস্টদি মোে  দ: ৭৭৭৪ 

(ক.১) অস্টিদপ্তমিি স্থােী কাঠামোি  দেংখ্যা: ২৩৮ 

(ক.২) অস্টিদপ্তমিি োংগঠস্টনক কাঠামোভুক্ত   থােক্রমে 

স্টবমলা ম াগ্য  দেংখ্যা: ৭৫৩৬ 

 

[দ্রিব্য: জনপ্রশােন ও অর্ থ েন্ত্রোলমেি েম্মস্টিক্রমে ৭৭৭৪টি  দ 

েেস্টিি মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি সৃজমনি স্টজও পৃষ্ঠাঙ্কন কিা 

হ্মেমছ ( ে নং: ১৪.০০.০০০০.০০৮.২২.০০২.১৩ (অংশ)-২৬৭, 

িাস্টিখ: ২৫ জুন ২০১৫)] 

১,৪৯৪ 

* ১,৪৯৪ টি পূিেকৃি  মদি েমে ১৬০ জন স্টিওটিমি 

কে থিি এবং অবস্টশি ১,৩৩৪ জন স্টবস্টিন্ন েংস্থাে 

(স্টবটিস্টেএল, মেস্টলেক, বাংলামদশ োবমেস্টিন কমবল 

মকাম্পানী স্টলোঃ, মেস্টলমফান স্টশল্প েংস্থা, মকবল স্টশল্প 

েংস্থা স্টলোঃ, বাংলামদশ কস্টেউস্টনমকশন স্যামেলাইে 

মকাম্পানী স্টলোঃ) মপ্রষমে েংস্থাপ্রিানেহ্ স্টবস্টিন্ন   থামেি 

স্টনব থাহ্ী  মদ কে থিি আমছন। 

 

ঘ) ২০১৫-২০২৫ েেেকামল বািবাস্টেি উমেখম াগ্য কমেকটি কা থক্রে 

(১) জািীে, আন্তজথাস্টিক, স্টদ্ব াস্টক্ষক ও বহু াস্টক্ষক েহ্ম াস্টগিাি মক্ষেেহ্ ITU এি োমর্ ম াগাম াগ িক্ষা ও েংস্টিি স্টবষেেমূমহ্ 

চাস্টহ্দা অনু ােী কাস্টিগস্টি েিােি ও প্রস্টিমবদন প্রদান কিা হ্ে। ২০১৫ হ্মি ২০২৫   থন্ত েেেকামল উর্ধ্থিমনি চাস্টহ্দা অনু ােী 

বনম্নবলবখি নীবির্ালা প্রস্তুি  নর িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগ কপ্ররণ  রা হনয়নে- 
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রবর্  নাং বিষয় িাবরখ 

১। খসড়া জািীয় ব্রিব্যান্ড নীবির্ালা, ২০২৪ ১২-০৩-২০২৪ 

 

এছাড়া, ২০১৫ হ্মি ২০২৫   থন্ত েেেকামল িাক ও কটবলন াগান াগ বিিাগ এিাং অন্যান্য বিবিন্ন প্রবিষ্ঠাননর োবহদার কপ্রবক্ষনি 

বনম্নবলবখি আইন, নীবির্ালা ইিযাবদর ওপর র্িার্ি প্রদান  রা হনয়নে:  

রবর্  বিষয় 

১। স্বাস্থযখাি সাংোনর কটবলন াগান াগ অবিদিনরর প্রস্তািনা 

২। VCLT এর পক্ষভুক্ত হওয়ার বিষনয় বিওটি’র র্িার্িসহ প্রবিনিদন প্রদান। 

৩।  জািীয় িে ও ক াগান াগ প্রযুবক্ত নীবির্ালা ২০২৪ এিাং  র্ িপবর ল্পনার বিষনয় র্িার্ি প্রদান।  

৪।  কটবলন াগান াগ আইন, ২০২৪ এর খসড়ার বিষনয় র্িার্িসহ প্রবিনিদন। 

৫।  ইন্টারনননটর ব্যিহার, এি আওয়াজ সনেও ক ন বপবেনয় িাাংলানদশ” বশনরানানর্ প্রের্ আনলা পবত্র ায় প্র াবশি 

সাংিানদর বিষনয় র্িার্ি প্রদান। 

৬। িাাংলানদশ বসব উবরটিজ অযান্ড এক্সনেঞ্জ  বর্শন (বিএসইবস) এর সনে IOSCO  র্তি  প্রস্তাবিি Enhanced 

Multilateral Memorandum of Understanding (EMMoU) এর ওপর র্িার্ি প্রদান। 

৭। আিঃসীর্াি বিবজটাল িাবণজয নীবির্ালা  ২০২৩ এর উপর র্িার্িসহ প্রবিনিদন 

৮। SDG Digital Day-এর Concept note-এর উপর র্িার্ি প্রদান সাংরাি 

৯। DPoA সাংরাি কটবলন াগান াগ অবিদিনরর র্িার্িসহ প্রবিনিদন 

১০। National Reintegration Policy for Migrants বিষয়  র্িার্ি প্রদান 

১১। কটবলন াগান াগ আইন ২০২১ খসড়া আইননর উপর র্িার্ি প্রদান। 

 ১২। রাবশয়ান কিিানরশন এিাং িাাংলানদশ সর ানরর র্নধ্য ব্যিসা এিাং অে িননবি  সম্প ি উন্নয়ননর করািম্যাপ 

১৩। Fourth Iteration of the Global Cybersecurity Index (GCI) Survey সম্পন্ন রণ সম্পব িি 

প্রবিনিদন 

১৪। িাাংলানদশ ও বিনয়িনানর্র র্নধ্য খসড়া সর্ন ািা স্মারন র (MOU) বিষনয় কটবলন াগান াগ অবিদিনরর 

র্িার্ি প্রদান। 

১৫। খসড়া বিবজটাল গিনন িন্স আইন ২০২০ এর বিষনয় বিওটি'র র্িার্ি প্রদান। 

১৬। জাপাননর কেি পবলবস বরবিউ বিষনয় কটবলন াগান াগ অবিদিনরর র্িার্ি প্রদান। 

১৭। Consultation on further improvement of the ITU Plenipotentiary Conference 

১৮। জািীয় জরুরী কসিা ৯৯৯ এর বসনেনর্ কসিা প্রিযাশীগনণর বিবিন্ন িে সবন্ননিশ সাংরাি  াবরগরী সম্ভাব্যিা 

 াোই সাংরাি প্রবিনিদননর বিষনয় র্িার্ি প্রদান। 

 

স্টেটিস্টিআি মেন্টাি  স্টিচালনাি জন্য Standard Operating Procedure (SOP) প্রেেন: স্টেটিস্টিআি মেন্টাি  স্টিচালনাি 

জন্য Standard Operating Procedure (SOP) এি খেড়া প্রনেনপূব থক,  িবিী ব্যবস্থাি জন্য, ২১ অমটাবি ২০২৪ 

িাস্টিমখ িাক ও মেস্টলম াগাম াগ স্টবিামগ মপ্রিে কিা হ্মেমছ।  

(২) সাইিার অপরাি হ্রানস সহায়  ভূবর্ া পালন এিাং বনরাপদ ইন্টারননট ব্যিস্থাপনা সুবনবিি  রার উনেনশ্য িা  ও 

কটবলন াগান াগ বিিানগর আওিায় কটবলন াগান াগ অবিদিনরর অিীনন “সাইিার কেট বিনট শন এন্ড করসপন্স” শীষ ি  প্র নল্পর 

িাস্তিায়ন ৩১ বিনসম্বর ২০১৯ সানল সর্াি হয়। উক্ত প্র নল্পর অিীনন সাংস্থাবপি বসনের্ ব্যিহার  নর ইন্টারনননটর বনবি  

অিক্ষয়মূল  ওনয়িসাইটসমূনহর  দৃশ্যর্ানিা িাাংলানদশ কেন  করাি  রা হনচ্ছ। ব্যান্ডউইর্ ব্যবহ্ামিি বিথোন হ্াি এবং িস্টবষ্যি 

প্রমক্ষ ন স্টবমবচনাে, কটবলন াগান াগ অবিদিনর স্থাবপি সাইিার কেট বিনট শন এন্ড করসপন্স বসনেনর্র ক্ষর্িা সম্প্রসারনণ 

বসটিবিআর কিইজ-২ প্র ল্প মে ২০২২ হ্মি জুন ২০২৪  কর্য়াদ ানল িাস্তিায়ন  রা হনয়নে। এই  া িরর্ বিবিন্ন কসক্টনর আইবসটি 

ব্যিহানরর কক্ষনত্র এ টি বনরাপদ পবরনিশ সৃবষ্টনি সহায়  হনি।  

https://pms.btcl.gov.bd/plans/22


হ্যান্ডবুক: স্টিওটি'ি ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টি পৃষ্ঠা 12  

 

 

 

(৩) স্টবটিআিস্টে’ি োোস্টজক দােবদ্ধিা িহ্স্টবমলি অর্ থােমন মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি কতৃথক ‘সুস্টবিাবস্টিি প্রিযন্ত অিমলি েিকাস্টি 

প্রার্স্টেক স্টবযালমেি স্টশক্ষা ব্যবস্থা স্টিস্টজোলকিে’ শীষ থক প্রকমল্পি োেমে আধুস্টনক সুস্টবিা বস্টিি স্টবস্টিন্ন অিমলি ৬৫০টি েিকাস্টি 

প্রার্স্টেক স্টবযালে ও  াব থিয অিমলি ২৮টি  াড়া মকন্দ্রি ১৯৭৮টি মশ্রেীকমক্ষ ল্যা ে , স্টিস্টজোল স্টিেমে েহ্ম ামগ আধুস্টনক স্টশক্ষাি 

উ ম াস্টগ স্টিস্টজোল ক্লাশরুে আগি ২০২০ - স্টিমেম্বি ২০২৩ মেোমদ বািবােন কিা হ্মেমছ। এই কা থক্রে সুস্টবিাবস্টিি প্রিযন্ত 

অিমলি মজন্ডািমিমদ েকল স্টশক্ষার্ীি জন্য Digital age-এি উ ম াস্টগ স্টশক্ষাব্যবস্থাি উন্নীিকিমে েহ্ােক ভূস্টেকা  ালন কিমব।  

(৪) "Feasibility Study for “Establishment of ITU recognized Telecommunication Conformance 

Testing Centre and founding Telecom Testing Regime in Bangladesh’’ and “Establishment of 

National Academy for Advance Telecommunications Research and Training (NAATRT)” শীষ থক 

প্র নল্পর িাস্তিায়ন  াজ ৩০ জুন ২০২৪ িাস্টিমখ সর্াি হনয়নে। প্র নল্পর  ানজর আওিায়, েম্ভাব্যিা েেীক্ষাি  িােশ থক প্রস্টিষ্ঠান 

বাংলামদশ প্রমকৌশল স্টবেস্টবযালে (বুমেে) এি  িােশ থক দল েম্ভাব্যিা েেীক্ষা প্রস্টিমবদন জোদান কমিমছন। উক্ত প্রস্টিমবদমনি 

আমলামক  স্টিকল্পনািীন প্রকল্প বািবােন কিা হ্মব। েম্ভাব্যিা েেীক্ষা প্রস্টিমবদমনি আমলামক গৃহ্ীিব্য প্র ল্প কটবলন াগান াগ খামি 

স্থানীয় উৎপাদন বনবিি রনণি জন্য গনিষণা ও উন্নয়ন  া িরর্ পবরোলনা, িাাংলানদশ হনি কটবলন াগান াগ  ও বিবজটাল বিিাইস 

রিাবন, কটবলন াগান াগ অি া ানর্া খাি ও কসিার র্ান বনয়ন্ত্রণ, প্রযুবক্তর সানে সার্ঞ্জস্যপূণ ি ও র্ানসম্পন্ন এিাং সাশ্রয়ী 

কটবলন াগান াগ ও বিবজটাল বিিাইস প্রাবি বনবিি রনণ েহ্ােক হ্মব।  

(৫) জািীে, আন্তজথাস্টিক, স্টদ্ব াস্টক্ষক ও বহু াস্টক্ষক েহ্ম াস্টগিাি মক্ষেেহ্ ITU এি োমর্ ম াগাম াগ িক্ষা ও েংস্টিি স্টবষেেমূমহ্ 

চাস্টহ্দা অনু ােী কাস্টিগস্টি েিােি ও প্রস্টিমবদন প্রদান কিা চলোন আমছ। 

(৬) েিকামিি নীস্টি বািবােন এবং প্রাস্টিষ্ঠাস্টনক উন্নেমনি উমিমে প্রকল্প গ্রহ্ে এবং বািবােন চলোন। 

ঙ) িস্টবষ্যি কে থ স্টিকল্পনা 

১. সর ানরর নীবি প্রণয়নন সহায়িা প্রদান এিাং কস অনু ায়ী পবর ল্পনা গ্রহণ ও িাস্তিায়ন; 

২. োইবাি অ িাি হ্রামে েহ্ােক  স্টিমবশ সৃস্টিি লমক্ষয ‘Establishment of Netework Security Center 

of Excellence’ শীষ থক প্রকল্প গ্রহ্ে ও বািবােন।  

৩. কটবলন াগান াগ অবিদিনর স্থাবপি সাইিার কেট বিনট শন এন্ড করসপন্স বসনেনর্র ক্ষর্িা, োবহদার বিবত্তনি, 

সম্প্রসারনণর প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহণ; 

৪. স্থানীয়িানি উৎপাবদি এিাং সাটি িিাইি কটবল র্ পনের িাজানর অাংশীদাবরত্ব বৃবি নল্প আিজিাবি  র্াননর সানে 

সার্ঞ্জস্যপূণ ি সাটি িিাইি কটবল র্ পনের সরিরাহ ও ব্যিহার বনবিি রণ কা থক্রে বািবােমনি লমক্ষয “National 

Academy for Advanced Telecommunications Research and Training (NAATRT) and National 

Telecommunication Compliance Center (NTCC)” শীষ ি  প্র ল্প গ্রহণ ও িাস্তিায়ন; 

৫. স্টিস্টজোল ববষম্য দূিীকিমে “সুস্টবিাবস্টিি প্রিযন্ত  অিমলি েিকাস্টি প্রার্স্টেক স্টবযালমেি স্টশক্ষা ব্যবস্থা স্টিস্টজোলকিে প্রকল্প, 

মফইজ-২” গ্রহণ ও িাস্তিায়ন।  

৬. িািি মর্মক বাংলামদমশ ইন্টািমনে আেদাস্টনি েেে বি থাি এলাকাে এবং োবমেস্টিন মকবমলি ল্যাস্টন্ডং মিশন 

গুমলামিও োবমেস্টিন মকবমলি োেমে আনেনকৃি ব্যন্ডউইর্ monitoring/  স্টিো  স্টেমিে চালু। 

৭. ইনস্টিটিউে মেমোস্টি ও িথ্য েংিক্ষে েম্ভাব্য মক্ষমে ই আি স্ট  (এন্টািপ্রাইজ স্টিমোে থ েযাস্টনং) েফেওেযাি-এি োেমে। 

৮. েব থমক্ষমে জািীে (QoS)-এি জন্য নূন্যিে োনদন্ড স্টনি থািে কমি িা মেমন চলা স্টনস্টিিকিে েংক্রান্ত একটি প্রিাবনা 

বিিী কিা। 

৯. উন্নি মেস্টলম াগাম াগ মেবা প্রদামনি লমক্ষয স্টবটিআিস্টে’ি োমর্ েেিেপূব থক মদশব্যা ী স্টবস্তৃি অ টিকযাল ফাইবাি 

কযাবল মনেওোকথ-এি িথ্য েংগ্রহ্ ও স্টবমিষেপূব থক েেগ্রমদমশ মনেওোকথ স্টবিামি কিেীে েম্পস্টকথি প্রস্টিমবদন 

প্রেেনপূব থক উর্ধ্থিন বিাবি মপ্রিে। 

১০. মেস্টলম াগাম াগ খামিি উন্নেন ও সুশােন স্টনস্টিিকিমে কাস্টিগস্টি, স্টবমশষজ্ঞ ও অন্যান্য প্রমোজনীে  িােশ থ/েহ্ােিা 

প্রদান। 
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১১. কটবলন াগান াগ িেপ্রযুবক্ত ও নীবির্ালা, জনিনলর দক্ষিা উন্নয়ন, প্রভৃবি বিষনয় প্রবশক্ষণ/ওয়া িসপ ও কসবর্নার 

পবরোলনা। 

 

ে) স্টবস্টেএে (মেস্টলম াগাম াগ) কযািামি নবস্টনমোগ 

মদমশি স্টজস্টিস্ট মি মেস্টলম াগাম াগ খামিি অবদান অবদান প্রাে ৭-৮% এবং বিথোমন এ খামিি প্রবৃস্টদ্ধ হ্াি মোোমুটি ৫-৬%। 

বিথোন েেমে মেস্টলম াগাম ামগি অমনক ক্রে মেটিাল ইসুয আমছ, ম খামন স্টবস্টেএে (মেস্টলম াগাম াগ) কযািামিি েিােস্টি িদািস্টক 

মেস্টলম াগাম াগ খাি ির্া মদমশি োেস্টগ্রক উন্নেনমক ত্বিাস্টিি কিমি  ামি। জনপ্রশােমন িথ্যস্টিস্টিক স্টেদ্ধান্ত গ্রহ্ে প্রস্টক্রোে িথ্য 

প্রযুস্টক্তি অস্টিকিি ব্যবহ্াি স্টনস্টিমি কযািামিি েদস্যগে কা থকিিামব অংশগ্রহ্ে কিমি  ামিন। বিথোন িথ্য-প্রযুস্টক্তি যুমগ 

োোস্টজক স্টস্থস্টিশীলিা, ববস্টেক অন্তথভুস্টক্তমি স্টনজ মদমশি স্বার্ থ সুিক্ষা, স্টনিা িা, উন্নি  স্টিমষবা ইিযাস্টদ স্টনস্টিমি প্রাইমিে 

উমযাগমক েহ্ােিা ও ব্যবস্থা নাে েিকামিি মূল কাঠামোমি মেস্টলম াগাম াগ ও িথ্য-প্রযুস্টক্তি জ্ঞান স্টবমশষিামব অবদান িাখমি 

 ামি। মেজন্য স্টবস্টেএে (মেস্টলম াগাম াগ) কযািামি নতুন স্টনমোগ চালু র্াকা বাঞ্ছনীে। 

স্টকন্তু ২০০৮ োমল স্টবটিটিস্টব পুনগ থঠমনি োেমে স্টবটিস্টেএমল রূ ান্তস্টিি হ্ওোে স্টবস্টেএে (মেস্টলম াগাম াগ) কযািামি নবস্টনমোগ বন্ধ 

হ্মে  াে। িাি ি ২০১৫ োমল মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি (স্টিওটি) সৃস্টি হ্বাি পূমব থ ২০১৪ োমল বাংলামদশ স্টেস্টিল োস্টি থে (বেে, 

ম াগ্যিা ও েিােস্টি স্টনমোমগি জন্য  িীক্ষা) স্টবস্টিোলা, ২০১৪ প্রেীি হ্বাি কািমে উক্ত স্টবস্টিোলাে স্টবস্টেএে (মেস্টলম াগাম াগ)  

কযািামিি নাে বাদ  মড়। ফমল, পরিিীনি পািবল  সাবি িস  বর্শন হনি বিবসএনস বননয়াগ পরীক্ষায় বিবসএস (নটবলন াগান াগ) 

 যািার পনদ নিবননয়ানগ প্রস্টিবন্ধকিা মদখা মদে। স্টিওটি সৃস্টিি  ি বস্টে থি স্টবস্টিোলাটি েংমশািমনি উমযাগ মনো হ্মেমছ।  

 

ছ) অন্যান্য িথ্য: 

 দক্ষ, কসিামুখী ও জিািবদবহমূল  প্রশাসন গঠমন অস্টিদপ্তি স্টবস্টিন্ন কা থক্রে গ্রহ্ে অব্যাহ্ি মিমখমছ। কটবলন াগান াগ 

অবিদিনরর আওিাভুক্ত জনিল হনি কদনশর কটবলন াগান াগ খানির সর াবর প্রবিষ্ঠানসমূনহ কপ্রষনণ/বলনয়নন (বিটিবসএল, 

টিবিএল, বিএসবসবসএল,টিএসএস,বিবসএসএল) শীষ িপদসহ বিবিন্ন পনদ কপ্রষনণ দক্ষ  র্ িোবর পদায়ন  রা হনয়নে।  

  মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তমি ই-নস্টর্ ব্যবস্থা না চালু কিা হ্মেমছ। মে ২০২৫ োে   থন্ত ই-নস্টর্ি ব্যবহ্াি বৃস্টদ্ধমি স্টিওটি’ি 

অজথন প্রাে ৯১%। 

 ইবজবপ ব্যিস্থাপনা: e-GP-এর র্াধ্যনর্  রয় া ি সম্পন্ন রন েলর্ান আনে। 

 আইআইবজ ব্যান্ডউইে র্বনটবরাং: কটবলন াগান াগ অবিদিনরর অিীনন “সাইিার কেট বিনট শন এন্ড করসপন্স” শীষ ি  

প্র ল্প িাস্তিায়ন সম্পন্ন হনয়নে,  ার র্াধ্যনর্ সর ানরর নীবির্ালা অনু ায়ী  নন্টন বিল্টাবরাং এর বনবর্ত্ত ইন্টারন্যাশনাল 

ইন্টারননট কগটওনয় (আইআইবজ)  র্তি  ব্যিহ্রি ব্যান্ডউইে র্বনটবরাং   িরর্ পবরোলনা  রা হনয়নে। কর্ ২০২৫ প িি 

সনি িাচ্চ ১৬১৮ বজবিবপএস ব্যান্ডউইে র্বনটবরাং  রা হনয়নে। 

 িলািলবিবত্ত   র্ িসম্পাদন ব্যিস্থাপনার  ো ে িাস্তিায়ন, গণশুনাবন, অস্টিম াগ প্রস্টিকাি ব্যবস্থা না এিাং নাগস্টিক 

মেবা েহ্জীকিমে উদ্ভাবনী কা থক্রে কজারদার  রা হনয়নে।  
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জ) িাজস্ব প্রাস্টপ্ত (নন-ট্যাক্স মিস্টিস্টনউ) ও  স্টিচালন ব্যে েংক্রান্ত িথ্য: 

   

(যকোটি েোকোয়) 

ক্রলিক অর্ যবছর 
রোজস্ব প্রোলপ্ত (েে-ট্যোক্স 

টরলভলেউ)  
পলরচোিে ব্যয় 

১ ২০১৫-১৬                             -                        19.99  

২ ২০১৬-১৭                          0.12                    127.36  

৩ ২০১৭-১৮                          0.86                       70.08  

৪ ২০১৮-১৯                           1.14                      74.60  

৫ ২০১৯-২০                           1.17                      61.32  

৬ ২০২০-২১                          0.01                      79.54  

৭ ২০২১-২২                          0.01                       90.70  

৮ ২০২২-২৩                          0.02                      78.89  

৯ ২০২৩-২৪                          0.01                      73.58  

১০ 
২০২৪-২৫            

 (2৫ জুে ২০২৫ প যন্ত) 
                         0.40                       70.12  
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প্রের্ পি ি 

 

বপআরএল গর্ননর বনবর্ত্ত বিওটি কেন  

প্রনয়াজনীয় কসিা গ্রহণ পিবি 
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 বপআরএল/ ছুটি নগদায়ন সুবিিা (লাম্পগ্রযান্ট) সাংরাি 

১.০ বপআরএনল গর্ননর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া 

 .  র্ ি িিা/ র্ িোরীগনণর ক াগদাননর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া: 

০১) অবিদিনর ক াগদান পনত্রর  বপ (র্হাপবরোল , কটবলন াগান াগ অবিদির িরাির বলবখি হনি); 

০২) কপ্রষণানদশ িাবিনলর প্রজ্ঞাপন; 

০৩) বিমুবক্ত রণ আনদশ; 

০৪) কশষ কিিননর প্রিযয়নপত্র (এলবপবস)। 

 

খ.  র্ ি িিাগনণর বপআরএল র্ঞ্জুরীর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া: 

০১) বপআরএল এর আনিদন (সবেি, িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ িরাির  ো ে  র্তিপনক্ষর র্াধ্যনর্ বলবখি); 

০২) হালনাগাদ োকুবরর বিিরণী (বেি এ াউন্টস এন্ড বিন্যান্স অবিসার (িার ও দুরালাপনী)  র্তি  প্রিযাবয়ি মূল  বপ); 

০৩) ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-৩৭/িাাংলানদশ িরর্ নাং-২৩৯৫)(বেি এ াউন্টস এন্ড বিন্যান্স অবিসার (িার ও দুরালাপনী) 

 র্তি  প্রিযাবয়ি মূল  বপ; 

০৪) প্রােবর্  িে বিিরণী িরর্; 

০৫) িয়স প্রর্াননর জন্য র্াধ্যবর্  স্কুল সাটি িবিন ট (এসএসবস) পরীক্ষা পানশর সননদর সিযাবয়ি িনটা বপ ; 

০৬) জািীয় পবরেয়পনত্রর িনটা বপ।  

গ.  র্ িোরীগনণর বপআরএল র্ঞ্জুরীর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া: 

০১) বপআরএল এর আনিদন (র্হাপবরোল , কটবলন াগান াগ অবিদির িরাির  ো ে  র্তিপনক্ষর র্াধ্যনর্ বলবখি); 

০২) হালনাগাদ োকুবরর বিিরণী (বেি এ াউন্টস এন্ড বিন্যান্স অবিসার (িার ও দুরালাপনী)  র্তি  প্রিযাবয়ি মূল  বপ); 

০৩) ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-৩৭/িাাংলানদশ িরর্ নাং-২৩৯৫)(বেি এ াউন্টস এন্ড বিন্যান্স অবিসার (িার ও দুরালাপনী) 

 র্তি  প্রিযাবয়ি মূল  বপ; 

০৪) প্রােবর্  িে বিিরণী িরর্; 

০৫) িয়স প্রর্াননর জন্য র্াধ্যবর্  স্কুল সাটি িবিন ট (এসএসবস) পরীক্ষা পানশর সননদর সিযাবয়ি িনটা বপ ; 

০৬) জািীয় পবরেয়পনত্রর িনটা বপ।  

ঘ.  র্ ি িিাগনণর ছুটি নগদায়ন সুবিিা (লাম্পগ্রযান্ট) র্ঞ্জুরীর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া: 

০১) লাম্পগ্রযান্ট এর আনিদন (র্হাপবরোল , কটবলন াগান াগ অবিদির িরাির  ো ে  র্তিপনক্ষর র্াধ্যনর্ বলবখি); 

০২) ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-৩৭/িাাংলানদশ িরর্ নাং-২৩৯৫)(বেি এ াউন্টস এন্ড বিন্যান্স অবিসার (িার ও দুরালাপনী) 

 র্তি  প্রিযাবয়ি মূল  বপ); 

০৩) বপআরএল র্ঞ্জুরী পত্র; 

০৪) কপ-কেল, ২০১৫ এর কিিন বনি িারণী বিিরণী (বেি এ াউন্টস এন্ড বিন্যান্স অবিসার (িার ও দুরালাপনী)  র্তি  

প্রিযাবয়ি হনি হনি; 
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ঘ. অন লাইনন সাংগৃহীি হালনাগাদ ইনবরনর্ন্ট শীটসহ কপ-স্লীনপর সিযাবয়ি িনটা বপ; 

০৫) কশষ কিিননর প্রিযয়নপত্র (এলবপবস); 

০৬) র্াধ্যবর্  স্কুল সাটি িবিন ট (এসএসবস) পরীক্ষা পানশর সননদর সিযাবয়ি িনটা বপ। 

ঙ.  র্ িোরীগনণর ছুটি নগদায়ন সুবিিা (লাম্পগ্রযান্ট)  র্ঞ্জুরীর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া: 

০১) লাম্পগ্রযান্ট এর আনিদন (সবেি, িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ িরাির  ো ে  র্তিপনক্ষর র্াধ্যনর্ বলবখি); 

০২) ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-৩৭/িাাংলানদশ িরর্ নাং-২-৩৯৫)(বেি এ াউন্টস এন্ড বিন্যান্স অবিসার (িার ও দুরালাপনী) 

 র্তি  প্রিযাবয়ি মূল  বপ); 

০৩) বপআরএল র্ঞ্জুরী পত্র; 

০৪) কপ-কেল, ২০১৫ এর কিিন বনি িারণী বিিরণী (বেি এ াউন্টস এন্ড বিন্যান্স অবিসার (িার ও দুরালাপনী)  র্তি  

প্রিযাবয়ি হনি হনি; 

০৫) অন লাইনন সাংগৃহীি হালনাগাদ ইনবরনর্ন্ট শীটসহ কপ-স্লীনপর সিযাবয়ি িনটা বপ; 

০৫) কশষ কিিননর প্রিযয়নপত্র (এলবপবস); 

০৬) র্াধ্যবর্  স্কুল সাটি িবিন ট (এসএসবস) পরীক্ষা পানশর সননদর সিযাবয়ি িনটা বপ। 

ে) োকুরীরি অিস্থায় োকুরীজীিীর মৃত্যযর কক্ষনত্র 

োকুরীরি অিস্থায় োকুরীজীিীর মৃত্যযর কক্ষনত্র মৃত্যযিরণ ারী োকুরীজীিীর বপআরএল-এ গর্ননর সুন াগ কনই। িনি, মৃত্যযিরণ ারী 

োকুরীজীিীর বিি উত্তরাবি ারী ছুটি নগদায়ন সুবিিা (লাম্প-গ্রান্ট) পানিন এিাং বজবপএনির চূড়াি বহসানি রবক্ষি টা া উনত্তালন 

 রনি পারনিন। 

০১)    প্রন াজয  (গ) অেিা (ঘ) এ িবণ িি স ল  াগনজর সাংনগ বননের দবললাবদ অবিবরক্ত সাংন াজন  রনি হনি। 

০২)   উত্তরাবি ার সনদপত্র ও নন-ম্যানরজ সাটি িবিন ট (সাংন াজনী-৩)    ৩  বপ 

০৩)   অবিিাি  র্ননানয়ন এিাং অিসর িািা ও আনুনিাবষ  উনত্তালন  রার ক্ষর্িা অপ িণ সনদ 

                                                        (সাংন াজনী-৭)    ৩  বপ 

০৪)   বেব ৎস / কপৌরসিা/ ইউবনয়ন পবরষদ/ওয়াি ি  বর্শনার  র্তি  প্রদত্ত মৃত্যয সনদপত্র  ১  বপ 

১.১.১ বপআরএনল গর্ননর আনিদননর জন্য  রণীয়সমূহ 

 )  র্ ি িিা/ র্ িোরীগণ উপনরর িাবল া অনু ায়ী  াগজপত্র সাংযুক্ত  নর আনিদন পত্র র্হাপবরোলন র দিনর জর্া 

বদনিন। 

খ) ছুটির প্রিযয়ন পত্র ও সাবি িস িই আনিদননর  নেষ্ট পূনি ি সাংগ্রহ/ হালনাগাদ  রার ব্যিস্থা বননিন। 

১.১.২ ছুটি নগদায়ন সুবিিা (লাম্পগ্রযান্ট) আনিদননর জন্য  রণীয়সমূহ 

 )  র্ ি িিা/ র্ িোরীগণ উপনরর িাবল া অনু ায়ী ০২(দুই) কসট  াগজপত্র সাংযুক্ত  নর আনিদন পত্র র্হাপবরোলন র দিনর জর্া 

বদনিন। 

খ) ছুটির প্রিযয়ন পত্র ও সাবি িস িই আনিদননর  নেষ্ট পূনি ি সাংগ্রহ/ হালনাগাদ  রার ব্যিস্থা বননিন। 

গ) োকুরীরি অিস্থায় োকুরীজীিীর মৃত্যযর কক্ষনত্র িাঁর বিি উত্তরাবি ার  র্তি  আনিদননর পবরনপ্রবক্ষনি োকুরীজীিীর বনয়ন্ত্রণ ারী 

 র্তিপক্ষ প্রনয়াজনীয়  াগজপত্র সাংন াজনপূি ি  বিওটি’কি পত্র কপ্ররণ  রনিন। বিওটি’র প্রশাসবন  উইাং বসএএিও (টিএন্ডটি) িরাির 

প্রাপ্যিা সানপনক্ষ ছুটি নগদায়ন (োম্প গ্রান্ট) এর র্ঞ্জুরীপত্র এিাং মৃত্যযিরণ ারী  র্ ি িিা/ র্ িোরী পনক্ষ এ জন বিবিও বনি িােন 

 নর কদনিন। বসএএিও (টিএন্ডটি) হনি বিবিও িরাির টা ার কে  প্রাবিনি সর্পবরর্াণ টা ার কে  বিবিও  র্তি  

 র্ ি িিা/ র্ িোরীর অনুকূনল প্রদত্ত হনি।  
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১.২  র্ ি িিা- র্ িোরীনদর অবিদিনর ক াগদানপনত্রর নমুনা পত্র 

 

িরাির 

 

র্হাপবরোল  

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

 

দৃবষ্ট আ ষ িণ: পবরোল  (প্ররশাসন)।  

 

বিষয় : ক াগদান পত্র। 

সূত্র: ১) িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর প্রজ্ঞাপন নাং: ..………………………………………. 

      ২) বিটিবসএনলর বিমুক্ত রণ সাংরাি স্মার  নাং .................................................................................... 

 

র্নহাদয়, 

 

 োবিবহি সম্মান পূি ি  বিনীি বননিদন এই ক , বনম্ন স্বাক্ষর ারীন  ১নাং সূত্রবস্থি স্মারন র প্রজ্ঞাপনমূনল বিটিবসএনলর কপ্রষণানদশ 

িাবিল পূি ি  কটবলন াগান াগ অবিদিনর ন্যস্ত রনণর কপ্রবক্ষনি এিাং ২নাং সূত্রবস্থি স্মারন র র্াধ্যনর্ বিটিবসএল কেন  

………িাবরনখ বিমুক্ত  রা হনয়নে। এর্িািস্থায় আবর্ অদ্য ………… িাবরনখ ………………. পনদ ক াগদান 

 রনি ইচ্ছু । 

 

অিএি আর্ার ক াগদানপত্র গ্রহণপূি ি  পদস্থাপন আনদশ জাবরর সদয় ব্যিস্থা গ্রহনণর জন্য বিনীি অনুনরাি   রা হনলা। 

সাংযুবক্ত: 

১। কপ্রষণানদশ িাবিনলর প্রজ্ঞাপননর িনটা বপ। 

            ২। বিমুক্ত রণ আনদনশর িনটা বপ। 

            ৩। কশষ কিিননর প্রিযয়নপত্র (এলবপবস)। 

 

বিনীি বননিদ  

                                                                                       

স্বাক্ষর      .............................................. : 

নার্         .............................................. : 

পনদর নার্ ........................... :...................  

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮ 

বিওটি কি ন্যস্ত রণ প্রজ্ঞাপননর রবর্  নাং -.........  
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১.৩  র্ ি িিানদর বপআরএল আনিদননর নমুনা  

 

িাবরখ : ………………….. 

 

সবেি 

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ 

িাাংলানদশ সবেিালয়, ঢা া-১০০০। 

 

র্াধ্যর্ :  ো ে  র্তিপক্ষ 

 

বিষয় : অিসর ও অিসর-উত্তর ছুটি (PRL) র্ঞ্জুরীর আনিদন। 

র্নহাদয়, 

 োবিবহি সম্মান পূি ি  বিনীি বননিদন এই ক , আবর্ বনম্ন-স্বাক্ষর ারী কটবলন াগান াগ অবিদিনর …………. বরঃ 

িাবরখ হনি ……….. পনদ  র্ িরি আবে। র্াধ্যবর্  স্কুল সাটি িবিন ট (এসএসবস) পরীক্ষা পানশর সনদ অনু ায়ী আর্ার 

জন্ম িাবরখ ………… বরঃ। কস কর্ািানি  ……………বরঃ িাবরনখ আর্ার িয়স ৫৯ (ঊনষাট) িের পূণ ি হনি। 

সর াবর  র্ িোরী আইন, ২০১৮ এর ৪৩ (১) ( ) ও ৪৭ অনুনচ্ছদ এিাং অে ি বিিানগর িাস্তিায়ন অনু বিিানগর ১৫-১২-২০১৫ বরঃ 

িাবরনখর এস.আর.ও নাং-৩৬৯-আইন/২০১৫ এর ১০(২) ( ) অনুনচ্ছদ অনু ায়ী আবর্ ………………. বরঃ িাবরনখ 

সর াবর োকুবর হনি অিসর গ্রহণসহ  ………………..বরঃ িাবরখ হনি ……………… বরঃ িাবরখ প িি 

০১ (এ ) িেনরর অিসর-উত্তর ছুটি কিাগ  রনি ইচ্ছু । 

 

২। বেি এ াউন্টস এন্ড বিন্যান্স অবিসার (িার ও দুরালাপনী), কসগুনিাবগো, ঢা া এর প্রবিনিদন নাং-…………… িাবরখ : 

…………. কি প্রিযাবয়ি এবপবপ-৩৭ কর্ািানি  আর্ার…..িের …….র্াস …… বদন পূণ ি গড় কিিনন এিাং 

……িের ……র্াস …… বদন অি িগড় কিিনন ছুটি পাওনা রনয়নে। 

 

৩। এর্িািস্থায়, আর্ান  অিসর প্রদানসহ ০১ (এ ) িের অিসর-উত্তর ছুটি র্ঞ্জুর  রার জন্য সবিনয় অনুনরাি  রা হনলা। 

 

সাংযুবক্ত : ১) ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-৩৭) (মূল বপ)। 

            ২) প্রােবর্  িে বিিরণী িরর্। 

            ৩) এসএসবস সননদর সিযাবয়ি  বপ। 

            ৪) জািীয় পবরেয় পনত্রর িনটা বপ। 

            ৫) প্রিযাবয়ি হালনাগাদ ো বরর বিিিরণী। 

বিনীি বননিদ  

 

স্বাক্ষর      : …………………………. 

নার্         : …………………………. 

পনদর নার্ : ………………………….. 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া। 

বিওটিনি ন্যস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং-……… 

কর্ািাইল নম্বর : ………………………. 

ই-কর্ইল       : ………………….……. 
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১.৪  র্ িোরীনদর বপআরএল আনিদননর নমুনা  

 

িাবরখ : ………………….. 

 

িরাির 

র্হাপবরোল  

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

 

দৃবষ্ট আ ষ িণ: পবরোল  (প্ররশাসন)।  

 

বিষয় : অিসর ও অিসর-উত্তর ছুটি (PRL) র্ঞ্জুরীর আনিদন। 

র্নহাদয়, 

 োবিবহি সম্মান পূি ি  বিনীি বননিদন এই ক , আবর্ বনম্ন-স্বাক্ষর ারী কটবলন াগান াগ অবিদিনর …………. বরঃ 

িাবরখ হনি ……….. পনদ  র্ িরি আবে। র্াধ্যবর্  স্কুল সাটি িবিন ট (এসএসবস) পরীক্ষা পানশর সনদ অনু ায়ী আর্ার 

জন্ম িাবরখ ………… বরঃ। কস কর্ািানি  ……………বরঃ িাবরনখ আর্ার িয়স ৫৯ (ঊনষাট) িের পূণ ি হনি। 

সর াবর  র্ িোরী আইন, ২০১৮ এর ৪৩ (১) ( ) ও ৪৭ অনুনচ্ছদ এিাং অে ি বিিানগর িাস্তিায়ন অনু বিিানগর ১৫-১২-২০১৫ বরঃ 

িাবরনখর এস.আর.ও নাং-৩৬৯-আইন/২০১৫ এর ১০(২) ( ) অনুনচ্ছদ অনু ায়ী আবর্ ………………. বরঃ িাবরনখ 

সর াবর োকুবর হনি অিসর গ্রহণসহ  ………………..বরঃ িাবরখ হনি ……………… বরঃ িাবরখ প িি 

০১ (এ ) িেনরর অিসর-উত্তর ছুটি কিাগ  রনি ইচ্ছু । 

 

২। বেি এ াউন্টস এন্ড বিন্যান্স অবিসার (িার ও দুরালাপনী), কসগুনিাবগো, ঢা া এর প্রবিনিদন নাং-…………… িাবরখ : 

…………. কি প্রিযাবয়ি এবপবপ-৩৭ কর্ািানি  আর্ার…..িের …….র্াস …… বদন পূণ ি গড় কিিনন এিাং 

……িের ……র্াস …… বদন অি িগড় কিিনন ছুটি পাওনা রনয়নে। 

 

৩। এর্িািস্থায়, আর্ান  অিসর প্রদানসহ ০১ (এ ) িের অিসর-উত্তর ছুটি র্ঞ্জুর  রার জন্য সবিনয় অনুনরাি  রা হনলা। 

 

সাংযুবক্ত : ১) ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-৩৮) (মূল বপ)। 

            ২) প্রােবর্  িে বিিরণী িরর্। 

            ৩) এসএসবস সননদর সিযাবয়ি  বপ। 

            ৪) জািীয় পবরেয় পনত্রর িনটা বপ। 

            ৫) হালনাগাদ সাবি িস িবহ-এর প্রন াজয পািা।  

বিনীি বননিদ  

স্বাক্ষর      : …………………………. 

নার্         : …………………………. 

পনদর নার্ : ………………………….. 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া। 

বিওটিনি ন্যস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং-……… 

কর্ািাইল নম্বর : ………………………. 

ই-কর্ইল       : ………………….……. 
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১.৫  র্ ি িিানদর  লাম্পগ্রযান্ট আনিদননর নমুনা 

 

িাবরখ : ………………….. 

 

িরাির 

সবেি 

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ 

িাাংলানদশ সবেিালয়, ঢা া-১০০০। 

র্াধ্যর্ :  ো ে  র্তিপক্ষ 

 

বিষয়: অিসনরাত্তর ১৮ র্ানসর পাওনা উদ্বৃত্ত ছুটির বিবনর্নয় এ  ালীন কো  (Lump Grant) র্ঞ্জুবরর আনিদন। 

র্নহাদয়, 

 োবিবহি সম্মান পূি ি  বিনীি বননিদন এই ক , কটবলন াগান াগ বিিানগর পত্র নাং-………………  

………………….. িাবরখ : ………………..বরঃ এর িরানি গি …………... বরঃ হনি বনম্ন-

স্বাক্ষর ারীর অনুকূনল বপআরএল (Post Retirement Leave) ছুটি র্ঞ্জুর  রা হয়। সর াবর  র্ িোরী আইন, ২০১৮ 

এিাং অে ি বিিানগর িাস্তিায়ন অনু বিিানগর ১৫-১২-২০১৫ বরঃ িাবরনখর এস.আর.ও নাং-৩৬৯-আইন/২০১৫ এর ১০(২) (খ) 

অনুনচ্ছদ অনু ায়ী আবর্ অিসনরাত্তর ১৮ (আ ার) র্ানসর ছুটি পাওনা সানপনক্ষ “ছুটি নগদায়ননর সুবিিা” কিাগ  রনি ইচ্ছু । 

উনেখ্য, জািীয় কিিন কেল, ২০১৫ কিিন বনি িারণী অনু ায়ী কিিন কগ্রি……….এ আর্ার র্াবস  মূল কিিন টা া 

……………….( োয় ………….…………………………র্াত্র)। 

 

 

এর্িািস্থায়, অিসনরাত্তর ১৮ (আ ার) র্ানসর কিিন িািদ (টা া …………× ১৮ র্াস = টা া ………….) 

( োয় : ……………………………………র্াত্র) বনম্ন-স্বাক্ষর ারীর অনুকূনল এ  ালীন কো  িরাে 

(Lump Grant) র্ঞ্জুর  রার সদয় প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহনণর অনুনরাি  রা হনলা।  

 

সাংযুবক্ত : ১) ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-৩৭/ িাাংলানদশ িরর্ নাং-২৩৯৫) (মূল বপ)। 

            ২) বপআরএল র্ঞ্জুরীপত্র। 

            ৩) কপ-কেল, ২০১৫ এর প্রিযাবয়ি কিিন বনি িারণী বিিরণী । 

            ৪) হালনাগাদ অন লাইনন সাংগৃহীি ইনবরনর্ন্ট শীটসহ কপ-বস্লপ। 

            ৫) এলবপবস’র  বপ। 

            ৬) এসএসবস পরীক্ষা পানশর সননদর সিযাবয়ি  বপ। 

 

বিনীি বননিদ  

স্বাক্ষর      : …………………………. 

নার্         : …………………………. 

পনদর নার্ : ………………………….. 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া। 

বিওটিনি ন্যাস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং-……… 

কর্ািাইল নম্বর : ………………………. 

ই-কর্ইল       : ………………….……. 
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১.৬  র্ িোরীনদর লাম্পগ্রযান্ট আনিদন 

 

িাবরখ : ………………….. 

 

িরাির 

র্হাপবরোল  

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

 

বিষয়: অিসনরাত্তর ১৮ র্ানসর পাওনা উদ্বৃত্ত ছুটির বিবনর্নয় এ  ালীন কো  (Lump Grant) র্ঞ্জুবরর আনিদন। 

র্নহাদয়, 

 

 োবিবহি সম্মান পূি ি  বিনীি বননিদন এই ক , কটবলন াগান াগ অবিদিনরর পত্র নাং-………………  

………………….. িাবরখ : ………………..বরঃ এর িরানি গি …………... বরঃ হনি বনম্ন-

স্বাক্ষর ারীর অনুকূনল বপআরএল (Post Retirement Leave) ছুটি র্ঞ্জুর  রা হয়। সর াবর  র্ িোরী আইন, ২০১৮ 

এিাং অে ি বিিানগর িাস্তিায়ন অনু বিিানগর ১৫-১২-২০১৫ বরঃ িাবরনখর এস.আর.ও নাং-৩৬৯-আইন/২০১৫ এর ১০(২) (খ) 

অনুনচ্ছদ অনু ায়ী আবর্ অিসনরাত্তর ১৮ (আ ার) র্ানসর ছুটি পাওনা সানপনক্ষ “ছুটি নগদায়ননর সুবিিা” কিাগ  রনি ইচ্ছু । 

উনেখ্য, জািীয় কিিন কেল, ২০১৫ কিিন বনি িারণী অনু ায়ী কিিন কগ্রি……….এ আর্ার র্াবস  মূল কিিন টা া 

……………….( োয় ………….…………………………র্াত্র)। 

 

     এর্িািস্থায়, অিসনরাত্তর ১৮ (আ ার) র্ানসর কিিন িািদ (টা া …………× ১৮ র্াস = টা া ………….) 

( োয় : ……………………………………র্াত্র) বনম্ন-স্বাক্ষর ারীর অনুকূনল এ  ালীন কো  িরাে 

(Lump Grant) র্ঞ্জুর  রার সদয় প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহনণর অনুনরাি  রা হনলা।  

 

সাংযুবক্ত : ১) বেি এ াউন্টস এন্ড বিন্যান্স অবিসার (টিএন্ডটি)  র্তি  সাবি িস িবহর লীি শীনট ছুটির প্রিযয়ন। 

            ২) বপআরএল র্ঞ্জুরীপত্র। 

            ৩) কপ-কেল, ২০১৫ এর প্রিযাবয়ি কিিন বনি িারণী বিিরণী । 

            ৪) হালনাগাদ অন লাইনন সাংগৃহীি ইনবরনর্ন্ট শীনটর সিযাবয়ি  বপ। 

            ৫) এলবপবস’র  বপ। 

            ৬) এসএসবস পরীক্ষা পানশর সননদর সিযাবয়ি  বপ। 

 

বিনীি বননিদ  

 

স্বাক্ষর      : …………………………. 

নার্         : …………………………. 

পনদর নার্ : ………………………….. 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া। 

বিওটিনি ন্যাস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং-……… 

কর্ািাইল নম্বর : ………………………. 

ই-কর্ইল       : ………………….……. 
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১.৭  র্ ি িিানদর স্ট আিএল ও লাম্পগ্রযান্ট এ নত্র আনিদন  রার নমুনা পত্র 

 

িাবরখ : ………………….. 

 

িরাির 

সবেি 

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ 

িাাংলানদশ সবেিালয়, ঢা া-১০০০। 

 

র্াধ্যর্ :  ো ে  র্তিপক্ষ 

 

বিষয়: অিসনরাত্তর ১৮ র্ানসর পাওনা উদ্বৃত্ত ছুটির বিবনর্নয় এ  ালীন কো  (Lump Grant) র্ঞ্জুবরর আনিদন। 

র্নহাদয়, 

 োবিবহি সম্মান পূি ি  বিনীি বননিদন এই ক , কটবলন াগান াগ বিিানগর পত্র নাং-………………  

………………….. িাবরখ : ………………..বরঃ এর িরানি গি …………... বরঃ হনি বনম্ন-

স্বাক্ষর ারীর অনুকূনল বপআরএল (Post Retirement Leave) ছুটি র্ঞ্জুর  রা হয়। সর াবর  র্ িোরী আইন, ২০১৮ 

এিাং অে ি বিিানগর িাস্তিায়ন অনু বিিানগর ১৫-১২-২০১৫ বরঃ িাবরনখর এস.আর.ও নাং-৩৬৯-আইন/২০১৫ এর ১০(২) (খ) 

অনুনচ্ছদ অনু ায়ী আবর্ অিসনরাত্তর ১৮ (আ ার) র্ানসর ছুটি পাওনা সানপনক্ষ “ছুটি নগদায়ননর সুবিিা” কিাগ  রনি ইচ্ছু । 

উনেখ্য, জািীয় কিিন কেল, ২০১৫ কিিন বনি িারণী অনু ায়ী কিিন কগ্রি……….এ আর্ার র্াবস  মূল কিিন টা া 

……………….( োয় ………….…………………………র্াত্র)। 

 

এর্িািস্থায়, অিসনরাত্তর ১৮ (আ ার) র্ানসর কিিন িািদ (টা া …………× ১৮ র্াস = টা া ………….) 

( োয় : ……………………………………র্াত্র) বনম্ন-স্বাক্ষর ারীর অনুকূনল এ  ালীন কো  িরাে 

(Lump Grant) র্ঞ্জুর  রার সদয় প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহনণর অনুনরাি  রা হনলা।  

 

 

সাংযুবক্ত : ১) ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-৩৭/ িাাংলানদশ িরর্ নাং-২৩৯৫) (মূল বপ)। 

            ২) বপআরএল র্ঞ্জুরীপত্র। 

            ৩) কপ-কেল, ২০১৫ এর প্রিযাবয়ি কিিন বনি িারণী বিিরণী । 

            ৪) হালনাগাদ অন লাইনন সাংগৃহীি ইনবরনর্ন্ট শীটসহ কপ-বস্লপ। 

            ৫) এলবপবস’র  বপ। 

            ৬) এসএসবস পরীক্ষা পানশর সননদর সিযাবয়ি  বপ। 

বিনীি বননিদ  

স্বাক্ষর      : …………………………. 

নার্         : …………………………. 

পনদর নার্ : ………………………….. 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া। 

বিওটিনি ন্যাস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং-……… 

কর্ািাইল নম্বর : ………………………. 

ই-কর্ইল       : ………………….……. 
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১.৮  র্ ি িিা- র্ িোরীনদর প্রােবর্  িে বিিরণী িরর্ 

গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

র্হাপবরোলন র  া িালয় 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া  ,।১২০৮-ঢা া  

 

প্রােবর্  িে বিিরণী িরর্       িাবরখ:    /    /     বরঃ। 

 

১। নার্: 

 

২। বপিার নার্: 

 

৩। জন্ম িাবরখ: 

 

৪। োকুরীনি ক াগদাননর িাবরখ: 

 

৫। োকুরীনি ক াগদাননর পনদর নার্: 

 

৬। িিির্ান পনদর নার্: 

 

৭। িিির্ান পনদ ক াগদাননর িাবরখ: 

 

৮। িিির্ান পনদর কিিন কেল ও কিিন কগ্রি: 

 

৯। িিির্ান মূল কিিন: 

 

১০। জািীয় পবরেয় পত্র নাং- 

 

১১। বপ আর এল এ  াওয়ার িাবরখ: 

 

১২। সি িনশষ বিিাগ ও অঞ্চনলর নার্: 

 

১৩। প্রজ্ঞাপন ২৬৯ এর রবর্  নাং= 

    ২৭০ এর রবর্  নাং= 

১৪।  বিিাগীয়/দুনীবি র্ার্লা সাংরাি িে- 

১৫। কর্ািাইল নম্বর- 

  

স্বাক্ষর ................................................. : 

 

নার্  : ...............................................  

 

ই-কর্ইল: ………………….……. 
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প্রের্ কিিন বিল সাংরাি 

২.০ প্রের্ কিিন বিনলর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া 

 

 )  র্ ি িিানদর কক্ষনত্র 

 

নং স্টববিে         েংখ্যা  েন্তব্য 

১. ম -মেল’২০১৫ এি মবিন স্টনি থািেী স্টববিেী (স্টেএও, টিএন্ডটি কতৃথক  াচাইকৃি) ।  

২. কে থকিথাি মক্ষমে হ্ালনাগাদ অনলাইন ইনস্টক্রমেন্ট েীেেহ্ ম -স্টি  ।  

৩. এলস্ট স্টে’ি কস্ট । 

৪. স্টবমুক্ত আমদশ।   

৫. মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তমি  দস্থা ন আমদশ।  

৬. স্ট আিএল েঞ্জুিী’ি কস্ট  (প্রম াজয মক্ষমে)।  

৭. Employee Information Form (Employees Service Data) 

৮. EFT Sign-up Form (Bank Information) 

৯. কে থকিথাি মক্ষমে মবিন স্টবল ও মবিন স্টবল হ্মি কিথমনি স্টেস্টিউল। 

১০. কে থকিথাি মক্ষমে স্টিস্টিও কতৃথক স্বাক্ষি প্রিযেন  ে।  

১১. কে থকিথাি মক্ষমে স্টনজ নাে ও  দবীি েীল। 

 

খ)  র্ িোরীনদর কক্ষনত্র 

 র্ িোরীনদর কিিননর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজাবদ: 

ক্রস্টেক নং স্টবষেবস্তু েংখ্যা 

১ Staff Entry  িরর্  ১  বপ 

২ প্রবিপাবদি কপ-বিনক্সশন (২০১৫)  ২  বপ 

৩ েব থমশষ অনলাইন ইনবরনর্ন্ট েীে ২  বপ 

৪ এলবপবস  ২  বপ 

৫ বিমুক্তপত্র ২  বপ 

৬ MICR কেন র পািার িনটা বপ  ২  বপ 

৭ বননজর NID এর  বপ  ২  বপ 

৮ স্বার্ী/স্ত্রী এি NID  ১ বপ 

৯ স ল সিাননর NID/জন্ম বনিন্ধন  ১  বপ  নর 

১০ TIN এর  বপ  ১  বপ (প্রন াজয কক্ষনত্র) 

১১ GPF বস্লপ  ১  বপ 

১২ সিাননর জন্ম বনিন্ধন ও বশক্ষা প্রবিষ্ঠাননর প্রিযয়নপত্র (প্রন াজয কক্ষনত্র)  ১  বপ  নর 

১৩ ক াগদান ও পদস্থাপন পত্র  ২  বপ 

১৪ বপআরএল র্ঞ্জুবরপত্র (প্রম াজয মক্ষমে) ২  বপ 
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অবিসারনদর কিিননর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজাবদ 

 

ক্রস্টেক স্টববিে       েংখ্যা 

১ কপ-বিনক্সশন (২০১৫) (এবজ অবিস  র্তি  কিবরিাইি  বপ)  ২  বপ 

২ কপ-বিনক্সশন (সি িনশষ পনদান্নবি প্রাি পনদর)   ২  বপ 

৩ সি িনশষ কপ-বস্লপ      ২  বপ 

৪ র্ন্ত্রণালনয়র প্রজ্ঞাপন      ২  বপ 

৫ বিমুক্তপত্র       ২  বপ 

৬ ক াগদান ও পদস্থাপনপত্র     ২  বপ 

৭ বপআরএল র্ঞ্জুবরপত্র (প্রনয়াজয কক্ষনত্র)    ২  বপ 

৮ এলবপবস       ২  বপ 

৯ EFT ও CAO অবিনসর িরর্    ২  বপ 

১০ স্বাক্ষর সিযায়ন      ২  বপ 

১১ NID এর  বপ      ২  বপ 

১২ TIN এর  বপ      ২  বপ 

১৩ MICR কেন র পািার িনটা বপ    ২  বপ 

১৪ সিাননদর জন্ম বনিন্ধন ও বশক্ষা প্রবিষ্ঠাননর প্রিযয়নপত্র (প্রনয়াজয কক্ষনত্র) ২  বপ 

১৫ সঠি  ক ানি কিিন বিল (With Revenue Stamp) ২  বপ 

১৬ Staff Entry Form Fill up    ২  বপ 

১৭ িাাংলানদশ ব্যাাংন র র্াধ্যনর্ ব্যাাং  বহসানির সঠি িা  াোই িরর্ ২  বপ 

 

২.১ প্রের্ কিিন বিল এ.বজ. অবিনস প্রবরয়া  রনণর জন্য  রণীয়সমূহ 

 )  র্ ি িিা/ র্ িোরীগণ উপনরর িাবল ার  াগজপনত্রর দুই কসট দুইটি িাইল  িানর সাজানিন এিাং এ  কসট কটবলন াগান াগ 

অবিদিনর এিাং এ  কসট এ.বজ. অবিনস জর্া কদিার ব্যিস্থা  রনিন। 

খ) ১০/১৫ বদন পনর এ.বজ. অবিনস কখাঁজ বননয়  র্ ি িিাগণ  র্ ি িিা আইবি সাংগ্রহ  রনিন,  া প্রবি র্ানসর কিিন বিনলর উপনর 

সি িদা বলখনি হনি। 

গ)  র্ িোরীগনণর র্াস পূবিিনি বিবিও, বিওটি অনুকূনল এ.বজ. অবিস  র্তি  কে  প্রাবি সানপনক্ষ প্রনিয   র্ িোরীর বনজস্ব ব্যাাং  

এ াউনন্ট EFT কিা হ্ে। EFT কিা হ্মেমছ এেন কে থচািীমদি নামেি িাস্টলকা  বিওটি অবিনস প্রদশ িন  রা হয়। 
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২.২ ‘সর াবর  র্ িোরীর োকুবর সাংরাি িোবদ’  ফিে  

 

 

 

 

সর াবর  র্ িোরীর োকুবর সাংরাি িোবদ 

( র্ িোরী  র্তি  পূরণীয়) 

 

প্রােবর্  িোবদ (Primary Information)  

 

  র্ িোরীর নার্ (িাাংলা) [Name of Employee 

(Bangla)] 

 

 

 পদবি (Rank)  

 

 জািীয় পবরেয়পত্র নম্বর (National ID Number)  

 

 জন্ম িাবরখ (Date of Birth)  

 

১.০  ব্যবক্তগি, পাবরিাবর  ও ব্যাাং  এযা াউন্ট সাংরাি িোবদ (Personal,  Family and Bank Account Related 

Information) 

 

১.১  ব্যবক্তগি িোবদ (Personal Information)  

         

 

 বলে (Gender)         পুরুষ (Male)              র্বহলা (Female)         

অন্যান্য (Others) 

 

 বপিার নার্ (ইাংনরজী) [Father’s Name 

(English)] 

 

 

 র্ািার নার্ (ইাংনরজী) [Mother’s Name 

(English)] 

 

 

 ির্ ি (Religion)  

 ইসলার্ 

(Islam) 

 

 বহন্দু 

(Hindu) 

 কিৌি 

(Buddhist) 

 বরোন 

(Christian) 

 অন্যান্য 

(Others) 

 

 

 বিিাবহ  অিস্থা (Marital Status)  

 বিিাবহি 

(Marr

ied) 

 অবিিাবহি 

(Unma

rried) 

 বিিিা 

(Wid

ow) 

 বিপবি  

(Wido

wer) 

 অন্যান্য 

(Othe

rs) 
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 কর্ািাইল কিান নম্বর (Mobile Phone Number)*  

 

 ই-কর্ইল ঠি ানা ( বদ োন ) [e-Mail Address (if 

any)] 

 

 

 ই-টিআইএন নম্বর ( বদ োন ) [e-TIN Nubmer (if 

any)] 

 

 

১.২ পাবরিাবর  িোবদ (Family Information) 

 

১.২.১ স্বার্ী/স্ত্রীর সম্পব িি িোবদ (Particulars of Spouse) 

জািীয় পবরেয়পত্র নম্বর 

(National ID Number) 

জন্ম িাবরখ 

(Date of Birth) 

নার্ (িাাংলা) 

[Name (Bangla)] 

   

   

 

 

১.২.২ সিান সম্পব িি িোবদ (Particulars of Children) 

 

পবরবেবির িরণ 

(Type of 

Identification

) 

জন্ম বনিিন/ 

জািীয় পবরেয়পত্র নম্বর 

(Birth 

Registration/NID 

Number) 

জন্ম িাবরখ 

(Date of 

Birth) 

সম্প ি 

(Rela

tion) 

নার্ (িাাংলা) 

Name 

(Bangla) 

নার্ (ইাংনরজী) 

Name (English) 

     Birth 

Registration 

     NID  

     

     Birth 

Registration 

     NID 

     

     Birth 

Registration 

     NID 

     

 

১.২.৩প্রবিিন্ধী সিান সম্পব িি িোবদ ( বদ োন ) [Particulars of Disable Child (if any)] 

প্রবিিন্ধী সিাননর পবরবেবি নম্বর 

(Identification Number 

of Disabled Child) 

জন্ম িাবরখ 

(Date of Birth) 

সম্প ি 

(Relation) 

নার্ (িাাংলা) 

Name (Bangla) 

১.    

২.    

 

১.৩ ব্যাাং  সাংরাি িোবদ (Bank Related Information) 

 ব্যাাং  বহসানির নার্ (ইাংনরজী) [(Bank Account  
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Name)(English)] 

 

 বহসাি নম্বর (Account Number)  

 

 ব্যাাং  বহসানির িরণ (Bank Account Type)  সঞ্চয়ী (saving)   েলবি (Current) 
 

 

 ব্যাাংন র নার্ (Bank Name)  

 

 শাখার নার্ (Branch Name)  

 

 ব্যাাং  রাউটিাং নম্বর (Bank Routing Number)  

২.০ ো বর সম্পব িি িোবদ (Information Related to Service) 

২.১ িিির্ান অিস্থান (Present Position) 

 িিির্ান পদ (Present Post)  

 

 িিির্ান পনদ ক াগদাননর িাবরখ (Joining Date at 

Present Position) 

 

 

 িিির্ান কগ্রি (Present Grade)  

 

 িিির্ান কেল (Present Scale)  

 

 িিির্ান কশ্রবণ(Present Class)        ১ে মশ্রেীি কে থকিথা      ২ে মশ্রেীি কে থকিথা      ৩ে মশ্রেীি 

কে থকিথা      ৪র্ থ মশ্রেীি কে থকিথা 

      Class one Employee       Class two 

Employee       Class three Employee   Class 

four Employee 

 

 কর্ািাইল কিান নম্বর (Mobile Phone Number)  

 

 ব্যাাং  বহসানি সরাসবর অে ি কপ্ররনণর জন্য িে এসএর্এস এর র্াধ্যনর্ জানাননার জন্য কর্ািাইল কিান নম্বর প্রনয়াজন। 

 

১/৪ 

 

২.২  প্রের্ ক াগদান (First Joining) 

 

 

 প্রের্ ক াগদাননর িাবরনখ কগ্রিও পনদর নার্  (Grade at 

First Joining) 

 

 

 প্রের্ ক াগদাননর িাবরনখ কেল (Scale at First 

Joining) 

 

 

 প্রের্ ক াগদাননর  র্ িস্থল (অবিস/র্ন্ত্রণালয়/বিিাগ) 

[Working Place at First Joining 
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(Office/Ministry/Division) 

 

 

২.৩ পনদান্নবি/উচ্চির কেনলর িোবদ (Information on Promotion/ Higher Scale) 

 

িরণ 

(Type) 

প্রাবির িাবরখ 

(Date of 

Getting) 

কিিন কগ্রি 

(Pay Grade) 

কিিন কেল 

(Pay Scale) 

মূল কিিন 

(Basic Pay) 

     

     

     

     

 

 

৩.০ কিিন-িািাবদ ও  িিন সম্পব িি িোবদ (Information on Pay –Allowances and Deduction) 

 

৩.১ িিির্ান মূল কিিন-িািাবদ (Basic Pay and Allowances at Present) 

 

৩১১১২০১-মূল কিিন ( র্ িোরী) [3111201- Basic Pay 

(Employee)] 

 

 

৩১১১৩০১-দাবয়ত্ব িািা (3111301- Charge 

allowance) 

 

 

৩১১১৩০২- ািায়াি িািা (3111302- Conveyance 

allowance) 

 

 

৩১১১৩০৬-বশক্ষা িািা (3111306-

Educationallowance) 

 

 

৩১১১৩১০-িাবড় িাড়া িািা (3111310-House 

Rentallowance) 

 

 

৩১১১৩১১-বেব ৎসা িািা (3111311-Medical 

allowance) 

 

 

৩১১১৩১৪-টিবিন িািা (3111314-Tiffinallowance)  

 

৩১১১৩১৬-কিালাই িািা (3111316-

Washingallowance) 

 

 

-  

 

-  
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-  

৩.২  িিনসমূহ (Deduction) 

১১১১১০২- ব্যবক্ত  র্তি  কদয় অবগ্রর্ আয় র 

(1111102-Advance Income Tax Payable by 

Individuals) 

 

 

১৪২২৪০৪-পাবন ও পয়ঃ বনোশন ব্যিস্থা োজি (1422404-

Water & Sewerage charge) 

 

 

১৪২৩২০৪-সর াবর  ানিাহন ব্যিহার বি (1423204-Fee 

for using government vehicle) 

 

 

১৪৪১২০৪-কপৌর র (1441204-Municipal Tax)  

 

৮১৭২৪০১-বিিাস গ্যাস বিল (8172401-Titas Gas Bill)  

 

৮১৭২৪০২-িাখরািাদ গ্যাস বিল (8172402-Bakhrabad 

Gas Bill) 

 

 

৮১৭২৪০৩-জালালািাদ গ্যাস বিল (8172403-Jalalabad 

Gas Bill) 

 

 

৮১৭২৪০৪- ণ িফুলী গ্যাস বিল (8172404-Karnaphuli 

Gas Bill) 

 

 

৮১৭২৪০৫-পবির্ অঞ্চল গ্যাস বিল (8172405-West zone 

Gas Bill) 

 

 

-  

 

-  

 

-  

 

৪.০ সািারণ িবিষ্য িহবিল এিাং এর অবগ্রর্ সাংরাি িোবদ(Information Related to GPF And Advance) 

 

৪.১ সািারণ িবিষ্য িহবিল (GPF) 

 

 িবিষ্য িহবিনলর প্রকৃবি (Nature of Provident 

Fund) 

      ইনবরনর্ন্ট/সুদসহ (With Increment/Interest) 

      ইনবরনর্ন্ট/সুদ ব্যবিি (Without 

Increment/Interest ) 

 

 

 বহসাি নম্বর (Account Number)  
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 িবলউর্ নম্বর (Volume Number)  

 

 সি িনশষ পৃষ্ঠা নম্বর (Latest Page Number)  

 

 িিির্ান র্াবস  োঁদা  িিননর পবরর্াণ 

 (Monthly Amount Deducted as 

Subscription Present) 

 

 

 

 

২/৪ 

 

৪.২ েলর্ান বজবপএি অবগ্রর্ (Current GPF Advance)               

 

বিিরণ 

(Description) 

 ১র্ অবগ্রর্ 

(1
st

 

Advance) 

২য় অবগ্রর্ 

(2
nd

 

Advance) 

৩য় অবগ্রর্ 

(3
rd

 

Advance) 

৪ে ি অবগ্রর্ 

(4
th

 

Advance) 

 র্ঞ্জুবর নম্বর 

(Sanction Number) 

     

 

 র্ঞ্জুবরর িাবরখ 

(Sanction Date) 

     

 

 র্ঞ্জুবরকৃি অনে ির পবরর্াণ 

(Sanction Amount) 

     

 

 কর্াট ব বস্তর সাংখ্যা 

 (Total Number of 

Installment) 

     

 

 ব বস্ত পবরনশাি শুরুর িাবরখ 

(Installment Starting 

Date) 

     

 

 পবরনশাবিি ব বস্তর সাংখ্যা 

 ( Number of 

Installments Paid) 

     

 

 সুনদর কর্াট পবরর্াণ 

(Total Interest Amount) 

     

 

 সর্ন্বয়কৃি অনে ির পবরর্াণ 

(Adjusted Amount) 
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 সুনদর ব বস্তর সাংখ্যা 

             ( Number of 

Interest Installment) 

     

 

 পবরনশাবিি সুনদর ব বস্তর সাংখ্যা 

(Number of Interest 

Installment Paid) 

     

 

 

৫.০ িিির্ান ঋণ সাংরাি িোবদ (Current Loan Related Information)          

 

বিিরণ 

(Description) 

গৃহবনর্ িাণ ঋণ 

(House 

Building 

Loan) 

 বম্পউটার ঋণ 

(Computer 

Loan) 

কর্াটর সাইন ল 

ঋণ 

(Motor 

Cycle 

Loan) 

কর্াটর ার ঋণ 

(Motor Car 

Loan) 

িাইসাইন ল ঋণ 

(Bicycle 

Loan) 

 র্ঞ্জুবর নম্বর 

 (Sanction 

Number) 

     

 র্ঞ্জুবরর িাবরখ   

 (Sanction Date) 

     

 

 র্ঞ্জুবরকৃি অনে ির 

পবরর্াণ 

(Sanction 

Amount) 

     

 

 অিেনয়র পবরর্াণ 

(Depreciation 

Amount) 

     

 

 কর্াট ব বস্তর সাংখ্যা 

(Total Number of 

Installment) 

     

 

 ব বস্ত পবরনশাি শুরুর 

িাবরখ 

(Installment 

Starting Date) 

     

 

 পবরনশাবিি ব বস্তর 

সাংখ্যা 

(Number of 

Installments 

Paid) 
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 সুনদর কর্াট পবরর্াণ 

(Total Interest 

Amount) 

     

 

 সর্ন্বয়কৃি অনে ির 

পবরর্াণ 

(Adjusted 

Amount) 

     

 

 সুনদর ব বস্তর সাংখ্যা 

(Number of 

Interest 

Installment) 

     

 

 পবরনশাবিি সুনদর 

ব বস্তর সাংখ্যা 

(Number of 

Interest 

Installment Paid) 

     

 

 

৩/৪ 

৬.০  গৃহীি অবজিি ছুটি/বলনয়ন সম্পব িি িোবদ (Information Related to Earn Leave/Lien Availed) 

 

৬.১  অনুনর্াবদি ছুটি (Authorized Leave) 

 

ছুটির 

িরণ* 

(Type 

of 

Leave

) 

কিিন প্রকৃবি 

(Nature of 

Pay) 

পূণ ি কিিন/অি ি 

কিিন/বিনা কিিন 

(Full 

Pay/Half 

Pay/Withou

t Pay) 

ছুটির 

উনেশ্য* 

(Reaso

n of 

Leave) 

র্ঞ্জুবর আনদশ 

নম্বর 

(Sanctio

n Order 

Number) 

র্ঞ্জুবর 

আনদনশর 

িাবরখ 

(Sanctio

n Order 

Date) 

ছুটি কিানগর সর্য় াল 

(Period of Leave 

Availed) 

কর্াট 

কিাগকৃি ছুটি 

(Total 

Leave 

Availed

) 

বদন 

(Days) 

শুরুর িাবরখ 

(Startin

g Date) 

সর্াবির িাবরখ 

(Finishin

g Date) 
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 ছুটির িরণ (ক র্ন: অবজিি, প্রসূবি, অধ্যয়ন) এিাং ছুটির উনেশ্য (ক র্ন: হনে গর্ন, িবহঃ িাাংলানদশ গর্ন, শ্রাবি বিননাদন) উনেখ  রনি 

হনি। 

 

 

 

৬.২  বলনয়ন (Lien)      

 

 

বলনয়ন ালীন প্রবিষ্ঠান 

(Organization 

During Lien) 

র্ঞ্জুবর আনদশ 

নম্বর 

(Sanction 

Order 

Number) 

র্ঞ্জুবর আনদনশর 

িাবরখ 

(Sanction 

Order 

Date) 

সর্য় াল 

(Time Period) 

কর্াট 

সর্য় াল 

(Total 

Period) 

বলি স্যালারী 

 বিবিউশন (র্াবস  

হার) 

Leave 

Salary 

Contribution 

(Monthly 

Rate) 

শুরুর িাবরখ 

(Starting 

Date) 

সর্াবির িাবরখ 

(Finishing 

Date) 

 

       

       

 

 বলনয়ন ালীন কপনশন  বিবিউশন, বলি স্যালারী  বিবিউশন ইিযাবদ িািদ অে ি জর্া প্রদাননর িে অে িাৎ োলান নম্বর, িাবরখ ও টা ার 

পবরর্াণ পৃে িানি উনেখ  রনি হনি। 

 

 

 

৬.২  শৃঙ্খলামূল  ব্যিস্থা ( বদ োন ) [Disciplinary Action (if any)]     

 

 

দনন্ডর 

প্রকৃবি* 

(Nature 

of 

Penalty) 

দনন্ডর িরণ 

(Type of 

Penalty) 

 

আনদশ নম্বর 

(Order 

Number) 

আনদনশর 

িাবরখ 

(Order 

Date) 

সর্য় াল 

(Time Period) 

শাবস্তর আনদনশর 

কআনলান  

পুনঃবনি িাবরি কিিন 

(Readjusted 

Salary on 

Basis of 

Disciplinary 

Action 

Taken) 

র্িব্য 

শুরুর িাবরখ 

(Starting 

Date) 

সর্াবির িাবরখ 

(Finishing 

Date) 

 

        

        

 

 দনন্ডর প্রকৃবি (ক র্ন: লঘুদন্ড/গুরুদন্ড) এিাং দনন্ডর িরণ (ক র্ন: বিরোর, িাধ্যিামূল  অিসর) উনেখ  রনি হনি। 

 

৪/৪ 
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২.৩ Employee Information Form (Employees Service Data) - নমুনা  

Paypoint Source: CAO T&T 

Enter Data To: 

Auto Linking:     ⃝  Enable             ⃝  Disable 

Ministry Code: 

Officer ID: 

Employee English Name: _____________________  

Employee Bangla Name: _____________________________ 

Employee Designation English: ____________________ 

Employee Designation Bangla:___________________  

Employee Gender: ______ 

Employee DoB: _______________ 

Employee TIN Number: _______________ 

Employee GPF Account Number:  ________________   

Employee GOB join Date: _________________ 

Current Salary: _____________________ 

Employee Current Job Join Date: _______________ 

Employee Current Location: 423-428 Tejgaon Industrial area , Dhaka-1208. 

Emp GOB Join Place: ___________________________________________  

Emp GOB Join Salary: ________________ 

Employee ID: 

Current salary Scale: ____________ 

Joining Post: _____________________  

Date of Increment:  

Start Date: 

End Date: Active:           □ 

 

 

২.৪ EFT Sign-up Form (Bank Information) – নমুনা 

Govt. of the  peoples Republic of Bangladesh 

Finance Division, Ministry of Finance 

EFT Sign-up Form 

To be completed by the Employee/DD0 

Payee Type: Employee  DDO 

 

iBAS ID No: 

Account Name(As Recorded in Bank Account): ______________________________ 

Designation: ______________________________ 

Department/Office: Department of Telecommunications. 

 

National  ID No: ______________________________ 

*Bank Name: ______________________________ 

*Branch Name: ______________________________ 

*Account 

Number: 

                 

Account  Type:  Savings  □ Current  □ 
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Cell Phone Number:  E-mail address: _____________________ 

I authorize my salary and allowances/pension/other payments to be sent directly to 

my bank account, details of which have been provided herewith. 

Name:  ________________________ 

 

Signature: 

 

 

 

Date 

*Please attach a photocopy of the cover page of your cheque book in support of above 

bank information. 

 

২.৫  র্ ি িিার কক্ষনত্র বিবিও  র্তি  স্বাক্ষর প্রিযয়ন পনত্রর নমুনা 

গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার  

কটবলন াগান াগ অবিদির 

র্হাপবরোলন র  া িালয় 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

 

নাং – ১৪.৩০.০০০০.২১০.০২.০০০.১৬.                   িাবরখ: __ বিশাখ  ১৪২৩/ __ কর্ ২০১৬ 

 

বিষয়: _______________________________এর স্বাক্ষর প্রিযয়ন। 

 

জনাি ________________________, _________________-এর স্বাক্ষর প্রিযয়ন  নর কপ্ররে  রা হনলা। 

 

 র্ ি িিার নার্ ও পদিী স্বাক্ষর প্রিযয়ন ারীর নার্, পদিী ও স্বাক্ষর 

নার্: _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ 

পদিী: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

 

 

১। 

 

২। 

 

৩। 

 

 

 

(------------------) 

উপ-পবরোল (অে ি) 

 

                                                                                                                

 

                                                                                                         (কর্াঃ র্াসুদ  বরর্) 

                                                                                                          উপ-পবরোল  (অে ি) 

                                                                                                      কটবলন াগান াগ অবিদির 

 

 

স্টচফ একাউন্টে এন্ড স্টফনাি অস্টফোি (স্টেএএফও) 

িার ও দুরালপনী 

কসগুনিাবগো, ঢা া। 
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 গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮।  

www.telecomdept.gov.bd 

 

 

২.৬ গ্রাহন র সম্মবি পত্র 

 

আবর্ বনম্নস্বাক্ষর ারী এই র্নর্ ি প্রিযয়ন  রবে ক , আর্ার নানর্ NID এর বিপরীনি বননম্নাক্ত ব্যাাং  বহসাি কখালা হনয়নে। সর াবর 

পাওনাবদ আর্ার ব্যাাং  বহসানি EFT-কি কপ্ররনণর পূনি ি iBAS++ (Integrated Budget & Accounting 

Sysytem) হনি িাাংলানদশ ব্যাাংন র র্াধ্যনর্ সাংবিষ্ট ব্যাাংন  NID/TIN এর বিপরীনি বহসাি কখালা হনয়নে ব না িার 

সঠি িা  াোই  রার বিষনয় আবর্ অনুর্বি প্রদান  রবে। 

আর্ার ব্যাাং  বহসানির িে বনম্নরূপ: 

NID/ TIN  

ব্যাাং  নার্:  

শাখার নার্:  

ব্যাাং  অযা াউনন্টর নার্:  

ব্যাাং  অযা াউনন্টর নাম্বার:  

 

 

 

স্বাক্ষর: 

নার্:  

পদিী:  

 া িালনয়র/ প্রবিষ্ঠাননর নার্:  

বিওটি রবর্  নাং-২৬৯- 

কর্ািাইল নাং- 

 

সাংন াজনী

-১ 
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বদ্বিীয় পি ি 

 

অিসর িািা র্ঞ্জুনরর বনবর্ত্ত বিওটি কেন  প্রনয়াজনীয় কসিা 

গ্রহণ পিবি 
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অিসর িািা সাংরাি 

৩.০ অিসর িািার জন্য আমবদন 

সর াবর  র্ িোরী আইন, ২০১৮ এর ৪৩ িারা অনু ায়ী ৫৯ িৎসর পূণ ি হনল অিসর গ্রহণ িাধ্যিামূল । অিসর গ্রহণ প্রবরয়ার সানে 

সর ার  র্ ি িিা / র্ িোরীনদর ব ছু আবে ি  সুবিিা প্রদান  রার জন্য এ টি প্রবরয়া অনুসরণ  নরন, সািারণিানি িা কপনশন 

প্রবরয়া নানর্ অিবহি। কপনশন প্রদাননর বসিাি গ্রহণ  ানল ব ছু িনের প্রনয়াজন হয়। “েিকাস্টি কে থচািীগমেি  কপনশন সহজী রণ 

আমদশ, ২০২০” (০৬-০২-২০২০ স্টরোঃ িাস্টিমখ জাস্টিকৃি) অনু ায়ী কপনশন প্রবরয়াজাি  রনণ বননম্নাক্ত  াগজপনত্রর প্রনয়াজন হয়: 

  )১  কগনজনটি  র্ িোরীর বননজর অিসর গ্রহনণর কক্ষনত্র কপনশন র্ঞ্জুবরর প্রনয়াজনীয় িরর্, সনদ ও  াগজপত্রাবদ 
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  )  নন-কগনজনটি  র্ িোরীর বননজর অিসর গ্রহনণর কক্ষনত্র কপনশন র্ঞ্জুবরর প্রনয়াজনীয় িরর্, সনদ ও 

 াগজপত্রাবদ 

প্রনয়াজনীয়  াগজাবদ/িোবদ: 

 

নাং বিিরণ সাংখ্যা র্িব্য 

১ কপনশন িরর্ ২.১ ৩  বপ  

২ সাংন াজনী- ২ ৪  বপ  

৩ সাংন াজনী- ৬ ৪  বপ  

৪ সাংন াজনী- ৮  ২  বপ  

৫ বপআরএল র্ঞ্জুবরপত্র ২  বপ  

৬ কো  র্ঞ্জুবরপত্র ২  বপ  

৭ বজবপএি চূড়াি অর্স্টিটি ও র্ঞ্জুবরপত্র (২+২)  বপ  

৮ ইএলবপবস (মূল  বপসহ) ২  বপ  

৯ োকুবরিবহ (মূল  বপ) ১ টি  

১০ বনরীক্ষা োড়পত্র ১  বপ  

১১ সাবি িস-২ কটবলনিাননর এর োড়পত্র (প্রন াজয কক্ষনত্র) ১  বপ  

১২ সর াবর িাসা সাংরাি োড়পত্র (প্রন াজয কক্ষনত্র) ১  বপ  

১৩ সদ্যনিালা পাসনপাট ি সাইজ েবি (বনজ) ৫  বপ  

১৪ সদ্যনিালা েযাম্প সাইজ েবি (স্ত্রী/স্বার্ী ও সিান) ৪  বপ (প্রবি জন)   

১৫ জািীয় পবরেয়পনত্রর স্পি ফমোকস্ট   (বনজ, স্ত্রী/স্বার্ী ও সিান) ২  বপ (প্রবি জন)  

১৬ স্বােী/স্ত্রী মৃতুয স্টনবন্ধন (প্রন াজয কক্ষনত্র) ২  বপ  

১৭ সম্মবি পত্র (প্রন াজয কক্ষনত্র) ১  বপ  

১৮ MICR কেন র পািার িনটা বপ ২  বপ  

 

কগনজনটি কে থকিথাগমনি কপনশন আনিদননর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজাবদ/িোবদ: 

নাং বিিরণ  র্ ি িিা র্িব্য 

১ কপনশন িরর্ ২.১ ৪  বপ  

২ সাংন াজনী- ২ ৬  বপ  

৩ সাংন াজনী- ৬ ৬  বপ  

৪ সাংন াজনী- ৮ ৪  বপ  

৫ বপআরএল র্ঞ্জুবরপত্র ৪  বপ  

৬ কো  র্ঞ্জুবরপত্র ৪  বপ  

৭ বজবপএি চূড়াি অেবরটি ও র্ঞ্জুবরপত্র (৪+৪)  বপ  

৮ ইএলবপবস (মূল  বপসহ) ৪  বপ  

৯ োকুবরবিিরনী (মূল  বপসহ) ৪  বপ  

১০ োকুবরিবহ (প্রম াজয মক্ষমে) ১ টি  

১১ বনরীক্ষা োড়পত্র ৪  বপ  

১২ র্ার্লা সাংরাি িে (বিিাগীয় ও বিোর বিিাগীয়) ৪  বপ  নর  

১৩ সাবি িস-২ কটবলনিাননর এর বমন্ধি িথ্যেহ্ োড়পত্র ১  বপ  

১৪ সর াবর িাসা সাংরাি োড়পত্র (প্রম াজয মক্ষমে) ১  বপ  

১৫ সদ্যনিালা পাসনপাট ি সাইজ েবি (বনজ)  ৭  বপ  

১৬ সদ্যনিালা েযাম্প সাইজ েবি (স্ত্রী/স্বার্ী ও সিান)  ৬  বপ (প্রবি জন)   

১৭ জািীয় পবরেয়পনত্রর স্পি ফমোকস্ট   (বনজ, স্ত্রী/স্বার্ী ও সিান) ৪  বপ (প্রবি জন)   

১৮ সম্মবি পত্র (প্রন াজয কক্ষনত্র) ২  বপ  

১৯ MICR কেন র পািার িনটা বপ ৪  বপ  
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         মগমজমেি কে থকিথাগমনি  াস্টিবাস্টিক কপনশন আনিদননর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজাবদ/িোবদ (নত্যন): 

 

নাং বিিরণ  র্ ি িিা র্িব্য 

১ কপনশন িরর্ ২.২ ৪  বপ  

২ সাংন াজনী- ৩ ৬  বপ  

৩ সাংন াজনী- ৬ ৬  বপ  

৪ সাংন াজনী- ৭ ৬  বপ  

৫ সাংন াজনী- ৮ ৪  বপ  

৬ বপআরএল র্ঞ্জুবরপত্র (প্রন াজয কক্ষনত্র) ৪  বপ  

৭ কো  র্ঞ্জুবরপত্র ৪  বপ  

৮ বজবপএি চূড়াি অেবরটি ও র্ঞ্জুবরপত্র (৪+৪)  বপ  

৯ ইএলবপবস (মূল  বপসহ) ৪  বপ  

১০ োকুবরবিিরনী (মূল  বপসহ) ৪  বপ  

১১ োকুবরিবহ (প্রম াজয মক্ষমে) ১ টি  

১২ বনরীক্ষা োড়পত্র ৪  বপ  

১৩ র্ার্লা সাংরাি িে (বিিাগীয় ও বিোর বিিাগীয়) ৪  বপ  নর  

১৪ সাবি িস-২ কটবলনিাননর এর বমন্ধি িথ্যেহ্ োড়পত্র ১  বপ  

১৫ সর াবর িাসা সাংরাি োড়পত্র (প্রম াজয মক্ষমে) ১  বপ  

১৬ আনিদন ারীর সদ্যনিালা পাসনপাট ি সাইজ েবি ৭  বপ  

১৭ জািীয় পবরেয়পনত্রর স্পি ফমোকস্ট   (বনজ, স্ত্রী/স্বার্ী ও সিান) ৪  বপ (প্রবি জন)   

১৮ সম্মবি পত্র (প্রন াজয কক্ষনত্র) ২  বপ  

১৯ আমবদনকািীি MICR কেন র পািার িনটা বপ ৪  বপ  

 

 

         মগমজমেি কে থকিথাগমনি  াস্টিবাস্টিক কপনশন আনিদননর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজাবদ/িোবদ (পুরািন): 

 

নাং বিিরণ  র্ ি িিা র্িব্য 

১ কপনশন িরর্ ২.২ ৩  বপ  

২ সাংন াজনী- ৩ ৪  বপ  

৩ সাংন াজনী- ৬ ৪  বপ  

৪ সাংন াজনী- ৭ ৪  বপ  

৫ কপনশন িবহ (মূল  বপসহ) ২  বপ  

৬  র্ িোরীর মৃত্যয বনিন্ধন ২  বপ  

৭ আনিদন াবরর সদ্যনিালা পাসনপাট ি সাইজ েবি ৫  বপ   

৮ আনিদন াবরর MICR কেন র পািার িনটা বপ ২  বপ  

৯ কে থচাস্টি, আমবদনকাস্টি ও েন্তানমদি NID এি  স্পি ফমোকস্ট   ২  বপ  
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       নন-মগমজমেি কে থকিথাগমনি  াস্টিবাস্টিক কপনশন আনিদননর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজাবদ/িোবদ (নত্যন): 

 

নাং বিিরণ  র্ ি িিা র্িব্য 

১ কপনশন িরর্ ২.২ ৩  বপ  

২ সাংন াজনী- ৩ ৪  বপ  

৩ সাংন াজনী- ৬ ৪  বপ  

৪ সাংন াজনী- ৭ ৪  বপ  

৫ সাংন াজনী- ৮ ২  বপ  

৬ মর্াক েঞ্জুস্টি ে ২  বপ  

৭ স্টজস্ট এফ চুড়ান্ত অস্টর্স্টিটি ও েঞ্জুস্টি ে ২  বপ  নর  

৮  র্ ি িিার মৃত্যয বনিন্ধন ২  বপ  

৯ আনিদন াবরর সদ্যনিালা েবি (পাসনপাট ি সাইজ) ৫  বপ   

১০ আনিদন াবরর MICR কেন র পািার িনটা বপ ২  বপ  

১১ কে থচাস্টি, আমবদনকাস্টি ও েন্তানমদি NID এি  স্পি ফমোকস্ট  ২  বপ  

১২ ইএলস্ট স্টে (মূলকস্ট েহ্) ২ কস্ট   

১৩ োকুবরিবহ ১ টি  

১৪ বনরীক্ষা োড়পত্র   

১৫ সর াবর িাসা সাংরাি োড়পত্র (প্রম াজয মক্ষমে)   

১৬ সাবি িস-২ কটবলনিাননর এর বমন্ধি িথ্যেহ্ োড়পত্র (প্রম াজয মক্ষমে)   

 

 

 

       নন-মগমজমেি কে থকিথাগমনি  াস্টিবাস্টিক কপনশন আনিদননর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজাবদ/িোবদ (পুরািন): 

 

নাং বিিরণ  র্ ি িিা র্িব্য 

১ কপনশন িরর্ ২.২ ৩  বপ  

২ সাংন াজনী- ৩ ৪  বপ  

৩ সাংন াজনী- ৬ ৪  বপ  

৪ সাংন াজনী- ৭ ৪  বপ  

৫ কপনশন িবহ (মূল  বপসহ) ২  বপ  

৬  র্ িোরীর মৃত্যয বনিন্ধন ২  বপ  

৭ আনিদন াবরর সদ্যনিালা পাসনপাট ি সাইজ েবি ৫  বপ   

৮ আনিদন াবরর MICR কেন র পািার িনটা বপ ২  বপ  

৯ কে থচাস্টি, আমবদনকাস্টি ও েন্তানমদি NID এি  স্পি ফমোকস্ট  ২  বপ  
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খ  )১ পাবরিাবর  কপনশননর কক্ষনত্র কপনশন র্ঞ্জুবরর পূনি িই সর াবর (কগনজনটি) মৃত্যয হনল প্রনয়াজনীয় িরর্, সনদ 

ও  াগজপত্রাবদ 
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খ  )২  পাবরিাবর  কপনশননর কক্ষনত্র কপনশন র্ঞ্জুবরর পূনি িই সর াবর (নন-কগনজনটি) মৃত্যয হনল প্রনয়াজনীয় িরর্, 

সনদ ও  াগজপত্রাবদ 
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গ  ) ১) অিসরিািা কিাগরি অিস্থায় কপনশননিাগী  র্ িোরীর (কগনজনটি) মৃত্যয হনল প্রনয়াজনীয় িরর্, সনদ ও 

 াগজপত্রাবদ 
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গ  )২ ) অিসরিািা কিাগরি অিস্থায় কপনশননিাগী  র্ িোরীর (নন-কগনজনটি) মৃত্যয হনল প্রনয়াজনীয় িরর্, সনদ 

ও  াগজপত্রাবদ 
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র্তিীয় পি ি 
 

বিওটি কেন  োকুবর ালীন বিবিন্ন কসিা গ্রহণ পিবি 
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সািারণ িবিষ্যৎ িহবিল সাংরাি 

৪.০ সািারণ িবিষ্যৎ িহবিনলর চূড়াি পবরনশানির জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া: 

 

ক)  র্ ি িিা/  র্ িোরীর কক্ষনত্র 

১. আনিদন পত্র (স্টচফ একাউন্টে এন্ড স্টফনাি অস্টফোি (স্টেএএফও), িার ও দূরালাপনী িরাির বলবখি) 

২. বপআরএল র্ঞ্জুবরর অনুবলবপ। 

৩. সািারণ িোিলী সম্ববলি বনি িাবরি িরর্ (GI Form)। 

৪. সি িনশষ বজবপএি বস্লপ এর  বপ।  

৫. সি িনশষ বজবপএি বস্লপ এর পরিিী সর্নয়র বজবপএি  িিননর বসবিউল (প্রন াজয কক্ষনত্র)। 

৬. সি িনশষ বজবপএি অবগ্রর্ র্ঞ্জুরীর  বপ।  

খ) োকুরীরি অিস্থায় োকুরীজীিীর মৃত্যযর কক্ষনত্র 

১.    উপনর িবণ িি স ল  াগনজর সাংনগ বননের দবললাবদ অবিবরক্ত সাংন াজন  রনি হনি। 

২.   উত্তরাবি ার সনদপত্র ও নন-ম্যানরজ সাটি িবিন ট (সাংন াজনী-৩)    ৩  বপ 

৩.   অবিিাি  র্ননানয়ন এিাং অিসর িািা ও আনুনিাবষ  উনত্তালন  রার ক্ষর্িা অপ িণ সনদ 

                                                        (সাংন াজনী-৭)    ৩  বপ 

৪.   বেব ৎস / কপৌরসিা/ ইউবনয়ন পবরষদ/ওয়াি ি  বর্শনার  র্তি  প্রদত্ত মৃত্যয সনদপত্র  ১  বপ 

 

৪.১ সািারণ িবিষ্যৎ িহবিনলর চূড়াি পবরনশানির আনিদননর জন্য  রণীয়সমূহ 

 ) স্টচফ একাউন্টে এন্ড স্টফনাি অস্টফোি (স্টেএএফও), িার ও দূরালাপনী িরাির বলবখি আনিদন  র্ ি িিা/ র্ িোরীগণ উপনরর 

িাবল া অনু ায়ী  াগজপত্র সাংযুক্ত  নর র্হাপবরোলন র দিনর জর্া বদনিন। 

খ) সি িনশষ বজবপএি বস্লপ, সি িনশষ বজবপএি অবগ্রর্ র্ঞ্জুরীর  বপ ও সি িনশষ বজবপএি বস্লপ এর পরিিী সর্নয়র বজবপএি  িিননর 

বসবিউল (প্রন াজয কক্ষনত্র) আনিদননর  নেষ্ট পূনি ি সাংগ্রহ  রার ব্যিস্থা বননিন। 

গ) বসএএফও অবিস  র্তি  চূড়াি বহসাি প্রাবি সানপনক্ষ কটবলন াগান াগ অবিদির হনি সািারণ িবিষ্যৎ িহবিনলর চূড়াি 

পবরনশানির র্ঞ্জুবর পত্র জারী  রা হনি। 

ঘ) র্ঞ্জুবর পত্র জারী হওয়ার পর বসএএফও অবিস  র্তি  সর্পবরর্াণ টা ার কে  ( র্ ি িিাগনণর কক্ষনত্র বনজ নানর্,  র্ িোরীর কক্ষনত্র 

বিবিও এর পদনানর্) ইসুয  রা হয়।  র্ িোরীর পনক্ষ কে  ইসুয সানপনক্ষ  র্ িোরীর বনজস্ব ব্যাাং  এ াউনন্ট EFT কিা হ্ে।   

ঙ) োকুরীরি অিস্থায় োকুরীজীিীর মৃত্যযর কক্ষনত্র িাঁি ববি উিিাস্টিকাি কতৃথক আমবদমনি  স্টিমপ্রস্টক্ষমি চাকুিীজীবীি স্টনেন্ত্রেকািী 

কতৃথ ক্ষ প্রমোজনীে কাগজ ে েংম াজনপূব থক স্টিওটি’মি  ে মপ্রিে কিমবন।  
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৪.২ সািারণ িবিষ্যৎ িহবিনলর চূড়াি পবরনশানির জন্য নমুনা আনিদন পত্র (বসএএফও, টিএন্ডটি িরাির বলবখি)  

 

িাবরখ:  _____/_____/_______ বরঃ।  

 

স্টচফ একাউন্টে এন্ড স্টফনাি অস্টফোি (স্টেএএফও) 

িার ও দূরালাপনী  

কসগুনিাবগো,  ঢা া ১০০০। 

 

র্াধ্যর্ :  ো ে  র্তিপক্ষ। 

 

বিষয়: বজবপএি বহসাি নাং                           (ই)  এর  চূড়াি পবরনশাি র্ঞ্জুবরর আনিদন। 

র্নহাদয়, 

 োবিবহি সম্মান পূি ি  বিনীি বননিদন এই ক , িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ/কটবলন াগান াগ অবিদির-এর পত্র নাং- 

___________________________  ___ ___ ___ __ ________ িাবরখ: ___/___/______বরঃ িরানি গি ___/___/______বরঃ 

হনি বনম্ন স্বাক্ষর ারীর বপআরএল (Post Retirement Leave) ছুটি র্ঞ্জুবরর পবরনপ্রবক্ষনি আবর্ বপআরএল কিাগ  রবে। 

িিির্ানন আবর্ বিষনয় উবেবখি বজবপএি নম্বনরর চূড়াি পবরনশাি গ্রহনণ ইচ্ছু । 

২। এর্িািস্থায়, বনম্ন স্বাক্ষর ারীর বজবপএি বহসাি নাং____________________(ই) এর সমুদয় অে ি পবরনশানির ব্যিস্থা গ্রহনণর 

জন্য অনুনরাি  রা হনলা। 

সাংযুক্ত:  ১. বপআরএল র্ঞ্জুবরর অনুবলবপ। 

২. পূরণকৃি সািারণ িোিলী সম্ববলি বনি িাবরি িরর্ (GI Form)। 

৩. সি িনশষ বজবপএি বস্লপ এর  বপ। 

৪. সি িনশষ বজবপএি বস্লপ এর পরিিী সর্নয়র বজবপএি  িিননর বসবিউল (প্রন াজয কক্ষনত্র)।  

৫. সি িনশষ বজবপএি অবগ্রর্ র্ঞ্জুরীর  বপ।  

        বিনীি বননিদ  

আপনার বিশ্বস্ত 

                                                                                   

স্বাক্ষর: 

নার্: 

পনদর নার্ : 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া। 

বিওটি কি ন্যস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং- 

কর্ািাইল নম্বর- 

ই-কর্ইল: 
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৪.৩ সািারণ িোিলী সম্ববলি বনি িাবরি িরর্ (GI Form) 

সািারণ িবিষ্যৎ িহবিল অে ি চূড়াি পবরনশানির জন্য সািারণ িোিলী 

১। সািারণ িবিষ্যৎ িহবিনল োঁদা দািার নার্ ও বপিার নার্ :  

২। সািারণ িবিষ্যৎ িহবিনলর সঠি  বহসাি নম্বর :  

৩। মৃি/অিসর/ইস্তিার িাবরখ ( বদ ইস্তিা পত্র গৃহীি হইয়া োন ) :  

৪। িিির্ান  র্ িস্থনল িদলী হওয়ার পূনি ি ক  অবিনস বেনলন িাহার নার্ :  

৫। ) (  কশষ ৩ িৎসনরর র্নধ্য োঁদা দািান  অস্থায়ীিানি সািারণ 

িবিষ্যৎ িহবিল হইনি ক  টা া উ াননার জন্য র্ঞ্জুর  রা 

হইয়াবেল িার পূণ ি বিিরণ 

:  

 )খ(  অনিরৎন াগ্য অবগ্রর্ গৃহীি :  

 )গ(  জীিন িীর্ার বপ্রবর্য়ার্ িহবিল হইনি পবরনশানির বনবর্নত্ত 

কশষ ৩ িৎসনরর র্নধ্য উ াননা টা ার পবরর্াণ 

:  

৬। সািারণ িবিষ্যৎ িহবিল স্থানািবরি জীিন িীর্ার পূণ ি বিিরণ :  

৭। সি িনশষ ০৩ র্ানসর র্নধ্য কিিন বিল হইনি সািারণ িবিষ্যৎ 

িহবিল োঁদা  িিন ও অবগ্রর্ কিরি কদওয়ার পূণ ি বিিরণ িাউোর 

নাং ও িাবরখ 

:  

৮। বিিাগীয় আহরণ ও ব্যয়ন  র্ ি িিার অবিনসর নার্ )ক খান হইনি 

অে ি গ্রহণ  বরনি ইচ্ছু ( 

:  

৯। অিসর গ্রহণ প্রস্তবি ালীন ছুটি র্ঞ্জুবরর কর্য়াদ :  

১০। র্ননানয়ন পত্র দাবখনলর পর বিিাহ  বরয়ানেন ব না? :  

১১। সািারণ িবিষ্যৎ িহবিল এর অে ি দািীর আনিদন :  

 োঁদা দািা অেিা (২) র্ননানীি ব্যবক্ত অেিাা (৩) মৃি োঁদা দািার 

উত্তরাবি াবরণী  বদ িাহার স্ত্রী/স্ত্রী পুত্র এিাং কেনল-কর্নয় কা 

র্ননানীি  নর োান ন িাহার পূণ ি বিিরণ িাবল া ( ) নার্ (খ) 

িয়স (সনম্বািন) (গ) অবিিাবহিা/বিিাবহিা (ঘ)  বদ বিিাবহিা 

 ন্যার কক্ষনত্র স্বার্ী িিির্ান ব না? ৮১/ সাঃ িঃ িঃ বিিান 

অনু ায়ী  া অবিস প্রিান  র্তি  সিযাবয়ি ও প্রবি স্বাক্ষর হইনি 

হইনি। 

:  

১২। মৃি োঁদা দািার অপ্রাি িয়ে কেনল কর্নয়নদর পাওনা অাংশ 

পবরনশাি  বরনি হইনল অবিস প্রিান  র্তি  এই র্নর্ ি প্রিযয়ন 

 বরনি হইনি। অপ্রাি িয়েনদর অাংশ গ্রহনণর জন্য িাহানদর 

র্ািাই এ র্াত্র বিি ও ক াগ্য ব্যবক্ত এিাং দািী আপবত্ত বিহীন। 

:  
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৪.৪ সািারণ িবিষ্যৎ িহবিল হনি অবগ্রর্ র্ঞ্জুরীর আনিদন 

সািারণ িবিষ্যৎ িহবিল হনি অবগ্রর্ র্ঞ্জুরীর আনিদন 

১।  র্ ি িিা/ র্ িোরীর নার্ ও পদিী :  

২। আনিদন ারীর জন্ম িাবরখ :  

৩।  ি িের োকুরী হনয়নে :  

৪। িিির্ান মূল কিিন :  

৫।  িিন সমূনহর বিিরণ  ) িা  জীিনিীর্া :  

  খ) সা:ি: িহবিনলর োঁদা :  

  গ) অবগ্রর্ কলানণর কিরি :  

  ঘ) বি.এি :  

  ঙ) :  

  ে) অন্যান্য  িিন :  

  কর্াট  িিন :  

৬। সািারণ িবিষ্যৎ িহবিনল জর্া কৃি টা া 

)কশষ প্রাি আর্ানিী বস্লপ সাংযুক্ত  রনি হনি(  

 

  

  ) আর্ানিী বস্লপ কর্ািানি  (২০১৫-২০১৬) :  

 খ) র্াবস  োঁদা ----------------- হনি----------------- প িি 

    টা া ------------------ হানর -------------------র্াস প িি। 

:  

 গ) ১র্ অবগ্রনর্র কিরি -------------- হনি-------------- প িি 

    টা া ------------------ হানর -------------------র্াস প িি। 

:  

 গ) ২য় অবগ্রনর্র কিরি -------------- হনি-------------- প িি 

    টা া ------------------ হানর -------------------র্াস প িি। 

:  

 গ) ৩য় অবগ্রনর্র কিরি -------------- হনি-------------- প িি 

    টা া ------------------ হানর -------------------র্াস প িি। 

:  

 সি িনর্াট  িিন :  

৭। সািারণ িবিষ্যৎ িহবিল নাং- :  

৮। গি বিন িৎসনরর র্নধ্য ক াননা অবগ্রর্ বনয়া ো নল িার পূণ ি বিিরণ :  

৯। পূনি ি  ি টা া অবগ্রর্ র্ঞ্জুরী কদয়া হনয়বেল এিাং ক ান অবিস হনি 

অবগ্রর্ র্ঞ্জুরী কদয়া হনয় বেল িার বিিরণ 

:  

১০। ব   ারনণ পূনি ি ার অবগ্রর্ র্ঞ্জুরী কদয়া হনয়বেল :  

১১। গি অবগ্রর্ র্ঞ্জুরী কদওয়ার সর্য়  ি টা া কজর বেল :  

১২। গি অবগ্রর্  ি িাবরনখ পবরনশাি  রার  ো বেল :  

১৩। িিির্ানন  ি টা ার জন্য আনিদন  রা হনয়নে :  

১৪। ব   ারনণ িিির্ান অবগ্রনর্র জন্য আনিদন  রা হনয়নে :  

১৫। দরখানস্তর সবহি কপশকৃি প্রর্াণ পত্র :  

১৬। আনিদনকৃি টা া  ি ব বস্তনি পবরনশাি  রার প্রস্তাি ও পূনি ি 

ক াননা অবগ্রর্ ো নল ব িানি পবরনশাি  রা হনি। 

:  

 

িাবরখ-…/…/…. বর:           

                 আনিদন ারীর স্বাক্ষর 
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(১) অনুর্বিন াগ্য ব না   :-  

(২) র্ঞ্জুরীর জন্য সুপাবরশ  রা হইল ব না  :-  

(৩) উপনরাক্ত রবর্  ৪,৫,৬,৮ পরীক্ষা  রা হল :-  

 এিাং ঠি  আনে ব না? 

উপপবরোল  (অে ি) 

কটবলন াগান াগ অবিদির। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



হ্যান্ডবুক: স্টিওটি'ি ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টি পৃষ্ঠা 55  

 

 

 

অবজিি ছুটি 

 

৫.০ অবজিি ছুটির জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া 

 

 )  র্ ি িিানদর কক্ষনত্র 

১. আনিদন পত্র (৫র্ কগ্রি িা, িদূর্ধ্ি  র্ ি িিাগণ সবেি িরাির এিাং অন্যান্য  র্ ি িিাগণ র্হাপবরোল  িরাির 

বলবখি আনিদন কপশ  রনিন) [পরিিী পৃষ্ঠার নমুনা দ্রষ্টব্য]  

২. 
 র্ ি িিার কক্ষনত্র বেি এ াউন্টস এন্ড বিনান্স অবিসার (বসএএিও), টিএন্ডটি  র্তি  ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-

৩৭ িরনর্/িাাংলানদশ িরর্ নাং- ২৩৯৫)।  

৩. সাংবিষ্ট বনয়ন্ত্রণ ারীর সুপাবরশ (প্রন াজয কক্ষনত্র)। 

৪. বেব ৎসা সাংরাি দবললাবদ (বেব ৎসা সাংরাি ছুটির প্রন াজয কক্ষনত্র)। 

 

খ)  র্ িোবরনদর কক্ষনত্র 

১. আনিদন পত্র (র্হাপবরোল  িরাির বলবখি আনিদন) [পরিিী পৃষ্ঠার নমুনা দ্রষ্টব্য]  

২.  র্ িোরীর কক্ষনত্র এবপবপ-৩৮ িরনর্ ছুটির প্রিযয়ন।  

৩. সাংবিষ্ট বনয়ন্ত্রণ ারীর সুপাবরশ (প্রন াজয কক্ষনত্র)। 

৪. বেব ৎসা সাংরাি দবললাবদ (বেব ৎসা সাংরাি ছুটির কক্ষনত্র প্রন াজয)। 

 

৫.১ অবজিি ছুটির আনিদননর জন্য  রণীয়সমূহ 

 ) ৫র্ কগ্রি িা, িদূর্ধ্ি  র্ ি িিাগণ সবেি এিাং অন্যান্য  র্ ি িিা/ র্ িোরীগণ র্হাপবরোল  িরাির বলবখি আনিদন উপনরর িাবল া 

অনু ায়ী  াগজপত্র সাংযুক্ত  নর র্হাপবরোলন র দিনর কপ্ররণ  রনিন। 

খ) এবপবপ-৩৭/ এবপবপ-৩৮ এ ছুটি প্রাপ্যিার প্রিযয়ন সাংযুক্ত  রনিন। 

গ) কপ্রষনণ অন্যান্য প্রবিষ্ঠানন  র্ িরি  র্ িোবরগণ সাংবিষ্ট বনয়ন্ত্রণ ারীর সুপাবরশসহ োকুবররি প্রবিষ্ঠান-প্রিাননর র্াধ্যনর্ (ই-নবের 

র্াধ্যনর্ পা াননান  উৎসাবহি  রা হয়) কপ্ররণ  রনিন। 
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৫.২ অবজিি ছুটির নমুনা আনিদনপত্র  (৫র্ কগ্রি িা, িদূর্ধ্ি  র্ ি িিাগণ সবেি িরাির) 

 

িরাির 

            সবেি 

            িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ 

            িা , কটবলন াগান াগ ও িেপ্রযুবক্ত র্ন্ত্রণালয় 

            িাাংলানদশ সবেিালয়, ঢা া। 

 

র্াধ্যর্ :  ো ে  র্তিপক্ষ। 

 

বিষয়ঃ   অবজিি ছুটি র্ঞ্জুবরর জন্য আনিদন। 

 

র্নহাদয়, 

           সবিনয় বননিদন এই ক , আবর্ কটবলন াগান াগ অবিদিনর/ কপ্রষনণ বিটিবসএল-এ  র্ িরি আবে।  পাবরিাবর   াজ/ 

বেব ৎসা/-----------  -এর প্রনয়াজনন আগার্ী -----------বরঃ িাবরখ কেন  অেিা ছুটি কিানগর কেন  আর্ার  ---(------) বদন 

অবজিি ছুটি গ্রহণ প্রনয়াজন। 

 

           অিএি, আর্ান  আগার্ী -----------বরঃ িাবরখ কেন  অেিা ছুটি কিানগর কেন  ---(-----) বদন অবজিি ছুটি র্ঞ্জুবর দানন 

র্নহাদনয়র সদয় র্বজি হয়।  

 

সাংযুবক্ত: কে  িনক্স টি  (∙) বেহ্ন বদনি হনি। 

 

≥ ছুটির প্রিযয়ন পত্র মূল বপ (এবপবপ-৩৭)- ১  বপ; 

≥ সাংবিষ্ট বনয়ন্ত্রণ ারীর সুপাবরশ (প্রন াজয কক্ষনত্র); 

≥ বেব ৎসা সাংরাি দবললাবদ (বেব ৎসা সাংরাি ছুটির কক্ষনত্র প্রন াজয)। 

 

বিনীি বননিদ  

িাবরখ: ---/---/-----বরঃ। 

                                                                                  

                        (স্বাক্ষর) 

নার্: 

পদিী : 

 র্ িরি অবিনসর ঠি ানা: 

 

বিওটি-কি ন্যস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং- 

কর্ািাইল মফান নম্বর: 

ই-কর্ইল: 
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৫.৩ অবজিি ছুটির নমুনা আনিদনপত্র  (৫র্ কগ্রি অনপক্ষা বননের  র্ ি িিা/ র্ িোরী র্হাপবরোল  িরাির) 

 

িরাির 

            র্হাপবরোল   

            কটবলন াগান াগ অবিদির 

            ৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া 

            ঢা া। 

 

র্াধ্যর্ :  ো ে  র্তিপক্ষ। 

 

বিষয়ঃ   অবজিি ছুটি র্ঞ্জুবরর জন্য আনিদন। 

 

র্নহাদয়, 

           সবিনয় বননিদন এই ক , আবর্ কটবলন াগান াগ অবিদিনর/ কপ্রষনণ বিটিবসএল-এ   র্ িরি আবে।  পাবরিাবর   াজ/ 

বেব ৎসা/-----------  -এর প্রনয়াজনন আগার্ী -----------বরঃ িাবরখ কেন  অেিা ছুটি কিানগর কেন  আর্ার  ---(------) বদন 

অবজিি ছুটি গ্রহণ প্রনয়াজন। 

 

           অিএি, আর্ান  আগার্ী -----------বরঃ িাবরখ কেন  অেিা ছুটি কিানগর কেন  ---(-----) বদন অবজিি ছুটি র্ঞ্জুবর দানন 

র্নহাদনয়র সদয় র্বজি হয়।  

 

সাংযুবক্ত: কে  িনক্স টি  (∙) বেহ্ন বদনি হনি। 

 

≥ ছুটির প্রিযয়ন পত্র মূল বপ (এবপবপ-৩৭/ এবপবপ-৩৮)- ১  বপ; 

≥ সাংবিষ্ট বনয়ন্ত্রণ ারীর সুপাবরশ (প্রন াজয কক্ষনত্র); 

≥ বেব ৎসা সাংরাি দবললাবদ (বেব ৎসা সাংরাি ছুটির কক্ষনত্র প্রন াজয)। 

 

বিনীি বননিদ  

িাবরখ: ---/---/-----বরঃ। 

                                                                                

                        (স্বাক্ষর) 

নার্: 

পদিী : 

 র্ িরি অবিনসর ঠি ানা: 

 

বিওটি-কি ন্যস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং- 

কর্ািাইল মফান নম্বর: 

ই-কর্ইল: 



হ্যান্ডবুক: স্টিওটি'ি ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টি পৃষ্ঠা 58  

 

 

 

 িবহঃ িাাংলানদশ ছুটি 

 

৬.০ িবহঃ িাাংলানদশ ছুটির জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া 

 )  র্ ি িিানদর কক্ষনত্র 

১. আনিদন পত্র (৯র্ কগ্রি িা, িদূর্ধ্ি  র্ ি িিাগণ সবেি িরাির বলবখি আনিদন কপশ  রনিন) [পরিিী পৃষ্ঠার 

নমুনা দ্রষ্টব্য]  

২. 
 র্ ি িিার কক্ষনত্র বেি এ াউন্টস এন্ড বিনান্স অবিসার (বসএএিও), টিএন্ডটি  র্তি  ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-

৩৭ িরনর্/িাাংলানদশ িরর্ নাং- ২৩৯৫)।  

৩. সাংবিষ্ট বনয়ন্ত্রণ ারীর সুপাবরশ (প্রন াজয কক্ষনত্র)। 

৪. পূরণকৃি িবহঃিাাংলানদশ আনিদন িরর্ (িাাংলানদনশর িাবহনর ব্যবক্তগি ভ্রর্নণর আনিদন িরর্)। 

৫. পাসনপানট ির ইনিরনর্শন কপইজ এর িনটা বপ। 

৬. বেব ৎসা সাংরাি দবললাবদ (বেব ৎসা সাংরাি ছুটির কক্ষনত্র প্রন াজয)। 

 

খ)  র্ িোবরনদর কক্ষনত্র 

১. আনিদন পত্র (কগ্রি ১০ হনি কগ্রি ২০ এর  র্ িোবরগণ র্হাপবরোল  িরাির বলবখি আনিদন কপশ  রনিন)। 

২.  র্ িোবরর কক্ষনত্র বনয়ন্ত্রণ ারী  র্তি  ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-৩৮ িরনর্)।  

৩. সাংবিষ্ট বনয়ন্ত্রণ ারীর সুপাবরশ (প্রন াজয কক্ষনত্র)। 

৪. পূরণকৃি িবহঃিাাংলানদশ আনিদন িরর্ (িাাংলানদনশর িাবহনর ব্যবক্তগি ভ্রর্নণর আনিদন িরর্)। 

৫. পাসনপানট ির ইনিরনর্শন কপইজ এর িনটা বপ। 

৬. বেব ৎসা সাংরাি দবললাবদ (বেব ৎসা সাংরাি ছুটির কক্ষনত্র প্রন াজয)। 

 

৬.১ িবহঃ িাাংলানদশ ছুটির আনিদননর জন্য  রণীয়সমূহ 

 ) ৯র্ কগ্রি িা, িদূর্ধ্ি  র্ ি িিাগণ সবেি এিাং অন্যান্য  র্ িোবরগণ র্হাপবরোল  িরাির বলবখি আনিদন উপনরর িাবল া অনু ায়ী 

 াগজপত্র সাংযুক্ত  নর র্হাপবরোলন র দিনর কপ্ররণ  রনিন। 

খ) এবপবপ-৩৭/ এবপবপ-৩৮ এ ছুটি প্রাপ্যিার প্রিযয়ন এিাং পূরণকৃি িবহঃিাাংলানদশ আনিদন িরর্ সাংযুক্ত  রনিন। 

গ) কপ্রষনণ অন্যান্য প্রবিষ্ঠানন  র্ িরি  র্ িোবরগণ সাংবিষ্ট বনয়ন্ত্রণ ারীর সুপাবরশসহ োকুবররি প্রবিষ্ঠান-প্রিাননর র্াধ্যনর্ (ই-নবের 

র্াধ্যনর্ পা াননা উৎসাবহি  রা হয়) কপ্ররণ  রনিন। 

ঘ) পাসনপানট ির ইনিরনর্শন কপইজ এর িনটা বপ অিশ্যই আনিদনন দাবখল  রনিন। 
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৬.২ িবহঃ িাাংলানদশ ছুটির নমুনা আনিদনপত্র  (৯র্ কগ্রি িা, িদূর্ধ্ি  র্ ি িিাগণ সবেি িরাির) 

 

িরাির 

            সবেি 

            িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ 

            িা , কটবলন াগান াগ ও িেপ্রযুবক্ত র্ন্ত্রণালয় 

            িাাংলানদশ সবেিালয়, ঢা া। 

 

র্াধ্যর্ :  ো ে  র্তিপক্ষ। 

 

বিষয়:  িবহঃ িাাংলানদশ ছুটি (পবিত্র হজ্জ্বব্রি পালন/ িীে ি াত্রা/-------) র্ঞ্জুবরসহ ভ্রর্নণর অনুর্বি। 

 

র্নহাদয়, 

           সবিনয় বননিদন এই ক , আবর্ কটবলন াগান াগ অবিদিনর/ কপ্রষনণ বিটিবসএল-এ   র্ িরি আবে। পবিত্র হজ্জ্বব্রি পালন/ 

িীে ি াত্রা/---------- ারনণ আগার্ী -----------বরঃ িাবরখ কেন  অেিা ছুটি কিানগর/ফ্লাইনটর িাবরখ কেন  ---(-----) বদন ---------

-- কদশ ভ্রর্নণর উনেনশ্য আর্ার িবহঃিাাংলানদশ ছুটি র্ঞ্জুবরসহ ভ্রর্নণর অনুর্বি প্রনয়াজন। 

 

           অিএি, আর্ান  আগার্ী ------------বরঃ িাবরখ কেন  অেিা ছুটি কিানগর/ফ্লাইনটর িাবরখ কেন  ----(-----)  বদন 

িবহঃিাাংলানদশ ছুটি র্ঞ্জুবরসহ --------- (নদশ) ভ্রর্ণ ও অিস্থাননর অনুর্বি দানন র্নহাদনয়র সদয় র্বজি হয়।  

  

সাংযুবক্ত: কে  িনক্স টি  (∙) বেহ্ন বদনি হনি। 

 

≥ িবহঃিাাংলানদশ আনিদন িরর্-১  বপ। 

≥ ছুটির প্রিযয়ন পত্র মূল বপ (এবপবপ-৩৭)- ১  বপ। 

≥ সাংবিষ্ট বনয়ন্ত্রণ ারীর সুপাবরশ (প্রন াজয কক্ষনত্র)। 

≥ বেব ৎসা সাংরাি দবললাবদ (বেব ৎসা সাংরাি ছুটির কক্ষনত্র প্রন াজয)। 

≥ পাসনপানট ির ইনিরনর্শন কপইজ এর িনটা বপ- ১ পািা। 

বিনীি বননিদ  

িাবরখ: ---/---/-----বরঃ। 

                                                                             

                        (স্বাক্ষর) 

নার্: 

পদিী : 

 র্ িরি অবিনসর ঠি ানা: 

 

বিওটি-কি ন্যস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং- 

কর্ািাইল মফান নম্বর: 

ই-কর্ইল: 
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 ৬.৩ িবহঃ িাাংলানদশ ছুটির নমুনা আনিদনপত্র  (কগ্রি ১০ হনি কগ্রি ২০ এর  র্ িোবরগণ র্হাপবরোল  িরাির) 

 

িরাির 

            র্হাপবরোল   

            কটবলন াগান াগ অবিদির 

            ৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া 

            ঢা া। 

 

র্াধ্যর্ :  ো ে  র্তিপক্ষ। 

 

বিষয়:  িবহঃ িাাংলানদশ ছুটি (পবিত্র হজ্জ্বব্রি পালন/ িীে ি াত্রা/-------) র্ঞ্জুবরসহ ভ্রর্নণর অনুর্বি। 

 

র্নহাদয়, 

           সবিনয় বননিদন এই ক , আবর্ কটবলন াগান াগ অবিদিনর/ কপ্রষনণ বিটিবসএল-এ   র্ িরি আবে। পবিত্র হজ্জ্বব্রি পালন/ 

িীে ি াত্রা/---------- ারনণ আগার্ী -----------বরঃ িাবরখ কেন  অেিা ছুটি কিানগর/ফ্লাইনটর িাবরখ কেন  ---(-----) বদন ---------

-- কদশ ভ্রর্নণর উনেনশ্য আর্ার িবহঃিাাংলানদশ ছুটি র্ঞ্জুবরসহ ভ্রর্নণর অনুর্বি প্রনয়াজন। 

 

           অিএি, আর্ান  আগার্ী ------------বরঃ িাবরখ কেন  অেিা ছুটি কিানগর/ফ্লাইনটর িাবরখ কেন  ----(-----)  বদন 

িবহঃিাাংলানদশ ছুটি র্ঞ্জুবরসহ --------- (নদশ) ভ্রর্ণ ও অিস্থাননর অনুর্বি দানন র্নহাদনয়র সদয় র্বজি হয়।  

  

সাংযুবক্ত: কে  িনক্স টি  (∙) বেহ্ন বদনি হনি। 

 

≥ িবহঃিাাংলানদশ আনিদন িরর্-১  বপ। 

≥ ছুটির প্রিযয়ন পত্র মূল বপ (এবপবপ-৩৮)- ১  বপ। 

≥ সাংবিষ্ট বনয়ন্ত্রণ ারীর সুপাবরশ (প্রন াজয কক্ষনত্র)। 

≥ বেব ৎসা সাংরাি দবললাবদ (বেব ৎসা সাংরাি ছুটির কক্ষনত্র প্রন াজয)। 

≥ পাসনপানট ির ইনিরনর্শন কপইজ এর িনটা বপ- ১ পািা। 

বিনীি বননিদ  

িাবরখ: ---/---/-----বরঃ। 

                                                                             

                        (স্বাক্ষর) 

নার্: 

পদিী : 

 র্ িরি অবিনসর ঠি ানা: 

 

বিওটি-কি ন্যস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং- 

কর্ািাইল মফান নম্বর: 

ই-কর্ইল: 
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৬.৪ িাাংলানদনশর িাবহনর ব্যবক্তগি ভ্রর্নণর আনিদন িরর্ 

 

১। দরখাস্ত ারীর নার্ :     

২। বপিার নার্ :  

৩। পদিী ও অবিনসর নার্ :  

৪। জন্ম িাবরখ : 

৫। কিিন কেল :  

৬। ক  কদনশ ভ্রর্ণ  রনিন (বনবদ িষ্টিানি জায়গা/ :   

     জায়গাসমূনহর নার্, ক খানন ভ্রর্ণ ইচ্ছু )    

৭। ভ্রর্নণর উনেশ্য :  

 

৮। ভ্রর্নণর প্রস্তাবিি  াল (সর্য় ও িাবরখ) :   

 

৯।  বদ পবরিানরর সদস্য িা অন্য. ক হ সাংনগ :       

    ক নি োন িা হনল িানদর নার্, িয়স ও    

    আনিদন ারীর সানে িানদর সম্পন ির  

    উনেখ  রনি হনি। 

 

১০। পূনি ি  খন ঐ কদশ ভ্রর্ণ  বরয়ানেন এিাং : 

     ি সর্নয়র জন্য   

 

১১। সি িনশষ ক ান কদশ ভ্রর্ণ  বরয়ানেন এিাং : 

     ি সর্নয়র জন্য   

 

১২। প্রস্তাবিি ভ্রর্নণ ব্যয়িার ব িানি িহন  রনিন :   

     বনজ খরে ব্যিীি  বদ বিনদনশর ক াননা আত্মীয় 

     ভ্রর্নণর খরে িহন  রনল িার নার্ ও ঠি ানা 

     উনেখ  রনি হনি।                     

        দরখাস্ত ারীর নার্ ও স্বাক্ষর 

                  পদিীঃ 

                  িাবরখঃ 

 

১৩। প্রস্তাবিি ভ্রর্নণ িাাংলানদশ সর ানরর ক াননা :      প্রস্তাবিি ভ্রর্নণ িাাংলানদশ সর ানরর ক াননা বিনদবশ   

বিনদবশ  মুদ্রা/অনে ির প্রনয়াজন হইনিনা এই র্নর্ ি         মুদ্রা/অনে ির প্রনয়াজন হইনি না এই র্নর্ ি সুপাবরশ  রা                                       

প্রিযয়ন পত্রসহ র্ন্ত্রনালয়/বিিাগ/অবিস প্রিাননর         হইল। 

সুপাবরশ। 

 

 

শাখা প্রিান/আঞ্চবল  প্রিান        র্ন্ত্রনালয়/বিিাগ/অবিস প্রিাননর স্বাক্ষর 
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বিনদবশ  প্রবশক্ষনণর বনবর্ত্ত ভ্রর্ণ িািা বিষয়  

৭.০ বিনদবশ  প্রবশক্ষনণর বনবর্ত্ত অবগ্রর্ ভ্রর্ণ িািা দািীর জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া 

 

 ) অবগ্রর্ ভ্রর্ণ িািার জন্য আনিদনপত্র। 

খ) বিনদবশ  ভ্রর্নণর কিপুনটশন আনদশ (বজ.ও.)। 

গ) িাাংলানদশ ব্যাাংন র মুদ্রা বিবনর্য় হানরর  বপ। 

ঘ) অবগ্রর্ ভ্রর্ণ িািার বিল। 

ঙ) অবগ্রর্ ভ্রর্ণ িািা র্ঞ্জুনরর প্রশাসবন  র্ঞ্জুরীপত্র।  

৭.১ সি িসাকুনে িািা (Comprehensive allowance)-এর িাবল া 

 

অে ি র্ন্ত্রণালয়, অে ি বিিাগ, ব্যয় বনয়ন্ত্রণ ও অিযিরীণ বনরীক্ষা অনুবিিানগর ব্যয় বনয়ন্ত্রণ অবিশাখা-২ এর পত্র নাং 

০৭.১৫২.০৯৯.০০.০০১.২০০৪-৩৫, িাবরখ: ২৪-০৮-২০১৫ বরঃ অনু ায়ী বননের ে  কর্ািানি  সি িসাকুনে িািা 

(Comprehensive allowance) বনি িারণ  রা হনয়নে:  

 

 র্ ি িিা প িায়  িিির্ান বনি িাবরি সি িসাকুনে িািা (Comprehensive allowance) 

গ্রুপ-১ গ্রুপ-২ গ্রুপ-৩ 

বিনশষ প িানয়র  

( )-(২) উপ-প িায়  

৩২৮ ২৬৩ ২৬৩ 

সািারণ প িায়  

  ২৬৩ ২১৫ ১৯৬ 

খ ২৩১ ১৯৬ ১৭৮ 

গ ২১৫ ১৭৮ ১৬৫ 

ঘ ১৭৮ ১৫০ ১৩১ 

 

 

৭.২ বিনদবশ  মুদ্রায় প্রাপ্য ভ্রর্ণ িািা বনি িারনণ সর াবর  র্ ি িিা/ র্ িোরীনদর সািারণ প িানয়র বিিাজন 

 

অে ি র্ন্ত্রণালয়, অে ি বিিাগ,  ব্যয় বনয়ন্ত্রণ ও অিযিরীণ বনরীক্ষা অনুবিিানগর ব্যয় বনয়ন্ত্রণ অবিশাখা-২ এর পত্র 

নাং-০৭.১৫২.০৯৯.০০.০০১.২০০৪ (অাংশ-১)-১৬১, িাবরখ: ১৮-০২-২০১৬ বরঃ  অনু ায়ী বিনদবশ  মুদ্রায় প্রাপ্য ভ্রর্ণ িািা বনি িারনণ  

সর াবর  র্ ি িিা/ র্ িোরীনদর বননম্নাক্তিানি সািারণ প িানয়র বিিাজন  রা হনয়নে :  

 

সািারণ প িায় 

 

( )  (১) সর াবর  র্ িোরী  াহানদর  কিিন রনর্র সনি িাচ্চ মূল কিিন ৭৪,৪০০ টা া িা িদূর্ধ্ি। (নগ্রি-৩ িা িদূর্ধ্ি)  

(২) অবিনক্ষত্রািীণ এলা ার িাবহনি বিনদনশ অিবস্থি িাাংলানদশ বর্শননর প্রিান  ো-রাষ্ট্রদূি ও হাই বর্শনার। 

(৩) সর াবর প্রবিবনবিদনলর কিসর াবর কনিা। 

 

(খ)  (১) সর াবর  র্ িোরী  াহানদর  কিিন রনর্র সনি িাচ্চ মূল কিিন ৫৩,০৬০ টা া িা িদূর্ধ্ি ব ন্তু ৭৪,৪০০ টা ার   বননম্ন। 
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(২) সর াবর প্রবিবনবিদনলর কিসর াবর সদস্য। 

 

(গ)   সর াবর  র্ িোরী  াঁনদর কিিন রনর্র সনি িাচ্চ মূল কিিন ২২, ৪৯০ টা া িা িদূর্ধ্ি  ব ন্তু ৫৫,৪৭০ টা ার বননম্ন। 

 

(ঘ)    সর াবর  র্ িোরী,  ানদর কিিন রনর্র সনি িাচ্চ মূল কিিন ২২, ৪৯০ টা ার বননম্ন। 

 

৭.৩ বিনদবশ  মুদ্রায় প্রাপ্য ভ্রর্ণ িািা বনি িারনণ সর াবর  র্ ি িিা/ র্ িোরীনদর বিনশষ প িানয়র বিিাজন 

 

অে ি র্ন্ত্রণালয়, অে ি বিিাগ, ব্যয় বনয়ন্ত্রণ ও অিযিরীণ বনরীক্ষা অনুবিিানগর ব্যয় বনয়ন্ত্রণ অবিশাখা-২ এর পত্র নাং-অর্/অবি//ব্যাঃবনঃ-

২/২(১৯)/২০০০-০৪/অাংশ-১/২২১(১০০০) িাবরখ: ০৯-১০-২০১২ বরঃ অনু ায়ী বিনদবশ  মুদ্রায় প্রাপ্য ভ্রর্ণ িািা বনি িারনণ  সর াবর 

 র্ ি িিা/ র্ িোরীনদর বননম্নাক্তিানি বিনশষ প িানয়র বিিাজন  রা হনয়নে :  

 

বিনশষ প িায় 

 

 ( )  (১) জািীয় সাংসনদর স্পী ার ও প্রিান বিোরপবি।  

             (২) ক বিননট র্ন্ত্রী, কিপুটি স্পী ার ও ক বিননট র্ন্ত্রীর পদর্ িাদা সম্পন্ন ব্যবক্ত।  

(খ)         (১) প্রবির্ন্ত্রী, সুবপ্রর্  ক ানট ির বিোরপবি, প্রিান  বনি িােন   বর্শনার, বনি িােন  বর্শনার, পবর ল্পনা   বর্শননর কিপুটি 

                   কেয়ারম্যান, উপর্ন্ত্রী এিাং অনুরূপ পদ র্ িাদাসম্পন্ন ব্যবক্ত। 

(২) র্ন্ত্রীপবরষদ সবেি, মূখ্য সবেি ও কসনা/ননৌ/বির্ান িাবহনী প্রিান। 

(৩) জািীয় সাংসনদর সদস্য।  

(৪) অবিনক্ষত্রািীন এলা ার র্নধ্য বিনদনশ অিবস্থি িাাংলানদশ বর্শননর প্রিান  ো- রাষ্ট্রদূি ও হাই বর্শনার।  

 

৭.৪ সর াবর  ানজ বিনদশ ভ্রর্নণর কক্ষনত্র বিনদবশ  মুদ্রায় ভ্রর্ণ ও অন্যান্য িািা প্রদাননর জন্য বিনশ্বর 

কদশসমূনহর গ্রুপ বিিাজন 

 

অে ি র্ন্ত্রণালয়, অে ি বিিাগ, ব্যয় বনয়ন্ত্রণ ও অিযিরীণ বনরীক্ষা অনুবিিানগর ব্যয় বনয়ন্ত্রণ অবিশাখা-২ এর পত্র নাং-অর্/অবি/ব্যাঃবনঃ-

২/২(১৯)/২০০০-০৪/অাংশ-১/২২১(১০০০) িাবরখ: ০৯-১০-২০১২ বরঃ সর াবর  ানজ বিনদশ ভ্রর্নণর কক্ষনত্র বিনদবশ  মুদ্রায় ভ্রর্ণ 

ও অন্যান্য িািা প্রদাননর জন্য কদশসমূহন  বননম্নাক্তিানি বিনটি গ্রুনপ িাগ  রা হনয়নে:  

 

গ্রুপ-০১   জাপান, বসাংগাপুর, দবক্ষণ ক াবরয়া, েীন, হাং াং, িাহরাইন,  ািার, সাংযুক্ত আরি আবর্রাি, কসৌবদআরি, ইরান, কুনয়ি, 

অনেবলয়া,  ানািা, যুক্তরাষ্ট, ব্রাবজল, কর্বক্সন া, রাবশয়া, যুক্তরাজয, সুইজারোন্ড, ফ্রান্স, কিলবজয়ার্, ইটাবল, সুইনিন, 

জার্ িাবন, গ্রীস, কনদারোন্ড, পত্যিগাল, কস্পন, ত্যরে, এিাং ইউনরাপ, ওনশবনয়া, উত্তর ও দবক্ষণ আনর্বর ার অন্যান্য 

কদশসমূহ। 

 

গ্রুপ-০২  উজনিব স্তান, জি িান, ইরা , কলিানন, বিবলপাইন, োইোন্ড, ইনদাননবশয়া, র্ায়ানর্ার, র্ালদ্বীপ, ওর্ান, িারি, পাব স্তান, 

র্ালনয়বশয়া, ক বনয়া, র্বরশাস, বসয়ারা বলয়ন, দবক্ষণ আবফ্র া, বর্শর, বলবিয়া, র্রনকা, এিাং আবফ্র া ও র্ধ্যপ্রানেযর 

অন্যান্য কদশসমূহ। 

 

গ্রুপ-০৩    কনপাল, বিনয়িনার্, ভুটান, শ্রীলাং া, আিগাবনস্তান, এিাং এবশয়ার অন্যান্য কদশসমূহ।  
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৭.৫ বিনদবশ  প্রবশক্ষনণর বনবর্ত্ত অবগ্রর্ ভ্রর্ণ িািার জন্য নমুনা আনিদনপত্র-১ (নহানটল িাড়া ও বদবন  িািা 

দািী পূি ি ) 

 

িাবরখ:    /     /২০১৭ বরঃ। 

 

প্রিান বহসািরক্ষণ  র্ ি িিা 

িার ও দূরালাপনী, কসগুন িাবগো, ঢা া। 

 

 

বিষয়: বিনদশ ভ্রর্নণর জন্য অবগ্রনর্র আনিদন।  

সূত্র: িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর পত্র নাং- ১৪.০০.০০০০.০০১.২৫.০২৫.১৬.-----, িাবরখ: ০২-০২-২০১৭ বরঃ। 

                                                                                                                                           

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর পত্র নাং ১৪.০০.০০০০.০০১.২৫.০২৫.১৬.----, িাবরখ: ০২-০২-২০১৭ বরঃ কর্ািানি  বনম্ন 

স্বাক্ষর ারীর     ২৭-০২-২০১৭ বরঃ কেন  ০২-০৩-২০১৭ বরঃ সর্নয় (ভ্রর্ণ সর্য় ব্যিীি) িাবস িনলানা, কস্পনন  অবিবসয়াল ভ্রর্ণ 

উপলনক্ষ এ টি সম্ভাব্য ব্যয়  বিিরণী বননম্ন উনেখ  রা হনলা: 

রবর্  

নাং 

বিিরণ হার সাংখ্যা প্রনয়াজনীয় অে ি র্িব্য 

১। কহানটল িাড়া US$২৮০ ৫ US$১৪০০  

২। বদবন  িািা/নগদ িািা US$১০১ ৫ US$৫০৫  

৩। োনবজট িািা US$২৬৩ এর ২৫% ২ US$১৩১.৫  

৪। টাবর্ িনাল োজি US$২৬৩ এর ১০% ২ US$৫২.৬  

 কর্াট   US$২০৮৯.১  

 ১ (এ ) িলার=৭৯.১৫ (ঊনআবশ টা া পননর পয়সা) টা া হানর (২০৮৯.১৫*৭৯.১৫)=১,৬৫,৩৫৬.২২/-  

(০৬-০২-২০১৭ বরঃ িাবরনখ  US$১=৭৯.১৫ টা া বহনসনি।)  

৫। বির্ান িাড়া (বিজননস 

ক্লাস) 

৩,০০,০০০/- ১ ৩,০০,০০০/- টা া বরটান ি এয়ার 

টিন ট/ াওয়া আসা 

বির্ান টিব ট 

 সি িনর্াট (১,৬৫,৩৫৬.২২/- + ৩,০০,০০০/-)= টা া ৪,৬৫,৩৫৬.২২  

(োর লক্ষ পঁয়ষবি হাজার বিনশি টা া োপ্পান্ন িাইশ পয়সা র্াত্র) 

এর্িািস্থায়, িণ িনা কর্ািানি  ভ্রর্ণ অবগ্রর্ িািদ কর্াট টা া ৪,৬৫,৩৫৬.২২  (োর লক্ষ পঁয়ষবি হাজার বিনশি োপ্পান্ন টা া িাইশ 

পয়সা  র্াত্র)  প্রদাননর জন্য অনুনরাি  রা হনলা। 

 

(---------নার্--------------)  

পদিী 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

 

অবিসার আইবি-                । 

এনআইবি নম্বর: 

 



হ্যান্ডবুক: স্টিওটি'ি ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টি পৃষ্ঠা 65  

 

 

 

৭.৬ বিনদবশ  প্রবশক্ষনণর বনবর্ত্ত অবগ্রর্ ভ্রর্ণ িািার জন্য নমুনা আনিদনপত্র-২ (সি িসাকুনে িািা দািী পূি ি ) 

 

িাবরখ: ১৫-০২-২০১৭ বরঃ। 

 

প্রিান বহসািরক্ষণ  র্ ি িিা 

িার ও দূরালাপনী, কসগুন িাবগো, ঢা া। 

 

র্াধ্যর্:  ো ে  র্তিপক্ষ। 

 

বিষয়: বিনদশ ভ্রর্নণর জন্য অবগ্রনর্র আনিদন।  

সূত্র: িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর পত্র নাং- ১৪.০০.০০০০.০০১.২৫.০৩৮.১৪.----, িাবরখ: ১৪-০২-২০১৭ বরঃ। 

                                                                                                                                           

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর পত্র নাং ১৪.০০.০০০০.০০১.২৫.০৩৮.১৪.---, িাবরখ: ১৪-০২-২০১৭ বরঃ কর্ািানি  বনম্ন 

স্বাক্ষর ারী ২০-০৩-২০১৭ বরঃ কেন  ২৪-০৩-২০১৭ বরঃ সর্নয় (ভ্রর্ণ সর্য় ব্যিীি) কজননিা, সুইজারোনন্ড অবিবসয়াল ভ্রর্ণ 

উপলনক্ষ এ টি সম্ভাব্য ব্যয়  বিিরণী বননম্ন উনেখ  রা হনলা: 

রবর্  

নাং 

বিিরণ হার সাংখ্যা প্রনয়াজনীয় অে ি র্িব্য 

১। সি িসাকুনে িািা (গ্রুপ-১ 

এর কদনশ ‘খ’ প িানয়র 

 র্ ি িিার ভ্রর্ণ) 

US$২৩১ ৬ US$১৩৮৬  

২। োনবজট িািা US$২৩১ এর 

২৫% 

৪ US$২৩১  

৩। টাবর্ িনাল োজি US$২৩১ এর ১০% ৫ US$১১৫.৫০  

 কর্াট   US$১৭৩২.৫০  

 ১ (এ ) িলার=৭৯.১৫ (ঊনআবশ টা া পননর পয়সা) টা া হানর (১৭৩২.৫০ *৭৯.১৫)=১,৩৭,১২৭.৩৭/-  

(০৫-০২-২০১৭ বরঃ িাবরনখ  US$১=৭৯.১৫ টা া বহনসনি।)  

৫। বির্ান িাড়া  ৯৫,০০০/- ১ ৯৫,০০০/- টা া বরটান ি এয়ার 

টিন ট/ াওয়া আসা 

বির্ান টিব ট 

 সি িনর্াট (১,৩৭,১২৭.৩৭/- + ৯৫,০০০/-)= টা া ২,৩২,১২৭.৩৭  

(দুই লক্ষ িবত্রশ হাজার এ শি সািাশ টা া সাঁইবত্রশ পয়সা র্াত্র) 

এর্িািস্থায়, িণ িনা কর্ািানি  ভ্রর্ণ অবগ্রর্ িািদ কর্াট টা া ২,৩২,১২৭.৩৭ (দুই লক্ষ িবত্রশ হাজার এ শি সািাশ টা া সাঁইবত্রশ 

পয়সা র্াত্র)  প্রদাননর জন্য অনুনরাি  রা হনলা। 

 

 

(---------নার্--------------)  

পদিী 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

 

অবিসার আইবি-                । 

এনআইবি নম্বর: 
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শ্রাবি ও বেত্ত বিননাদন ছুটি 

৮.০ শ্রাবি ও বেত্ত বিননাদন ছুটির জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া 

 )  র্ ি িিানদর কক্ষনত্র 

১. আনিদন পত্র (৫র্ কগ্রি িা, িদূর্ধ্ি  র্ ি িিার সবেি এিাং অন্যান্য  র্ ি িিারা র্হাপবরোল  িরাির বলবখি 

আনিদন) [পরিিী পৃষ্ঠার নমুনা দ্রষ্টব্য]  

২. 
 র্ ি িিার কক্ষনত্র বেি এ াউন্টস এন্ড বিনান্স অবিসার (বসএএিও), টিএন্ডটি  র্তি  ছুটির প্রিযয়ন (এবপবপ-

৩৭ িরনর্/িাাংলানদশ িরর্ নাং- ২৩৯৫)।  

৩. সি িনশষ শ্রাবি ও বেত্ত বিননাদন ছুটি অনুনর্াদননর পত্র। 

৪. সি িনশষ শ্রাবি ও বেত্ত বিননাদন ছুটি কিানগর সর্য় দাবয়ত্ব হস্তািনরর িরর্ (দাবয়ত্ব হস্তািনরর এবসবজ-৬১/ 

িাাংলানদশ িরর্ নাং-২৪০৩)। 

 

খ)  র্ িোবরনদর কক্ষনত্র 

১. আনিদন পত্র (র্হাপবরোল  িরাির বলবখি আনিদন) [পরিিী পৃষ্ঠার নমুনা দ্রষ্টব্য]  

২.  র্ িোরীর কক্ষনত্র এবপবপ-৩৮ িরনর্ ছুটির প্রিযয়ন।  

৩. সি িনশষ শ্রাবি ও বেত্ত বিননাদন ছুটি অনুনর্াদননর পত্র। 

৪. োস্টি থে বুমকি প্রম াজয অংমশি অস্টফে প্রিান/স্টনেন্ত্রেকািী কে থকিথা কতৃথক েিযাস্টেি অনুস্টলস্ট  [ ামদি জন্য 

এস্টেস্টজ-৬১ প্রম াজয নে] 

 

৮.১ শ্রাবি ও বেত্ত বিননাদন ছুটির আনিদননর জন্য  রণীয়সমূহ 

 ) ৫র্ কগ্রি িা, িদূর্ধ্ি  র্ ি িিাগণ সবেি এিাং অন্যান্য  র্ ি িিা/ র্ িোরীগণ র্হাপবরোল  িরাির বলবখি আনিদন উপনরর িাবল া 

অনু ায়ী  াগজপত্র সাংযুক্ত  নর র্হাপবরোলন র দিনর জর্া বদনিন। 

খ) এবপবপ-৩৭/ এবপবপ-৩৮, সি িনশষ শ্রাবি ও বেত্ত বিননাদন ছুটি অনুনর্াদননর পত্র ও দাবয়ত্ব হস্তািনরর িরর্  আনিদননর  নেষ্ট পূনি ি 

সাংগ্রহ রাখার ব্যিস্থা বননিন। 

গ) শ্রাবি বিননাদন িািাসহ ছুটি প্রাপ্যিার জন্য বিনিেয ০৩ (বিন) িেনরর র্নধ্য আনিদন ারীর বলনয়নন  র্ ি ালীন সর্য় ( বদ 

োন ) এিাং  উক্ত সর্নয়র লীি কসলারী  বন্টবিউশন জর্া বদনয় ো নল আনিদনন সাংবক্ষি বিিরণীসহ প্রর্াণ সমূহ সাংযুক্ত  রা 

িাঞ্ছনীয়। 
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৮.২ শ্রাবি ও বেত্ত বিননাদন এর নমুনা আনিদনপত্র  (৫র্ কগ্রি িা, িদূর্ধ্ি  র্ ি িিাগণ সবেি িরাির) 

িাস্টিখ:    /     /          স্টরোঃ (dd/mm/yyyy)। 

 

সবেি 

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ  

িা , কটবলন াগান াগ ও িেপ্রযুবক্ত র্ন্ত্রণালয় 

িাাংলানদশ সবেিালয়,  ঢা া ১০০০। 

 

র্াধ্যর্ :  ো ে  র্তিপক্ষ। 

 

র্নহাদয়, 

আবর্ বনম্ন স্বাক্ষর ারী িাাংলানদশ োকুরী (বিননাদন িািা) বিবির্ালা, ১৯৭৯ এর বিবি-৪ অনুসানর স্টনম্নিবণ িি েন  প্রাবে িি িাবরখ 

হনি শ্রাবি ও বিননাদন ছুটি কিাগ  রনি ইচ্ছু । ছুটি র্ঞ্জুরী প্রদাননর স্বপনক্ষ প্রমোজনীে িোবদ বননম্ন প্রদত্ত হনলা: 

ছুটির বহসাি প্রিযয়ননর স্মার  নাং ও 

িাবরখ: 

: িার ও দূরাঃ প্রবিনিদন নাং-____________________________________, 

িাবরখ:____________________________( বপ সাংযুক্ত) 

সি িনশষ শ্রাবি ও বিননাদন ছুটি র্ঞ্জুরী 

পনত্রর স্মার  নাং ও িাবরখ 

: পত্র নাং- ___________________________________________________, 

িাবরখ: ______________________ ( বপ সাংযুক্ত)। 

সি িনশষ শ্রাবি ও বিননাদন ছুটি কিানগর 

িাবরখ 

: িাবরখ: __________________________________________________ 

[পত্র নাং- __________________________________________________, 

িাবরখ: __________________অনু ায়ী ( বপ সাংযুক্ত)]। 

কিিন কগ্রি ও িিির্ান মূল কিিন : কগ্রি-___________________, মূল মবিন- োোঃ______________________। 

প্রাবে িি শ্রাবি ও বেত্ত বিননাদন ছুটি কিানগর 

িাবরখ 

: _______________ বরঃ হনি ______________ বরঃ প িি ১৫ (পননর) বদন। 

 

 

এর্িািস্থায়, বনম্ন স্বাক্ষর ারীর অনুকূনল _____/_____/_________ বরঃ অেিা, ছুটি কিানগর িাবরখ হনি শ্রাবি ও বিননাদন ছুটি ও 

িািা র্ঞ্জুরীর প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহনণর জন্য অনুনরাি জানামনা হনলা। 

 

সাংযুবক্ত: কে  িনক্স টি  (∙) বেহ্ন বদনি হনি। 

≥ এবপবপ-৩৭ িরনর্ স্টচফ একাউন্টে এন্ড স্টফনাি অস্টফোি (স্টেএএফও), টিএন্ডটি  র্তি  ছুটির প্রিযয়ন; 

≥ েব থমশষ শ্রাস্টন্ত স্টবমনাদন ছুটি েঞ্জুিী  মেি অনুস্টলস্ট ; 

≥ েব থমশষ শ্রাস্টন্ত স্টবমনাদন ছুটি  াওোি মলাকাল অি থাি এি অনুস্টলস্ট ; 

≥ সি িনশষ শ্রাবি বিননাদন ছুটিনি গর্ননর উনেনশ্য দাবয়ত্ব হস্তািনরর িরর্ (এস্টেস্টজ-৬১) এর অনুবলবপ।  

≥ কিিনপত্র/হালনাগাদ ইনবরনর্ন্ট সীনটর অনুবলবপ।  

বিনীি বননিদ  

                                                                                  

                        (স্বাক্ষর) 

নার্: 

পদিী : 

 র্ িরি অবিনসর ঠি ানা: 

বিওটি-কি ন্যস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং- 

কর্ািাইল মফান নম্বর: 

ই-কর্ইল: 
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৮.৩ শ্রাবি ও বেত্ত বিননাদন এর নমুনা আনিদনপত্র  (৫র্ কগ্রি অনপক্ষা বননের  র্ ি িিা/ র্ িোরী র্হাপবরোল  

িরাির) 

িাস্টিখ:    /     /          স্টরোঃ(dd/mm/yyyy)। 

 

র্হাপবরোল  

কটবলন াগান াগ অস্টিদপ্তি 

৪২৩~৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

র্াধ্যর্ :  ো ে  র্তিপক্ষ। 

 

র্নহাদয়, 

আবর্ বনম্ন স্বাক্ষর ারী িাাংলানদশ োকুরী (বিননাদন িািা) বিবির্ালা, ১৯৭৯ এর বিবি-৪ অনুসানর স্টনম্নিবণ িি েন  প্রাবে িি িাবরখ 

হনি শ্রাবি ও বিননাদন ছুটি কিাগ  রনি ইচ্ছু । ছুটি র্ঞ্জুরী প্রদাননর স্বপনক্ষ প্রমোজনীে িোবদ বননম্ন প্রদত্ত হনলা: 

ছুটির বহসাি প্রিযয়ননর স্মার  নাং ও 

িাবরখ: 

: িার ও দূরাঃ প্রবিনিদন নাং-____________________________________, 

িাবরখ:____________________________( বপ সাংযুক্ত) 

সি িনশষ শ্রাবি ও বিননাদন ছুটি র্ঞ্জুরী 

পনত্রর স্মার  নাং ও িাবরখ 

: পত্র নাং- ___________________________________________________, 

িাবরখ: ______________________ ( বপ সাংযুক্ত)। 

সি িনশষ শ্রাবি ও বিননাদন ছুটি কিানগর 

িাবরখ 

: িাবরখ: __________________________________________________ 

[পত্র নাং- __________________________________________________, 

িাবরখ: __________________অনু ায়ী ( বপ সাংযুক্ত)]। 

কিিন কগ্রি ও িিির্ান মূল কিিন : কগ্রি-___________________, মূল মবিন- োোঃ______________________। 

প্রাবে িি শ্রাবি ও বেত্ত বিননাদন ছুটি কিানগর 

িাবরখ 

: 
_______________ বরঃ হনি ______________ বরঃ প িি ১৫ (পননর) বদন। 

এর্িািস্থায়, বনম্ন স্বাক্ষর ারীর অনুকূনল _____/_____/_________ বরঃ অেিা, ছুটি কিানগর িাবরখ হনি শ্রাবি ও বিননাদন ছুটি ও 

িািা র্ঞ্জুরীর প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহনণর জন্য অনুনরাি জানামনা হনলা। 

 

সাংযুবক্ত: কে  িনক্স টি  (∙) বেহ্ন বদনি হনি। 

≥ এবপবপ-৩৭/ এবপবপ-৩৮ িরনর্ স্টচফ একাউন্টে এন্ড স্টফনাি অস্টফোি (স্টেএএফও), টিএন্ডটি  র্তি  ছুটির প্রিযয়ন। 

≥ েব থমশষ শ্রাস্টন্ত স্টবমনাদন ছুটি েঞ্জুিী  মেি অনুস্টলস্ট । 

≥ েব থমশষ শ্রাস্টন্ত স্টবমনাদন ছুটি  াওোি মলাকাল অি থাি এি অনুস্টলস্ট । 

≥ সি িনশষ শ্রাবি বিননাদন ছুটিনি গর্ননর উনেনশ্য দাবয়ত্ব হস্তািনরর িরর্ (এস্টেস্টজ-৬১) এর অনুবলবপ । 

≥ 
োস্টি থে বুমকি প্রম াজয অংমশি অস্টফে প্রিান/স্টনেন্ত্রেকািী কে থকিথা কতৃথক েিযাস্টেি অনুস্টলস্ট  [ ামদি জন্য এস্টেস্টজ-৬১ 

প্রম াজয নে]। 

≥ কিিনপত্র/হালনাগাদ ইনবরনর্ন্ট সীনটর অনুবলবপ।  

বিনীি বননিদ  

                                                                                                    (স্বাক্ষর) 

নার্: 

পদিী : 

 র্ িরি অবিনসর ঠি ানা: 

বিওটি-কি ন্যস্ত রণ আনদনশর রবর্  নাং- 

কর্ািাইল মফান নম্বর: 

ই-কর্ইল: 
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সরিরাহ ও কসিা খানির বিল প্রস্তুি রণ পিবি 

 

৯.০ সরিরাহ ও কসিা খানির বিল প্রস্তুনির জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া 

 

1) বিল দািী  রার স্বপনক্ষ আইন / বিবি/ অে ি র্ন্ত্রণালনয়র আনদশ ইিযাবদ (প্রন াজয কক্ষনত্র)। 

2) িানজনট উপখাি বিবত্ত  িরাে পত্র (বিনিেয অে ি-িেনর বনবদ িষ্ট উপখানি র্ঞ্জুরীকৃি অনে ির সাংস্থান ো নি হনি) । 

3) প্রশাসবন  র্ঞ্জুরীপত্র (প্রশাসবন  অবিশাখা হনি; নমুনা- পরিিী পৃষ্ঠা দ্রষ্টব্য)।  
4) বিনলর প্রর্াণ  দবললাবদ (নমুনা- পরিিী পৃষ্ঠা দ্রষ্টব্য)। 

5) টিআর িরর্-২১ (বিল িরর্) (নমুনা- পরিিী পৃষ্ঠা দ্রষ্টব্য)। 

6) িযাট ও আয় র  িিন (বিনলর সাংবক্ষি েন /প্রবিনিদনন  িিন উনেখ ো নি হনি)। 

 

৯.১ সরিরাহ ও কসিা খানির প্রশাসবন  র্ঞ্জুরীপত্র অনুনর্াদননর জন্য নমুনা কনাট-সীট  

 

বিনিেয পত্র নাং- ১৪.৩০.০০০০.২১৪.০২.০৫৭.১৬.১৩ িাবরখ- ০৪/১০/২০১৬ বর: (পত্র পািা-০৯-১০; কটবলন াগান াগ অবিদিনরর 

পত্র) এিাং “ইউবনন ানি িাাংলা  নম্পানজর জন্য অভ্র সিটওয়ার ব্যিহার এিাং কপনশন সহজী রণ নীবির্ালা ও কিিন বনি িারণী, 

লাম্প গ্রান্ট, বজবপএি বিিানািলী” শীষ ি  প্রবশক্ষণ িািদ ব্যয়  বিিরণী (পত্র পািা- ১১-১৫)। 

 

বিনিেয পত্র নাং- ১৪.৩০.০০০০.২১৪.০২.০৫৭.১৬.১৪ িাবরখ- ০৯/১০/২০১৬ বর: (পত্র পািা-১৬-১৭; কটবলন াগান াগ অবিদিনরর 

পত্র) এিাং “বিবজটাল নবে ব্যিস্থাপনা ও অবিস ব্যিস্থাপনা এিাং কটবলন াগান াগ অবিদিনরর অগ িাননাগ্রার্, গণ র্ িোরী শৃঙ্খলা 

(বনয়বর্ি উপবস্থবি) অধ্যানদশ, ১৯৮২ ও িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (বননয়াগ) বিবির্ালা, ১৯৮১”  শীষ ি  প্রবশক্ষণ িািদ ব্যয়  

বিিরণী (পত্র পািা-১৮-২২)। 

 

৭। বিনিেয পত্রসমূহ দ্রষ্টব্য। বিনিেয পত্র দুটির র্াধ্যনর্ অিযিরীণ প্রবশক্ষনণর অবিস আনদশ এিাং উক্ত প্রবশক্ষণ িািদ 

বনম্নিবণ িি ব্যয় বিিরণী পাওয়া কগনে:  

 

 ( )“ইউবনন ানি িাাংলা  নম্পানজর জন্য অভ্র সিটওয়ার ব্যিহার এিাং কপনশন সহজী রণ নীবির্ালা ও কিিন বনি িারণী, 

লাম্প গ্রান্ট, বজবপএি বিিানািলী” শীষ ি  প্রবশক্ষণ িািদ ১৮,০৩৬/- (আ ানরা হাজার েবত্রশ) টা া র্াত্র (পত্র পািা-১৫ 

সদয় দ্রষ্টব্য)। 

 (খ)“বিবজটাল নবে ব্যিস্থাপনা ও অবিস ব্যিস্থাপনা এিাং কটবলন াগান াগ অবিদিনরর অগ িাননাগ্রার্, গণ র্ িোরী শৃঙ্খলা 

(বনয়বর্ি উপবস্থবি) অধ্যানদশ, ১৯৮২ ও িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (বননয়াগ) বিবির্ালা, ১৯৮১” শীষ ি  প্রবশক্ষণ িািদ 

১৮,১৩০/- (আ ানরা হাজার এ শি বত্রশ) টা া র্াত্র (পত্র পািা ২২ সদয় দ্রষ্টব্য) 

 

৮। দুটি অিযিরীণ প্রবশক্ষণ িািদ সি িনর্াট ব্যয় টা া (১৮,০৩৬/- + ১৮,১৩০/-) = ৩৬,১৬৬/- (েবত্রশ হাজার এ শি 

বেষবি) র্াত্র এিাং ইনিাপূনি ি এ উপ-খানি ব্যবয়ি টা া পবরর্াণ ১,৫০০/-। অিএি, এ  ািি অিযিরীণ প্রবশক্ষণ উপ-খানি 

ব্যবয়ি কর্াট টা ার পবরর্াণ (৩৬,১৬৬/- + ১৫০০/-) = ৩৭,৬৬৬/- টা া,  া এ উপ-খানির িানজট ৫,০০,০০০/- 

অনপক্ষা  র্। িনল বিলটি পবরনশানির জন্য র্ঞ্জুরী পত্র জারী  রা  ায়। 

৯। এর্িািস্থায়, উক্ত ব্যয় বিিরণীর আনলান  র্ঞ্জুরী পত্রসহ বসএও, িার ও দূরালাপনী, কসগুন িাবগো, ঢা া দিনর কপ্ররণ  রা 

প্রনয়াজন। 

১০। কপ্রবরিব্য দু’টি র্ঞ্জুরী পনত্রর খসড়া/স্বচ্ছ পািা  োরনর্ ২৩ ও ২৪ সদয় অনুনর্াদন/সাংনশািন/স্বাক্ষনরর জন্য নবে 

উপস্থাপন  রা হনলা। 
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৯.২ সরিরাহ ও কসিা খানির প্রশাসবন  র্ঞ্জুরীপনত্রর নমুনা   

 

গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

র্হাপবরোলন র  া িালয় 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

 

নাং- ১৪.৩০.০০০০.২১৪.২৫.০৭২.০৬.৩ িাবরখ: ০৫ /১০/২০১৬বরঃ। 

 

প্রাপ : প্রিান বহসাি রক্ষণ  র্ ি িিা 

 (িার ও দূরালাপনী) 

 কসগুন িাবগো, ঢা া। 

 

বিষয়: কটবলন াগান াগ অবিদিনর “বিবজটাল নবে ব্যিস্থাপনা ও অবিস ব্যিস্থাপনা এিাং কটবলন াগান াগ অবিদিনরর অগ িাননাগ্রার্, 

গণ র্ িোরী শৃঙ্খলা (বনয়বর্ি উপবস্থবি) অধ্যানদশ, ১৯৮২ ও িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (বননয়াগ) বিবির্ালা, ১৯৮১” শীষ ি  প্রবশক্ষণ 

ব্যনয়র আবে ি  র্ঞ্জুরী জ্ঞাপন সাংরাি। 

 

সূত্র: ১। অে ি র্ন্ত্রণালয়, অে ি বিিাগ, প্রবিবি-২ অবিশাখার পত্র  নাং০৭.০০.০০০০.১৭২.৩৩.০০৫.১৩-৩৬, িাাং ১৫/৩/১৬ 

২। কটবলন াগান াগ অবিদিনরর পত্র নাং ১৪.৩০.০০০০.২১৮.2৫.১১৭.১৫.১৪, িাাং- ২৮/৩/২০১৬ বর:।  

 

জনাি, 

 উপনরাক্ত বিষনয় সূনত্রাক্ত ১ নাং পনত্র জারীকৃি আবে ি  ক্ষর্িািনল ২নাং পনত্রর র্াধ্যনর্ কটবলন াগান াগ অবিদিনর ১৭/১০/২০১৬ বরঃ 

হনি ১৮/১০/২০১৬ বর: িাবরনখ অনুবষ্ঠি “বিবজটাল নবে ব্যিস্থাপনা ও অবিস ব্যিস্থাপনা এিাং কটবলন াগান াগ অবিদিনরর অগ িাননাগ্রার্, 

গণ র্ িোরী শৃঙ্খলা (বনয়বর্ি উপবস্থবি) অধ্যানদশ, ১৯৮২ ও িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (বননয়াগ) বিবির্ালা, ১৯৮১” শীষ ি  অিযিরীণ প্রবশক্ষণ 

িািদ কর্াট ১৮,১৩০/- (আ ানরা হাজার এ শি বত্রশ) টা া প্রবশক্ষণ ব্যানয়র আবে ি  র্ঞ্জুরী জ্ঞাপন  রবে। 

 

০২ । উক্ত ব্যয় কটবলন াগান াগ অবিদিনরর েলবি ২০১৫-২০১৬ অে ি িৎসনর '৩-৫৪৫১-০০১-৪৮৪০/প্রবশক্ষণ ব্যয়' বহসাি খানি প্রদত্ত িরাে হনি 

সাংকুলান  রনি হনি। 

 

০৩। র্ঞ্জুরীকৃি অনে ির কে  “উপ-পবরোল  (অে ি), কটবলন াগান াগ অবিদির” এর পদনানর্ ইসুয  রার জন্য অনুনরাি  রা হনলা। 

 

                      আপনার বিশ্বস্ত 

 

(নর্াঃ আজর্ আলী) 

পবরোল  (প্রশাসন) 

কিানঃ ৯৮৩০৪০০। 

নাং- ১৪.৩০.০০০০.২১৪.২৫.০৭২.০৬.৩ িাবরখ: ০৫ /১০/২০১৬বরঃ। 

 

অনুবলবপ:- 

 

১। উপ-পবরোল  (অে ি), কটবলন াগান াগ অবিদির, কিজগাঁও, ঢা া। 

২। বিল  রবণ / যাবশয়ার, কটবলন াগান াগ অবিদির, কিজগাঁও, ঢা া। 
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৯.৩ টি.আর. িরর্ নাং ২১(রয়, সরিরাহ ও কসিা িািদ ব্যনয়র বিল) 

টি.আর. িরর্ নাং ২১        বিবিও আইবিও নাং ৫৪০৬৪৯ 

(এস, আর ১৮৩ দ্রষ্টব্য) 

রয়, সরিরাহ ও কসিা িািদ ব্যনয়র বিল 

দির: র্হা-পবরোল  কটবলন াগান াগ অবিদির, ঢা া। 

 

ক াি নাং  - ৫ ৪ ৫ ১ - ০ ০ ০ ১ - ৪ ৮ ০ ০       

 

কটান ন নাং....................... িাবরখ............................... িাউোর নাং........................ িাবরখ....................... 

 

অে িননবি  ক াি সরিরাহকৃি র্ালার্ানলর বিিরণ পবরর্াণ 

টা া পঃ 

 

 

 

 

 

  

 কর্াট টা া   

 

১। প্রিযায়ন  রা  াইনিনে ক , জনস্বানে ি এই ব্যয় অপবরহা ি বেল। আবর্ আনরা প্রিযায়ন  বরনিবে   আর্ার জানা ও বিশ্বাস র্নি, এ 

বিনলর উনেবখি প্রদত্ত অে ি বনম্নিবণ িি কক্ষত্র ব্যিীি প্রকৃি প্রাপ ন  প্রদান  রা হইয়ানে, িনি স্থায়ী অবগ্রনর্র টা া অনপক্ষা দায় কিবশ 

হওয়ার, অিবশষ্ট পাওনা এই বিনল দািীকৃি টা া প্রাবির পর প্রদান  রা হইনি। আবর্  োসম্ভি স ল িাউোর গ্রহণ  বরয়াবে এিাং 

কসগুবল এর্নিানি িাবিল  রা হইয়ানে ক ন পুনরায় ব্যিহার  রা না  ায়। ২৫ টা ার ঊনর্ধ্ির স ল িাউোরসমূহ এর্নিানি সাংরক্ষণ 

 রা হইয়ানে, ক ন, প্রনয়াজনর্ি ৩ িৎসনরর র্নধ্য এইগুবল কপশ  রা  ায়। স ল পূিি  নর্ ির বিল সনে সাংযুক্ত  রা হইল। 

 

২। প্রিযায়ন  রা  াইনিনে ক , ক  স ল দ্রনব্যর জন্য কষ্টার এ াউন্টস সাংরক্ষণ  রা হয় কস সি দ্রব্যাবদ ষ্ট  করবজোনর অিভু িক্ত  রা 

হইয়ানে। 

 

৩। প্রিযায়ন  রা  াইনিনে ক , ক  সি দ্রব্যাবদ রনয়র বিল কপশ  রা হইয়ানে, কস সি দ্রনব্যর পবরর্াণ সঠি  ও গুনগি র্ান িাল, ক  দনর 

রয়  রা হইয়ানে, িাহা িাজার দনরর অবি  ননহ, এিাং  া িানদশ িা োলান (ইনিনয়স) এর  োস্থানন বলবপিি  রা হইয়ানে। 

 াহানি এ ই দ্রনব্যর জন্য বদ্বিীয় িার (ডুবিন ট) অে ি প্রদান এড়াননা  ায়। 

 

৪। প্রিযায়ন  রা  াইনিনে ক , 

 

( ) এই বিনল দািীকৃি পবরিহণ িাড়া প্রকৃিপনক্ষ কদওয়া হইয়ানে এিাং ইহা অপবরহা ি বেল এিাং িাড়ার হার প্রেবলি 

 ানিাহন িাড়ার হনরর র্নধ্যই; এিাং 

(খ) সাংবিষ্ট সর াবর  র্ িোরী সািারণ বিবি িনল এই ভ্রর্নণ জন্য ব্যয় প্রাপ্য হন না, এিাং এর অবিবরক্ত ক াননা বিনশষ 

পাবরশ্রবর্ , এই দাবয়ত্ব পালননর জন্য প্রাপ্য হইনিন না। 

 

৫। প্রিযায়ন  রা  াইনিনে ক , ক  স ল অিস্তন  র্ িোরীর কিিন এই বিনল দািী  রা হইয়ানে িাহারা ঐ সর্নয় প্রকৃিই সর াবর  ানজ 

বননয়াবজি বেনলন (এস, আর, ১৭১)। 

 

৬। প্রিযায়ন  রা  াইনিনে ক - 

 ( ) র্ননাহারী দ্রব্য িা ষ্টযাম্প িািদ ২০ টা ার অবি  ক াননা রয় স্থানীয়িানি  রা হয় নাই। 

 (খ) ব্যবক্তগি  ানজ ব্যিহৃি িাঁবু িহননর ক াননা খরে এই বিনল অিভু িক্ত  রা হয় নাই। 



হ্যান্ডবুক: স্টিওটি'ি ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টি পৃষ্ঠা 72  

 

 

 

(গ) আিাবস  িিনন ব্যিহৃি ক াননা বিদুযr িািদ খরে এ বিনল অিভু িক্ত  রা হয় নাই। 

(ঘ) এই িrসনরর প্রনসস প্রদত্ত পাবরনিাবষ  টা া .......................... ( া গি ৩ িrসনরর জবরর্ানা িািদ প্রাবি গড় টা ার 

সার্ান্য অবি  হইনি না)। 

 

৫।  াহার নানর্ কে  ইসুয  রা হইনি (প্রন াজয কক্ষত্র) ___________________________________________________। 

*বনয়ন্ত্রণ ারী/প্রবিস্বাক্ষর ারী  র্ ি িিার স্বাক্ষর   বুব য়া পাইয়াবে............................................. 

.........................................................   আয়ন  র্ ি িিার স্বাক্ষর................................... 

নার্....................................................   নার্......................................................... 

পদিী......................................................   পদিী......................................................... 

 

সীল       সীল 

স্থান...................................................   স্থান......................................................... 

িাবরখ..................................................   িাবরখ..................................................... 

অে ি সাল - ২০১৬-২০১৭ 

িরানের বহসাি টা া পঃ  ব্যনয়র বহসাি টা া পঃ 

১।  কশষ বিনলর  টা ার অাং     গি বিনলর কর্াট কজর (+)   

২।  এ  ািি অবিবরক্ত িরাে 

(পত্র নাং ...............................................) 

   এই বিনল কর্াট (+)   

৩। এ  ািি ক  অাংন র িরাে  র্াননা হইয়ানে। 

(পত্র নাং ..............................................) 

   সাংযুক্ত-পূিি নর্ ির বিনলর টা া   

৪।  নীট কর্াট    কর্াট (পরিিী বিনল কজর টাবনয়া 

কনওয়া হইনি)। 

  

 

বহসাি রক্ষণ অবিনস ব্যিহারর জন্য 

 

প্রদাননর জন্য পাশ  রা হইল টা া..................................  োয়........................................................ .............. 

 

 

 অবিটর (স্বাক্ষর)        সুপার (স্বাক্ষর)    বহসাি রক্ষণ অবিসার (স্বাক্ষর) 

 নার্.................................................নার্........................................... নার্.................................... 

 িাাং          িাাং     িাাং    

কে  নাং........................................ িাবরখ 

 

কে  প্রদান ারীর স্বাক্ষর 

                      

নার্.......................................... 

 

 ক িলর্াত্র প্রন াজয কক্ষনত্র। 

বিঃ দ্রঃ ইহা স্পষ্টিানি স্মরণ রাবখনি হইনি ক , িরানের অবিবরক্ত ব্যনয়র জন্য আয়ন  র্ ি িিা ব্যবক্তগিিানি দায়ী োব নিন। 

িরানের অবিবরক্ত ব্যনয় বিপরীনি  বদ বিবন অবিবরক্ত িরাে র্ঞ্জুর  রানি না পানরন, িনি অবিবরক্ত ব্যবয়ি অে ি িাহার ব্যবক্তগি 

িািাবদ হইনি আদায়  রা হইনি। 

 

িাঃসঃমুঃ-৯৭/৯৮ ১৮০৪৫ ( র্-১) ৩০ লক্ষ  বপ (বস-৬৩)১৯৯৮। 
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১০.০ অে ি ও বহসাি শাখার  র্ িোরীনদর র্নধ্য দািবর   া িাবদ িণ্টন আনদশ 

গণ-প্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

র্হা-পবরোল  এর  া িালয়  

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

 

নাং-১৪.৩০.০০০০.২১৪.০৫.১৮৬.১৬                                      িাবরখ: ২২ কপৌষ’১৪২৩/০৫ 

জানুয়ারী’২০১৭ 

 

বিষয়: অে ি ও বহসাি শাখার  র্ িোরীনদর র্নধ্য দািবর   া িাবদ পূণঃিন্টন।  

 

কটবলন াগান াগ অবিদিনরর সর াবর  ানজর স্বানে ি  অে ি ও বহসাি শাখায় পদস্থাবপি  র্ িোরীনদর র্নধ্য বননম্নাক্ত পূণঃ া িিন্টন 

আনদশ জারী  রা হল। এ আনদশটি জারীর িাবরখ হনি  া ি রী িনল গে হনি এিাং পুনরানদশ না কদয়া প িি িলিি ো নি।  

  

রবর্  

নাং 
 র্ িোরীর নার্ ও পদিী িন্টনকৃি  ানজর বিিরণ 

১ ২ ৩ 

১ 
জনাি নদন কুর্ার সাহা 

ঊর্ধ্িিন বহসাি রক্ষ  (েঃ দাঃ) 

 . সাংন াজনী-১ এর কশয়ার িণ্টন অনু ায়ী বপআরএল গর্ন ারী  র্ ি িিা/ র্ িোরীনদর ছুটি 

নগদায়ননর এ  ালীন কো  র্ঞ্জুরী, চূড়াি বজবপএি র্ঞ্জুরী ও কপনশন ক স প্রবরয়া রণ 

এিাং উক্ত র্ঞ্জুরীর বিবত্তনি প্রস্তুিকৃি বিলসমূহ বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিনস কপ্ররণ ও 

বহসািভূক্ত/সাংরক্ষনণর বনবর্নত্ত  যাবশয়ানরর বন ট হস্তাির। 

 

খ. বপআরএল র্ঞ্জুরীকৃি  র্ িোরীনদর কিিন বিল প্রস্তুনির বনবর্নত্ত িানদর বন ট হনি 

প্রনয়াজনীয়  াগজপত্র গ্রহণ ও সাংরক্ষণ এিাং িানদর র্াবস  কিিন বিল বিরী (বসবিউলসহ) 

এিাং উক্ত বিল বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিনস কপ্ররণ ও বহসািভূক্ত/সাংরক্ষনণর বনবর্নত্ত 

 যাবশয়ানরর বন ট হস্তাির।  

২ 
জনাি কর্াঃ আিাউর রহর্ান 

ঊর্ধ্িিন বহসাি রক্ষ  (েঃ দাঃ) 

 . সাংন াজনী-১ এর কশয়ার িণ্টন অনু ায়ী বপআরএল গর্ন ারী  র্ ি িিা/ র্ িোরীনদর ছুটি 

নগদায়ননর এ  ালীন কো  র্ঞ্জুরী, চূড়াি বজবপএি র্ঞ্জুরী ও কপনশন ক স প্রবরয়া রণ 

এিাং উক্ত র্ঞ্জুরীর বিবত্তনি প্রস্তুিকৃি বিলসমূহ বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিনস কপ্ররণ ও 

বহসািভূক্ত/সাংরক্ষনণর বনবর্নত্ত  যাবশয়ানরর বন ট হস্তাির। 

 

খ. এ অবিদিনরর বনয়বর্ি/সার্বয়  িরখাস্ত  র্ িোরীনদর র্াবস  কিিন বিল প্রবির্ানসর 

২০ িাবরনখর র্নধ্য বিরী (বসবিউলসহ) এিাং কিিন বিল বসএও (িার ও দূরালাপনী) 

অবিনস কপ্ররণ ও বহসািভূক্ত/সাংরক্ষনণর বনবর্নত্ত  যাবশয়ানরর বন ট হস্তাির।   

৩ 
জনাি কর্াঃ কলা র্ান হাব র্ 

ঊর্ধ্িিন বহসাি রক্ষ  (েঃ দাঃ) 

 . এ অবিদিনরর স ল বনয়বর্ি/সার্বয়  িরখাস্ত  র্ ি িিার র্াবস  কিিন বিল 

প্রবির্ানসর ২০ িাবরনখর র্নধ্য বিরী এিাং বিলসমূহ বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিনস 

কপ্ররণ ও বহসািভূক্ত/সাংরক্ষনণর বনবর্নত্ত  যাবশয়ানরর বন ট হস্তাির। 

 

খ.  র্ ি িিানদর (বনয়বর্ি/বপআরএলভূক্ত/সার্বয়  িরখাস্ত) কিিন বিল ও Lump 

Grant এর র্াবস  বিিরণী প্রস্তুি রণ ।  

 

গ. এ অবিদিনরর স ল বনয়বর্ি  র্ ি িিা/ র্ িোরীর বজবপএি অবগ্রর্ প্রবরয়া রণ। 

 

ঘ. স ল প্র ার  র্ িোরীর সাবি িস িবহ এবিসহ হালনাগাদ রণ (Up-to-date). 



হ্যান্ডবুক: স্টিওটি'ি ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টি পৃষ্ঠা 74  
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ঙ. েকল প্রকাি কে থকিথা/কে থচািীি োস্টি থে মেস্টলমফান ও োস্টি থে মোবাইলমফান স্টবল 

 স্টিমশামিি স্টনস্টেমি প্রস্টক্রোকিে।  

 

ে. স ল প্র ার  র্ ি িিা/ র্ িোরীর কিিন বিল হনি বিবিন্ন অবগ্রর্ ও ঋণ পবরনশানির 

ব বস্তর টা া করবজোনর এবিসহ হালনাগাদ রণ ও সাংরক্ষণ। 

 

ছ. েকল প্রকাি কে থকিথা/কে থচািীি োস্টেক মবিন স্টবল এবং এ অস্টিদপ্তমিি EFT েংক্রান্ত 

প্রস্টিোমেি ব্যাংক িাস্টলকা জনাব মোোঃ আকবি মহ্ামেন, কস্টনষ্ঠ স্টহ্োব িক্ষমকি 

েহ্ম াস্টগিাে  াচাইকিে।  

৪ 
জনাি কর্াঃ জহুরুল হ  

 বনষ্ঠ বহসাি রক্ষ  (েঃ দাঃ) 

 . সাংন াজনী-১ এর কশয়ার িণ্টন অনু ায়ী বপআরএল গর্ন ারী  র্ িোরীনদর ছুটি 

নগদায়ননর এ  ালীন কো  র্ঞ্জুরী, চূড়াি বজবপএি র্ঞ্জুরী ও কপনশন ক স প্রবরয়া রণ 

এিাং উক্ত র্ঞ্জুরীর বিবত্তনি প্রস্তুিকৃি বিলসমূহ বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিনস কপ্ররণ ও 

বহসািভূক্ত/সাংরক্ষনণর বনবর্নত্ত  যাবশয়ানরর বন ট হস্তাির। 

 

খ.  কিিন বিল িবহভূ িি ভ্রেে স্টবল, অবি  াল বিল ও অন্যান্য েকল প্রকাি স্টবল িাউচাি  

প্রাবির অনূর্ধ্ি ০৩ (বিন)  া ি বদিনসর র্নধ্য প্রস্টক্রোকিে ও েঞ্জুিীমেমো বিিী।  

৫ 
জনাি কর্াঃ আ ির কহানসন 

 বনষ্ঠ বহসাি রক্ষ  (েঃ দাঃ)  

 . সাংন াজনী-১ এর কশয়ার িণ্টন অনু ায়ী বপআরএল গর্ন ারী  র্ িোরীনদর ছুটি 

নগদায়ননর এ  ালীন কো  র্ঞ্জুরী, চূড়াি বজবপএি র্ঞ্জুরী ও কপনশন ক স প্রবরয়া রণ 

এিাং উক্ত র্ঞ্জুরীর বিবত্তনি প্রস্তুিকৃি বিলসমূহ বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিনস কপ্ররণ ও 

বহসািভূক্ত/সাংরক্ষনণর বনবর্নত্ত  যাবশয়ানরর বন ট হস্তাির। 

 

খ. িানজট ও খরনের নবে সাংরক্ষণ। 

 

গ. বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিনসর Bill Summary’ি স্টিস্টিমি প্রবির্ানসর 

খিমচি বর্ল রণ  া িাবদ সম্পাদন।  

 

ঘ. কে  করবজোর সাংরক্ষণ ও হালনাগাদ রণ, র্াবস  খরনের বিিরণী প্রস্তুি রণ এিাং 

 যাশিবহ হালনাগাদ রনণর  ানজ বিবন  যাবশয়ার জনাি কর্াঃ কর্াশারি কহানসনন  

সাবি ি  সহন াবগিা প্রদান  রনিন। 

 

ঙ. েকল প্রকাি কে থকিথা/কে থচািীি োস্টেক মবিন স্টবল এবং এ অস্টিদপ্তমিি EFT েংক্রান্ত 

প্রস্টিোমেি ব্যাংক িাস্টলকা  াচাই কা থক্রমে জনাব মোোঃ মলাকোন হ্াস্টকে, ঊর্ধ্থিন স্টহ্োব 

িক্ষকমক েহ্ম াস্টগিা প্রদান। 

৬ 

জনাি কর্াঃ কখারনশদ আলর্ কর্াো 

কেননা-গ্রািার  ার্  বম্পউটার 

অপা: 

 . সাংন াজনী-১ এর কশয়ার িণ্টন অনু ায়ী বপআরএল গর্ন ারী  র্ িোরীনদর ছুটি 

নগদায়ননর এ  ালীন কো  র্ঞ্জুরী, চূড়াি বজবপএি র্ঞ্জুরী ও কপনশন ক স প্রবরয়া রণ 

এিাং উক্ত র্ঞ্জুরীর বিবত্তনি প্রস্তুিকৃি বিলসমূহ বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিনস কপ্ররণ ও 

বহসািভূক্ত/সাংরক্ষনণর বনবর্নত্ত  যাবশয়ানরর বন ট হস্তাির। 

 

খ. বনয়বর্ি ও বপআরএলভূক্ত  র্ িোরীনদর নার্ ও ব্যাাং  এযা াউন্টসসহ র্াবস  কিিন-

িািাবদ, লাম্প গ্রান্ট, বজবপএি ইিযাবদ িাবল া এ অবিদিনরর DDO এযা াউন্সভূক্ত 

কসানালী ব্যাাং , করবজনেশন  র্নিক্স, কিজগাঁও, ঢা া শাখায় কপ্ররণ। এ  ানজ বিবন জনাি 

নদন কুর্ার সাহা, ঊর্ধ্িিন বহসাি রক্ষন র সাবি ি  সহন াবগিা গ্রহণ  রনিন। 
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গ.  র্ িোরীনদর কো  র্ঞ্জুরী’র (Lump Grant) স্টবল প্রস্তুিকিে। 

 

ঘ. এ অবিদিনরর অে ি ও বহসাি শাখার সািারণ পত্রালাপ  া িরর্ সম্পাদন। 

৭ 
জনাি কর্াঃ কর্াশারি কহানসন 

উচ্চর্ান সহ ারী/ যাবশয়ার 

 . কে  করবজোর সাংরক্ষণ ও হালনাগাদ রণ, র্াবস  খরনের বিিরণী প্রস্তুি রণ, 

 যাশিবহ হালনাগাদ রণ ও সাংরক্ষণ। এ  ানজ বিবন জনাি কর্াঃ আ ির কহানসন,  বনষ্ঠ 

বহসাি রক্ষন র সাবি ি  সহন াবগিা গ্রহণ  রনিন। 

 

খ. স ল প্র ার  র্ ি িিা/ র্ িোরীর র্াবস  কিিন বিল,  Lump Grant এর বিল ও 

অন্যান্য বিল িাউোর সাংবিষ্ট করবজোনর এবি এিাং বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিনস 

কপ্ররণ।  

 

গ. বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিস হনি স ল প্র ার কে  গ্রহণ এিাং প্রন াজয কক্ষনত্র িা 

সাংবিষ্ট  র্ ি িিান  প্রদান এিাং এ অবিদিনরর DDO এযা ান্টস এ জর্া  রণ।  

 

ঘ. অবিস সহায়ন র র্াধ্যনর্ স ল প্র ার কিিন বিলসহ বিবিন্ন বিল িাউোর র্াবস  

বিবত্তনি িানন্ডল রণ ও সাংরক্ষণ।  

 

৮ 
জনাব মোোঃ আজাদ মহ্ামেন 

উচ্চোন েহ্কািী 

ক. অর্ থ ও স্টহ্োব শাখাে প্রদি েকল প্রকাি স্টচঠি ে ও নস্টর্ ে গ্রহ্ে।  

 

খ. অর্ থ ও স্টহ্োব শাখাে প্রাপ্ত এবং উক্ত শাখা হ্মি প্রদি েকল প্রকাি স্টচঠি ে ও নস্টর্ মেি 

আন্ত:গেন মিস্টজিাি (Incomming Register) ও বস্টহ্:গেন মিস্টজিাি 

(Outgoing Register) েংিক্ষে। 

 

গ. এ অস্টিদপ্তি হ্মি স্টনষ্পস্টি কৃি েকল প্রকাি ম নশন মকইে মিস্টজিামি এস্টিি োেমে 

বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিনস কপ্ররণ। 

৯ 
জনাি কর্াঃ বসরাজ বর্য়া 

অবিস সহায়  

 . দাবয়ত্বপ্রাি স ল  র্ িোরীন  নবেপত্র আদান প্রদান ও সাংরক্ষনণ সহায়িা দান।   

 

খ.  যাবশয়ানরর বননদ িশনার্নি র্াবস  বিবত্তনি বিল িাউোর িানন্ডল রনণ সহন াবগিা 

প্রদান।   

 

গ. অে ি ও বহসাি শাখার  র্ ি িিানদর িরর্ানয়শ পালন।  

 

 

২.  দাবয়ত্বপ্রাি  র্ িোরীনদর ছুটি নগদায়ননর কো  র্ঞ্জুরী, চূড়াি বজবপএি র্ঞ্জুরী ও কপনশন ক স সম্পাদনন াগ্য 

 র্ ি িিা/ র্ িোরীনদর পদ, কগ্রি ও সাংখ্যা অনুসানর িাবল া এিদসাংনগ সাংযুক্ত  রা হল (সাংন াজনী-১)।  

 

{১. জনাি নদন কুর্ার সাহা, ঊর্ধ্িিন বহসাি রক্ষ  ( র্ ি িিা ৩৩৩+ র্ িোরী ১,৩৩০=১,৬৬৩জন), ২. জনাি কর্াঃ আিাউর 

রহর্ান, ঊর্ধ্িিন বহসাি রক্ষ  ( র্ ি িিা ৩৬৭+ র্ িোরী ১,২১২=১,৫৭৯জন), ৩. জনাি কর্াঃ জহুরুল হ ,  বনষ্ঠ বহসাি রক্ষ  

( র্ িোরী ১,৪৩৫জন), ৪. জনাি কর্াঃ আ ির কহানসন,  বনষ্ঠ বহসাি রক্ষ  ( র্ িোরী ১,৪৪৫জন ) ও ৫. জনাি কর্াঃ কখারনশদ 

আলর্ কর্াো, সাঁটবলবপ ার ( র্ িোরী ১,৬৫২৫জন)}।  
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৩. সাংবিষ্ট  র্ িোরীগণ উপনরাক্ত দাবয়ত্ব োড়াও  র্তিপনক্ষর বননদ িশনার্নি প্রনয়াজনন অন্যান্য  া িািলী সম্পাদন  রনিন। িানদর 

উপর অবপ িি দাবয়ত্ব  ো েিানি পালনন ব্যে ি হনল ব াংিা এ অবিদিনরর িািমূবিি ক্ষুন্ন হয় এর্ন ক াননা  া ি লানপ জবড়ি হনল 

িাৎক্ষবণ  িানি সাংবিষ্ট  র্ িোরীন  অে ি ও বহসাি শাখা হনি প্রিযাহারপূি ি  িার বিরুনি প্রশাসবন  ব্যিস্থা গ্রহণ  রা হনি।   

 

৪. বনজ বনজ কশয়ারভূক্ত  র্ ি িিা/ র্ িোরীনদর স্ব স্ব নানর্র নবেগুনলা (প্রন াজযনক্ষনত্র সাবি িস িবহসহ) কপনশন প িি সাংবিষ্ট 

দাবয়ত্বপ্রাি  র্ িোরী বনজ দাবয়নত্ব িার কহিাজনি রাখনিন। কশয়ার পূন:িন্টননর  ারনণ অন্য  র্ িোরীর বন ট ো া সাংবিষ্ট 

নবেগুনলা দাবয়ত্বপ্রাি  র্ িোরীর বন ট  োশীঘ্র হস্তাির  রনিন।  

 

৫. দাবয়ত্বপ্রাি প্রনিয   র্ িোরী িানদর  ানজর িরণ অনু ায়ী করবজোর সাংরক্ষণ  রনিন (ন র্ন-লাম্প গ্রান্ট করবজোর, বজবপএি 

করবজোর, আনুনিাবষ  ও কপনশন করবজোর, ভ্রর্ণ িািা করবজোর, কিিন িািা করবজোর, সরিরাহ ও কসিা খানির করবজোর, 

কর্রার্ি ও সাংরক্ষণ খানির করবজোর, সম্পদ সাংগ্রহ /রয় খানির করবজোর, কে  করবজোর, বিবিন্ন অবগ্রর্/ঋণ প্রদান ও ব বস্ত 

 িিননর করবজোর ইিযাবদ),  ানি  র্তিপনক্ষর োবহদার্ি িাৎক্ষবণ  িানি িোবদ/বহসাি প্রদশ িন  রা  ায়।  

 

৬. সহ ারী পবরোল  (বনরীক্ষা-১) জনাি কর্াঃ কিলানয়ি কহানসন এ অবিদিনরর অবিট আপবত্ত সাংরাি স ল  া িরর্ সম্পাদন 

 রনিন। এোড়া বিবন জনাি কর্াঃ কলা র্ান হাব র্, ঊর্ধ্িিন বহসাি রক্ষন র কশয়ানরর  াজ িদারব   রনিন।  

 

৭. সহ ারী পবরোল  (িানজট) ও অবিবরক্ত দাবয়ত্ব সহ ারী পবরোল  (বনরীক্ষা-২) জনাি কর্াঃ শাহীনুল হাসান এ অবিদিনরর 

িানজট ও খরে সাংরাি স ল  া িরর্ সম্পাদন এিাং বসএও (িার ও দূরালাপনী) অবিনসর Bill Summary’ি স্টিস্টিমি 

প্রবির্ানসর খিমচি বর্ল রণ  া িাবদ িদারব   রনিন। এোড়া বিবন বপআরএল কিাগরি স ল  র্ ি িিার ছুটি নগদায়ননর কো  

র্ঞ্জুরী (Lump Grant), চূড়াি বজবপএি র্ঞ্জুরী ও কপনশন ক ইস এিাং কপনশন ক ইস বর্র্াাংসা নল্প স ল  র্ ি িিা/ র্ িোরীর 

অবিট আপবত্ত সাংরাি  া িরর্ িদারব   রনিন।  

 

৮. সহ ারী পবরোল  (বহসাি) ও অবিবরক্ত দাবয়ত্ব সহ ারী পবরোল  (অে ি) জনাি মুন্সী আবুল  ানসর্ বপআরএল কিাগরি স ল 

 র্ িোরীর ছুটি নগদায়ননর কো  র্ঞ্জুরী (Lump Grant), চূড়াি বজবপএি র্ঞ্জুরী ও কপনশন ক ইস িদািস্টক কিমবন। এছাড়া 

স্টিস্টন এ অস্টিদপ্তমিি EFT েংক্রান্ত েকল কা থক্রে িদািস্টক কিমবন।  

 

৯. উপ-পবরোল  (অে ি) ও অবিবরক্ত দাবয়ত্ব উপ-পবরোল  (বনরীক্ষা) এর অিীনন সহ ারী পবরোল  (বহসাি), সহ ারী পবরোল  

(অে ি), সহ ারী পবরোল  (িানজট) ও সহ ারী পবরোল  (বনরীক্ষা-১/বনরীক্ষা-২) িাঁনদর দাবয়ত্ব পালন  রনিন এিাং উপ-পবরোল  

(অে ি)/অবিবরক্ত দাবয়ত্ব উপ-পবরোল  (বনরীক্ষা) এ অবিদিনরর অে ি ও বহসাি এিাং বনরীক্ষা শাখার স ল  া িরর্ মূখ্য িদারব  

 রনিন।  

 

১০. দািবর   া িাবদ িণ্টন/পুণ:িণ্টন সাংরাি বিগি ০৭-০৬-২০১৬ ও ০৭-০৮-২০১৬ িাবরনখর সর্নম্বর স্মারন  জারীকৃি আনদশ 

দু’টি এ আনদশ জারীর পূি ি বদন প িি  া ি রী বেল িনল গে হনি ।    

 

সাংযুক্তঃ কশয়ার িণ্টন িাবল া (েংম াজনী-১) (৮.১ অধ্যায় দ্রষ্টব্য)। 

(নর্াঃ আজর্ আলী) 

পবরোল  (প্রশাসন) 

কিানঃ ৯৮৩ ০৪০০। 

নাং-১৪.৩০.০০০০.২১৪.০৫.১৮৬.১৬                                       িাবরখ: ২২ কপৌষ’১৪২৩/০৫ 

জানুয়ারী’২০১৭ 

অনুবলবপ: 

১. র্হা-পবরোল , কটবলন াগান াগ অবিদির, ৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮।  

২. অবিবরক্ত র্হা-পবরোল  (অে ি ও বহসাি), কটবলন াগান াগ অবিদির, ৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 
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৩. পবরোল  (অে ি), কটবলন াগান াগ অবিদির, ৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

৪. জনাি কর্াঃ র্াসুদ  বরর্, উপ-পবরোল  (অে ি), কটবলন াগান াগ অবিদির, ৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

৫. জনাি মুন্সী আবুল  ানসর্, সহ ারী পবরোল  (বহসাি/অে ি), কটবলন াগান াগ অবিদির, ৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-

১২০৮। 

৬. জনাি কর্াঃ শাহীনুল হাসান, সহ ারী পবরোল  (িানজট/বনরীক্ষা-২), কটবলন াগান াগ অবিদির, ৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প 

এলা া, ঢা া-১২০৮। 

৭. জনাি কর্াঃ কিলানয়ি কহানসন, সহ ারী পবরোল  (বনরীক্ষা-১), কটবলন াগান াগ অবিদির, ৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, 

ঢা া-১২০৮। 

৮-১৬. কটবলন াগান াগ অবিদিনরর সাংবিষ্ট  র্ িোরী 

...........................................................................................................। 

 

 

(নর্াঃ র্াসুদ  বরর্) 

উপ-পবরোল  (অে ি) 

কিানঃ ৯৮৩ ১০৩৩। 
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১০.১  াজ িণ্টন িাবল া 

েংম াজনী-১ 

মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি 

৪২৩-৪২৮, মিজগাঁও স্টশল্প এলাকা, ঢাকা-১২০৮।  

জনবল (স্থােী ও   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ) এি স্টিস্টিমি কে থচািীমদি েমে মশোি বন্টমনি স্টহ্োব: 

 

ক্রস্টেক 

নং 
 মদি নাে 

মগ্রি 

নং 
েংখ্যা দাস্টেত্বপ্রাপ্ত কে থচািীি নাে 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

          

১ েহ্া- স্টিচালক (স্থােী  দ) ২ ১ 

জনাব নন্দন কুোি োহ্া 

ঊর্ধ্থিন স্টহ্োব িক্ষক 

২ অস্টিস্টিক্ত েহ্া- স্টিচালক (স্থােী  দ) ৩ ৩ 

৩ স্টিস্টজ, টিএেস্টে ৩ ১ 

৪ েদস্য (অর্ থ) ৩ ১ 

৫ স্টজএে (ইস্টঞ্জোঃ) ৩ ১৯ 

৬ স্টজএে (এেএে) ৩ ১ 

৭  স্টিচালক (স্থােী  দ) ৪ ৯ 

৮  স্টিচালক (ইস্টঞ্জোঃ) ৪ ৪৩ 

৯  স্টিচালক (জনেংম াগ) ৪ ১ 

১০  স্টিচালক (অর্ থ) ৪ ১ 

১১ স্টেস্টনেি মেস্টিমকল অস্টফোি ৫ ২ 

১২ স্টেমিে এনাস্টলি ৫ ১ 

১৩ উ - স্টিচালক (স্থােী  দ) ৫ ১৯ 

১৪ এেএও/স্টিস্টি ৫ ১১ 

১৫ স্টিস্টি (প্রশােন) ৫ ২ 

১৬ স্টবিাগীে প্রমকৌশলী ৫ ১১৯ 

১৭ স্টিস্টি (মেস্টলগ্রাফ) ৫ ১ 

১৮ চীফ সু াি (মেস্টলগ্রাফ) ৫ ২ 

১৯ স্টেস্টনেি েহ্কািী  স্টিচালক (স্থােী  দ) ৬ ১৮ 

২০ মপ্রাগ্রাোি ৬ ২ 

২১ উ -স্টবিাগীে প্রমকৌশলী ৬ ১৫ 

২২ েহ্কািী  স্টিচালক (স্থােী  দ) ৯ ৩১ 

২৩ মেস্টিকযাল অস্টফোি ৯ ২ 

২৪ েহ্োঃ  স্টিচালক (জনেংম াগ) ৯ ১ 

২৫ েহ্োঃ  স্টিচালক (অর্ থ)/স্টহ্োঃিোঃকোঃ ৯ ২৭ 

উ -মোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থকিথা) ৩৩৩ 

২৬ ঊর্ধ্থিন স্টহ্োব িক্ষক ১০ ৪১ 
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ক্রস্টেক 

নং 
 মদি নাে 

মগ্রি 

নং 
েংখ্যা দাস্টেত্বপ্রাপ্ত কে থচািীি নাে 

২৭ কস্টেষ্ঠ স্টহ্োব িক্ষক ১১ ৪০ 

২৮ কস্টম্পউোি অ ামিেি ১৩ ৮ 

২৯ স্ট এ-কাে-কস্টম্পউোি অ ামিেি (স্থােী  দ) ১৪ ৩২ 

৩০ মেস্টলমফান অ ামিেি ১৫ ১০০৪ 

৩১ মেমলক্স অ ামিেি ১৫ ১ 

৩২ আটিএক্স অ ামিেি ১৫ ৪১ 

৩৩ ওোিমলে অ ামিেি ১৫ ৩৭ 

৩৪ মেস্টলস্টপ্রন্টাি অ ামিেি (টিস্ট ও) ১৫ ১১১ 

৩৫ ডুস্টেমকটিং মেস্টশন অ ামিেি (স্টিএেও) ১৮ ১১ 

৩৬ মলদ মেস্টশন অ ামিেি ১৮ ১ 

৩৭ ব্লু-স্টপ্রন্টাি অ ামিেি ১৯ ৩ 

উ -মোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থচািী) ১৩৩০ 

মোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থকিথা ও কে থচািী) ১৬৬৩ 

১ েহ্কািী সু াি (মেস্টলগ্রাফ) ৯ ২ 

জনাব মোোঃ আিাউি িহ্োন  

ঊর্ধ্থিন স্টহ্োব িক্ষক  

২ েহ্কািী মপ্রাগ্রাোি ৯ ১ 

৩ েহ্কািী স্টবিাগীে প্রমকৌশলী/েহ্োঃ প্রমকৌশলী ৯ ২০৩ 

৪ কল্যান কে থকিথা ১০ ৩ 

৫ চীফ মেস্টলমফান মিস্টিস্টনউ ইিম টি ১০ ১ 

৬ প্রশােস্টনক কে থকিথা ১০ ১৯ 

৭ এেএই (স্টিমোো) ১০ ১৩৮ 

উ -মোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থকিথা) ৩৬৭ 

৮ স্টেোঃ মেস্টলগ্রাফ োিাি/মেস্টলোঃ োিাি ১০/১২ ৩৮ 

৯ এেএই (নন-স্টিমোো) ১১ ১০১১ 

১০ সু াস্টিনমেনমিন্ট/মহ্ামিল সু াি ১২ ২৬ 

১১ িথ্য েহ্কািী ১২ ৩ 

১২ মহ্িড্রাফেস্ ম্যান ১৩ ৬ 

১৩ মিমনা-গ্রাফাি ১৩ ২৫ 

১৪ মিমনা-োইস্ট ি ১৪ ১ 

১৫ মেস্টল-স্টপ্রন্টাি েহ্কািী ১৪ ১২ 

১৬ মেস্টিং মেস্টলগ্রাস্টফি ১৪ ১৫ 

১৭ লাইমেিীোন ১৪ ১ 

১৮ ড্রাফেে ম্যান ১৫ ১৪ 

১৯ স্টেস্টকউস্টিটি েহ্কািী ১৫ ৯ 

২০ অস্টফে েহ্কািী (স্থােী  দ) ১৬ ৪৮ 

২১ লাইমেিী েহ্কািী ১৬ ১ 

২২ মকোি মেকাি ১৬ ২ 
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ক্রস্টেক 

নং 
 মদি নাে 

মগ্রি 

নং 
েংখ্যা দাস্টেত্বপ্রাপ্ত কে থচািীি নাে 

উ -মোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থচািী) ১২১২ 

মোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থকিথা ও কে থচািী) ১৫৭৯ 

১ স্টশস্ট ং ইিম টি ১৩ ১ 

জনাব মোোঃ জহুরুল হ্ক  

কস্টনষ্ঠ স্টহ্োব িক্ষক 

২ েেি মিস্টহ্মকলে ইিম টি ১৪ ১ 

৩ মেস্টলমফান ইিম টি (স্ট আই) ১৪ ৩০ 

৪ লাইন ইিম টি ১৫ ১২ 

৫ েেি ড্রাইিাি ১৫ ৮৯ 

৬ গাড়ী চালক (স্থােী  দ) ১৬ ২০ 

৭ োব ইিম টি (এেআই) ১৬ ১৮১ 

৮ কনজািমিস্টি ইিম টি ১৬ ৩ 

৯ ইস্টঞ্জন ড্রাইিাি ১৬ ২ 

১০ লাইনম্যান ১৭ ৯৩২ 

১১ মিে াে িাইিাি ১৮ ১ 

১২ োম্বাি ১৮ ৩ 

১৩ প্যাকাি ১৯ ২ 

১৪ দপ্তিী ১৯ ২১ 

১৫ মহ্ি কূস্টল ১৯ ৫ 

১৬  াম্প ড্রাইিাি ১৯ ৪ 

১৭ লাইন মলবাি ২০ ৫ 

১৮ এেএলএেএে ২০ ৬৭ 

১৯ অস্টফে েহ্ােক (আউে মোস্টে থং) ০ ৫৬ 

উ -মোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থচািী) ১৪৩৫ 

১ স্টবস্টডং ওিািস্টেোি ১১ ৪ 

জনাব মোোঃ আকবি মহ্ামেন  

কস্টনষ্ঠ স্টহ্োব িক্ষক 

২ 
ইস্টঞ্জ: সু ািিাইজি ওোিমলে, ট্রাস্টফক 

(ইএেিস্টিউটি) 
১১ ৬ 

৩ এস্টিমেেি ১১ ৪ 

৪ স্টেস্টকউস্টিটি সু ািিাইজাি ১২ ১ 

৫ প্রিান েহ্কািী ১৩ ২২৭ 

৬ উচ্চোন েহ্কািী (ইউস্টিএ) ১৪ ২৮৬ 

৭ কযাস্টশোি (স্থােী  দ) ১৪ ১ 

৮ মেস্টলমফান মিস্টিস্টনউ ইিম টি (টিআিআই) ১৪ ১১ 

৯ টিস্টেএে ১৫ ৮০৯ 

১০ এলস্টিএ-কাে-োইস্ট ি ১৬ ৮১ 

১১ মেকাস্টনক ১৬ ১ 

১২ ইমলস্টট্রস্টেোন ১৭ ৫ 

১৩ মট্রোি ১৭ ৪ 

১৪ কুক ১৮ ১ 
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ক্রস্টেক 

নং 
 মদি নাে 

মগ্রি 

নং 
েংখ্যা দাস্টেত্বপ্রাপ্ত কে থচািীি নাে 

১৫ োি লেি ১৮ ১ 

১৬ স্টফোি ১৮ ২ 

১৭ মহ্ি সুই াি  ১৯ ১ 

উ -মোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থচািী) ১৪৪৫ 

১ েস্টনেি ১৩ ১৮১ 

জনাব মখািমশদ আলে মোো 

মিমনা-গ্রাফাি কাে কস্টম্পউোি অ ামিেি  

২ টিস্টেটি ১৩ ৩৫০ 

৩ চাজথম্যান ১৩ ৫ 

৪ কযাবল জমেন্টাি ১৫ ২১৬ 

৫ ফাে থাস্টেি/কম্পাউন্ডাি ১৫ ৪ 

৬ মহ্ি গাি থ ১৬ ৫ 

৭ ওোিম্যান ১৭ ৪২৪ 

৮ কাম থন্টাি  ১৮ ২ 

৯ আউেমিাি েিকাি (ওস্টিএে) ১৮ ১০ 

১০ পুে আউেম্যান ১৯ ১৩ 

১১ এইচটিিস্টিউএে ১৯ ৫ 

১২ এইচটি ম্যামেঞ্জাি ১৯ ২ 

১৩ মলস্টি এযামেনমিন্ট ২০ ২ 

১৪ োে ওোকথ/মেস্টলগ্রাফ ম্যামেঞ্জাি ২০ ১৭৪ 

১৫ বে ম্যামেঞ্জাি ২০ ১৬ 

১৬ গাি থ ২০ ১১৭ 

১৭ ব্যাোিীম্যান ২০ ১৭ 

১৮ োস্টল ২০ ৮ 

১৯ স্টক্লনাি ২০ ২৮ 

২০ সুই াি ২০ ৭৩ 

উ -মোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থচািী) ১৬৫২ 

      

মোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থকিথা) ৬১৯ 

  

মোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থচািী) ৬৯১৭ 

েব থমোে   থােক্রমে স্টবমলা ম াগ্য  দ (কে থকিথা ও কে থচািী) ৭৫৩৬ 

মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তমিি েকল স্থােী দ ২৩৮ 

েব থমোে  দ েংখ্যা ৭৭৭৪ 

 



হ্যান্ডবুক: স্টিওটি'ি ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টি পৃষ্ঠা 82  

 

 

 

১০.২ পাদটী া: 

সহনজ ও দ্রুিিার সানে সুষ্ঠুিানি প্রশাসবন   াজ বনষ্পবত্তনি উপনরর র্নিল আনদশটি িলপ্রসু হনল, অন্যান্য বিনশষাবয়ি  াজ 

বনষ্পন্ন ও কসিা-গ্রহীিানদর দ্রুি কসিা প্রদান বনবিি রনণর লনক্ষযও প িায়রনর্ বিনলাপন াগ্য  া ানর্ার অনুনর্াবদি িা ী পদগুবলর 

 া িপবরবি পরিিীনি বনি িারণ  রা সর্ীেীন হনি।  
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বিবজটাল নবে নম্বনরর গ ন এিাং নবে 

১১.০ বিবজটাল নবে নম্বনরর গ ন  

সবেিালয় বননদ িশর্ালা ২০১৪ এর বননদ িশ নম্বর ৪১(৭) অনু ায়ী বিবজটাল নবে নম্বনরর গ ন বনম্নরূপ -  

১র্ অাংশ ২য় অাংশ ৩য় অাংশ ৪ে ি অাংশ ৫র্ অাংশ ৬ষ্ঠ অাংশ ৭র্ 

অাংশ 

স
বে
ি
াল
য়
 ক
 
াি
 (
র্
ন্ত্র
ণ
াল
য়
/ 

বি
ি
াগ
) 

স
াং
যু
ক্ত
 দ
ি
র
/ 
অ
বি
দ
ি
র
/ 

প
বর
দ
ি
র
/ 
স্ব
ায়
ত্ত
শ
াব
স
ি
 

স
াং
স্থ
া/
 ব
ি
ি
াগ
ীয়
  
া 
ি াল
য়
/ 

অ
ন্য
ান্য
 অ
বি
নক্ষ

ত্র
।
 

বজ
ও
গ্র
াব
ি
 
 (
বজ
ও
) 
ক 
াি

 

শ
াখ
া/
 অ
ি
স্ত
ন
 প্র
বি
ষ্ঠ
ান
 

ক 
াি

 

বি
ষ
য়
 ব
ি
বত্ত
 
 ক
শ্র
ণ
ীব
ি
ন্য
াস
 

ক 
াি

 

ন
বে
র
 র
বর্
 
 স
াং
খ্য
া 
ক 
াি

 

ন
বে
 ক
খ
াল
ার
 স
ন
 ক
 
াি

 

MC OC DC UC BrC SC SNC YY 

00 00 00 00 000 00 000 00 

2 2 4 3 2 3 2 

 

Legend: 

MC-Ministry Code  OC-Organization Code  DC- District Code 

UC- Upazilla Code  BrC-Branch Code 

SC- Subject Code SNC- Serial No Code  YY- Year of correspondence 

ক র্ন: 

এ টি নবের বিবজটাল নবে নম্বর ১৪.৩০.০০০০.২১৪.২৫.০৭২.১৬. এর ব্যাখ্যা- 

১৪- িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর ক াি। 

৩০- কটবলন াগান াগ অবিদিনরর ক াি। 

০০০০- বজওগ্রাবি  ক াি, সদর দির ঢা ায় অিবস্থি িনল ০০০০ হনয়নে। প্রের্ দুই অাং  কজলা ক াি, পনরর দুই অাং  উপনজলা 

ক াি।  

২১৪- সহ ারী পবরোল  (বহসাি) এর শাখার ক াি। 

২৫- বিষয় ক াি-প্রবশক্ষণ সাংরাি িাইনলর ক াি ২৫। 

০৭২- নবের রবর্  নম্বর। অে িাৎ উক্ত িেনর নবে করবজোনর পূনি ির ৭১ টি নবের পর ০৭২ নম্বর বহসানি নবে িাবল াভুক্ত  রা 

হনয়নে।  

১৬- নবে কখালার সন। ২০১৬ বরোনে নবে কখালা হনয়নে।  
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১১.১ কটবলন াগান াগ অবিদিনরর জন্য বিবজটাল নবের ক াি িরানের অবিস আনদশ  

গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

িা , কটবলন াগান াগ ও িেপ্রযুবক্ত র্ন্ত্রণালয় 

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ 

প্রশাসন-১ শাখা 

িাাংলানদশ সবেিালয়, ঢা া। 

            

স্মার  নাং-বপটি/শাখা-১/এর্-১১/২০০৭-৮৩৭                                                   িাবরখ: ------------------------- 

            

বিষয়: বিবজটাল ক াি নম্বর িরাে রণ। 

 

উপযু িক্ত বিষনয়র কপ্রবক্ষনি িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর আওিািীন নিসৃবজি “কটবলন াগান াগ অবিদির” এর  া িরর্ 

ইবির্নধ্য শুরু হনয়নে। অবিস ব্যিস্থাপনার স্বানে ি “কটবলন াগান াগ অবিদির” এর অনুকূনল বননদ িশরনর্ বনম্নরূপ বিবজটাল ক াি নম্বর 

িরাে প্রদান  রা হল:- 

 

 

 

 

 

(িােবলর্া খাত্যন) 

সহ ারী সবেি 

কিান : ৯৫৮৫০০৮। 

র্হাপবরোল  

কটবলন াগান াগ অবিদির 

র্হাপবরোলন র  া িালয় 

কিজগাঁও, ঢা া। 

 

 

০২  াবিি  ১৪২২ 

১৭ কসনেম্বর ২০১৫ 

ক াি নম্বর : ১৪.৩০.০০০০.০০০.০০.০০০.০০ 
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১১.২ কটবলন াগান াগ অবিদিনরর বিবিন্ন শাখার জন্য বিবজটাল নবের ক াি িরানের অবিস আনদশ  

গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

র্হা-পবরোলন র  া িালয় 

 423-428, কিজগাঁও বশ/এ, ঢা া । 

  

স্মার  নাং: িট/প্রশাসন/বিবিি/২০১৫-৩     িাবরখ: ২ আবশ্বন ১৪২২/ ১৭ কসনেম্বর ২০১৫বরঃ 

বিষয়: সবেিালয় বননদ িশর্ালা ২০০৮ অনু ায়ী বিবজটাল  ক াি ব্যিহার প্রসনে ।  

 

সূত্র:  ১। িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর পত্র নাং বপটি/শাখা-১/এর্-১১/২০০৭-৮৩৭, িাবরখ: ১৭/০৯/২০১৫ 

 

উপযু িক্ত বিষনয় সূত্রবস্থি ১ নাং পনত্রর কপ্রবক্ষনি কটবলন াগান াগ অবিদিনরর বিবিন্ন অবিশাখা/শাখার অবিস ব্যিস্থাপনার জন্য 

বনম্নিবণ িি বিবজটাল ক াি বননদ িশরনর্ িরাে  রা হল:   

 

রবর্  নাং অবিদিনরর  র্ ি িিার অবি-শাখা/শাখা বিবজটাল ক ানির বিিরণ 

১ র্হা-পবরোল  ১৪.৩০.০০০০.১০০.০০.০০০.০০ 

২ সহ ারী পবরোল  (সর্ন্বয়) ১৪.৩০.০০০০.১০১.০০.০০০.০০ 

৩ অবিবরক্ত র্হা-পবরোল  (প্রশাসন ও অে ি) ১৪.৩০.০০০০.২০০.০০.০০০.০০ 

৪ পবরোল  (প্রশাসন) ১৪.৩০.০০০০.২১০.০০.০০০.০০ 

৫ উপ-পবরোল  (প্রশাসন) ১৪.৩০.০০০০.২১১.০০.০০০.০০ 

৬ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (প্রশাসন) ১৪.৩০.০০০০.২১২.০০.০০০.০০ 

৭ সহ ারী পবরোল  (প্রশাসন)  ১৪.৩০.০০০০.২১৩.০০.০০০.০০ 

8 সহ ারী পবরোল  (বহসাি) ১৪.৩০.০০০০.২১৪.০০.০০০.০০ 

৯ উপ-পবরোল  (বননয়াগ) ১৪.৩০.০০০০.২১৫.০০.০০০.০০ 

১০ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (বননয়াগ) ১৪.৩০.০০০০.২১৬.০০.০০০.০০ 

১১ সহ ারী পবরোল  (বননয়াগ) ১৪.৩০.০০০০.২১৭.০০.০০০.০০ 

১২ উপ-পবরোল  (প্রবশক্ষণ) ১৪.৩০.০০০০.২১৮.০০.০০০.০০ 

১৩ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (প্রবশক্ষণ) ১৪.৩০.০০০০.২১৯.০০.০০০.০০ 

১৪ সহ ারী পবরোল  (প্রবশক্ষণ) ১৪.৩০.০০০০.২২০.০০.০০০.০০ 

১৫ সহ ারী পবরোল  (লাইনব্ররী) ১৪.৩০.০০০০.২২১.০০.০০০.০০ 

১৬ পবরোল  (অে ি) ১৪.৩০.০০০০.২৩০.০০.০০০.০০ 

১৭ উপ-পবরোল  (অে ি) ১৪.৩০.০০০০.২৩১.০০.০০০.০০ 

১৮ সহ ারী পবরোল  (অে ি) ১৪.৩০.০০০০.২৩২.০০.০০০.০০ 

১৯ সহ ারী পবরোল  (িানজট) ১৪.৩০.০০০০.২৩৩.০০.০০০.০০ 

২০ উপ-পবরোল  (বনরীক্ষা) ১৪.৩০.০০০০.২৩৪.০০.০০০.০০ 

২১ সহ ারী পবরোল  (বনরীক্ষা-১) ১৪.৩০.০০০০.২৩৫.০০.০০০.০০ 

২২ সহ ারী পবরোল  (বনরীক্ষা-২) ১৪.৩০.০০০০.২৩৬.০০.০০০.০০ 

২৩ অবিবরক্ত র্হা-পবরোল  ( াবরগরী) ১৪.৩০.০০০০.৩০০.০০.০০০.০০ 
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রবর্  নাং অবিদিনরর  র্ ি িিার অবি-শাখা/শাখা বিবজটাল ক ানির বিিরণ 

২৪ পবরোল  (সর্ন্বয়-কর্ািাইল) ১৪.৩০.০০০০.৩১০.০০.০০০.০০ 

২৫ উপ-পবরোল  (সর্ন্বয়-কর্ািাইল) ১৪.৩০.০০০০.৩১১.০০.০০০.০০ 

২৬ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (সর্ন্বয়-কর্ািাইল) ১৪.৩০.০০০০.৩১২.০০.০০০.০০ 

২৭ সহ ারী পবরোল -১ (সর্ন্বয়-কর্ািাইল) ১৪.৩০.০০০০.৩১৩.০০.০০০.০০ 

২৮ সহ ারী পবরোল -২ (সর্ন্বয়-কর্ািাইল) ১৪.৩০.০০০০.৩১৪.০০.০০০.০০ 

২৯ উপ-পবরোল  (সম্পদ ব্যিস্থাপনা-কর্ািাইল) ১৪.৩০.০০০০.৩১৫.০০.০০০.০০ 

৩০ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (সম্পদ ব্যিস্থাপনা-কর্ািাইল) ১৪.৩০.০০০০.৩১৬.০০.০০০.০০ 

৩১ সহ ারী পবরোল -১ (সম্পদ ব্যিস্থাপনা-কর্ািাইল) ১৪.৩০.০০০০.৩১৭.০০.০০০.০০ 

৩২ সহ ারী পবরোল -২ (সম্পদ ব্যিস্থাপনা-কর্ািাইল) ১৪.৩০.০০০০.৩১৮.০০.০০০.০০ 

৩৩ পবরোল  (আইবসটি) ১৪.৩০.০০০০.৩৩০.০০.০০০.০০ 

৩৪ উপ-পবরোল  (আইবসটি-পবর ল্পনা) ১৪.৩০.০০০০.৩৩১.০০.০০০.০০ 

৩৫ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (আইবসটি-পবর ল্পনা) ১৪.৩০.০০০০.৩৩২.০০.০০০.০০ 

৩৬ সহ ারী পবরোল  (আইবসটি-পবর ল্পনা) ১৪.৩০.০০০০.৩৩৩.০০.০০০.০০ 

৩৭ উপ-পবরোল  (আইবসটি-িাস্তিায়ন) ১৪.৩০.০০০০.৩৩৪.০০.০০০.০০ 

৩৮ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (আইবসটি-িাস্তিায়ন) ১৪.৩০.০০০০.৩৩৫.০০.০০০.০০ 

৩৯ সহ ারী পবরোল  (আইবসটি-িাস্তিায়ন) ১৪.৩০.০০০০.৩৩৬.০০.০০০.০০ 

৪০ পবরোল  (সর্ন্বয়-বপএসটিএন ও কগইটওনয়) ১৪.৩০.০০০০.৩৫০.০০.০০০.০০ 

৪১ উপ-পবরোল  (সর্ন্বয়-বপএসটিএন ও কগইটওনয়) ১৪.৩০.০০০০.৩৫১.০০.০০০.০০ 

৪২ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (সর্ন্বয়-বপএসটিএন ও কগইটওনয়) ১৪.৩০.০০০০.৩৫২.০০.০০০.০০ 

৪৩ সহ ারী পবরোল -১ (সর্ন্বয়-বপএসটিএন ও কগইটওনয়) ১৪.৩০.০০০০.৩৫৩.০০.০০০.০০ 

৪৪ সহ ারী পবরোল -২ (সর্ন্বয়-বপএসটিএন ও কগইটওনয়) ১৪.৩০.০০০০.৩৫৪.০০.০০০.০০ 

৪৫ উপ-পবরোল  (সম্পদ ব্যিস্থাপনা-বপএসটিএন ও কগইটওনয়) ১৪.৩০.০০০০.৩৫৫.০০.০০০.০০ 

৪৬ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (সম্পদ ব্যিস্থাপনা-বপএসটিএন ও কগইটওনয়) ১৪.৩০.০০০০.৩৫৬.০০.০০০.০০ 

৪৭ সহ ারী পবরোল -১ (সম্পদ ব্যিস্থাপনা-বপএসটিএন ও কগইটওনয়) ১৪.৩০.০০০০.৩৫৭.০০.০০০.০০ 

৪৮ সহ ারী পবরোল -২ (সম্পদ ব্যিস্থাপনা-বপএসটিএন ও কগইটওনয়) ১৪.৩০.০০০০.৩৫৮.০০.০০০.০০ 

৪৯ অবিবরক্ত র্হা-পবরোল  (করগুনলটবর) ১৪.৩০.০০০০.৪০০.০০.০০০.০০ 

৫০ পবরোল  (লাইনসবন্সাং ও ট্যাবরি) ১৪.৩০.০০০০.৪১০.০০.০০০.০০ 

৫১ উপ-পবরোল  (লাইনসবন্সাং) ১৪.৩০.০০০০.৪১১.০০.০০০.০০ 

৫২ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  ( কর্ািাইল লাইনসবন্সাং) ১৪.৩০.০০০০.৪১২.০০.০০০.০০ 

৫৩ সহ ারী পবরোল -১ (বপএসটিএন ও িাটা লাইনসবন্সাং) ১৪.৩০.০০০০.৪১৩.০০.০০০.০০ 

৫৪ সহ ারী পবরোল -২ ( কগটওনয় লাইনসবন্সাং) ১৪.৩০.০০০০.৪১৪.০০.০০০.০০ 

৫৫ উপ-পবরোল  (ট্যাবরি) ১৪.৩০.০০০০.৪১৫.০০.০০০.০০ 

৫৬ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (কর্ািাইল ট্যাবরি) ১৪.৩০.০০০০.৪১৬.০০.০০০.০০ 

৫৭ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (বপএসটিএন ট্যাবরি) ১৪.৩০.০০০০.৪১৭.০০.০০০.০০ 

৫৮ সহ ারী পবরোল  (আইবজিাবিউ ট্যাবরি) ১৪.৩০.০০০০.৪১৮.০০.০০০.০০ 

৫৯ সহ ারী পবরোল  (ইন্টারননট ও িাটা ট্যাবরি) ১৪.৩০.০০০০.৪১৯.০০.০০০.০০ 
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রবর্  নাং অবিদিনরর  র্ ি িিার অবি-শাখা/শাখা বিবজটাল ক ানির বিিরণ 

৬০ সহ ারী পবরোল  (আইবসএক্স ট্যাবরি) ১৪.৩০.০০০০.৪২০.০০.০০০.০০ 

৬১ পবরোল  (বফ্রন ানয়বন্স ব্যিস্থাপনা) ১৪.৩০.০০০০.৪৩০.০০.০০০.০০ 

৬২ উপ-পবরোল  (বফ্রন ানয়বন্স এযানলান শন) ১৪.৩০.০০০০.৪৩১.০০.০০০.০০ 

৬৩ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (বফ্রন ানয়বন্স এযানলান শন) ১৪.৩০.০০০০.৪৩২.০০.০০০.০০ 

৬৪ সহ ারী পবরোল  (বফ্রন ানয়বন্স এযানলান শন) ১৪.৩০.০০০০.৪৩৩.০০.০০০.০০ 

৬৫ উপ-পবরোল  (বফ্রন ানয়বন্স র্বনটবরাং) ১৪.৩০.০০০০.৪৩৪.০০.০০০.০০ 

৬৬ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (বফ্রন ানয়বন্স র্বনটবরাং) ১৪.৩০.০০০০.৪৩৫.০০.০০০.০০ 

৬৭ সহ ারী পবরোল  (বফ্রন ানয়বন্স র্বনটবরাং) ১৪.৩০.০০০০.৪৩৬.০০.০০০.০০ 

৬৮ পবরোল  (ইউএসওএি  ব্যিস্থাপনা ও কটবল র্ বনরাপত্তা) ১৪.৩০.০০০০.৪৫০.০০.০০০.০০ 

৬৯ উপ-পবরোল  (ইউএসওএি ব্যিস্থাপনা) ১৪.৩০.০০০০.৪৫১.০০.০০০.০০ 

৭০ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (ইউএসওএি ব্যিস্থাপনা) ১৪.৩০.০০০০.৪৫২.০০.০০০.০০ 

৭১ সহ ারী পবরোল  (ইউএসওএি ব্যিস্থাপনা) ১৪.৩০.০০০০.৪৫৩.০০.০০০.০০ 

৭২ উপ-পবরোল  (কটবল র্ বনরাপত্তা) ১৪.৩০.০০০০.৪৫৪.০০.০০০.০০ 

৭৩ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (কটবল র্ বনরাপত্তা) ১৪.৩০.০০০০.৪৫৫.০০.০০০.০০ 

৭৪ সহ ারী পবরোল  (কটবল র্ বনরাপত্তা) ১৪.৩০.০০০০.৪৫৬.০০.০০০.০০ 

৭৫ পবরোল  (আিজিাবি  কটবল র্ সাংস্থা) ১৪.৩০.০০০০.৪৭০.০০.০০০.০০ 

৭৬ উপ-পবরোল  (আই টি ইউ) ১৪.৩০.০০০০.৪৭১.০০.০০০.০০ 

৭৭ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (আই টি ইউ) ১৪.৩০.০০০০.৪৭২.০০.০০০.০০ 

৭৮ সহ ারী পবরোল  (আই টি ইউ) ১৪.৩০.০০০০.৪৭৩.০০.০০০.০০ 

৭৯ উপ-পবরোল  (অন্যান্য সাংস্থা) ১৪.৩০.০০০০.৪৭৪.০০.০০০.০০ 

৮০ বসবনয়র সহ ারী পবরোল  (অন্যান্য সাংস্থা) ১৪.৩০.০০০০.৪৭৫.০০.০০০.০০ 

৮১ সহ ারী পবরোল  (অন্যান্য সাংস্থা) ১৪.৩০.০০০০.৪৭৬.০০.০০০.০০ 

 

২। উনেখ্য ক , সবেিালয় বননদ িশর্ালা-২০১৪ কি িবণ িি ৪১(৭) অনু ায়ী বিষয়বিবত্ত  কশ্রবণবিন্যাস ক াি সবন্ননিশ  রি: বিবজটাল 

নবে নম্বর োলু  রার জন্য আবদষ্ট হনয় অনুনরাি  রা হনলা।  

 

(নর্াঃ আজর্ আলী) 

পবরোল (প্রশাসন) 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

    কিান: 

বিিরণ: (সদয় অিগবি/অিগবি ও  া িানে ি) 

১। সবেি, িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ, িাাংলানদশ সবেিালয়, ঢা া। 

২। ব্যিস্থাপনা পবরোল , িাাংলানদশ কটবল বর্উবনন শন্স ক াম্পানী বলবর্নটি (বিটিবসএল), ৩৭/ই ইোটন গানি িন, ঢা া। 

৩-৫। অবিবরক্ত র্হা-পবরোল  (প্রশাসন ও অে ি/ াবরগরী/নরগুনলটবর), কটবলন াগান াগ অবিদির (আওিািীন দিরসমূনহ বিিরনণর 

অনুনরাি সহ)। 

৬। প্রিান বহসাি রক্ষণ  র্ ি িিা, িার ও দূরালাপনী, কসগুনিাবগো, ঢা া। 

৭। র্হা-পবরোল  (নটবলন াগান াগ অবিদির)-এর ব্যবক্তগি  র্ ি িিা। 

৮। অবিস  বপ। 



হ্যান্ডবুক: স্টিওটি'ি ইনস্টিটিউশনাল মেমোস্টি পৃষ্ঠা 88  

 

 

 

১১.৩ নবে  (File) 

পবর ল্পনা/ া িিারা/নীবি/আনদশ/বননদ িশনা ইিযাবদ সাংরাি বেঠিপত্র ক  িাবন্ডনল রাখা হয় িান  নবে িনল। 

 “ক ান সুবনবদ িষ্ট বিষয় সাংরাি  াগজ পনত্রর হাি ি  বপ এিাং/ সিট  বপ,  াহানি বেঠিপত্র , কনাট, আনদশ এিাং অন্যান্য 

সাংবিষ্ট  াগজপত্র রবহয়ানে এিাং  াহানি এ টি নবে নম্বর  অেিা সনাক্ত রণ বেহ্ন কদওয়া আনে”–সস্টচবালে বননদ িশোলাি স্টনমদ থশ 

নং ১৪-২ ( )(১৯) । 

 ঊর্ধ্িিন  র্তিপনক্ষর দৃবষ্ট কগাের, বসিাি/ আনদশ/ বননদ িশনা/অনুনর্াদন গ্রহনণর জন্য নবে বলখা হয়। 

নবের দু’টি অাংশ  ) কনাোংশ; 

  খ) পত্রাাংশ। 

কনাটাাংশ: ক াননা বিষনয়র বনষ্পবত্তর সুবিিানে ি ইনল েবন  পিবিনি অেিা বলবখিিানি নবের কনাটাাংনশ উপস্থাবপি 

িক্তব্য/র্িব্য/প্রস্তাি উপস্থাপন  রা হয়। সাংবিষ্ট বিষনয় আনদশ/ বননদ িশ ইিযাবদ বলবপিি  রা হয়। নবের িার্ কেন  িানন 

কনাটাাংনশর পৃষ্ঠা নম্বর কদওয়া হয়। 

পত্রাাংশ: সাংবিষ্ট বিষনয় প্রাি পত্রাবদ/বিবি/অবিস আনদশ/ বননদ িশ ইিযাবদ নবেিি  রা হয়। নবের িান কেন  িানর্ কনাটাাংনশর পৃষ্ঠা 

নম্বর কদওয়া হয়। 

১১.৪ নবে  কখালা সাংরাি বিনিেয বিষয় 

 সাংবিষ্ট নবের  িানরর উপর বনি িাবরি স্থানন নবে নম্বর, নবের বিষয়, দিনরর নার্, নবে কখালার িাবরখ ইিযাবদ বলখনি 

হয়। 

 বিষয়িস্তু বনষ্পবত্তনি দীঘ ি সর্নয়র প্রনয়াজন কদখা বদনল িখন অন্য নবে কখালা হয়। অন্য নবেনি মূল নম্বনরর সবহি অাংশ 

নম্বর কদওয়া হয়। 

 এ ই বিষনয় এ াবি  নবে হনল স ল নবে এ ই সানে কেঁনে রাখা হয়। 

 পূনি ি সম্পাবদি  ানজর সূত্র অন্য নবেনি ো নল নবেটি সাংযুক্ত নবে বহনসনি যুক্ত  রনি হনি এিাং কনাটাাংনশ িা উনেখ 

 রনি হনি। 

উপস্থাপনীয় বিষয়িস্তু 

 ১) বিনিেয পনত্রর িাবরখ সহ িরাি সূত্র (পত্র পৃষ্ঠা উনেখ  রনি হনি), কপ্রর  এিাং বিষনয়র উনেখ; 

 ২) বিনিেয পনত্রর বিষয়িস্তু সাংবক্ষি আ ানর; 

 ৩) অনুসরনীয় বিবিিি িা প্রোগি  া ি পিবির উনেখ; 

 ৪) বিষয়টি প্রিাবিি  নর এরূপ স ল বিবি িা আইন- ানুন এর উনেখ; 

 ৫) পূি ি নবজর ( বদ োন ); 

 ৬)  রণীয় সম্পন ি সুবনবদ িষ্ট প্রস্তাি/বননদ িশনা । 

অনুসরণীয় বিষয়াবদ 

 ১) িার্ পানশ্বি পৃষ্ঠার ১/৫ অাংশ এিাং িান পানশ্বি প িাি পবরর্াণ র্াবজিন ো নি; 

 ২) িার্ কেন  িানন পৃষ্ঠা নম্বর বদনি হনি। ১র্ পৃষ্ঠায় পৃষ্ঠা নম্বর কদওয়ার প্রনয়াজন কনই; 

 ৩) কনাট এ াবি  পৃষ্ঠা হনল পরিিী পৃষ্ঠার িার্ পানশ্বি স্বিন্ত্রিানি “পূি ি পৃষ্ঠা হনি”  োটি অিশ্যই বলখনি হনি। এ কক্ষনত্র 

কনাট প্রদান ারী  র্ ি িিা প্রবি পৃষ্ঠায় অনুস্বাক্ষর  নর কশষ পৃষ্ঠায় সীলনর্াহরসহ স্বাক্ষর  রনিন।অনুনর্াদন ারী 

 র্ ি িিাগণ স নলই এ ই বনয়র্ অনুসরণ  রনিন। 

 ৪) কনাট প্রদান ারী  র্ ি িিা িার নার্, পদনার্ ও িাবরখসহ স্বাক্ষর  রনিন।  

 ৫) নবের ঊর্ধ্িমুখী গবির সর্য় িান পানশ্বি এিাং বনম্নমুখী গবির সর্য় িার্ পানশ্বি প্রাপ   র্ ি িিার পদনার্ বেবহ্নি  রনি 

হনি। 

 ৬) ব্যবক্তগি আনিগ ও িাহুে পবরহার  নর বনরনপক্ষিানি কনাট প্রদান  রনি হনি। 
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১১.৫ নবেনি উপস্থাবপি নমুনা কনাট বলখননর িাস্তি উদাহরণ 

 

=০৩= 

 

বিনিেয পত্র নাং- ১৪.৩০.০০০০.২১৪.০২.০৫৭.১৬.১৩ িাবরখ- ০৪/১০/২০১৬ বর: (পত্র পািা-০৯-১০; কটবলন াগান াগ অবিদিনরর 

পত্র) এিাং“ইউবনন ানি িাাংলা  নম্পানজর জন্য অভ্র সিটওয়ার ব্যিহার এিাং কপনশন সহজী রণ নীবির্ালা ও 

কিিন বনি িারণী, লাম্প গ্রান্ট, বজবপএি বিিানািলী” শীষ ি  প্রবশক্ষণ িািদ ব্যয়  বিিরণী (পত্র পািা- ১১-১৫)। 

 

বিনিেয পত্র নাং- ১৪.৩০.০০০০.২১৪.০২.০৫৭.১৬.১৪ িাবরখ- ০৯/১০/২০১৬ বর: (পত্র পািা-১৬-১৭; কটবলন াগান াগ অবিদিনরর 

পত্র) এিাং“বিবজটাল নবে ব্যিস্থাপনা ও অবিস ব্যিস্থাপনা এিাং কটবলন াগান াগ অবিদিনরর অগ িাননাগ্রার্, 

গণ র্ িোরী শৃঙ্খলা (বনয়বর্ি উপবস্থবি) অধ্যানদশ, ১৯৮২ ও িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (বননয়াগ) বিবির্ালা, ১৯৮১”  

শীষ ি  প্রবশক্ষণ িািদ ব্যয়  বিিরণী (পত্র পািা-১৮-২২)। 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

৭। বিনিেয পত্রসমূহ দ্রষ্টব্য। বিনিেয পত্র দুটির র্াধ্যনর্ অিযিরীণ প্রবশক্ষনণর অবিস আনদশ এিাং উক্ত প্রবশক্ষণ িািদ 

বনম্নিবণ িি ব্যয় বিিরণী পাওয়া কগনে: 

 

 ( )“ইউবনন ানি িাাংলা  নম্পানজর জন্য অভ্র সিটওয়ার ব্যিহার এিাং কপনশন সহজী রণ নীবির্ালা ও কিিন বনি িারণী, 

লাম্প গ্রান্ট, বজবপএি বিিানািলী” শীষ ি  প্রবশক্ষণ িািদ ১৮,০৩৬/- (আ ানরা হাজার েবত্রশ) টা া র্াত্র (পত্র পািা-১৫ 

সদয় দ্রষ্টব্য)। 

 

 (খ)“বিবজটাল নবে ব্যিস্থাপনা ও অবিস ব্যিস্থাপনা এিাং কটবলন াগান াগ অবিদিনরর অগ িাননাগ্রার্, গণ র্ িোরী শৃঙ্খলা 

(বনয়বর্ি উপবস্থবি) অধ্যানদশ, ১৯৮২ ও িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (বননয়াগ) বিবির্ালা, ১৯৮১”শীষ ি  প্রবশক্ষণ িািদ 

১৮,১৩০/- (আ ানরা হাজার এ শি বত্রশ) টা া র্াত্র (পত্র পািা ২২ সদয় দ্রষ্টব্য)। 

 

৮। সদয় পরিিী বসিানির জন্য নবে উপস্থাপন  রা হনলা। 

 

 

 

  িাবরখসহ স্বাক্ষবরি/- 

 

 

 

 

 

 

৯। কনাটানুনচ্ছদ ৭-৮ সদয় দ্রষ্টব্য। কনানট উপস্থাবপি দুটি অিযিরীণ প্রবশক্ষণ িািদ সি িনর্াট ব্যয় টা া (১৮,০৩৬/- + 

১৮,১৩০/-) = ৩৬,১৬৬/- (েবত্রশ হাজার এ শি বেষবি) র্াত্র এিাং ইনিাপূনি ি এ উপ-খানি ব্যবয়ি টা ার পবরর্াণ 

১,৫০০/-। অিএি, এ  ািি অিযিরীণ প্রবশক্ষণ উপ-খানি ব্যবয়ি কর্াট টা ার পবরর্াণ (৩৬,১৬৬/- + ১৫০০/-) = 

৩৭,৬৬৬/- টা া;  া এ উপ-খানির িানজট ৫,০০,০০০/- অনপক্ষা  র্। িনল বিলটি পবরনশানির জন্য র্ঞ্জুরী পত্র জারী 

(-----------) 

সহ ারী পবরোল  

(-----------) 

প্রশাসবন   র্ ি িিা/-------- 
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 রা ক নি পানর। এর্িািস্থায়, উক্ত ব্যয় বিিরণীর আনলান  র্ঞ্জুরী পত্রসহ বসএও, িার ও দূরালাপনী, কসগুন িাবগো, 

ঢা া-ক  বিল পবরনশানির বনবর্ত্ত কপ্ররণ  রা ক নি পানর। 

 

-পরিিী পািা ০৪ সদয় দ্রষ্টব্য- 

 

=০৪= 

 

পূি িিিী পৃষ্ঠা হনি আগি--- 

 

১০। কপ্রবরিব্য দু’টি র্ঞ্জুরী পনত্রর খসড়া/স্বচ্ছ পািা  োরনর্ ২৩ ও ২৪ সদয় অনুনর্াদন/সাংনশািন/স্বাক্ষনরর জন্য নবে 

উপস্থাপন  রা হনলা। বিষয়টি র্হাপবরোল  র্নহাদয় প িানয় অনুনর্াদনন াগ্য। 

 

 

 

  িাবরখসহ স্বাক্ষবরি/= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(-----------) 

উপ-পবরোল  

(-----------) 

সহ ারী পবরোল  
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অে িননবি  ক াি নম্বনরর গ ন ও ক ািসমূনহর বিনিষণ 

১২.০ জািীয় কশ্রণী বিন্যাস  া ানর্া (National Classification Structure) 

 

িাাংলানদশ সর ানরর সর াবর বহসাি পবরোলনার জন্য ১৯৯৮ সানলর ১লা জুলাই হইনি এ টি নত্যন কশ্রণী বিন্যাস োট ি প্রিিিন  রা 

হনয়নে  া িিির্ানন স ল র্ন্ত্রণালনয়র িানজট প্রণয়ন ও বহসাি সাংরক্ষনণর কক্ষনত্র ব্যিহৃি  হনচ্ছ। নত্যন কশ্রণী বিন্যানসর প্রিান 

বিবশষ্টযগুবল বনম্নরূপ: 

১. এনি সর ানরর প্রশাসবন   া ানর্া  ো েিানি প্রবিিবলি হনয়নে; 

২. এটা বু নি পারা এিাং প্রনয়াগ  রা অনপক্ষাকৃি সহজ; 

৩. এনি িবিষ্যৎ সাংনশািন ও উন্নয়ননর সুন াগ রনয়নে; 

৪. এটা রাজস্ব ও উন্নয়ন িানজনটর এ ত্রী রণ সহজির  রনি; 

৫. এটা সাংযুক্ত িহবিল ও প্রজািনন্ত্রর সর াবর বহসানির জন্য সর্িানি প্রন াজয। 

১২.১ কশ্রণীবিন্যাস  া ানর্ার ৪ টি গ্রুনপর সাংবক্ষি বিিরণ 

অে ি র্ন্ত্রণালয়  র্তি  অনুনর্াবদি ক  কশ্রণী বিন্যাস ক াি িিির্ানন প্রেবলি আনে ( া বরনি / RIBEC(Reforms in 

Budgeting and Expenditure Control) মকাি বমল োিািেি  স্টিস্টচি, িামি ১৩টি অংক আমছ  াহ্া সুস্পি 

৪টি গ্রুম  স্টবিক্ত। এগুস্টল স্টনম্নরূ : 

কলনিল অাংন র সাংখ্যা বিিরণ 

কলনিল-১ ১ অাং  সাাংবিিাবন /বিবিগি 

কলনিল-২ ৪ অাং  

[প্রের্ ২ অাং  

কশষ ২ অাং ] 

 

র্ন্ত্রণালয়/বিিাগ 

অবিদির/পবরদির/অপানরশনাল গ্রুপ 

কলনিল-৩ ৪ অাং  অপানরশনাল ইউবনট/উন্নয়ন প্র ল্প 

কলনিল-৪ ৪ অাং  

[প্রের্ ২অাং  

কশষ ২ অাং ] 

 

অে িননবি  গ্রুপ 

অে িননবি  গ্রুনপর বিস্তাবরি বিিরণ 

 

১২.২ কলনিল ১: সাাংবিিাবন  ক াি (Legal Code) 

সাাংবিিাবন  ক াি সর ানরর রাজস্ব আদায়  অেিা সর াবর অে ি ব্যনয়র আইনানুগ ক্ষর্িার বননদ িশ  নর।  বিবিন্ন প্র ানরর 

কলননদননর জন্য বনম্নবলবখি সাাংবিিাবন  ক ািসমূহ ব্যিহৃি হয়: 

প্রাবির কক্ষনত্র: 

১.  বদ প্রাবিটি সাংযুক্ত িহবিনল প্রাবি হয়, িাহা হইনল সাাংবিিাবন  ক াি ১ ব্যিহার  বরনি হইনি; 

২.  বদ ইহা প্রজািনন্ত্রর সর াবর বহসানির প্রাবি হয়, িাহা হইনল সাাংবিিাবন  ক াি ৬ ব্যিহার  বরনি হইনি। 

ব্যনয়র কক্ষনত্র: 

১.  বদ ইহা সাংযুক্ত িহবিনল দায়যুক্ত ব্যয় হয় িাহা হইনল সাাংবিিাবন  ক াি ২ ব্যিহার  বরনি হইনি; 

২.  বদ ইহা সাংযুক্ত িহবিনল  অনুন্নয়ন ব্যয় হয়, িাহা হইনল সাাংবিিাবন  ক াি ৩ ব্যিহার  বরনি হইনি; 

৩. বদ  ইহা সাংযুক্ত িহবিনলর উন্নয়ন ব্যয় হয়, িাহা হইনল সাাংবিিাবন  ক াি ৫ ব্যিহার  বরনি হইনি; এিাং 

৪.  বদ ইহা প্রজািনন্ত্রর সর াবর  বহসাি হইনি ব্যয় হয়, িাহা হইনল সাাংবিিাবন  ক াি ৭ ব্যিহার  বরনি হইনি। 
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১২.৩ মলমিল-২ এিাং মলমিল-৩: প্রাবিষ্ঠাবন  ক াি (Functional Code) 

মলমিল-২ ও মলমিল-৩ মকািেমূহ্ এই গ্রুম ি অন্তভু থক্ত। এই মকািগুস্টলি দ্বািা েিকামিি কাঠামোি আওিাভুক্ত ব্যে স্টনব থাহ্ী অর্বা 

িাজস্ব েংগ্রহ্কািী Unit বেবহ্নি হইয়ানে এিাং ইহারা ব্যনয়র উনেশ্য সনাক্ত  নর। এইগুবল সর ানরর এিাং লাইন র্ন্ত্রণালনয়র 

সাাংগ বন   া ানর্া (Hierarchy) অনু ায়ী সাজাননা হইয়ানে। 

 

কলনিল -২ অপানরশনাল গ্রুপ- 

 কলনিল-২ ক াি ৪ অাং  বিবশষ্ট। প্রের্ ২ অাং  দ্বারা র্ন্ত্রণালয় িা বিিাগ বু ায় এিাং কশষ ২ অাং  দ্বারা র্ন্ত্রণালনয়র অিীনন এ টি 

অবিদির/পবরদির অেিা অপানরশনাল গ্রুপ বু ায়। উদাহরণ স্বরূপ কলনিল-২ ক াি নাং ২৭২১ এর প্রের্ দুই অাং  ২৭০০ দ্বার স্বাস্থয 

ও পবরিার  োণ র্ন্ত্রণালয় বু ায় এিাং কশষ ২ অাং  ২১ দ্বারা স্বাস্থয র্ন্ত্রণালনয়র অিীনন অপানরশনাল গ্রুপ “কর্বিন ল 

 নলজসমূনহ” বু ায়। 

 

কলনিল-৩ অপানরশনাল ইউবনট (পবরোলন ক াি)- 

কলনিল-৩ ক াি হইল Functional Structure এর সি িনশষ ক াি। এগুবল কলনিল-২ ক ানির সাংনগ ব্যিহার  বরনি 

হইনি। এই ক ানির অনুকূনল বিস্তাবরি িানজট িরাে কদওয়া হয়। কলনিল-৩ বনম্নবলবখি সাংস্থাগুবলন  শনাক্ত  নর। 

 

১. অিীনস্থ সাংস্থা/ইউবনট; 

২. বিনদশী অেিা আিজিাবি  সাংস্থা; 

৩.আঞ্চবল  দির/র্া  প িানয়র দির; 

৪.উন্নয়ন প্র ল্প; এিাং  

৫. কসক্টর  র্ িসূেীর  া িরর্। 

 

কলনিল-৩ ক ানির বিিাজন: 

কলনিল-৩ ক ানির ব্যাবি ০০০১ হইনি ৯৯৯৯ প িি। ইহার র্নধ্য ০০০১ হইনি ৪৯৯৯ প িি ক ািগুবল অনুন্নয়ন খানির অপানরশনাল 

ইউবনট বু াইনি এিাং ৫০০০ হইনি ৯৯৯৯ প িি ক ািগুবল উন্নয়ন প্র নল্পর জন্য ব্যিহৃি হয়। উন্নয়ন প্র নল্পর জন্য ব্যিহৃি ক াি 

করঞ্জ ৫০০০-৯৯৯৯ আিার  ৩টি িানগ (Group) বিিক্ত,  ো: 

 

১. বিবিন্ন র্ন্ত্রণালয়/বিিাগ/পবরদির ইিযাবদ দ্বারা িাস্তিায়ন ক াগ্য প্র ল্পগুবলর ক াি করঞ্জ ৫০০০-৬৯৯৯; 

২.স্বায়ত্তশাবসি প্রবিষ্ঠানসমূহ  র্তি  িাস্তিায়নন াগ্য প্র ল্পগুবলর ক াি করঞ্জ ৭০০০-৮৯৯৯; এিাং 

৩. কসক্টর  র্ িসূেীর অিভু িক্ত উন্নয়ন  র্ িসূেীগুবলর জন্য ৯০০০-৯৯৯৯ ক াি করঞ্জ িরাে  রা হইয়ানে। 

১২.৪ কলনিল-৪: অে িননবি  ক াি (Economic Code) 

কলনিল-৪ ক াি ৪ অাং  বিবশষ্ট। প্রের্ ২ অাং  দ্বারা অে িননবি  গ্রুপ বু ায় এিাং কশষ ২ অাং  দ্বারা অে িননবি  গ্রুনপর বিস্তাবরি 

বিিরণ 

বু ায়। ক র্ন: কলনিল-৪ এর ৪৮৪০ ক ানির প্রের্ দুটি অাং  ৪৮** (৪৮০০)সরিরাহ ও কসিা খানির ক াি  এিাং কশষ দুটি অাং  

**৪০ (৪৮৪০)  প্রবশক্ষণ ব্যয় (সরিরাহ ও কসিা খানির অে িননবি  গ্রুনপর অিভু িক্ত)-ক  বননদ িশ  নর। 
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 ম্পনোলার এন্ড অবিটর কজনানরল  র্তি  ১৯৯৯ কসনর আগে র্ানস প্র াবশি কশ্রণীবিন্যাস ক াি (বদ্বিীয় সাংেরণ)  পুস্তন র 

এযাননক্স ৪-  কি HPSP এর  প্রিান  র্ িসূেীগুবলর বিপরীনি প্রদত্ত কলনিল ৩ ক ািগুবল কদখাননা আনে। পূনি িই িলা হইয়ানে ক , 

নত্যন কশ্রণী বিন্যাস  া ানর্ানি  উন্নয়ন ও সাংনশািননর প িাি সুন াগ রবহয়ানে। কসই কর্ািানি  লাইন িাইনরক্টরনদর বন ট হইনি 

সর্নয় সর্নয় নত্যন  র্ িসূেীর জন্য ক াি প্রদাননর জন্য প্রস্তাি পাওয়া কগনল কস বিষনয় প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহণ  রা হয় এিাং 

অনুনর্াদননর পনর সাংবিষ্ট স লন  জানাইয়া কদওয়া হয়। িাাংলানদনশর  ম্পনোলার এযান্ড অবিটর কজনানরলই ক াননা ক াি 

অনুনর্াদন, সাংনশািন িাবিল  রার উপযুক্ত  র্তিপক্ষ।  

 

১২.৫  ইন্টারনননট প্রাবিষ্ঠাবন  ক াি ও অে িননবি  ক ানির বলাং  

কলনিল-২ ও কলনিল-৩ এর বিস্তাবরি িাবল া http://mof.gov.bd/en/budget/cr/operational.pdf  হনি 

এিাং কলনিল-৪ এর বিস্তাবরি িাবল া http://mof.gov.bd/en/budget/cr/economiccode.pdf  হনি  

িাউন-কলাি  রা  রা ক নি পানর।  

 

১২.৬ উদাহরণ 

National Classification Structure (RIBEC Code) has 13 digit which are Grouped by 4. 

Example-1 

Level-1 

Legal Code 

Level-2 

Functional Code 

Level-3 Level-4 

3 2741 0020 4601 

 

- অনুন্নয়ন ব্যনয়র সাাংবিিাবন  ক াি (নলনিল১) হনলা ৩; (সাংযুক্ত িহবিল অনুন্নয়ন ব্যয়) 

- কর্বিন ল  নলজ হাসপািাল সমূনহর কলনিল ২ ক াি হনলা ২৭৪১; 

-  রাজশাহী কর্বিন ল  নলজ হাসপািানলর কলনিল ৩ ক াি (পবরোলনা ক াি) হনলা ০০২০; 

-  প্রবিষ্ঠান  র্ িোরীনদর কিিন এর অে িননবি  ক াি হনলা ৪৬০১। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://mof.gov.bd/en/budget/cr/operational.pdf
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১২.৭ কটবলন াগান াগ অবিদির এর প্রাবিষ্ঠাবন  ও পবরোলন ক াি িরাে আনদশ 

গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

িা , কটবলন াগান াগ ও িেপ্রযুবক্ত র্ন্ত্রণালয় 

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ 

                                                                ক াম্পানী-১ শাখা 

িাাংলানদশ সবেিালয়, ঢা া। 

            

স্মার  নাং-১৪.০০.০০০০.০০৮.২২.০০২.১৩৯(অাংশ)-৩৮৮                                      িাবরখ: -----------

-----।           

বিষয়: নিসৃবজি “কটবলন াগান াগ অবিদির” এর প্রাবিষ্ঠাবন  ও পবরোলন ক াি িরাে প্রসনে। 

 

সূত্র: অে ি র্ন্ত্রণালয়, অে ি বিিাগ স্বার  নাং-০৭.১০১.০১৮.০০.০০.০৪৫.২০১০.৮০, িাবরখ: ১০-০৯-২০১৫ বরঃ। 

 

উপযু িক্ত বিষনয় সূনত্রাক্ত স্মারন র র্াধ্যনর্ নিসৃবজি “কটবলন াগান াগ অবিদির” এর অনুকূনল বননম্নাক্তিানি প্রাবিষ্ঠাবন  ও 

পবরোলন ক াি িরাে  রা হনয়নে: 

র্ন্ত্রণালয়/বিিানগর নার্ বিিরণ কলনিল-২ ক াি •কলনিল-৩ ক াি (পবরোলন ক াি) 

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিাগ কটবলন াগান াগ অবিদির ৫৪৫১ ০০০১ 

 

০২। এর্িািস্থায়, উক্ত বিষনয় অে ি র্ন্ত্রণালয়, অে ি বিিানগর পনত্রর োয়াবলবপ পরিিী প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা  গ্রহনণর জন্য বননদ িশরনর্ 

এসানে কপ্ররণ  রা হনলা। 

(িারাহ গুল বনঝুর্) 

বসবনয়র সহ ারী সবেি 

কিান : ৯৫৭৪৪৫২। 

E-

mail:company1@ptd.go

v.bd 

র্হাপবরোল  

কটবলন াগান াগ অবিদির 

র্হাপবরোলন র  া িালয় 

কিজগাঁও, ঢা া। 

 

৩০ িাদ্র ১৪২২ 

১৪ কসনেম্বর ২০১৫ 
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১২.৮ উনেখন াগ্য পবরোলন ক াি/অে িননবি  

ক ানির িাবল া (পুরািন) 

অর্ থননস্টিক 

মকাি 
স্টববিে 

মবিন   

4501 অস্টফোিমদি মবিন 

4601 কে থচািীমদি মবিন 

িািাস্টদ   

4701 েহ্াঘ থ িািা 

4705 বাড়ী িাড়া িািা 

4709 শ্রাস্টন্ত স্টবমনাদন িািা 

4713 উৎেব িািা 

4714 বাংলা নববষ থ িািা 

4717 স্টচস্টকৎো িািা 

4725 মিালাই িািা 

4733 আপ্যােন িািা 

4737 দাস্টেত্বিাি িািা 

4755 টিস্টফন িািা 

4765  ািাোি িািা 

4773 স্টশক্ষা িািা 

4794 মেস্টলমফান/মোবাইল িািা 

4795 অন্যান্য িািা 

েিবিাহ্ ও 

মেবা   

4801 ভ্রেে ব্যে 

4804 আনুষস্টিক প্রস্টিষ্ঠান 

4805 অস্টিককাল িািা 

4806 অস্টফে িাড়া 

4815 িাক খিচ 

4816 মেস্টলমফান/মেস্টলগ্রাে/মেস্টলস্টপ্রন্টাি 

4817 ফযাক্স/ইন্টািমনে 

4818 মিস্টজমেশন স্টফ 

4821 স্টবদুযৎ স্টবল 

4822 গ্যাে ও জ্বালানী 

অর্ থননস্টিক 

মকাি 
স্টববিে 

4823 ম মট্রাল ও লুস্টেমকন্ট 

4824 বীো/ব্যাংক চাজথ 

4827 মুদ্রে/প্রকাশনা ও বািাই 

4828 মিশনািী/েীল/িযাম্প 

4831 বই ে ও োেস্টেকী 

4833 প্রচাি ও স্টবজ্ঞা ন 

4836 উস্টিথম াষাক (ইউস্টনফে থ) 

4840 প্রস্টশক্ষে খিচ 

4841 আইস্টেটি/ই-গিমে থি 

4842 মেস্টেনাি/কনফামিি 

4845 আপ্যােন খিচ 

4846 

 স্টিবহ্ন/ ািাোি ব্যে 

(ট্রািম ামে থশন) 

4869 স্টচস্টকৎো ব্যে 

4874 কনোলমেস্টি 

4875  স্টিষ্কাি  স্টিিন্নিা  

4877 গাড়ী িক্ষোমবক্ষে ব্যে 

4882 আইন েংক্রান্ত ব্যে 

4883 েম্মানী িািা/স্টফ/ াস্টিশ্রস্টেক 

4887 কস্ট /অনুস্টলস্ট  ব্যে 

4888 কস্টম্পউোি োেগ্রী 

4893 হ্াোস্টিং চাজথ 

4899 অন্যান্য ব্যে 

 মেিােি ও 

েংিক্ষে :   

4901 মোেি  ানবাহ্ন 

4906 আেবাব ে 

4911 কস্টম্পউোি ও অস্টফে েিঞ্জাে 

4921 অস্টফে িবন 

4991 অন্যান্য মেিােি ও েংিক্ষে 

অবেি িািা ও 

আনুমিাস্টষক 
  

6301 অবেি িািা ( াস্টিবাস্টিকেহ্) 
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অর্ থননস্টিক 

মকাি 
স্টববিে 

6302 ম নশনািমদি উৎেব িািা 

6303 ম নশনািমদি েহ্াঘ থ িািা 

6304 ম নশনািমদি নববষ থ িািা 

6311 আনুমিাস্টষক  

6341 ম নশনািমদি স্টচস্টকৎো সুস্টবিা 

 

 

েম্পদ েংগ্রহ্ ও ক্রে 

6807 মোেি ান  

6813  ন্ত্র াস্টি ও অন্যান্য েিঞ্জাে 

6815 কস্টম্পউোি ও  ন্ত্রাংশ 

6819 অস্টফে েিঞ্জাে 

6821 আেবাব ে 

6853 অস্টগ্ন স্টনব থা ক েিঞ্জাে 

১২.৯ অে ি-িের ২০১৮-১৯ কেন   iBAS++ 

 িি  প্রদত্ত নত্যন অে িননবি  ক াি (অবি  

ব্যিহৃি)-এর িাবল া  

 

কটবলন াগান াগ অবিদিনরর জন্য প্রন াজয 

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর ক াি- ১৫৪ 

প্রাবিষ্ঠাবন  ক াি: ১৫৪০৩ 

পবরোলন ইউবনট : ১৫৪০৩০১ 

র্া  অবিস: ১৫৪০৩০১১৩২৪৮১ 

কটবলন াগান াগ অবিদিনরর প্রাবিষ্ঠাবন /অপানরশন ক াি 

নাং-১৩২৪৮১  

 

অে িননবি  ক াি (বিিরণ) 

৩১- র্ িোরীনদর প্রবিদান 

৩১১১১০১- মূল কিিন (অবিসার) 

৩১১১২০১- মূল কিিন ( র্ িোরী) 

৩১১১৩০১- দাবয়ত্ব িািা 

৩১১১৩০২-  ািায়াি িািা 

৩১১১৩০৪- র্হাঘ ি িািা 

অে িননবি  ক াি (বিিরণ) 

৩১১১৩০৬- বশক্ষা িািা 

৩১১১৩১০- িাবড় িাড়া িািা 

৩১১১৩১১- বেব ৎসা িািা 

৩১১১৩১২- কর্ািাইল/কসলনিান িািা 

৩১১১৩১৩- আিাবস  কটবলনিান নগদায়ন 

িািা 

৩১১১৩১৪- টিবিন িািা 

৩১১১৩১৬- কিালাই িািা 

৩১১১৩২৫- উৎসি িািা 

*৩১১১৩২৭- অবি াল িািা 

৩১১১৩২৮- শ্রাবি ও বিননাদন িািা 

৩১১১৩৩১- আপ্যায়ন িািা 

৩১১১৩৩২- সন্মাবন িািা 

৩১১১৩৩৫-িাাংলা নিিষ ি িািা 

৩১১১৩৩৫- অন্যান্য িািা 

কর্াট  র্ িোরীনদর প্রবিদান 

 

 

৩২-পে ও কসিার ব্যিহার 

৩২১১১০২- পবরষ্কার পবরচ্ছন্নিা সার্গ্রী 

৩২১১১০৬- আপ্যায়ন ব্যয় 

৩২১১১০৭-  ানিাহন ব্যিহার (চুবক্তবিবত্ত ) 

৩২১১১০৯- সাকুে কিিন (সর াবর  র্ িোবর 

ব্যিীি) 

৩২১১১১০- আইন সাংরাি ব্যয় 

৩২১১১১১- কসবর্নার/ নিানরন্স ব্যয় 

*৩২১১১১৩- বিদুযৎ 

*৩২১১১১৫- পাবন 

৩২১১১১৭- ইন্টারননট/িযাক্স/কটনলক্স 
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অে িননবি  ক াি (বিিরণ) 

*৩২১১১১৯- িা  

*৩২১১১২০- কটবলনিান 

৩২১১১২০- কর্বশন ও সরঞ্জার্াবদর িাড়া 

*৩২১১১২৫- প্রোর ও বিজ্ঞাপন ব্যয় 

৩২১১১২৭- িইপত্র ও সার্বয় ী 

৩২১১১২৮- প্র াশনা 

*৩২১১১২০- অবিস িিন িাড়া 

৩২১১১৩০-  ািায়াি ব্যয় 

৩২১১১৩১-আউটনসাবস িাং 

৩২২১১০৪- বনিন্ধন বি 

৩২২১১০৭- অনুবলবপ ব্যয় 

৩২২১১০৮- ব্যাাং  োজি 

৩২৩১৩০১- প্রবশক্ষণ 

৩২৪৩১০১- কপনোল, ওনয়ল ও লুবব্রন ন্ট 

*৩২৪৩১০২- গ্যাস ও োলানী 

৩২৪৪১০১-আিযিরীণ ভ্রর্ন ব্যয় 

৩২৪৪১০১- বিনদবশ  ভ্রর্ন ব্যয় 

৩২৫৫১০১-  বম্পউটার সার্গ্রী 

৩২৫৫১০২- মুদ্রন ও িাঁিাই 

৩২৫৫১০৪- েযাম্প ও বসল 

৩২৫৫১০৫- অন্যান্য র্বনহাবর 

৩২৫৬১০৬- কপাষা  

৩২৫৭১০১-  নসালনটবন্স 

৩২৫৭৩০২- বেব ৎসা ব্যয় 

৩২৫৮১০১- কর্াটর ান 

৩২৫৮১০২- আসিািপত্র 

৩২৫৮১০৩-  বম্পউটার 

৩২৫৮১০৪- অবিস সরঞ্জার্াবদ 

৩২৫৮১০৫- অন্যান্য  ন্ত্রপাবি ও সরঞ্জার্াবদ 

৩২৫৮১০৭- অনািাবস  িিন 

৩২৫৮১৪০- কর্াটর ান রক্ষণানিক্ষন ব্যয় 

কর্াট পে ও কসিার ব্যিহার 

অিসর িািা ও আনুনিাবষ  

৩৭৩১১০১-আনুনিাবষ  

৩৭৩১১০৩-অিসর িািা 

৩৭৩১১০৪-অিসরনিাগীনদর বেব ৎসা সুবিিা 

৩৭৩১১০৬-অিসরনিাগীনদর উৎসি িািা 

কর্াট অিসর িািা ও আনুনিাবষ  

৪১-অ-আবে ি  সম্পদ 

অে িননবি  ক াি (বিিরণ) 

৪১১২১০১-কর্াটর ান 

৪১১২২০১-িে ক াগান াগ প্রযুবক্ত সরঞ্জার্াবদ 

৪১১২২০২- বম্পউটার এিাং আনুষাবে  

৪১১২২০৫-িে,  বম্পউটার ও 

কটবলন াগান াগ (আইবসটি) সরঞ্জার্ 

৪১১২৩০৫-অবিবনি িাপ  সরঞ্জার্াবদ 

৪১১২৩১০-অবিস সরঞ্জার্াবদ 

৪১১২৩১৪-আসিািপত্র 

কর্াট অ-আবে ি  সম্পদ 

সি িনর্াট 

 

 

স ল ক ানির িাবল া কপনি বননের বলাং  কদখুন: 

https://ibas.finance.gov.bd/ibas2/P

ublic/CoaCode 

https://ibas.finance.gov.bd/ibas2/Public/CoaCode
https://ibas.finance.gov.bd/ibas2/Public/CoaCode
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কগাপনীয় অনুনিদন (বসআর) সাংরাি বিষয়াবদ 

১৩.০ কগাপনীয় অনুনিদন (CR-Confidential Report) 

ক াননা পবঞ্জ ািনষ ি ক াননা  র্ িস্থনল ক াননা বনবদ িষ্ট কর্য়ানদ এ জন অনুনিদন ারী (RIO)-এর অিীনন অনুনিদনািীন (ORU)  

 র্ িোরীর  র্ ি ালীন সর্নয়র সাবি ি   র্ িমূোয়ননর নার্ই কগাপনীয় অনুনিদন। অনুমবদনািীন কে থচািীমক েিকাি কতৃথক স্টনি থাস্টিি 

ফমে থ িাঁি ব্যস্টক্তগি িথ্য স্টলস্ট বদ্ধ কমি স্বাস্থয  িীক্ষােহ্ (প্রম াজয মক্ষমে) স্টনি থাস্টিি েেমে ০২ (দুই) প্রস্থ কগাপনীয় অনুনিদন দাবখল 

 রনি হয়।  

 

কগাপনীয় অনুনিদন অনুশাসনর্ালা: 

৯ে মগ্রি ও িদুি থ 

“মগা নীে অনুমবদন ফিে পূিে, অনুস্বাক্ষিেহ্ স্টলখন,  প্রস্টিস্বাক্ষি ও েংিক্ষে েংক্রান্ত অনুশােনোলা-২০১২” বাস্টিলক্রমে 

“মগা নীে অনুমবদন অনুশােনোলা-২০২০” এবং বাংলামদশ ফিে নং-২৯০-ঘ (২০২০   থন্ত েংমশাস্টিি) ৭ জানুোস্টি ২০২১ 

জেপ্রশােন েন্ত্রোলমেি স্টেআি-৩ শাখা হ্মি জাস্টি কিা হ্ে। 

১০-২০ কগ্রনির  র্ ি িিা/ র্ িোরী  

“১৬ মগ্রি হ্মি ১০ে মগ্রিভূক্ত ির্া পূব থিন স্টদ্বিীে ও তৃিীে মশ্রস্টনি কে থকিথা/কে থচািীমদি মগা নীে অনুমবদন েংক্রান্ত 

অনুশােনোলা”-বাস্টিলক্রমে  “১০ে-২০িে মগ্রি   থন্ত কে থকিথা/কে থচািীমদি কগাপনীয় অনুনিদন ফিে এবং “১০-২০ মগ্রমিি 

কে থকিথা/কে থচািী মগা নীে অনুমবদন অনুশােনোলা-২০২৩” ২২ নমিম্বি ২০২৩ জনপ্রশাসন র্ন্ত্রণালনয়র বসআর-৩ শাখা হনি জাবর 

 রা হয়। 

প্রনয়াজনীয়িা 

এ জন  র্ ি িিার োকুরী স্থায়ী রণ, বসনল শন কগ্রি, টাইর্ কেল, পদায়ন, পনদান্নবি, কপ্রষণ, প্রবশক্ষণ, পুরোর ও বিরোর 

প্রদাননর কক্ষনত্র কগাপনীয় অনুনিদন অপবরহা ি। প্রন াজয হওয়া সনত্বও কগাপনীয় অনুনিদন দাবখল না  রা অসদােরন। 

লক্ষয 

এ জন সর াবর  র্ িোরীর  া িসম্পাদন ও ব্যবক্তগি বিবশষ্টয িো  ানজর পবরর্াণ, গুণগি র্ান, দক্ষিা, সিিা, বনষ্ঠা ইিযাবদ 

বিষনয় িে সরিরাহ  রা। 

 

উনেশ্য 

➢ বননদ িশনার কসাপান/প্রশাসবন  বনয়ন্ত্রণ বনবিি রণ; 

➢  র্ িদক্ষিার জিািবদবহিা বনবিি রণ; 

➢  া িসম্পাদননর উন্নবিসািন বনবিি রণ, ইিযাবদ। 

 

কগাপনীয় অনুনিদননর প্র ারনিদ: কগাপনীয় অনুনিদন ০২ (দুই) প্র ার 

1. িাবষ ি  কগাপনীয় অনুনিদন; ও 

2. আাংবশ  কগাপনীয় অনুনিদন; 

 

িাবষ ি  কগাপনীয় অনুনিদন:  অনুনিদনািীন  র্ িোরী এ ই  র্ িস্থনল পুনরা পবঞ্জ ািনষ ি এ জন অনুনিদন ারীর অিীনন 

 র্ িসম্পাদননর পর অনুনিদন ারীর বন ট দাবখলকৃি  কগাপনীয় অনুনিদনই িাবষ ি  কগাপনীয় অনুনিদন।   

 

আাংবশ  কগাপনীয় অনুনিদন: বনজ  র্ িস্থল পবরিিিন িা অনুনিদন ারী পবরিিিননর  ারনণ মকামনা  স্টঞ্জকাবমষ থ  মকামনা কে থস্থল 

স্টকংবা মকামনা অনুনিদন ারীি অিীনন নুযনিে কে থকাল ০৩ (স্টিন) োে বা িদুর্ধ্থ হ্মল েংস্টিি অনুনিদনািীন  র্ িোরী  র্তি  উক্ত 

সর্নয়র জন্য দাবখলকুি কগাপনীয় অনুনিদনই আাংবশ  কগাপনীয় অনুনিদন।  
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১৩.১ ফিে েমূহ্: 

জনপ্রশােন েন্ত্রোলমেি ওমেবোইে (www.mopa.gov.bd) হ্মি মগা নীে অনুমবদন ফিে (pdf) A4 োইমজি কাগমজ 

উিে পৃষ্ঠাে স্টপ্রন্ট কমি স্বহ্মি পূিে কিমি হ্মব। 

বাংলামদশ ফিে নং-২৯০-ঘ (২০২০   থন্ত েংমশাস্টিি)_৯ে মগ্রি িদুি থ 

বাংলামদশ ফিে নং-২৯০-ক_ ১০ে-১২িে মগ্রি 

বাংলামদশ ফিে নং-২৯০-খ (েংমশাস্টিি)_১৩িে-১৬িে মগ্রি 

বাংলামদশ ফিে নং-২৯০-ঙ (২০২৩) _১৭িে-২০িে মগ্রি 

বাংলামদশ ফিে নং-২৯০-চ _গাড়ীচালকমদি জন্য 

 

 

১৩.২ কগাপনীয় অনুনিদন িরনর্র বিবিন্ন অাংশ 

 

িরনর্র অাংশ বিষয় িস্তু 
পূরণ ারী  র্ িোরী 

বাংলামদশ ফিে নং-২৯০-ঘ 

 িার পৃষ্ঠা 
অনুনিদননর সর্য় াল, নার্, পদিী, পবরবেবি 

নম্বর ইিযাবদ। 
অনুনিদনািীন  র্ িোরী 

১র্ অাংশ স্বাস্থয পরীক্ষা প্রবিনিদন 
বনি িাবরি বেব ৎস * (AMO-Authorized 

Medical Officer) 

২য় অাংশ অনুনিদন ারী ও প্রবিস্বাক্ষর ারী  র্ িোরীর িে অনুনিদনািীন  র্ িোরী 

৩য় অাংশ অনুনিদনািীন  র্ িোরীর িে। অনুনিদনািীন  র্ িোরী 

৪ে ি অাংশ 

অনুনিদন ারী  র্ িোরী  র্তি  অনুনিদনািীন 

 র্ িোরীর মূোয়ন (ব্যবক্তগি বিবশষ্টয ও 

 া িসম্পাদন)  

অনুনিদন ারী  র্ িোরী 

৫র্ অাংশ 
৪ে ি অাংনশ িবণ িি হয়বন এর্ন বিষনয় র্িব্য ( বদ 

োন ) 
অনুনিদন ারী  র্ িোরী 

৬র্ অাংশ 
অনুনিদন ারী  র্ িোরীর মূোয়ননর বিষনয় 

র্িার্ি ও র্িব্য। 
প্রবিস্বাক্ষর ারী  র্তিপক্ষ 

৭র্ অাংশ কিাবসয়ার কহিাজি ারী  র্তিপক্ষ  র্তি  পূরণীয়। 
সাংবিষ্ট প্রশাসবন  র্ন্ত্রণালয়/বিিাগ/ অবিদির/ দির এর 

দাবয়ত্বপ্রাি  র্ ি িিা। 

 

 

 

িরনর্র অাংশ বিষয় িস্তু 
পূরণ ারী  র্ িোরী 

বাংলামদশ ফিে নং-২৯০-ক/খ/ঙ 

 িার পৃষ্ঠা 
অনুনিদননর সর্য় াল, নার্, পদিী, পবরবেবি 

নম্বর ইিযাবদ। 
অনুনিদনািীন  র্ িোরী 

১র্ অাংশ 
অনুনিদনািীন, অনুনিদন ারী ও প্রবিস্বাক্ষর ারী 

 র্ িোরীর িে 
অনুনিদনািীন  র্ িোরী 

২য় অাংশ 

অনুনিদন ারী  র্ িোরী  র্তি  অনুনিদনািীন 

 র্ িোরীর মূোয়ন (ব্যবক্তগি বিবশষ্টয ও 

 া িসম্পাদন) 

অনুনিদন ারী  র্ িোরী 

৩য় অাংশ 
অনুনিদন ারী  র্ িোরীর মূোয়ননর বিষনয় 

র্িার্ি ও র্িব্য। 
প্রবিস্বাক্ষর ারী  র্তিপক্ষ 

৪ে ি অাংশ কিাবসয়ার কহিাজি ারী  র্তিপক্ষ  র্তি  পূরণীয়। 
সাংবিষ্ট প্রশাসবন  র্ন্ত্রণালয়/বিিাগ/ অবিদির/ দির এর 

দাবয়ত্বপ্রাি  র্ ি িিা। 

 

িরনর্র অাংশ বিষয় িস্তু 
পূরণ ারী  র্ িোরী 

বাংলামদশ ফিে নং-২৯০-চ 

 িার পৃষ্ঠা 
অনুনিদননর সর্য় াল, নার্, পদিী, পবরবেবি 

নম্বর ইিযাবদ। 
অনুনিদনািীন  র্ িোরী 

১র্ অাংশ স্বাস্থয পরীক্ষা প্রবিনিদন 
বনি িাবরি বেব ৎস * (AMO-Authorized 

Medical Officer) 

http://www.mopa.gov.bd/
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২য় অাংশ 
অনুনিদনািীন, অনুনিদন ারী ও প্রবিস্বাক্ষর ারী 

 র্ িোরীর িে 
অনুনিদনািীন  র্ িোরী 

৩য় অাংশ 

অনুনিদন ারী  র্ িোরী  র্তি  অনুনিদনািীন 

 র্ িোরীর মূোয়ন (ব্যবক্তগি বিবশষ্টয ও 

 া িসম্পাদন) 

অনুনিদন ারী  র্ িোরী 

৪ে ি অাংশ 
অনুনিদন ারী  র্ িোরীর মূোয়ননর বিষনয় 

র্িার্ি ও র্িব্য। 
প্রবিস্বাক্ষর ারী  র্তিপক্ষ 

৫র্ অাংশ কিাবসয়ার কহিাজি ারী  র্তিপক্ষ  র্তি  পূরণীয়। 
সাংবিষ্ট প্রশাসবন  র্ন্ত্রণালয়/বিিাগ/ অবিদির/ দির এর 

দাবয়ত্বপ্রাি  র্ ি িিা। 

 

 *”কগাপনীয় অনুনিদন অনুশাসনর্ালা-২০২০”-এর পবরবশষ্ট (িাবল া-১ ও ২) অনু ায়ী বনি িাবরি। 

 

১৩.৩ স্বাস্থয  িীক্ষা প্রস্টিমবদন (Health Report): 

 AMO (Authorized Medical Officer), বাস্টষ থক মগা নীে  অনুমবদমন/  আংস্টশক মগা নীে 

অনুমবদমনি মক্ষমে মশষ অংমশ আবেক। 

 AMO- স্টিস্টশি (িাস্টলকা-১ ও ২) 

 আ স্টি-েহ্া স্টিচালক, স্বাস্থয অস্টিদপ্তি-স্বাস্থয মবাি থ-স্টনস্পস্টি-দাস্টখমলি ৭ কে থস্টদবে পূমব থ 

১৩.৪ অনুমবদনকািী স্টকংবা প্রস্টিস্বাক্ষিকািী একাস্টিক হ্ওোি মক্ষমে কিেীে: 

 ক) অনুমবদনকািী একাস্টিক (প্রিযমক-৩-োে এি কে)-প্রস্টিস্বাক্ষিকািী-অনুস্বাক্ষি কিমবন-”প্রস্টিস্বাক্ষমিি প্রমোজন 

মনই”- প্রস্টিস্বাক্ষমিি অংমশ কািে স্টলস্ট বদ্ধ কিমবন। 

 খ) প্রস্টিস্বাক্ষিকািী একাস্টিক- াঁি িত্বাবিামন কে থকাল অস্টিক- 

   েোন হ্মল-মশষাংমশ  াঁি অিীমন। 

১৩.৫ অনুমবদনকািী বা প্রস্টিস্বাক্ষিকািীি অবিথোমন কিেীে: 

অনুমবদনকািীি মক্ষমে স্টনম্নবস্টে থি কািেগুমলা প্রম াজয হ্মল প্রস্টিস্বাক্ষিকািী অনুস্বাক্ষি কিমবন-”প্রস্টিস্বাক্ষি প্রমোজন 

মনই”- প্রস্টিস্বাক্ষমিি অংমশ কািে স্টলস্ট বদ্ধ কিমবন। 

একইিামব প্রস্টিস্বাক্ষিকািীি মক্ষমে স্টনম্নবস্টে থি কািেগুমলা প্রম াজয হ্মল অনুবমদনকািী  র্ািীস্টি অনুস্বাক্ষি কিমবন-

”প্রস্টিস্বাক্ষি প্রমোজন মনই”- প্রস্টিস্বাক্ষমিি অংমশ কািে স্টলস্ট বদ্ধ কিমবন। 

িমব,উিমেি মক্ষমে কািেগুমলা ঘেমল স্টবষেটি িথ্যপ্রোেেহ্ অনুবমদনািীন কে থচািী মিাস্টেোি েংিক্ষেকািী কতৃথ ক্ষমক এস্টেআি 

দাস্টখমলি স্টনি থাস্টিি েেমেি েমে অবস্টহ্ি কিমবন। 

অবিথোমনি কািে: 

 ক) মৃতুযবিে কিমল; খ) কািাগামি আেক র্াকমল;  গ) োেস্টেকিামব বিখাি র্াকমল র্াকমল; 

 ঘ) অ োস্টিি হ্মল; ঙ) চাকস্টি হ্মি বিখাি হ্মল; 

 চ) চাকস্টি হ্মি  দিযাগ কিমল; ছ) স্টনরুমিশ র্াকমল; 

 জ) শািীস্টিক বা োনস্টেকিামব অক্ষে হ্মল; ে)  দ শূন্য র্াকমল; 

 ঞ) মগা নীে অনুমবদমনি জন্য স্টনি থাস্টিি েেমে স্টবমদমশ অবস্থান কিমল। 

১৩.৬ মগা নীে অনুমবদন দাস্টখল, অনুস্বাক্ষি ও প্রস্টিস্বাক্ষমিি েেেসূস্টচ: 

 বাস্টষ থক/আংস্টশক 

 ক) ৩১ মশ জানুোস্টি-অনুবমদনািীন; 

 খ) ২৮ বা ২৯ মশ মফব্রুোস্টি-অনুবমদনকািী; 

 গ) ৩১ মশ োচ থ- প্রস্টিস্বাক্ষিকািী মিাস্টেোি েংিক্ষেকািীি স্টনকে মপ্রিে কিমবন; 

 ঘ) আংস্টশক মগা নীে অনুমবদন প্রম াজয হ্মল ম -মকান েেে দাস্টখল কিমি  ািমবন; 

ঙ) স্টনি থাস্টিি েেমে মগা নীে অনুমবদন দাস্টখল, অনুস্বাক্ষি, প্রস্টিস্বাক্ষিি ব্যর্ থিা ‘অেদাচিে’ স্টহ্োমব গণ্য হ্মব এবং িাি 

স্টবরুমদ্ধ স্টবিাগীে ব্যবস্থা গ্রহ্ন কিা  ামব। িমব অস্টনবা থ কািেবশি স্টবলমম্বি মক্ষমে মিাস্টেোি েংিক্ষেকািী কতৃথ ক্ষ স্ব স্ব 

স্টনেন্ত্রেকািী েন্ত্রোলে/স্টবিাগ/েংস্থা’ি প্রিামনি অনুমোদন ক্রমে স্টনি থাস্টিি েেমেি  িবিী ১(এক) োে   থন্ত উক্ত 

মগা নীে অনুমবদন গ্রহ্ন কিমি  ািমবন; 

চ) ইিাকৃিিামব মগা নীে অনুমবদন দাস্টখল না কিা বা  র্া র্ অনুবমদনকািীি স্টনকে এস্টেআি দাস্টখল না কিমল িা 

‘অেদাচিে’ স্টহ্োমব গণ্য হ্মব এবং অনুমবদনকািী/প্রস্টিস্বাক্ষিকািী/মিাস্টেোি েংিক্ষেকািীি স্টিম ামে থি িাি স্টবরুমদ্ধ 

স্টবিাগীে  ব্যবস্থা গ্রহ্ন কিা  ামব। 
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১৩.৭.  দাস্টখল-েংক্রান্ত : 

৩.১.১ মগা নী ় অনুমবদন ফমে থ মকামনা অবস্থামিই কাোমেঁিা়, ঘষাোজা বা ফ্লুইি ব্যবহ্াি কিা  ামব না। িমব একান্ত প্রম া়জমন 

েংস্টিি অংশটুকু একোমন মকমে অনুস্বাক্ষিেহ্ মলখা  ামব। 

৩.১.২. আংস্টশক মগা নী ় অনুমবদনেমূমহ্ একই মে ়াদমক একাস্টিক মগা নী ় অনুমবদমনি অন্তভু থক্ত কিা  ামব না। 

৩.১.৩. অনুমবদনািীন কে থচািীমক প্রম াজয েকল আংস্টশক মগা নী ় অনুমবদন আবস্টেকিামব দাস্টখল কিমি হ্মব। 

এক  স্টঞ্জকা বছমি প্রম াজয েকল আংস্টশক মগা নী ় অনুমবদমনি নম্বমিি গি়ই হ্মব েংস্টিি বছমিি মগা নী ় অনুমবদমনি নম্বি। 

মকামনা বছমি প্রম াজয মকামনা আংস্টশক মগা নী ় অনুমবদন অনুমবদনািীন কে থচািী কতৃথক দাস্টখল না কিা হ্মল ঐ বছমিি দাস্টখলকৃি 

অ ি আংস্টশক মগা নী  ়অনুমবদমনি মোে নম্বিমক ৩৬৫ স্টদমনি েমে প্রাপ্ত স্টেআি এি মে ়ামদি স্টদনেংখ্যাি স্টিস্টিমি গেনা কিমি 

হ্মব।  

 উদাহ্িে : িিা  াক একজন কে থচািী ১ জানু া়স্টি হ্মি ২০ মেমেম্বি ২০২০   থন্ত েেম ়ি স্টেআি দাস্টখল কমিমছন এবং 

প্রম াজয হ্ও া় েমত্ত্বও অবস্টশি েেম ি় স্টেআি দাস্টখল কমিনস্টন। উক্ত দাস্টখলকৃি স্টেআি-এ প্রাপ্ত নম্বি ৯৬ এবং এি মে ়াদ মোে 

২৬৪ স্টদন। এমক্ষমে ২০২০ েমন িাি প্রাপ্ত নম্বি হ্মব (৯৬ × ২৬৪) / ৩৬৫ = ৬৯.৪৩; িগ্নাংশ হ্মল  িবিী পূে থ েংখ্যাটি িিা হ্মব 

অর্ থাৎ িা হ্মব ৭০ (েিি)। 

 ৩.১.৪. অনুনিদনািীন  র্ িোরীর দির হনি অগ্রা ন়পনত্রর র্াধ্যনর্ কগাপনী ় অনুনিদন দাবখল  রনি হনি এিাং অনুবলবপ সাংবিষ্ট 

 র্তিপনক্ষর বন ট কপ্ররণ  রনি হনি। অনুনিদনািীন  র্ িোরী অনুনিদন ারীর দিনর দাবখনলর প্রর্াণসহ অগ্রা ়নপত্রটি অিশ্যই 

সাংরক্ষণ  রনিন। দিরবিহীন (ওএসবি/বপআরএল)  র্ িোরীগনণর বন ট সরাসবর দাবখল িা িা ন ানগ কপ্ররনণর কক্ষনত্রও প্রর্াণপত্র 

সাংরক্ষণ  রনি হনি। 

৩.১.৫ প্রম াজয মক্ষমে বিথোন  দস্টব ও কে থস্থমলি েমি আবস্টেকিামব প্রাক্তন (ম  েেমেি মগা নীে অনুমবদন মে েেমেি)  দস্টব 

ও কে থস্থল স্টলখমি হ্মব। 

৩.১.৬. বশক্ষানবিশ  র্ িোরী ক াননা শাখার দাব ়ত্বপ্রাি হনল উক্ত শাখার বন ়ন্ত্রণ ারী  র্ িোরীর বন ট কগাপনী ় অনুনিদন দাবখল 

 রনিন। ক াননা শাখার দাব ়ত্বপ্রাি না হনল িা ক াননা শাখা ়  র্ ি াল ০৩ র্াস না হনল বশক্ষানবিশ বহসানি িাঁর বন ়ন্ত্রণ ারী ( 

ক র্ন—কজলা প্রশাসননর কক্ষনত্র অবিবরক্ত কজলা প্রশাস , সাবি ি )  র্ িোরীর বন ট কগাপনী ় অনুনিদন দাবখল  রনি হনি। 

৩.১.৭. বিনশষ িারপ্রাি  র্ িোরী ক াোও সাংযুক্ত (OSD Attached) ো নল কগাপনী ় অনুনিদন দাবখল  রনি হনি। 

৩.১.৮. অসম্পূণ ি কগাপনী ় অনুনিদন সরাসবর িাবিল িনল গে হনি। 

৩.১.৯. বনি িাবরি সর্ন ়র পর দাবখলকৃি কগাপনী ় অনুনিদন সরাসবর িাবিল বহসানি গে হনি এিাং বিষ ়টি উনেখপূি ি  

অনুনিদন ারী/প্রবিস্বাক্ষর ারীন  িা অনুস্বাক্ষর/প্রবিস্বাক্ষরবিহীন অিস্থা ় কিাবস ়ার সাংরক্ষণ ারী  র্তিপনক্ষর বন ট কপ্ররণ  রনি 

হনি। 

৩.২.১. অনুনিদন ারী কগাপনী ় অনুনিদন িনর্ ির ৩  ় অাংনশর ১১ নাং রবর্ন  িাঁর বন ়ন্ত্রনণ অনুনিদনািীন  র্ িোরীর প্রকৃি 

 র্ িনর্ ়াদ এিাং অন্যান্য িে সঠি িানি সবন্ননিবশি  রা হন ়নে ব  না িা বনবিি হন ় অনুস্বাক্ষর  রনিন। 

৩.২.২. েত্যে ি অাংনশ প্রাি কর্াট নম্বনরর ক াগিনলর বিবত্তনি ০৫ (পাঁে)টি ঘনরর (অসািারণ/অত্যযত্তর্/উত্তর্/েলবির্ান/েলবির্াননর 

বননম্ন) প্রন াজয ঘনর কর্াট প্রাি নম্বর অনঙ্ক এিাং  ো ় বলনখ অনুস্বাক্ষর  রনি হনি। 

৩.২.৩. অনুনিদন ারী ক াননা অিস্থানিই বসলগালাবিহীন অিস্থা ় ব াংিা অনুনিদনািীন  র্ িোরীর র্াধ্যনর্ (হানি হানি) 

অনুস্বাক্ষবরি কগাপনী ় অনুনিদন কপ্ররণ  রনিন না। 

৩.২.৪. অনুনিদন ারীন  কগাপনী  ়অনুনিদন কলখার সর্  ় োসম্ভি িস্তুবনষ্ঠ, বনরনপক্ষ ও সুবনবদ িষ্ট হনি হনি। অস্পষ্ট, দ্বযে ি  র্িব্য 

 রা  ানি না। 

৩.২.৫. অনুনিদন ারীন  কগাপনী ় অনুনিদন অনুস্বাক্ষর  নর কগাপনী ়িা বনবিিপূি ি  প্রবিস্বাক্ষর ারীর বন ট কপ্ররণ  রনি হনি 

এিাং অগ্রা ন়পনত্রর অনুবলবপ অনুনিদনািীন  র্ িোরীসহ সাংবিষ্ট  র্তিপনক্ষর বন ট কপ্ররণ  রনি হনি। প্রবিস্বাক্ষর প্রন াজয না হনল 

প্রবিস্বাক্ষর ারীর অাংনশ বিষ ়টি উনেখপূি ি  বসআর সরাসবর কিাবস ়ার সাংরক্ষণ ারী  র্তিপনক্ষর বন ট কপ্ররণ  রনি হনি এিাং 

এনক্ষনত্রও সাংবিষ্ট স লন  অগ্রা ়নপনত্রর অনুবলবপ প্রদান  রনি হনি। 

 

১৩.৮. প্রবিস্বাক্ষর-সাংরাি : 

৩-৩.১, অনুনিদনািীন সম্পন ি অনুনিদন ারীর মূো ়ন সি িিার সনে প িানলােনা  নর অনুনিদন িনর্ ি িাঁর জন্য বনি িাবরি ৬ষ্ঠ 

অাংনশ প্রবিস্বাক্ষর ারী বননজর র্িব্য বলবপিি  রনিন। 

৩.৩.২. প্রবিস্বাক্ষর ারীন  প্রদত্ত মূো ন় নম্বর অনঙ্ক ও  ো ় বলখনি হনি। অন্যো ় অনুনিদন ারী  র্তি  প্রদত্ত কর্াট নম্বর িহাল 

ো নি। 

৩.৩.৩. প্রবিস্বাক্ষর ারী  র্তি  কগাপনী ় অনুনিদন প্রবিস্বাক্ষর  নর কগাপনী ়িা বনবিিপূি ি  সাংবিষ্ট কিাবস ়ার সাংরক্ষণ ারীর 

দিনর কপ্ররণ  রনি হনি এিাং সাংবিষ্ট স লন  অগ্রা ন়পনত্রর অনুবলবপ প্রদান  রনি হনি। 

৩.৪.১ র্ন্ত্রণাল ়/বিিাগ/দির/সাংস্থার সাংবিষ্ট শাখা ় অে িাৎ কিাবস ়ার সাংরক্ষণ ারীর দিনর কগাপনী ় অনুনিদন প্রাবির পর িা 

 াোই অনি দাব ়ত্বপ্রাি  র্ িোরীর স্বাক্ষর ও বসলনর্াহরসহ ৭র্ অাংশ আিবশ্য িানি পূরণ  রনি আবর্ হনি। 

৩.৪.২, প্রন াজয কক্ষনত্র স ল ত্রুটি-বিচুযবি বনষ্পবত্ত  রনি হনি। 
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৩৪.৩. বিরূপ র্িব্য অিনলাপন  রা হনল এিাং ঐ কগাপনী ় অনুনিদনন প্রদত্ত নম্বর ৮৫ (পঁোবশ)-এর  র্ হনল কিাবস ়ার 

সাংরক্ষণ ারী  র্তিপক্ষ ঐ কগাপনী ় অনুনিদনন ৮৫ (পঁোবশ) নম্বর প্রদান  রনিন। 

৩.৪.৪. অনুনিদন ারী ও প্রবিস্বাক্ষর ারীর প্রদত্ত নম্বনরর পাে ি য ১০ (দশ)-এর কিবশ হনল উি  ়নম্বনরর গি় প্রাি নম্বর বহসানি গে 

হনি এিাং প্রবিস্বাক্ষর ারীর র্িব্য িহাল ো নি। িনি প্রবিস্বাক্ষর ারীর র্িব্য বিরূপ হনল িা কিাবস ়ার সাংরক্ষণ ারী  র্তিপক্ষ 

 র্তি   োবন ়নর্ প্রবর ়া রনণর র্াধ্যনর্ বনষ্পবত্ত  রনি হনি। প্রবিস্বাক্ষর ারী কগাপনী ় অনুনিদননর দুই  বপনি বিন্ন নম্বর প্রদান 

 রনল উিন র় গি় প্রাি নম্বর বহসানি গে হনি। 

৩.৪.৫. সর ার  র্তি  অন্য ক াননা বননদ িশনা না ো নল ক াননা িেনরর বসআর পরিিী িেনরর এবপ্রল র্ানসর পনর কিাবস ়ার 

সাংরক্ষণ ারী  র্তিপনক্ষর দিনর পাও ়া কগনল িা সরাসবর িাবিল িনল গে হনি। 

 ) এ কক্ষনত্র অনুনিদনািীন  র্ িোরী  র্তি   োবন ়নর্ দাবখল  রা হনল এিাং প্রর্াণ   াোই অনি িাঁর ক াননা ত্রুটি না 

ো নল িান  অব্যাহবি প্রদানপূি ি  িাঁর পূি িিিী ০৩ (বিন) িেনরর প্রাি বসআর- এর গি় নম্বর প্রদান  রা হনি। িনি 

পূি িিিী বসআর এর সাংখ্যা ৩ (বিন) িেনরর  র্ হনল প্রাি বসআর এর বিবত্তনি গি় নম্বর প্রদান  রা হনি। 

  খ) অনুনচ্ছদ ‘ ’ অনু া ়ী অনুনিদনািীন  র্ িোরীর পূি িিিী ক াননা বসআর না ো নল ৯৪ (চুরানব্বই)  নম্বর প্রদান  রনি 

হনি। 

৩.৪.৬. কিাবস ়ার সাংরক্ষণ ারী  র্তিপক্ষ  র্তি  প্রবি িের ৩১ (এ বত্রশ) বিনসম্বনরর র্নধ্য পূি িিিী িেনরর  োসর্ন ় প্রাি 

অনুনিদনসমূনহর  ািিী  ়বিষ ় বনষ্পবত্ত  রনি হনি। 

৩.৭  ক স ল কক্ষনত্র কগাপনী  ়অনুনিদন প্রন াজয হনি না : 

বনম্নিবণ িি কক্ষনত্র কগাপনী ় অনুনিদন প্রন াজয হনি না। িনি সাংবিষ্ট  র্ িোরী  র্তি  বিষ ়গুনলা ওই িের/সর্ন ়র এবসআর দাবখনলর 

জন্য বনি িাবরি সর্ন ়র র্নধ্য বলবখিিানি অবিস আনদনশর  বপসহ কিাবস ়ার সাংরক্ষণ ারী  র্তিপক্ষন  আিবশ্য িানি অিবহি 

 রনি হনি এিাং িদনু া ী় বপবিএস হালনাগাদ রাখনি হনি।  

 ো : 

 . বুবন ়াবদ এিাং বিিাগী ় প্রবশক্ষণ াল; খ. বিনশষ িারপ্রাি  র্ িোরী (OSD)  াল; 

গ. িাধ্যিামূল  অনপক্ষর্ান াল; ঘ. পদা ন়নর জন্য ন্যস্ত াল; ঙ. বলন ন় (Lien)  াল; 

 ে. সার্ব ়  িরখাস্ত াল; ে. কদনশর অিযিনর িা বিনদনশ বশক্ষা-ছুটি াল;  

জ. কদনশর অিযিনর িা বিনদনশ কপ্রষনণ প্রবশক্ষণ/অধ্য ন় াল; 

 . র্ার্তত্বজবনি ছুটি াল;  ঞ. অসািারণ ছুটি াল। 

৩.৪.৭. অিসরপ্রাি ক াননা  র্ িোরীর কিাবস ়ার সাংবিষ্ট  র্ িোরীর অিসর গ্রহনণর পর দুই িের প িি কিাবস ়ার সাংরক্ষণ ারী 

 র্তিপক্ষ  র্তি  সাংরক্ষণ  রনি হনি।  র্ িোরী বিনশষ গুরুত্বপূণ ি ব্যবক্ত হনল অিসর গ্রহনণর দুই িের পর  র্তিপনক্ষর অনুনর্াদনরনর্ 

িাঁর কিাবস ়ার জািী ় আ িাইনি সাংরক্ষনণর জন্য কপ্ররণ  রনি হনি। 

৩.৪.৮  যািার বন ়ন্ত্রণ ারী স ল প্রশাসবন  র্ন্ত্রণাল ়/বিিাগ এিাং কিাবস ়ার সাংরক্ষণ ারী অন্যান্য স ল দির/সাংস্থা প্রবিিের 

বিনসম্বর র্ানসর ১র্ সিাহ ‘কগাপনী  ়অনুনিদন সিাহ’ বহসানি পালন  রনি এিাং এ সর্ন  ়কগাপনী ় অনুনিদন বিষ  ় ‘কহল্প কিে' 

স্থাপন  নর িে সহা ়িা প্রদান  রনি। 

 স ল র্ন্ত্রণাল ়/বিিাগ/দির/সাংস্থার অিযিরীণ প্রবশক্ষণ  র্ িসূবের র্নধ্য কগাপনী ় অনুনিদন-বিষ  ় ০২ (দুই) ঘন্টার প্রবশক্ষণ 

অিভু িক্ত  রনি হনি। •  

৩.৬.৮ র্ন্ত্রণাল ় িা বিিানগর বন ন়্ত্রণািীন অবিদির/দির/পবরদির/সাংস্থা প্রিানগনণর কগাপনী  ়অনুনিদন র্ন্ত্রণাল ়/বিিানগর সবেি 

অনুস্বাক্ষর  রনিন এিাং উক্ত র্ন্ত্রণাল ়/বিিানগর দাব ত়্বপ্রাি র্ন্ত্রী/প্রবির্ন্ত্রী/উপর্ন্ত্রী িা সর্পদর্ িাদাসম্পন্ন ব্যবক্তিগ ি িা প্রবিস্বাক্ষর 

 রনিন । 

১৩.৯ বিরূপ র্িব্য: 

৪.১.১. অনুনিদনািীন  র্ িোরীর সিিা, বনবি িা, বনষ্ঠা, দক্ষিা, দাবয়ত্ব ও  িিব্য, ব্যবক্তগি আোর-আেরণ ইিযাবদ সম্পন ি 

অনুনিদন ারী/প্রবিস্বাক্ষর ারী  র্তিপনক্ষর অসনিাষজন  র্িব্যই বিরূপ র্িব্য বহসানি বিনিবেি হনি। উদাহরণস্বরূপ: সর্য় সনেিন 

নন, শৃঙ্খলার প্রবি শ্রিাশীল নন,  

উর্ধ্িিন  র্তিপনক্ষর আইনানুগ আনদশ অর্ান্য  নরন,  ানজর প্রবি আিবর  নন, আেরণ উচ্ছৃঙ্খল, র্াদ াসক্ত, বনবি িার অিাি, 

ঘুষ িা দুনীবির অবিন াগ, বনি িরন াগ্য নন, বনি িরশীল  র্ িোরী, সিিার অিাি রনয়নে, সুনানর্র অিাি রনয়নে, সিিার  নেষ্ট 

সুনার্ কনই ইিযাবদ। 

৪.২. বিরূপ র্িনব্যর গুরুত্ব: 

কগাপনীয় অনুনিদনন বিরূপ র্িব্য ো নল সাংবিষ্ট  র্ িোরীর ো বর স্থায়ী রণ, পনদান্নবি, পদায়ন, বিনদবশ  বননয়াগ, কপ্রষণ, 

প্রবশক্ষণ স্থবগি ো নি। 

৪.৩. বিরূপ র্িব্য প্রদাননর কক্ষনত্র অনুনিদন ারী/প্রবিস্বাক্ষর ারীর  রণীয়: 

৪.৩.১. অনুনিদনািীন  র্ িোরীর আেরণ িা  া িিারায় ক াননা ত্রুটি পবরলবক্ষি হনল অনুনিদন ারী/প্রবিস্বাক্ষর ারী  র্তি  বিরূপ 

র্িব্য প্রদাননর পূনি ি িাঁন  বলবখিিানি সাংনশািননর জন্য আনদশ প্রদান  রনি হনি এিাং  ো েিানি আনদশ জাবরপূি ি  অনুবলবপ 

 র্ িোরীর ব্যবক্তগি নবেনি সাংরক্ষণ  রনি হনি এিাং আিবশ্য িানি কিাবসয়ার সাংরক্ষণ ারী  র্তিপক্ষন  অনুবলবপ কপ্ররণ  রনি 

হনি। 
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৪.৩.২. বলবখি আনদনশর পরও সাংনশািন না হনল কগাপনীয় অনুনিদনন বিরূপ র্িব্য প্রদান  রা  ানি। বিরূপ র্িব্য সুস্পষ্ট ও 

সুবনবদ িষ্ট হনি হনি এিাং কগাপনীয় অনুনিদন অনুস্বাক্ষর ও প্রবিস্বাক্ষনরর সর্য় ইিঃপূনি ি বলবখিিানি সি ী রণ কনাটিনশর  বপ 

আিবশ্য িানি সাংযুক্ত  রনি হনি। 

৪.৩.৩. অনুনিদন ারী  র্তি  প্রদত্ত বিরূপ র্িনব্যর বিষনয় প্রবিস্বাক্ষর ারী এ র্ি কপাষণ না  রনল  ারণ উনেখপূি ি  র্িব্য ও 

নম্বর প্রদান  রনি হনি। এ কক্ষনত্র প্রবিস্বাক্ষর ারীর র্িব্য ও প্রদত্ত নম্বর চূড়াি বহসানি গে হনি। 

 

[িকুনর্ন্টটি ২৩ কসনেম্বর ২০১২ বরঃ িাবরনখ জাবরকৃি “কগাপনীয় অনুনিদন অনুশাসনর্ালা-২০২০” এিাং সর্য় সর্নয় জাবরকৃি 

বননদ িশনার উপর বিবত্ত  নর প্রস্তুি  রা হনয়নে।] 

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 
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বিটিবসএনলর িাসায় িসিাস ারীনদর িাসা িাড়া সাংরাি বিষয়াবদ 

১৪.১ িাসা িাড়া ও অন্যান্য  িিন জর্ার নমুনা আনিদনপত্র। 

 

িরাির 

উপ-র্হাব্যিস্থাপ  

ইর্ারি সাংরক্ষণ বিিাগ-২ 

বিটিবসএল, র্হাখালী, ঢা া। 

 

বিষয়: িাসা িাড়া ও অন্যান্য  িিন জর্া প্রদান (জুলাই, ২০১-- হনি জুন, ২০১-- প িি)। 

বনম্নস্বাক্ষর ারী  ড়াইলস্থ বিটিবসএল  নলানীর এবিই কহানেনলর সুযট নাং- --- (দুই  ক্ষ বিবশষ্ট)-এ িসিাস  নরন। আবর্ উক্ত 

সুযনটর জুলাই, ২০১-- হনি জুন, ২০১-- প িি র্ানসর িাড়া ও অন্যান্য  িিন িািদ উপ-র্হাব্যিস্থাপ , ইর্ারি সাংরক্ষণ বিিাগ-২, 

ইর্ারি সাংরক্ষণ বিিাগ-২, বিটিবসএল, র্হাখালী, ঢা া এর অনুকূনল এর অনুকূনল -------------- ( োয়: -------------------) 

টা ার Account Payee কে  (-------ব্যাাংন র -----বরঃ িাবরনখর কে  নম্বর --------------) জর্া বদলার্।  

র্ানসর নার্ 
২০১৭-২০১৮ অে ি 

িৎসনর মূল কিিন  

িাসা িাড়া (মূলনিিননর 

১৭.৫%) 
গ্যাস 

পাবন ও 

পয়ঃপ্রণালী 

কপৌর

 র 
কর্াট প্রনদয় 

(১) (২) (৩)=(২)x১৭.৫% (৪) (৫) (৬) (৭)=(৩)+(৪)+(৫)+(৬) 

জুলাই/১৭       

আগষ্ট/১৭       

কসনেম্বর/১৭       

অনক্টাির/১৭       

ননিম্বর/১৭       

বিনসম্বর/১৭       

জানুয়ারী/১৮       

কিব্রুয়ারী/১৮       

র্াে ি/১৮       

এবপ্রল/১৮       

কর্/১৮       

জুন/১৮       

 োয়: -------------------------------------------------                                 সি িনর্াট= 
 

 

প্রাবি স্বী ার পূি ি  অে ি-িের বিবত্ত  প্রিযয়ন পত্র ইসুযর প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহনণর জন্য অনুনরাি  রা হনলা। 

সাংযুবক্ত: ------------- ব্যাাংন র কে  নম্বর --------------- িাবরখ:-----------------বরঃ। 

 (--------নার্----------) 

পদিী 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

কর্ািাইল কিান: -------------

- 
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পনদান্নবি ও বসনল শন কগ্রি বিষয়  

 

১৫.১ পনদান্নবির জন্য বিবপবস  বর্টির বিনিেনার বনবর্ত্ত প্রস্তািনার স্বপনক্ষ সাংবক্ষি বিিরণীর নমুনা 

এোবিশনর্ন্ট ম্যানুনয়ল (িবলউর্-১) এর পৃষ্ঠা ৫৯১-৫৯৩ অনু ায়ী পনদান্নবির জন্য প্রন াজয েন র সর্ে িনন এ টি বিিরণী ো া 

িাঞ্ছনীয়। বননে এ টি নমুনা কদখাননা হনলা: 

কটবলন াগান াগ অবিদিনরর বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািানরর বিিাগীয় প্রন ৌশলী/বিিাগীয় প্রন ৌশলী ইবঞ্জঃ পনদ (নগ্রি-৫) 

পনদান্নবির জন্য বিবপবস  বর্টির বিনিেনার বনবর্ত্ত প্রস্তািনার স্বপনক্ষ সাংবক্ষি বিিরণী। 

 

১। বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািানরর বিিাগীয় প্রন ৌশলী/উপ-পবরোল  পনদ অনুনর্াবদি অগ িাননাগ্রার্ অনু ায়ী ১৩৬ টি পদ 

রনয়নে। এই পদগুবল জািীয় কিিন কেল, ২০১৫ অনু ায়ী ৫ে ি কগ্রনির এিাং কিিন কেল টা া ৪৩,০০০-৬৯,৮৫০/-। িিির্ানন এই 

পনদ ১০৭ জন  র্ ি িিা  র্ িরি রনয়নেন। িনল ২৯ টি পদ শূন্য।  

২। বিিাগীয় প্রন ৌশলী/উপ-পবরোল  প িানয় কর্াট পদসাংখ্যার সারণী: 

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর প্রজ্ঞাপন নাং- ১৪.০০.০০০০.০০৮.২২.০০২.১৩(অাংশ)-২৬৭, িাবরখ: ২৫/০৬/২০১৫ বরঃ অনু ায়ী 

কটবলন াগান াগ অবিদিনর বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািানরর বিিাগীয় প্রন ৌশলী/উপ-পবরোল  প িানয় পদসাংখ্যার সারণী 

বনম্নরূপ: 

 

রবর্  

নাং 

পনদর নার্ পদসাংখ্যা 

১। উপ-পবরোল   

[নর্াট ১৯ টি অনুনর্াবদি পনদর র্নধ্য ২ টি পদ অগ িাননাগ্রার্ অনু ায়ী উপ-পবরোল  (অে ি),  া নন-

 যািার পদ। িনল বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািানরর বিিাগীয় প্রন ৌশলী পদ (১৯-২)=১৭ টি।] 

১৭ 

২। বিিাগীয় প্রন ৌশলী  ১১৯ 

কর্াট ১৩৬ 

অে ি বিিানগর িাস্তিায়ন অনুবিিানগর স্মার  নাং ০৭.০০.০০০০.১৬৩.১৪.০৩৪.১৪-৭৬, িাবরখ: ১৬/০৪/২০১৫ বরঃ -কি উপবরউক্ত 

পদগুবল Bangladesh Civil Service (Engineering Telecommunication) Recruitment 

Rules, 1981এর িিবসনলর রবর্ -৩ অনু ায়ী পনদান্নবি প্রদাননর শিি উনেখ আনে। 

৩।  পদ শূন্যিার  ারণ: বনম্নবলবখি  ারনণ ৩৪ টি পদ শূন্য হনয়নে: 

রবর্  

নাং 

 র্ ি িিার নার্, পদিী ও জন্ম িাবরখ পদ শূন্য হওয়ার 

িাবরখ 

পদ শূন্য হওয়ার 

 ারণ 

১ জনাি ---------- 

সানি  পবরোল  (েঃদাঃ), কটবলন াগান াগ অবিদির (বিওটি) 

কগ্রনিশন-২০৬৬ 

জন্ম িাবরখ:  

  

২-২৯। কটবলন াগান াগ অবিদির সৃজননর সর াবর আনদশ নাং-

১৪.০০ .০ ০০০০.০০৮.২২ .০০ ২ . ১৩ (অাংশ)-২৬৭, িাবরখ: ২৫-০৬-২০১৫ 

অনু ায়ী ৫র্ কগ্রনির সৃষ্ট ১৩৬ টি  যািার পনদর র্নধ্য বিলুি বিটিটিবির 

১০৮ টি পনদ পনদান্নবি হনয়বেল। অবিদির সৃজননর পনর অবিবরক্ত 

(১৩৬-১০৮)=২৮ টি পনদ এ প িি ক াননা পনদান্নবি হয়বন।  

২৫-০৬-২০১৫ ২৮ টি শূন্য পনদ এ 

প িি ক াননা 

পনদান্নবি কদয়া 

হয়বন। 

 

আরও উনেখ  রা  ায় ক , িিির্ানন পবরোল /পবরোল  ইবঞ্জঃ (নগ্রি-৪) প িানয় শূন্য ৪১ (এ েবেশ) টি পনদর বিপরীনি 

কটবলন াগান াগ অবিদিনরর পত্র নাং ১৪.৩০.০০০০.২১৬.১২.১০৬.১৬.১, িাবরখ: ০৪/১২/২০১৬ বরঃ মূনল বনয়বর্ি বিিাগীয় 



পৃষ্ঠো  106 

 

প্রন ৌশলীগনণর জন্য ৪ে ি কগ্রনির পনদ পনদান্নবির প্রস্তাি পা াননা হনয়নে।  বদ বনয়বর্ি পবরোল  ৪১ জনন  পবরোল /পবরোল  

ইবঞ্জঃ পনদান্নবি কদয়া হয়, িনি বিিাগীয় প্রন ৌশলী প িানয় সি িনর্াট খাবল পনদর সাংখ্যা হনি (২৯+৪১)=৭০ (সত্তর) টি। 

৪।  পনদান্নবির পূি িশিি: বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািানরর বননয়াগ বিবি Bangladesh Civil Service  

Recruitment Rules, 1981 এর  Schedule-II, Part-XV [Bangladesh Civil Service 

(Engineering Telecommunication)] এর রবর্ -৩ অনু ায়ী Divisional Engineer (বিিাগীয় প্রন ৌশলী) 

পনদ পনদান্নবির শিি বনম্নরূপ: 

( ) বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািানর কর্াট ৭ (সাি) িের োকুরীর অবিজ্ঞিা; 

(খ) সনিাষজন  োকুরীর কর ি ি ।  

৫।  প্রস্তািনা: Divisional Engineer (বিিাগীয় প্রন ৌশলী) পনদ পনদান্নবির পূি িশিি পূরণ ারী __ (____________) জন 

 র্ ি িিার নার্ ও প্রাসবে  িে বনম্নরূপ: 

রবর্  

 নাং 

 র্ ি িিার নার্, পদিী,  জন্ম িাবরখ 

ও কগ্রনিশন নাং 

 যািানর 

ক াগদাননর 

িাবরখ ও 

োকুরীনি স্থায়ী 

হওয়ার িাবরখ 

উপ-বিিাগীয় 

প্রন ৌশলী পনদ 

(বিিার পনদ) 

পনদান্নবির 

িাবরখ 

 র্ ি িিানদর বিিাগীয়/ 

দুনীবি দর্ন বুযনরা িা 

অন্য ক াননা আদলনি 

র্ার্লা/ িদি আনে 

ব না 

র্িব্য 

০১ জনাি  ____________________,                

বিিাগীয় প্রন ৌশলী (েঃদাঃ), 

বিওটি, বিটিবসএল -এ  র্ িরি 

১০/০৩/১৯৬৩, কগ্রনিশন-২১২৭ 

১১/১২/১৯৯১ ২২/০১/২০০১ 

  

না কগ্রনিশন নাং ২১২৭ এর পূনি ির 

 র্ ি িিাগণ বিিাগীয় প্রন ৌশলী 

(৫র্ কগ্রি) িা িদূর্ধ্ি পনদ 

বনয়বর্ি 

পনদান্নবিপ্রাি/অিসরপ্রাি। 

১৫/১২/১৯৮৩ 

০২     কগ্রনিশন নাং ২১২৮ হনি ২১৪৫ 

এর  র্ ি িিাগণ বিিাগীয় 

প্রন ৌশলী (৫র্ কগ্রি) িা িদূর্ধ্ি 

পনদ বনয়বর্ি 

পনদান্নবিপ্রাি/অিসরপ্রাি। 

 

০৩     কগ্রনিশন নাং ২১৪৭ হনি ২১৮০ 

এর  র্ ি িিাগণ বিিাগীয় 

প্রন ৌশলী (৫র্ কগ্রি) িা িদূর্ধ্ি 

পনদ বনয়বর্ি 

পনদান্নবিপ্রাি/অিসরপ্রাি। 

 

 

উপনরর িাবল ার রবর্  নাং ৯, ১৬ এিাং ২৪ এর  র্ ি িিাগণ বলনয়নন আনেন। 

 

৬।  বিিাগীয় র্ার্লা সাংরাি িে: অনুনচ্ছদ-৫ এ পনদান্নবির জন্য প্রস্তাবিি  র্ ি িিানদর র্নধ্য রবর্  নাং-১ কেন  ৩,  ৯ কেন  

৩৬, ৩৮ কেন  ৪২, ৪৪ কেন  ৪৮ এিাং ৫০ কেন  ৫৩ এর  র্ ি িিার বিরুনি ক াননা বিিাগীয় র্ার্লা িদিািীন/োলু কনই। রবর্  ৪ 

কখন  ৮, ৩৭ এিাং ৪৯ এর  র্ ি িিার বিরুনি বিিাগীয় র্ার্লায় দণ্ড প্রদান  রা হনয়নে। রবর্  ৪৩ এর  র্ ি িিার বিরুনি বিিাগীয় 

র্ার্লা েলর্ান রনয়নে। 

 

৭।  দুনীবি সম্পব িি িে: অনুনচ্ছদ-৫ এ পনদান্নবির জন্য প্রস্তাবিি   র্ ি িিানদর র্নধ্য রবর্  নাং-১ কেন  ১৩ এিাং ১৫ কেন  ৫৩ 

এর  র্ ি িিার বিরুনি দুনীবি দর্ন বুযনরানি ক াননা র্ার্লা িদিািীন/োলু কনই। রবর্  নাং -১৪ এর  র্ ি িিার বিরুনি দুনীবি দর্ন 

 বর্শন  র্তি  োজিশীট দাবখল  রা হনয়নে। 

 

৮। বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািানর বিিাগীয় প্রন ৌশলী / বিিাগীয় প্রন ৌশলী ইবঞ্জঃ পনদ অনুনচ্ছদ-৫ এ িবণ িি  র্ ি িিানদর র্ধ্য 

কেন  শূন্য পদগুবল পনদান্নবির র্াধ্যনর্ পূরনণর প্রস্তাি বিিাগীয় পনদান্নবির  বর্টির সদয় বিনিেনার জন্য উপস্থাপন  রা  ায়। 
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১৫.২  র্ িোরীনদর পনদান্নবির জন্য বিবপবস  বর্টির বিনিেনার বনবর্ত্ত  া িপনত্রর নমুনা 

 

আনলােয সূেী -১: জািীয় কিিন কেল’২০০৯ অনু ায়ী কটবলন াগান াগ অবিদির [বিলুি িাাংলানদশ িার ও কটবলনিান কিাি ি 

(বিটিটিবি)]-এর  ২১(একুশ) জন কপ্রষনণ বিটিবসএনল  র্ িরি র্তিীয় কশ্রণীর  র্ িোরীর টাইর্নেল প্রদান । 

 

কটবলন াগান াগ অবিদির [বিলুি িাাংলানদশ িার ও কটবলনিান কিাি ি (বিটিটিবি)]-এর আওিািীন  বনষ্ঠ বহসাি রক্ষ  পদটি জািীয় 

কিিন কেল’২০০৯ এর ১১ির্ কগ্রনির ৬৪০০-১৪২৫৫/- টা ার কেনলর রাজস্ব খািভুক্ত স্থায়ী পদ। উক্ত কেনল  র্ িরি ২১ (একুশ) 

জন কপ্রষনণ বিটিবসএনল  র্ িরি র্তিীয় কশ্রণীর  র্ িোরী ১র্ টাইর্ কেল পাওয়ার ক াগ্যিা অজিন  নরনেন।  

 

( ) অে ি বিিানগর এস, আর, ও ২২৫ আইন/২০০৯/অর্/অবি/(িাস্তঃ-১)/জাঃ কিঃ কেল-১/২০০৯/২৩২, িাবরখ ০২/১২/২০০৯-এর 

৭(১) এর বিিান (সাংলাগ-২) বনম্নরুপঃ 

 

৭(১) ‘‘ জািীয় কিিন কেল, ২০০৯ এর টা া ৪১০০-৭৭৪০(২০নাংনগ্রি) হইনি টা া ৮০০০-১৬৫৪০/-(১০ নাং কগ্রি) কিিননেল 

বিবশষ্ট পনদর আওিাভুক্ত নন-কগনজনটি সর াবর  র্ িোরীগণ এ ই অেিা সর্প িানয়র পরস্পর িদবলন াগ্য পনদ ৮, ১২ ও ১৫ 

িৎসর ো বর পূবিি  এিাং ো বরর সনিাষজন  কর নি ির বিবত্তনি ও এিদ্সাংরাি প্রেবলি শিিাবদ পূরণ সানপনক্ষ,  োরনর্ 

১র্, ২য় ও ৩য় পরিিী উচ্চির কিিননেনল , উচ্চির কেল (টাইর্ কেল) বহসানি প্রাপ্য হইনিন: 

 

িনি শিি োন  ক , এ ই  র্ িোরী পনদান্নবি ব্যিীি সর্গ্র োকুরী জীিনন ৩টির অবি  টাইর্ কেল প্রাপ্য হইনিন না। আরও 

শিি োন  ক , বসনল শন কগ্রি কেল এিাং উচ্চির কেল (টাইর্ কেল) যুগপৎিানি প্রদান সাংরাি অে ি বিিাগ, অে ি র্ন্ত্রণালনয়র 

১০-১১-১৯৯৭ িাবরনখর অর্/অবি (িাস্তঃ-৩)/টাইর্ কেল-৩/৯৬(অাংশ)/৭২(২০০) নাং স্বারন  িবণ িি ব্যাখ্যা িলিি োব নি।" 

 

িবণ িি বিবি অনুসানর ৩য় কশ্রণীর  র্ িোরীনদরন  টাইর্ কেল প্রদান সাংরাি শিিাবদ হনচ্ছ: 

(১) ৩য় কশ্রবণর পনদ  র্ িরি; 

(২) ১র্ টাইর্ কেল প্রাবির জন্য বিিার পনদ ৮ িের োকুরী পূবিি। 

(৩) োকুরীর সনিাষজন  কর ি ি। 

 

(খ) প্রস্তাবিি  র্ িোরীগনণর োকুরীনি বিিার পনদ ক াগদাননর িাবরখ ( বনষ্ঠ বহসাি রক্ষ  পনদ), োকুরীনি স্থায়ী রননর িাবরখ, 

বিিাগীয় র্ার্লার বিিরণ, ১র্ টাইর্ কেল প্রাপ্যিার িাবরখ এিাং  র্ িোরীগনণর বিগি পাঁে িেনরর িাবষ ি  কগাপনীয় প্রবিনিদন 

এর মূোয়নসহ অন্যান্য িোবদ সাংলাগ-১.১ এ উনেখ রনয়নে। টাইর্নেল/বসনল শন কগ্রি সাংরাি অে ি র্ন্ত্রণালনয়র এস, আর, 

ও (সাংলাগ-১.২), বিিার পনদ পনদান্নবির আনদশ (সাংলাগ-১.৩), বিিাগীয় র্ার্লার প্রবিনিদন (সাংলাগ-১.৪), দুনীবি বিষয়  

র্ার্লার প্রবিনিদন (সাংলাগ-১.৫), কজযষ্ঠিা িাবল া সাংলাগ-১.৬  এ রবক্ষি আনে। 

 

(গ) এর্িািস্থায়, জািীয় কিিন কেল, ২০০৯ অনু ায়ী কটবলন াগান াগ অবিদির [বিলুি বিটিটিবি]-এর ৩য় কশ্রণীর নন-কগনজনটি ২১ 

(একুশ) জন  র্ িোরীর বিিার পনদ ৮ (আট) িের পূবিিনি জািীয় কিিন কেল’২০০৯ এর ১০র্ কগ্রনি ১র্ টাইর্ কেল প্রদাননর 

লনক্ষয সাংবিষ্ট কর ি িপত্র বিিাগীয় পনদান্নবি/ বননয়াগ কিানি ির সদয় বিনিেনার জন্য উপস্থাপন  রা হল।  

 

১৫.৩ বসনল শননগ্রি কেল এিাং উচ্চির কেল (টাইর্নেল) যুগপৎিানি প্রদান সাংরাি ব্যাখ্যা  

১। জািীয় কিিন কেল, ২০০৯ এর অনুনচ্ছদ-৭ এর শিিাাংনশ িবণ িি আনে ক , “ এ ই  র্ িোরী পনদান্নবি ব্যিীি সর্গ্র োকুরী 

জীিনন ৩টির অবি  টাইর্নেল প্রাপ্য হইনিন না। আরও শিি োন  ক , বসনল শননগ্রি কেল এিাং উচ্চির কেল (টাইর্নেল) 

যুগপৎিানি প্রদান সাংরাি অে ি বিিাগ, অে ি র্ন্ত্রণালনয়র ১০-১১-১৯৯৭ িাবরনখর অর্/অবি (িাস্ত-৩)/টাইনর্েল-

৩/৯৬(অাংশ)/৭২(২০০) নাং স্মারন  িবণ িি ব্যাখ্যা িলিি োব নি।” (অে ি বিিানগর ই-বু , পৃষ্ঠা-১০৬৮) 

২। অে ি বিিাগ, অে ি র্ন্ত্রণালনয়র ১০-১১-১৯৯৭ িাবরনখর অর্/অবি (িাস্ত-৩)/টাইনর্েল-৩/৯৬(অাংশ)/৭২(২০০) উবেবখি 

স্মার টিনি সাংশয় বনরসননর লনক্ষয প্রদত্ত ব্যাখ্যাটি বনম্নরূপ (অে ি বিিানগর ই-বু , পৃষ্ঠা-১০৬৮): 

“ক  স ল পনদর বসনল শন কগ্রি কেল এিাং উচ্চির কেল (টাইর্নেল) এর উিয় প্র ার সুবিিা বিদ্যর্ান, কসই স ল পনদ 

এ জন  র্ িোরী প্রেবলি বিিান কর্ািানি  প্রাপ্যিা সানপনক্ষ বসনল শন কগ্রনির অবিবরক্ত সর ার  র্তি  বনি িাবরি সাংখ্য  

উচ্চির কেল (টাইর্নেল) এর সুবিিা প্রাপ্য হইনিন, অে িাৎ ক াননা  র্ িোরী বনি িাবরি কেনল বসনল শন কগ্রি প্রাি হইনল িা, 

বনি িাবরি কেনল বসনল শন কগ্রি না পাওয়ার  ারনণ ব্যবক্তগি কেল বহসানি বসনল শন কগ্রি প্রাি হইনল, উহা বনি িাবরি 

সাংখ্য  টাইর্ কেনলর র্নধ্য গে হইনি না। এই কক্ষনত্র প্রাপ্যিা সানপনক্ষ অিবশষ্ট উচ্চির কেল (টাইর্নেল) প্রাবির কক্ষনত্র 
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উক্ত রূনপ প্রাি ব্যবক্তগি কেল ক াননা অিরায় হইনি না এিাং ক াননা  র্ িোরীই পনদর জন্য বনি িাবরি বসনল শন কগ্রি 

কেনলর পরিিী বিনটি উচ্চির কেনলর কিশী উচ্চির কেল (টাইর্নেল) বহসানি প্রাপ্য হনিন না।...” 

৩। টাইর্ কেল বিষনয় অে ি বিিাগ, অে ি র্ন্ত্রণালনয়র ০৫-০৮-১৯৮৫ িাবরনখর  অর্/অবি(িা)-৩-আর(বজ)-১-৮৪(অাংশ-৪)-১২৫ 

স্মারন র র্াধ্যনর্ জারীকৃি সাংনশািনী বনম্নরূপ(অে ি বিিানগর ই-বু , পৃষ্ঠা-১০৪৪ এিাং ১০৩২): 

“১) ক সি কক্ষনত্র ১-৭-১৯৭৭ িাবরনখর পর এিাং সাংবিষ্ট পনদ ৮ িৎসর ো বর পূবিির পূনি ি বসনল শন কগ্রি কেল প্রদান  রা 

হইয়ানে, কস সি কক্ষনত্র সাংবিষ্ট পনদ ৮ িৎসর পূবিির পর, বসনল শন কগ্রনির পরিিী কেলটি উচ্চির কেল (টাইর্নেল) 

বহসানি প্রনদয় হনি। 

২) ক  সি কক্ষনত্র ১-৭-১৯৭৭ িাবরনখর পর এিাং সাংবিষ্ট পনদ ৮ িৎসর অেিা ১২ অেিা ১৫ িৎসর পূবিির পর বসনল শন কগ্রি 

কেল প্রদান  রা হইয়ানে, কস সি কক্ষনত্র সাংবিষ্ট  র্ িোরী/ র্ ি িিাগণন  বসনল শন কগ্রি কেল প্রাবির িাবরনখ সাংবিষ্ট 

উচ্চির কেনলর (টাইর্ কেনলর) পরিিী কেলটি ব্যবক্তগি কেল (Scale Personal to the incumbent) 

বহসানি প্রনদয় হনি।” 
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১৫.৪ কপ্রষনণ বিটিবসএল এ  র্ িরি  র্ িোরীনদর বসনল শন কগ্রি ও টাইর্নেনলর  প্রস্তানির কক্ষনত্র অনুসরণীয় 

আনদশ 

গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

কটবলন াগান াগ অবিদির 

র্হা-পবরোলন র  া িালয় 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া । 

স্মার  নাং-১৪.৩০.০০০০.২১৬.১২.০৪২.১৫.৩                   িাবরখ: -------------------। 

বিষয়: কটবলন াগান াগ অবিদিনরর  র্ িোরী কপ্রষনণ বিটিবসএল এ  র্ িরি  র্ িোরীনদর বসনল শন কগ্রি ও টাইর্নেনলর  প্রস্তাি।  

 

সূত্র:  ১। বিটিবসএল এর পত্র নাং- ১৪.৩০.০০০০.০১৪.১২.০০৫.০২-৩২৯, িাবরখ: ০৫/১১/২০১৫ বর:। 

২। বিটিবসএল এর পত্র নাং- ১৪.৩০.০০০০.০১৪.১২.০০৫.০২-৩৫২, িাবরখ: ১২/১১/২০১৫ বর: । 

 ৩। বিটিবসএল এর পত্র নাং- ১৪.৩৩.০০০০.০১৪.১২.০০৫.০২-৩৬১, িাবরখ: ২৬/১১/২০১৫ বর:। 

 ৪। বিটিবসএল এর পত্র নাং- ১৪.৩৩.০০০০.০১৪.১২.০০৭.১৫-১২১, িাবরখ: ১৫/১১/২০১৫ বর: । 

 ৫। বিটিবসএল এর পত্র নাং- ১৪.৩৩.০০০০.০১৪.১২.০০৫.০২-৩৬৬, িাবরখ: ০২/১২/২০১৫ বর:। 

 ৬। বিটিবসএল এর পত্র নাং- ১৪.৩৩.০০০০.০১৪.১২.০০৫.০২-৩৬৭, িাবরখ: ২২/১২/২০১৫ বর:। 

 ৭। প্রিান  র্ িাধ্যক্ষ, ঢা া কটবলন াগান াগ অঞ্চল (দঃ), বিটিবসএল এর পত্র নাং- ১৪.৩৩.০০০০.৫৮১.১২.০০২.১৫-২৮,  

                                                                                             িাবরখ: ৩০/১১/২০১৫ বর:।                                                                               

উপযু িক্ত বিষনয় সূত্র িরানি উবেবখি পত্রগুবলর র্াধ্যনর্ বসনল শন কগ্রি ও টাইর্নেল র্ঞ্জুরীর প্রস্তাি কপ্ররণ  রা হয়।  এ ই বিিানর  র্ িরি 

 র্ িোরীনদর কজযষ্ঠিার রর্ানুসানর স ল ক াগ্য প্রােীন  বসনল শন কগ্রি ও টাইর্নেনলর র্ঞ্জুরীর জন্য বিনিেনা  রা সর্ীেীন। ব ন্তু, 

বিবচ্ছন্নিানি কপ্রবরি উবেবখি পনত্র োকুরী-বিিরণীর ে  না ো ায় ক াননা ক াগ্য প্রােী িাদ পড়নে ব না িা বনি িারণ  রা সম্ভি হনচ্ছ না। 

িদুপবর,  বসনল শন কগ্রনি ও টাইর্নেনলর র্ঞ্জুরীর জন্য বিিাগীয় বনি িােন  বর্টিনি আনলােনার লনক্ষয সাংবিষ্ট  র্ িোরীর বিিাগীয় ও দুনীবি 

র্ার্লা বিষয়  প্রিযয়ন পত্র কপ্রবরি প্রস্তানি সাংন াবজি হয়বন।  

 

২। সুিরাাং, বনবদ িষ্ট বিিানর বসনল শন কগ্রি ও টাইর্নেনলর প্রাি প্রস্তানির সবহি সাংযুক্ত দবললাবদর বনম্নরূপ  বিপয় সাংনশািনী/সাংন াজন 

প্রনয়াজন: 

( ) নমুনা ে  অনু ায়ী বনবদ িষ্ট বিিানরর জন্য এ টি হালনাগাদকৃি োকুরীর িেবিিরণী ে  সাংন াজন (ইউবনন ানি পূরণকৃি 

সিট- বপ সহ)। 

(খ) নমুনা েন  উবেবখি িনের সর্ে িনন প্রনয়াজনীয়  াগজপত্র। 

(গ) বিিাগীয় র্ার্লা/ দুনীবি  র্ার্লা বিষয়  প্রিযয়ন পত্র সাংন াজন । 

(ঘ) টাইনর্নেল/ বসনল শন কগ্রনি প্রাবির স্বপনক্ষ প্রন াজয বিবি/আনদশ সাংন াজন । 

 

৩। এর্িািস্থায়, বিটিবসএল ক ন্দ্রীয় অবিস  র্তি  প্রবি বিিার পনদর কক্ষনত্র পৃে িানি সাংনশাবিি পূণ িাাংগ প্রস্তাি কপ্ররনণর জন্য বননদ িশরনর্ 

অনুনরাি  রা  হল। 

সাংযুক্ত: নমুনা ে - ১ (এ ) পািা। 

       স্বাক্ষবরি/- 

 

ব্যিস্থাপনা পবরোল  

িাাংলানদশ কটবল বর্উবনন শন্স ক াম্পানী বলবর্নটি 

কটবলন াগান াগ িিন,৩৭/ই, ইোটন গানি িন 

ঢা া-১০০০। 

 

 

স্মার  নাং-১৪.৩০.০০০০.২১৬.১২.০৪২.১৫.৩                   িাবরখ: -------------------। 

অনুবলবপ (নজযষ্ঠিার বিবত্তনি ননহ): অিগবি ও প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহনণর জন্য-   

১। বিবজ, টিএসবস, গাজীপুর, বিটিবসএল। 

২। প্রিান  র্ িাধ্যক্ষ, বপএন্ডবি/বিটিআর (দবক্ষণ/উত্তর/পূি ি/পবির্/ন ন্দ্রীয়)/বসটিআর/ ক টিআর/এসটিআর/রাজশাহী কটবল র্/রাংপুর 

কটবল র্/েবন্সবর্শন/উপনজলা কটবল র্/পেী কটবল র্, বিটিবসএল। 

৩। পবরোল , সাংগ্রহ/রাজস্ব-১/রাজস্ব-২/টিটিবস’স, বিটিবসএল। 

৪। অবিস  বপ। 

       স্বাক্ষবরি/- 

    ০৭ জানুয়াবর ২০১৬ 

(কর্াঃ আজর্ আলী) 

পবরোল  (প্রশাসন) 

কিানঃ ৯৮৩০৪০০ 

 ২৪ কপৌষ ১৪২২ 

 

    ০৭ জানুয়াবর ২০১৬ 
 ২৪ কপৌষ ১৪২২ 

 

(কর্াঃ আজর্ আলী) 

পবরোল  (প্রশাসন) 

কিানঃ ৯৮৩০৪০০ 
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১৬.০ বনবর্বত্ত  ছুটি সাংরাি বিষয়াবদ 

গেপ্রজািন্ত্রী বাংলামদশ েিকাি 

মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি 

েহ্া স্টিচালমকি কা থালমেি 

৪২৩-৪২৮, মিজগাঁও স্টশল্প এলাকা, ঢাকা-১২০৮। www.telecomdept.gov.bd 

বনস্টেস্টিক ছুটিি আমবদন ফিে 

 

১। আনিদন ারীর নার্ : 

২। পদিী    :  

৩।  র্ িরি পদ  :  

৪। প্রাবে িি ছুটির সর্য় াল  :       /      /          বরঃ কেন         /      /           বরঃ,  ______ (_______) বদন। 

৫।  র্ িস্থল িযানগর সর্য় াল (প্রন াজয কক্ষনত্র):      /      /          বরঃ কেন         /      /           বরঃ,  ____ (_____) বদন। 

৬। ছুটি কিানগর  ারণ : ব্যবক্তগি/পাবরিাবর /সার্াবজ /ির্ীয়/ অন্যান্য [প্রন াজয অাংনশ টি  (∙)  বেহ্ন বদন]। 

৭। ছুটি ালীন অিস্থাননর ঠি ানা ও কিান নম্বর : _________________________________________। কিান: 

_______________ 

 

িাবরখ:      /      /           বরঃ                                                          ______________________ 

                                                              আনিদন ারীর স্বাক্ষর 

 

 

প্রা ক 

__________________________________________________, স্টিওটি, ঢাকা। 

 

অনুস্টলস্ট  (প্রম াজয মক্ষমে) েদে অবগস্টিি জন্য: 

১।  _______________________________________________, স্টিওটি, ঢাকা। 

 

 

 

অস্টফে কতৃথক পূিেীে 

 

বনস্টেস্টিক ছুটি স্টহ্োমবি মিস্টজিাি নং  

কে থচািীি ছুটি স্টহ্োমবি  ািা নং 

েব থমশষ ছুটি মিামগি িাস্টিখ  

: ……………. 

: ……………. 

: ……………. 

প্রাপ্য মোে ছুটি  

মিাগকৃি ছুটি  

অবস্টশি  াওনা ছুটি 

……(            ) স্টদন 

……(            ) স্টদন 

……(            ) স্টদন 

 

 

    

 

 

 

প্রাবে িি/ ..................বরঃ  হনি .........................বরঃ প িি কর্াট .....................বদন ছুটি র্ঞ্জুর  নর  র্ িস্থল িযাগ/ 

অিস্থাননর অনুর্বি প্রদান  রা হনলা। 

 

 

 

 

 

মনাে: অনুমোস্টদি ছুটিি ১ কস্ট  ছাোস্টলস্ট  আমবদনকািীমক মপ্রিে কিমি হ্মব। 

 

 

ছুটি স্টহ্োব িত্ত্বাবিানকািীি স্বাক্ষি 

সু াস্টিশকািীি স্বাক্ষি 

(প্রম াজয মক্ষমে) 

 

 

অনুনর্াদন ারীর স্বাক্ষর 
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১৭. েিকাস্টি কে থচািী হ্াে ািামল স্বাস্থয মেবা কাি থ প্রাস্টপ্ত েংক্রান্ত: 

১৭.১ হ্াে ািাল  স্টিস্টচস্টি: 

 

জনপ্রশােন েন্ত্রোলমেি আওিািীন েিকাস্টি কে থচািী হ্াে ািালটি স্টচস্টকৎো মেবাে এক অনন্য প্রস্টিষ্ঠান। হ্াে ািালটি বাংলামদশ 

েস্টচবালে, ঢাকা স্টবেস্টবযালে, নগি িবন, পুস্টলশ েদি দপ্তি এবং সুস্টপ্রে মকাে থেহ্ েিকাস্টি গুরুত্বপূে থ স্থা না ও দপ্তমিি স্টনকেস্থ 

ফুলবাস্টড়োে অবস্টস্থি। এটি ১৯৭৮ োমল ৫০ শয্যাস্টবস্টশি বাংলামদশ মিলওমে হ্াে ািাল মর্মক েিকাস্টি কে থচািী হ্াে ািামল 

রূ ান্তস্টিি হ্ে। ২০০০ োমল েেমোিা স্মািমকি োেমে হ্াে ািালটি স্বাস্থয েন্ত্রোলে হ্মি িৎকালীন েংস্থা ন েন্ত্রোলমে 

হ্িান্তস্টিি হ্ে। েিকাস্টি কে থকিথা-কে থচািীগে ও িাঁমদি ম াষ্যমদি আধুস্টনক সুম াগ-সুস্টবিা েম্বস্টলি উন্নি স্বাস্থযমেবা স্টনস্টিিকমল্প 

গি ৪ আগি, ২০১৩ িাস্টিমখ স্বাস্থয েন্ত্রোলে হ্মি এ হ্াে ািালমক েিকাস্টি কে থচািী হ্াে ািাল নামে জনপ্রশােন েন্ত্রোলমে 

হ্িান্তি কিা হ্ে। বিথোমন হ্াে ািালটি জনপ্রশােন েন্ত্রোলমেি োস্টব থক িত্ত্বাবিামন  স্টিচাস্টলি হ্মি। ২৮ আগি, ২০১৩ িাস্টিমখ 

১৫০ শয্যাস্টবস্টশি েিকাস্টি কে থচািী হ্াে ািামলি শুি উমদ্বািন কিা হ্ে। 

  

গি ১২ োচ থ, ২০১৯ িাস্টিমখ  একমনক েিাে ১৬ িলা িবন স্টনে থােেহ্ “েিকাস্টি কে থচািী হ্াে ািালমক ৫০০ শয্যাস্টবস্টশি 

হ্াে ািামল উন্নীিকিে প্রকল্প” প্রিাব অনুমোদন কিা হ্ে। বিথোমন ৫০০ শয্যাে উন্নীিকিমেি কাজ চলোন  া ৩১ স্টিমেম্বি, 

২০২৫ িাস্টিমখ েোপ্ত হ্মব। এি ফমল নবসৃি ১৭৬২টিেহ্ মোে ১৯৯৯ জনবমলি োেমে  বিথোমনি ১৭টিি স্থমল ৩১টি স্টবিামগ 

স্টচস্টকৎো মেবা চালু এবং মিাগ স্টনে থমেি জন্য আধুস্টনক ও উন্নিোমনি  ন্ত্র াস্টি স্থা ন কিা হ্মব। প্রকমল্পি কাজ েোপ্ত হ্মল 

আধুস্টনক স্বাস্থযমেবা স্টনস্টিি হ্মব। 

১৭.২ েিকাস্টি কে থচাস্টিি স্টনজ /  স্টিবামিি েদস্যগমেি িথ্য প্রদান ফিে: 

 

 

গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

                                                                 কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮ 

www.telecomdept.gov.bd 

 

স্টবষে: েিকাস্টি কে থচািী এবং িাঁি  স্টিবামিি েদস্যমদি েিকাস্টি কে থচািী হ্াে ািামল কাি থ প্রদান েংক্রান্ত ।   

 

দপ্তমিি নাে ও ঠিকানাোঃ  কটবলন াগান াগ অবিদির, ৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮ 

 

 

(ক) েিকাস্টি কে থচািীি িথ্য (অস্টফে কতৃথক পূিেীে) 

 

ক্রোঃ 

নং 

কে থচািীি নাে,  দবী ও জন্ম 

িাস্টিখ 

এনআইস্টি নম্বি মোবাইল নম্বি ও 

ই-মেইল 

ছস্টব 

 

১। 

    

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                       দপ্তি প্রিান / উ যুক্ত কতৃথ মক্ষি স্বাক্ষি 
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     গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

                                                                 কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮ 

www.telecomdept.gov.bd 

 

 

 

 

(খ) েিকাস্টি কে থচািীি  স্টিবামিি েদস্যমদি িথ্য (েিকাস্টি কে থচািী কতৃথক পূিেীে) 

 

ক্রোঃ নং নাে ও জন্ম িাস্টিখ এনআইস্টি / জন্ম স্টনবন্ধন 

নম্বি 

েম্পকথ  ছস্টব 

 

১। 

    

 

২।     

 

 

 

 

 

 

                                                                                                       েিকাস্টি কে থচািীি স্বাক্ষি 
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১৭.৩ প্রিযেন ে: 

 

        গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

                                                                 কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮ 

www.telecomdept.gov.bd 

 

 

 াহ্াি জন্য প্রম াজয 

 

এই েমে থ প্রিযেন কিা  ামি ম , জনাব ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ( স্টিস্টচস্টি নং ... ... ...), স্টবস্টেএে  

(মেস্টলম াগাম াগ) কযািামিি (.........িে স্টবস্টেএে, ... ... ... ব্যাচ) একজন েদস্য । স্টিস্টন মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তমি ... ... ... ... 

... ... ... ... ... ... মদ  (মগ্রি-.........) কে থিি িমেমছন । িাি জন্ম িাস্টিখ: ... ... ... ... ... ... ... ... ... ...স্টর. ও এনআইস্টি নং: 

... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ...। 

আস্টে িাি েব থািীন উন্নস্টি ও েিল কােনা কস্টি । 

 

 

 

েহ্া স্টিচালমকি স্বাক্ষি 

নােযুক্ত েীলমোহ্ি 
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  গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার 

                                                                 কটবলন াগান াগ অবিদির 

        ৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮ 

            www.telecomdept.gov.bd 

 

 

 

 

 াহ্াি জন্য প্রম াজয 

 

এই েমে থ প্রিযেন কিা  ামি ম , জনাব ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ( স্টিস্টচস্টি নং: ... ... ... ... ...), মেস্টলম াগাম াগ 

অস্টিদপ্তমি ... ... ... ... ... ... ... ... মদ (মগ্রি .........)  কে থিি িমেমছন । িাি জন্ম িাস্টিখ: ... ... ... ... ... ...স্টর. ও এনআইস্টি 

নং: ... ... ... ... ... ... ... ...। স্টিস্টন একজন েৎ ও স্টনষ্ঠাবান কে থচািী । 

আস্টে িাি েব থািীন উন্নস্টি ও েিল কােনা কস্টি । 

 

 

 

েহ্া স্টিচালমকি স্বাক্ষি 

নােযুক্ত েীলমোহ্ি 
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১৮. স্টবস্টেএে (মেস্টলম াগাম াগ) কযািামি নবস্টনমোগ 

 

মদমশি স্টজস্টিস্ট মি মেস্টলম াগাম াগ খামিি অবদান অবদান প্রাে ৭-৮% এবং বিথোমন এ খামিি প্রবৃস্টদ্ধ হ্াি মোোমুটি ৫-৬%। 

বিথোন েেমে মেস্টলম াগাম ামগি অমনক ক্রে মেটিাল ইসুয আমছ, ম খামন স্টবস্টেএে (মেস্টলম াগাম াগ) কযািামিি েিােস্টি িদািস্টক 

মেস্টলম াগাম াগ খাি ির্া মদমশি োেস্টগ্রক উন্নেনমক ত্বিাস্টিি কিমি  ামি। জনপ্রশােমন িথ্যস্টিস্টিক স্টেদ্ধান্ত গ্রহ্ে প্রস্টক্রোে িথ্য 

প্রযুস্টক্তি অস্টিকিি ব্যবহ্াি স্টনস্টিমি কযািামিি েদস্যগে কা থকিিামব অংশগ্রহ্ে কিমি  ামিন। বিথোন িথ্য-প্রযুস্টক্তি যুমগ 

োোস্টজক স্টস্থস্টিশীলিা, ববস্টেক অন্তথভুস্টক্তমি স্টনজ মদমশি স্বার্ থ সুিক্ষা, স্টনিা িা, উন্নি  স্টিমষবা ইিযাস্টদ স্টনস্টিমি প্রাইমিে 

উমযাগমক েহ্ােিা ও ব্যবস্থা নাে েিকামিি মূল কাঠামোমি মেস্টলম াগাম াগ ও িথ্য-প্রযুস্টক্তি জ্ঞান স্টবমশষিামব অবদান িাখমি 

 ামি। মেজন্য স্টবস্টেএে (মেস্টলম াগাম াগ) কযািামি নতুন স্টনমোগ চালু র্াকা বাঞ্ছনীে। 

স্টকন্তু ২০০৮ োমল স্টবটিটিস্টব পুনগ থঠমনি োেমে স্টবটিস্টেএমল রূ ান্তস্টিি হ্ওোে স্টবস্টেএে (মেস্টলম াগাম াগ) কযািামি নবস্টনমোগ বন্ধ 

হ্মে  াে। িাি ি ২০১৫ োমল মেস্টলম াগাম াগ অস্টিদপ্তি (স্টিওটি) সৃস্টি হ্বাি পূমব থ ২০১৪ োমল বাংলামদশ স্টেস্টিল োস্টি থে (বেে, 

ম াগ্যিা ও েিােস্টি স্টনমোমগি জন্য  িীক্ষা) স্টবস্টিোলা, ২০১৪ প্রেীি হ্বাি কািমে উক্ত স্টবস্টিোলাে স্টবস্টেএে (মেস্টলম াগাম াগ)  

কযািামিি নাে বাদ  মড়। ফমল, পরিিীনি পািবল  সাবি িস  বর্শন হনি বিবসএনস বননয়াগ পরীক্ষায় বিবসএস (নটবলন াগান াগ) 

 যািার পনদ নিবননয়ানগ প্রস্টিবন্ধকিা মদখা মদে। স্টিওটি সৃস্টিি  ি বস্টে থি স্টবস্টিোলাটি েংমশািমনি উমযাগ মনো হ্মেমছ।  

১৮.১ িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (িয়স, ক াগ্যিা ও সরাসবর বননয়ানগর জন্য পরীক্ষা) বিবির্ালা, ২০১৪ মি িাাংলানদশ বসবিল 

সাবি িস (নটবলন াগান াগ)  যািার অিভু িক্ত  রনণ এ  াবি গৃহ্ীি কা থক্রমেি েংস্টক্ষপ্ত স্টববিেী 

১। বিওটি  র্তি  র্াে ি ২০১৬ কি বপটিবি’কি বিবসএস পরীক্ষা বিবি সাংনশািননর প্রস্তাি কপ্ররণ (িৎ ালীন বিবজ- শও ি কর্াস্তিা) ।  

২। বপটিবি কর্ ২০১৬ কি পরীক্ষা বিবি বিষনয় ক ায়াবর প্রদান  নর। 

৩। বিওটি জুন ২০১৬ কি বপটিবি কপ্রবরি ক ায়াবরর জিাি কদয়। 

৪।  পরীক্ষা বিবি বিষনয় েিােি প্রদামনি স্টনস্টেি র্ন্ত্রণালনয় গঠিি কস্টেটিমি বিওটির প্রস্টিবনস্টি েমনানেন প্রদাননর জন্য  বপটিবি পত্র কদয় 

অনক্টাির ২০১৬ কি। 

৫। অনক্টাির ২০১৬ কি বিওটি জনাি কর্াঃ রবিকুল র্বিন-ক  প্রবিবনবি র্ননানয়ন প্রদান  নর বপটিবিন  অিবহি  নর (িৎ ালীন বিবজ- কর্াঃ 

জাহােীর আলর্এনবিবস)। 

৬। বপটিবি  র্তি  কর্ ২০১৮  কি সুপাবরশ প্রণয়নন ৫ সদনস্যর  বর্টি গ ন  রা হয়। 

৭। অনক্টাির ২০১৮ কি েিােি প্রদামনি স্টনস্টেি গঠিি কস্টেটিি েব থমশষ  েিা অনুস্টষ্ঠি হ্ে।  

৮। কস্টেটিি সু াস্টিশ প্রাস্টপ্তমি স্ট টিস্টি কতৃথক স্টিমেম্বি ২০১৮ মি জনপ্রশােন েন্ত্রোলমে বিবসএস পরীক্ষা বিবিনি বিবসএস (নটবল র্) 

অিভু িক্ত রনণর প্রস্তাি কদয়া হয়। 

৯। জনপ্রশােন েন্ত্রোলমেি স্টবস্টি-৫ শাখা হ্মি জানুোস্টি ২০১৯-এ মকাোস্টিি উিিেহ্ ১০ মেে প্রস্তাি কপ্ররনণর জন্য িলা হয়। 

১০। কিব্রুয়াবর ২০১৯ এ বপটিবি জনপ্রশাসননর ক ায়াবরর োবহি িোবদ বিওটিন  কপ্ররনণর অনুনরাি  নর। 

১১। বিওটি র্াে ি ২০১৯ কি বপটিবি কপ্রবরি ক ায়াবরর জিাি কদয় (িৎ ালীন বিবজ- কর্াহাম্মদ র্ঈনউেীন)। 

১২। বপটিবি কর্/জুন ২০১৯ কি জনপ্রশাসননর ক ায়াবরর জিািসহ ১০ মেে প্রস্তাি কপ্ররণ  নর। 

১৩। জনপ্রশাসননর বননয়াগবিবি পরীক্ষণ উপ বর্টির সিা ১১/০৬/২০১৯ বরঃ িাবরনখ অনুবষ্ঠি হয়। 

১৪। জনপ্রশােন েন্ত্রোলমেি স্টবস্টি-৫ শাখা হ্মি প্রশােস্টনক উন্নেন েংক্রান্ত েস্টচব কস্টেটিমি প্রিাব মপ্রিমেি জন্য জুন ২০১৯ কি বপটিবির বন ট 

প্রস্তাি আহিান  নর।  

১৫। জুলাই ২০১৯ কি বপটিবি বিওটির বন ট প্রনয়াজনীয় দবললাবদ কপ্ররনণর জন্য অনুনরাি  নর। 

১৬। জুলাই ২০১৯ কি বিওটি প্রনয়াজনীয় দবললাবদ বপটিবিনি কপ্ররণ  নর (িৎ ালীন বিবজ- কর্াঃ র্হবসনুল আলর্)।   

১৭। বপটিবি আগে ২০১৯ এ প্রশােস্টনক উন্নেন েংক্রান্ত েস্টচব কস্টেটিি জন্য োি-েংমক্ষ েহ্ প্রিাব জনপ্রশােমন মপ্রিে কমি। 

১৮। জনপ্রশােন মেমেম্বি ২০১৯ এ েন্ত্রী স্টিষদ স্টবিামগ প্রশােস্টনক উন্নেন েংক্রান্ত েস্টচব কস্টেটিি েিাি উমিমে প্রিাবটিি ৩৫ মেে  াঠাে। 

১৯। প্রশােস্টনক উন্নেন েংক্রান্ত েস্টচব কস্টেটিি েিা ১০/১০/২০১৯ বরঃ িাবরনখ অনুবষ্ঠি হয় (২০১৯ সানলর ১৪শ সিার আনলােয বিষয় নাং-৩০ 

এ এনজন্ডাটি বেল) । 

২০। েস্টচব কস্টেটিি েিাি স্টেদ্ধান্ত অনু ােী স্টেস্টনেি েস্টচব, স্টবদুযৎ স্টবিাগমক আহ্বােক কমি অনক্টাির ২০১৯ এ সু াস্টিশ প্রেেমন ৪ েদমস্যি 

কস্টেটি বিস্টি কিা হ্ে। 
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২১। ২০২০ স্টরোঃ- ক্রস্টেক ২০ এি কস্টেটিি স্টিম াে থ স্ট টিস্টি’ি োেমে েস্টন্ত্র স্টিষদ স্টবিামগ উ স্থা ন, েস্টন্ত্র স্টিষদ স্টবিাগ কতৃথক মেস্টলকে কযািাি 

অন্তভূ থস্টক্তি জন্য  র্া র্ ব্যাখ্যােহ্ পুেিাে উ স্থা মনি স্টনমদ থশনা, প্রশােস্টনক উন্নেন েংক্রান্ত েস্টচব কস্টেটিমি উ স্থা মনি স্টনস্টেি  স্ট টিস্টি 

কতৃথক পুোি প্রিাব জনপ্রশােন েন্ত্রোলমেি স্টবস্টি অনুস্টবিামগ মপ্রিে।  

 

১৮.২ স্টবস্টেএে  িীক্ষা স্টবস্টি, ২০১৪ এ মেস্টলকে কযািাি অন্তভূ থস্টক্তি প্রমোজনীেিা 

১.  “The Bangladesh Civil Service (Age, Qualification and Examination for Direct Recruitment) 

Rules, 1982” বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািার অিভু িক্ত বেল এিাং সরাসবর বননয়াগ হি। উক্ত বিবির্ালার Schedule 

1 এর Sl. No 19 এ বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািানর সরাসবর বননয়ানগর নূন্যির্ বশক্ষাগি ক াগ্যিার বিিরণ প্রদান  রা 

বেল।  ব ন্তু ২০০৮ সানল বিটিবসএল গঠিি হওয়ায় কটবলন াগান াগ অবিদির সৃবষ্টর পূনি ি ২০১৪ সানল প্রণীি িাাংলানদশ বসবিল 

সাবি িস (িয়স, ক াগ্যিা ও সরাসবর বননয়ানগর জন্য পরীক্ষা) বিবির্ালা, ২০১৪ কি বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািার িাদ 

পনড়। 

২.  কটবলন াগান াগ সাংরাি নীবি প্রণয়নন সর ারন   াবরগবর, বিনশষজ্ঞ ও অন্যান্য প্রনয়াজনীয় পরার্শ ি ও সহায়িা প্রদান নল্প 

িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর আওিায় জনপ্রশাসন, অে ি র্ন্ত্রণালনয়র অনুনর্াদনন ২০১৫ সানল সৃবজি কটবলন াগান াগ 

অবিদিনর বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািানর এবিপনদর ২৬টি  যািার পনদ সরাসবর বননয়াগ জরুরী হনয় পনড়নে। সুিরাাং 

জনপ্রশাসন র্ন্ত্রণালনয়র প্রজ্ঞাপন অনুসানর বিবসএস (কটবলন াগান াগ)  যািানর এবি পদ অে িাৎ সহ ারী পবরোল  পনদ 

সরাসবর বননয়ানগর জন্য িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (িয়স, ক াগ্যিা ও সরাসবর বননয়ানগর জন্য পরীক্ষা) বিবির্ালা, ২০১৪ এর 

প্রনয়াজনীয় সাংনশািন  রা প্রনয়াজন। 

৩.  প্রনয়াজনীয়  াগজপত্র প িানলােনানি গি ১১/০৬/২০১৯ বরঃ িাবরনখ অনুবষ্ঠি বননয়াগবিবি পরীক্ষণ সাংরাি উপ বর্টির সিায় 

সাংনশািনীসমূহ অিভু িক্ত  নর জারীিব্য প্রজ্ঞাপননর এ টি খসড়া প্রণয়ন  রা হনয়নে ।    

১৮.৩ জারীিব্য প্রজ্ঞাপননর খসড়ার মূল অাংশ ( িীক্ষে েংক্রান্ত উ কস্টেটি কতৃথক  াচাইকৃি) 

 

উপবরউক্ত বিবির্ালা এর- 

( ) বিবি ৯ এর উপবিবি (৩)-এ বনম্নরূপ দিা (ে) সবন্ননিবশি হইনি,  ো:-  

“ (ে) িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (নটবলন াগান াগ); ”  

 

(খ) বিবি -১৮ এর উপ-বিবি (২)- এর “এিাং ২৭ (খ)” সাংখ্যা, িন্ধনী, অক্ষর ও শনের পবরিনিি “২৭ (খ) এিাং ২৮”  সাংখ্যা, িন্ধনী, 

অক্ষর, শে প্রবিস্থাবপি হইনি।  

 

(গ) িিবসল ১-এ রঃ নাং “২৭।” সাংখ্যা ও  বিবেনহ্নর পবরিনিি “(২৭)” সাংখ্যা ও িন্ধনী প্রবিস্থাবপি হইনি এিাং উক্ত িিবশল-এ 

প্রদত্ত েন র সি িনশষ সাবর বহসানি বনম্নরূপ রঃ নাং,  যািানরর নার্, পনদর নার্ ও নূযনির্ বশক্ষাগি ক াগ্যিা সবন্ননিবশি হইনি,  

 ো:-  

২৮। বিবসএস 

(নটবলন াগান াগ) 

সহ ারী 

পবরোল   

ক াননা স্বীকৃি বিশ্ববিদ্যালয় হইনি িবড়ৎন ৌশল/ বম্পউটার 

ক ৌশল/নটবল বর্উবনন শনন্স বিএসবস ইবঞ্জবনয়াবরাং বিবগ্র অেিা 

সর্র্াননর বিবগ্র। 

অেিা  

ক াননা স্বীকৃি ইনবেটিউট হইনি উবেবখি বিষনয় এ.এর্.আই.ই-এর 

“এ” এিাং “বি” কস শন পাস। 
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১৮.৪ প্রেবলি বিবি এিাং প্রস্তাবিি বিবির িিবসনল উনেবখি পদসমূনহর র্নধ্য পাে িন যর ত্যলনামূল  বিিরণী 

 

পূনি ি প্রেবলি বিবি [The Bangladesh Civil Service 

(Age, Qualification and Examination for 

Direct Recruitment) Rules, 1982] 

প্রেবলি বিবি 

[িাাংলানদশ 

বসবিল সাবি িস 

(িয়স, ক াগ্যিা 

ও সরাসবর 

বননয়ানগর জন্য 

পরীক্ষা) 

বিবির্ালা, 

২০১৪] 

প্রস্তাবিি বিবি [িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (িয়স, ক াগ্যিা ও 

সরাসবর বননয়ানগর জন্য পরীক্ষা) বিবির্ালা, ২০১৪-এর সাংনশািনী] 

র্িব্য 

 

Sl. 

No. 

Name of the 

Service 

Nameof 

the 

Cader 

post 

Minimum 

qualification 

রঃ 

নাং 

 যািানরর নার্ পনদর নার্ নূযনির্ বশক্ষাগি 

ক াগ্যিা 

1 2 3 4 - ১ ২ ৩ ৪ 

 

19 

 

Bangladesh 

Civil Service 

(Engineering: 

Telecommun-

ications) 

 

Assistant 

Engineer/ 

Assistant 

Divisional 

Engineer 

 

Ditto 

(Degree in 

the relevant 

branch of 

Engineering 

or its 

equivalent. 

OR 

A and B 

Sections of 

A.M.I.E. 

Passed) 

 

বিবসএস 

(নটবলন াগান াগ)  

 যািার অিভু িক্ত 

বেল না। 

২৮। বিবসএস 

(নটবলন াগান াগ) 

সহ ারী 

পবরোল   

ক াননা স্বীকৃি 

বিশ্ববিদ্যালয় হইনি 

িবড়ৎন ৌশল/ বম্পউটার 

ক ৌশল/ 

কটবল বর্উবনন শনন্স 

বিএসবস ইবঞ্জবনয়াবরাং 

বিবগ্র অেিা সর্র্াননর 

বিবগ্র। 

অেিা  

ক াননা স্বীকৃি 

ইনবেটিউট হইনি 

উবেবখি বিষনয় 

এ.এর্.আই.ই-এর “এ” 

এিাং “বি” কস শন 

পাস। 

িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (িয়স, ক াগ্যিা ও 

সরাসবর বননয়ানগর জন্য পরীক্ষা) বিবির্ালা, 

২০১৪ কি বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  

 যািার অিভু িক্ত না ো ায় পূনি ি প্রেবলি বিবি 

The Bangladesh Civil 

Service (Age, Qualification 

and Examination for Direct 

Recruitment) Rules, 1982 

অনুসরনণ কটবল র্ বিষনয় বিএসবস 

ইবঞ্জবনয়াবরাং বিবগ্র অেিা সর্র্াননর বিবগ্র 

প্রস্তাি  রা হনয়নে। 

    

 

 



১৮.৫ স্টবস্টিন্ন স্টবস্টি, িকুমেমন্ট বিবসএস (নটবলন াগান াগ)  যািানরর উপবস্থবি, অনুপবস্থবির িাবল া 

 

বিবসএস কটবল র্  যািার-এর আইনগি অবস্তত্ব বিোনর সর াবর বিবিন্ন দবললাবদনি িার উপবস্থবি, অনুপবস্থবি এিাং বিপন্নিা 

বনণ িয়  হনি পানর। এর্ন বিবিন্ন বিবি, িকুনর্নন্টর িাবল া বনম্নরূপ:  

  

( ) বিবসএস কটবল র্  যািার নার্টি সরাসবর বলবখিরূনপ উপবস্থবি (Presence) ক খানন আনে:- 

1. Rules of Business, 1996,  SCHEDULE-I (Allocation of Business among the different 

Ministries and Divisions) updated upto 19 November, 2018 

2. Bangladesh Civil Services (Reorganisation) Order, 1980 

3. Bangladesh Civil Service Recruit Rule, 1981 

4. The Bangladesh Civil Service (Age, Qualification and Examination for Direct 

Recruitment) Rules, 1982 (Now-a-days this rule is not functioning). 

5.  Detailed Syllabus for Examination for Promotion to the Senior Scales of different 

Cadres of the Bangladesh Civil Service (updated upto 2017) 

6. Detailed Syllabus for Examination for Probationer of different Cadres of the 

Bangladesh Civil Service (Till now). 

7. কটবলন াগান াগ অবিদিনর সৃবজি পদসমুনহর  যািার ও নন- যািার বিিাজন সাংরাি জনপ্রাশাসন র্ন্ত্রণালনয়র পত্র 

(2018) 

8. বসবনয়র সাবি িস পুনল উপসবেি হওয়ার িাবল ায়, ইিযাবদ। 

 (খ) বিবসএস কটবল র্  যািানরর অনুপবস্থবি (Absence) ক খানন আনে:- 

১. িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (িয়স, ক াগ্যিা ও সরাসবর বননয়ানগর জন্য পরীক্ষা) বিবির্ালা, ২০১৪ 

(গ) বিবসএস কটবল র্  যািানরর বনশানা বিপন্ন (Endangered) ক খানন:- 

১. বশঘ্রই প্রণীিব্য িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস বশক্ষানবিশগনণর বিিাগীয় পরীক্ষা বিবির্ালায় বিবসএস কটবল নর্র 

বসনলিাস। 
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১৮.৬ বিবসএস পরীক্ষা বিবির্ালার সাংনশািন এিাং বিওটি’র   র্ িোরী বননয়াগ বিবির্ালা প্রণয়নন ব ছু জ্ঞািব্য 

 

১.০ ভূবর্ া: িাাংলানদশ বসবিল সাবি িস (িয়স, ক াগ্যিা ও সরাসবর বননয়ানগর জন্য পরীক্ষা) বিবির্ালা, ২০১৪ (অিঃপর বিবসএস 

পরীক্ষা বিবির্ালা িনল অবিবহি)-এ বি.বস.এস. (কটবলন াগান াগ)  যািার অিভূ িক্ত রণ এিাং কটবলন াগান াগ অবিদিনরর  র্ িোরী 

বননয়াগ বিবির্ালা (অিঃপর বননয়াগ বিবির্ালা িনল অবিবহি) দীঘ িবদন  ািি বিবিন্ন র্ন্ত্রণালয়/বিিানগ প্রবরয়ািীন। বিবিগুবল 

প্রণয়ন/সাংনশািননর  র্ িপিবি, সাংবিষ্ট শাখা এিাং শাখার প্রনয়াজনীয় দবললাবদর বিষনয় সম্য  িারণা  া ি র িনলাআনপর জন্য 

সুবিিাজন । 

২.০ আনলােয বিবি প্রণয়ন/সাংনশািননর  র্ িপিবি:  

২.১ প্রিযাশী র্ন্ত্রণালয়/বিিানগর প্রস্তাি জনপ্রশাসন র্ন্ত্রণালনয়র পরীক্ষণ উপ বর্টি  র্তি   াোইপূি ি  জাবরিব্য প্রজ্ঞাপননর খসড়া 

প্রস্তুি  রা হয়;  

২.২ খসড়া প্রজ্ঞাপন ও প্রন াজয বিবিন্ন িকুনর্ন্টসহ প্রিযাশী র্ন্ত্রণালয়/বিিানগর সবেি র্নহাদয়  র্তি  স্বাক্ষবরি সার-সাংনক্ষপ 

জনপ্রশাসন র্ন্ত্রণালনয় পা াননা হয়;  

২.৩ জনপ্রশাসন র্ন্ত্রণালয় (সাংবিষ্ট শাখা/অনুবিিানগর  র্ ি িিাগনণর িাবল া সাংযুক্ত) ৩৫ কসট র্বন্ত্রপবরষদ বিিানগ পা ায়;  

২.৪ র্বন্ত্রপবরষদ বিিাগ (সাংবিষ্ট শাখা/অনুবিিানগর  র্ ি িিাগনণর িাবল া সাংযুক্ত) প্রশাসবন  উন্নয়ন সাংরাি সবেি  বর্টি 

(সাংযুক্ত)-কি প্রস্তািটি উত্থাপন  নর; 

২.৫ অিঃপর বপএসবস, আইন র্ন্ত্রণালয়, র্াননীয় প্রিানর্ন্ত্রী ও র্হার্ান্য রাষ্ট্রপবি সানুগ্রহ অনুনর্াদন/সম্মবি সানপনক্ষ প্রজ্ঞাপননর 

কগনজট প্র াবশি হয়। 

৩.০ বিনিেয বিষয়াবদ:  

৩.১ বিবসএস পরীক্ষা বিবির্ালা জনপ্রশাসন র্ন্ত্রণালয়  র্তি  জাবর হয় িনল সবেি  বর্টিনি জনপ্রশাসন র্ন্ত্রণালনয়র সবেি র্নহাদয় 

 র্তি  স্বাক্ষবরি সার-সাংনক্ষপ প্রনয়াজন;  িনল সাংবিষ্ট শাখায় (জনপ্রশাসননর বিবি-৫ শাখা) বপটিবি’র সবেি র্নহাদনয়র সার-

সাংনক্ষপ, খসড়া প্রজ্ঞাপন এিাং বিদ্যর্ান িিবশল ও প্রস্তাবিি িিবশনলর ত্যলনামূল  বিিরণীর ইউবনন ানি সিট বপ প্রনয়াজন হয় 

(বপটিবি’র যুগ্মসবেি ক াম্পানী অেিা উপসবেি ক াম্পানী-১ এর দিনর সিট বপ োন ); 

৩.২ প্রশাসবন  উন্নয়ন সাংরাি সবেি  বর্টিনি বপটিবি’র সবেি র্নহাদয়ন  সিায় উপবস্থি হনি বিনশষ পত্র কদয়া প্রনয়াজন;  ারণ, 

সািারণিানি উক্ত  বর্টিনি বপটিবি’র সবেি র্নহাদয় সদস্য নন এিাং বিবসএস পরীক্ষা বিবির্ালার সাংনশািনীর প্রস্তাি  বহসানি 

প্রিযাশী র্ন্ত্রাণালয়/বিিাগ বপটিবি নয় িরাং প্রস্তাি  র্ন্ত্রণালয় হনলা জনপ্রশাসন র্ন্ত্রণালয়। বিওটি িা, বপটিবি’র উর্ধ্িিন  র্ ি িিা 

বিষয়টির গুরুত্ব বিনিেনায় বিনশষ পত্র কদয়ার জন্য র্বন্ত্রপবরষদ বিিানগর সাংবিষ্ট শাখা/অনুবিিাগন  (সাংযুক্ত) ব্যাবক্তগিিানি 

অনুনরাি  রনি পানরন। অিশ্য বননয়াগ বিবির্ালার প্রস্তাি  বপটিবি। 

৩.৩  াঁনদর সহানুভুবি পাওয়ার সম্ভািনা রনয়নে প্রশাসবন  উন্নয়ন সাংরাি সবেি  বর্টি (সাংযুক্ত)-এর এর্ন ব ছু সাংখ্য  সদস্যন  

বিষয়টির গুরুত্ব বিনিেনায় ব্যাবক্তগিিানি অনুনরাি  রা ক নি পানর। 

পাদটী া: বননয়াগ বিবির্ালার বিষনয় উপ ারনিাগী ব ছু  র্ ি িিা/ র্ িোবর সি িনশষ ২ িের  ািি নানাবিি ক াগান াগ রক্ষা 

 রনেন। িাঁনদর  ানজ এিাং বিবসএস পরীক্ষা বিবির্ালা সাংনশািনীর কক্ষনত্র িনলন্টাবর ক াগান াগ/সহায়িার বনবর্ত্ত এ িেসমূহ 

উপ ানর আসনি পানর।  (2020) 

সূত্র: এোিবলশনর্ন্ট ম্যানুনয়ল, িবলয়্যযর্-১, পৃষ্ঠা-৩৮৪ 

file:///F:/DoT_Institutional%20Memory_Hand%20Book/01_%20Concerned%20officer_MoP_cabinet.docx
file:///F:/DoT_Institutional%20Memory_Hand%20Book/01_%20Concerned%20officer_MoP_cabinet.docx
file:///F:/DoT_Institutional%20Memory_Hand%20Book/02_Nikar_Committee-22.10.20170001_.pdf
file:///F:/DoT_Institutional%20Memory_Hand%20Book/01_%20Concerned%20officer_MoP_cabinet.docx
file:///F:/DoT_Institutional%20Memory_Hand%20Book/01_%20Concerned%20officer_MoP_cabinet.docx
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১৯. পাসনপাট ি  রার বনবর্নত্ত অনাপবত্ত পত্র (NOC) 

১৯.১ নত্যন পাসনপাট ি  রার বনবর্নত্ত নমুনা আনিদনপত্র 

  

িরাির 

 

র্হাপবরোল  

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া 

ঢা া-১২০৮। 

 

 

র্াধ্যর্:  ো ে  র্তিপক্ষ 

 

 

বিষয়ঃ- নত্যন পাসনপাট ি  রার বনবর্নত্ত অনাপবত্ত পত্র (NOC) প্রদাননর জন্য আনিদন।  

 

র্নহাদয়,   

 োবিহীি সম্মান পূি ি  বিনীি বননিদন এই ক , আবর্ বনম্ন-স্বাক্ষর ারীর এিাং আর্ার স্ত্রী ও সিাননদর  আিজিাবি  নত্যন 

পাসনপাট ি  রার জন্য অনাপবত্ত পত্র প্রনয়াজন। এিদসাংরাি পূরণকৃি পাসনপাট ি িরর্, প্রিযয়নপত্র, অেী ারনার্া ও জািীয় পবরেয় 

পনত্রর িনটা বপ  সাংযুক্ত  রা হনলা। 

 

অিএি, র্নহাদয় সর্ীনপ আরজ আিজিাবি  নত্যন পাসনপাট ি  রার বনবর্ত্ত অনাপবত্ত পত্র প্রদানন প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহণ 

 রনি সদয় আজ্ঞা হয়।  

 

 

সাংযুবক্তঃ ১। জািীয় পবরেয় পনত্রর িনটা বপ -১ বপ  নর। 

            ২।  পূরণকৃি অনাপবত্ত িরর্। 

            ৩। প্রিযয়নপত্র। 

            ৪। অেী ার নার্া।  

 

 

         

বিনীি বননিদ  

িাবরখ: -- /-- /----  বর.। 

     

   র্ ি িিা/ র্ িোরীর স্বাক্ষর 

নার্: 

পদিী: 

বিওটি’কি ন্যস্থ রণ নম্বর 

কিান: 

ই কর্ইল: 

িিির্ান  র্ িস্থল: 
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১৯.২ পুরািন পাসনপাট ি নিায়ননর বনবর্নত্ত নমুনা আনিদনপত্র 

 

 

িরাির 

 

র্হাপবরোল  

কটবলন াগান াগ অবিদির 

৪২৩-৪২৮ কিজগাঁও বশল্প এলা া 

ঢা া-১২০৮। 

 

র্াধ্যর্:  ো ে  র্তিপক্ষ 

 

বিষয়:- পাসনপাট ি নাং------------- এর পবরিনিি ই-পানসাপট ি/নিায়ন  রার বনবর্ত্ত অনাপবত্ত পত্র (NOC) প্রদান প্রসাংনগ।  

 

র্নহাদয়,   

 োবিহীি সম্মান পূি ি  বননিদন এই ক , আর্ার  অবিবসয়াল পাসনপাট ি/পাসনপাট ি নম্বর ------------- এর কর্য়াদ আগার্ী -

------------ কশষ হনি/হনয়নে। বিিায় পাসনপাট িটি নিায়ন  রার জন্য অনাপবত্ত পত্র (NOC) প্রনয়াজন এিাং স্ত্রী ও  ন্যার নত্যন 

পাসনপাট ি  রার জন্য অনাপবত্ত পত্র (NOC) প্রনয়াজন।  

 

অিএি, আর্ার অবিবসয়াল পাসনপাট ি/পাসনপাট ি নম্বর------------------- নিায়ন  রার বনবর্ত্ত অনাপবত্ত পত্র (NOC) 

প্রদানন র্নহাদনয়র র্বজি হয়।  

 

 

সাংযুবক্ত:  ১। পাসনপানট ির ইনিরনর্শন কপইজ এর িনটা বপ। 

             ২।  পূরণকৃি অনাপবত্ত িরর্। 

 ২। জািীয় পবরেয় পনত্রর িনটা বপ। 

 

 

         

বিনীি বননিদ  

িাবরখ: -- /-- /----  বর.। 

 

     

   র্ ি িিা/ র্ িোরীর স্বাক্ষর 

নার্: 

পদিী: 

বিওটি’কি ন্যস্থ রণ নম্বর 

কিান: 

ই কর্ইল: 

িিির্ান  র্ িস্থল: 
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১৯.৩ পাসনপাট ি সম্পব িি অনাপবত্ত সনদ প্রদাননর বনবর্ত্ত  প্রিযয়নপত্র 

 

পাসনপাট ি সম্পব িি অনাপবত্ত সনদ প্রদাননর বনবর্ত্ত 

 

  প্রিযয়নপত্র 

 

 

প্রিযয়ন  রা  ানচ্ছ ক , জনাি ............................................................................................, বিওটি’র  

পদিী....................................................., বিওটি কি ন্যস্ত রণ নম্বর ........................... জািীয় পবরেয় পত্র 

নম্বর.......................  ................ িিির্ান  র্ িস্থল................................................. ........................-এ 

বিটিবসএল-এর পদ নার্ ..........................................................বহনসনি  র্ িরি আনেন। পুবলশ বিিানগর র্াধ্যনর্ ইনিাপূনি ি 

িাঁর পূি ি পবরেয় ও েবরত্র প্রবিপাবদি হনয়নে/হয়বন এিাং িাঁর বিরুনি বিরূপ ক াননা িে অত্র  া িালনয় কনই। িাঁন /িাঁর 

পবরিারিনগ ির ( র্ ি িিা/ র্ িোরী  র্তি  অেী ারনার্া দাবখল সানপনক্ষ)  অনুকূনল পাসনপাট ি সম্পব িি অনাপবত্ত সনদ প্রদানন আপবত্ত 

কনই।  

  

িাবরখ:.................................. 

 

বনয়ন্ত্রণ ারী  র্ ি িিার স্বাক্ষর ও সীল 

নার্: 

পদিী; 

কিান: 

ই কর্ইল: 
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১৯.৪ পবরিারিনগ ির পাসনপাট ি সম্পব িি অনাপবত্ত সনদ প্রদাননর বনবর্ত্ত অেী ারনার্া 

 

পবরিারিনগ ির পাসনপাট ি সম্পব িি অনাপবত্ত সনদ প্রদাননর বনবর্ত্ত 

 

অেী ারনার্া 

 

এই র্নর্ ি অেী ার প্রদান  রবে ক , বনম্নেন  উবেবখি ব্যবক্ত/ব্যবক্তগণ আর্ার পবরিানরর সদস্য। আর্ার জানার্নি বিবন/িাঁরা 

অপরািমূল  ক াননা  র্ ি ানন্ডর সবহি জবড়ি নন। িাঁর/িাঁনদর বিষনয় ক াননা  র্তিপক্ষ  র্তি  এরূপ ক াননা িে পবরলবক্ষি হনল 

ব্যবক্তগিিানি বনম্নস্বাক্ষর ারী দায়িার গ্রহন  রনিন। 

 

পবিরানরর সদস্যগনণর 

(স্বার্ী/স্ত্রী/পুত্র/ ন্যা) নার্ 

সম্প ি জািীয় পবরেয়পত্র/ 

জন্ম বনিন্ধন সনদ নম্বর 

জন্ম িাবরখ 

১ ২ ৩ ৪ 

    

    

    

    

    

 

িাবরখ: ...................................... 

 

 র্ ি িিা/ র্ িোরীর স্বাক্ষর 

নার্: 

পদিী: 

বিওটি’কি ন্যস্থ রণ নম্বর 

কিান: 

ই কর্ইল: 

িিির্ান  র্ িস্থল: 
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১৯.৫ নমুনা িরর্ অনাপবত্ত সনদ (NOC) 

  

 

অনাপবত্ত সনদ (NOC) 

র্ন্ত্রণালয়/বিিাগ/ া িালনয়র নার্ 

................................................................................. 

     ওনয়িসাইট : www.telecomdept.gov.bd  

 

 

স্মার  নম্বর : .................................................................         িাবরখ:     -১১-২০২১বরঃ। 

 

 

বিষয়: জনাি --------------------- , বপিা/স্বার্ী- ----------------------------- এর পাসনপাট ি  রার জন্য অনাপবত্ত প্রদান। 

 

 

 

জনাি ---------------------, কটবলন াগান াগ অবিদির, ঢা া  া িালনয় স্থায়ী/অস্থায়ী বিবত্তনি (প্রন াজয কক্ষনত্র দািবর  পবরবেবি 

নম্বর----------------------) --------------------- পনদ বনযুক্ত আনেন। িাঁর পাসনপানট ির আনিদনপত্র প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহনণর জন্য 

এর সনে কপ্ররণ  রা হ’ল। পুবলশ বিিানগর র্াধ্যনর্ ইনিাপূনি ি িার পূি িপবরেয় ও েবরত্র প্রবিপাবদি হনয়নে/হয়বন এিাং িাঁর বিরুনি 

বিরূপ ক াননা িে কনই। 

 

০২। িিির্ান ঠি ানা :  --------------------- ।  

 

০৩। 
জািীয় পবরেয়পত্র/জন্ম বনিন্ধন    

: 
                 

 

০৪। অিসর গ্রহনণর িাবরখ            :         

 

০৫। আনিদন ারীর পবরিারিনগ ির বিিরণ(বনি িরশীল স্বার্ী/স্ত্রী এিাং ১৫ িেনরর নীনে অপ্রািিয়ে সিাননদর পাসনপাট ি  রার 

কক্ষনত্রপ্রন াজয: 

 

রবর্  নাং নার্ সম্প ি (টি বদন) জন্ম িাবরখ জািীয় পবরেয়পত্র/জন্ম বনিন্ধন সনদ নম্বর 

১।   স্বার্ী: ≥ 

  স্ত্রী:  ≥   

  

২।   পুত্র:  ≥ 

      ন্যা:  ≥   

  

 

০৬। আনিদন ারী/আনিদন ারীগণ িাাংলানদনশর নাগবর । িাঁন /িাঁনদরন  পাসনপাট ি প্রদানন আপবত্ত নাই। 

 

০৭। অনাপবত্ত সনদ (NOC)  এ িার ব্যিহারন াগ্য এিাং ইসুযর িাবরখ হনি ০৬ (েয়) র্াস প িি  া ি র ো নি। 
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 এনওবস প্রদান ারী  র্ ি িিার 

নার্সহ সীল। 

(র্ন্ত্রণালয়/অবিদির/পবরদির 

/বিিাগ/  নপ িানরশন 

এরপ্রিান র্ ি িিা/ কজলার 

দাবয়ত্বপ্রাি  র্ ি িিা 

N
O

C
 প্র
দ
ান
 
ার
ী 
 
র্
ি  
ি
ি া 
 
র্ত
ি 
  
পূ
র
ণ
ীয়

 

স্বাক্ষর 

নার্ 

পদবি 

 

কটবলনিান 

নম্বর 

ই-কর্ইল  

ওনয়িসাইট 

: 

:  

:   

   

:  

 

প্রাপ  

পবরোল /উপপবরোল /সহ ারীপবরোল  

বিিাগীয় পাসনপাট ি ও বিসা অবিস/আঞ্চবল  পাসনপাট ি অবিস, ঢা া। 

 

বিঃদ্রঃ অনাপবত্ত সনদ (NOC) স্ব-স্ব প্রবিষ্ঠাননর ওনয়িসাইনট আপনলাি  রনি হনি। 

 

 

 



পৃষ্ঠো  126 

 

পবরবশষ্ট 

 

 

পবরবশষ্ট-১: বিবিন্ন কসিার জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া বিষনয় অবিস  র্তি  জারীকৃি পত্র 

পবরবশষ্ট-২: দাবয়ত্ব হস্তািনরর িরর্- িাাংলানদশ িরর্ নাং-২৪০৩ 

পবরবশষ্ট-৩: ছুটির আনিদন - িাাংলানদশ িরর্ নাং-২৩৯৫ 

পবরবশষ্ট-৪: িনরন সাবি িস (Foreign Service) সাংরাি বিএসআর-এর ব ছু উনেখন াগ্য বিবি 

পবরবশষ্ট-৫: কপনশন িরর্ ২.১ (চাকুমিি স্টনমজি অবেমিি মক্ষমে অিসর িািা আমবদমনি জন্য) 

পবরবশষ্ট-৬: কপনশন িরর্ ২.২ (চাকুমিি মৃতুযমি  াস্টিবাস্টিক ম নশমনি জন্য) 

পবরবশষ্ট-৭: সাংন াজনী-৩ (উত্তরাবি ার সনদপত্র ও নন-ম্যানরজ সাটি িবিন ট) 

পবরবশষ্ট-৮: সাংন াজনী-৭ (অবিিাি  র্ননানয়ন এিাং অিসর িািা ও আনুনিাবষ  উনত্তালন  রার ক্ষর্িা অপ িণ সনদ) 
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পবরবশষ্ট-১: বিবিন্ন কসিার জন্য প্রনয়াজনীয়  াগজপনত্রর িাবল া বিষনয় অবিস  র্তি  জারীকৃি পত্র 

গণপ্রজািন্ত্রী িাাংলানদশ সর ার  

কটবলন াগান াগ অবিদির 

র্হাপবরোল  এর  া িালয় 

৪২৩-৪২৮, কিজগাঁও বশল্প এলা া, ঢা া-১২০৮। 

 

কটবলন াগান াগ অবিদিনর ক াগদানকৃি ও বপআরএল কিাগরি  র্ ি িিা/ র্ িোরীনদর জন্য জ্ঞািব্য: 

 

কটবলন াগান াগ অবিদিনর ক াগদানকৃি  র্ ি িিা/ র্ িোরীগনণর বপআরএল, কিিন বিল, ছুটি নগদায়ন ও বজবপএি (চূড়াি) র্ঞ্জুরীর 

বনবর্নত্ত বননম্নাক্ত কর ি িপনত্রর প্রনয়াজন হয়।  

 . বপআরএল এর জন্য 

১ আনিদন পত্র।  

২  র্ ি িিার কক্ষনত্র হালনাগাদ ো বর বিিরণী এিাং  র্ িোরীর কক্ষনত্র হালনাগাদ সাবি িস িবহ।  

৩  র্ ি িিার কক্ষনত্র এবপবপ-৩৭ িরনর্ এিাং  র্ িোরীর কক্ষনত্র এবপবপ-৩৮ িরনর্ ছুটির প্রিযয়ন।  

৪ িয়স প্রর্াননর জন্য প্রন াজয কক্ষনত্র এসএসবস সননদর সিযাবয়ি  বপ।  

 

খ. কিিন বিনলর জন্য 

১ কপ-কেল’২০১৫ এর কিিন বনি িারণী বিিরণী (বসএও, টিএন্ডটি  র্তি   াোইকৃি) ।  

২ 
 র্ ি িিার কক্ষনত্র হালনাগাদ অনলাইন ইনবরনর্ন্ট সীটসহ কপ-বস্লপ ও  র্ িোরীর কক্ষনত্র হালনাগাদ অনলাইন 

ইনবরনর্ন্ট সীট।  

৩ এলবপবস’র  বপ। 

৪ বিমুক্ত আনদশ   

৫ কটবলন াগান াগ অবিদিনর পদস্থাপন আনদশ।  

৬ বপআরএল র্ঞ্জুরী’র  বপ।  

৭ Employee Information Form (Employees Service Data)  

৮ EFT Sign-up Form (Bank Information)।  

৯  র্ ি িিার কক্ষনত্র কিিন বিল ও কিিন বিল হনি  িিননর বসবিউল। 

১০  র্ ি িিার কক্ষনত্র বিবিও  র্তি  স্বাক্ষর প্রিযয়ন পত্র।  

১১  র্ ি িিার কক্ষনত্র বনজ নার্ ও পদিীর সীল।  

 

গ. ছুটি নগদায়ননর জন্য 

১ আনিদন পত্র।  

২ 
 র্ ি িিার কক্ষনত্র এবপবপ-৩৭ িরনর্ এিাং  র্ িোরীর কক্ষনত্র সাবি িস িবহর লীিসীনট বসএও, টিএন্ডটি  র্তি  

ছুটির প্রিযয়ন।  

৩ বপআরএল র্ঞ্জুরীপত্র।  

৪ কপ-কেল’২০১৫ এর কিিন বনি িারণী বিিরণী (বসএও, টিএন্ডটি  র্তি   াোইকৃি) ।  

৫ 
 র্ ি িিার কক্ষনত্র হালনাগাদ অনলাইন ইনবরনর্ন্ট সীটসহ কপ-বস্লপ ও  র্ িোরীর কক্ষনত্র হালনাগাদ অনলাইন 

ইনবরনর্ন্ট সীট।  

৬ এলবপবস’র  বপ। 

   

ঘ. বজবপএি চূড়াি র্ঞ্জুরীর জন্য 

১ আনিদন পত্র।  

২ সািারণ িোিলী সম্ববলি বনি িাবরি িরর্ (GI Form)। 
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৩ সি িনশষ বজবপএি বস্লপ এর  বপ।  

৪ সি িনশষ বজবপএি বস্লপ এর পরিিী সর্নয়র বজবপএি  িিননর বসবিউল (প্রন াজয কক্ষনত্র)। 

৫ সি িনশষ বজবপএি অবগ্রর্ র্ঞ্জুরীর  বপ।  

৬ বপআরএল র্ঞ্জুরী’র  বপ।  

 

 

সহ ারী পবরোল  (বহসাি) 

কটবলন াগান াগ অবিদির 
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পবরবশষ্ট-২: দাবয়ত্ব হস্তািনরর িরর্- িাাংলানদশ িরর্ নাং-২৪০৩ 

িাাংলানদশ িরর্ নাং-২৪০৩ 

প্রবি: 

র্হা-বহসািরক্ষ , িাাংলানদশ 

বনয়ন্ত্র , িাাংলানদশ কেজারীসমূহ। 

 

জনাি, 

কিসার্বর  বহসাি পিবির ৪৭ নাং অনুনচ্ছনদর বিবি অনু ায়ী আর্রা, বনম্নবলবখি দস্তখি ারীগণ বিিরণ বদনিবে ক , আর্রা অদ্য  

_______ ইাং সননর_______র্ানস  ____/____/_____ ইাং করাজ বুিিার পূি িানে দাবয়ত্ব িার  োরনর্ অপ িণ এিাং গ্রহণ  বরলার্।  

সূত্র:  িা  ও কটবলন াগান াগ বিিানগর পত্র নাং- ___________________,িাবরখ: ___/___/_____ 

 

মুক্ত  র্ ি িিা: 

 

গ্রহণ ারী  র্ ি িিা:          

 

এিাং কিসার্বর  বহসাি পিবি ৭৮ নাং বিবি অনু ায়ী আবর্ গ্রহণ ারী  র্ ি িিা ব্যাাংন  _____হানি নগদ____ (_____________) 

টা া সমুদয় স্থায়ী অবগ্রর্ কলননদননর টা া গ্রহনণর প্রাবি স্বী ার  বরলার্। 

গ্রহণ ারী  র্ ি িিা:          

অনুবলবপ সদয় অিগবি ও প্রনয়াজনীয় ব্যিস্থা গ্রহনণর জন্য কপ্রবরি হল: 

১। র্হা-পবরোল , কটবলন াগান াগঅবিদির, ঢা া। 

২। প্রিান বহসাি রক্ষণ  র্ ি িিা, িার ও দূরালাপনী, কসগুনিাবগো, ঢা া। 

৩। পবরোল (প্রশাসন), কটবলন াগান াগ অবিদির, ঢা া। 

৪। ব্যবক্তগি  বপ। 

 

দস্তখি: 
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পবরবশষ্ট-৩: ছুটির আনিদন - িাাংলানদশ িরর্ নাং-২৩৯৫ 

 

 

২য় পৃষ্ঠার ইনর্জ ->
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এ.বপ.বপ.৩৭       অবিসার আইবি নাং- ----------------- 

পুরানা এস.আই       বজএ/-------/পািা------ 

ছুটির আনিদন পত্র 

(ন  সর্স্ত অবিসানরর ছুটির বহসাি বনরীক্ষা অবিনস সাংরনক্ষণ  রা হয় কনই সর্স্ত অবিসানরর জন্য) 

 

১। আনিদন ারীর নার্ঃ 

 

: ------------------------------- 

২। িাস্তি পনদর পদিী 

 

: --------------------------------- 

৩। কিিন 

 

: --------------------------------- 

৪।  ি  ানলর জন্য ছুটি োওয়া হনয়নে 

 

: --------------------------------- 

৫। ক ান িাবরখ হনি ছুটি োওয়া হনয়নে 

 

: --------------------------------- 

৬। ছুটির িরণ (ন  কর্ৌল বিবি কর্ািানি  ছুটি োওয়া হনয়নে 

 

: --------------------------------- 

৭। কশষ গৃহীি ছুটির বিিরণ 

 

: --------------------------------- 

৮। ক ান অবিস হনি ছুটির কিিন গ্রহণ  রা হনি 

 

: --------------------------------- 

৯। আনিদন ারীর জন্ম িাবরখ 

 

: --------------------------------- 

১০। ছুটি ো া ালীন পূন ি ঠি ানা 

 

: --------------------------------- 

িাবরখ-         

(আনিদন ারীর স্বাক্ষর) 
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নাং------------------------------------------------------------------------------ িাবরখ-------------------------------------- 

প্রবিনিদননর জন্য ------------------------------------------------------ বরনপ িাটসহ কটবলন াগান াগ র্হাপবরোলন র বন ট 

কিরি/প্রদান ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- িার 

ও কটবলনিান উপ-বহসািরক্ষন র বন ট পা াননা হ’ল। 

 

 

প্রবিনিদন নাং- ---------------------------------------------------------- িাবরখ- ------------------------------------------- 

 

উপ-র্হাবহসািরক্ষ   র্তি  ছুটির নানর্র প্রিযায়নপত্র 

 

 

উপ-র্হাবহসািরক্ষ  

িা , িার ও কটবলনিান 
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পবরবশষ্ট-৪: িনরন সাবি িস (Foreign Service) সাংরাি বিএসআর-এর ব ছু উনেখন াগ্য বিবি 

 

স্টবস্টি ৫(২৫)  ফমিন োস্টি থে (Foreign Service) িবলনি ঐ ো বরন  বু ায়, ক  ো বরর জন্য সর াবর  র্ িোরী 

সর ানরর র্ঞ্জুরীরনর্ িাাংলানদশ সর ানরর রাজস্বখাি ব্যিীি অন্য ক াননা উৎস (স্থানীয় িহবিনলর রাজস্বসহ) 

হইনি কিিন গ্রহণ  নরন। 

বিবি ৯৭ ক াননা সর াবর আনদনশর কক্ষত্র ব্যিীি ক াননা সর াবর  র্ িোরীন , িাহার ইচ্ছার বিরুনি ক াননা বিবিিি সাংস্থায় 

িা বিনদনশ িনরন সাবি িনস কপ্রষনণ বননয়াগ  রা  াইনি না, এিাং সর ার িা এই উনেনশ্য সর ার  র্তি  ক্ষর্িা প্রাি 

 র্তিপনক্ষর পূি ি অনুর্বি ব্যবিনরন   াহান ও িনরন সাবি িনস িদবল  রা  াইনি না। 

বিবি ৯৮ ক াননা বিবিিি সাংস্থায় িা বিনদনশ সর ার  র্তি  বননয়ানগর কক্ষত্র ব্যিীি িনরন সাবি িনস িদবল অনুনর্াদনন াগ্য 

হইনি না,  বদ না- 

 (এ) িনরন সাবি িসনি ক   া ি সম্পাদন  বরনিন িাহা জনস্বানে ি হয়, এিাং 

(বি) িনরন সাবি িনস িদবলর সর্য় বিবন সর ানরর রাজস্ব খানির ক াননা পনদ স্থায়ী িা অস্থায়ীিানি অবিবষ্ঠি 

োন ন অেিা ক াননা স্থায়ী পনদ বলনয়ন সাংরক্ষণ  নরন িা বলনয়ন স্থবগি না হইনল বলনয়ন সাংরক্ষণ 

 বরনিন। 

বিনিষণ:- এই বিবির অনুরূপ বিিান এি.আর-১১১ কি সবন্ননিবশি আনে। 

বিবি ১০১  সর াবর ো বরর দাবয়ত্ব িযানগর িাবরখ হইনি িনরন সাবি িনস বননয়াবজি  র্ িোরী িনরন সাবি িনসর বননয়াগ িিার 

বন ট হইনি কিিন ও িািাবদ গ্রহণ  বরনিন। বিবি-৯৭ এর বিিান সানপনক্ষ কিিন ও িািাবদ এিাং প্রাপ্য ক াগদান 

 ানল এিাং ক াগদান  ানলর কিিন ও িািাবদ  ো ে  র্তিপক্ষ  র্তি  বনি িাবরি হইনি। 

বিনিষণ:- এই বিবির অনুরূপ বিিান এি.আর-১১৪ কি সবন্ননিবশি আনে। 

 

বিবি ১০২  (১) িাাংলানদনশর অিযিনর িনরন সাবি িনসর কক্ষনত্র িনরন সাবি িনসর বননয়াগ িিান - 

(এ)  বিবি-১০৪ কি িবণ িি হানর বলি কসলারী ও কপনশন  বিবিউশন প্রদান  বরনি হইনি। 

(বি) িনরন সাবি িনস ক াগদাননর জন্য িা িনরন সাবি িস কশনষ সর াবর ো বরনি ক াগদাননর জন্য প্রাপ্য ক াগদান 

 ানলর জন্য বিবি-৯৩ কি িবণ িি হানর ক াগদান  ানলর কিিন সর াবর  র্ িোরীন  প্রদান  বরনি হইনি। 

 

বিবি ১১৩  িনরন সাবি িস হইনি ছুটিনি গর্ন  বরনল সর াবর ো বরনি িাহার পনদ পুনঃ ক াগদান না  রা প িি সািারণিানি 

সর াবর ো বরনি প্রিযািিিন  বরয়ানেন িবলয়া বিনিবেি হইনিন না। 
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পবরবশষ্ট-৫: কপনশন িরর্ ২.১ (চাকুমিি স্টনমজি অবেমিি মক্ষমে অিসর িািা আমবদমনি জন্য) 

------------------------------------------------------------------------------------ 

evsjv‡`k dig bs 2397 (ms‡kvwaZ/Ryb, 2002) 

†cbkb dig 2.1 

(PvKz‡ii wb‡Ri Aemi †ÿ‡Î cÖ‡hvR¨) 

http://www.forms.gov.bd/site/view/form-page/48b33bcd-8f43-4a9e-bbbe-

ccdaeef6debc  স্টলংমক  ামবন। 

 

পবরবশষ্ট-৬: কপনশন িরর্ ২.২ (চাকুমিি মৃতুযমি  াস্টিবাস্টিক ম নশমনি জন্য) 

--------------------------------------------------------------------- 

evsjv‡`k dig bs 2397 (dig 2 ms‡kvwaZ/Ryb, 1994) 

cvwievwiK †cbkb dig 2.2 

http://www.forms.gov.bd/site/view/form-page/159325a3-dd9f-4163-9676-

caeba81a0ac9  স্টলংমক  ামবন। 

 

পবরবশষ্ট-৭: সাংন াজনী-৩ (উত্তরাবি ার সনদপত্র ও নন-ম্যানরজ সাটি িবিন ট) 

--------------------------------------------------------------------- 

http://mopa.portal.gov.bd/sites/default/files/files/mopa.portal.gov.bd/forms/001

168aa_f898_4007_9263_2cc6e831997b/Editable_non-

marriage%20certificate.pdf  স্টলংমক  ামবন। 

 

পবরবশষ্ট-৮: সাংন াজনী-৭ (অবিিাি  র্ননানয়ন এিাং অিসর িািা ও আনুনিাবষ  উনত্তালন  রার ক্ষর্িা অপ িণ সনদ) 

---- ---- ---- ----- ----- ---- ---- --- ---- ---- ----- ----- ----- ------ ----- ----- ---- ---- 

http://mopa.portal.gov.bd/sites/default/files/files/mopa.portal.gov.bd/forms/c6e

392c6_5278_4bfd_9c08_6b390bd6cf96/Editable_mopa12.pdf স্টলংমক  ামবন। 

 

 

স্টবমশষ দ্রিব্য:   স্টিস্টশি ২,৩, ৫ মর্মক ৮ এ বস্টে থি ফিেেমূমহ্ি হ্াি থকস্ট  এ.স্টজ. অস্টফে িবমনি স্টনমচি প্রাইমিে মদাকানগুস্টল হ্মি 

নগদ োকাে ক্রে কিা  াে।   

http://www.forms.gov.bd/site/view/form-page/48b33bcd-8f43-4a9e-bbbe-ccdaeef6debc
http://www.forms.gov.bd/site/view/form-page/48b33bcd-8f43-4a9e-bbbe-ccdaeef6debc
http://www.forms.gov.bd/site/view/form-page/159325a3-dd9f-4163-9676-caeba81a0ac9
http://www.forms.gov.bd/site/view/form-page/159325a3-dd9f-4163-9676-caeba81a0ac9
http://mopa.portal.gov.bd/sites/default/files/files/mopa.portal.gov.bd/forms/001168aa_f898_4007_9263_2cc6e831997b/Editable_non-marriage%20certificate.pdf
http://mopa.portal.gov.bd/sites/default/files/files/mopa.portal.gov.bd/forms/001168aa_f898_4007_9263_2cc6e831997b/Editable_non-marriage%20certificate.pdf
http://mopa.portal.gov.bd/sites/default/files/files/mopa.portal.gov.bd/forms/001168aa_f898_4007_9263_2cc6e831997b/Editable_non-marriage%20certificate.pdf
http://mopa.portal.gov.bd/sites/default/files/files/mopa.portal.gov.bd/forms/c6e392c6_5278_4bfd_9c08_6b390bd6cf96/Editable_mopa12.pdf
http://mopa.portal.gov.bd/sites/default/files/files/mopa.portal.gov.bd/forms/c6e392c6_5278_4bfd_9c08_6b390bd6cf96/Editable_mopa12.pdf
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করাড়পত্র ৪৩: ববমদস্টশক ভ্রেে স্টজও এ  ােম াে থ নম্বি র্াকা েংক্রান্ত প্রজ্ঞা ন ................................................................................৩৪৪ 
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