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উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳, ঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ  এয ওভ ি঳ম্পাদদনয ঳ামফ িও মিত্র 

(Overview of the Performance of the Upazila Secondary Education office, Saturia, 

Manikganj) 

 

঳াম্প্রমতও অজিন, িযাদরঞ্জ এফাং বমফষ্যৎ ঩মযওল্পনা: 

 ঳াম্প্রমতও ফছয঳মূদ঴য (৩ ফছয) প্রধান অজিন঳মূ঴ :  

  

এভম঩঑ ওাম িক্রভ অনরাইদন ঑ মফদওন্দ্রীওযদণয পদর উ঩দজরা ওাম িারয় ঴দত এভম঩঑ ওাম িক্রভ শুরু ঴঑য়ায় ম঱ক্ষা জ঳ফা প্রদান অমধওতয ঳঴জ ঴দয়দছ 

এফাং ম঱ক্ষও-ওভ িিাযী মনজ খদয ফদ঳ই অনরাইদন তাঁদদয আদফদদনয অগ্রকমত অফদরাওন ওযদত ঩াযদছন। ম঱ফারয় উ঩দজরায জভাট 22 টি 

ম঱ক্ষাপ্রমতষ্ঠান (স্কুর) মনয়মভত সু঩াযমব঱ন ওাম িক্রভ             

     

 

         

 

৩                      

 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

1                                    239050 ২৫0৭৯0 223145 712985 

2                            2157 2150 2225 6532 

3                12 12 12 36 

4   -                     ৮৯ ১0৫ 30 ২২৪ 

5                      ১৩৫ ১0৫ 8৫ ৩২৫ 

6               50 ৫0 ১২ 1১  

7                         ১৩0 1৭১4 10৪ ৩৯৪৮ 

8            4৪  ৩0৫ 1৩৫ 8৮0 

 

       ঳ভস্যা এফাং িযাদরঞ্জ঳মূ঴:  

 এ঳মডমজ-৪ ফাস্তফায়ন তথা ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন এওীভূত ম঱ক্ষা঳঴ গুণকত ভান঳ম্পন্ন ম঱ক্ষা ফাস্তফায়দনয রদক্ষয ভান঳ম্পন্ন ম঱ক্ষও ততময, ম঱ক্ষা 

঳াভগ্রী(মফজ্ঞান ম঱ক্ষা উ঩ওযণ) ঳াংগ্র঴, ঳াংযক্ষণ এফাং ব্যফ঴ায মনমিত ওযা িযাদরঞ্জ। ম঱ক্ষা ভন্ত্রণারয় জখামলত ওভ িমদফদ঳ মনমদ িষ্ট ঳ভয়সূমি জভদন 

ম঱ঔন-জ঱ঔাদনা ওাম িক্রভ ঑ ঳঴ম঱ক্ষাক্রমভও ওাম িক্রভ ঩মযিারনা অব্যা঴ত যাঔা িযাদরঞ্জ। মনয়মভত ভামিমভমডয়া উ঩ওযণ ব্যফ঴ায, ডযা঱দফাদড ি জপ্রযণ 

অব্যা঴ত যাঔা িযাদরঞ্জ। আইম঳টি ল্যাফ঳মূ঴ এফাং আইম঳টি রামন িাং জ঳ন্টায঳মূ঴ ঳ির যাঔা এফাং মফজ্ঞান ম঱ক্ষায সুদমাক বৃমদ্ধ ওযা িযাদরঞ্জ। ঩াঠ্যফইদয়য 

঩া঱া঩াম঱ অন্যান্য ফই/঩মত্রওা ঩ড়ায অবযা঳ বৃমদ্ধ ওযদত প্রমতষ্ঠাদন রুটিন প্রণয়ন মনমিত ওদয রাইদেময ক্লা঱ ফাস্তফায়ন ওযা িযাদরঞ্জ। ফতিভান 

জওামবড -১৯ ঩মযমস্থমতদত ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন ক্লা঳ শুরু ওযদত না ঩াযায় গুণকত ভান঳ম্মত ম঱ক্ষা অজিদনয জন্য ওভ ি঳ম্পাদন জক্ষদত্রয আদরাদও মনফ িামিত 

ওভ ি঳ম্পাদন সূিও঳মূদ঴য এওও অজিন এওটি ফড় িযাদরঞ্জ। অনরাইন ক্লা঳ ঩মযিারনা ওযদত ম঱ক্ষওদদয প্রম঱ক্ষদণয ভাধ্যদভ অবযস্ত ওযাদনা এফাং 

“আভায খদয আভায স্কুর ঳াদ঩াদট িড অনরাইন স্কুর/ভাদ্রা঳া ঩মযিামরত ক্লা঳ ” এ ভদনাদমাক সৃমষ্ট ওযা঑ এওটি িযাদরঞ্জ। অত্র উ঩দজরায ভদতা দমযদ্র 

এরাওায় ম঱ক্ষাথীদদয অনরাইন ক্লা঳ জুভ ফা মজটম঳ ব্যফ঴ায ওদয ওযদত জম ব্যয় ঴য় তা মনফ িা঴ ওযায ঳ক্ষভতা ঑ স্বমদচ্ছা ততময ওযা঑ ফড় িযাদরঞ্জ ।  

 বমফষ্যৎ ঩মযওল্পনা:  

 ম঱ক্ষা ভন্ত্রণারয় এফাং ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয জথদও গৃ঴ীত ঳ওর ওভ িসূিী ফাস্তফায়দনয ঳াদথ ঳াদথ ক্রভফধ িভান ভান঳ম্পন্ন ম঱ক্ষা িাম঴দা 

পূযদণয রদক্ষয ঊর্ধ্িতন ওর্তি঩ক্ষ ওর্তিও প্রদত্ত ক্ষভতা অনুমায়ী ঩দদক্ষ঩ গ্র঴ণ ওযা ঴দফ। জেমণদত ম঱ঔন-জ঱ঔাদনা ওাম িক্রভদও রাক঳ই উ঩ওযণ঳মৃদ্ধ, 

ম঱ঔনফান্ধফ ঑ আনন্দদায়ও ওযদত এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন ঱মি঱ারী ওযায ভাধ্যদভ ঳াংমিষ্ট জ঳ফা঳মূ঴দও ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদনয জদাযদকাঁড়ায় জ঩ৌদছ জদয়া 

঴দফ। ঳ওর ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন ম঱ক্ষও ওর্তিও সৃজন঱ীর প্রশ্ন঩ত্র প্রণয়ন, মডমজটার ওনদটন্ট ততযীওযণ, ওামযকুরাভ মফস্তযণ ঑ ফাস্তফায়ন, PBM, 

TCG ঑ LSBE মফলয়ও প্রম঱ক্ষণ ফাস্তফায়ন এফাং উ঩মৄ িি মফলয়঳঴ IMS এ তথ্য আ঩দডট ঑ আ঩দরাড মফলয়ও In-House প্রম঱ক্ষণ 

আদয়াজন ওযদত উদু্ধ্বদ্ধওযদণয ঩া঱া঩াম঱ ওভ িওতিা ওর্তিও সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষণ ক্রভান্বদয় ফাযফায প্রদাদনয ভাধ্যদভ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদনয 

জনফরদও ঱মি঱ারী ওযায উদযাক গ্র঴ণ ওযা ঴দফ। আ঑তাভূি ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠান ক্লাস্টাযমবমত্তও ঳ওর ওভ িওতিা মভদর ফছদয ওভ঩দক্ষ কদড় ৮ ফায ওদয 

঩মযদ঱ িদনয আ঑তায় আনা ঴দফ। ঳ওর ম঱ক্ষাথীদও মনয়মভত তনমতও ফাওয ঩াঠ ওযাদনা, পুমষ্টওয ঔায জঔদত উদু্ধ্বদ্ধ ওযাদনা, ঩মযচ্ছন্ন জেমণওক্ষ ঑ 

আমেনা঳঴ স্বাস্থয঳ম্মত স্যামনদট঱ন ব্যফস্থা কড়ায উদযাক গ্র঴ণ ওযদত এফাং সুদ঩য় ঩ামনয ব্যফস্থা ওযদত উদ্দ্বুদ্ধ ওযা ঴দফ। ঳ওর প্রমতষ্ঠাদন ফাকান/ 

঳বুজায়দনয ঩দদক্ষ঩ গ্র঴ণ ওযা ঴দফ। উদ্ভুত জওামবড -১৯ ঩মযমস্থমতদত অনরাইন ক্লা঳ ঩মযিারনা ওযদত ম঱ক্ষওদদয অবযস্ত ওযা এফাং ম঱ক্ষাথীদদয 

অনরাইন ক্লাদ঳ মপযদত আগ্র঴ী ওযা। 

 ২০২১-২২ অথ িফছদযয ঳ম্ভাব্য প্রধান অজিন঳মূ঴: 

 ম঱ক্ষা প্র঱া঳দনয ঳ক্ষভতা, স্বচ্ছতা এফাং দক্ষতা বৃমদ্ধ, ওাম িওয ভমনটমযাং ঑ মযদ঩াটি িাংদয়য জন্য ওভ িওতিাদদয ওাম িক্রভ অব্যা঴ত।  

 ঳যওায জখামলত মফমবন্ন প্রমতদমামকতায় প্রকৃত জভধাদও মূল্যাময়ত ঑ অন্যদদয উদ্দ্বুদ্ধ ওযা।  

 প্রমতষ্ঠান প্রধানদও মফমবন্ন মফলদয় ইন঴াউজ প্রম঱ক্ষণ আদয়াজদন উদ্দ্বুদ্ধ ওযা এফাং সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষণ প্রদান।  

 ঳ামফ িওবাদফ কৃমতমবমত্তও ব্যফস্থা঩না ঩দ্ধমত প্রদয়াদক মফযারয়঳মূ঴দও ঳঴ায়তা ওযা এফাং ম঱ক্ষায গুণকত ভান বৃমদ্ধ ওযা । 

 ঩ময঩ত্র অনু঳াদয মথা঳ভদয় প্রমতষ্ঠান ওর্তিও IMS঳঴ অন্য ঑দয়ফ঳াইদট ডাটা আ঩দরাড এফাং আ঩দডট মনমিতওযণ । 

 mmc app ব্যফ঴ায ওদয প্রমতষ্ঠান ওর্তিও ডযা঱দফাদড ি ভামিমভমডয়া ক্লা঱ গ্র঴দণয  প্রকৃত তথ্য প্রতয঴ জপ্রযণ মনমিতওযণ। 

 জওামবড -১৯ ঩মযমস্থমতদত অনরাইন ক্লা঳ ওাম িক্রভ আ঑তাভুি ১০০% ম঱ক্ষও ওর্তিও ক্লা঳ জনয়া মনমিতওযণ ।  
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প্রস্তাফনা  

 

প্রামতষ্ঠামনও দক্ষতা বৃমদ্ধ, স্বচ্ছতা ঑ জফাফমদম঴তা জজাযদায ওযা, সু঱া঳ন ঳াং঴তওযণ এফাং ঳ম্পদদয 

মথামথ ব্যফ঴ায মনমিতওযদণয ভাধ্যদভ রূ঩ওল্প ২০৪১ এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয- 

 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায,  

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳,঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ  

এফাং 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায, 

 জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳, ভামনওকঞ্জ 

 এয ভদধ্য  

২০২2 ঳াদরয জুন ভাদ঳য .…. . . তামযদঔ এই ফামল িও ওভ ি঳ম্পাদন চুমি  

স্বাক্ষমযত ঴র। 

এই চুমিদত স্বাক্ষযওাযী উবয়঩ক্ষ মনম্নমরমঔত মফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন : 
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জ঳ও঱ন ১ 

 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳,ম঱ফারয়,ভামনওকঞ্জ এয রূ঩ওল্প(Vision), অমবরক্ষয , ওভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র এফাং ওাম িাফমর 

১.১ রূ঩ওল্প :  ঳াটুমযয়া উ঩দজরায় গুণকত ভান঳ম্পন্ন ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা মফস্তায ।  

১.২ অমবরক্ষয : ভানমফও ,঳াভামজও ঑ তনমতও গুণ঳ম্পন্ন জ্ঞানী,দক্ষ,মৄমিফাদী,সৃজন঱ীর,মফজ্ঞানভনষ্ক, জদ঱দপ্রমভও, দক্ষ জন঱মি ততমযয রদক্ষয মনমফড় 

এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন এফাং ম঱ক্ষওদদয  জন্য ওাম িওয প্রম঱ক্ষণ।  

১.৩ ওভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র (মনজ অমপ঳ ওর্তিও মনধ িামযত ঳দফ িাচ্চ ৫টি) :  

 ১। ম঱ক্ষায গুণকত ভাদনান্নয়ন ঑ ওাম িওয ভমনটমযাং  

 ২। ম঱ক্ষা প্র঱া঳দনয ঳ক্ষভতা, স্বচ্ছতা ঑ দক্ষতা বৃমদ্ধ এফাং ওাম িওয মযদ঩াটি িাং  

 ৩। ম঱ক্ষায় ঳ভতা মনমিতওযণ  

সু঱া঳ন ঑ ঳াংস্কাযমুরও ওভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র ( ভমন্ত্র঩মযলদ মফবাক ওর্তিও মনধ িামযত)ঃ   

 ১। জাতীয় শুদ্ধািায জওৌ঱র ওভ ি঩মযওল্পনা ২০২2-২3 

 ২। ই কবন্যিান্স ঑ উদ্ভাফন ওভ ি঩মযওল্পনা ২০২2-২3 

 ৩। অমবদমাক প্রমতওায ব্যফস্থা ওভ ি঩মযওল্পনা ২০২2-২3 উমিমঔত ৫টি জক্ষদত্রয ঑দয়দটড জস্কায  

৪। জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত ওভ ি঩মযওল্পনা ২০২2-২3 

৫। তথ্য অমধওায মফলদয় ফামল িও ওভ ি঩মযওল্পনা ২০২2-২3 

 

 

১.৪ ওাম িাফমর :  

 SDG-4 ঑ মব঱ন-২০৪১ ফাস্তফায়দনয জন্য ঳াভামজও, ভানমফও ঑ তনমতও গুণ঳ম্পন্ন জ্ঞানী, দক্ষ, মৄমিফাদী, মফজ্ঞানভনস্ক, সৃজন঱ীর    

ভানফ঳ম্পদ সৃমষ্টয উ঩দমাকী ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা উ঩দজরা ঩ম িাদয় ফাস্তফায়ন। 

 ওাম িওযবাদফ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠান ঩মযদ঱ িদনয ভাধ্যদভ ম঱ঔনপর অমজিত ঴দচ্ছ মওনা তা মনমিতওযদণয জন্য মফমবন্ন জেমণয মফমবন্ন মফলদয়য  ক্লা঱ 

সু঩াযমব঱ন/মনমফড় ঩ম িদফক্ষণ/ ভমনটমযাং ঑ জভনটমযাং এফাং সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষণ।   

 জফ঳যওাময ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন মনদয়াক, অনরাইদন এভম঩঑ ঑ মফএড জস্কর ঳াংক্রান্ত ওাজ স্বচ্ছতায ঳াদথ ঳ম্পন্নওযণ ।  

 ম঩ আয এর ঑ জ঩ন঱ন সু঩াময঱ওযণ। 

 ওভ িিাযীদদয মজম঩এপ এয অমগ্রভ ঋণ আদফদন অগ্রায়ণ।  

 emis এয IMS ভমডউর এ প্রমতষ্ঠান ওর্তিও মনয়মভত তথ্য ঴ারনাকাদওযণ এফাং প্রমতফছয ম঱ক্ষাথী ঑ পরাপর ঳াংক্রান্ত তথ্য 

আ঩দরাডওযণ এফাং ওভ িওতিাকণ ওর্তিও তথ্য জবমযমপদও঱দন ভাউম঱’য মনদদ ি঱না ফাস্তফায়ন । 

 জাতীয় ম঱ক্ষা ঳প্তা঴, জাতীয় মফজ্ঞান ঑ প্রমৄমি ঳প্তা঴ এফাং সৃজন঱ীর জভধা অদন্বলণ঳঴ মফমবন্ন মদফ঳ উদমা঩ন উ঩রদক্ষ আদয়ামজত মফমবন্ন 

ইদবদন্টয প্রমতদমামকতায় প্রমতষ্ঠানগুদরায অাং঱গ্র঴ণ মনমিত ওযা ঑ আদয়াজন ঳ম্পন্নওযণ।  

 মফমবন্ন ধযদণয তথ্য ঑ প্রম঱ক্ষদণয জন্য টিটিম঳, জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳, নাদয়ভ, ব্যানদফই঳, ভাদযা঳া প্রম঱ক্ষণ ইন্সটিটিউট এফাং উচ্চ ভাধ্যমভও 

ম঱ক্ষও প্রম঱ক্ষণ ইন্সটিটিউট ওর্তিও জপ্রমযত িাম঴দা জভাতাদফও উ঩দজরা জথদও তথ্য ঑ প্রম঱ক্ষণাথী ম঱ক্ষও জপ্রযণ।  

 উ঩দজরা ঩ম িাদয় জাতীয় স্কুর ঑ ভাদযা঳া ক্রীড়া ঳মভমতয দুটি ঩দফ িয জঔরাধুরা ঩মযিারনা ওযা।  

 ম঱ক্ষাথীদদয জভধাবৃমত্ত঳঴ উ঩বৃমত্ত প্রদান ঳াংক্রান্ত ঊর্ধ্িতন ওর্তি঩ক্ষ প্রদত্ত মাফতীয় ওাম ি ঳ম্পাদন ।  

 ফদরীকৃত ঳যওাময ওভ িওতিা- ওভ িিাযীদদয ঳ন্তানদদয ভাধ্যমভও মফযারদয় বমতিয ব্যফস্থাওযণ।  

 ঳ভদয় ঳ভদয় মফমবন্ন ঑য়াওি঱঩ / প্রম঱ক্ষণ ওভ িসূিী ঩মযিারনা।  
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জ঳ও঱ন-২ 

ভন্ত্রণারয়/মফবাক/অত্র অমপদ঳য মফমবন্ন ওাম িক্রদভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ (Outcome / Impact) 

চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

(Outcome/Im

pact) 

ওভ঳ম্পাদন 

সূিও঳ভসূ঴ 

(Performa

nce 

Indicators

) 

এওও 

(Uni

t) 

প্রকৃত অজন রক্ষযভা

ত্রা 

২০২2-

২3 

প্রদক্ষ঩ণ মনধ িামযত রক্ষভাত্রা 

অজিদনয জক্ষদত্র 

জমৌথবাদফ 

দাময়ত্বপ্রাপ্ত 

ভন্ত্রণারয়/মফবাক/঳াং

স্থা঳মূদ঴য নাভ 

উ঩াত্তসূত্র 

(Source 

of 

Data) 

২০20-

২০২1  

২০২1-

২2 

২০২3 -

২4 

২০২4 

-২5 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

ভাধ্যমভও স্তদযয 

স্কুরকাভী ছাত্র-

ছাত্রীদদয ঳াংখ্যা বৃমদ্ধ 

স্কুরকাভী ছাত্র-

ছাত্রীদদয ঴ায 

% ৬৫.৩০  ৬৭.২৫ ৬৯.২০ ৭০.১০ প্রাথমভও ঑ 

কণম঱ক্ষা ভন্ত্রণারয় 

ম঱ক্ষা 

ভন্ত্রণারয়, 

জফনদফই঳ ঑ 

ভা.উ.ম঱ 

অমধদপ্তদযয 

ফামল িও 

প্রমতদফদন 

ভাধ্যমভও স্তদয ঝদয 

঩ড়া ম঱ক্ষাথীদদয 

঳াংখ্যা হ্রা঳ 

ঝদয ঩ড়া 

ম঱ক্ষাথীদদয ঴ায 

% ৩৪.৯৭  ৩৪.০১ ৩৩.০৫ ৩২.৫০ স্থানীয় ঳যওায 

মফবাক 

ম঱ক্ষা 

ভন্ত্রণারয় ভা. 

উ. ম঱. অ ঑ 

ব্যানদফই঳ 

এয ফামল িও 

প্রমতদফদন 
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জ঳ও঱ন-৩  

অত্র দপ্তয/঳াংস্থায ওভ ি ঳ম্পাদন ঩মযওল্পনা ২০২2-২3 

(জভাট ভান ৭০)  

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রয 

ভান 

 

 ৭০ 

ওাম িক্রভ ওভ ি঳ম্পাদন সূিও 

 

কণনা ঩দ্ধমত এওও ওভ ি঳ম্পা

দন 

সূিদওয 

ভান 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিদওয ভান 

রক্ষযভাত্রায ভান ২০২2-২০২3  

(Target Value-2022-23) 

প্রদক্ষ 

঩ণ 

2023-

24 

প্রদক্ষ঩ণ  

২০২4-25 

২০২০-২১ ২০২1-২2 

অ঳াধাযণ অমত 

উত্তভ 

উত্তভ িরমতভান িরমত 

ভাদনয মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০%  ৭০%  ৬০% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

 ১।  ম঱ক্ষা 

প্রমতষ্ঠাদনয 

ফামল িও 

ওম্পিমযওল্পণা 

ফাস্তফায়ন/ম঱ক্ষা

য গুণকত 

ভাদনান্নয়ন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 

 

 

১.১ ঩াঠ্যপুস্তও মদফ঳ 

উদমা঩ন  

১.১.১  মফনামূদল্য ঳ওর ঩াঠ্যপুস্তও মফতযণ ক্রভপুমঞ্জভূত    
3 

1.99 2.19 2.40 2.35 2.30 2.25 2.20 2.50 2.60 

১.২ ভাম঳ও ঳বা 

আদয়াজন  

১.২.১ প্রমতষ্ঠান প্রধাদনয মনদয় আদয়ামজত ফামল িও ঳বায ঳াংখ্যা  ক্রভপুমঞ্জভূত      
3 

12 12 12 10 8 7 6 12 12 

১.৩ জটও঳ই ঑ 

ভান঳ম্মত ভাধ্যমভও 

ম঱ক্ষা মফস্তাদযয জন্য 

ঔাত঑য়াময ভমনটমযাং 

সু঳ম্পন্নওযণ   

 

 

১.৩.১ মনয়ভ জভদন এযাদ঳ম্বমর ঳ম্পন্ন            ঱তওযা % 4 90% 92% 100 90 80 70 60 100 100 

১.৩.২ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন ক্রভপুমঞ্জভূত      6 205 120 220 210 200 190 180 225 230 

১.৩.3 ভামিমভমডয়া ক্লাদ঱য তথ্য  mmc app ব্যফ঴ায ওদয ডযা঱দফাদড ি 

঩াঠাদনা  

ক্রভপুমঞ্জভূত      
3 

1834 111 2000 1800 1600 1400 1200 2500 3000 

1   4                            ঱তওযা % 3 80 50 100 90 80 70 60 100 100 

১.৩.৫                                                      

                ৬    ৭                

ক্রভপুমঞ্জভূত      
3 

22 00 22 20 18 16 14 22 22 

১.৩.৬ ওাম িওয ম঩টিএ ওাম িক্রভ ক্রভপুমঞ্জভূত      2 22 00 22 20 18 16 14 22 22 

১.৩.৭ ঳঴ম঱ক্ষা ক্রমভও ওাম িক্রভ ক্রভপুমঞ্জভূত      2 22 00 22 20 18 16 14 22 22 

১.৩.৮  মনয়মভত SMC/MMC/GB আদছ এফাং ঳বা ঴য় ক্রভপুমঞ্জভূত      2 19 15 22 20 18 16 14 22 22 

১.৩.৯ মুমজফ ফদল ি ঩মযচ্ছন্ন জেমণওক্ষ ঑ আমেনা঳঴ স্বাস্থয঳ম্মত স্যামনদট঱ন 

সুদ঩য় ঔাফায ঩ামনয ব্যফস্থা 

ক্রভপুমঞ্জভূত      
3 

18 15 22 20 18 16 14 22 22 

১.৩.১০ ওমম্পউটায ল্যাফ ব্যফ঴ায (10টি প্রমতষ্ঠাদন) ক্রভপুমঞ্জভূত      2 8 0 10 9 8 7 6 15 20 

১.৩.১১ ওদযানাওারীন ঳ভদয় অনরাইন ঩াঠদান ক্রভপুমঞ্জভূত      2 0 15 22 20 18 16 14 22 22 

 ১.৩.১2                                     

 

 

 

 

 

 

 

ক্রভপুমঞ্জভূত      

2 

22 00 22 20 18 16 14 22 22 

২        

    

       

      

 

 

12 

২ ১      

      

       

২ ১ ১                               ক্রভপুমঞ্জভূত      4 450 40 500 450 400 360 300 550 600 

২ ২ 

         

      

২ ২ ১                                  ক্রভপুমঞ্জভূত      4 45 40 150 120 100 80 60 200 250 

২ ৩        

      

২ ৩ ১                      ক্রভপুমঞ্জভূত      4 70 20 70 63 56 49 42 90 120 
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ওভ ি঳ম্পাদন 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রয 

ভান 

 

 ৭০ 

ওাম িক্রভ ওভ ি঳ম্পাদন সূিও 

 

কণনা ঩দ্ধমত এওও ওভ ি঳ম্পা

দন 
সূিদওয 

ভান 

ওভ ি঳ম্পাদন 
সূিদওয ভান 

রক্ষযভাত্রায ভান ২০২2-২০২3  

(Target Value-2022-23) 

প্রদক্ষ 

঩ণ 

2023

-24 

প্রদক্ষ঩ণ  
২০২4-

25 

২০২০-২১ ২০২1-২2 

অ঳াধাযণ অমত 

উত্তভ 
উত্তভ িরমতভান িরমত 

ভাদনয মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০%  ৭০%  ৬০% 

৩  

        

    

        

 

 

 

 

10 

৩ ১   -     

      

                     

৩ ১ ১   -                               ঱তওযা % 3 100 100 100 90 80 70 60 100 100 

৩ ২           

           

            

         

৩ ২ ১                                  ঱তওযা % 3 100 100 100 90 80 70 60 100 100 

৩ ৩      

           -

        

         

৩ ৩ ১   -                          

         

ক্রভপুমঞ্জভূত      4 22 15 22 20 18 16 14 22 22 

৪       

    

      

       

     

 

 

08 

৪ ১        

        

               

৪ ১ ১                               

               

ক্রভপুমঞ্জভূত      2 22 22 22 20 18 16 14 22 22 

৪ ২       

           

          

            

         

৪ ২ ১                                   

                                       

                     

ক্রভপুমঞ্জভূত      3 15 0 22 20 18 16 14 22 22 

৪ ৩          

       

৪ ৩ ১     -                          

                       

ক্রভপুমঞ্জভূত      3 22 0 22 20 18 16 14 22 22 
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কর্ মসম্পাদন ক্ষেত্র ক্ষেত্রত্রর র্ান 

৩০ 

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন সূচক গণনা ঩দ্ধতি একক কর্ মসম্পাদন 

সূচত্রকর র্ান 
 প্রকৃি অর্মন 

রক্ষযভাত্রা/মনণ িায়ও ২০২2-২3 প্রক্ষেপণ প্রক্ষেপণ 

2020-

21 

2021-

22 

অসাধারণ অমত 

উত্তভ 

উত্তভ িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন 
২০২3-২4 ২০২4-২5 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সু঱া঳ন ঑ ঳াংস্কাযমূরও ওভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র (ভমন্ত্র঩মযলদ মফবাক ওর্তিও মনধ িামযত) 

 

 

 

 

সু঱া঳ন ঑ 

঳াংস্কাযমূরও 

ওাম িক্রদভয 

ফাস্তফায়ন 

জজাযদাযওযণ 

 

 

 

 

 

 

৩০ 

১) শুদ্ধািায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

শুদ্ধািায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফাময়ত 

 

ক্রভপুমঞ্জভূত  10          

২) ই-কবন্যিান্স/ 

উদ্ভাফন 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

ই-কবন্যিান্স/ উদ্ভাফন 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফাময়ত 

 

ক্রভপুমঞ্জভূত 
 10          

৩) তথ্য অমধওায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

তথ্য অমধওায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফাময়ত 

 

ক্রভপুমঞ্জভূত 

 3          

৪) অমবদমাক 

প্রমতওায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

অমবদমাক প্রমতওায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফাময়ত 

 

ক্রভপুমঞ্জভূত 

 4          

৫) জ঳ফা প্রদান 

প্রমতশ্রুমত 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

জ঳ফা প্রদান 

প্রমতশ্রুমত 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফাময়ত 

ক্রভপুমঞ্জভূত  3          
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আমভ, উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায , উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ ,        , ভামনওকঞ্জ ম঴দ঳দফ জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায , জজরা ম঱ক্ষা 

অমপ঳ , ভামনওকঞ্জ এয মনওট অেীওায ওযমছ জম এই চুমিদত ফমণ িত পরাপর অজিদন ঳দিষ্ট থাওফ।  

 

 

আমভ, জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায , জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ , ভামনওকঞ্জ ম঴দ঳দফ  উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায , উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ , 

        , ভামনওকঞ্জ এয মনওট অেীওায ওযমছ জম এই চুমিদত ফমণ িত পরাপর অজিদন প্রদয়াজনীয় ঳঴দমামকতা প্রদান ওযফ। 

 

 

 

স্বাক্ষমযত : 

 

 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ 

 ...........................তামযঔ...........................  

 

 

 

 

 

 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

ভামনওকঞ্জ  

  

 

 

 

 

 

..........................তামযঔ.............................. 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

সংত্রর্ার্নী-১ 

 

঱ব্দ঳াংদক্ষ঩  
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ক্রমভও ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ পূণ িরূ঩ 

1.  IMS Institute Management  System 

2.  ISAS Institutional Self- Assessment Summary  

3.  ILC ICT learning Center  

4.  GPS Global Positioning System  

5.  PBM Performance Based Management  

6.  TTC Teacher’s Training College  

7.  NAEM National Academy for Educational Management  

8.  HSTTI Higher Secondary Teacher’s Training Institute 

9.  BANBEIS Bangladesh Bureau of Educational Information & 

Statistics 

10.  MMC Multimedia Class/Content/Classroom 

11.  EMIS Education Management Information System 

12.  BISE Board of Intermediate & Secondary Education  

13.  SESIP Secondary Education Sector Investment Program  

14.  SEDP Secondary Education Development Program  

15.  DEO District Education Officer 

16.  USEO Upazila secondary Education Officer 

17.  UAS Upazila Academic Supervisor 

18.  AUSEO Assistant Upazila Secondary Education Officer  

19.  PTA Parent Teacher Association 

20.  SMC School Managing Committee 

21.  MMC Madrasah Managing Committee 

22.  GB Governing Body  

23.  র্াউতি  র্াধ্যতর্ক ও উচ্চ তিো অতধদপ্তর  
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঳াংদমাজনী-২ 

 

ওভ ি঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ঑ প্রভাণও  

ক্রমভও 

নম্বয 
ওাম িক্রভ ওভ ি঳ম্পাদন সূিও঳মূ঴ 

ফাস্তফায়নওাযী অনুমফবাক/ 

অমধ঱াঔা/ ঱াঔা  

রক্ষযভাত্রা অজিদনয 

প্রভাণও  

1.  1.১ জানুয়াযীয ১ তামযদঔ ঩াঠ্যপুস্তও 

মদফ঳ ঩ারন  

1.১.1 মফনামূদল্য ফই মফতযণ (ভাধ্যমভও, 

এফদতদায়ী, দামঔর, এ঳এ঳ম঳-বদও঱নার 

এফাং দামঔর-বদও঱নার) 

ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয, 

জাতীয় ম঱ক্ষাক্রভ ঑ ঩াঠ্যপুস্তও 

জফাড ি 

দাপ্তমযও নমথ 

2.  ৩.১  PBM ফাস্তফায়ন  ৩.১.১  ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয,  

জ঳ম঳঩ 

ইদভইর /দাপ্তমযও নমথ  

3.  ১.২ উ঩দজরায় প্রমতষ্ঠান প্রধানকণদও 

মনদয় ঳বা  

১.২.১   দাপ্তমযও নমথ  

4.  ১.৩  ১.৩.১, ১.৩.২, ১.৩.৫ ঴দত ১.৩.১৪   দাপ্তমযও নমথ (঩মযদ঱ িন 

মযদ঩াট ি঳঴ অন্যান্য )  

5.  1.৩ , ২.৩   ভামিমভমডয়ায ভাধ্যদভ 

ক্লা঱ গ্র঴দণয মাফতীয় জযওড ি  

১.৩.৩, ১.৩.৪ , ১.৫.৩(আাংম঱ও) , ২.৩.১, 

২.৩.২, ২.৩.৩  

ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয, 

ম঱ক্ষা প্রদওৌ঱র অমধদপ্তয 

ভামিমভমডয়া ডযা঱দফাড ি 

/দাপ্তমযও নমথ 

6.  ৩.৪ ম঱ক্ষও উন্নয়দনয জন্য মফমবন্ন 

ওাম িক্রভ  

  দাপ্তমযও নমথ  

7.  ৩.৫  ম঱ক্ষও উন্নয়দনয জন্য প্রম঱ক্ষও 

ম঴দ঳দফ দাময়ত্ব ঩ারন  

  দাপ্তমযও নমথ  

8.  ২.1 এভম঩঑ ঳াংমিষ্ট আদফদন মনষ্পমত্ত ২.1.১ মনষ্পমত্তয ঱তওযা ঴ায ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয অনরাইন 

঳পট঑য়যাযমবমত্তও 

মযদ঩াট ি 

9.  ৩.২ ঑ ৩.৩ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠান  ঩মযদ঱ িন 

(অনরাইন ঑ অপরাইনমবমত্তও)  মযদ঩াট ি 

জপ্রযণ  

  ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয ভামিমভমডয়া ডযা঱দফাড ি 

/দাপ্তমযও নমথ 

10.  ২.৫  দ঱ভ জেমণ ঩ম িন্ত উ঩বৃমত্ত প্রদান ।   ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয দাপ্তমযও নমথ 
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সংত্রর্ার্নী-২ 

(প্রভাণও অাং঱ মা অমতমযি ম঴঳াদফ ঳াংদমামজত ঴র মা মূল্যায়ন প্রমতদফদন প্রস্তুদতয ঳ভয় ঳াংদমামজত ঴দফ ) 

অত্র দপ্তয/঳াংস্থায ওভ ি ঳ম্পাদন ঩মযওল্পনা ২০২১-২২ এয প্রভাণও঳মূ঴ জমবাদফ জযমড ওদয যাঔা ঴দফ  

ওভ ি঳ম্পাদন 

জক্ষত্র  

ওাম িক্রভ ওভ ি঳ম্পা

দন সূিও 

প্রভাণও 

১। ম঱ক্ষায 

গুণকত 

ভাদনান্নয়ন 

১.১ ঩াঠ্যপুস্তও মদফ঳ 

উদমা঩ন 

1.1.1 িাম঴দানুমায়ী ঳ওর পুস্তও মফতযণ ওযা ঴দয়দছ মায জযওড ি অমপদ঳ ঳াংযমক্ষত যদয়দছ।  

১.২ প্রমতষ্ঠান প্রধানকণদও 

মনদয় আদরািযসূমি জযদঔ  

ভাম঳ও ঳বা আদয়াজন 

১.২.১ উ঩দজরায ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠান প্রধানকণদও মনদয় জম ঳বা ঴দয়দছ তায জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ 

জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩ জটও঳ই ঑ ভান঳ম্মত 

ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা মফস্তাদযয 

জন্য ঔাত঑য়াময ভমনটমযাং 

১.৩.১  প্রমতষ্ঠানগুদরায এযাদ঳ম্বমর ভমনটমযাংদয়য তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট 

জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১,৩.২  ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায ক্লা঳ ভমনটমযাংদয়য তদমনও ঑ 

ভাম঳ও এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন মযদ঩াট ি ঑ তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও 

এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

 
১.৩.২.১  ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায ক্লা঳ ভমনটমযাংদয়য তদমনও ঑ 

ভাম঳ও এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন মযদ঩াট ি ঑ তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও 

এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩.২.২  ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায ক্লা঳ ভমনটমযাংদয়য তদমনও ঑ 

ভাম঳ও এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন মযদ঩াট ি ঑ তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও 

এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩.২.৩  ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায ক্লা঳ ভমনটমযাংদয়য তদমনও ঑ 

ভাম঳ও এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন মযদ঩াট ি ঑ তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও 

এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩.৩ ভামিমভমডয়া ক্লা঳ ভমনটমযাং ম঳দস্টভ এযাদ঩য প্রমতদফদন মায মরাংও 

http://mmcm.gov.bd/administer/Reports/monthlyReports 
১.৩.৪ ভামিমভমডয়া ক্লা঳ ভমনটমযাং ম঳দস্টভ এযাদ঩য প্রমতদফদন মায মরাংও 

http://mmcm.gov.bd/administer/Reports/monthlyReports  
১.৩.৫ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি  

১.৩.৬ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি 

১.৩.৭ মফযারদয় ঳াংযমক্ষত ম঱ক্ষদওয ডাদয়যীদত ঩মযদ঱ িনওারীন স্বাক্ষয, ঩মযদ঱ িন ফম঴দত মরমঔত 

ভতাভত এফাং মফযারদয় জম মা঑য়া ঴দয়দছ তায তামযঔমবমত্তও ছমফ঳঴ তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয 

মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩.৮ জানুয়াময’২০ ঴দত ভাউম঱ ওর্তিও নতুন িালুকৃত ১ পৃষ্ঠায ঩মযদ঱ িন তথ্য ছদওয প্রমতষ্ঠানমবমত্তও 

স্কযান্ড ওম঩ মা ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত ঴দয়দছ ৩ পৃষ্ঠায এওাদডমভও 

সু঩াযমব঱ন পযদভয স্কযান্ড ওম঩য ঳দে। এছাড়া যদয়দছ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন মকদয় ম঱ক্ষাথীদদয রামন িাং 

এযাদ঳঳ম্যান্ট অথফা ম঱ক্ষওদদয মনদয় আদরািনায ছমফ঳঴ তদনমন্দন সু঩াযমব঱দনয জপ঳বুও 

জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩.৯ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ মডদ঳ম্বয’১৯ ঩ম িন্ত (পযভটি জম ঩ম িন্ত িালু মছর ভাউম঱ ওর্তিও) প্রমত 

ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানমবমত্তও ১ পৃষ্ঠায ঩মযফীক্ষণ তথ্য ছদওয স্কযান্ড ওম঩ ঑ ভাম঳ও ঳ভমন্বত 

঩মযফীক্ষণ তথ্য ছও এ উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি 

১.৩.১০ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি 

১.৩.১১ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি 

১.৩.১২ প্রমতষ্ঠানমবমত্তও আইএভএ঳ এ এ ঳াংক্রান্ত উদিমঔত তথ্য মায মরাংও 

http://www.emis.gov.bd/EMIS/IMS/Reports/InfrastructuralFacilities 
১.৩.১৩ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি 

http://mmcm.gov.bd/administer/Reports/monthlyReports
http://mmcm.gov.bd/administer/Reports/monthlyReports
http://www.emis.gov.bd/EMIS/IMS/Reports/InfrastructuralFacilities
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১.৩.১৪ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি এফাং ছমফ঳঴ তদনমন্দন সু঩াযমব঱দনয জপ঳বুও 

জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

২। ম঱ক্ষা 

প্র঱া঳দনয 

঳ক্ষভতা,স্ব

চ্ছতা ঑ 

দক্ষতা বৃমদ্ধ 

এফাং 

ম঱ক্ষায় 

঳ভতা 

মনমিতওয

ণ 

 

২.১ এভম঩঑ ওাম িক্রভ 

অনরাইনমবমত্তও ঑ 

মফদওন্দ্রীওযণ 

 

২.১.১  এভম঩঑ ম঳দস্টভ ইএভআইএ঳ এ ঳াংক্রান্ত তথ্য মায মরাংও  

http://www.emis.gov.bd/emis 

২.২ দক্ষতা বৃমদ্ধ ঑ 

জফাফমদম঴তায জন্য ভাম঳ও 

঳ভন্বয় ঳বায় জমাকদান 

২.২.১  জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ ঳াংযমক্ষত মভটিাংদয়য ঴ামজযা জযমজস্টায ঑ ঐ মদনগুদরায জপ঳বুও জ঩াদস্টয 

মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

২.৩ মফযারয়/ভাদযা঳া 

ব্যফস্থা঩না ওমভটি কঠন 

প্রমক্রয়া   

২.৩.১  জুরাই,২০২০ জথদও জুন,২০২১ ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর উ঩দজরা 

ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ এ ঳াংক্রান্ত 

মযদ঩াট ি 

২.৪ মফমবন্ন মদফ঳/঳প্তা঴ 

উদমা঩ন উ঩রদক্ষয মফমবন্ন 

ইদবদন্ট প্রমতদমামকতায 

আদয়াজন, ম঱ক্ষাথীয 

অাং঱গ্র঴ণ মনমিতওযণ এফাং 

পরাপর জখালণা঳঴ ঳পর 

঳ভা঩নী 

২.৪.১  মফমবন্ন অনুষ্ঠান আদয়াজদনয ছমফ ঳ম্বমরত জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও 

জদ঑য়া ঴দফ।   

২.৫ জফ঳যওাময  প্রমতষ্ঠাদন  

প্রধান ম঱ক্ষও/সু঩ায, ঳঴ 

প্রধান ম঱ক্ষও/঳঴ 

সু঩ায,অমপ঳ 

঳঴ওাময,এভএরএ঳এ঳, আয়া 

এফাং নাইট কাড ি মনদয়াক 

২.৫.১  এ঳এভম঳/এভএভম঳/কবমন িাং ফমড ঳াংক্রান্ত ভাভরা না থাওায় এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন মযদ঩াদট ি এ 

঳াংক্রান্ত জম তথ্য প্রমতটি পযদভ উদিঔ ওযা ঴দয়দছ তায মবমত্তদত জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ ইদভইদর 

জপ্রমযত ভাম঳ও মযদ঩াট ি এফাং প্রমতষ্ঠাদনয আইএভএ঳ এ উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত মযদ঩াট ি মায মরাংও 

http://www.emis.gov.bd/EMIS/IMS/Reports/InstituteCommittee 

২.৬ দ঱ভ জেমণ ঩ম িন্ত উ঩বৃমত্ত 

প্রদান 

২.৬.১  জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ ঳াংযমক্ষত এ ঳াংক্রান্ত উ঩দজরামবমত্তও মযদ঩াট ি মা আঞ্চমরও অমপ঳ জথদও 

জপ্রমযত ঴য়  

২.৭ এওীভূত ম঱ক্ষা ফাস্তফায়ন ২.৭.১ ঩মযদ঱ িদন মকদয় আদরািনা জথদও প্রাপ্ত এ ঳াংক্রান্ত তথ্য এফাং মফমবন্ন ঳ভদয় জপ্রমযত তথ্য  

৩। ম঱ক্ষায়  

ভমনটমযাং 

ব্যফস্থাদও 

঳পর 

ওযদত 

ওাম িওয 

মযদ঩াটি িাং  

 

৩.১  কৃমতমবমত্তও ব্যফস্থা঩না 

঩দ্ধমত (PBM) মফযারদয়  

ফাস্তফায়ন ঑ ম঱ক্ষায় গুণকত 

ভান অজিন 

৩.১.১  জুরাই,২০২2 জথদও জুন,২০২3 ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর উ঩দজরা 

ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভয স্কযাণ্ড 

ওম঩ ঑ ঳ভমন্বত মযদ঩াট ি । 

৩.২  ভাম঳ওমবমত্তদত 

ওভ িওতিামবমত্তও অপরাইদন 

মযদ঩াট ি ঩াঠাদনা ঴য় এভন 

঩মযদ঱ িনকৃত জভাট  

প্রমতষ্ঠাদনয (স্কুর ঑ ভাদযা঳া) 

঳াংখ্যা কদড় (১১ ভাদ঳ ফছয 

ম঴দ঳দফ)  

৩.২.১  জুরাই,২০২2 জথদও জুন,২০২3 ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর উ঩দজরা 

ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভয স্কযাণ্ড 

ওম঩ ঑ মযদ঩াট ি 

৩.২.২  জুরাই,২০২2 জথদও জুন,২০২3 ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর উ঩দজরা 

ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভয স্কযাণ্ড 

ওম঩ ঑ মযদ঩াট ি 

৩.২.৩  জুরাই,২০২2 জথদও জুন,২০২3 ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর উ঩দজরা 

ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভয স্কযাণ্ড 

ওম঩ ঑ মযদ঩াট ি 

৩.৩ ভাম঳ওমবমত্তদত 

ওভ িওতিামবমত্তও অনরাইদন 

প্রমতষ্ঠাদনয (স্কুর ঑ ভাদযা঳া) 

মজম঩এ঳মবমত্তও মযদ঩াট ি 

঩াঠাদনা ঴য় এভন 

঩মযদ঱ িনকৃত জভাট  

ভামিমভমডয়া ক্লাদ঱য  ঳াংখ্যা 

কদড় 

৩.৩.১  জুরাই,২০২2 জথদও জুন,২০২3 ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর উ঩দজরা 

ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ এ ঳াংক্রান্ত 

মযদ঩াট ি 

৩.৩.২  জুরাই,২০২2 জথদও জুন,২০২3 ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর উ঩দজরা 

ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ এ ঳াংক্রান্ত 

মযদ঩াট ি  

৩.৩.৩  জুরাই,২০২2 জথদও জুন,২০২3 ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর উ঩দজরা 

ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ এ ঳াংক্রান্ত 

মযদ঩াট ি 

৩.৪  জভাটিদব঱ন মদদয় ৩.৪.১  ম঱ক্ষও ফাতায়দন উ঩দজরামবমত্তও ঳দস্য ঳াংখ্যায মযদ঩াট ি মরাংও  

https://www.teachers.gov.bd/member-list  

http://www.emis.gov.bd/emis
http://www.emis.gov.bd/EMIS/IMS/Reports/InstituteCommittee
https://www.teachers.gov.bd/member-list
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ম঱ক্ষও উন্নয়ন ওযা ঴দয়দছ 

এভন ওদয়ওটি মদও 

৩.৪.২ https://www.facebook.com/Shibalayaupazilaonlineschool এবং 

https://www.facebook.com/Mnikganjonlineschool ঱ ংক থেকে প্রাপ্ত 

তথ্য 

৩.৪.৩ ভামিমভমডয়া ক্লা঳ ভমনটমযাং ম঳দস্টভ এযাদ঩য মফযারয়মবমত্তও প্রমতদফদন মায এওটায মরাংও  

http://mmcm.gov.bd/administer/reports/institute-class-reports/14809 
৩.৪.৪ ঩মযদ঱ িদন মকদয় আদরািনা জথদও প্রাপ্ত এ ঳াংক্রান্ত তথ্য এফাং ম঱ক্ষও ফাতায়দন ম঱ক্ষওদদয ব্যমিকত 

জপ্রাপাইদরয তথ্য  

৩.৪.৫  

৩.৪.৬  ম঱ক্ষও ফাতায়দন ম঱ক্ষওদদয ব্যমিকত জপ্রাপাইদরয তথ্য 

৩.৫ ম঱ক্ষও উন্নয়দনয জন্য 

ম঱ক্ষওদদয জন্য জমদওান 

প্রম঱ক্ষণ/ 

ইন঴াউজ/সু঩াযমব঱নওারীন 

স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষদণ প্রম঱ক্ষও 

ম঴দ঳দফ ঳াযা ফছদয মত খন্টা 

ব্যয় ওযা ঴দয়দছ 

৩.৫.১  সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষণ ঳াংক্রান্ত  জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট 

জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

৩.৫.২  প্রম঱ক্ষণ ঑ সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষদণয ছমফয মরাংও জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ 

জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

৩.৫.৩ সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষণ ঳াংক্রান্ত জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট 

জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

 

 

 

  

https://www.facebook.com/Kalukhaliupazilaonlineschool
https://www.facebook.com/rajbarionlineschool
http://mmcm.gov.bd/administer/reports/institute-class-reports/14809
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঳াংদমাজনী ৩:  

অন্য অমপদ঳য ঳দে ঳াংমিষ্ট ওভ ি঳ম্পাদন সূিও঳মূ঴ 

 

 ওাম িক্রভ ওভ ি঳ম্পাদন সূিও জম঳ওর অমপদ঳য ঳াদথ 

঳াংমিষ্ট 

঳াংমিষ্ট অমপদ঳য ঳াদথ ওাম িক্রভ ঳ভন্বদয়য জওৌ঱র 

জফ঳যওাময ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন  

ম঱ক্ষও মনদয়াক 

 জফ঳঳যওাময ম঱ক্ষও মনদয়াক 

঑ মনফন্ধন ওর্তি঩ক্ষ 

(NTRCA) 

         অনরাইদন মফলয়মবমত্তও ম঱ক্ষদওয িাম঴দা জপ্রযণ ঑ মািাই 

এফাং ই-জভইদর ফাওী জমাকাদমাক ঳ম্পন্নওযণ   

ফই ঳যফযা঴ 

঑ 

প্রম঱ক্ষণ 

 NCTB অনরাইন ঳পট঑য়যায ব্যফ঴ায ওদয ফইদয়য িারান প্রামপ্ত 

মনমিতওযণ ঑ ইদভইদর জমাকাদমাক  

জময঩ 

প্রম঱ক্ষণ 

 BANBEIS অনরাইন ঳পট঑য়যায ব্যফ঴ায ওদয জময঩ ঳ম্পন্ন এফাং ইদভইর ঑ 

জভাফাইর জপাদনয ভাধ্যদভ প্রম঱ক্ষণ঳঴ ফাওী জমাকাদমাক 

঳ম্পন্নওযণ  

প্রম঱ক্ষণ  NAEM ই-জভইদরয ভাধ্যদভ জমাকাদমাক ঳ম্পন্নওযণ 

প্রম঱ক্ষণ , উ঩বৃমত্ত, অফওাঠাদভা 

উন্নতওযণ, ম঱ক্ষায গুণকত ভান 

বৃমদ্ধদত মফমবন্ন ওাম িক্রভ  

 SESIP/SEDP, ভাউম঱  ইদভইর ঑ UAS এয ভাধ্যদভ জমাকাদমাক ঳ম্পন্নওযণ 

Online MPOওাম িক্রভ 

঩মযিারনা এফাং  

IMS এ তথ্য আ঩দরাড ঑ 

঴ারনাকাদ  

 SESIP/SEDP, ভাউম঱ ই-জভইর ঑ জপাদনয ভাধ্যদভ জমাকাদমাক ঳ম্পন্নওযণ 

ম্যাদনমজাং ওমভটি কঠন  EDUCATION 

BOARD 

঳পট঑য়যায এ আদফদদনয ভধম মদদয় ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদনয ভাধ্যদভ 

জমাকাদমাক  
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঳াংদমাজনী ৪   

আঞ্চমরও/ভাঠ ঩ম িাদয়য ওাম িারদয়য জাতীয় শুদ্ধািায জওৌ঱র ওভ ি঩মযওল্পনা-২০২2-২3 

 

                     আঞ্চমরও/ভাঠ ঩ম িাদয়য ওাম িারদয়য নাভ  উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳,        ,ভামনওকঞ্জ  

ওাম িক্রদভয নাভ ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিও 

সুি

জও

য 

ভা

ন 

এওও ফাস্তফায়দনয 

দাময়ত্বপ্রা প্ত 

ব্যমি/঩দ 

২০২১-২২ 

অথ িফছদযয 

রক্ষযভাত্রা 

ফাস্তফায়ন অগ্রকমত ঩মযফীক্ষণ ভন্তব্য 

রক্ষযভাত্রা 

/ অজিন  

১ভ 

জওায়া

ট িায  

২য় 

জওায়া

ট িায  

৩য় 

জওায়া

ট িায  

৪থ ি 

জওায়াট িা

য  

জভাট 

অজিন  

অমজিত 

ভান  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১।  প্রামতষ্ঠামনও ব্যফস্থা................................................................................................ ২৬  

১.১ তনমতওতা ওমভটিয ঳বা আ঴ফান ঳বা 

আদয়ামজত  

৪ ঳াংখ্যা  তনমতওতা 

ওমভটিয 

঳বা঩মত  

৪ রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

১.২ তনমতওতা ওমভটিয ঳বায ম঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়ন  ফাস্তফাময়ত 

ম঳দ্ধান্ত  

৬ %  ঐ  ১০০%  রক্ষযভাত্রা  ১০০% ১০০

% 

১০০% ১০০%     

অজিন         

১.৩ সু঱া঳ন প্রমতষ্ঠায মনমভত্ত অাং঱ীজদনয 

(stakeholders)  অাং঱গ্র঴দণ ঳বা  

অনুমষ্ঠত ঳বা  ৪ ঳াংখ্যা ঐ ৪ রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

1.4 শুদ্ধািায ঳াংক্রান্ত প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন  প্রম঱ক্ষণ 

আদয়ামজত  

২ ঳াংখ্যা UAS  অমপদ঳য 

঳ওদরয জন্য 

২টি প্রম঱ক্ষণ   

রক্ষযভাত্রা  ৩০/৯/

২০২2 

এয 

ভদধ্য  

- - ৩০/৬/২

০২3 এয 

ভদধ্য  

   

অজিন         

১.৫ ওভ ি঩মযদফ঱ উন্নয়ন (স্বাস্থযমফমধ অনু঳যণ/ 

টি঑এন্ডইভুি অদওদজা ভারাভার 

মফনষ্টওযণ/঩মযস্কায ঩মযচ্ছন্নতা বৃমদ্ধ ইতযামদ  

উন্নত ওভ ি 

঩মযদফ঱  

৩ ঳াংখ্যা 

঑ 

তামযঔ  

তনমতওতা 

ওমভটিয 

঳বা঩মত 

ফছযব্যা঩ী 

স্বাস্থযমফমধ 

অনু঳যণ ঑ 

঩মযচ্ছন্নতা বৃমদ্ধ   

রক্ষযভাত্রা  ০.৭৫  ০.৭৫ ০.৭৫ ০.৭৫    

অজিন         

১.৬ জাতীয় শুদ্ধািায জওৌ঱র ওভ ি঩মযওল্পনা, ২০২১-

২২ ঑ তত্রভাম঳ও ঩মযফীক্ষণ প্রমতদফদন দপ্তয/঳াংস্থায় 

দামঔর ঑ স্ব স্ব ঑দয়ফ঳াইদট আ঩দরাডওযণ  

ওভ ি ঩মযওল্পনা 

঑ তত্রভাম঳ও 

প্রমতদফদন 

দামঔরকৃত ঑ 

আ঩দরাডকৃত  

৪ তামযঔ  ঐ ২৫/৬/২০২১ 

তামযদঔ 

঩মযওল্পনা 

আ঩দরাড এফাং 

৪টি প্রমতদফদন  

রক্ষযভাত্রা  ১৭/১০/

২০২2 

এ 

আ঩দরা

ড  

১৬/০

১/২০

২3 এ 

আ঩

জরাড  

১৭/৪/২

০২3 এ 

আ঩

জরাড  

১৭/৭/২০

২3 এ 

আ঩দরা

ড  

   

অজিন         

১.৭ শুদ্ধািায পুযস্কায প্রদান এফাং পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয 

তামরওা ঑দয়ফ঳াইদট প্রওা঱  

প্রদত্ত পুযস্কায  ৩ তামযঔ  ঐ ৩  রক্ষযভাত্রা     জুন,২০২

3 

   

অজিন         



Page 18 of 45                                         -2023 

২। ক্রদয়য জক্ষদত্র শুদ্ধািায.................................................................................................... .........৪  

২.১  ২০২১-২২ অথ িফছদযয ক্রয় ঩মযওল্পনা 

঑দয়ফ঳াইদট প্রওা঱  

ক্রয় ঩মযওল্পনা 

঑দয়ফ঳াইদট 

প্রওাম঱ত  

 

৪ 

তামযঔ  ঐ  

৩০/৯/২০২2  

রক্ষযভাত্রা  ৩০/৯/

২০২2 

      

অজিন         

৩। শুদ্ধািায ঳াংমিষ্ট এফাং দুনীমত প্রমতদযাদধ ঳঴ায়ও অন্যান্য ওাম িক্রভ. .২০22-2023  ( অগ্রামধওায মবমত্তদত ন্যযনতভ ৫টি ওাম িক্রভ)   

৩.১ ঩মযদ঱ িদন মকদয় ম঱ক্ষওদদয ঳াদথ আদরািনায 

঳ভয় অদ঴তুও ঔযি ঩ময঴ায এফাং মফমধ঳ম্মত ওাজ 

আদাদয় ওাউদও উ঩দঢৌওন প্রদাদন অনুৎ঳াম঴ত ওযা  

আদরািনা 

঳ম্পন্ন  

৪ ঳াংখ্যা 

঑ 

তামযঔ 

ক্লাস্টাযভুি 

঩মযদ঱ িন 

ওভ িওতিাকণ  

ক্লাস্টাযমবমত্তও 

ফামল িও ঩মযদ঱ িন 

ওযাদরন্ডায 

অনু঳াদয  

রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

৩.২ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠানদও ন্যযনতভ ৩টি 

পরজ/ফনজ/঒লমধ বৃক্ষ জযা঩ন ওযা ঳াংক্রান্ত জাতীয় 

মনদদ ি঱না ফাস্তফায়ন অথফা/এফাং ফাকান ওযদত 

উৎ঳াম঴ত ওযা   

জযা঩ন ঳ম্পন্ন  ৪ ঳াংখ্যা 

঑ 

তামযঔ 

ঐ  ৫০% প্রমতষ্ঠান 

৩০/৭/২০২2 ঑ 

৫০% 

৩০/৬/২০২3 

তামযদঔ 

রক্ষযভাত্রা  ২ - - ২     

অজিন         

৩.৩ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন মফদুযদতয অ঩িয় জযাদধ 

ভমনটমযাংপূফ িও আদরািনায ভাধ্যদভ ঳দিতন ওযা  

অ঩িয় জযাদধ 

আদরািনা 

঳ম্পন্ন  

৪ ঳াংখ্যা 

঑ 

তামযঔ 

ঐ  ক্লাস্টাযমবমত্তও 

ফামল িও ঩মযদ঱ িন 

ওযাদরন্ডায 

অনু঳াদয 

রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

৩.৪ মনজ অমপদ঳ জ঳ফা প্রতযা঱ীদদয ঳দে ঑ 

঩মযদ঱ িদন মকদয় ম঱ক্ষাথী ঑ ম঱ক্ষও-ওভ িিামযদদয 

঳াদথ ঳দফ িাত্তভ আিযণ প্রদ঱ িন ওযা  

঳দফ িাত্তভ 

আিযণ প্রদ঱ িন  

৪ তামযঔ  ঐ  ফছযব্যা঩ী  রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

৩.৫ ম঱ক্ষাথীদদয ঳াদথ দুনীমতমফদযাধী আদরািনা 

ওদয ধীদয ধীদয  দুনীমতমফদযাধী ভদনাবাফ কদড় 

জতারা এফাং দুনীমত মফদযাধী মফতওি ওযদত উৎ঳াম঴ত 

ওযা  

আদরািনা 

঳ম্পন্ন ঑ 

১০% 

প্রমতষ্ঠাদন  

মফতওি 

অনুমষ্ঠত  

৪ ঳াংখ্যা 

঑ 

তামযঔ 

ঐ  ক্লাস্টাযমবমত্তও 

ফামল িও ঩মযদ঱ িন 

ওযাদরন্ডায 

অনু঳াদয 

রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

 

  

  

 

         (            ) 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ  
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঳াংদমাজনী ৫ 

ই-কবন্যিান্স ঑ উদ্ভাফন ওভ ি঩মযওল্পনা 

 

 

ক্রভ  ওাম িক্রভ 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিও 

এওও 

 

ওভ ি঳ম্পা

দন 

সূিদওয 

ভান 

রক্ষভাত্রা 2022-2023 

অ঳াধাযণ উত্তভ িরমত ভান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১ ]ই-নমথয ব্যফ঴ায বৃমদ্ধ   
[১.১.১ ]ই-পাইদর জনাট মনস্পমত্তকৃত % ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১ ]তথ্য ফাতায়ন ঴ারনাকাদওযণ 

[২.১.১ ]তথ্য ফাতায়দন ঳ওর জ঳ফা ফস ঴ারনাকাদকৃত  ঴ারনাকাদদয ঳াংখ্যা ১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] মফমবন্ন প্রওা঱না ঑ তথ্যামদ তথ্য ফাতায়দন 

প্রওাম঱ত 
঴ারনাকাদদয ঳াংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১ ]ই-কবন্যিান্স ঑ উদ্ভাফন 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন  

[৩.১.১] ওভ ি঩মযওল্পনা ফাস্তফায়ন ঳াংক্রান্ত প্রম঱ক্ষণ 

আদয়ামজত  
প্রম঱ক্ষদণয ঳াংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] ওভ ি঩মযওল্পনায ফাস্তফায়ন অগ্রকমত ঩ম িাদরািনা 

঳াংক্রান্ত ঳বা আদয়ামজত 
঳বায ঳াংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] ওভ ি঩মযওল্পনায অধ িফামল িও স্ব -মূল্যায়ন 

প্রমতদফদন ঊর্ধ্িতন ওর্তি঩দক্ষয 

মনওট জপ্রমযত 

তামযঔ ৫   ১৩/০১/২০২3   ২০/০১/২০২3   ২৭/০১/২০২3 

০৪ [৪.১] এওটি উদ্ভাফনী ধাযণা /জ঳ফা 

঳঴মজওযণ/ ক্ষুদ্র 

উন্নয়ন ওাম িক্রভ 

ফাস্তফায়ন  

[৪.১.১] এওটি উদ্ভাফনী ধাযনা /জ঳ফা ঳঴মজওযণ/ ক্ষুদ্র 

উন্নয়ন ওাম িক্রভ ফাস্তফাময়ত  
তামযঔ  ৫ ২৮/২/২০২3   ১৫/০৩/২০২3   ১৫/০৪/২০২3 

 

 

                 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ। 
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঳াংদমাজনী ৬ 

 অমবদমাক প্রমতওায ব্যফস্থা ঳াংক্রান্ত ওভ ি-঩মযওল্পনা, ২০২2-২০২3 

ওাম িক্রদভয 

জক্ষত্র 

 

ভান 
ওাম িক্রভ 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিও 

এওও 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিদওয 

ভান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০21-

22 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২2-

২2 

রক্ষযভাত্রা – 2022-2023 

অ঳াধাযণ 
অমত 

উত্তভ 
উত্তভ  

িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রামতষ্ঠামনও 

ব্যফস্থা঩না 

 

 

৫ 

[১.১ ] অমবদমাক মনষ্পমত্ত ওভ িওতিা 

(অমনও) ঑ আম঩র ওভ িওতিায তথ্য 

঑দয়ফ঳াইদট তত্রভাম঳ও মবমত্তদত 

঴ারনাকাদওযণ  

[১.১.১]   অমনও ঑ 

আম঩র ওভ িওতিায তথ্য 

঴ারনাকাদকৃত এফাং 

঑দয়ফ঳াইদট 

আ঩দরাডকৃত 

঴ারনাকাদদয 

঳াংখ্যা 

 

৫ - - ৪ ৩ - - - 

঩মযফীক্ষণ 

঑ 

঳ক্ষভতাবৃমদ্ধ 

 

২০ 

[২.১] মনমদ িষ্ট ঳ভদয় অনরাইন/ 

অপরাইদন প্রাপ্ত অমবদমাক মনষ্পমত্ত 

এফাং মনষ্পমত্ত ঳াংক্রান্ত ভাম঳ও 

প্রমতদফদন উর্ধ্িতন ওর্তি঩ক্ষ ফযাফয 

জপ্রযণ   

[২.১.১] অমবদমাক 

মনষ্পমত্তকৃত  
% 

৮ 

  
- - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] ওভ িওতিা/ওভ িিাযীদদয 

অমবদমাক প্রমতওায ব্যফস্থা এফাং 

মজআযএ঳ ঳পট঑য়যায মফলয়ও 

প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন 

[২.২.১] প্রম঱ক্ষণ 

আদয়ামজত 

প্রম঱ক্ষদণয 

঳াংখ্যা 

৫ 

 
- - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩ ]তত্রভাম঳ও মবমত্তদত ঩মযফীক্ষণ 

এফাং তত্রভাম঳ও ঩মযফীক্ষণ প্রমতদফদন 

উর্ধ্িতন ওর্তি঩দক্ষয মনওট ঩ঃ দযযণ 

[২.৩.১ ]তত্রভাম঳ও 

প্রমতদফদন জপ্রমযত 

  প্রমতদফদন 

জপ্রযদণয 

঳াংখ্যা 

৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অমবদমাক প্রমতওায ব্যফস্থা঩না 

মফলদয় জস্টওদ঴াল্ডাযকদণয ঳ভন্বদয় 

অফম঴তওযণ ঳বা  

[২.৪.১] ঳বা অনুমষ্ঠত 
঳বায 

঳াংখ্যা 
৪ - - ২ ১  - - 

 

   

(            ) 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ। 
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 ঳াংদমাজনী ৭ 

 জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত ফাস্তফায়ন ওভ ি-঩মযওল্পনা, ২০২2-২০২3  

ওাম িক্র

জভয 

জক্ষত্র 

 

ভা

ন 

ওাম িক্রভ 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিও 

এওও 

 

ওভ ি঳

ম্পাদ

ন 

সূিদও

য ভান 

প্রকৃ

ত 

অজি

ন 

২০2

1-

22 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২

2-

২2 

রক্ষযভাত্রা – 2022-2023 

অ঳া

ধাযণ 

অমত 

উত্তভ 

উত্ত

ভ 

ির

মত 

ভা

ন 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন 

১০০

% 
৯০% 

৮০

% 

৭০

% 
৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রামতষ্ঠা

মনও 

 

 

১

0 

[১.১ ] জ঳ফা প্রদান 

প্রমতশ্রুমত ঩মযফীক্ষণ 

ওমভটিয ম঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফায়ন 

[১.১.১]  

ম঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফাময়ত 

% 5 - - 
১০০

% 
৯০% 

৮০

% 

৭০

% 
- 

[১.২] জ঳ফা প্রদান 

প্রমতশ্রুমত তত্রভাম঳ও 

মবমত্তদত 

঴ারনাকাদওযণ   

[১.২.১] 

঑দয়ফ঳াইদট  

প্রমত 

তত্রভাম঳দও 

঴ারনাকাদকৃ

ত 

঴ারনা

কাদদয 

঳াংখ্যা 

 

৫ 

 
- - ৪ ৩  - - 

঳ক্ষভতা 

অজিন ঑ 

঩মযফীক্ষ

ণ 

১

5 

[২.১ ] জ঳ফা প্রদান 

প্রমতশ্রুমত মফলয়ও  

প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন  

 

[১.১.১]  

প্রম঱ক্ষণ 

আদয়ামজত 

 

প্রম঱ক্ষ

জণয 

঳াংখ্যা 

 

10 - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২  ]জ঳ফা প্রদান 

মফলদয় 

জস্টওদ঴াল্ডাযকদণয 

঳ভন্বদয় অফম঴তওযণ 

঳বা আদয়াজন 

[১ .৩.১]   

অফম঴তওযণ 

঳বা 

অনুমষ্ঠত 

঳বায 

঳াংখ্যা 
5 - - ২ ১ - - - 

 

   

               

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ। 
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঳াংদমাজনী ৮ 

 তথ্য অমধওায মফলদয় ২০২2-২3 অথ িফছদযয ফামল িও ওভ ি঩মযওল্পনা  

ওভ ি঳ম্পাদদনয 

জক্ষত্র 

 

ভান 
ওাম িক্রভ 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিও 

এওও 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিদওয ভান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০21-

22 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২2-

২2 

রক্ষযভাত্রা – 2022-2023 

অ঳াধাযণ 
অমত 

উত্তভ 
উত্তভ  

িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রামতষ্ঠামনও ১০ 

[১.১ ]তথ্য অমধওায আইন 

অনুমায়ী মনধ িামযত ঳ভদয়য ভদধ্য 

তথ্য প্রদান 

[১.১.১]  মনধ িামযত ঳ভদয়য 

ভদধ্য তথ্য প্রদানকৃত 
% ১০ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 

঳ক্ষভতা বৃমদ্ধ 
১৫ 

[১.২ ] স্বপ্রদণামদতবাদফ 

প্রওা঱দমাগ্য তথ্য ঴ারনাকাদ 

ওদয ঑দয়ফ঳াইদট প্রওা঱ 

[১. 2 .১]  ঴ারনাকাদকৃত 

তথ্য ঑দয়ফ঳াইদট 

প্রওাম঱ত 

তামযঔ 

 
০৩   

৩১ -১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

[১.৩] ফামল িও প্রমতদফদন প্রওা঱  
[১.3.১] ফামল িও 

প্রমতদফদন প্রওাম঱ত  
তামযঔ  ০৩   

১৫-১০-

২০২১ 

১৫-

১১-

২০২১ 

১৫-

১২-

২০২১ 

- - 

[১.৪  ]তথ্য অমধওায আইন ,

২০০৯ এয ৫ ধাযা অনু঳াদয 

মাফতীয় তদথ্যয ওযাটাকময  ঑ 

ওযাটারক ততময  /঴ারনাকাদওযণ  

[১. 4 .১]   তদথ্যয 

ওযাটাকময  ঑ ওযাটারক 

প্রস্তুতকৃত /঴ারনাকাদকৃত  

তামযঔ ০৩   
৩১ -১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

[১.৫ ]তথ্য অমধওায আইন ঑ 

মফমধমফধান ঳ম্পদওি 

জন঳দিতনতা বৃমদ্ধওযণ 

[১. 5 .১  ] প্রিায ওাম িক্রভ 

঳ম্পন্ন 

ওাম িক্রদভয 

঳াংখ্যা 
০৩   ৩ ২ ১ - - 

[১.৬]  তথ্য অমধওায মফলদয় 

ওভ িওতিাদদয প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন    
[১. 6 .১]  প্রম঱ক্ষণ আদয়ামজত 

প্রম঱ক্ষদণয 

঳াংখ্যা  
০৩   ৩ ২ ১ - - 

 

   

               

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ। 

 

   .........সর্াপ্ত....... 
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গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 

ভাধযমভক ও উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তযাধীন  

উ঩দজরা ভাধযমভক ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

উ঩দজরা ভাধযমভক ম঱ক্ষা অমপ঳ 

঳াটুমযয়া, ভামনকগঞ্জ 

এফাং 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ 

ভামনকগঞ্জ  

এয ভদধয স্বাক্ষমযত 

বার্ষ িক কর্ িসম্পাদন চুক্তি 

১ জরুাই, ২০২৩ মি            ৩০ জনু, ২০২৪মি  
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উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳, ঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জএয ওভ ি঳ম্পাদদনয ঳ামফ িও মিত্র 

(Overview of the Performance of the Upazila Secondary Education office, Saturia, 

Manikganj) 

 

঳াম্প্রমতও অজিন, িযাদরঞ্জ এফাং বমফষ্যৎ ঩মযওল্পনা: 

 ঳াম্প্রমতও ফছয঳মূদ঴য (৩ ফছয) প্রধান অজিন঳মূ঴ :  

  

এভম঩঑ ওাম িক্রভ অনরাইদন ঑ মফদওন্দ্রীওযদণয পদর উ঩দজরা ওাম িারয় ঴দত এভম঩঑ ওাম িক্রভ শুরু ঴঑য়ায় ম঱ক্ষা জ঳ফা প্রদান অমধওতয ঳঴জ ঴দয়দছ 

এফাং ম঱ক্ষও-ওভ িিাযী মনজ খদয ফদ঳ই অনরাইদন তাঁদদয আদফদদনয অগ্রকমত অফদরাওন ওযদত ঩াযদছন। ঳াটুমযয়া উ঩দজরায জভাট ২৩ টি 

ম঱ক্ষাপ্রমতষ্ঠান (স্কুর) মনয়মভত সু঩াযমব঱ন ওাম িক্রভ             

     

 

         

 

৩                      

 
২০২১-

২০২২ 

২০২২-

২০২৩ 

২০২৩-

২০২৪ 
1                                    ২৫০৭৯০ ২২৩১৪৫ ১৯৯৫১৯ ৬৭৩৪৫৪ 
2                            ২১৫০ ২২২৫ ২০৫০ ৬৪২৫ 
3                ১২ ১২ ১২ ৩৬ 

৩৬4   -                     ৮৯ ১0৫ ৪২ ২৩৬ 

5                      ১৩৫ ১0৫ ১৬০ ৪০০ 

6               50 ৫0 ২০০ ৩০০ 
7                        ২১৩0 ১৭১৪ ৩৬০ ৪২০৪ 

8            (                ৪৪০ ৩০৫ ২৩৮ ১০২৩ 

 

       ঳ভস্যা এফাং িযাদরঞ্জ঳মূ঴:  

 এ঳মডমজ-৪ ফাস্তফায়ন তথা ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন এওীভূত ম঱ক্ষা঳঴ গুণকত ভান঳ম্পন্ন ম঱ক্ষা ফাস্তফায়দনয রদক্ষয ভান঳ম্পন্ন ম঱ক্ষও ততময, ম঱ক্ষা 

঳াভগ্রী(মফজ্ঞান ম঱ক্ষা উ঩ওযণ) ঳াংগ্র঴, ঳াংযক্ষণ এফাং ব্যফ঴ায মনমিত ওযা িযাদরঞ্জ। ম঱ক্ষা ভন্ত্রণারয় জখামলত ওভ িমদফদ঳ মনমদ িষ্ট ঳ভয়সূমি জভদন 

ম঱ঔন-জ঱ঔাদনা ওাম িক্রভ ঑ ঳঴ম঱ক্ষাক্রমভও ওাম িক্রভ ঩মযিারনা অব্যা঴ত যাঔা িযাদরঞ্জ। মনয়মভত ভামিমভমডয়া উ঩ওযণ ব্যফ঴ায, ডযা঱দফাদড ি জপ্রযণ 

অব্যা঴ত যাঔা িযাদরঞ্জ। আইম঳টি ল্যাফ঳মূ঴ এফাং আইম঳টি রামন িাং জ঳ন্টায঳মূ঴ ঳ির যাঔা এফাং মফজ্ঞান ম঱ক্ষায সুদমাক বৃমদ্ধ ওযা িযাদরঞ্জ। ঩াঠ্যফইদয়য 

঩া঱া঩াম঱ অন্যান্য ফই/঩মত্রওা ঩ড়ায অবযা঳ বৃমদ্ধ ওযদত প্রমতষ্ঠাদন রুটিন প্রণয়ন মনমিত ওদয রাইদেময ক্লা঱ ফাস্তফায়ন ওযা িযাদরঞ্জ। ফতিভান 

জওামবড -১৯ ঩মযমস্থমতদত ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন ক্লা঳ শুরু ওযদত না ঩াযায় গুণকত ভান঳ম্মত ম঱ক্ষা অজিদনয জন্য ওভ ি঳ম্পাদন জক্ষদত্রয আদরাদও মনফ িামিত 

ওভ ি঳ম্পাদন সূিও঳মূদ঴য এওও অজিন এওটি ফড় িযাদরঞ্জ। অনরাইন ক্লা঳ ঩মযিারনা ওযদত ম঱ক্ষওদদয প্রম঱ক্ষদণয ভাধ্যদভ অবযস্ত ওযাদনা এফাং 

“আভায খদয আভায স্কুর ঳াদ঩াদট িড অনরাইন স্কুর/ভাদ্রা঳া ঩মযিামরত ক্লা঳ ” এ ভদনাদমাক সৃমষ্ট ওযা঑ এওটি িযাদরঞ্জ। অত্র উ঩দজরায ভদতা দমযদ্র 

এরাওায় ম঱ক্ষাথীদদয অনরাইন ক্লা঳ জুভ ফা মজটম঳ ব্যফ঴ায ওদয ওযদত জম ব্যয় ঴য় তা মনফ িা঴ ওযায ঳ক্ষভতা ঑ স্বমদচ্ছা ততময ওযা঑ ফড় িযাদরঞ্জ ।  

 বমফষ্যৎ ঩মযওল্পনা:  

 ম঱ক্ষা ভন্ত্রণারয় এফাং ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয জথদও গৃ঴ীত ঳ওর ওভ িসূিী ফাস্তফায়দনয ঳াদথ ঳াদথ ক্রভফধ িভান ভান঳ম্পন্ন ম঱ক্ষা িাম঴দা 

পূযদণয রদক্ষয ঊর্ধ্িতন ওর্তি঩ক্ষ ওর্তিও প্রদত্ত ক্ষভতা অনুমায়ী ঩দদক্ষ঩ গ্র঴ণ ওযা ঴দফ। জেমণদত ম঱ঔন-জ঱ঔাদনা ওাম িক্রভদও রাক঳ই উ঩ওযণ঳মৃদ্ধ, 

ম঱ঔনফান্ধফ ঑ আনন্দদায়ও ওযদত এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন ঱মি঱ারী ওযায ভাধ্যদভ ঳াংমিষ্ট জ঳ফা঳মূ঴দও ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদনয জদাযদকাঁড়ায় জ঩ৌদছ জদয়া 

঴দফ। ঳ওর ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন ম঱ক্ষও ওর্তিও সৃজন঱ীর প্রশ্ন঩ত্র প্রণয়ন, মডমজটার ওনদটন্ট ততযীওযণ, ওামযকুরাভ মফস্তযণ ঑ ফাস্তফায়ন, PBM, 

TCG ঑ LSBE মফলয়ও প্রম঱ক্ষণ ফাস্তফায়ন এফাং উ঩মৄ িি মফলয়঳঴ IMS এ তথ্য আ঩দডট ঑ আ঩দরাড মফলয়ও In-House প্রম঱ক্ষণ 

আদয়াজন ওযদত উদু্ধ্বদ্ধওযদণয ঩া঱া঩াম঱ ওভ িওতিা ওর্তিও সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষণ ক্রভান্বদয় ফাযফায প্রদাদনয ভাধ্যদভ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদনয 

জনফরদও ঱মি঱ারী ওযায উদযাক গ্র঴ণ ওযা ঴দফ। আ঑তাভূি ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠান ক্লাস্টাযমবমত্তও ঳ওর ওভ িওতিা মভদর ফছদয ওভ঩দক্ষ কদড় ৮ ফায ওদয 

঩মযদ঱ িদনয আ঑তায় আনা ঴দফ। ঳ওর ম঱ক্ষাথীদও মনয়মভত তনমতও ফাওয ঩াঠ ওযাদনা, পুমষ্টওয ঔায জঔদত উদু্ধ্বদ্ধ ওযাদনা, ঩মযচ্ছন্ন জেমণওক্ষ ঑ 

আমেনা঳঴ স্বাস্থয঳ম্মত স্যামনদট঱ন ব্যফস্থা কড়ায উদযাক গ্র঴ণ ওযদত এফাং সুদ঩য় ঩ামনয ব্যফস্থা ওযদত উদ্দ্বুদ্ধ ওযা ঴দফ। ঳ওর প্রমতষ্ঠাদন ফাকান/ 

঳বুজায়দনয ঩দদক্ষ঩ গ্র঴ণ ওযা ঴দফ। উদ্ভুত জওামবড -১৯ ঩মযমস্থমতদত অনরাইন ক্লা঳ ঩মযিারনা ওযদত ম঱ক্ষওদদয অবযস্ত ওযা এফাং ম঱ক্ষাথীদদয 

অনরাইন ক্লাদ঳ মপযদত আগ্র঴ী ওযা। 

 ২০২৩-২৪ অথ িফছদযয ঳ম্ভাব্য প্রধান অজিন঳মূ঴: 

 ম঱ক্ষা প্র঱া঳দনয ঳ক্ষভতা, স্বচ্ছতা এফাং দক্ষতা বৃমদ্ধ, ওাম িওয ভমনটমযাং ঑ মযদ঩াটি িাংদয়য জন্য ওভ িওতিাদদয ওাম িক্রভ অব্যা঴ত।  

 ঳যওায জখামলত মফমবন্ন প্রমতদমামকতায় প্রকৃত জভধাদও মূল্যাময়ত ঑ অন্যদদয উদ্দ্বুদ্ধ ওযা।  

 প্রমতষ্ঠান প্রধানদও মফমবন্ন মফলদয় ইন঴াউজ প্রম঱ক্ষণ আদয়াজদন উদ্দ্বুদ্ধ ওযা এফাং সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষণ প্রদান।  

 ঳ামফ িওবাদফ কৃমতমবমত্তও ব্যফস্থা঩না ঩দ্ধমত প্রদয়াদক মফযারয়঳মূ঴দও ঳঴ায়তা ওযা এফাং ম঱ক্ষায গুণকত ভান বৃমদ্ধ ওযা । 

 ঩ময঩ত্র অনু঳াদয মথা঳ভদয় প্রমতষ্ঠান ওর্তিও IMS঳঴ অন্য ঑দয়ফ঳াইদট ডাটা আ঩দরাড এফাং আ঩দডট মনমিতওযণ । 

 mmc app ব্যফ঴ায ওদয প্রমতষ্ঠান ওর্তিও ডযা঱দফাদড ি ভামিমভমডয়া ক্লা঱ গ্র঴দণয  প্রকৃত তথ্য প্রতয঴ জপ্রযণ মনমিতওযণ। 

 জওামবড -১৯ ঩মযমস্থমতদত অনরাইন ক্লা঳ ওাম িক্রভ আ঑তাভুি ১০০% ম঱ক্ষও ওর্তিও ক্লা঳ জনয়া মনমিতওযণ ।  

 নতুন কামযকুরাদভয উ঩য ঳কর ম঱ক্ষদকদদয প্রম঱ক্ষণ গ্র঴ণ । 
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প্রস্তাফনা  

 

প্রামতষ্ঠামনক দক্ষতা ফদৃ্ধি, স্বচ্ছতা ও জফাফমদম঴তা জজাযদায কযা,      

                      ,঳ু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয মথামথ 

ফযফ঴ায মনদ্ধিতকযদণয ভাধযদভ রূ঩কল্প ২০৪১ এয মথামথ ফাস্তফায়দনয 

রদক্ষয- 

উ঩দজরা ভাধযমভক ম঱ক্ষা অমপ঳ায,  

উ঩দজরা ভাধযমভক ম঱ক্ষা অমপ঳,঳াটুমযয়া, ভামনকগঞ্জ  

এফাং 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায, জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳, ভামনকগঞ্জ 

 এয ভদধয  

২০২৩ ঳াদরয জনু ভাদ঳য .…. . . তামযদে এই ফামল িক কভ ি঳ম্পাদন চুদ্ধি  

স্বাক্ষমযত ঴র। 

এই চুদ্ধিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ মনম্নমরমেত মফলয়঳ভূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন : 
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জ঳ও঱ন ১ 

 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳,সাটুর্িয়া,ভামনওকঞ্জ এয রূ঩ওল্প(Vision), অমবরক্ষয , ওভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র এফাং ওাম িাফমর 

১.১ রূ঩ওল্প :  ঳াটুমযয়া উ঩দজরায় গুণকত ভান঳ম্পন্ন ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা মফস্তায ।  

১.২ অমবরক্ষয : ভানমফও ,঳াভামজও ঑ তনমতও গুণ঳ম্পন্ন জ্ঞানী,দক্ষ,মৄমিফাদী,সৃজন঱ীর,মফজ্ঞানভনষ্ক, জদ঱দপ্রমভও, দক্ষ জন঱মি ততমযয রদক্ষয মনমফড় 

এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন এফাং ম঱ক্ষওদদয  জন্য ওাম িওয প্রম঱ক্ষণ।  

১.৩ ওভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র (মনজ অমপ঳ ওর্তিও মনধ িামযত ঳দফ িাচ্চ ৫টি) :  

 ১। ম঱ক্ষায গুণকত ভাদনান্নয়ন ঑ ওাম িওয ভমনটমযাং  

 ২। ম঱ক্ষা প্র঱া঳দনয ঳ক্ষভতা, স্বচ্ছতা ঑ দক্ষতা বৃমদ্ধ এফাং ওাম িওয মযদ঩াটি িাং  

 ৩। ম঱ক্ষায় ঳ভতা মনমিতওযণ  

সু঱া঳ন ঑ ঳াংস্কাযমুরও ওভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র ( ভমন্ত্র঩মযলদ মফবাক ওর্তিও মনধ িামযত)ঃ   

 ১। জাতীয় শুদ্ধািায জওৌ঱র ওভ ি঩মযওল্পনা ২০২৩-২৪ 

 ২। ই কবন্যিান্স ঑ উদ্ভাফন ওভ ি঩মযওল্পনা ২০২৩-২৪ 
 ৩। অমবদমাক প্রমতওায ব্যফস্থা ওভ ি঩মযওল্পনা ২০২2-২3 উমিমঔত ৫টি জক্ষদত্রয ঑দয়দটড জস্কায  

৪। জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত ওভ ি঩মযওল্পনা ২০২৩-২৪ 

৫। তথ্য অমধওায মফলদয় ফামল িও ওভ ি঩মযওল্পনা ২০২৩-২৪ 

 

 

 

 

 

১.৪ ওাম িাফমর :  

 SDG-4 ঑ মব঱ন-২০৪১ ফাস্তফায়দনয জন্য ঳াভামজও, ভানমফও ঑ তনমতও গুণ঳ম্পন্ন জ্ঞানী, দক্ষ, মৄমিফাদী, মফজ্ঞানভনস্ক, সৃজন঱ীর    

ভানফ঳ম্পদ সৃমষ্টয উ঩দমাকী ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা উ঩দজরা ঩ম িাদয় ফাস্তফায়ন। 

 ওাম িওযবাদফ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠান ঩মযদ঱ িদনয ভাধ্যদভ ম঱ঔনপর অমজিত ঴দচ্ছ মওনা তা মনমিতওযদণয জন্য মফমবন্ন জেমণয মফমবন্ন মফলদয়য  ক্লা঱ 

সু঩াযমব঱ন/মনমফড় ঩ম িদফক্ষণ/ ভমনটমযাং ঑ জভনটমযাং এফাং সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষণ।   

 জফ঳যওাময ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন মনদয়াক, অনরাইদন এভম঩঑ ঑ মফএড জস্কর ঳াংক্রান্ত ওাজ স্বচ্ছতায ঳াদথ ঳ম্পন্নওযণ ।  

 ম঩ আয এর ঑ জ঩ন঱ন সু঩াময঱ওযণ। 

 ওভ িিাযীদদয মজম঩এপ এয অমগ্রভ ঋণ আদফদন অগ্রায়ণ।  

 emis এয IMS ভমডউর এ প্রমতষ্ঠান ওর্তিও মনয়মভত তথ্য ঴ারনাকাদওযণ এফাং প্রমতফছয ম঱ক্ষাথী ঑ পরাপর ঳াংক্রান্ত তথ্য 

আ঩দরাডওযণ এফাং ওভ িওতিাকণ ওর্তিও তথ্য জবমযমপদও঱দন ভাউম঱’য মনদদ ি঱না ফাস্তফায়ন । 

 জাতীয় ম঱ক্ষা ঳প্তা঴, জাতীয় মফজ্ঞান ঑ প্রমৄমি ঳প্তা঴ এফাং সৃজন঱ীর জভধা অদন্বলণ঳঴ মফমবন্ন মদফ঳ উদমা঩ন উ঩রদক্ষ আদয়ামজত মফমবন্ন 

ইদবদন্টয প্রমতদমামকতায় প্রমতষ্ঠানগুদরায অাং঱গ্র঴ণ মনমিত ওযা ঑ আদয়াজন ঳ম্পন্নওযণ।  

 মফমবন্ন ধযদণয তথ্য ঑ প্রম঱ক্ষদণয জন্য টিটিম঳, জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳, নাদয়ভ, ব্যানদফই঳, ভাদযা঳া প্রম঱ক্ষণ ইন্সটিটিউট এফাং উচ্চ ভাধ্যমভও 

ম঱ক্ষও প্রম঱ক্ষণ ইন্সটিটিউট ওর্তিও জপ্রমযত িাম঴দা জভাতাদফও উ঩দজরা জথদও তথ্য ঑ প্রম঱ক্ষণাথী ম঱ক্ষও জপ্রযণ।  
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 উ঩দজরা ঩ম িাদয় জাতীয় স্কুর ঑ ভাদযা঳া ক্রীড়া ঳মভমতয দুটি ঩দফ িয জঔরাধুরা ঩মযিারনা ওযা।  

 ম঱ক্ষাথীদদয জভধাবৃমত্ত঳঴ উ঩বৃমত্ত প্রদান ঳াংক্রান্ত ঊর্ধ্িতন ওর্তি঩ক্ষ প্রদত্ত মাফতীয় ওাম ি ঳ম্পাদন ।  

 ফদরীকৃত ঳যওাময ওভ িওতিা- ওভ িিাযীদদয ঳ন্তানদদয ভাধ্যমভও মফযারদয় বমতিয ব্যফস্থাওযণ।  

 ঳ভদয় ঳ভদয় মফমবন্ন ঑য়াওি঱঩ / প্রম঱ক্ষণ ওভ িসূিী ঩মযিারনা।  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

                        জ঳ও঱ন-২ 

ভন্ত্রণারয়/মফবাক/অত্র অমপদ঳য মফমবন্ন ওাম িক্রদভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ (Outcome / Impact) 

চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

(Outcome/Im

pact) 

ওভ঳ম্পাদন 

সূিও঳ভসূ঴ 

(Performa

nce 

Indicators

) 

এওও 

(Uni

t) 

প্রকৃত অজন রক্ষযভা

ত্রা 

২০২৩

-২৪ 

প্রদক্ষ঩ণ মনধ িামযত রক্ষভাত্রা 

অজিদনয জক্ষদত্র 

জমৌথবাদফ 

দাময়ত্বপ্রাপ্ত 

ভন্ত্রণারয়/মফবাক/঳াং

স্থা঳মূদ঴য নাভ 

উ঩াত্তসূত্র 

(Source 

of 

Data) 

২০-২১ 

২০২২  

২০২

২-

২৩ 

২০২৪ 

-২৫ 

২০২৫ 

-২৬ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

ভাধ্যমভও স্তদযয 

স্কুরকাভী ছাত্র-

ছাত্রীদদয ঳াংখ্যা বৃমদ্ধ 

স্কুরকাভী ছাত্র-

ছাত্রীদদয ঴ায 

% ৬৫.৩০  ৬৭.২৫ ৬৯.২০ ৭০.১০ প্রাথমভও ঑ 

কণম঱ক্ষা ভন্ত্রণারয় 

ম঱ক্ষা 

ভন্ত্রণারয়, 

জফনদফই঳ ঑ 

ভা.উ.ম঱ 

অমধদপ্তদযয 

ফামল িও 

প্রমতদফদন 

ভাধ্যমভও স্তদয ঝদয 

঩ড়া ম঱ক্ষাথীদদয 

঳াংখ্যা হ্রা঳ 

ঝদয ঩ড়া 

ম঱ক্ষাথীদদয ঴ায 

% ৩৪.৯৭  ৩৪.০১ ৩৩.০৫ ৩২.৫০ স্থানীয় ঳যওায 

মফবাক 

ম঱ক্ষা 

ভন্ত্রণারয় ভা. 

উ. ম঱. অ ঑ 

ব্যানদফই঳ 

এয ফামল িও 

প্রমতদফদন 
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জ঳ও঱ন-৩  

অত্র দপ্তয/঳াংস্থায ওভ ি ঳ম্পাদন ঩মযওল্পনা ২০২৩-২৪ 

(জভাট ভান ৭০)  

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রয 

ভান 

 

 ৭০ 

ওাম িক্রভ ওভ ি঳ম্পাদন সূিও 

 

কণনা ঩দ্ধমত এওও ওভ ি঳ম্পা

দন 
সূিদওয 

ভান 

ওভ ি঳ম্পাদন 
সূিদওয ভান 

রক্ষযভাত্রায ভান ২০২৩-২০২৪  

(Target Value-২০২৩-২৪) 

প্রদক্ষ 

঩ণ  

২০২

৪-

২৫ 

প্রদক্ষ঩ণ  

২০২৫-

২৬ 

২০২১-

২২ 

২০২২-

২৩ 

অ঳াধাযণ অমত 

উত্তভ 
উত্তভ িরমতভান িরমত 

ভাদনয মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০%  ৭০%  ৬০% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

 ১। ম঱ক্ষায 

গুণকত 

ভাদনান্নয়ন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 

 

 

১.১ ঩াঠ্যপুস্তও 

মদফ঳ উদমা঩ন  

১.১.১  মফনামূদল্য ঳ওর ঩াঠ্যপুস্তও মফতযণ ক্রভপুমঞ্জভূত    
3 

1.99 2.19 2.40 2.35 2.3

0 

2.25 2.20 2.5

0 

2.60 

১.২ ভাম঳ও ঳বা 

আদয়াজন  

১.২.১ প্রমতষ্ঠান প্রধাদনয মনদয় আদয়ামজত ফামল িও 

঳বায ঳াংখ্যা  

ক্রভপুমঞ্জভূত      
3 

12 12 12 10 8 7 6 12 12 

১.৩ জটও঳ই ঑ 

ভান঳ম্মত 

ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা 

মফস্তাদযয জন্য 

ঔাত঑য়াময 

ভমনটমযাং 

সু঳ম্পন্নওযণ   

 

 

১.৩.১ মনয়ভ জভদন এযাদ঳ম্বমর ঳ম্পন্ন            ঱তওযা % 4 90% 92% 100 90 80 70 60 100 100 

১.৩.২ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন ক্রভপুমঞ্জভূত      6 205 120 220 210 200 190 180 225 230 

১.৩.3 ভামিমভমডয়া ক্লাদ঱য তথ্য  mmc app 

ব্যফ঴ায ওদয ডযা঱দফাদড ি ঩াঠাদনা  

ক্রভপুমঞ্জভূত      
3 

1834 111 2000 1800 160

0 

1400 1200 250

0 

3000 

1   4                            ঱তওযা % 3 80 50 100 90 80 70 60 100 100 

১.৩.৫                                 

      

ক্রভপুমঞ্জভূত      
3 

22 00 22 20 18 16 14 22 22 

১.৩.৬ ওাম িওয ম঩টিএ ওাম িক্রভ ক্রভপুমঞ্জভূত      2 22 00 22 20 18 16 14 22 22 

১.৩.৭ ঳঴ম঱ক্ষা ক্রমভও ওাম িক্রভ ক্রভপুমঞ্জভূত      2 22 00 22 20 18 16 14 22 22 

১.৩.৮  মনয়মভত SMC/MMC/GB আদছ 

এফাং ঳বা ঴য় 

ক্রভপুমঞ্জভূত      
2 

19 15 22 20 18 16 14 22 22 

১.৩.৯ মুমজফ ফদল ি ঩মযচ্ছন্ন জেমণওক্ষ ঑ আমেনা঳঴ 

স্বাস্থয঳ম্মত স্যামনদট঱ন সুদ঩য় ঔাফায ঩ামনয ব্যফস্থা 

ক্রভপুমঞ্জভূত      
3 

18 15 22 20 18 16 14 22 22 

১.৩.১০ ওমম্পউটায ল্যাফ ব্যফ঴ায (10টি প্রমতষ্ঠাদন) ক্রভপুমঞ্জভূত      2 8 0 10 9 8 7 6 15 20 

১.৩.১১ ওদযানাওারীন ঳ভদয় অনরাইন ঩াঠদান ক্রভপুমঞ্জভূত      2 0 15 22 20 18 16 14 22 22 

 ১.৩.১2                              

       

ক্রভপুমঞ্জভূত      
2 

22 00 22 20 18 16 14 22 22 

২        

         

        

 

 

12 

২ ১      

             

২ ১ ১                               ক্রভপুমঞ্জভূত      4 450 40 500 450 400 360 300 550 600 

২ ২          

      

২ ২ ১                                  ক্রভপুমঞ্জভূত      4 45 40 150 120 100 80 60 200 250 

২ ৩        

      

২ ৩ ১                      ক্রভপুমঞ্জভূত      4 70 20 70 63 56 49 42 90 120 
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ওভ ি঳ম্পাদন 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রয 

ভান 

 

 ৭০ 

ওাম িক্রভ ওভ ি঳ম্পাদন সূিও 

 

কণনা ঩দ্ধমত এওও ওভ ি঳ম্পা

দন 
সূিদওয 

ভান 

ওভ ি঳ম্পাদন 
সূিদওয ভান 

রক্ষযভাত্রায ভান ২০২৩-২০২৪  

(Target Value-২০২৩-২৪) 

প্রদক্ষ 

঩ণ 

2023

-24 

প্রদক্ষ঩ণ  
২০২4-

25 

২০২০-২১ ২০২1-২2 

অ঳াধাযণ অমত 

উত্তভ 
উত্তভ িরমতভান িরমত 

ভাদনয মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০%  ৭০%  ৬০% 

৩  

        

    

        

 

 

 

 

10 

৩ ১   -     

      

                     

৩ ১ ১   -                               ঱তওযা % 3 100 100 100 90 80 70 60 100 100 

৩ ২           

           

            

         

৩ ২ ১                                  ঱তওযা % 3 100 100 100 90 80 70 60 100 100 

৩ ৩      

           -

        

         

৩ ৩ ১   -                          

         

ক্রভপুমঞ্জভূত      4 22 15 22 20 18 16 14 22 22 

৪       

    

      

       

     

 

 

08 

৪ ১        

        

               

৪ ১ ১                               

               

ক্রভপুমঞ্জভূত      2 22 22 22 20 18 16 14 22 22 

৪ ২       

           

          

            

         

৪ ২ ১                                   

                                       

                     

ক্রভপুমঞ্জভূত      3 15 0 22 20 18 16 14 22 22 

৪ ৩          

       

৪ ৩ ১     -                          

                       

ক্রভপুমঞ্জভূত      3 22 0 22 20 18 16 14 22 22 
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কর্ মসম্পাদন ক্ষেত্র ক্ষেত্রত্রর র্ান 

৩০ 

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন সূচক গণনা ঩দ্ধতি একক কর্ মসম্পাদন 

সূচত্রকর র্ান 
 প্রকৃি অর্মন 

রক্ষযভাত্রা/মনণ িায়ও ২০২2-২3 প্রক্ষেপণ প্রক্ষেপণ 

২০২১-

২২ 

২০২২-

২৩ 

অসাধারণ অমত 

উত্তভ 

উত্তভ িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন 

২০২৪-২৫ ২০২4-২5 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সু঱া঳ন ঑ ঳াংস্কাযমূরও ওভ ি঳ম্পাদদনয জক্ষত্র (ভমন্ত্র঩মযলদ মফবাক ওর্তিও মনধ িামযত) 

 

 

 

 

সু঱া঳ন ঑ 

঳াংস্কাযমূরও 

ওাম িক্রদভয 

ফাস্তফায়ন 

জজাযদাযওযণ 

 

 

 

 

 

 

৩০ 

১) শুদ্ধািায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

শুদ্ধািায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফাময়ত 

 

ক্রভপুমঞ্জভূত  10          

২) ই-কবন্যিান্স/ 

উদ্ভাফন 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

ই-কবন্যিান্স/ 

উদ্ভাফন 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফাময়ত 

 

ক্রভপুমঞ্জভূত 
 10          

৩) তথ্য অমধওায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

তথ্য অমধওায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফাময়ত 

 

ক্রভপুমঞ্জভূত 

 3          

৪) অমবদমাক 

প্রমতওায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

অমবদমাক প্রমতওায 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফাময়ত 

 

ক্রভপুমঞ্জভূত 

 4          

৫) জ঳ফা প্রদান 

প্রমতশ্রুমত 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

জ঳ফা প্রদান 

প্রমতশ্রুমত 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফাময়ত 

ক্রভপুমঞ্জভূত  3          
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আমভ, উ঩দজরা ভাধযমভক ম঱ক্ষা অমপ঳ায , উ঩দজরা ভাধযমভক ম঱ক্ষা অমপ঳ ,         , ভামনকগঞ্জ ম঴দ঳দফ 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায , জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ , ভামনকগঞ্জ এয মনকট অঙ্গীকায কযমি জম এই চুদ্ধিদত ফমণ িত 

পরাপর অজিদন ঳দচষ্ট থাকফ।  

 

 

আমভ, জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায , জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ , ভামনকগঞ্জ ম঴দ঳দফ  উ঩দজরা ভাধযমভক ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

, উ঩দজরা ভাধযমভক ম঱ক্ষা অমপ঳ ,          , ভামনকগঞ্জ এয মনকট অঙ্গীকায কযমি জম এই চুদ্ধিদত ফমণ িত 

পরাপর অজিদন প্রদয়াজনীয় ঳঴দমামগতা প্রদান কযফ। 

 

 

 

স্বাক্ষমযত : 

 

 

উ঩দজরা ভাধযমভক ম঱ক্ষা 

অমপ঳ায     

঳াটুমযয়া, ভামনকগঞ্জ 

 ...........................তামযে...........................  

 

 

 

 

 

 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

ভামনকগঞ্জ  

  

 

 

 

 

 

..........................তামযে.............................. 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

সংত্রর্ার্নী-১ 
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঱ব্দ঳াংদক্ষ঩  

 

 

 

ক্রমভও ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ পূণ িরূ঩ 

24.  IMS Institute Management  System 

25.  ISAS Institutional Self- Assessment Summary  

26.  ILC ICT learning Center  

27.  GPS Global Positioning System  

28.  PBM Performance Based Management  

29.  TTC Teacher’s Training College  

30.  NAEM National Academy for Educational Management  

31.  HSTTI Higher Secondary Teacher’s Training Institute 

32.  BANBEIS Bangladesh Bureau of Educational Information & 

Statistics 

33.  MMC Multimedia Class/Content/Classroom 

34.  EMIS Education Management Information System 

35.  BISE Board of Intermediate & Secondary Education  

36.  SESIP Secondary Education Sector Investment Program  

37.  SEDP Secondary Education Development Program  

38.  DEO District Education Officer 

39.  USEO Upazila secondary Education Officer 

40.  UAS Upazila Academic Supervisor 

41.  AUSEO Assistant Upazila Secondary Education Officer  

42.  PTA Parent Teacher Association 

43.  SMC School Managing Committee 

44.  MMC Madrasah Managing Committee 

45.  GB Governing Body  

46.  র্াউতি  র্াধ্যতর্ক ও উচ্চ তিো অতধদপ্তর  
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঳াংদমাজনী-২ 

 

ওভ ি঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ঑ প্রভাণও  

ক্রমভও 

নম্বয 
ওাম িক্রভ ওভ ি঳ম্পাদন সূিও঳মূ঴ 

ফাস্তফায়নওাযী অনুমফবাক/ 

অমধ঱াঔা/ ঱াঔা  

রক্ষযভাত্রা অজিদনয 

প্রভাণও  

11.  1.১ জানুয়াযীয ১ তামযদঔ ঩াঠ্যপুস্তও 

মদফ঳ ঩ারন  

1.১.1 মফনামূদল্য ফই মফতযণ (ভাধ্যমভও, 

এফদতদায়ী, দামঔর, এ঳এ঳ম঳-বদও঱নার 

এফাং দামঔর-বদও঱নার) 

ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয, 

জাতীয় ম঱ক্ষাক্রভ ঑ ঩াঠ্যপুস্তও 

জফাড ি 

দাপ্তমযও নমথ 

12.  ৩.১  PBM ফাস্তফায়ন  ৩.১.১  ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয,  

জ঳ম঳঩ 

ইদভইর /দাপ্তমযও নমথ  

13.  ১.২ উ঩দজরায় প্রমতষ্ঠান প্রধানকণদও 

মনদয় ঳বা  

১.২.১   দাপ্তমযও নমথ  

14.  ১.৩  ১.৩.১, ১.৩.২, ১.৩.৫ ঴দত ১.৩.১৪   দাপ্তমযও নমথ (঩মযদ঱ িন 

মযদ঩াট ি঳঴ অন্যান্য )  

15.  1.৩ , ২.৩   ভামিমভমডয়ায ভাধ্যদভ 

ক্লা঱ গ্র঴দণয মাফতীয় জযওড ি  

১.৩.৩, ১.৩.৪ , ১.৫.৩(আাংম঱ও) , ২.৩.১, 

২.৩.২, ২.৩.৩  

ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয, 

ম঱ক্ষা প্রদওৌ঱র অমধদপ্তয 

ভামিমভমডয়া ডযা঱দফাড ি 

/দাপ্তমযও নমথ 

16.  ৩.৪ ম঱ক্ষও উন্নয়দনয জন্য মফমবন্ন 

ওাম িক্রভ  

  দাপ্তমযও নমথ  

17.  ৩.৫  ম঱ক্ষও উন্নয়দনয জন্য প্রম঱ক্ষও 

ম঴দ঳দফ দাময়ত্ব ঩ারন  

  দাপ্তমযও নমথ  

18.  ২.1 এভম঩঑ ঳াংমিষ্ট আদফদন মনষ্পমত্ত ২.1.১ মনষ্পমত্তয ঱তওযা ঴ায ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয অনরাইন 

঳পট঑য়যাযমবমত্তও 

মযদ঩াট ি 

19.  ৩.২ ঑ ৩.৩ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠান  ঩মযদ঱ িন 

(অনরাইন ঑ অপরাইনমবমত্তও)  মযদ঩াট ি 

জপ্রযণ  

  ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয ভামিমভমডয়া ডযা঱দফাড ি 

/দাপ্তমযও নমথ 

20.  ২.৫  দ঱ভ জেমণ ঩ম িন্ত উ঩বৃমত্ত প্রদান ।   ভাধ্যমভও ঑ উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয দাপ্তমযও নমথ 

 

 

 

 

 

সংত্রর্ার্নী-২ 

(প্রভাণও অাং঱ মা অমতমযি ম঴঳াদফ ঳াংদমামজত ঴র মা মূল্যায়ন প্রমতদফদন প্রস্তুদতয ঳ভয় ঳াংদমামজত ঴দফ ) 

অত্র দপ্তয/঳াংস্থায ওভ ি ঳ম্পাদন ঩মযওল্পনা ২০২৩-২৪ এয প্রভাণও঳মূ঴ জমবাদফ জযমড ওদয যাঔা ঴দফ  

ওভ ি঳ম্পাদন 

জক্ষত্র  

ওাম িক্রভ ওভ ি঳ম্পা

দন সূিও 

প্রভাণও 

১। ম঱ক্ষায 

গুণকত 

ভাদনান্নয়ন 

১.১ ঩াঠ্যপুস্তও মদফ঳ 

উদমা঩ন 

1.1.1 িাম঴দানুমায়ী ঳ওর পুস্তও মফতযণ ওযা ঴দয়দছ মায জযওড ি অমপদ঳ ঳াংযমক্ষত যদয়দছ।  

১.২ প্রমতষ্ঠান প্রধানকণদও 

মনদয় আদরািযসূমি জযদঔ  

ভাম঳ও ঳বা আদয়াজন 

১.২.১ উ঩দজরায ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠান প্রধানকণদও মনদয় জম ঳বা ঴দয়দছ তায জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ 

জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩ জটও঳ই ঑ ভান঳ম্মত ১.৩.১  প্রমতষ্ঠানগুদরায এযাদ঳ম্বমর ভমনটমযাংদয়য তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট 
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ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা মফস্তাদযয 

জন্য ঔাত঑য়াময ভমনটমযাং 

জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১,৩.২  ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায ক্লা঳ ভমনটমযাংদয়য তদমনও ঑ 

ভাম঳ও এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন মযদ঩াট ি ঑ তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও 

এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

 
১.৩.২.১  ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায ক্লা঳ ভমনটমযাংদয়য তদমনও ঑ 

ভাম঳ও এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন মযদ঩াট ি ঑ তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও 

এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩.২.২  ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায ক্লা঳ ভমনটমযাংদয়য তদমনও ঑ 

ভাম঳ও এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন মযদ঩াট ি ঑ তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও 

এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩.২.৩  ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায ক্লা঳ ভমনটমযাংদয়য তদমনও ঑ 

ভাম঳ও এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন মযদ঩াট ি ঑ তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও 

এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩.৩ ভামিমভমডয়া ক্লা঳ ভমনটমযাং ম঳দস্টভ এযাদ঩য প্রমতদফদন মায মরাংও 

http://mmcm.gov.bd/administer/Reports/monthlyReports 
১.৩.৪ ভামিমভমডয়া ক্লা঳ ভমনটমযাং ম঳দস্টভ এযাদ঩য প্রমতদফদন মায মরাংও 

http://mmcm.gov.bd/administer/Reports/monthlyReports  
১.৩.৫ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি  

১.৩.৬ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি 

১.৩.৭ মফযারদয় ঳াংযমক্ষত ম঱ক্ষদওয ডাদয়যীদত ঩মযদ঱ িনওারীন স্বাক্ষয, ঩মযদ঱ িন ফম঴দত মরমঔত 

ভতাভত এফাং মফযারদয় জম মা঑য়া ঴দয়দছ তায তামযঔমবমত্তও ছমফ঳঴ তদনমন্দন জপ঳বুও জ঩াদস্টয 

মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩.৮ জানুয়াময’২০ ঴দত ভাউম঱ ওর্তিও নতুন িালুকৃত ১ পৃষ্ঠায ঩মযদ঱ িন তথ্য ছদওয প্রমতষ্ঠানমবমত্তও 

স্কযান্ড ওম঩ মা ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত ঴দয়দছ ৩ পৃষ্ঠায এওাদডমভও 

সু঩াযমব঱ন পযদভয স্কযান্ড ওম঩য ঳দে। এছাড়া যদয়দছ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন মকদয় ম঱ক্ষাথীদদয রামন িাং 

এযাদ঳঳ম্যান্ট অথফা ম঱ক্ষওদদয মনদয় আদরািনায ছমফ঳঴ তদনমন্দন সু঩াযমব঱দনয জপ঳বুও 

জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

১.৩.৯ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ মডদ঳ম্বয’১৯ ঩ম িন্ত (পযভটি জম ঩ম িন্ত িালু মছর ভাউম঱ ওর্তিও) প্রমত 

ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানমবমত্তও ১ পৃষ্ঠায ঩মযফীক্ষণ তথ্য ছদওয স্কযান্ড ওম঩ ঑ ভাম঳ও ঳ভমন্বত 

঩মযফীক্ষণ তথ্য ছও এ উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি 

১.৩.১০ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি 

১.৩.১১ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি 

১.৩.১২ প্রমতষ্ঠানমবমত্তও আইএভএ঳ এ এ ঳াংক্রান্ত উদিমঔত তথ্য মায মরাংও 

http://www.emis.gov.bd/EMIS/IMS/Reports/InfrastructuralFacilities 
১.৩.১৩ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি 

১.৩.১৪ ইদভইদর জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ প্রমত ভাদ঳ জপ্রমযত প্রমতষ্ঠানগুদরায এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত তদমনও ঑ ভাম঳ও মযদ঩াট ি এফাং ছমফ঳঴ তদনমন্দন সু঩াযমব঱দনয জপ঳বুও 

জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

২। ম঱ক্ষা 

প্র঱া঳দনয 

঳ক্ষভতা,স্ব

চ্ছতা ঑ 

দক্ষতা বৃমদ্ধ 

এফাং 

ম঱ক্ষায় 

঳ভতা 

মনমিতওয

২.১ এভম঩঑ ওাম িক্রভ 

অনরাইনমবমত্তও ঑ 

মফদওন্দ্রীওযণ 

 

২.১.১  এভম঩঑ ম঳দস্টভ ইএভআইএ঳ এ ঳াংক্রান্ত তথ্য মায মরাংও  

http://www.emis.gov.bd/emis 

২.২ দক্ষতা বৃমদ্ধ ঑ 

জফাফমদম঴তায জন্য ভাম঳ও 

঳ভন্বয় ঳বায় জমাকদান 

২.২.১  জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ ঳াংযমক্ষত মভটিাংদয়য ঴ামজযা জযমজস্টায ঑ ঐ মদনগুদরায জপ঳বুও জ঩াদস্টয 

মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

২.৩ মফযারয়/ভাদযা঳া 

ব্যফস্থা঩না ওমভটি কঠন 

২.৩.১  
জুরাই,২০২৩ জথদও জুন,২০২৪ ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর উ঩দজরা 

ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ এ ঳াংক্রান্ত 

http://mmcm.gov.bd/administer/Reports/monthlyReports
http://mmcm.gov.bd/administer/Reports/monthlyReports
http://www.emis.gov.bd/EMIS/IMS/Reports/InfrastructuralFacilities
http://www.emis.gov.bd/emis
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ণ 

 

প্রমক্রয়া   মযদ঩াট ি 

২.৪ মফমবন্ন মদফ঳/঳প্তা঴ 

উদমা঩ন উ঩রদক্ষয মফমবন্ন 

ইদবদন্ট প্রমতদমামকতায 

আদয়াজন, ম঱ক্ষাথীয 

অাং঱গ্র঴ণ মনমিতওযণ এফাং 

পরাপর জখালণা঳঴ ঳পর 

঳ভা঩নী 

২.৪.১  মফমবন্ন অনুষ্ঠান আদয়াজদনয ছমফ ঳ম্বমরত জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও 

জদ঑য়া ঴দফ।   

২.৫ জফ঳যওাময  প্রমতষ্ঠাদন  

প্রধান ম঱ক্ষও/সু঩ায, ঳঴ 

প্রধান ম঱ক্ষও/঳঴ 

সু঩ায,অমপ঳ 

঳঴ওাময,এভএরএ঳এ঳, আয়া 

এফাং নাইট কাড ি মনদয়াক 

২.৫.১  এ঳এভম঳/এভএভম঳/কবমন িাং ফমড ঳াংক্রান্ত ভাভরা না থাওায় এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন মযদ঩াদট ি এ 

঳াংক্রান্ত জম তথ্য প্রমতটি পযদভ উদিঔ ওযা ঴দয়দছ তায মবমত্তদত জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ ইদভইদর 

জপ্রমযত ভাম঳ও মযদ঩াট ি এফাং প্রমতষ্ঠাদনয আইএভএ঳ এ উদিমঔত এ ঳াংক্রান্ত মযদ঩াট ি মায মরাংও 

http://www.emis.gov.bd/EMIS/IMS/Reports/InstituteCommittee 

২.৬ দ঱ভ জেমণ ঩ম িন্ত উ঩বৃমত্ত 

প্রদান 

২.৬.১  জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳ ঳াংযমক্ষত এ ঳াংক্রান্ত উ঩দজরামবমত্তও মযদ঩াট ি মা আঞ্চমরও অমপ঳ জথদও 

জপ্রমযত ঴য়  

২.৭ এওীভূত ম঱ক্ষা ফাস্তফায়ন ২.৭.১ ঩মযদ঱ িদন মকদয় আদরািনা জথদও প্রাপ্ত এ ঳াংক্রান্ত তথ্য এফাং মফমবন্ন ঳ভদয় জপ্রমযত তথ্য  

৩। ম঱ক্ষায়  

ভমনটমযাং 

ব্যফস্থাদও 

঳পর 

ওযদত 

ওাম িওয 

মযদ঩াটি িাং  

 

৩.১  কৃমতমবমত্তও ব্যফস্থা঩না 

঩দ্ধমত (PBM) মফযারদয়  

ফাস্তফায়ন ঑ ম঱ক্ষায় গুণকত 

ভান অজিন 

৩.১.১  
জুরাই,২০২৩ জথদও জুন,২০২৪ ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভয 

স্কযাণ্ড ওম঩ ঑ ঳ভমন্বত মযদ঩াট ি । 

৩.২  ভাম঳ওমবমত্তদত 

ওভ িওতিামবমত্তও অপরাইদন 

মযদ঩াট ি ঩াঠাদনা ঴য় এভন 

঩মযদ঱ িনকৃত জভাট  

প্রমতষ্ঠাদনয (স্কুর ঑ ভাদযা঳া) 

঳াংখ্যা কদড় (১১ ভাদ঳ ফছয 

ম঴দ঳দফ)  

৩.২.১  
জুরাই,২০২৩ জথদও জুন,২০২৪ ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভয 

স্কযাণ্ড ওম঩ ঑ মযদ঩াট ি 

৩.২.২  
জুরাই,২০২৩ জথদও জুন,২০২৪ ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভয 

স্কযাণ্ড ওম঩ ঑ মযদ঩াট ি 

৩.২.৩  
জুরাই,২০২৩ জথদও জুন,২০২৪ ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভয 

স্কযাণ্ড ওম঩ ঑ মযদ঩াট ি 

৩.৩ ভাম঳ওমবমত্তদত 

ওভ িওতিামবমত্তও অনরাইদন 

প্রমতষ্ঠাদনয (স্কুর ঑ ভাদযা঳া) 

মজম঩এ঳মবমত্তও মযদ঩াট ি 

঩াঠাদনা ঴য় এভন 

঩মযদ঱ িনকৃত জভাট  

ভামিমভমডয়া ক্লাদ঱য  ঳াংখ্যা 

কদড় 

৩.৩.১  
জুরাই,২০২৩ জথদও জুন,২০২৪ ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

এ ঳াংক্রান্ত মযদ঩াট ি 

৩.৩.২  
জুরাই,২০২৩ জথদও জুন,২০২৪ ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

এ ঳াংক্রান্ত মযদ঩াট ি  

৩.৩.৩  
জুরাই,২০২৩ জথদও জুন,২০২৪ ঩ম িন্ত প্রদতযও ভাদ঳ জজরা ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইদর 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপদ঳য ইদভইর জথদও জপ্রমযত প্রমতটি এওাদডমভও সু঩াযমব঱ন পযদভ 

এ ঳াংক্রান্ত মযদ঩াট ি 

৩.৪  জভাটিদব঱ন মদদয় 

ম঱ক্ষও উন্নয়ন ওযা ঴দয়দছ 

এভন ওদয়ওটি মদও 

৩.৪.১  ম঱ক্ষও ফাতায়দন উ঩দজরামবমত্তও ঳দস্য ঳াংখ্যায মযদ঩াট ি মরাংও  

https://www.teachers.gov.bd/member-list  
৩.৪.২ https://www.facebook.com/Shibalayaupazilaonlineschool এবং 

https://www.facebook.com/Mnikganjonlineschool ঱ ংক থেকে প্রাপ্ত 

তথ্য 

৩.৪.৩ ভামিমভমডয়া ক্লা঳ ভমনটমযাং ম঳দস্টভ এযাদ঩য মফযারয়মবমত্তও প্রমতদফদন মায এওটায মরাংও  

http://mmcm.gov.bd/administer/reports/institute-class-reports/14809 
৩.৪.৪ ঩মযদ঱ িদন মকদয় আদরািনা জথদও প্রাপ্ত এ ঳াংক্রান্ত তথ্য এফাং ম঱ক্ষও ফাতায়দন ম঱ক্ষওদদয ব্যমিকত 

জপ্রাপাইদরয তথ্য  

৩.৪.৫  

৩.৪.৬  ম঱ক্ষও ফাতায়দন ম঱ক্ষওদদয ব্যমিকত জপ্রাপাইদরয তথ্য 

http://www.emis.gov.bd/EMIS/IMS/Reports/InstituteCommittee
https://www.teachers.gov.bd/member-list
https://www.facebook.com/Kalukhaliupazilaonlineschool
https://www.facebook.com/rajbarionlineschool
http://mmcm.gov.bd/administer/reports/institute-class-reports/14809
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৩.৫ ম঱ক্ষও উন্নয়দনয জন্য 

ম঱ক্ষওদদয জন্য জমদওান 

প্রম঱ক্ষণ/ 

ইন঴াউজ/সু঩াযমব঱নওারীন 

স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষদণ প্রম঱ক্ষও 

ম঴দ঳দফ ঳াযা ফছদয মত খন্টা 

ব্যয় ওযা ঴দয়দছ 

৩.৫.১  সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষণ ঳াংক্রান্ত  জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট 

জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

৩.৫.২  প্রম঱ক্ষণ ঑ সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষদণয ছমফয মরাংও জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ 

জপ঳বুও এওাউন্ট জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   

৩.৫.৩ সু঩াযমব঱নওারীন স্বল্পওারীন প্রম঱ক্ষণ ঳াংক্রান্ত জপ঳বুও জ঩াদস্টয মরাংও মনজ জপ঳বুও এওাউন্ট 

জথদও জদ঑য়া ঴দফ।   
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঳াংদমাজনী ৩:  

অন্য অমপদ঳য ঳দে ঳াংমিষ্ট ওভ ি঳ম্পাদন সূিও঳মূ঴ 

 

 ওাম িক্রভ ওভ ি঳ম্পাদন সূিও জম঳ওর অমপদ঳য ঳াদথ 

঳াংমিষ্ট 

঳াংমিষ্ট অমপদ঳য ঳াদথ ওাম িক্রভ ঳ভন্বদয়য জওৌ঱র 

জফ঳যওাময ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন  

ম঱ক্ষও মনদয়াক 

 জফ঳঳যওাময ম঱ক্ষও মনদয়াক 

঑ মনফন্ধন ওর্তি঩ক্ষ 

(NTRCA) 

         অনরাইদন মফলয়মবমত্তও ম঱ক্ষদওয িাম঴দা জপ্রযণ ঑ মািাই 

এফাং ই-জভইদর ফাওী জমাকাদমাক ঳ম্পন্নওযণ   

ফই ঳যফযা঴ 

঑ 

প্রম঱ক্ষণ 

 NCTB অনরাইন ঳পট঑য়যায ব্যফ঴ায ওদয ফইদয়য িারান প্রামপ্ত 

মনমিতওযণ ঑ ইদভইদর জমাকাদমাক  

জময঩ 

প্রম঱ক্ষণ 

 BANBEIS অনরাইন ঳পট঑য়যায ব্যফ঴ায ওদয জময঩ ঳ম্পন্ন এফাং ইদভইর ঑ 

জভাফাইর জপাদনয ভাধ্যদভ প্রম঱ক্ষণ঳঴ ফাওী জমাকাদমাক 

঳ম্পন্নওযণ  

প্রম঱ক্ষণ  NAEM ই-জভইদরয ভাধ্যদভ জমাকাদমাক ঳ম্পন্নওযণ 

প্রম঱ক্ষণ , উ঩বৃমত্ত, অফওাঠাদভা 

উন্নতওযণ, ম঱ক্ষায গুণকত ভান 

বৃমদ্ধদত মফমবন্ন ওাম িক্রভ  

 SESIP/SEDP, ভাউম঱  ইদভইর ঑ UAS এয ভাধ্যদভ জমাকাদমাক ঳ম্পন্নওযণ 

Online MPOওাম িক্রভ 

঩মযিারনা এফাং  

IMS এ তথ্য আ঩দরাড ঑ 

঴ারনাকাদ  

 SESIP/SEDP, ভাউম঱ ই-জভইর ঑ জপাদনয ভাধ্যদভ জমাকাদমাক ঳ম্পন্নওযণ 

ম্যাদনমজাং ওমভটি কঠন  EDUCATION 

BOARD 

঳পট঑য়যায এ আদফদদনয ভধম মদদয় ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদনয ভাধ্যদভ 

জমাকাদমাক  
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঳াংদমাজনী ৪   

আঞ্চমরও/ভাঠ ঩ম িাদয়য ওাম িারদয়য জাতীয় শুদ্ধািায জওৌ঱র ওভ ি঩মযওল্পনা-২০২৩-২৪ 

 

                     আঞ্চমরও/ভাঠ ঩ম িাদয়য ওাম িারদয়য নাভ  উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳,        ,ভামনওকঞ্জ  

ওাম িক্রদভয নাভ ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিও 

সুি

জও

য 

ভা

ন 

এওও ফাস্তফায়দনয 

দাময়ত্বপ্রা প্ত 

ব্যমি/঩দ 

২০২২-

২৩ 

অথ িফছদযয 

রক্ষযভাত্রা 

ফাস্তফায়ন অগ্রকমত ঩মযফীক্ষণ ভন্তব্য 

রক্ষযভাত্রা 

/ অজিন  

১ভ 

জওায়া

ট িায  

২য় 

জওায়া

ট িায  

৩য় 

জওায়া

ট িায  

৪থ ি 

জওায়াট িা

য  

জভাট 

অজিন  

অমজিত 

ভান  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১।  প্রামতষ্ঠামনও ব্যফস্থা................................................................................................ ২৬  

১.১ তনমতওতা ওমভটিয ঳বা আ঴ফান ঳বা 

আদয়ামজত  

৪ ঳াংখ্যা  তনমতওতা 

ওমভটিয 

঳বা঩মত  

৪ রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

১.২ তনমতওতা ওমভটিয ঳বায ম঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়ন  ফাস্তফাময়ত 

ম঳দ্ধান্ত  

৬ %  ঐ  ১০০%  রক্ষযভাত্রা  ১০০% ১০০

% 

১০০% ১০০%     

অজিন         

১.৩ সু঱া঳ন প্রমতষ্ঠায মনমভত্ত অাং঱ীজদনয 

(stakeholders)  অাং঱গ্র঴দণ ঳বা  

অনুমষ্ঠত ঳বা  ৪ ঳াংখ্যা ঐ ৪ রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

1.4 শুদ্ধািায ঳াংক্রান্ত প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন  প্রম঱ক্ষণ 

আদয়ামজত  

২ ঳াংখ্যা UAS  অমপদ঳য 

঳ওদরয জন্য 

২টি প্রম঱ক্ষণ   

রক্ষযভাত্রা  ৩০/৯/

২০২2 

এয 

ভদধ্য  

- - ৩০/৬/২

০২3 এয 

ভদধ্য  

   

অজিন         

১.৫ ওভ ি঩মযদফ঱ উন্নয়ন (স্বাস্থযমফমধ অনু঳যণ/ 

টি঑এন্ডইভুি অদওদজা ভারাভার 

মফনষ্টওযণ/঩মযস্কায ঩মযচ্ছন্নতা বৃমদ্ধ ইতযামদ  

উন্নত ওভ ি 

঩মযদফ঱  

৩ ঳াংখ্যা 

঑ 

তামযঔ  

তনমতওতা 

ওমভটিয 

঳বা঩মত 

ফছযব্যা঩ী 

স্বাস্থযমফমধ 

অনু঳যণ ঑ 

঩মযচ্ছন্নতা বৃমদ্ধ   

রক্ষযভাত্রা  ০.৭৫  ০.৭৫ ০.৭৫ ০.৭৫    

অজিন         

১.৬ জাতীয় শুদ্ধািায জওৌ঱র ওভ ি঩মযওল্পনা, ২০২১-

২২ ঑ তত্রভাম঳ও ঩মযফীক্ষণ প্রমতদফদন দপ্তয/঳াংস্থায় 

দামঔর ঑ স্ব স্ব ঑দয়ফ঳াইদট আ঩দরাডওযণ  

ওভ ি ঩মযওল্পনা 

঑ তত্রভাম঳ও 

প্রমতদফদন 

দামঔরকৃত ঑ 

আ঩দরাডকৃত  

৪ তামযঔ  ঐ ২৫/৬/২০২১ 

তামযদঔ 

঩মযওল্পনা 

আ঩দরাড এফাং 

৪টি প্রমতদফদন  

রক্ষযভাত্রা  ১৭/১০/

২০২2 

এ 

আ঩দরা

ড  

১৬/০

১/২০

২3 এ 

আ঩

জরাড  

১৭/৪/২

০২3 এ 

আ঩

জরাড  

১৭/৭/২০

২3 এ 

আ঩দরা

ড  

   

অজিন         

১.৭ শুদ্ধািায পুযস্কায প্রদান এফাং পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয 

তামরওা ঑দয়ফ঳াইদট প্রওা঱  

প্রদত্ত পুযস্কায  ৩ তামযঔ  ঐ ৩  রক্ষযভাত্রা     জুন,২০২

3 
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অজিন         

২। ক্রদয়য জক্ষদত্র শুদ্ধািায.................................................................................................... .........৪  

২.১  ২০২১-২২ অথ িফছদযয ক্রয় ঩মযওল্পনা 

঑দয়ফ঳াইদট প্রওা঱  

ক্রয় ঩মযওল্পনা 

঑দয়ফ঳াইদট 

প্রওাম঱ত  

 

৪ 

তামযঔ  ঐ  

৩০/৯/২০২2  

রক্ষযভাত্রা  ৩০/৯/

২০২2 

      

অজিন         

৩। শুদ্ধািায ঳াংমিষ্ট এফাং দুনীমত প্রমতদযাদধ ঳঴ায়ও অন্যান্য ওাম িক্রভ. .২০22-2023  ( অগ্রামধওায মবমত্তদত ন্যযনতভ ৫টি ওাম িক্রভ)   

৩.১ ঩মযদ঱ িদন মকদয় ম঱ক্ষওদদয ঳াদথ আদরািনায 

঳ভয় অদ঴তুও ঔযি ঩ময঴ায এফাং মফমধ঳ম্মত ওাজ 

আদাদয় ওাউদও উ঩দঢৌওন প্রদাদন অনুৎ঳াম঴ত ওযা  

আদরািনা 

঳ম্পন্ন  

৪ ঳াংখ্যা 

঑ 

তামযঔ 

ক্লাস্টাযভুি 

঩মযদ঱ িন 

ওভ িওতিাকণ  

ক্লাস্টাযমবমত্তও 

ফামল িও ঩মযদ঱ িন 

ওযাদরন্ডায 

অনু঳াদয  

রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

৩.২ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠানদও ন্যযনতভ ৩টি 

পরজ/ফনজ/঒লমধ বৃক্ষ জযা঩ন ওযা ঳াংক্রান্ত জাতীয় 

মনদদ ি঱না ফাস্তফায়ন অথফা/এফাং ফাকান ওযদত 

উৎ঳াম঴ত ওযা   

জযা঩ন ঳ম্পন্ন  ৪ ঳াংখ্যা 

঑ 

তামযঔ 

ঐ  ৫০% প্রমতষ্ঠান 

৩০/৭/২০২2 ঑ 

৫০% 

৩০/৬/২০২3 

তামযদঔ 

রক্ষযভাত্রা  ২ - - ২     

অজিন         

৩.৩ ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন মফদুযদতয অ঩িয় জযাদধ 

ভমনটমযাংপূফ িও আদরািনায ভাধ্যদভ ঳দিতন ওযা  

অ঩িয় জযাদধ 

আদরািনা 

঳ম্পন্ন  

৪ ঳াংখ্যা 

঑ 

তামযঔ 

ঐ  ক্লাস্টাযমবমত্তও 

ফামল িও ঩মযদ঱ িন 

ওযাদরন্ডায 

অনু঳াদয 

রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

৩.৪ মনজ অমপদ঳ জ঳ফা প্রতযা঱ীদদয ঳দে ঑ 

঩মযদ঱ িদন মকদয় ম঱ক্ষাথী ঑ ম঱ক্ষও-ওভ িিামযদদয 

঳াদথ ঳দফ িাত্তভ আিযণ প্রদ঱ িন ওযা  

঳দফ িাত্তভ 

আিযণ প্রদ঱ িন  

৪ তামযঔ  ঐ  ফছযব্যা঩ী  রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

৩.৫ ম঱ক্ষাথীদদয ঳াদথ দুনীমতমফদযাধী আদরািনা 

ওদয ধীদয ধীদয  দুনীমতমফদযাধী ভদনাবাফ কদড় 

জতারা এফাং দুনীমত মফদযাধী মফতওি ওযদত উৎ঳াম঴ত 

ওযা  

আদরািনা 

঳ম্পন্ন ঑ 

১০% 

প্রমতষ্ঠাদন  

মফতওি 

অনুমষ্ঠত  

৪ ঳াংখ্যা 

঑ 

তামযঔ 

ঐ  ক্লাস্টাযমবমত্তও 

ফামল িও ঩মযদ঱ িন 

ওযাদরন্ডায 

অনু঳াদয 

রক্ষযভাত্রা  ১ ১ ১ ১    

অজিন         

 

  

  

 

        (                 ) 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ  
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঳াংদমাজনী ৫ 

ই-কবন্যিান্স ঑ উদ্ভাফন ওভ ি঩মযওল্পনা 

 

 

ক্রভ  ওাম িক্রভ 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিও 

এওও 

 

ওভ ি঳ম্পা

দন 

সূিদওয 

ভান 

রক্ষভাত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অ঳াধাযণ উত্তভ িরমত ভান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১ ]ই-নমথয ব্যফ঴ায বৃমদ্ধ   
[১.১.১ ]ই-পাইদর জনাট মনস্পমত্তকৃত % ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১ ]তথ্য ফাতায়ন ঴ারনাকাদওযণ 

[২.১.১ ]তথ্য ফাতায়দন ঳ওর জ঳ফা ফস ঴ারনাকাদকৃত  ঴ারনাকাদদয ঳াংখ্যা ১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] মফমবন্ন প্রওা঱না ঑ তথ্যামদ তথ্য ফাতায়দন 

প্রওাম঱ত 
঴ারনাকাদদয ঳াংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১ ]ই-কবন্যিান্স ঑ উদ্ভাফন 

ওভ ি঩মযওল্পনা 

ফাস্তফায়ন  

[৩.১.১] ওভ ি঩মযওল্পনা ফাস্তফায়ন ঳াংক্রান্ত প্রম঱ক্ষণ 

আদয়ামজত  
প্রম঱ক্ষদণয ঳াংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] ওভ ি঩মযওল্পনায ফাস্তফায়ন অগ্রকমত ঩ম িাদরািনা 

঳াংক্রান্ত ঳বা আদয়ামজত 
঳বায ঳াংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] ওভ ি঩মযওল্পনায অধ িফামল িও স্ব -মূল্যায়ন 

প্রমতদফদন ঊর্ধ্িতন ওর্তি঩দক্ষয 

মনওট জপ্রমযত 

তামযঔ ৫   ১৩/০১/২০২৪   ২০/০১/২০২৪   ২৭/০১/২০২৪ 

০৪ [৪.১] এওটি উদ্ভাফনী ধাযণা /জ঳ফা 

঳঴মজওযণ/ ক্ষুদ্র 

উন্নয়ন ওাম িক্রভ 

ফাস্তফায়ন  

[৪.১.১] এওটি উদ্ভাফনী ধাযনা /জ঳ফা ঳঴মজওযণ/ ক্ষুদ্র 

উন্নয়ন ওাম িক্রভ ফাস্তফাময়ত  
তামযঔ  ৫ ২৮/২/২০২৪   ১৫/০৩/২০২৪   ১৫/০৪/২০২৪ 

 

 

  (                 ) 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ। 
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঳াংদমাজনী ৬ 

 অমবদমাক প্রমতওায ব্যফস্থা ঳াংক্রান্ত ওভ ি-঩মযওল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 

ওাম িক্রদভয 

জক্ষত্র 

 

ভান 
ওাম িক্রভ 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিও 

এওও 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিদওয 

ভান 

প্রকৃত 

অজিন-

২০২১-

২২ 

প্রকৃত অজিন 

২০২২-

২৩ 

রক্ষযভাত্রা – ২০২৩-২০২৪ 

অ঳াধাযণ 
অমত 

উত্তভ 
উত্তভ  

িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রামতষ্ঠামনও 

ব্যফস্থা঩না 

 

 

৫ 

[১.১ ] অমবদমাক মনষ্পমত্ত 

ওভ িওতিা (অমনও) ঑ আম঩র 

ওভ িওতিায তথ্য ঑দয়ফ঳াইদট 

তত্রভাম঳ও মবমত্তদত 

঴ারনাকাদওযণ  

[১.১.১]   অমনও ঑ 

আম঩র ওভ িওতিায 

তথ্য ঴ারনাকাদকৃত 

এফাং ঑দয়ফ঳াইদট 

আ঩দরাডকৃত 

঴ারনাকাদদয 

঳াংখ্যা 

 

৫ - - ৪ ৩ - - - 

঩মযফীক্ষণ 

঑ 

঳ক্ষভতাবৃমদ্ধ 

 

২০ 

[২.১] মনমদ িষ্ট ঳ভদয় অনরাইন/ 

অপরাইদন প্রাপ্ত অমবদমাক 

মনষ্পমত্ত এফাং মনষ্পমত্ত ঳াংক্রান্ত 

ভাম঳ও প্রমতদফদন উর্ধ্িতন 

ওর্তি঩ক্ষ ফযাফয জপ্রযণ   

[২.১.১] অমবদমাক 

মনষ্পমত্তকৃত  
% 

৮ 

  
- - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] ওভ িওতিা/ওভ িিাযীদদয 

অমবদমাক প্রমতওায ব্যফস্থা এফাং 

মজআযএ঳ ঳পট঑য়যায মফলয়ও 

প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন 

[২.২.১] প্রম঱ক্ষণ 

আদয়ামজত 

প্রম঱ক্ষদণয 

঳াংখ্যা 

৫ 

 
- - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩ ]তত্রভাম঳ও মবমত্তদত 

঩মযফীক্ষণ এফাং তত্রভাম঳ও 

঩মযফীক্ষণ প্রমতদফদন উর্ধ্িতন 

ওর্তি঩দক্ষয মনওট ঩ঃ দযযণ 

[২.৩.১ ]তত্রভাম঳ও 

প্রমতদফদন জপ্রমযত 

  প্রমতদফদন 

জপ্রযদণয 

঳াংখ্যা 

৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অমবদমাক প্রমতওায 

ব্যফস্থা঩না মফলদয় 

জস্টওদ঴াল্ডাযকদণয ঳ভন্বদয় 

অফম঴তওযণ ঳বা  

[২.৪.১] ঳বা 

অনুমষ্ঠত 

঳বায 

঳াংখ্যা 
৪ - - ২ ১  - - 

 

   

(                 ) 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ। 
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 ঳াংদমাজনী ৭ 

 জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত ফাস্তফায়ন ওভ ি-঩মযওল্পনা, ২০২৩-২০২৪  

ওাম িক্রদভয 

জক্ষত্র 

 

ভান 
ওাম িক্রভ 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিও 

এওও 

 

ওভ ি঳ম্পাদ

ন সূিদওয 

ভান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২

-২৩ 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২৩-

২৪ 

রক্ষযভাত্রা – ২০২৩-২০২৪ 

অ঳াধায

ণ 

অমত 

উত্তভ 
উত্তভ 

িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রামতষ্ঠামনও 

 

 

১0 

[১.১ ] জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত 

঩মযফীক্ষণ ওমভটিয ম঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফায়ন 

[১.১.১]  ম঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফাময়ত 
% 5 - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত 

তত্রভাম঳ও মবমত্তদত 

঴ারনাকাদওযণ   

[১.২.১] 

঑দয়ফ঳াইদট  প্রমত 

তত্রভাম঳দও 

঴ারনাকাদকৃত 

঴ারনাকাদদ

য ঳াংখ্যা 

 

৫ 

 
- - ৪ ৩  - - 

঳ক্ষভতা অজিন 

঑ ঩মযফীক্ষণ 
১5 

[২.১ ] জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত মফলয়ও  

প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন  

 

[১.১.১]  প্রম঱ক্ষণ 

আদয়ামজত 

 

প্রম঱ক্ষদণয 

঳াংখ্যা 

 

10 - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২  ]জ঳ফা প্রদান মফলদয় 

জস্টওদ঴াল্ডাযকদণয ঳ভন্বদয় 

অফম঴তওযণ ঳বা আদয়াজন 

[১ .৩.১]   অফম঴তওযণ 

঳বা অনুমষ্ঠত 
঳বায ঳াংখ্যা 5 - - ২ ১ - - - 

 

   

(                 ) 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ। 
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঳াংদমাজনী ৮ 

 তথ্য অমধওায মফলদয় ২০২৩-২৪ অথ িফছদযয ফামল িও ওভ ি঩মযওল্পনা  

ওভ ি঳ম্পাদদনয 

জক্ষত্র 

 

ভান 
ওাম িক্রভ 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিও 

এওও 

 

ওভ ি঳ম্পাদন 

সূিদওয ভান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২ 

-২৩ 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২৩-

২৪ 

রক্ষযভাত্রা – ২০২৩-২০২৪ 

অ঳াধাযণ 
অমত 

উত্তভ 
উত্তভ  

িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রামতষ্ঠামনও ১০ 

[১.১ ]তথ্য অমধওায আইন 

অনুমায়ী মনধ িামযত ঳ভদয়য 

ভদধ্য তথ্য প্রদান 

[১.১.১]  মনধ িামযত ঳ভদয়য 

ভদধ্য তথ্য প্রদানকৃত 
% ১০ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 

঳ক্ষভতা বৃমদ্ধ 
১৫ 

[১.২ ] স্বপ্রদণামদতবাদফ 

প্রওা঱দমাগ্য তথ্য ঴ারনাকাদ 

ওদয ঑দয়ফ঳াইদট প্রওা঱ 

[১. 2 .১]  ঴ারনাকাদকৃত 

তথ্য ঑দয়ফ঳াইদট 

প্রওাম঱ত 

তামযঔ 

 
০৩   

৩১ -১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

[১.৩] ফামল িও প্রমতদফদন প্রওা঱  
[১.3.১] ফামল িও 

প্রমতদফদন প্রওাম঱ত  
তামযঔ  ০৩   

১৫-১০-

২০২১ 

১৫-

১১-

২০২১ 

১৫-

১২-

২০২১ 

- - 

[১.৪  ]তথ্য অমধওায আইন ,

২০০৯ এয ৫ ধাযা অনু঳াদয 

মাফতীয় তদথ্যয ওযাটাকময  ঑ 

ওযাটারক ততময /

঴ারনাকাদওযণ 

[১. 4 .১]   তদথ্যয 

ওযাটাকময  ঑ ওযাটারক 

প্রস্তুতকৃত /঴ারনাকাদকৃত  

তামযঔ ০৩   
৩১ -১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

[১.৫ ]তথ্য অমধওায আইন ঑ 

মফমধমফধান ঳ম্পদওি 

জন঳দিতনতা বৃমদ্ধওযণ 

[১. 5 .১  ] প্রিায ওাম িক্রভ 

঳ম্পন্ন 

ওাম িক্রদভয 

঳াংখ্যা 
০৩   ৩ ২ ১ - - 

[১.৬]  তথ্য অমধওায মফলদয় 

ওভ িওতিাদদয প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন    
[১. 6 .১]  প্রম঱ক্ষণ আদয়ামজত 

প্রম঱ক্ষদণয 

঳াংখ্যা  
০৩   ৩ ২ ১ - - 

 

   

(                 ) 

উ঩দজরা ভাধ্যমভও ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

঳াটুমযয়া, ভামনওকঞ্জ। 

 

   .........সর্াপ্ত....... 

 



Page 45 of 45                                         -2023 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   


