
 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 

 

 

 

 

 

 

উ঩দজরা ভাধ্যমভক ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

উ঩দজরা ভাধ্যমভক ম঱ক্ষা অমপ঳াদযয কাম যারয়, 

কুমভল্লা ঳দয দমক্ষন, কুমভল্লা। 

 

এফাং 

 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳াদযয কাম যারয়, কুমভল্লা। 

 

 

এয ভদধ্য স্বাক্ষমযত 

 

 

 

ফামল যক কভ য঳ম্পাদন চুমি 

 

 

 

 

 

 

 

১ জুরাই, ২০২১ - ৩০ জুন, ২০২২ 
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সূমি঩ত্র 

 

মফলয় পৃষ্ঠা নাং  

কভ য঳ম্পাদদনয ঳ামফ যক মিত্র  

প্রস্তাফনা  

জ঳ক঱ন ১: রূ঩কল্প, অমবরক্ষয, কভ য঳ম্পাদদনয জক্ষত্রএফাং কাম যাফমর  

জ঳ক঱ন ২: মফমবন্ন কাম যক্রদভয চূড়ান্ত পরাপর/ প্রবাফ   

জ঳ক঱ন ৩: কভ য঳ম্পাদন ঩মযকল্পনা   

঳াংদমাজনী ১:  ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩  

঳াংদমাজনী ২: কভ য঳ম্পাদন সূিদকয ঩মযভা঩ ঩দ্ধমত  

঳াংদমাজনী ৩: অন্য অমপদ঳য ঳দে ঳াংমিষ্ট কভ য঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴  

঳াংদমাজনী ৪: জাতীয় শুদ্ধািায জকৌ঱র কভ য঩মযকল্পনা, ২০২১-২০২২  

঳াংদমাজনী ৫: ই-গবন্যযান্স ও উদ্ভাফন কভ য঩মযকল্পনা, 2021-22  

঳াংদমাজনী ৬: অমবদমাগ প্রমতকায ব্যফস্থা কভ য঩মযকল্পনা, ২০২১-২০২২  

঳াংদমাজনী ৭: জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত কভ য঩মযকল্পনা, ২০২১-২০২২  

঳াংদমাজনী ৮: তথ্য অমধকায মফলদয় ফামল যক কভ য঩মযকল্পনা, 2021-22   
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কভ য঳ম্পাদদনয ঳ামফ যক মিত্র  

঳াম্প্রমতক অজযন, িযাদরঞ্জ এফাং বমফষ্যৎ ঩মযকল্পনা 

঳াম্প্রমতক ফছয঳মূদ঴য (৩ ফছয) প্রধান অজযন঳মূ঴ 

 

গত 03(মতন) ফছদয উ঩দজরা ভাধ্যমভক ম঱ক্ষা অমপ঳, ভাধ্যমভক ও উচ্চ ম঱ক্ষা অমধদপ্তয, কুমভল্লা ঳দয দমক্ষণ, কুমভল্লা-এয 

অজযন মনম্নরূ঩  

 

প্রমতফছয  1 জানুয়াময ঳কর ভাধ্যমভক মফদ্যারয় ও দামির ভাদ্রা঳ায় মফনামূদে মফতযণকৃত ঩াঠ্যপুস্তক জ঩ৌৌঁছাদনায কাজটি 

100%সুষ্ঠুবাদফ ঳ম্পন্ন ঴দয়দছ। ভাম঳কমবমিদত ৬২ টি ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠান ঩মযদ঱ যন কযা ও প্রমতদফদন জপ্রযণ কযা ঴দয়দছ।প্রমতটি 

ভাধ্যমভক মফদ্যারদয় কভ঩দক্ষ ০১ ঳঴ জভাট ৬২টিভামিমভমডয়া ক্লা঳রুদভ ক্লা঳ গ্র঴ন ও ডযা঳দফাদড য এমি প্রদাদন ঳ক্ষভ কযা 

঴দয়দছ,নতুন মনদয়াগকৃত ম঱ক্ষকদদয MPO এয কাজ ঳ম্পন্ন কযা,িাম঴দা জভাতাদফক ম঱ক্ষকদদয প্রম঱ক্ষদন জপ্রযন,  প্রমতষ্ঠান ঳মূদ঴ 

ফছদয কভ঩দক্ষ ০৩ টি ইন-঴াউ঳ প্রম঱ক্ষদনয আদয়াজন মনমিত কযা ,উদ্ভাফনী প্রকদল্পয ভাধ্যদভ ০৩ টি( মফজ্ঞান, গমনত ও ইাংদযজী) 

মফলদয় জভাট ১৮০ জন ম঱ক্ষকদদয ঳ক্ষভতা বৃমদ্ধয প্রম঱ক্ষন ঳ম্পন্ন ঴দয়দছ। IMS,PBM,ISAS,BANBEIS তথ্য 

১০০%আ঩দডট কযা ঴দয়দছ। সৃজন঱ীর জভধা অদেলণ, জাতীয় ম঱ক্ষা ঳প্তা঴ ঳পরবাদফ মনধ যামযত ঳ভদয় ঳ম্পন্ন কযা ঴দয়দছ।২০১৯-

২০অথ যফছদযউ঩দজরাযপ্রায়঳করম঱ক্ষাপ্রমতষ্ঠাদনম঱ক্ষাথীদদযভাধ্যদভজামতযম঩তাদ঱িমুমজবুযয঴ভানওভ঴ানমুমিমৄদদ্ধযমফলদয়স্থানীয়মু

মিদমাদমাদ্ধাগদনয঳াক্ষাতকাযমবমডওমিদত্রযভাধ্যদভধাযনকযা঴দয়দছ।এছাড়াওমুমজফ঱তফদল যয঳করআদয়াজনউদমা঩নকযা঴দয়দছ। 

 

 

঳ভস্যা এফাং িযাদরঞ্জ঳মূ঴ 

কদযানা বাইযা঳(দকামবড-১৯)য প্রবাফজমনত কাযদন ঳কদরয জন্য ম঱ক্ষায ঳ভসুদমাগ মফদ্যভান যািা,প্রমতষ্ঠাদন 

ম঱ক্ষক প্রম঱ক্ষণ ,ভামিমভমডয়া ক্লা঳রুদভয অবাফ ,ইন-঴াউ঳ প্রম঱ক্ষদণয জক্ষদত্র ম঱ক্ষকদদয অনী঴া, প্রমতষ্ঠাদন মফদ্যযদতয 

঳ভস্যা (ঠিকভত মফদ্যযৎ থাদক না), প্রদজক্টদযয ঳ভস্যা/অপ্রতুরতা, জনটওয়াকয / মামন্ত্রক ত্রুটি,মফজ্ঞান ঳াভগ্রী ও ম঱ক্ষা 

উ঩কযন ব্যফ঴াদয ম঱ক্ষকদদয অনী঴া,উদ্ভাফনী প্রকল্প ফাস্তফায়দন ফাদজট ঳ভস্যা। 

 

 

বমফষ্যৎ ঩মযকল্পনা 

জকামবড-১৯ এয অমবজ্ঞতাদক কাদজ রামগদয় বমফষ্যৎ ঩মযকল্পনা কযা জমদত ঩াদয। এ঳মডমজ-৪, জাতীয় ম঱ক্ষানীমত-২০10 এফাং 

রু঩কল্প-৪১ এয আদরাদক ভাউম঱য মনদদ য঱না মথামথ ফাস্তফায়ন, আদযা দক্ষতায ঳াদথ এভম঩ও কাম যক্রভ ঩মযিারনা। 1 জানুয়ামযয 

ভদধ্য ঳কর ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন ঩াঠ্যপুস্তক জ঩ৌৌঁছাদনা ও মফতযণ এফাং ঩াঠ্যপুস্তক মদফ঳ উদমা঩ন । তৃতীয় ও িতুথ য জেমণয 

কভ যিাযীদদয টাইভদের প্রামপ্তয নমথ দ্রুত অগ্রায়ন কযা। প্রমতষ্ঠাদনয ঳াদথ জমাগাদমাদগয জক্ষদত্র ঳ফ যদা ঱তবাগe-mail 

(paperless communication) এয ব্যাফ঴ায মনমিত কযা।  উন্নয়ন জভরা, মফজ্ঞান জভরা, গমনত 

অমরমম্পয়াড প্রভৃমত ঳কর আদয়াজদন ঳মক্রয় অাং঱গ্র঴ন ও  অন রাইন জফইজড আদয়াজন কযা। 

 

২০২১-২২অথ যফছদযয঳ম্ভাব্যপ্রধানঅজযন঳মূ঴ 

(1) জকামবড-১৯ ঳াংক্রাভন কাদর ঩াঠদান কাম যক্রভ অব্যা঴ত যািায রদক্ষয প্রমতটি ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদনয ঩া঱া঩াম঱ উভাম঱ও 

কতৃযক “কুমভল্লা ঳দয দমক্ষন বাচু যয়ার একাদডমভ” এয ঳কদরয জন্য অমবন্ন প্ল্যাটপভ য এয মাত্রা। 

(2) কুমভল্লা ঳দয দমক্ষণ, উ঩দজরায঳কর ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদনয মাফতীয় তথ্য ঳াংগ্র঴ পূফ যক একটি তথ্য বান্ডায ততময । 

(3)  ম঱ক্ষায ভাদনান্নয়দন কাম যকয ঩মযদ঱ যন মনমিত কযা। 

(4)  ম঱ক্ষকদদয মফমবন্ন কাম যক্রদভ মৄি কদয অন-রাইন ক্লা঳ গ্র঴দনয ঳ক্ষভতা বৃমদ্ধ কযা। 

(5) ভামিমভমডয়া ক্লাদ঳য ঳াংখ্যা উদল্লিদমাগ্য ঴াদয ফাড়াদনা । 

(6)  ভাধ্যমভক ও উচ্চ ভাধ্যমভক স্তদযয ছাত্রছাত্রীদদয ঝদড় ঩ড়া হ্রা঳কযণ । 

(7)  কভ যিাযীদদয জ঩ন঱ন ও ম঩আযএর-এয আদফদন দ্রুত অগ্রায়ন কযা ।  

(8) Mmc          

(9)                              
(10)      
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প্রস্তাফনা 

প্রামতষ্ঠামনক দক্ষতা বৃমদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফমদম঴ জজাযদায কযা, সু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয 

মথামথ ব্যফ঴ায মনমিতকযদণয ভাধ্যদভ  রূ঩কল্প ২০৪১ এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয- 

 

 

উ঩দজরা ভাধ্যমভক ম঱ক্ষা অমপ঳ায, 

                                       উ঩দজরা ভাধ্যমভক ম঱ক্ষা অমপ঳াদযয কাম যারয়, 

                                                   কুমভল্লা ঳দয দমক্ষন, কুমভল্লা। 

 

 

এফাং 

 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳াদযয কাম যারয়, কুমভল্লা। 

 

 

এয ভদধ্য ২০২১ ঳াদরয জুন ভাদ঳য ০৬ তামযদি এই ফামল যক কভ য঳ম্পাদন চুমি  

স্বাক্ষমযত ঴র।   

 

এই  চুমিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ মনম্নমরমিত মফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন:  
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জ঳ক঱ন ১ : 

 

রূ঩কল্প(vision), অমবরক্ষয(mission), কভ য঳ম্পাদদনয জক্ষত্র ( field of action) এফাং কাম যাফমর 

১.১ রূ঩কল্প (vision): ভান঳ম্মত ম঱ক্ষা। 

 

১.২ অমবরক্ষয (mission) :঳াধাযন, ভাদ্রা঳া ও কামযগযী ম঱ক্ষায ভাদনান্নয়দনয ঩া঱া঩াম঱ আধুমনক 

প্রমৄমিমনব যয মফজ্ঞান ম঱ক্ষায প্র঳াদযয ভাধ্যদভ তনমতকতা঳মৃদ্ধ ও জদ঱দপ্রমভক দক্ষ জন঱মি ততময। 

 

১.৩ কভ য঳ম্পাদদনয জক্ষত্র ( field of action): 

01.  ভান঳ম্মতম঱ক্ষা মনমিতকযণ 

02. ম঱ক্ষা প্র঱া঳দনয স্বচ্ছতা এফাং দক্ষতা বৃমদ্ধকযণ 

03. প্রমৄমিমনব যয কামযগময ও মফজ্ঞান ম঱ক্ষায ,঴ায     ভান বৃমদ্ধকযণ 

 

সু঱া঳ন ও ঳াংোযমূরক কভ য঳ম্পাদদনয জক্ষত্র (ভমন্ত্র঩মযলদ মফবাগ কতৃযক মনধ যামযত) 

     ১) সু঱া঳ন ও ঳াংোযমূরক কাম যক্রভ জজাযদাযকযণ 

১.৪ কাম যাফমর: (আইন/মফমধ দ্বাযা মনধ যামযত কাম যাফমর)  

1. ফই মফতযন 

2. ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠান ঩মযদ঱ যন।  

3. জফ঳যকাময স্কুর-কদরজ-ভাদ্রা঳ায এভ.ম঩.ও আদফদন মনষ্পমি।  

4. কামযগময ম঱ক্ষায প্রিায ও প্র঳ায , দক্ষতা বৃমদ্ধয রদক্ষয কাজ ক   

5. ম঱ক্ষকদদয অন রাইন ক্লা঳ গ্র঴দন দক্ষতা/঳ক্ষভতা বৃমদ্ধয রদক্ষয প্রম঱ক্ষন প্রদান। 

6. স্কুর-কদরজ-ভাদ্রা঳ায ম঱ক্ষকদদয জন্য TCG, ICT, CA ঴াদত করদভ মফজ্ঞান 

ম঱ক্ষা ঳঴ মফমবন্ন প্রম঱ক্ষদণয আদয়াজদন ঳঴দমামগতা প্রদান।  

7. ভামিমভমডয়া ক্লা঳ ভমনটমযাং।  

8. IMS, ISAS, PBM ইতযামদ কামক্রযভ মথামথ ঳ম্পাদদনয ব্যফস্থাকযণ।  

9. সৃজন঱ীর জভধা অদেলন , জাতীয় ম঱ক্ষা ঳প্তা঴ ফাস্তফায়ন 

10.                                             ঠ   

11.                        

12. Emis, BANBEIS তথ্য ঴ারনাগাদ মনমদ যষ্ট ঳ভদয় ঳ম্পন্ন কযা 

13. উর্ধ্যতন কতৃয঩দক্ষয মনদদ যদ঱ মফমবন্ন তদন্ত কামক্রভ  ঩মযিারনা।  

        ১১. অমধনস্ত কভি যাযীদদয জ঩ন঱ন, ম঩আযএর এয আদফদন অগ্রায়ণ কযাণগত। 

            ১২.঩াফমরক ঩যীক্ষা ঳মূ঴ তদাযমক কযা, ও প্রশ্ন঩ত্র  জপ্রযদন ঳঴ায়তা কযা।  

        ১৩.মফমবন্ন মদফ঳ উদমা঩দন  অাং঱গ্র঴ন কযা।  

       ১৪.উন্নয়ন জভরা, মফজ্ঞান জভরা, ম঱ক্ষা ঳প্তা঴, সৃজন঱ীর জভধা অদে঱ন ঳঴ আন্যান্য ঳কর  অনুষ্ঠাদনয 

আদয়াজন কযা। 
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জ঳ক঱ন ২ 

মফমবন্ন কাম যক্রদভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

 

কভ য঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ 

 

একক 

 

প্রকৃত অজযন 

রক্ষযভাত্রা  

২০২১-২২ 

প্রদক্ষ঩ণ   
মনধ যামযত রক্ষযভাত্রা অজযদনয জক্ষদত্র 

জমৌথবাদফ দাময়ত্বপ্রাপ্ত 

ভন্ত্রণারয়/মফবাগ/ ঳াংস্঴া঳মূদ঴য নাভ 

 

উ঩ািসূত্র 

 
২০১৯-২০ ২০২০-২১ ২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

ভাধ্যমভক ঩ম যাদয় ছাত্র-

ছাত্রীদদযভদধ্যজানুয়াযীয১তামযদিফ

ইমফতযণ 

১.1.১ছাত্র-

ছাত্রীদদযভদধ্যজানুয়াযীয১তা

মযদিফইমফতযণ। 

রক্ষ ৪.৮৪ ৫.৩৫ ৫.৮ ৫.৮ ৬.০ ভাউম঱,জাতীয় ম঱ক্ষাক্রভ 

ও঩াঠ্যপুস্তক জফাড য  

দাপ্তমযকনমথ       

 

ম঱ক্ষাপ্রমতষ্ঠান঩মযদ঱ যনকযা ও 

ভামিমভমডয়া ক্লা঳রুভ ভমনটমযাং 

কযা 

১.২.১. ম঱ক্ষাপ্রমতষ্ঠান 

঩মযদ঱ যনকযা ও ভামিমভমডয়া 

ক্লা঳রুভ ভমনটমযাং কযা 

঳াংখ্যা ১৭০ ১৫০ ২০০ ২২০ ২৪০ উ঩দজরা ভাধ্যমভক ম঱ক্ষা অমপ঳, 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ 

দাপ্তমযকনমথ, 

mmc app 

প্রমৄমিমনবযয কামযগময ও মফজ্ঞান 

ম঱ক্ষায ঴ায ও ভান বৃমদ্ধ 

3.1.১MMC জেনীকক্ষ  

বৃমদ্ধকযণ 

঳াংখ্যা 53 60 ৭0 ৮0 ১০0 উ঩দজরা ভাধ্যমভক ম঱ক্ষা অমপ঳, 

upjela porishod, bcc 

দাপ্তমযকনমথ,      

        

঳঴঩াঠ ক্রমভক ম঱ক্ষায় ঳কর 

ম঱ক্ষাথীয অাং঱গ্র঴ন 

১.৫.১  সৃজন঱ীর জভধা 

অদেলন ,জাতীয়  ম঱ক্ষা 

঳প্তাহ্ ,       ফাস্তফায়ন 

মনধ যামযত 

তামযদি 

মনধ যামযত 

তামযদি 

মনধ যামযত 

তামযদি 

মনধ যামযত 

তামযদি 

মনধ যামযত 

তামযদি 

মনধ যামযত 

তামযদি 

উ঩দজরা ভাধ্যমভক ম঱ক্ষা অমপ঳, 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ 

দাপ্তমযকনমথ 

মডমজটার ফাাংরাদদ঱ গড়ায রদক্ষয 

঳কর জমাগাদমাগ অন-রাইন 

জফইজড কযা  

2.4.1.।঳কর জমাগাদমাগ e-

mail , ই     এয ভাধ্যদভ 

কযা(paperless) গাদ 

মনমদ যষ্ট ঳ভদয় ঳ম্পন্ন কযা 

      ৮৫ ৯০ ১০০ ১০০ ১০০ 
উ঩দজরা ভাধ্যমভক ম঱ক্ষা অমপ঳, 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ 

দাপ্তমযকনমথ/ ই নমথ 

ভান ঳ম্মত ম঱ক্ষা মনমিত কযা   -  ই    ই     ঠ    

          

                

প্রমতষ্ঠাদন

য ঳াংখ্যা 

১০ টি ৪৫ টি ৫৫টি ৬০টি ৬৫টি 
উ঩দজরা ভাধ্যমভক ম঱ক্ষা অমপ঳, 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ 

দাপ্তমযকনমথ 
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জ঳ক঱ন ৩কভ য঳ম্পাদন ঩মযকল্পনা 

কভ য঳ম্পাদন 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্র

য 

ভান 

৭০ 

কাম যক্রভ কভ য঳ম্পাদন সূিক গণনা 

঩দ্ধমত 

এক

ক 

কভ য঳ম্পা

দন 

সূিদকয 

ভান 

প্রকৃত অজযন রক্ষযভাত্রা/মনণ যায়ক ২০২১-২২ প্রদক্ষ঩ণ প্রদক্ষ঩ণ 

২০১৯-২০ ২০২০-২১ 

অ঳াধাযণ অমত 

উিভ 

উিভ িরমত 

ভান 

ির

মত 

ভা

জনয 

মন

জম্ন 

২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 

১০০% ৯০

% 

৮০% ৭০% ৬০

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কভ য঳ম্পাদন জক্ষত্র঳মূ঴ (মফমধ/আইন দ্বাযা মনধ যামযত দাময়ত্ব অনুমায়ী, ঳দফ যাচ্চ ৫টি) 

[১]ভান঳ম্ম

তম঱ক্ষা 

মনমিতকয

ণ 

 

২৫ ১.1।ছাত্র-

ছাত্রীদদযভদধ্যজানুয়াযীয১তামযদিফইমফতযণএ

ফাং঩াঠ্যপুস্তকমদফ঳঩ারন 

১.1.১মফনামূদেফইমফতযণ 

(ভাধ্যমভক,এফদতদায়ী ,দামির ,এ঳এ঳ম঳-

বদক঱নারএফাংদামির-বদক঱নার( 

঳ভমষ্ট % ৭ ৪.৮৪ ৫.৩৫ ৫.৮ ৫.৬ ৫.৪ ৫.৩৫ ৫.০

০ 

৫.৮ ৬.০ 

১.২. ম঱ক্ষাপ্রমতষ্ঠান঩মযদ঱ যনকযা ও 

ভামিমভমডয়াক্লা঳রুভভমনটমযাংকযা 

1.2.1 ঩মদ঱ যনকৃতম঱ক্ষাপ্রমতষ্ঠাদনয঳াংখ্যা ঳ভমষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ১৭০ ১৫০ ২০০ ১৭৫ ১৬০ ১৫০ ১৪০ ২২০ ২৪০ 

1.৩প্রমতটি ম঱ক্ষা প্রমতষ্ঠাদন in-house 

প্রম঱ক্ষদনয আদয়াজন কযা 

১.৩। .1।ফাৎ঳মযক অনুমষ্ঠত in-house 

প্রম঱ক্ষদনয প্রমতদফদদনয ঳াংখ্যা 

঳ভমষ্ট ঳াংখ্যা ৪ ৬২ ৭৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ 100 120 

১.৪ উ঩বৃমি ভমনটমযাং ১.৪.১উ঩বৃমি ভমনটমযাং ঳ভমষ্ট তামযি ৩ মনধ যামযত

তামযদি 

মনধ যামযত

তামযদি 

মনধ যামযত

তামযদি 

১মদন

঩য 
২মদন

঩য 

মনধ যামযত

তামযদি 

- মনধ যামযত

তামযদি 

মনধ যামযত

তামযদি 
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কভ য঳ম্পাদন 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্র

য 

ভান 

৭০ 

কাম যক্রভ কভ য঳ম্পাদন সূিক গণনা 

঩দ্ধমত 

এক

ক 

কভ য঳ম্পা

দন 

সূিদকয 

ভান 

প্রকৃত অজযন রক্ষযভাত্রা/মনণ যায়ক ২০২১-২২ প্রদক্ষ঩ণ প্রদক্ষ঩ণ 

২০১৯-২০ ২০২০-২১ 

অ঳াধাযণ অমত 

উিভ 

উিভ িরমত 

ভান 

ির

মত 

ভা

জনয 

মন

জম্ন 

২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 

১০০% ৯০

% 

৮০% ৭০% ৬০

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

১.৫। সৃজন঱ীর জভধা অদেলন ,জাতীয়  

ম঱ক্ষা ঳প্তাহ্ ,ফাস্তফায়ন 

 

১.৫.১ সৃজন঱ীর জভধা অদেলন ,জাতীয়  

ম঱ক্ষা ঳প্তাহ্ ,মনমদ যষ্ট ঳ভদয় ফাস্তফায়ন 

তামযি তামযি ২ মনধ যামযত

তামযদি 

মনধ যামযত

তামযদি 

মনধ যামযত

তামযদি 

১মদন

঩য 

২মদন

঩য 

মনধ যামযত

তামযদি 

 মনধ যামযত

তামযদি 

মনধ যামযত

তামযদি 

  ১.৬   -  ই    ই     ঠ              

                

১.৬.১ মফদ্যারয় ঳মূদ঴    -  ই    ই   

  ঠ              interactive ( 

zoom/google                

঳ভমষ্ট      ২ ১০ ৪৫ ৫৫ ২৫ ২০ ৪৫ ১ ৬০ ৬৫ 

  1.৭.স্বামধনতাযসুফন যজয়মন্ত, 

ওমুমজফফল যউদমা঩ন 

১.৭.১।মফজদয়যসুফন যজয়মন্তওমুমজফফল যউদমা

঩নউ঩রদক্ষযপ্রদজক্টপ্রনয়ন 

তামযি তামযি ২ মনধ যামযত

তামযদি 

মনধ যামযত

তামযদি 

মনধ যামযত

তামযদি 

১মদন

঩য 

২মদন

঩য 

- - মনধ যামযত

তামযদি 

মনধ যামযত

তামযদি 

[২] ম঱ক্ষা 

প্র঱া঳দনয 

঳চ্ছতা এফাং 

দক্ষতা 

বৃমদ্ধকযণ 

 

২৫ 2.1এভম঩ও঳াংমিষ্টআদফদনমথা঳ভদয় 

মনষ্পমি 

২.1.১মনষ্পমিয঱তকযা঴ায ঱তক

যা 

   % ১০ ১০০% ১০০% ১০০% ৯৫

% 

৯০% ৮৫% ৮০

% 

১০০% ১০০% 

2.2মফদ্যারদয়যকৃমত মবমিকব্যফস্থা঩না঩দ্ধমত 

(P.B.M.) ঩দ্ধমতযপ্রফতযনও ISAS এয 

ভাম঳ক প্রমতদফদন জপ্রযণ 

২.২.১ জপ্রমযত ফাৎ঳মযক প্রমতদফদদনয 

঳াংখ্যা 

 

঳ভমষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ৩৪ ৩৭ ৩৭ ৩৫ ৩২ ৩৭ ৩০ ৩৭ ৩৭ 

২.৩ Emis, BANBEIS তথ্য ঴ারনা ২.৩.১ ওদয়ফ঳াইট ফাৎ঳মযক প্রমতদফদদনয ঳াংখ্যা। 

 

঱তকযা % ৫ ১০০ ১০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ১০০ ৮৫ ১০০ ১০০ 
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কভ য঳ম্পাদন 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্র

য 

ভান 

৭০ 

কাম যক্রভ কভ য঳ম্পাদন সূিক গণনা 

঩দ্ধমত 

এক

ক 

কভ য঳ম্পা

দন 

সূিদকয 

ভান 

প্রকৃত অজযন রক্ষযভাত্রা/মনণ যায়ক ২০২১-২২ প্রদক্ষ঩ণ প্রদক্ষ঩ণ 

২০১৯-২০ ২০২০-২১ 

অ঳াধাযণ অমত 

উিভ 

উিভ িরমত 

ভান 

ির

মত 

ভা

জনয 

মন

জম্ন 

২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 

১০০% ৯০

% 

৮০% ৭০% ৬০

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 ২.৪।঳কর জমাগাদমাগ e-mail এয 

ভাধ্যদভ কযা(paperless) গাদ মনমদ যষ্ট 

঳ভদয় ঳ম্পন্ন কযা 

 

2.4.1. e-mail এয ঳াংখ্যা ঳ভমষ্ট ঳াংখ্যা ৫ 62 62 62 58 55 ৬2 50 62 62 

[৩] 

প্রমৄমিমনবযয 

কাযগময ও 

মফজ্ঞান 

ম঱ক্ষায ঴ায 

ও ভান 

বৃমদ্ধকযণ 

 

২০ 3.1  MMC  বৃমদ্ধকযণ 3.১.১১০টিMMC  বৃমদ্ধকযণ ঳ভমষ্ট ঳াং

খ্যা 

৮ 53 60 ৭0 ৬8 ৬6 ৬5 ৬3 ৮0 ১০0 

 ৩.২ মফজ্ঞানাগাদযয ব্যফ঴ায ও মফজ্ঞান ঳াভগ্রী 

ব্যফ঴ায মনমিতকযণ 

৩.২ মফজ্ঞানাগাদযয ব্যফ঴ায ও মফজ্ঞান 

঳াভগ্রী ব্যফ঴ায মনমিতকযণ 

঳ভমষ্ট ঳াং

খ্যা 

৪ 20 32 40 38 35 32 30 ৪৫ ৫০ 

৩.৩ ম঱ক্ষকদদয 

জন্যআইম঳টিদফইজডপ্রম঱ক্ষদনয ঳াংখ্যা বৃমদ্ধ 

ম঱ক্ষকদদজযন্যমনধ যামযত 

প্রম঱ক্ষদনিাম঴তম঱ক্ষকদপ্রযণ ঳াংখ্যা বৃমদ্ধ 

঳ভমষ্ট % ৪ 90% 100% 100% 90

% 

80% ১০০ 70

% 

100% 100% 

  ৩.৪।কামযগমযম঱ক্ষাযউন্নয়দন,ম঱ক্ষাপ্রমতষ্ঠান, 

ম঱ক্ষকওম঱ক্ষামথ যয঳েখ্যাবৃমদ্ধ 

৩।৪।কামযগমযম঱ক্ষাযউন্নয়দন,ম঱ক্ষাপ্রমতষ্ঠান

, 

ম঱ক্ষকওম঱ক্ষামথ যয঳েখ্যাবৃমদ্ধদত঳঴ায়তাক

যণ 

঳ভমষ্ট ঳াং

খ্যা 

৪ ৪ ৫ ৭ ৬ ৫ ৫ - ৮ ১০ 
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সু঱া঳ন ও ঳াংোযমূরক কভ য঳ম্পাদদনয জক্ষত্র  (ভমন্ত্র঩মযলদ মফবাগ কতৃযক মনধ যামযত) 

সু঱া঳ন ও 

঳াংোযমূর

ক 

কাম যক্রদভয 

ফাস্তফায়ন 

জজাযদাযক

যণ 

৩০ ১) শুদ্ধািায কভ য঩মযকল্পনা ফাস্তফায়ন শুদ্ধািায কভ য঩মযকল্পনা ফাস্তফাময়ত   10          

২) ই-গবন্যযান্স/ উদ্ভাফন 

কভ য঩মযকল্পনা ফাস্তফায়ন 
ই-গবন্যযান্স/ উদ্ভাফন কভ য঩মযকল্পনা ফাস্তফাময়ত 

 

 10          

৩) তথ্য অমধকায কভ য঩মযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

তথ্য অমধকায কভ য঩মযকল্পনা ফাস্তফাময়ত   3          

৪) অমবদমাগ প্রমতকায কভ য঩মযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

অমবদমাগ প্রমতকায কভ য঩মযকল্পনা ফাস্তফাময়ত   4          

৫) জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত কভ য঩মযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত কভ য঩মযকল্পনা ফাস্তফাময়ত   3          
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আমভ, (এম঩এ প্রস্তুতকাযী অমপদ঳য অমপ঳ প্রধাদনয ঩দফী ও অমপদ঳য নাভ),  ম঴দ঳দফ (ঊর্ধ্যতন 

অমপদ঳য অমপ঳ প্রধাদনয ঩দফী ও অমপদ঳য নাভ) মনকট অেীকায কযমছ জম এই চুমিদত ফমণ যত 

পরাপর অজযদন ঳দিষ্ট থাকফ।  

আমভ, (ঊর্ধ্যতন অমপদ঳য অমপ঳ প্রধাদনয ঩দফী ও অমপদ঳য নাভ) ম঴দ঳দফ (এম঩এ প্রস্তুতকাযী 

অমপদ঳য অমপ঳ প্রধাদনয ঩দফী ও অমপদ঳য নাভ) এয মনকট অেীকায কযমছ জম এই চুমিদত ফমণ যত 

পরাপর অজযদন প্রদয়াজনীয় ঳঴দমামগতা প্রদান কযফ। 

 

স্বাক্ষমযত: 

                    ২০২১ ই  

---------------------------------------                       ----------------------------- 

উ঩দজরা ভাধ্যমভক ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

কুমভল্লা ঳দয দমক্ষন , কুমভল্লা।    তামযি                                              

 

                        ২০২১ ই  

 ---------------------------------------                    --------------------------------- 

জজরা ম঱ক্ষা অমপ঳ায 

কুমভল্লা।       তামযি    
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঳াংদমাজনী-১ ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ 

ক্রমভক ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ পূণ যরূ঩ 

1.  IMS Institution Management System  

2.  ISAS Institution Self Assessment System  

3.  PBM Performance Based Management  

4.  MPO Monthly Pay Order  

5.  APA Annual Performance Agreement  

6.  TCG  Teachers curriculum guide 

7.  CA Continuous Assessment  

8.  EMIS Education Management Information 

System 

9.  BANBEIS Bangladesh Bureau of Educational 

Information and Statistics 

 

ক্রমভক ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ পূণ যরূ঩ 

1.  ভাউম঱ ভাধ্যমভক ও উচ্চম঱ক্ষাঅমধদপ্তয 

2.                                   

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    
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঳াংদমাজনী- ২: 

কভ য঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ও প্রভাণক 

 

ক্রমভক নম্বয কাম যক্রভ কভ য঳ম্পাদন সূিক ফাস্তফায়নকাযী অনুমফবাগ, 

অমধ঱ািা, ঱ািা 

রক্ষযভাত্রা অজযদনয প্রভাণক 

১     

২     

৩     

৪     

 

 

 

 

 

 

 

 

঳াংদমাজনী ৩:  

অন্য অমপদ঳য ঳দে ঳াংমিষ্ট কভ য঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ 

 

 কাম যক্রভ কভ য঳ম্পাদন 

সূিক 

জম঳কর অমপদ঳য ঳াদথ 

঳াংমিষ্ট 

঳াংমিষ্ট অমপদ঳য ঳াদথ কাম যক্রভ ঳ভেদয়য 

জকৌ঱র 
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঩মযম঱ষ্ট িঃ  

ভমন্ত্র঩মযলদ মফবাগ কতৃযক মনধ যামযত সু঱া঳নমূরক কভ য঩মযকল্পনা঳মূ঴ 

঳াংদমাজনী ৪-৮
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঳াংদমাজনী ৪: 

 আঞ্চমরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারদয়য জাতীয়শুদ্ধািাযদকৌ঱রকভ য-঩মযকল্পনা, ২০২১-২০২২  

আঞ্চমরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারদয়য নাভ:উ঩দজরাভাধ্যমভকম঱ক্ষাঅমপ঳, কুমভল্লা঳দযদমক্ষন, কুমভল্লা। 

কাম যক্রদভযনাভ কভ য঳ম্পাদনসূিক 

 

সূিদকয

ভান 

একক 

 

ফাস্তফায়দনয

দাময়ত্বপ্রাপ্তব্য

মি/঩দ 

২০২০-

২০২১অথ যফছদয

য 

রক্ষযভাত্রা 

ফাস্তফায়নঅগ্রগমত঩মযফীক্ষণ, ২০২০-২০২১  ভন্তব্য 

রক্ষযভাত্রা/ 

অজযন 

১ভদকায়াট যা

য 

২য়দকায়াট যা

য 

৩য়দকায়া

ট যায 

৪থ যদকায়াট যা

য 

জভাটঅ

জযন 

অমজযত

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রামতষ্ঠামনকব্যফস্থা………………………………  ...২৬ 

১.১তনমতকতাকমভটি ঳বাআদয়াজন ঳বাআদয়ামজত ৪ ঳াংখ্যা উভাম঱অ ৪ রক্ষযভাত্রা        

অজযন      

১.২তনমতকতাকমভটিয 

঳বাযম঳দ্ধান্তফাস্তফায়ন 

ফাস্তফাময়তম঳দ্ধান্ত ৬ % উভাম঱অ ১০০% রক্ষযভাত্রা        

অজযন      

১.৩সু঱া঳নপ্রমতষ্ঠাযমনমভিঅাং঱ীজদনয 

(stakeholders) অাং঱গ্র঴দণ঳বা 

অনুমষ্ঠত঳বা ৪ ঳াংখ্যা উভাম঱অ ৪ রক্ষযভাত্রা        

অজযন      

১.৪ শুদ্ধািায ঳াংক্রান্ত প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন  প্রম঱ক্ষণআদয়ামজত   ২ ঳াংখ্যা উভাম঱অ ৪ রক্ষযভাত্রা 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

অজযন      

১.৫ কভ য-঩মযদফ঱উন্নয়ন 

(স্বাস্থযমফমধঅনু঳যণ/টিওএন্ডইভুিঅদক

জজাভারাভারমফনষ্টকযণ/঩মযষ্কায-

঩মযচ্ছন্নতাবৃমদ্ধইতযামদ  

উন্নত কভ য-

঩মযদফ঱ 

 ৩ ঳াংখ্যাও 

তামযি 

উভাম঱অ ৪ রক্ষযভাত্রা 

 

       

অজযন      

অজযন      

১.৬ জাতীয়শুদ্ধািাযদকৌ঱রকভ য-

঩মযকল্পনা, ২০২১-

২২ওত্রত্রভাম঳ক঩মযফীক্ষণপ্রমতদফদনদপ্তয/

঳াংস্থায় দামির ও স্ব স্ব ওদয়ফ঳াইদট 

কভ য-

঩মযকল্পনাওত্রত্রভা

ম঳কপ্রমতদফদনদা

মিরকৃতওআ঩দরা

  ৪ তামযি উভাম঱অ ১জুরাই/২২ রক্ষযভাত্রা        
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কাম যক্রদভযনাভ কভ য঳ম্পাদনসূিক 

 

সূিদকয

ভান 

একক 

 

ফাস্তফায়দনয

দাময়ত্বপ্রাপ্তব্য

মি/঩দ 

২০২০-

২০২১অথ যফছদয

য 

রক্ষযভাত্রা 

ফাস্তফায়নঅগ্রগমত঩মযফীক্ষণ, ২০২০-২০২১  ভন্তব্য 

রক্ষযভাত্রা/ 

অজযন 

১ভদকায়াট যা

য 

২য়দকায়াট যা

য 

৩য়দকায়া

ট যায 

৪থ যদকায়াট যা

য 

জভাটঅ

জযন 

অমজযত

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

আ঩দরাডকযণ ডকৃত অজযন      

অজযন      

১.৭ শুদ্ধািায পুযোয প্রদান এফাং 

পুযোযপ্রাপ্তদদয তামরকা ওদয়ফ঳াইদট 

প্রকা঱ 

প্রদি পুযোয   ৩ তামযি উভাম঱অ          

২.  ক্রদয়য জক্ষদত্র শুদ্ধািায ........................................................................৪ 

২.১২০২১-২২অথ যফছদযযক্রয়-

঩মযকল্পনাওদয়ফ঳াইদটপ্রকা঱ 

ক্রয়-

঩মযকল্পনাওদয়ফ঳া

ইদটপ্রকাম঱ত 

৪ তামযি উভাম঱অ  রক্ষযভাত্রা        

 

অজযন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩. শুদ্ধািায঳াংমিষ্টএফাংদ্যনীমতপ্রমতদযাদধ঳঴ায়কঅন্যান্যকাম যক্রভ……………  ২০ (অগ্রামধকায মবমিদত নুযনতভ ঩াঁিটি কাম যক্রভ) 

৩.১  ৪    রক্ষযভাত্রা        

অজযন      

৩.২  ৪    রক্ষযভাত্রা        

অজযন      

৩.৩  ৪    রক্ষযভাত্রা        

অজযন      

৩.৪  ৪    রক্ষযভাত্রা        

অজযন      

৩.৫  ৪    রক্ষযভাত্রা        

অজযন      

অজযন      

মফ:দ্র:- জকান ক্রমভদকয কাম যক্রভ প্রদমাজয না ঴দর তায কাযণ ভন্তব্য করাদভ উদল্লি কযদত ঴দফ। 
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঳াংদমাজনী ৫: ই-গবন্যযান্স ও উদ্ভাফন কভ য঩মযকল্পনা 

 

 

ক্রভ  কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

রক্ষযভাত্রা ২০২১-২০২২ 

অ঳াধাযণ উিভ িরমত ভান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১] ই-নমথয ব্যফ঴ায বৃমদ্ধ   [১.১.১] ই-পাইদর 

জনাটমনস্পমিকৃত 
% ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১] তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকযণ 

[২.১.১] তথ্য ফাতায়দন ঳কর 

জ঳ফা ফক্স ঴ারনাগাদকৃত 

঴ারনাগাদদয 

঳াংখ্যা 
১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] মফমবন্ন প্রকা঱না ও 

তথ্যামদ তথ্য ফাতায়দন প্রকাম঱ত 

঴ারনাগাদদয 

঳াংখ্যা 
৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১] ই-গবন্যযান্স ও উদ্ভাফন 

কভ য঩মযকল্পনা ফাস্তফায়ন  

[৩.১.১] কভ য঩মযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

঳াংক্রান্ত প্রম঱ক্ষণ আদয়ামজত  

প্রম঱ক্ষদণয 

঳াংখ্যা 
৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] কভ য঩মযকল্পনায 

ফাস্তফায়ন অগ্রগমত ঩ম যাদরািনা 

঳াংক্রান্ত ঳বা আদয়ামজত 

঳বায ঳াংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] কভ য঩মযকল্পনায 

অধ যফামল যক স্ব-মূোয়ন প্রমতদফদন 

ঊর্ধ্যতন কতৃয঩দক্ষয মনকট জপ্রমযত 

তামযি ৫ ১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ ২৭/০১/২০২২ 

০৪ [৪.১] একটি উদ্ভাফনী ধাযণা/ 

জ঳ফা ঳঴মজকযণ/ ক্ষুদ্র উন্নয়ন 

কাম যক্রভ ফাস্তফায়ন  

[৪.১.১] একটি উদ্ভাফনী ধাযনা/ 

জ঳ফা ঳঴মজকযণ/ ক্ষুদ্র উন্নয়ন 

কাম যক্রভ ফাস্তফাময়ত  

তামযি  ৫ ২৮/২/২০২২  ১৫/০৩/২০২২  ১৫/০৪/২০২২ 
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঳াংদমাজনী ৬: অমবদমাগ প্রমতকায ব্যফস্থা ঳াংক্রান্ত কভ য-঩মযকল্পনা, ২০২১-২০২২ 

কাম যক্রদভয 

জক্ষত্র 

 

ভান 
কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

প্রকৃত 

অজযন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২০-

২১ 

রক্ষযভাত্রা ২০২১-২০২২ 

অ঳াধাযণ 
অমত 

উিভ 
উিভ  

িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রামতষ্ঠামনক 

ব্যফস্থা঩না 

 

 

৫ 

[১.১] অমবদমাগ মনষ্পমি কভ যকতযা (অমনক) ও 

আম঩র কভ যকতযায তথ্য ওদয়ফ঳াইদট তত্রভাম঳ক 

মবমিদত ঴ারনাগাদকযণ  

[১.১.১] অমনক ও আম঩র 

কভ যকতযায তথ্য ঴ারনাগাদকৃত 

এফাং ওদয়ফ঳াইদট আ঩দরাডকৃত 

঴ারনাগাদদয 

঳াংখ্যা 

 

৫ - - ৪ ৩ - - - 

঩মযফীক্ষণ ও 

঳ক্ষভতাবৃমদ্ধ 

 

২০ 

[২.১] মনমদ যষ্ট ঳ভদয় অনরাইন/ অপরাইদন প্রাপ্ত 

অমবদমাগ মনষ্পমি এফাং মনষ্পমি ঳াংক্রান্ত ভাম঳ক 

প্রমতদফদন উর্ধ্যতন কতৃয঩ক্ষ ফযাফয জপ্রযণ   

[২.১.১] অমবদমাগ মনষ্পমিকৃত  % 
৮ 

 
- - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] কভ যকতযা/কভ যিাযীদদয অমবদমাগ প্রমতকায 

ব্যফস্থা এফাং মজআযএ঳ ঳পটওয়যায মফলয়ক 

প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন 

[২.২.১] প্রম঱ক্ষণ আদয়ামজত 
প্রম঱ক্ষদণয 

঳াংখ্যা 

৫ 

 
- - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] তত্রভাম঳ক মবমিদত ঩মযফীক্ষণ এফাং 

তত্রভাম঳ক ঩মযফীক্ষণ প্রমতদফদন উর্ধ্যতন কতৃয঩দক্ষয 

মনকট জপ্রযণ 

[২.৩.১] তত্রভাম঳ক প্রমতদফদন 

জপ্রমযত 

প্রমতদফদন 

জপ্রযদণয ঳াংখ্যা 
৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অমবদমাগ প্রমতকায ব্যফস্থা঩না মফলদয় 

জেকদ঴াল্ডাযগদণয ঳ভেদয় অফম঴তকযণ ঳বা  
[২.৪.১] ঳বা অনুমষ্ঠত ঳বায ঳াংখ্যা ৪ - - ২ ১  - - 
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঳াংদমাজনী ৭: জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত ফাস্তফায়ন কভ য-঩মযকল্পনা, ২০২১-২০২২  

কাম যক্রদভয 

জক্ষত্র 

 

ভান 
কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

প্রকৃত 

অজযন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২০-২১ 

রক্ষযভাত্রা ২০২১-২০২২ 

অ঳াধাযণ অমত উিভ উিভ 
িরমত 

ভান 

িরমত ভাদনয 

মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রামতষ্ঠামনক 

 

 

১0 

[১.১] জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত 

঩মযফীক্ষণ কমভটিয ম঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়ন 

[১.১.১]ম঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফাময়ত 
% 5 - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত 

তত্রভাম঳ক মবমিদত ঴ারনাগাদকযণ   

[১.২.১] ওদয়ফ঳াইদট  

প্রমত তত্রভাম঳দক 

঴ারনাগাদকৃত 

঴ারনাগাদদয 

঳াংখ্যা 

 

৫ 

 
- - ৪ ৩  - - 

঳ক্ষভতা অজযন 

ও ঩মযফীক্ষণ 
১5 

[২.১] জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত মফলয়ক  

প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন  

 

[১.১.১]প্রম঱ক্ষণ 

আদয়ামজত 

 

প্রম঱ক্ষদণয 

঳াংখ্যা 

 

10 - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  জ঳ফা প্রদান মফলদয় 

জেকদ঴াল্ডাযগদণয ঳ভেদয় 

অফম঴তকযণ ঳বা আদয়াজন 

[১.৩.১] অফম঴তকযণ 

঳বা অনুমষ্ঠত 
঳বায ঳াংখ্যা 5 - - ২ ১ - - - 
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঳াংদমাজনী ৮: তথ্য অমধকায মফলদয় ২০২১-২২ অথ যফছদযয ফামল যক কভ য঩মযকল্পনা  

 

তথ্য অমধকায মফলদয় ২০২১-২২ অথ যফছদযয ফামল যক কভ য঩মযকল্পনা  

কভ য঳ম্পাদদনয 

জক্ষত্র 

 

ভান 
কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

প্রকৃত 

অজযন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২০-

২১ 

রক্ষযভাত্রা ২০২১-২০২২ 

অ঳াধাযণ 
অমত 

উিভ 
উিভ  

িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রামতষ্ঠামনক ১০ 

[১.১] তথ্য অমধকায আইন অনুমায়ী 

মনধ যামযত ঳ভদয়য ভদধ্য তথ্য প্রদান 

 

[১.১.১]মনধ যামযত ঳ভদয়য 

ভদধ্য তথ্য প্রদানকৃত 
% ১০ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 

঳ক্ষভতা বৃমদ্ধ 
১৫ 

[১.২] স্বপ্রদণামদতবাদফ প্রকা঱দমাগ্য 

তথ্য ঴ারনাগাদ কদয ওদয়ফ঳াইদট 

প্রকা঱ 

[১.2.১]঴ারনাগাদকৃত 

তথ্য ওদয়ফ঳াইদট 

প্রকাম঱ত 

তামযি 

 
০৩   

৩১-১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

[১.৩] ফামল যক প্রমতদফদন প্রকা঱  
[১.3.১] ফামল যক 

প্রমতদফদন প্রকাম঱ত  
তামযি  ০৩   

১৫-১০-

২০২১ 

১৫-

১১-

২০২১ 

১৫-

১২-

২০২১ 

- - 

[১.৪]  তথ্য অমধকায আইন, ২০০৯ 

এয ৫ ধাযা অনু঳াদয মাফতীয় 

তদথ্যয কযাটাগময  ও কযাটারগ 

ততময/ ঴ারনাগাদকযণ 

[১.4.১] তদথ্যয 

কযাটাগময  ও কযাটারগ 

প্রস্তুতকৃত/঴ারনাগাদকৃত 

তামযি ০৩   
৩১-১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

[১.৫] তথ্য অমধকায আইন ও 

মফমধমফধান ঳ম্পদকয জন঳দিতনতা 

বৃমদ্ধকযণ 

[১.5.১]  প্রিায কাম যক্রভ 

঳ম্পন্ন 

কাম যক্রদভয 

঳াংখ্যা 
০৩   ৩ ২ ১ - - 

[১.৬] তথ্য অমধকায মফলদয় 

কভ যকতযাদদয প্রম঱ক্ষণ আদয়াজন    

[১.6.১]প্রম঱ক্ষণ 

আদয়ামজত 

প্রম঱ক্ষদণয 

঳াংখ্যা  
০৩   ৩ ২ ১ - - 
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঩মযম঱ষ্ট ‘গ’ 

 

 

জাতীয় শুদ্ধািায জকৌ঱র কভ য঩মযকল্পনা, ই-গবন্যযান্স কভ য঩মযকল্পনা,অমবদমাগ প্রমতকায 

ব্যফস্থা কভ য঩মযকল্পনা, জ঳ফা প্রদান প্রমতশ্রুমত কভ য঩মযকল্পনা এফাং তথ্য অমধকায 

কভ য঩মযকল্পনা মনদদ যম঱কা 

 

 

 

 

 


