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িসɪেজন চাট ȟার 
িভশনঃ সদরӅর উপেজলার সবার জΓ মান স˰ত িশɻা 

িমশনঃ সাধারণ, ӍিʯӒলক, িবʗানও ɛӔিɳিভিʯক িশɻা এবং ɛিশɻেণর সমͧেয় ӟিশিɻত, দɻ ও উˑত ǰনিতকতা স˫ˑ মানব স˫দ ӡি̌। 
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ɛিতকার 
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উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

একােডিমক 
ও 
ɛশাসিনক 
তʮাবধান 
এবং 
পিরদশ ȟন 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

সংি̈̌ কҸȟপেɻর িনেদ ȟেশ/অӂেমাদন সােপেɻ ɛͼতҍত 
পিরদশ ȟনӠচী অӂযায়ী আওতাধীন িশɻা ɛিত̎ান 
পিরদশ ȟন করা হয়। পিরদশ ȟন কখেনা আকি̤ক আবার 
কখেনা ӆেব ȟ অবিহত করা হয়। িনয়িমত ǯবসরকাির িশɻা 
ɛিত̎ােনর একােডিমক পিরদশ ȟন , মিনটিরং কের 
িশɻকেদর পরামশ ȟ ɛদান করা হয় এবং উ͓ȟতন 
কҸȟপেɻর চািহদা ǯমাতােবক িরেপাট ȟ ɛͼত কের তা 
ǯɛরণ করা হয়।  

Ӆেরা 
কায়ȟɈম ǯশষ 
হেত 13-
15িদন লােগ 
তেব 
পিরদশ ȟন 
কের িরেপাট ȟ 
ǯদওয়া পয ȟ̄  
1-3িদন 

িবনাӒেΙ 

পিরদশ ȟন ও 
তʮাবধান 
নীিতমালা 
2013 
কম ȟব˂ন 
নীিতমালা 
2008 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার 
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উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

িশɻক 
ɛিশɻণ 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

আেবদেনর ǯɛিɻেত অথবা কҸȟপেɻর িনেদ ȟেশ 
িবষয়িভিʯক তািলকা ɛনয়ন কের ɛিশɻেণর তািরখ ও 
̝ােনর িবষেয় িশɻকেদর পɖ মারফত অবিহত করা। 
অতঃপর িশɻকগণ ɛিশɻেণ অংশɊহন করেবন। 

ɛিশɻেন 
ǯɛরেনর জΓ 
9-10িদন 

িবনাখরেচ 
ɛিশɻণ 
Ɋহেনর 
ӟেযাগ পান। 
অিধকͤ 
ɛিশɻনাথ̭
ǯক ɪএ/িডএ 
ɛদান করা 
হয়। 

সংি̈̌ 
ɛিশɻেণর 
নীিতমালা ও 
গাইডলাইন 
অӂযায়ী 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার 
ও  
উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফসার 
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উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

বই িবতরণ 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

উপেজলা মাΒিমক িশɻা অিফসার কҸȟক বইেয়র চািহদা 
ǯচেয় পɖ ǯɛরণ করা হয়। ɛিত̎ান ɛধান কҸȟক উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা অিফসােরর িনকট চািহদা ǯɛরণ করা হয়। 
উপেজলা মাΒিমক িশɻা অিফসার কҸȟক সকল চািহদা 
একিɖত কের ǯজলা িশɻা অিফেসর মাΒেম এনিসɪিবেত 
ǯɛরণ করা হয়। উপেজলায় সভা কের বই িবতরেণর 
িবষেয় িসʺাˉ Ғহীত হয়। অতঃপর অӂেমািদত িসিডউল 
ǯমাতােবক উপেজলা মাΒিমক িশɻা অিফসার কҸȟক 
ɛিত̎ান ɛধােনর িনকট বই িবতরণ করা হয়। 1লা 
জাӂয়াির ɛিত̎ান ɛধানগণ িশɻাথ̭েদর িনকট বই 
িবতরণ কেরন। 

িবতরণ 1-
2িদেনই 
স˫ˑ হয়। 
 
তেব Ӆেরা 
ɛিɈয়া 
স˫ˑ করেত 
35-40িদন 
লােগ। 

িবনাӒেΙ 

নীিতমালা 
অӂসাের 
অӂেমািদত 
িশɻা 
ɛিত̎ােনর 
িনয়িমত 
িশɻাথ̭েদর 
মােঝ  

ǯজলা িশɻা 
অিফসার। 
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উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

িশɻার 
̶নগত মান 
সংরɻণ ও 
উˑয়ন 
সংɈাˉ 
কায ȟɈম 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

িশɻার মান উˑয়েন একােডিমক  ӟপারিভশন , িশɻক-
অিভভাবক সমͧয় সভা অӂ̎ান, ɛিত̎ান ɛধানেদর 
সমͧয় সভা অӂ̎ান ও ɶা̙ার গঠনকরণ ইতɇািদ কায ȟɈম 
বা̜বায়ন করার মাΒেম িশɻার মান উˑয়ন করা হয়। 

10িদন িবনাӒেΙ 

িশɻানীিত 
2010এর 
আেলােক 
কম ȟব˂ন 
নীিতমালা 
2008, 
একােডিমক 
ӟপারিভশন 
নীিতমালা 
2013 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার। 

05 উপেজলা িশɻক এনɪআরিসএ, ǯজলা ǯবসরকাির িশɻা ɛিত̎ােনর িশɻক িনেয়াগকারী কҸȟপɻ  আӂমািনক আেবদেনর জনবল ǯজলা িশɻা 



মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

কম ȟচারী 
িনেয়াগ 
কায ȟɈম 

িশɻা অিফসার, 
উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার, 
এসএমিস, এমএমিস, 
মাΒিমক ও উʎ 
িশɻা অিধদ˖েরর 
ɛিতিনিধ 

এনɪআরিসএ এবং কম ȟচারী িনেয়ােগর কҸȟপɻ হেলা 
Ζােনিজং কিমɪ। উপেজলা মাΒিমক িশɻা অিফস তা 
সমͧয় কের এবং সরকাির ɛʗাপেণর আেলােক িনেয়াগ 
কায ȟɈম পিরচািলত হেʑ িক না তা তদারিক কের। 
িনেয়ােগর িনিমেʮ বাছাই কিমɪর সদΝ িহেসেব দািয়͉ 
পালন কের। 

30িদন সময় 
পিɖকায় 
উে̂িখত 
টাকার 
Εাংক 
ɓাফট জমা 
িদেত হয়। 

কাঠােমা 
নীিতমালা 
2021 

অিফসার। 
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উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

িশɻাথ̭েদর 
উপӍিʯ 
ɛাি˖র লেɻ 
তািলকা 
ǯɛরণ 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার, 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

ɛিত̎ান ɛধান কҸȟক ǯɛিরত িশɻাথ̭র তΐ উপӍিʯ 
ɛাি˖র লেɻ উ͓ȟতন কҸȟপেɻর িনকট ǯɛরণ করা হয়।  

1িদন িবনাӒেΙ 

মাΒিমক ও 
উʎ িশɻা 
অিধদ˖েরর 
উপӍিʯ 
ɛদােনর 
নীিতমালা 
মাননীয় ɛধান 
মˈীর িশɻা 
সহায়তা ɑা̙ 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার। 
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উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

এমিপও 
ӎɳকরণ 

1,উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার, 
/সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 
2. ǯজলা িশɻা 
অিফসার 
3. উপ-পিরচালক 
4. মহাপিরচালক 

1।এনɪআরিসএ এর ӟপািরশ এবং িনেয়াগ কিমɪর 
ӟপািরশস এর পর Ζােনিজং কিমɪ কҸȟক িশɻক 
কম ȟচারী িনেয়াগ ǯদওয়ার পর ɛিত̎ান ɛধান কҸȟক 
এমিপওӎɳ করেনর জΓ  অনলাইেন উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার বরাবর আেবদন করেত হয়। 
2। USEO ɛা˖ আেবদন 10িদেনর মেΒ যাচাই বাছাই 
কের ǯজলা িশɻা অিফসার বরাবর ǯɛরণ করা হয়। 

10িদন িবনাӒেΙ 

িশɻক কম ȟচারী 
িনেয়াগ 
িবিধমালা ও 
এমিপও 
িবিধমালা 
অӂযায়ী 

উপপিরচালক
, ঢাকা 
অʙল। 
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উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

মািসক সভা 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার, 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 

উপেজলা মাΒিমক িশɻা অিফসার 1/2মাস পরপর 
ɛিত̎ান ɛধানেদর িনেয় উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার 
মেহাদেয়র সভাপিতে͉ সভা করা হয়। সভার জΓ িতিন 
ǯনাɪশ জাির এবং উপেজলা ǯচয়ারΖান ও উপেজলা 
িনব ȟাহী অিফসারেক সভায় উপি̝ত থাকার জΓ অӂেরাধ 

1িদন িবনাӒেΙ 

িশɻা মˈণালয় 
ও ̝ানীয় 
সরকার 
মˈণালয় কҸȟক 
অӂেমািদত 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার। 



মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

করা হয়। সভায় িশɻার মােনাˑয়ন িবষেয় ӒΙায়ন করা 
হয়। ɛিত সভায় ӆেব ȟর িসʺাˉ সӒেহর অɊগিত ӒΙায়ন 
ӆব ȟক Ӆনঃিসʺাˉ Ɋহন এবং মিনটিরং এর মাΒেম িসʺাˉ 
বা̜বায়ন িনি̃ত করা হয়। এ সংɈাˉ ɛিতেবদন ǯজলা 
িশɻা অিফসার বরাবর ǯɛরণ করা হয়। 

উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসােরর 
দািয়͉ কতȟΕ। 
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উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

উˑয়ন 
কায ȟɈম 
তদারিক 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

সরকাির অথ ȟায়েন উˑয়েনর জΓ িনধ ȟািরত িশɻা 
ɛিত̎ােনর উˑয়ন কাজ তদারিক এবং কােজর ̶নগত 
মান িনি̃ত কে˾ িশɻা ɛেকৗশল  অিধদ˖েরর সােথ 
সমͧয় সাধন ӟপািরশ ɛনয়ন এবং সংি̈̌ সকেলর িনকট 
ǯɛরণ করা হয়। উˑয়েনর অওতা বিহঃӎ ȟত িশɻা 
ɛিত̎ােনর িবΑমান অবকাঠােমা িশɻাথ̭র সং΋া 
িনিরেɻ ɛেয়াজনীয় ǯভৗত ӟিবধািদ পয ȟােলাচনা ӆব ȟক 
ভিবΜত উˑয়ন ɛকে˾ অˉӎ ȟিɳর লেɻ উপেজলা 
পিরষেদ উপ̝াপন এবং অӂেমাদেনর পর সরকােরর 
িনকট ǯɛরণ করা হয়। িশɻা ɛেকৗশল অিফস কҸȟক 
উˑয়ন কায ȟɈেমর আিথ ȟক Қড়াˉ িবল ɛদােনর ӆেব ȟ 
স˫ািদত কােজর িবষেয় মতামতসহ ɛিতেবদন ɛদান 
করা হয়। 

1িদন িবনাӒেΙ 

িশɻা মˈণালয় 
ও ̝ানীয় 
সরকার 
মˈণালয় কҸȟক 
অӂেমািদত 
উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসােরর 
দািয়͉ কতȟΕ। 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার। 

10 

উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

িশɻকেদর 
উপি̝িত 
ɛিতেবদন 
ɛিত·াɻর 

উপেজলা মাΑিমক 
িশɻা অিফসার 
 

ɛিত̎ান ɛধান ɛিত মােসর ǯবতন িবেলর সােথ 
িশɻকেদর উপি̝িত ·াɻর উপেজলা মাΒিমক িশɻা 
অিফেস জমা ɛদান কেরন। উপেজলা মাΒিমক িশɻা 
অিফসার ǯবতন িবেলর সােথ িশɻকেদর উপি̝িত 
িমিলেয় উপি̝িত ·াɻর ǯদেখ উপি̝িত ·াɻের 
ɛিত·াɻর  কেরন। অতঃপর ɛিত̎ান ɛধান উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা অিফস ǯথেকিবল সংɊহ কের সংি̙̈ 
Εাংেক ǯɛরণ কেরন। 

01িদন িবনাӒেΙ 

িশɻা মˈণালয় 
ও ̝ানীয় 
সরকার 
মˈণালয় কҸȟক 
অӂেমািদত 
উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসােরর 
দািয়͉ কতȟΕ। 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার। 

11 
উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 

অিভেযাগ 
তদˉ 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার 
উপেজলা একেডিমক 

মাΒিমক িশɻা সংি̈̌ ǯয ǯকান অিভেযাগ মাΒিমক 
িশɻা অিফসার Ɋহন কেরন। অিভেযাগ ɛাি˖র পর 
07(সাত) িদন সময় িদেয় বাদী ও িববাদীেক ǯনাɪশ ɛদান 

15িদন িবনাӒেΙ 
িশɻা মˈণালয় 
ও ̝ানীয় 
সরকার 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার/ 
সংি̈̌ 



অিফস ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

করা হয়। িনধ ȟািরত িদেন ʹনানী িনেয় ɛেয়াজেন 
সেরজিমেন পিরদশ ȟন এবং নিথ ও সাɻ ɛমােনর িভিʯেত 
ɛিতেবদন ɛদান করা হπ। তদˉ ɛিতেবদন বাদী িববাদী  
ও ǯজলা িশɻা অিফসার বরাবর ǯɛরণ করা হয়।   

মˈণালয় কҸȟক 
অӂেমািদত 
উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসােরর 
দািয়͉ কতȟΕ। 

কҸȟপɻ 
 

12 

উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

সহ-িশɻা 
কায ȟɈম 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

উপেজলা মাΒিমক িশɻা অিফসার শীতকালীন ও 
Ɋী̔কালীন Ɉীড়া বা̜বায়েনর জΓ সািব ȟক Εব̝া কেরন। 
িশɻা ɛিত̎ান বািষ ȟক িɈড়া ও সাংҊিতক ɛিতেযািগতার 
আেয়াজন তদারিক করা হয়। সারা বছর িশɻা ɛিত̎ােনর 
িɈড়া, সংҊিত, ̖াউɪং িবতকȟ চʎȟা হেʑ িক না তা 
মিনটিরং এর মাΒেম বা̜বায়ন এবং এ িবষেয় ɛিতেবদন 
ǯজলা িশɻা অিফসার বরাবর ǯɛরণ করা হয়। এছাড়া 
িশɻা স˖াহ ও ӡজনশীল ǯমধা অেͧশন ɛিতেযািগতা কের 
ফলাফল ǯজলা িশɻা অিফসার বরাবর ǯɛরণ করা হয়।  

সারা বছর 
তদারিক 
চলেব 

িবনাӒেΙ 

িশɻা মˈণালয় 
ও ̝ানীয় 
সরকার 
মˈণালয় কҸȟক 
অӂেমািদত 
উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসােরর 
দািয়͉ কতȟΕ। 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার/ 
সংি̈̌ 
কҸȟপɻ 
 

13 

উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

আয় Εেয়র 
িহসাব 
িনরীɻণ 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

উপেজলা মাΒিমক িশɻা অিফসার ǯবসরকাির িশɻা 
ɛিত̎ােনর বাৎসিরক আয়-Εয় িনরীɻা করার উেʸেΚ 
ӆব ȟ ǯথেকই ɛিত̎ান ɛধানেক পɖ ɛদান কেরন। িনধ ȟািরত 
িদেন সেরজিমেন বািষ ȟক আয়-Εেয়র িহসাব িববরনী 
সংɊহ এবং পরীɻা িনরীɻা কের ǯজলা িশɻা অিফসার 
বরাবর মতামতসহ ɛিতেবদন ǯɛরণ করা হয়। পিরদশ ȟন ও 
িনরীɻণ অিধদ˖র কҸȟক অিডট আপিʯর িবষেয় ঊ͓ȟতন 
কҸȟপেɻর িনেদ ȟশনা বা̜বায়ন করা হয়। ɛিতেবদেনর 
একɪ কিপ ɛিত̎ান ɛধানেক ও ɛদান করা হয়।  

1িদন িবনাӒেΙ 

িশɻা মˈণালয় 
ও ̝ানীয় 
সরকার 
মˈণালয় কҸȟক 
অӂেমািদত 
উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসােরর 
দািয়͉ কতȟΕ। 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার/ 
সংি̈̌ 
কҸȟপɻ 
 

14 

উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

আভɇˉরীণ 
পিরɻার 
সময় Ӡিচ 
ɛনয়ন 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 

মহাপিরচালক মাΒিমক ও উʎ িশɻা অিধদ˖র কҸȟক 
িনধ ȟািরত সময় Ӡচী অӂযায়ী উপেজলা মাΒিমক িশɻা 
অিফসার আভɇˉরীণ পিরɻার Ͱɪন ǰতির কেরন।ইɳ 
অিভˑ পিরɻার Ͱɪেন সমɊ উপেজলায় একেযােগ পিরɻা 
অӂি̎ত হয়। উপেজলা মাΒিমক িশɻা অিফসার পিরɻার 
Ͱɪেরনর কিপ ɛিত̎ান ɛধানেদর সরবরাহ কেরন এবং 

1িদন িবনাӒেΙ 

িশɻা মˈণালয় 
ও ̝ানীয় 
সরকার 
মˈণালয় কҸȟক 
অӂেমািদত 
উপেজলা 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার/ 
সংি̈̌ 
কҸȟপɻ 
 



অিফসার উɳ পিরɻার Ͱɪন ɛিত̎ান ɛধান সকল িশɻাথ̭র হােত 
ǯপৗছােনা িনি̃ত কেরন। 

মাΒিমক িশɻা 
অিফসােরর 
দািয়͉ কতȟΕ। 

15 

উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

ʹসাির 
/ডাটা সংɊহ 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

মাΒিমক ও উʎ িশɻা অিধদ˖েরর ই.এম.আই.এস ǯসল 
Εানেবইস িনেদ ȟিশত ʹমারী /জিরপ, ̙ািড, িশɻক জিরপ 
ɛকে˾র তΐ সংɊহ, তΐাӂসːান, কম ȟশালা , ডাটা 
মিনটিরং ̝ানীয় ɛিশɻণ, ǯফাকাস ̸প, িডসকাশন 
ইতɇািদ কােজ উপেজলা মাΒিমক িশɻা অিফসার 
ɛিত̎ান ɛধানেদর িনকট ǯথেক তΐ সংɊহ কের 
ডাটােবজ ǰতির কেরন। উɳ তΐ চািহদা অӂযায়ী ǯজলা 
িশɻা অিফসােরর মাΒ্েম উ͓ȟতন কҸȟপেɻর বরাবর 
ǯɛরণ করা হয়। 

তΐ 
সংɊেহর 
জΓ 
িনধ ȟািরত 
সময় পয ȟ̄  
তদারিক চেল 
তেব এ 
সংɈাˉ তΐ 
ǯপেত 1িদন 
সময় লােগ। 

িবনাӒেΙ 

িশɻা মˈণালয় 
ও ̝ানীয় 
সরকার 
মˈণালয় কҸȟক 
অӂেমািদত 
উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসােরর 
দািয়͉ কতȟΕ। 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার/ 
সংি̈̌ 
কҸȟপɻ 
 

16 

উপেজলা 
মাΒিমক 
িশɻা 
অিফস 

অিতিরɳ 
ǯɢিণ শাখা 
ǯখালা 

উপেজলা মাΒিমক 
িশɻা অিফসার 
উপেজলা একেডিমক 
ӟপারভাইজার, 
সহকাির উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসার 

ɛিত̎ান ɛধােনর িনকট ǯথেক আেবদন ɛাি˖র পর 
পিরদশ ȟেনর জΓ তািরখ িনধ ȟারণ করা হয়।িনধ ȟািরত 
তািরেখ উপেজলা িনব ȟাহী অিফসারসহ সেরজিমেন 
িবΑালয়ɪ পিরদশ ȟন করা হয়। ɛাΔতা িনি̃ত হেল 
অিতিরɳ ǯɢিণ শাখার জΓ ӟপািরশ করা হয়। ӟপািরেশর 
কিপ ǯজলা িশɻা অিফসার ও মহাপিরচালক, মাΒিমক ও 
উʎ িশɻা অিধদ˖র বরাবর ǯɛরণ করা হπ। 

10িদন িবনাӒেΙ 

িশɻা মˈণালয় 
ও ̝ানীয় 
সরকার 
মˈণালয় কҸȟক 
অӂেমািদত 
উপেজলা 
মাΒিমক িশɻা 
অিফসােরর 
দািয়͉ কতȟΕ। 

ǯজলা িশɻা 
অিফসার/ 
সংি̈̌ 
কҸȟপɻ 
 

 
 

ǯমাঃ ǯমাফােʕল ǯহােসন 
উপেজলা মাΒিমক িশɻা অিফসার (ভাঃ) 

সদরӅর, ফিরদӅর। 


