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উপেজলা মা�িমক িশ�া অিফস, নারায়ণগ� সদর, নারায়ণগ� এর কম �স�াদেনর সািব �ক িচ�   
(Overview of the Performance of the Upazila Secondary Education office, Araihazar,     Narayanganj ) 

 

সা�িতক অজ�ন, চ�ােল� এবং ভিব�ৎ পিরক�না: 
 সা�িতক বছরস�েহর (৩ বছর) �ধান অজ�নস�হ :  

  
এমিপও কায ��ম অনলাইেন ও িবেক�ীকরেণর কারেণ উপেজলা কায �ালয় হেত এমিপও কায ��ম �� হওয়ায় িশ�া �সবা অিধকতর সহজ হেয়েছ এবং িশ�ক-কম �চারী িনজ িনজ �িত�ান/ঘের বেসই অনলাইেন 
তাঁেদর আেবদেনর অ�গিত অবেলাকন করেত পারেছন। এ ��ে� ১০০% আেবদন িন�ি� করা স�ব হেয়েছ। নারায়ণগ� সদর উপেজলার �মাট ৮০ � িশ�া�িত�ান (�ল ও মাদরাসা) পিরদশ �ন কায ��ম ( 
িবষয় িভি�ক ��িণ কায ��ম মিনটিরং, মাি�িমিডয়া উপকরণ �বহার কের ��িণ কায ��ম পিরচালনায় উৎসাহ �দান এবং কম �কত�াগণ ক��ক অনলাইেন িবিভ� ধরেনর পিরদশ �ন         িরেপাট � 
িজিপএস/�লােকশনিভি�ক ��রণ) বা�বায়েনর জ� সািব �ক পদে�প �হণ করা হেয়েছ। অ� উপেজলায় মা�িমক পয �ােয় সরকার ক��ক িবনা�ে� সকল িশ�াথ�েদর মে� �ায়  ------------------- � িবিভ� 
িবষেয়র পাঠ���ক িবতরণ করা হয়।   

         

       সম�া এবং চ�ােল�স�হ:  
  এসিডিজ বা �টকসই উ�য়ন ল��মা�া-৪ বা�বায়ন তথা িশ�া �িত�ােন একী�ত িশ�াসহ মানস�� িশ�া বা�বায়েনর লে�� মানস�� িশ�ক, িশ�া সাম�ী( িব�ান িশ�া উপকরণ) 
সং�হ, সংর�ণ এবং �বহার িনি�ত করা �েয়াজন। সকল িশ�কেক �িশ�েণর মা�েম �যা�তা �ি�র পাশাপািশ িশ�া �িত�ােন িশ�া ম�ণালয় �ঘািষত কম �িদবেস িনিদ �� সময়�িচ �মেন িশখন-
�শখােনা কায ��ম ও সহিশ�া�িমক কায ��ম পিরচালনা অ�াহত রাখা। মাি�িমিডয়া উপকরণ �বহার কের �নওয়া �ােশর ত� সংেগ সংেগ  mmc app �বহার কের উ� �িত�ান ক��ক 
ড�াশেবােড � ��রণ িনি�তকরেণর জ� �ত�হ �িত�ােনর সে� �যাগােযাগ অ�াহত রাখা।  ই�ারেনেটর গিতর সম�ার কারেণ িবিভ� �িত�ােন বেস �িত�ান ক��ক mmc app �বহার কের �াশ 
�হেণর ত� ��রণ ও কম �কত�াগণ ক��ক �াশ ও পিরদশ �ন িরেপাট � ��রণ করা অেনকসময় অস�ব হেয় পেড়। িশ�াথ�র ঝের পড়া �াস বে� �াথিমক িশ�া�ম সমা� কের আসা িশ�াথ�েদর 
ম�কার লািন �ং �াপ(যােদর ��র পিরমােণ থাকেব তা) �র করার �ব�া �হণ করা।  অেনক �িত�ােনই িশ�াথ�-িশ�েকর অ�পাত �াস করা �েয়াজন। মানস�� িশ�া �দােনর লে�� িশ�া 
�িত�ােনর আইিস� �াবস�হ এবং আইিস� লািন �ং �স�ারস�হ (�যখােন আেছ) সচল রাখা ও এর সেব �া� �বহার িনি�ত করা এবং িব�ান িশ�ার �েযাগ �ি� করা। িশ�াথ�েদর �মধা ও মনন 
িবকােশ িবিভ� �জনশীল �িতেযািগতা আেয়াজেনর সে� সে� পাঠ�বইেয়র পাশাপািশ অ�া� বই পড়ার অভ�াস �ি� করেত �িত�ােন লাইে�ির �াশ বা�বায়ন িনি�ত করা। বতমােন কেরানা 
ভাইরােসর মত �েয �াগ মহামািরেত �যন িশ�া লােভ বি�ত না হয় �স জ� অনলাইন প�িতেত ��িণ পাঠদান কায ��ম চা� রাখার �াপাের �িত�ান �েলােত মিনটিরং                           ।  

 
                  :  

 িশ�া ম�ণালয় এবং মা�িমক ও উ� িশ�া অিধদ�র হেত �হীত সকল কম ��চী বা�বায়েনর সােথ সােথ �মবধ �মান মানস�� িশ�া চািহদা �রেণর লে�� ঊ��তন ক��প� ক��ক �দ� �মতা 
অ�যায়ী পদে�প �হণ করা হেব। ��িণেত িশখন-�শখােনা কায ��মেক উপকরণস��, িশখনবা�ব ও আন�দায়ক করেত একােডিমক �পারিভশন শি�শালী করার মা�েম সংি�� �সবাস�হেক িশ�া 
�িত�ােনর �দারেগাঁড়ায় �পৗেছ �দয়া হেব। সকল িশ�া �িত�া�ন �জনশীল ��প� �ণয়ন, িডিজটাল কনেট� �তরীকরণ, কাির�লাম িব�রণ ও বা�বায়ন, PBM ও LSBE িবষয়ক এবং IMS এ 
ত� আপেডট ও আপেলাড িবষয়ক In-House �িশ�ণ/ �পারিভশনকালীন ��কালীন �িশ�ণ �মা�েয় বারবার �দােনর মা�েম িশ�া �িত�ােনর জনবলেক শি�শালী করার উে�াগ �হণ করা 
হেব। আওতা�� ৩৪ � িশ�া �িত�ান ২ জন কম �কত�া িমেল বছের গেড় ৮ বার কের পিরদশ �েনর আওতায় আনা হেব। সকল �িত�ােন পির�� �ািনেটশন �ব�া গড়ার উে�াগ এবং �েপয় পািনর 
�ব�া করা হেব। সকল �িত�ােন বাগান এবং স�জায়েনর পদে�প �হণ করা হেব।  
 

 ২০২০-২১ অথ �বছেরর স�া� �ধান অজ�নস�হ: 

 িশ�ার �ণগত মােনা�য়েন িশ�ক বাতায়েন বাকী িশ�কম�লীর সদ�করেণর কায ��ম অ�াহত রাখা। 

 িশ�া �শাসেনর স�মতা, ��তা এবং দ�তা �ি� ও কায �কর মিনটিরং-এর জ� উপেজলা  পয �ােয় কায ��ম অ�াহত রাখা ।  

 িশ�ার সব �ে�ে� মান ও সমতা িনি�তকরণ 
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 �জনশীল ��প�িতর মা�েম পরী�া �হণ। 

 িশ�া �িত�ােন একােডিমক �পারিভশনসহ সািব �ক িদক পিরদশ �ন সং�া� কােজ ২ জন কম �কত�া (১ জন কের USEO, UAS )  িনেয়ািজত থাকেব। 

 �জনশীল �মধা অে�ষণ �িতেযািগতার �ব�া করা। 

 িশ�কেদর িবিভ� িবষেয় ইনহাউজ/ �পারিভশনকালীন ��কালীন �িশ�ণ �দান।  

 িব�ালয়স�েহ �িতিভি�ক �ব�াপনা প�িত বা�বায়ন। 

 যথাসমেয় �িত�ান ক��ক IMS এ ডাটা আপেলাড এবং আপেডট িনি�তকরণ । 

 mmc app �বহার কের �িত�ান ক��ক ড�াশেবােড � মাি�িমিডয়া �াশ �হেণর ত� �ত�হ ��রণ িনি�তকরণ। 

 একােডিমক �পারিভশনকােল িশ�াথ�েদর �মৗিখক �টে�র মা�েম �কার ৫� িবষেয়র �লেভল যাচাই কের �স অ�যায়ী �েয়াজেন িশখন-�শখােনা প�িত পিরবত�ন কের ��িণ কায ��ম 

পিরচালনার �াপাের িশ�কম�লীেক উ�ু� করা ।  

 িশ�া স�ােহর িবিভ� ইেভে� উপেজলা পয �ােয় �যা� িশ�াথ�গণেক ��রেণর জ� �িত�ান�িলেক পিরদশ �েনর সময় উ�ু� করা। 

 জাতীয় িব�ান ও ��ি� স�াহ উদযাপন উপলে� উপেজলা পয �ােয় আেয়ািজত িব�ান �মলা, িব�ান অিলি�য়াড, িব�ান িবষয়ক উপি�ত ব�ৃতা ও িব�ান িবষয়ক িবতেক� অংশ�হেণর 

জ� িশ�াথ�েদর পিরদশ �েনর সময় উ�ু� করা।  

 জাতীয় ও আ�জ�ািতক িবিভ� িদবস উদযাপন উপলে� আেয়ািজত ইেভ��েলার �িতেযািগতা স��করেণর জ� উপেজলার িশ�া �িত�ান�িল হেত িশ�াথ�েদর অংশ�হণ িনি�ত করা ও 

ফলাফল �ঘাষণা ।  

 কেরানা ভাইরােসর মেতা �েয �াগ মহামািরেত পাঠদান যােত না হয় �সই জ� অনলাইন প�িতেত পাঠদান ও ��ায়ন কায ��ম  �জারদার করন। 
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উপ�মিণকা (Preamble) 

 
 

সরকাির দ�র/সং�াস�েহর �ািত�ািনক দ�তা �ি�, ��তা ও জবাবিদিহতা �জারদার করা, �শাসন সংহতকরণ এবং স�েদর যথাযথ �বহার িনি�তকরেণর মা�েম 
�পক� ২০২১ এর যথাযথ বা�বায়েনর লে��- 

 
উপেজলা মা�িমক িশ�া অিফসার, নারায়ণগ� সদর, নারায়ণগ�  

এবং 

�জলা িশ�া অিফসার, নারায়ণগ�  এর মে� ২০২০ সােলর �ম মােসর ২০ তািরেখ এই বািষ �ক কম �স�াদন �ি� �া�িরত হল। 

এই �ি�েত �া�রকারী উভয়প� িন�িলিখত িবষয়স�েহ স�ত হেলন : 
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�সকশন ১ 
 
�সকশন ১-উপেজলা মা�িমক িশ�া অিফস, নারায়ণগ� সদর, নারায়ণগ� এর অিভল�� (Mission), �কৗশলগত উে��স�হ এবং কায �াবলী  

১.১ �পক�(Vision):  উপেজলা পয �ােয় �টকসই ও মানস�ত মা�িমক িশ�া বা�বায়েনর মা�েম উ�ত �দশ িবিনম �াণ।   

১.২ অিভল��(Mission): AvaywbK cÖhyw³wbf©i, mgZvwfwËK, মানিবক,সামািজক ও ˆbwZK �ণস�� †`k‡cÖwgK `ÿ Rbkw³ ˆZwi| 

1.3 �কৗশলগত উে��স�হ (Strategic Objectives):  

1.3.1 উপেজলা মা�িমক িশ�া অিফস, নারায়ণগ� সদর, নারায়ণগ�  এর �কৗশলগত উে��স�হঃ  

 ১। িশ�ার �ণগত মােনা�য়ন ও কায �কর মিনটিরং  

 ২। িশ�া �শাসেনর স�মতা, ��তা ও দ�তা �ি� এবং কায �কর িরেপা� �ং  

 ৩। িশ�ায় সমতা িনি�তকরণ  

১.৩.২ আবি�ক �কৗশলগত উে��স�হঃ 

 ১। বািষ �ক কম �স�াদন �ি� বা�বায়ন �জারদারকরণ 

 ২। কায �প�িত, কম �পিরেবশ ও �সবার মােনা�য়ন 

 ৩। আিথ �ক �ব�াপনার উ�য়ন 

 ৪। জাতীয় ��াচার �কৗশল ও ত� অিধকার বা�বায়ন �জারদারকরণ 

১.৪ কায �াবলী (Functions):  

 ১। �টকসই উ�য়ন ল��মা�া-৪ উপেজলা পয �ােয় বা�বায়ন।  

২। িভশন -২০২১ ও িভশন-২০৪১ বা�বায়েনর জ� সামািজক,মানিবক ও �নিতক �ণস�� �ানী,দ�,�ি�বাদী,িব�ানমন�,�জনশীল    মানবস�দ �ি�র উপেযাগী মা�িমক িশ�া উপেজলা 

পয �ােয় বা�বায়ন। 

৩। কায �করভােব িশ�া �িত�ান পিরদশ �েনর মা�েম িশখনফল অিজ�ত হে� িকনা তা িনি�তকরেণর জ� িবিভ� ��িণর িবিভ� িবষেয়র  �াশ �পারিভশন/িনিবড় পয �েব�ণ/ মিনটিরং ও �মনটিরং ।   

 ৪। �বসরকাির িশ�া �িত�ােন িনেয়াগ, অনলাইেন এমিপও ও িবএড ��ল সং�া� কাজ ।  

 ৫। িপ আর এল ও �পনশন �পািরশকরণ। 

 ৬। কম �চারীেদর িজিপএফ এর অি�ম ঋণ আেবদন অ�ায়ণ।  

 ৭। �মধা�ি�র আেবদন অ�ায়ণ। 
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৮। emis এর IMS মিডউেল এ �িত�ান ক��ক িনয়িমত ত� হালনাগাদকরণ এবং �িতবছর িশ�াথ� ও ফলাফল সং�া� ত� আপেলাডকরণ এবং কম �কত�াগণ ক��ক ত� �ভিরিফেকশেন 

মাউিশ’র িনেদ �শনা বা�বায়ন ।  

৯। জাতীয় িশ�া স�াহ, জাতীয় িব�ান ও ��ি� স�াহ এবং �জনশীল �মধা অে�ষণসহ িবিভ� িদবস উদযাপন উপলে� আেয়ািজত িবিভ� ইেভে�র �িতেযািগতায় �িত�ান�েলার অংশ�হণ 

িনি�ত করা ও আেয়াজন স��করণ।  

১০। িবিভ� ধরেণর �িশ�েণর জ� ��িস, �জলা িশ�া অিফস,নােয়ম,�ানেবইস,মাদরাসা �িশ�ণ ই���উট এবং উ� মা�িমক িশ�ক �িশ�ণ ই���উট ক��ক ��িরত চািহদা �মাতােবক 

উপেজলা হেত িশ�ক ��রণ।  

 ১১। উপেজলা পয �ােয় জাতীয় �ল ও মাদরাসা �ীড়া সিমিতর �� পেব �র �খলা�লা পিরচালনা করা।  

 ১২। তফিসলী (িহ�) �িতব�ীসহ সং�াল� স�দােয়র িশ�াথ�েদর উপ�ি�র আেবদন অ�ায়ন।  

 ১৩। বদলী�ত সরকাির কম �কত�া-কম �চারীেদর স�ানেদর মা�িমক িব�ালেয় ভিত�র �ব�াকরণ।  

 ১৪। সমেয় সমেয় উপেজলা পয �ােয় িবিভ� ওয়াক�শপ/�িশ�ণ কম ��চী পিরচালনা।  

 ১৫। ���ের জাতীয় সংিগত �িতেযািগতা, িবযয়�ল �িতেযািগতা ও �েড� �কিবেনট িনব �াচেনরমত ����ণ িবষয়গেলা �-িনি�ত করা। 
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‡mKkb 2 

 

�কৗশলগত উে��, অ�ািধকার, কায ��ম, কম �স�াদন �চক এবং ল��মা�াস�হঃ  

অ� দ�র/সং�ার �কৗশলগত উে��স�হ ২০২০-২১ 
(�মাট মান ৮০)  

 

�কৗশলগত 
উে�� 
(Strategic 
Objective
s) 

 

�কৗশলগত 
উে�ে�র 

মান 
(Weight 

of 
Strategic 
Objective

s ) 

 
 

কায ��ম 
(Activities) 

 
 

কম �স�াদন �চক 
(Performance  

Indicators) 

 
 

একক 
(Unit) 

কম �স�াদন 
�চেকর মান 

(Weight of  
Performance 

Indicator)  

��ত অজ�ন 
ল��মা�ার মান ২০২০-২০২১ 

(Target Value-201৯-২০) 

�ে�পণ 
Projectio

n 
2019-20  

 
 
�ে�প
ণ  
Proj
ectio
n 
2021
-22  

২০১৯-২০ ২০২০-২১  

 
অসাধার

ণ 
(Excellen

t) 
 

 
অিত 
উ�ম 
(Very 
Good) 

 

 
উ�ম 
(Good

) 
 

 
চলিত
মান 

(Fair) 
 

চলিত 
মােনর 
িনে� 

(Poor) 
 

১০০% ৯০% ৮০%  ৭০%  ৬০%  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

দ�র/সং�ার �কৗশলগত উে��স�হ  
 ১। িশ�ার 
�ণগত 
মােনা�য়ন  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

৩৫  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

১.১ জা�য়াির মােসর ১ 
তািরেখ পাঠ���ক 
িদবস উদযাপন  

১.১.১  িবনা�ে� সকল 
পাঠ���ক িবতরণ ( 
মা�িমক, এসএসিস-  
�ভােকশনাল, এবেতদায়ী, 
দািখল এবং দািখল- 
�ভােকশনাল ) সকল ��িণর 
িশ�াথ�েদর মে� 

%  ৪  ১০০ ১০০   ১০০ ৯৯   - - -  ১০০ ১০০  

১.২ �িতিভি�ক 
�ব�াপনা প�িত 
(PBM) িব�ালেয়  
বা�বায়ন 

১.২,১ িশ�া �িত�ান 
পিরদশ �েনর আেলােক �িত 
মােস উপেজলা মা�িমক 
িশ�া অিফস ক��ক 
�িতেবদন ��রণ যার বািষ � 
সং�া   

সং�া  ৪০   ৪০ ৪০ ৪০ ৩৬ ৩২ ২৮ ২৪ ২০ ২০ 

িশ�া 
�িত�ােনর 
স�মতা, 
��তা এবং 
দ�তা �ি�র 
জ� মিনটিরং 
 
 
 

 
 
 
 
 

১.৩ উপেজলায় 
�িত�ান �ধানগণেক 
িনেয় িবিভ� িবষেয় 
আেলাচ��িচ �রেখ  
মািসক সভা আেয়াজন  

১.৩.১ আেয়ািজত বািষ �ক 
সভার সং�া  সং�া  ৪  ৪ ৪ - - - - -  - ২০ 

পিরদশন�ত িশ�া 
�িত�ােনর সং�া 

৪০ ৯৮৪ ৪৮০ ৪৮০ ৯৮৪ ৭৩৮ ৬৫৬ ৫৭৪ ৪৯২ ২০  
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নারীর 
�মতায়ন 
এবং �জ�ার 
�বষ� 
�রীকরণ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

১.৪ �টকসই ও 
মানস�ত মা�িমক 
িশ�া িব�ােরর জ� 
খাতওয়াির মিনটিরং  

১.৪.১ িনয়ম �মেন এ�ােস�িল 
ও �যেকান এক� সামািজক 
সম�ার িবষেয় িশ�ক 
ক��ক ব�� �দান কায ��ম  
মিনটিরং করা হেয়েছ এমন 
�িত�ােনর হার  (�ল ও 
মাদরাসা )  

%  ১  ৭০ ৬০   ৯০  ৮০ ৭০ ৬০    ৫০  ৯০ 
৯৫ 
 

১.৪.২ ��িণ পাঠদান 
মিনটিরং ও িফড�াক �দান  
করা হেয়েছ এমন �াশ 
সং�া গেড় বছের ৬০০ �  

%  ৩  ৪৫  ৬০  ৮০  ৭০  ৬৫  ৬০  ৪০  ৭৫ ৮০  

১.৪.২.১ USEO ক��ক 
গেড় মােস ১২ � �াশ  

%  - ৬০  ৭০  - - - - - - -  

১.৪.২.২ UAS ক��ক গেড় 
মােস ২০ � �াশ  

%  - ১০০  ১০০   ১০০  ৯০  ৮০  ৭০  ৬৫  - -   

   
১.৪.২.৩ AUSEO ক��ক 
গেড়  
মােস ১৫ � �াশ   

%  -  -  ১০০- ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৩৫ -  -  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

১.৪.৩ �ায় িনয়িমত 
�হণকারী মাি�িমিডয়া 
�ােশর ত�  mmc app 
�বহার কের ড�াশেবােড � 
পাঠােনা হয় উপেজলায় 
এমন �িত�ােনর (�ল ও 
মাদরাসা) হার 
 

%  ৫  - ৫৫ ১০০  ৮০ ৭০  ৬০  ৫৫     ৯০  ১০০  

১.৪.৪  mmc �া� সকল 
�িত�ান (কেলজ বােদ 
৩৫�) ক��ক �হণকারী 
মাি�িমিডয়া �ােশর 
বাৎসিরক সং�া ১২০০০� 
যার হার (�রকড � ড�াশেবাড � 
হেত)  

%  ৩  -  ৭০  ৬০  ৫০ ৪৫ ৩৫  ৬০ ৭০  

১.৪.৫ মিনটিরং হেত �া� 
ত�া�যায়ী িনয়িমত 
SMC/MMC/GB আেছ 
এবং সভা হয় এমন 
�িত�ােনর ( �ল ও 
মাদরাসা) হার  

%  ১ ৯০  ৮০  ৮০  ৭০  ৬৫ ৫৫ ৫০  ৮২   ৮৬  
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১.৪.৬ মিনটিরং হেত �া� 
ত�া�যায়ী  বছের কমপে� 
২� অিভভাবক সমােবশ হয় 
এমন �িত�ােনর (�ল ও 
মাদরাসা) হার  

%  ১ ৬০  ৫০ ৭০  ৬০ ৫৫ ৪৫ ৪০  ৬০ ৬৫  

১.৪.৭ মিনটিরং হেত �া� 
ত�মেত PTA আেছ  এবং 
মােঝ মােঝ সভা হয় এমন 
�িত�ােনর (�ল ও 
মাদরাসা) হার  

%  ০.৫  ৯০  ১০  ২৫ ২২ ১৫ ১০ ৫  ১৫ ২৫  

১.৪.৮ �পারিভশনকােল 
উপেজলার সকল িব�ালেয়র 
িশ�কেদর ডােয়রী ও 
�িত�ান �ধােনর �রিজ�ার 
হালনাগাদকরেণর ত� 
যাচাই করা  করা হেয়েছ 
বছের কমপে� ৩ বার কের 
এমন �িত�ান সং  

সং�া  ২  ২২ ২৫  45  40 35 30 25 45 45 

১.৪.৯  �পারিভশনকােল 
সারা বছের ৮০ � 
�িত�ােনর (�ল ও 
মাদরাসা) ৬� হেত ১০ম 
��িণর মে� কমপে� ২� 
��িণর িশ�াথ�গণ ৫� �কার 
িবষেয়র(বাংলা, ইংেরজী, 
িব�ান,বাংলােদশ ও িব� 
পিরচয় এবং গিণত) 
িশখনফল কত�� অজ�ন 
করেত �পেরেছ (স�ব হেল 
সকল িবষয় িশ�কেক িনেয়) 
তা যাচাই কের �স অ�যায়ী 
িশ�ণ �কৗশল িনধ �ারেণর 
�াপাের সংি�� ��িণর 
সংি�� িবষেয়র িশ�কেক 
�মা�েভট করা হেয়েছ এমন 
�িত�ান সং�া  

% .২       ২০  ৫০  ১০০  ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০  



  11 
 

  

 
 

 
 
 
 
 

১.৪.১০ পিরদশ �নকােল 
সকল �িত�ােন (�ল ও 
মাদরাসা) আিথ �ক ও অ�া� 
অনািথ �ক �রিজ�ার 
হালনাগাদকরেণর ত� 
যাচাই করা হেয়েছ বছের 
কমপে� ১ বার কের 

%  ০.৫  ১০  ১০  ৪০ ৩০ ২০ ১০ ৮   ১৮ ২০ 

১.৪.১১ যতবার পিরদশ �ন 
করা হেয়েছ ততবার পির�� 
�ািনেটশন �ব�া পাওয়া 
িগেয়েছ এমন �িত�ােনর 
(�ল ও মাদরাসা) হার 

%  ১  ৫৫  ৫০  ৮০  ৬৫ ৫০ ৪০ ৩০ ৭০ ৮০  

১.৪.১২ �েপয়/িনরাপদ 
খাবার পািনর �ব�া 
কমপে� �শেষরবার 
পিরদশ �েন িগেয় পাওয়া 
িগেয়েছ এমন �িত�ােনর 
হার 

%  ১  ৮০  ৮০  ৮০ ৭৫ ৬৫ - - ৮০ ৯০  

  
 

১.৪.১৩ বাগান ও �িত�ান 
�া�েণ স�জায়েনর �ব�া 
�হণ করা হেয়েছ এমন 
�িত�ােনর হার  

%  ০.৫  ৭০  ৭৫ ৯৫  ৮৫ ৭২ ৬৪ ৫০  ৮০ ৮৫  

১.৫  �মা�েভশন িদেয় 
িশ�ক উ�য়ন করা 
হেয়েছ এমন কেয়ক� 
িদক যথা- মাি�িমিডয়া 
উপকরণ �বহার কের  
�াশ �হণকারী িশ�ক 
সং�া এবং িশ�ক 
বাতায়ন ও ��পােঠ 
অংশ�হণকারী 
িশ�েকর হার  

১.৫.১ িশ�ক বাতায়েনর 
সদ� হেয়েছন উপেজলার 
�মাট িশ�েকর সং�া 
িবেবচনায় যত %  িশ�ক  

%  ১  ১০ ৫০  ৯৮ ৮০ ৭০ - - ৯৫ ৯৯  

১.৫.২ ��পােঠর কমপে� 
১� �কােস � অংশ�হণ 
কেরেছন এমন িশ�েকর 
সং�া  

সং�া /জন  ০.৫  ০  ৩ ২০ ১০ ৮ ৭ ৫ ২০ ২৫  

১.৫.৩ �িত�ান �খালা থাকা 
সােপে� গেড় �িতিদন ১� 
কের �াশ মাি�িমিডয়া 
উপকরণ �বহার কের �াশ 
িনেয় সে� সে�  mmc 
app �বহার কের 

সং�া/ জন  ০.৫  ১০  ৩০  ৭৪ ৬০ ৫০ ৩০ ২৫  ৭৪ ১০০  
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ড�াশেবােড � আপেলাড 
কেরেছন এমন িশ�েকর 
সং�া   

১.৫.৪ িশ�ক বাতায়েন 
িনেজর �তির িডিজটাল 
কনেট� আপেলাড কেরেছন 
এমন িশ�েকর সং�া  

সং�া /জন   ০.৫  ২ ৫ ২০ ১০ ৮ ৭ ৫ ২০ ২৫  

১.৫.৫ িনয়িমত িশ�ক 
বাতায়ন �বহার কেরন 
অথ �াৎ মেডল িডিজটাল 
কনেট� �দেখন ও 
ডাউনেলাড কেরন �েয়াজেন 
এমন িশ�েকর হার 

%  ০.৫  ০.৫  ১  ৫  .৩ ২.৫ ১ ০.৫  ১০ ১৫  

  ১.৬ িশ�ক উ�য়েনর 
জ� িশ�কেদর জ� 
�যেকান �িশ�ণ/ 
ইনহাউজ/�পারিভশন
কালীন ��কালীন 
�িশ�েণ �িশ�ক 
িহেসেব সারা বছের 
যত ঘ�া �য় করা 
হেয়েছ  

১.৬.১ USEO �িশ�ক 
িহেসেব �য় কেরেছন বছের   
 
 

ঘ�া  ০.৫ ৩০  ৩৭  ৭৫ ৬৫ ৫৫ ৫০ ৪৫  ৭৫ ৮০  

১.৬.২ UAS �িশ�ক 
িহেসেব �য় কেরেছন বছের  
 

ঘ�া  ০.৫ ১০০০ ১৭০০   ৭৫ ৬৫ ৫৫ ৫০ ৪৫  ৭৫ ৮০  

১.৬.৩ AUSEO �িশ�ক 
িহেসেব �য় কেরেছন বছের  ঘ�া  - - - - - - - -  - - 

২। িশ�া 
�শাসেনর 
স�মতা,��
তা ও দ�তা 
�ি� এবং 
কায �কর 
িরেপা� �ং 
 
 

৪০  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

২.১ এমিপও কায ��ম 
অনলাইনিভি�ক ও 
িবেক�ীকরণ  

২.১.১ এমিপও আেবদন 
িন�ি�র হার  

%  ৮   ৯৮ ৯৮ ৯৮ ৯০ ৮৫ - - ৯৯ ৯৯  

২.২  মািসকিভি�েত 
কম �কত�ািভি�ক 
অফলাইেন িরেপাট � 
পাঠােনা হয় এমন 
পিরদশ�ন�ত �মাট  
�িত�ােনর (�ল ও 
মাদরাসা) সং�া গেড়  

২.২.১ উপেজলা মা�িমক 
িশ�া অিফসার ক��ক মািসক 
িরেপাট � পাঠােনা হয়  এমন 
পিরদশ �ন�ত �িত�ােনর 
সং�া গেড় ৬�  

  
 

%  ৩ 100 100 100 ৮5 ৭৫ ৬০ ৫৫ 100 100 
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২.২.২ উপেজলা একােডিমক 
�পারভাইজার ক��ক মািসক 
িরেপাট � পাঠােনা হয়  এমন 
পিরদশ �ন�ত �িত�ােনর 
সং�া গেড় ১১�  

%  ৩ 100 100 100 ৮5 ৭৫ ৬০ ৫৫ 100 100 

২.২.৩ সহকাির উপেজলা 
মা�িমক িশ�া অিফসার 
ক��ক মািসক িরেপাট � 
পাঠােনা হয়  এমন 
পিরদশ �ন�ত �িত�ােনর 
সং�া গেড় ৮�  

% ৩ 100 100 100 ৮5 ৭৫ ৬০ ৫৫ 100 100 

২.৩ মািসকিভি�েত 
কম �কত�ািভি�ক 
অনলাইেন �িত�ােনর 
(�ল ও মাদরাসা) 
িজিপএসিভি�ক িরেপাট � 
পাঠােনা হয় এমন 
পিরদশ�ন�ত �মাট  
মাি�িমিডয়া �ােশর  
সং�া গেড় 

২.৩.১ মাি�িমিডয়া  
উপকরণ �বহার কের ��িণ 
পাঠদান করা হেয়েছ  
USEO ক��ক 
�পারিভশন�ত এমন �াশ 
সং�া গেড় মােস ৮ � 

%  ২ -  ৮৫  ১০০  ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৯০  ১০০ 

২.৩.২ মাি�িমিডয়া  
উপকরণ �বহার কের ��িণ 
পাঠদান করা হেয়েছ  UAS 
ক��ক �পারিভশন�ত এমন 
�াশ সং�া গেড় মােস ২০ 
�  

%  ২ -  ৯০   ১০০ ৯০  ৮০  ৭০ ৬০ ১০০ ১০০  

২.৩.৩ মাি�িমিডয়া  
উপকরণ �বহার কের ��িণ 
পাঠদান করা হেয়েছ  
AUSEO ক��ক 
�পারিভশন�ত এমন �াশ 
সং�া গেড় মােস ১২ � 

%  ২- - ৮০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ 

২.৪  িশ�া 
�ব�াপনার সে� 
জিড়তেদর দ�তা 
�ি�র জ� কম �কত�া-
কম �চারীগেণর �িশ�ণ 
�হণ   

২.৪.১ উপেজলা মা�িমক 
িশ�া কম �কত�া(USEO) 
�িশ�ণ�া�  

সং�া  ১ ১ ১  ৭৮ ৭৬ ৭৪ ৫০ ৩০ ৮০ ৮২  

২.৪.২ উপেজলা একােডিমক 
�পারভাইজার(UAS) 
�িশ�ণ�া�  

সং�া  ১ ১ ১  ৭৮ ৭৬ ৭৪ ৫০ ৩০ ৮০ ৯০  

২.৪.৩ সহকারী উপেজলা 
মা�িমক িশ�া 
কম �কত�া(AUSEO) 
�িশ�ণ�া�  

সং�া  ১ ১ - ৭৮ ৭৬ ৭৪ ৫০ ৩০ ৮০ ৯০ 

২.৪.৪ অ� অিফেসর 
অ�া� কম �চারী 
�িশ�ণ�া�  

সং�া  ১ ২ ২ ৫০ ৪২ ৩৮ ৩২ ২০ ৩৫ ৫০  
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২.৫ দ�তা �ি� ও 
জবাবিদিহতার জ� 
মািসক সম�য় সভায় 
�যাগদান  

২.৫.১ �জলা িশ�া অিফস 
আেয়ািজত মািসক সম�য় 
সভায় আহবান�ত 
কম �কত�ােদর �যাগদােনর 
হার   

%   ২ ১০০ ১০০ ১০০  ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০  

  ২.৬িব�ালয়/মাদরাসা 
�ব�াপনা কিম� গঠন  

২.৬.১ িনয়মা�সাের কিম� 
গঠেনর সকল �ি�য়া 
স��করেণর হার   

%  ১  ৭০ ৭৫ ৯০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬০ ৮০ ৮৮  

  ২.৭ িবিভ� 
িদবস/স�াহ উদযাপন 
উপলে� আেয়ািজত 
ইেভে� �িতেযািগতার 
আেয়াজন, িশ�াথ�র 
অংশ�হণ িনি�তকরণ 
এবং ফলাফল 
�ঘাষণাসহ সফল 
সমাপনী  

২.৭.১ জাতীয় িশ�া স�াহ, 
�জনশীল �মধা অে�ষণ 
�িতেযািগতা,�াধীনতা 
িদবস, িবজয় 
িদবস,বংগব�র জ� 
িদবস/জাতীয় িশ� 
িদবস,জাতীয় �শাক 
িদবস,�বশাখী িদবস,জাতীয় 
িব�ান ও ��ি� স�াহসহ 
অ�া� আেয়াজন 
স��করেণর হার     

%  ৩ ৯০  ৯০  ৯৮  ৯০ ৮৫  ৭৫  ৬০ ৯৩  ৯৫  

  ২.৮ �বসরকাির  
�িত�ােন  �ধান 
িশ�ক/�পার, সহ 
�ধান িশ�ক/সহ 
�পার,অিফস 
সহকাির,এমএলএসএস
, আয়া এবং নাইট 
গাড � িনেয়াগ  

২.৮.১ �বসরকাির 
এমিপও�� �িত�ােন 
�ানীয়ভােব িনেয়াগেযা� 
পদ�িলেত চািহদার ��ি�েত 
িনেয়াগিবিধ �মেন িনেয়াগ 
স��করেণর হার   

%  ২  ৯৫  ৯৫  ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৭০  ৯৮  ৯৯ 

৩। িশ�ায় 
সমতা 
িনি�তকরণ  
 
 
 

৫   ৩.১ দশম ��িণ পয �� 
তফিসলী �ি�/উপ�ি� 
�দান  

৩.১.১ তফিসলী 
�ি�/উপ�ি��া� িশ�াথ�েক 
�ি� �দােনর হার   

%  ২ ৯৮ ৯৮  ১০০ ৯৮ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৯৮ ১০০  

৩.১.২ একী�ত িশ�া 
বা�বায়ন সকল �িত�ােনর 
সকল ��িণকে�  

%  ৩  ৫০ ৫৫  ৮০ ৭২ ৬৮ ৫৫ ৪৫  ৬৫ ৭০  
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িবভাগ/�জলা/উপেজলা পয �ােয়র কায �ালেয়র আবি�ক �কৗশলগত উে��স�হ, ২০২০-২০২১ 
(�মাট মান-২০) 

 

৯ 

কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

�কৗশলগতউে�
� 
(Strategic 

Objectives) 
 

�কৗশলগত 
উে�ে�র মান 
(Weight of 
Strategic 

Objectives ) 

 
 

কায ��ম 
(Activities) 

 
 

কম �স�াদন �চক 
(Performance  

Indicators) 

 
 

একক 
(Unit) 

 
 

কম �স�াদন 
�চেকর মান 

(Weight of PI) 

ল��মা�ার মান ২০২০-২০২১ 
(Target Value-2019-20) 

 
অসাধারণ 
(Excellent) 

১০০% 

 
অিত উ�ম 

(Very 
Good) 

৯০% 

 
উ�ম 

(Good) 
৮০% 

 
চলিতমান 

(Fair) 

৭০% 

চলিত 
মােনর িনে� 

(Poor) 

৬০% 

বািষ �ক 
কম �স�াদন �ি� 

বা�বায়ন 
�জারদারকরণ 

৩ 

২০২০-২০২১ অথ �বছেরর বািষ �ক কম �স�াদন 
�ি�র ��ায়ন �িতেবদন দািখল 

��ায়ন �িতেবদনদািখল�ত তািরখ ১ 
২৪ �লাই, 

২০১৮ 
২৯ �লাই, 

২০১৮ 
৩০ �লাই, 

২০১৮ 
৩১ �লাই, ২০১৮ 

০১ আগ�, 
২০১৮ 

২০২০-২০২১ অথ �বছেরর বািষ �ক কম �স�াদন 
�ি�র অধ �-বািষ �ক ��ায়ন �িতেবদন উ��তন 

ক��পে�র িনকট দািখল 
��ায়ন �িতেবদন দািখল�ত তািরখ ১ 

১৩ 
জা�য়াির, 
২০১৯ 

১৬ 
জা�য়াির, 
২০১৯ 

১৭ 
জা�য়াির, 
২০১৯ 

২০ জা�য়াির, 
২০১৯ 

২১ জা�য়াির, 
২০১৯ 

সরকাির কম �স�াদন �ব�াপনা প�িতসহ 
অ�া� িবষেয় কম �কত�া/কম �চারীেদর জ� 

�িশ�ণ আেয়াজন 
আেয়ািজত �িশ�েণর সময় 

জনঘ�া 
* 

১ ৬০ - - - - 

কায �প�িত, 
কম �পিরেবশ ও 

�সবার মােনা�য়ন 
৯ 

ই-ফাইিলং 

�� �ডে�র মা�েম �হীত ডাক ই-
ফাইিলং িসে�েম আপেলাড�ত 

% ১ ৮০ ৭০ ৬০ ৫৫ ৫০ 

ই-ফাইেল নিথ িন�ি��ত* % ১ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 

ই-ফাইেল প� জাির�ত ** % ১ ৪০ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ 

উ�াবনী উে�াগ ও �� উ�য়ন �ক� (SIP) 
বা�বায়ন 

��নতম এক� উ�াবনী উে�াগ/�� 
উ�য়ন �ক� বা�বািয়ত 

তািরখ ১ 
৩১ িডেস�র, 

২০১৮ 

০৭ 
জা�য়াির, 
২০১৯ 

১৪ জা�য়াির, 
২০১৯ 

২১ জা�য়াির, 
২০১৯ 

২৮ জা�য়াির, 
২০১৯ 

িস�েজ� স চাট �ার বা�বায়ন 

হালনাগাদ�ত িস�েজ� স চাট �ার 
অ�যায়ী �দ� �সবা 

% ১ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬০ ৫০ 

�সবা�হীতােদর মতামত পিরবী�ণ 
�ব�া চা��ত 

তািরখ ১ 
৩১ িডেস�র, 

২০১৮ 

১৫ 
জা�য়াির, 
২০১৯ 

০৭ 
�ফ�য়াির, 

২০১৯ 

১৭ �ফ�য়াির, 
২০১৯ 

২৮ �ফ�য়াির, 
২০১৯ 

অিভেযাগ �িতকার �ব�া বা�বায়ন 
িনিদ �� সমেয়র মে� অিভেযাগ 

িন�ি��ত 
% ১ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ 

িপআরএল ��র ২ মাস �েব � সংি�� কম �চারীর 
িপআরএল ও �� নগদায়নপ� জাির িনি�তকরণ 

িপআরএল আেদশ জাির�ত % ১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

�� নগদায়নপ� জাির�ত % ১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 
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* জন�শাসন �িশ�ণ �া�য়াল অ�যায়ী উ� �িশ�ণ আেয়াজন করেত হেব। 
** মি�পিরষদ িবভােগর ই-গভ��া� অিধশাখা হেত �া� �িতেবদন। 
*** মি�পিরষদ িবভােগর ই-গভ��া� অিধশাখা হেত �া� �িতেবদন। 

কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

�কৗশলগত 
উে�� 
(Strategic 

Objectives) 
 

�কৗশলগত 
উে�ে�র মান 
(Weight of 
Strategic 

Objectives ) 

 
 

কায ��ম 
(Activities) 

 
 

কম �স�াদন �চক 
(Performance  

Indicators) 

 
 

একক 
(Unit) 

 
 

কম �স�াদন 
�চেকর মান 

(Weight of PI) 

ল��মা�ার মান২০২০-২০২১ 
(Target Value-201৯-২০) 

 
অসাধারণ 
(Excellent) 

১০০% 

 
অিত উ�ম 

(Very 
Good) 

৯০% 

 
উ�ম 

(Good) 
৮০% 

 
চলিতমান 

(Fair) 

৭০% 

চলিত 
মােনর িনে� 

(Poor) 

৬০% 

 
আিথ �ক 

�ব�াপনার 
উ�য়ন 

 
 
 
৫ 

অিডট আপি� িন�ি� কায ��েমর উ�য়ন 
�ডসীট জবাব ��িরত % ০.৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

অিডট আপি� িন�ি��ত % ০.৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 

�াবর ও অ�াবর স�ি�র হালনাগাদ তািলকা 
��ত করা 

�াবর স�ি�র তািলকা হালনাগাদ�ত তািরখ ১ 
০৩ 

�ফ�য়াির, 
২০১৯ 

১৭ 
�ফ�য়াির, 

২০১৯ 

২৮ 
�ফ�য়াির, 

২০১৯ 
২৮ মাচ �, ২০১৯ 

১৫ এি�ল, 
২০১৯ 

অ�াবর স�ি�র তািলকা হালনাগাদ�ত তািরখ ১ 
০৩ 

�ফ�য়াির, 
২০১৯ 

১৭ 
�ফ�য়াির, 

২০১৯ 

২৮ 
�ফ�য়াির, 

২০১৯ 
২৮ মাচ �, ২০১৯ 

১৫ এি�ল, 
২০১৯ 

বািষ �ক উ�য়ন কম ��িচ বা�বায়ন বািষ �ক উ�য়ন কম ��িচ বা�বািয়ত % ২ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 

জাতীয় ��াচার 
�কৗশল ও ত� 

অিধকার 
বা�বায়ন 

�জারদারকরণ 

৩ জাতীয় ��াচার কম �পিরক�না ও পিরবী�ণ 
কাঠােমা �ণয়ন 

জাতীয় ��াচার কম �পিরক�না ও 
পিরবী�ণ কাঠােমা �ণীত 

তািরখ ১ 
১৫ �লাই, 

২০১৮ 
৩১ �লাই, 

২০১৮ 
- - - 

িনধ �ািরত সমেয়র মে� ��মািসক �িতেবদন 
দািখল 

িনধ �ািরত সমেয়র মে� ��মািসক 
�িতেবদন দািখল�ত 

সং�া ১ ৪ ৩ - - - 

ত� বাতায়ন হালনাগাদকরণ ত� বাতায়ন হালনাগাদ�ত % ১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 
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আিম উপেজলা মা�িমক িশ�া অিফসার, নারায়ণগ� সদর, নারায়ণগ� অ�ীকার করিছ �য, এই �ি�েত বিণ �ত ফলাফল অজ�েন সেচ� থাকব। 
 
 

আিম �জলা িশ�া অিফসার, নারায়ণগ�, নারায়ণগ� উপেজলা মা�িমক িশ�া অিফসার, নারায়ণগ� এর িনকট অ�ীকার করিছ �য, এই �ি�েত বিণ �ত ফলাফল অজ�েন 
সংি�� নারায়ণগ� সদর উপেজলা, নারায়ণগ� �ক সব �া�ক সহেযািগতা �দান করব। 
 

 

�া�িরত : 

 

 

 

উপেজলা মা�িমক িশ�া অিফসার                                  তািরখ        
     নারায়ণগ� সদর, নারায়ণগ� 

 

 
 
 
 
 
 
�জলা িশ�া অিফসার                                         তািরখ: 
      নারায়ণগ� 
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সংেযাজনী-১: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

শ�সংে�প (Acronyms)  
 
 
 

�িমক শ�সংে�প �ণ ��প 
1.  IMS Institute Management  System 
2.  GPS Global Positioning System  
3.  PBM Performance Based Management  
4.  TTC Teacher’s Training College  
5.  NAEM National Academy for Educational Management  
6.  HSTTI Higher Secondary Teacher’s Training Institute 
7.  BANBEIS Bangladesh Bureau of Educational Information & 

Statistics 
8.  MMC Multimedia Class/Content 
9.  EMIS Education Management Information System 
10.  মাউিশ  মা�িমক ও উ� িশ�া অিধদ�র  
11.  SESIP Secondary Education Sector Investment 

Program  
12.  DEO District Education Officer 
13.  USEO Upazila secondary Education Officer 
14.  UAS Upazila Academic Supervisor 
15.  AUSEO Assistant Upazila Secondary Education Officer  
16.  PTA Parent Teacher Association 
17.  SMC School Managing Committee 
18.  MMC Madrasah Managing Committee 
19.  GB Governing Body  
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সংেযাজনী-২: 
 

কম �স�াদন �চকস�হ, বা�বায়নকারী ম�ণালয়/িবভাগ/সং�া এবং পিরমাপ প�িতর িববরণ 
�িমক 
ন�র 

কায ��ম কম �স�াদন �চকস�হ িববরণ বা�বায়নকারী অিধদ�র/সং�া/দ�র 
পিরমাণ প�িতর এবং 

উপা��� 
সাধারণ 
ম�� 

1. 1.১ জা�য়ারীর ১ তািরেখ 
পাঠ���ক িদবস পালন  

1.১.1 িবনা�ে� বই িবতরণ 
(মা�িমক, এবেতদায়ী, 
দািখল, এসএসিস-ভেকশনাল 
এবং দািখল-ভেকশনাল) 

িবনা�ে� পাঠ���ক িবতরণ মা�িমক ও উ� িশ�া অিধদ�র, 
জাতীয় িশ�া�ম ও পাঠ���ক �বাড � 

দা�িরক নিথ  

2. ১.২  PBM বা�বায়ন  ১.২.১  মা�িমক পয �ােয়র িব�ালেয় 
�িতিভি�ক �ব�াপনা প�িতর 
(P.B.M.)উপর সংরি�ত 
�রকড ��ক�েলা হেত ত� সং�হ 
কের পিরদশ �ন ছক �রণ কের �িত 
মােস �জলা িশ�া অিফেসর 
মা�েম  মাউিশেত ��রণ 

মা�িমক ও উ� িশ�া অিধদ�র,  
�সিসপ 

ইেমইল /দা�িরক নিথ   

3. ১.৩ উপেজলায় �িত�ান 
�ধানগণেক িনেয় সভা  

১.৩.১    দা�িরক নিথ   

4. ১.৪  ১.৪.১, ১.৪.২, ১.৪.৫ হেত 
১.৪.১৩  

  দা�িরক নিথ (পিরদশ�ন 
িরেপাট �সহ অ�া� )  

 

5. 1.৪, ২.৩   মাি�িমিডয়ার 
মা�েম �াশ �হেণর যাবতীয় 
�রকড �  

১.৪.৩, ১.৪.৪ , 
১.৫.৩(আংিশক) , ২.৩.১, 
২.৩.২, ২.৩.৩  

মাি�িমিডয়ার মা�েম �হীত 
�ােশর মািসক �িতেবদন মাউিশ-
�ত ��রণ 

মা�িমক ও উ� িশ�া অিধদ�র, 
িশ�া �েকৗশল অিধদ�র 

মাি�িমিডয়া ড�াশেবাড � 
/দা�িরক নিথ 

 

6. ১.৫ িশ�ক উ�য়েনর জ� 
িবিভ� কায ��ম  

১.৫.১ - ১.৫.৫   দা�িরক নিথ   

7. ১.৬ িশ�ক উ�য়েনর জ� 
�িশ�ক িহেসেব দািয়� পালন  

১.৬.১ – ১.৬.৩    দা�িরক নিথ   

8. ২.1 এমিপও সংি�� আেবদন 
িন�ি� 

২.1.১ িন�ি�র শতকরা হার �া� এমিপও, টাইমে�ল, 
সংেশাধনী ইত�ািদর আেবদন স�হ 
িন�ি� করা 

মা�িমক ও উ� িশ�া অিধদ�র অনলাইন 
সফটওয়�ারিভি�ক িরেপাট � 

 

9. ২.২ ও ২.৩ িশ�া �িত�ান  
পিরদশ �ন (অনলাইন ও 
অফলাইনিভি�ক)  িরেপাট � 
��রণ  

২.২.১ , ২.২.২ , ২.২.৩  
২.৩.১, ২.৩.২, ২.৩.৩  

সরকাির, �বসরকাির �ল, কেলজ, 
মা�াসা পিরদশ �ন ও �িতেবদন 
অনলাইন ও অফলাইেন দািখল 
করা 

মা�িমক ও উ� িশ�া অিধদ�র মাি�িমিডয়া ড�াশেবাড � 
/দা�িরক নিথ 

 

10. ২.৪ কম �কত�ােদর �িশ�ণ  ২.৪.১, ২.৪.২, ২.৪.৩   িশ�া ম�ণালয় , মাউিশ, �সিসপ  ওেয়বসাইট/ দা�িরক নিথ   
11. ২.৫  ২.৫.১   দা�িরক নিথ  
12. ২.৬  ২.৬.১    দা�িরক নিথ  
13. ২.৭ ২.৭.১    দা�িরক নিথ  
14. ২.৮ ২.৮.১    দা�িরক নিথ  
15. ৩.১ দশম ��িণ পয �� তফিসলী 

�ি� উপ�ি� �দান ।  
৩.১.১ তফিসলী �ি� উপ�ি� 
�া� ছা�-ছা�ীর সং�া 
 

দশম ��িণ পয �� তফিসলী �ি� 
উপ�ি� িবতরণ করা ।  

মা�িমক ও উ� িশ�া অিধদ�র দা�িরক নিথ  
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সংেযাজনী-3: 
 

অ�া� ম�ণালয়/িবভােগর িনকট �ত�ািশত �িনিদ� কম �স�াদন সহায়তাস�হ 
 

�িত�ােনর 
ধরণ 

�িত�ােনর নাম 
সংি�� 

কম �স�াদন 
�চক 

উ� �িত�ােনর 
িনকট সংি�� 

ম�ণালয়/িবভােগর 
�ত�ািশত সহায়তা 

�ত�াশার 
�যৗি�কতা 

উ� �িত�ােনর 
িনকট �ত�াশার 

মা�া উে�খ 
ক�ন 

�ত�াশা �রণ না 
হেল স�া� �ভাব 

িশ�া 
ম�ণালেয়র 

এেপ� 
সং�া 

�বসসরকাির িশ�ক 
িনেয়াগ ও িনব�ন 

ক��প� 
(NTRCA) 

�বসরকাির িশ�া 
�িত�ান িশ�ক 

িনেয়াগ 

যথাসমেয় িশ�ক 
িনেয়ােগর লে�� 

িনব �াচন 

িশ�কায ��ম 
যথাযথভােব 

পিরচালনার লে�� 

৭০% ��িণ কায ��ম 
�াহত হেব। 

 
 
 
 

NCTB বই সরবরাহ 
ও 

�িশ�ণ 

যথাসমেয় 
বই ��রণ 

পাঠদান কায ��ম 
সচল রাখার জ� 

১০০% ��িণ কায ��ম 
�াহত হেব। 

 
 
 
 

BANBEIS জিরপ 
�িশ�ণ 

ত� হালনাগাদ 
করণ 

�িশ�ণ �দান 

সব �েশষ ও স�ক 
পিরসং�ান 
জানােনা যায় 

১০০% স�ক ত� পাওয়া 
যােব না 

 
 
 
 

NAEM �িশ�ণ িশ�ক ও 
কম �কত�ােদর 

�িশ�ণ �দান 

��িণ পাঠদান ও 
�পারিভশন 
যথাযথ হেব 

৭৫% যথাযথ িশ�া �দান 
করা যােব 

 SESIP, মাউিশ  �িশ�ণ  িশ�ক ও 
কম �কত�ােদর 

�িশ�ণ �দান 

��িণ পাঠদান ও 
�পারিভশন 
যথাযথ হেব 

৭৫% িশ�া�ম বা�বায়ন 
বাধা�� হেব  

 SESIP, মাউিশ Online 
MPOকায ��ম 
পিরচালনা এবং  
IMS এ ত� 
আপেলাড ও 
হালনাগাদ  

Emis cell সচল 
রাখার মা�েম 

Online MPO 
এবং IMSসহ 
অ�া� মিডউল 

কাজ করার 
উপেযাগী রাখা  

িশ�ক-
কম �চারীেদর 

এমিপও কায ��ম 
সচল রাখা যােব 

এবং িশ�া 
ত�ভা�ার IMS 
হালনাগাদ রাখা 

যােব  

১০০%  িশ�া �শাসিনক 
কায ��েম জ�লতা 

�দখা িদেব  

 EDUCATION 
BOARD 

�ােনিজং কিম� 
গঠন, �ী�িত 

নবায়ন, 
পাঠদােনর 
অ�মিত 

িশ�া �িত�ান স�ক 
�ব�াপনা 

স�ক িনেদ �শনা 
�মাতােবক িশ�া 

�িত�ান পিরচালনা 

৭০% িশ�া �িত�ান 
পিরচালনা �াহত 

হেব 

 
 
 
 
 
 
 

.........সমা�.......  


