
নির্ধানিত ছুটি নিনর্মালা ১৯৫৯ এি নিনর্-৬ এি নির্াি নিম্নরূপ- 

ছুটিকালীন বেতন 

(১) িাাংলাদেশ সানভধ স রুলস, পার্ধ -১ এি ২০৮ িাং নিনর্দত িনণধত সদিধাচ্চ সীমাসাদপদে যে মাদস 
ছুটিদত োইদি উহাি পূিধিতী পূণধ ১২ (িাি) মাদসি গড় যিতি এিাং ছুটিদত োওয়াি পূদিধ 
উদতালিকৃত যিতি, এই েইুদয়ি মদর্ে োহা অনর্ক লাভজিক উহাি নভনতদতই গড় যিতদি ছুটিকালীি 
যিতি নির্ধানিত হইদি। 

(২) অর্ধ গড় যিতদি ছুটিকালীি সমদয় উপনিনর্-(১) অিুসাদি নির্ধানিত যিতদিি অর্ধ হাদি 
ছুটিকালীি যিতি পাইদিি। 

(৩) সিকািী কমধচািী যে যেদশই ছুটি যভাগ করুি িা যকি, ছুটিকালীি যিতি িাাংলাদেশী মদু্রায় 
িাাংলাদেদশ প্রদেয় হইদি। 

নিদেষণ: উপদিাক্ত নির্ািটি িতধ মাদি অকােধকি। 

ছুটিকালীন বেতন উত্তালন 

একজি য ানষত কমধকতধ া নেনি ছুটিকালীি যিতি িাাংলাদেদশ উদতালি কদিি, তাাঁহাি ছুটিকালীি 
যিতি যেদশি যে যকাি নহসািিেণ অনিস হইদত পনিদশার্ কিা োইদি। একজি অদ ানষত 
কমধচািীি ছুটিকালীি যিতি যকিল যসই নহসািিেণ অনিস হইদত পনিদশার্ কিা োইদি, কমধিত 
অিস্থায় নতনি যে নহসািিেণ অনিস হইদত যিতি উদতালি কনিদত পানিদতি। যেজানি রুলস এি 
নিনর্-২০ 

  

 

 

 


