
া: ১ ণ তািরখ: শিনবার, এিল ০৮, ২০২৩

িসেলট ইিিনয়ািরং কেলজ

মািসক অজন িতেবদন

২০২২-২৩ (জায়ারী - মাচ )



া: ২ ণ তািরখ: শিনবার, এিল ০৮, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১

কািরগির ও
িলক
িশা ও
িশেণর
সকল ে
সা ও
সমতার নীিত
িনিত করা
এবং েবশ
গতার উয়ন
ঘটােনা

২৫

[১.১] িশক ও কম চারীেদর
িশণ দান

[১.১.১] ইনহাউজ িশণা িশক সংা ৪ ১৫ ১৩ ১২ ১১

ইনহাউজ
িশেণর
অেমাদন
িয়াধীন

[১.১.২] ইনহাউজ িশণা
কম চারী

সংা ৩ ২৭ ২৫ ২৩ ২১

ইনহাউজ
িশেণর
অেমাদন
িয়াধীন

[১.২] নী কে আিনক
যপািত াপন ও িশা
উপকরন সংহ

[১.২.১] চথ  িশ িবেবর চােল
মাকােবলায় িববাজােরর উপেযাগী
াব/ওয়াকসপ াপন

সংা ২ ১

[১.২.২] ািপত আিনক যপািত সংা ২ ৬ ৫ ৪ ১

[১.৩] িশাবষ পী
মাতােবক পািচ সমাপন

[১.৩.১] সিমার ান অযায়ী
ণী কায ম পিরচালনা

% ৩ ১০০ ১০০

[১.৪] কািরগির িশাথেদর
উপি দান

[১.৪.১] উপিা ছাসংা সংা ৪ ৪৫০ ১৮২

[১.৪.২] উপিা ছাীসংা সংা ৩ ২৩৫ ৭৭

[১.৫] িতােন নারী/িবেশষ
চািহদাস িশাথেদর
জ িবধা ি

[১.৫.১] নারীেদর জ িবধা ি সংা ২ ১

[১.৫.২] িবেশষ চািহদা সেদর
জ িবধা ি

সংা ২

অ
িতােন
িবেশষ
চািহদা
স
িশাথ
নাই।



া: ৩ ণ তািরখ: শিনবার, এিল ০৮, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

২

দশীয় ও
আজািতক
ম বাজােরর
উপেযাগী দ
মানব সদ
তরী

১৩

[২.১] ছাছাীেদর দতা
ির লে িলস
কিশন আেয়াজন

[২.১.১] িলস কিশন আেয়ািজত তািরখ ৫ ৩০-০৪-২০২৩ ১৫-০৫-২০২৩

[২.২] ছাছাীেদর
কম সংােনর লে জব
ফয়ার আেয়াজন

[২.২.১] জব ফয়ার আেয়ািজত তািরখ ৩ ৩০-০৫-২০২৩ ১৫-০৬-২০২৩

[২.৩] সিমনার/
কম শালা/মতিবিনময় সভা
আেয়াজন

[২.৩.১] আেয়ািজত
সিমনার/কম শালা/মতিবিনময় সভা

সংা ৩ ৪ ৩

[২.৪] দতািলক
িশণ দান (বিসক
কাস , শট  কাস , ৩৬০
ঘার কাস  ইতািদ)

[২.৪.১] িশনাথর সংা সংা ২

৩

িশ
িতােনর
সােথ সংেযাগ
াপন ও িশা
বাপনায়
-শাসন
জারদার করা

১২

[৩.১] িশাথেদর িশ-
কারখানায় বাব িশণ
দান

[৩.১.১] িশ-কারখানায় বাব
িশণা িশাথ্র সংা

সংা ৫ ৬০

[৩.২] কািরগির িশার
মানেনায়েনর লে
ইাি-ইনিউট
িলংেকজ িকরণ

[৩.২.১] িশ িতােনর সােথ
সমেঝাতা ারক ার

সংা ৩ ১

[৩.৩] শাসিনক ও
একােডিমক কায ম
জারদারকরন

[৩.৩.১] াস মিনটিরং % ৪ ১০০ ১০০



া: ৪ ণ তািরখ: শিনবার, এিল ০৮, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

৪

দেশর মহান
াধীনতা
ের
চতনাস
ইিতহাস,
ঐিতহ ও
জাতীয়
সংিত
সংরন ও
লালন করা

১০

[৪.১] িিভিক বই ও
দিলল িশা িতানকক
সংহকরন

[৪.১.১] য়ত বই সংা সংা ৫ ২০ ১৮ ১৬ ৬

[৪.২] জাতীয় িদবস
উদযাপন

[৪.২.১] উদযািপত জাতীয় িদবস সংা ৫ ৮ ৫

৫

আিথ ক ও
সদ
বাপনার
উয়ন

১০

[৫.১] অিডট আপি িনি
কায েমর উয়ন

[৫.১.১] অিডট আপি িনিত সংা ৪ ১

১ম
কায়াট াের
িনি
হওয়ায় এই
কায়াট াের
কান অিডট
আপি নই

[৫.২] বািষ ক য় পিরকনা
বাবায়ন

[৫.২.১] য় পিরকনা অযায়ী য়
কায  সািদত

% ৪ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০

[৫.৩] াবর ও অাবর
সির তািলকা ত ও
হালনাগাদকরন

[৫.৩.১] াবর ও অাবর সির
তািলকা তত ও হালনাগাদত

তািরখ ২ ১৫-১২-২০২২ ১৫-০১-২০২৩ ১৫-০৩-২০২৩ ৩০-০৩-২০২৩



া: ৫ ণ তািরখ: শিনবার, এিল ০৮, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

*সামিয়ক (provisional) ত


