
 

ভন্ত্রণারয়/বফবাগ/঄বধদপ্তয/঩বযদপ্তমযয                           কভ ম঩বযকল্পনা ২০২৪-২৫ 

 

কাম মক্রমভয 

কক্ষ্ত্র 
           কভ ম঳ম্পাদন সূচক একক 

কভ ম঳ম্পাদন 

সূচমকয ভান 

        ২০২৪-২৫ 

঄঳াধাযণ 
঄বি 

উত্তভ 
উত্তভ 

চরবি 

ভান 

চরবি 

ভামনয 

বনমে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

          

       ১৫ 

 ১.১                          ক঳ফা প্রদান প্রবিশ্রুবি 

঴ারনাগাদ                                 

 ১.১.১] ক঳ফা প্রদান 

প্রবিশ্রুবি ঴ারনাগাদকৃি 
     ১০ ৪ ৩ ২ ১  

 ১.২                           /       ক঳ফা 

প্রদান প্রবিশ্রুবি িদাযবকয ভাধ্যমভ ঴ারনাগাদ বনবিিকযণ।  

 ১.২.১          

   /      ক঳ফা প্রদান 

প্রবিশ্রুবি ঴ারনাগাদকৃি 

     

৫ 

৪ ৩ ২ ১  

 ১.৩  অওিাধীন দপ্তয/ ঳ংস্থা না র্াকমর ক঳ফা প্রদান 

প্রবিশ্রুবি বফলময় কস্টকম঴াল্ডাযগমণয ঳ভন্বময় ঄ফব঴িকযণ 

঳বা অময়াজন। 

 ১.৩.১  ঄ফব঴িকযণ 

঳বা অময়াবজি। 
     ২ ১ - -  

        

      

     

১০ 

 ২.১  ক঳ফা প্রদান প্রবিশ্রুবি বফলময় অওিাধীন দপ্তয/ 

঳ংস্থায ঳ভন্বময়               ঳বা     জন। 
 ২.১.১] ঳বা অময়াবজি 

     ৪ ৪ ৩ ২ ১  

 ২.২] অওিাধীন দপ্তয/ ঳ংস্থা না র্াকমর ক঳ফা প্রদান 

প্রবিশ্রুবি ফাস্তফায়ন বফলয়ক নত্রভাব঳ক প্রবিমফদন প্রণয়ন। 

 ২.২.১] প্রবিমফদন 

কপ্রবযি 

[২.৩] ক঳ফা প্রদান প্রবিশ্রুবি  বফলময় বনজ দপ্তয এফং 

অওিাধীন দপ্তয/ ঳ংস্থায কভ মকিমা/ কভ মচাযীমদয জন্য 

কভ ম঱ারা/ প্রব঱ক্ষ্ণ/ ক঳বভনায অময়াজন।  

[২.৩.১] প্রব঱ক্ষ্ণ/ 

ক঳বভনায কভ ম঱ারা 

অময়াবজি 

     ৬ ১ - - -  [২.৪]অওিাধীন দপ্তয/ ঳ংস্থা না র্াকমর বনজ দপ্তময ক঳ফা 

প্রদান প্রবিশ্রুবি বফলয়ক প্রব঱ক্ষ্ণ/ কভ ম঱ারা/ ক঳বভনায 

অময়াজন এফং ক঳ফা প্রদান প্রবিশ্রুবি ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবি 

বফলয়ক ফাবল মক প্রবিমফদন প্রণয়ন। 

[২.৪.১] প্রব঱ক্ষ্ণ/ 

ক঳বভনায কভ ম঱ারা 

অময়াবজি  

[২.৪.২] ফাবল মক 

প্রবিমফদন কপ্রবযি 

 

  


