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বিসবিল্লাবির রািিাবির রাবিি 

সাঁবিয়া সরকাবর বিবি কলেজ, সাঁবিয়া, পািিা 

বিক্ষক পবরষদ গঠিতন্ত্র 

০৭ বিলসম্বর- ২০২৫ বরিঃ 

 

অধ্যায়-০১: বিলরািাি ও িাস্তিায়ি 

অনুলেদ ০১: এই িীবতিাো 'বিক্ষক পবরষদ গঠিতন্ত্র িীবতিাো' িালি অবিবিত িলি । 

অনুলেদ ০২: এই িীবতিাো সাঁবিয়া সরকাবর বিবি কলেজ-এর জন্য প্রল াজয িলি । 

অনুলেদ ০৩: এই িীবতিাো স্বাক্ষবরত িওয়ার বদি েিলক কা যককর িলি । 

অধ্যায়-০২: সংজ্ঞা 

এই গঠিতলন্ত্র অন্যরূপ িবণ যকত িা িলেিঃ 

ক) কলেজ িেলত " সাঁবিয়া সরকাবর বিবি কলেজ, সাঁবিয়া" বুঝালি। 

খ) 'পবরষদ' িেলত " সাঁবিয়া সরকাবর বিবি কলেজ বিক্ষক পবরষদ, সাঁবিয়া " বুঝালি। 

গ) পবরষলদর সকে সদলের সিন্বলয় 'সাধারণ পবরষদ' গঠিত িলি। 

ঘ) 'গঠিতন্ত্র' িেলত " সাঁবিয়া সরকাবর বিবি কলেজ, সাঁবিয়া"-এর বিক্ষক পবরষলদর 'গঠিতন্ত্র' বুঝালি। 

ঙ) 'সদে' িেলত " সাঁবিয়া সরকাবর বিবি কলেজ,  সাঁবিয়া "-এর বিক্ষক পবরষলদর সদে বুঝালি। 

চ) েিয়াদ িেলত ১ো জানুয়ারী িলত ৩১ বিলসম্বর প যকন্ত বিসাি ধলর পরিতী  2 (দুই) িছর সিয়কাে িা অবিলষলকর পর িলত 

পরিতী ২ (দুই) িছর বুঝালি। 

ছ) সিাপবত,  সি-সিাপবত, সম্পাদক,  যুগ্ম সম্পাদক,  েকাষাদক্ষ, ক্রীড়া সম্পাদক, সাবিতয ও সংস্কৃবত সম্পাদক, আপ্যায়ন 

সম্পাদক  -এর সিন্বলয় বিি যকািী পবরষদ গঠিত িলি। 

অধ্যায়-০৩: এই পবরষলদর উলেশ্য ও েক্ষয 

ক) িাংোলদি সরকালরর বিক্ষািীবতর সালি  সঙ্গবত েরলখ  সদেলদর সিবিগত এিং ব্যবিগত দাবয়ত্ব ও কতযকব্য পােলির 

পবরলিি গলড় েতাো। 

খ) কলেলজ বিক্ষার সুষ্ঠু পবরলিি গলড় েতাো এিং বিক্ষার িাি উন্নত করা। 

গ) কলেজ কযাম্পালসর ছাত্র-ছাত্রীলদর বিয়ি-শৃঙ্খো রক্ষায় কর্তযকপক্ষলক সিায়তা প্রদাি করা। 

ঘ) সদেলদর েপিাগত অবিল াগ-অনুল ালগর প্রবত  িা ি কর্তযকপলক্ষর দৃবি আকষ যকণ করা এিং এর েপ্রবক্ষলত প্রলয়াজিীয় ব্যিস্থা 

িিণ করা। 

ঙ) সদেলদর চাকুরীর সুল াগ-সুবিধা অবধকতর উন্নত করার উলেলশ্য েদলির অন্যান্য সরকাবর কলেলজর বিক্ষক পবরষদ এিং 

িাংোলদলির সরকাবর কলেজ বিক্ষকলদর স্বাি যক সংবিি বিক্ষক সবিবত িা সবিবতসমূলির অিিা অনুরূপ সংস্থার সালি 

ে াগাল াগ রক্ষা এিং সিল াবগতা করা। 

চ) সদেলদর েপিাগত ও েপিা সংবিি ব্যবিগত কল্যালণর জন্য প্রলয়াজিীয় কা যকক্রি িিণ করা। 

ছ) সদেলদর বচত্তবিলিাদলির জন্য উপযুি ব্যিস্থা িিণ করা। এ েলক্ষয গঠিত কলেলজর বিক্ষক ক্লাি  িা িিালি পবরচােিা 

করা। 

জ) পবরষলদর বসদ্ধান্ত অনু ায়ী অন্যান্য কা যক সম্পাদি করা। 
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অধ্যায়-০৪: সদে পদ 

i) এই কলেলজ কি যকরত অধ্যক্ষ, উপাধ্যক্ষ, অধ্যাপক, সিল াগী অধ্যাপক, সিকারী অধ্যাপক, প্রিাষক, িরীরচচ যকা বিক্ষক, 

িন্থাগাবরক   াঁরা সরকাবরিালি বিলয়াগপ্রাপ্ত তাঁরাই এই পবরষলদর সদে িলে বিলিবচত িলিি। 

ii) প্রবত িালসর প্রিি সপ্তালি প্রলতযক সদেলক ১০০/- (একিত) িালর চাঁদা প্রদাি করলত িলি। 

সদে পদ িাবতে: 

ক) প্রলতযক সদেলক পবরষদ কর্তযকক সিলয় সিলয় ধা যককৃতত িালর িাবসক চাঁদা প্রদাি করলত ব্যি যক িলে। 

খ) েকালিা সদে পবরষলদর স্বাি যক ও সম্মালির পবরপন্থী েকাি কাজ করলে। 

গ) কর্তযকপলক্ষর বিধ আলদি এিং পবরষদ কর্তযকক গৃিীত বসদ্ধান্তসমূি অিান্য করলে। 

অধ্যায়-০৫: পবরষদ গঠি কাঠালিা 

ক) এই পবরষদ বিম্নিবণ যকত অনুলেদ িলত ০৮ (আট) সদে বিবিি িলি- 

অনুলেদ-০১ (সিাপবত): কলেলজর অধ্যক্ষ পদাবধকারিলে পবরষলদর সিাপবত িাকলিি। অধ্যলক্ষর অনুপবস্থবতলত উপাধ্যক্ষ/  িা 

অধ্যলক্ষর বিলদ যকলি বসবিয়র েকালিা বিক্ষক সিাপবতর দাবয়ত্ব পােি করলিি। 

অনুলেদ-০২ (সি-সিাপবত) : কলেলজর উপাধ্যক্ষ পদাবধকারিলে পবরষলদর সি-সিাপবত িাকলিি। উপাধ্যলক্ষর অনুপবস্থবতলত 

িারপ্রাপ্ত অধ্যক্ষ িা অধ্যলক্ষর বিলদ যকলি বসবিয়র েকাি বিক্ষক সি-সিাপবতর দাবয়ত্ব পােি করলিি। 

অনুলেদ-০৩ (সম্পাদক): সদেগণ তাঁলদর বিলজলদর িধ্য িলত একজিলক 2 (দুই) িছলরর জন্য সম্পাদক বিি যকাবচত করলিি। 

তলি িতুি সম্পাদক কা যকিার িিণ িা করা প যকন্ত কা যকরত সম্পাদক এই পলদ িিাে িাকলিি। 

অনুলেদ-০৪ (যুগ্ম সম্পাদক): সদেগণ তাঁলদর বিলজলদর িধ্য িলত একজিলক 2 (দুই) িছলরর জন্য যুগ্ম সম্পাদক বিি যকাবচত 

করলিি। তলি িতুি যুগ্ম সম্পাদক কা যকিার িিণ িা করা প যকন্ত কা যকরত যুগ্ম সম্পাদক এই পলদ িিাে িাকলিি। 

অনুলেদ-০৫ (েকাষাধ্যক্ষ): সদেগণ তাঁলদর বিলজলদর িধ্য িলত একজিলক 2 (দুই) িছলরর জন্য েকাষাধ্যক্ষ  বিি যকাবচত 

করলিি। তলি িতুি েকাষাধ্যক্ষ কা যকিার িিণ িা করা প যকন্ত কা যকরত অি যক সম্পাদক এই পলদ িিাে িাকলিি। 

অনুলেদ-০৬ (ক্রীড়া সম্পাদক): সদেগণ তাঁলদর বিলজলদর িধ্য িলত একজিলক 2 (দুই)  িছলরর জন্য ক্রীড়া সম্পাদক 

বিি যকাবচত করলিি। তলি িতুি ক্রীড়া সম্পাদক কা যকিার িিণ িা করা প যকন্ত কা যকরত ক্রীড়া সম্পাদক এই পলদ িিাে িাকলিি। 

অনুলেদ-০৭ (সাবিতয ও সংস্কৃবত সম্পাদক): সদেগণ তাঁলদর বিলজলদর িধ্য িলত একজিলক 2 (দুই)  িছলরর জন্য সাবিতয 

সংস্কৃবত সম্পাদক বিি যকাবচত করলিি। তলি িতুি সাবিতয সংস্কৃবত সম্পাদক কা যকিার িিণ িা করা প যকন্ত কা যকরত সাবিতয 

সংস্কৃবত সম্পাদক এই পলদ িিাে িাকলিি। 

অনুলেদ-০৮ (আপ্যায়ি সম্পাদক): সদেগণ তাঁলদর বিলজলদর িধ্য িলত একজিলক 2 (দুই)  িছলরর জন্য আপ্যায়ি সম্পাদক 

বিি যকাবচত করলিি। তলি িতুি আপ্যায়ি  সম্পাদক কা যকিার িিণ িা করা প যকন্ত কা যকরত সাবিতয সংস্কৃবত সম্পাদক এই পলদ 

িিাে িাকলিি। 

অধ্যায়-০৬: সিাপবত,  সি-সিাপবত, সম্পাদক,  যুগ্ম সম্পাদক ,  েকাষাধ্যক্ষ, ক্রীড়া সম্পাদক, সাবিতয ও সংস্কৃবত সম্পাদক, 

আপ্যায়ি সম্পাদক  এর দাবয়ত্ব ও কা যকািবে 

অনুলেদ-০১ (সিাপবত): 

১) বতবি পবরষলদর সকে সিায় সিাপবতত্ব করলিি। 

২) কলেলজর বিক্ষার সুষ্ঠু পবরলিি িজায় রাখিার জন্য সিলয় সিলয় বতবি পবরষলদর সালি িত বিবিিয়, আলোচিা ও পরািি যক 

করলিি। 
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৩) এই পবরষলদর িাবষ যকক বিি যকাচলি বতবি েকালিা প্রািীর িাি প্রতযক্ষ িা পলরাক্ষিালি প্রস্তাি িা সিি যকি করলত পরলিি িা। 

৪) গঠিতলন্ত্রর েকালিা অনুলেলদর ব্যাখ্যা সম্বলে িতানিকয েদখা বদলে, সিাপবতর ব্যাখ্যাই চূড়ান্ত িলে গৃিীত িলি। 

অনুলেদ-০২ (সি-সিাপবত): সিাপবতর অনুবস্থবতলত িা সিাপবতর বিলদ যকলি পবরষলদর সিায় সিাপবতত্ব করলিি। 

অনুলেদ-০৩ (সম্পাদক): 

১) বতবি সিাপবতর সালি পরািি যকক্রলি ও তাঁর সম্মবতক্রলি পবরষলদর সিা আিিাি করলিি। 

২) বতবি পবরষলদর কাগজপত্র রক্ষণালিক্ষণ করলিি। 

৩) বতবি পবরষলদর বিলিচিা ও অনুলিাদলির জন্য িাবষ যকক সাধারণ সিায় আয়-ব্যলয়র বিসািসি িাবষ যকক প্রবতলিদি েপি 

করলিি। 

৪) বতবি সিাপবতর সলঙ্গ পরািি যকক্রলি ও তাঁর সম্মবতক্রলি কলেলজর বিতর ও িাইলরর সংস্থা, কর্তযকপক্ষ িা প্রবতষ্ঠালির সলঙ্গ 

পবরষলদর স্বাি যক সংবিি বিষলয় ে াগাল াগ রক্ষা করলিি। 

৫) বতবি পবরষলদর বিবিন্ন সিার বিজ্ঞবপ্ত সদেগণলক অিবিত করার  বিষয়টি বিবিত করলিি। 

৬) বতবি পবরষলদর সদেলদর েপিাগত উৎকষ যক সাধি এিং কল্যালণর জন্য গঠিমূেক কা যকক্রি িিণ করলিি। 

৭) বতবি পবরষদ কর্তযকক সিলয় সিলয় অবপ যকত অন্যান্য  দাবয়ত্ব পােি করলিি। 

৮) বতবি কলেলজ বিক্ষার সুষ্ঠু পবরলিি গলড় েতাো এিং বিক্ষার িাি উন্নয়লি অধ্যক্ষ িা পবরষদ কর্তযকক গৃিীত পদলক্ষলপ 

সিল বগতা করলিি। 

৯) সিাপবতর অনুলিাদি বিলয় পবরষলদর সিা আহ্বাি করলিি। 

১০) সিার কা যকবিিরণী ও প্রস্তািসমূি সঠিকিালি বেবপিদ্ধ কলর পরিতী সিায় অনুলিাদলির জন্য উপস্থাপি করলিি।  

অনুলেদ-০৪ (যুগ্ম সম্পাদক): সাধারণ সম্পাদলকর অনুলরালধ অিিা তার অনুপবস্থবতলত  সম্পাদলকর সকে দাবয়ত্ব পােি 

করলিি। 

অনুলেদ-০৫ (েকাষাধ্যক্ষ): 

১) বতবি সম্পাদকলক তাঁর কালজ সিায়তা করলিি। 

২) বতবি পবরষলদর সিস্ত বিসাি বিকাি সংরক্ষণ করলিি। 

৩) বতবি (সম্পাদলকর সালি পরািি যকক্রলি) পবরষদ কর্তযকক অবপ যকত সকে দাবয়ত্ব পােি করলিি। 

অনুলেদ-০৬ (ক্রীড়া সম্পাদক): 

১) বতবি সম্পাদকলক তাঁর কালজ সিায়তা করলিি। 

২) বতবি কলেলজর ক্রীড়া  সংক্রান্ত বিষলয়  ািতীয় কা যকক্রি পবরচােিা  করলিি। 

৩) বতবি (সম্পাদলকর সালি পরািি যকক্রলি) পবরষদ কর্তযকক অবপ যকত সকে দাবয়ত্ব পােি করলিি। 

অনুলেদ-০৭ (সাবিতয ও সংস্কৃবত  সম্পাদক): 

১) বতবি সম্পাদকলক তাঁর কালজ সিায়তা করলিি। 

২) বতবি সাবিতয ও সংস্কৃবত সংক্রান্ত বিষলয়  ািতীয় কা যকক্রি পবরচােিা  করলিি। 

৩) বতবি (সম্পাদলকর সালি পরািি যকক্রলি) পবরষদ কর্তযকক অবপ যকত সকে দাবয়ত্ব পােি করলিি। 

অনুলেদ-০৮ (আপ্যায়ি সম্পাদক): 

১) বতবি সম্পাদকলক তাঁর কালজ সিায়তা করলিি। 

২) বতবি আপ্যায়ি সংক্রান্ত বিষলয়  ািতীয় কা যকক্রি পবরচােিা  করলিি। 

৩) বতবি (সম্পাদলকর সালি পরািি যকক্রলি) পবরষদ কর্তযকক অবপ যকত সকে দাবয়ত্ব পােি করলিি। 



4 
 

অধ্যায়-০৭   সম্পাদক, যুগ্ম সম্পাদক এিং  েকাষাধ্যক্ষ , ক্রীড়া সম্পাদক,  সাবিতয ও সংস্কৃবত সম্পাদক, আপ্যায়ি সম্পাদক  -

এর অপসারণ, পদতযাগ ও আসি শূন্য িওয়া- 

অনুলেদ-০১ (অপসারণ): পবরষলদর স্বাি যকবিলরাধী কাজকলি যকর জন্য সম্পাদক, যুগ্ম সম্পাদক,  েকাষাধ্যক্ষ, ক্রীড়া সম্পাদক, সাবিতয 

ও সংস্কৃবত সম্পাদক, আপ্যায়ি সম্পাদক    স্ব-স্ব পদ িলত অপসারণ করা  ালি। এই উলেলশ্য সুবিবদ যকি কারণ ব্যি কলর পবরষলদর 

অন্তত এক-র্ততীয়াংি  সদে সিাপবতলক সলম্বাধি কলর  সুবিবদ যকি পলদর কি যককতযকার বিরুলদ্ধ বেবখতিালি অবিল াগ দালয়র করলে 

সিাপবত ১৫ (পলির) বদলির িলধ্য উি অবিল াগ বিলিচিার জন্য পবরষলদর বিলিষ সিা আহ্বালির প্রলয়াজিীয় ব্যিস্থা িিণ 

করলিি। এরূপ সিায় অবিল াগ বিলিচিালন্ত পবরষলদর েিাট সদে সংখ্যার অন্তত  দুই-র্ততীয়াংি েগাপি েিালটর িাধ্যলি 

অপসারণ প্রস্তাি সিি যকি করলে এ প্রস্তাি পাি িিার সলঙ্গ সলঙ্গ প্রল াজয পদ িলত উবল্লবখত পদাবধকারী অপসাবরত িলিি। 

অনুলেদ-০২ (পদতযাগ): সম্পাদক, যুগ্ম সম্পাদক,  েকাষাধ্যক্ষ, ক্রীড়া সম্পাদক, সাবিতয ও সংস্কৃবত সম্পাদক, আপ্যায়ি সম্পাদক  

-ল  েকউ ইো করলে স্ব-স্ব পদ িলত পদতযাগ করলত পারলিি। এ েক্ষলত্র উপযুি কারণ উলল্লখপূি যকক সিাপবতর বিকট পদতযাগ 

পত্র েপি করলত িলি। সিাপবত কর্তযকক পদতযাগপত্র গৃিীত িিার তাবরখ িলত সংবিি কি যককতযকার পদতযাগ কা যককর িলি। 

অনুলেদ-০৩ (পদ শূন্য িওয়া): িদবে, চাকুরী িলত পদতযাগ, মৃতুয, সািবয়ক িরখাস্ত অিিা বপ.আর.এে.এ গিলির কারলণ সংবিি 

কি যককতযকার পদ শূন্য িলি। িদবের েক্ষলত্র বিমুি িিার তাবরখ িলত পদটি শূন্য িলে গণ্য িলি। পদতযাগ,  মৃতুয,  সািবয়ক িরখাস্ত 

এিং বপ.আর.এে. ইতযাবদ ( খি  া প্রল াজয) সংঘটিত িিার  তাবরখ িলত সংবিি পদ শূন্য িলে বিলিবচত িলি। 

অধ্যায়-০৮: পবরষলদর শূন্যপদ পূরণ এিং সািবয়ক ব্যিস্থাপিা 

অনুলেদ-০১: সম্পাদক, যুগ্ম সম্পাদক , েকাষাধ্যক্ষ , ক্রীড়া সম্পাদক, সাবিতয ও সংস্কৃবত সম্পাদক এিং আপ্যায়ি সম্পাদক   

ে  েকউ  পদতযাগ করলে িা অপসাবরত িলে িা পদ শূন্য িলে সিাপবত পবরষলদর অন্য ে  েকাি সদেলক জরুরী বিবত্তলত 

কাজ চাবেলয়  াওয়ার দাবয়ত্ব অপ যকণ করলিি। 

অনুলেদ-০২: অপসারণ, পদতযাগ অিিা অন্য েকালিা কারলণ পদ শূন্য িলে শূন্য পলদ পরিতী ১৫ (পলিলরা) বদলির িলধ্য 

বিি যকাচি অনুবষ্ঠত িলি। তলি বিলিষ েক্ষলত্র অবধকাংি সদলের সম্মবতক্রলি বিি যকাচলির উি সিয়সীিা আলরা ১ (এক) িাস 

িবধ যকত করা ে লত পালর। 

অধ্যায়-০৯: পবরষলদর গঠি 

অনুলেদ-০১৪ এ পবরষলদর সিাপবত পদাবধকার িলে বিি যকাবচত িলিি। তলি অত্র কলেলজর উপাধ্যক্ষ পলদ েকউ ে াগদাি করলে 

উপাধ্যক্ষ পদাবধকার িলে পবরষলদর সি-সিাপবত বিলসলি বিলিবচত িলিি । এটি  ব্যবতত অন্যান্য পদ ে িিিঃ সম্পাদক, যুগ্ম 

সম্পাদক,  েকাষাধ্যক্ষ , ক্রীড়া সম্পাদক, সাবিতয ও সংস্কৃবত সম্পাদক  এং আপ্যায়ি সম্পাদকলক প্রবত  িছর  জানুয়াবর িালস 

পরিতী ২ (দুই) িছলরর জন্য সংখ্যাগবরষ্ঠ সদলের সম্মবতক্রলি বিি যকাবচত িলিি  ।  তলি এই প্রবক্রয়ায় পবরষদ  গঠি স্ভবি িা 

িলে সদেলদর    প্রলতযক্ষ েিালট বিি যকাবচত িলিি। বিি যকাবচত িওয়ার পর একই পলদ পর পর (একাবধকিার) বিি যকাচি করলত 

পারলিি িা । েকাি পলদর জন্য দুই িা তলতাবধক প্রািী সিাি সংখ্যক েিাট েপলে ব বি বসবিয়র  তাঁলকই  চূড়ান্তিালি বিজয়ী 

েঘাষণা  করা িলি । 

অনুলেদ-০২: বিি যকাচলির জন্য সম্পাদক সিাপবতর সালি পরািি যক কলর বিলসম্বর িালসর প্রিি সপ্তালি অন্তত  ৭ (সাত) বদলির 

েিাটিলি পবরষলদর িাবষ যকক সাধারণ সিা আিিাি করলিি।  বদ ১ি সপ্তালি সম্পাদক িাবষ যকক সাধারণ সিার বিষলয় সিাপবতর 

সালি পরািি যক িা কলরি তলি বিলসম্বর িালসর ২য় সপ্তালির িলধ্যই সিাপবত এককিালি িাবষ যকক সাধারণ সিা আিিাি করলিি। 

অনুলেদ-০৩  পবরষলদর আয়-ব্যলয়র বিসাি বিরীক্ষার জন্য সিাপবত কর্তযকক (সাধারণ সিার পূলি যক) ৩ (বতি) সদে বিবিি একটি 

অবিট টিি গঠিত িলি। অবিট টিি িাবষ যকক সাধারণ সিায় বরলপাট যক েপি করলিি। 

অনুলেদ-০৪: সিাপবত সাধারণ সিার পূলি যক বিক্ষক পবরষদ বিি যকাচি পবরচােিার প্রলয়াজিীয় পদলক্ষপ িিণ করার উলেলশ্য ৩ 

(বতি) সদে বিবিি একটি বিি যকাচি কবিিি গঠি করলিি,  ার একজি প্রধাি বিি যকাচি কবিিিার এিং অপর দুইজি বিি যকাচি 

কবিিিার িলিি। 
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অনুলেদ-০৫ ে  সকে সদে তাঁলদর বিকট প্রাপ্য পবরষলদর সকে িলকয়াসি বিি যকাচলির পূি যকিতী িালসর চাঁদা পবরলিাধ কলরলছি 

েকিে তাঁরাই বিি যকাচলি অংিিিণ করলত পারলিি। তলি বিি যকাচলির িালস ে াগদািকারী সদেগণ/সদে পবরষলদর চাঁদা পবরলিাধ 

ছাড়াই সংবিি বিি যকাচলি অংিিিণ/লিাট প্রদাি করলত পারলিি । 

অনুলেদ-০৬: বিি যকাচি সম্পন্ন  িওয়ার  পর  পরিতী কি যকবদিলস  িি-বিি যকাবচত কি যককতযকালদর বিকট আনুষ্ঠাবিকিালি দাবয়ত্ব 

িস্তান্তর করলত িলি। 

অনুলেদ-০৭: বিি যকাচি সংক্রান্ত ও অন্যান্য বিষলয় জটিেতা বিরসলি সিাপবতর বসদ্ধান্ত চূড়ান্ত িলে  গণ্য িলি । 

অধ্যায়-১০: বিি যকাচি কবিিলির দাবয়ত্ব ও কা যকািেী 

অনুলেদ-০১ (প্রধাি বিি যকাচি কবিিিার): 

১) িাবষ যকক সাধারণ সিা অনুষ্ঠালির পলর যুবিসংগত সিলয়র িলধ্য বিি যকাচিী তফবসে েঘাষণা করলিি। বতবি িলিািয়িপত্র সংিি, 

তা দাবখে, প্রাবি যকতা প্রতযািার এিং িলিািয়িপত্র  াচাই-এর তাবরখ ও চূড়ান্ত প্রািী তাবেকা েঘাষণা করলিি। 

২) েঘাবষত তফিীে অনু ায়ী বতবি বিি যকাচি অনুষ্ঠালির ব্যিস্থা করলিি এিং বিি যকাচলির েিসরকাবর ফোফে সংিি কলর  

সিাপবতলক প্রদাি করলিি। 

৩) গঠিতন্ত্র িবির্ভ যকত েকালিা কাজ করলে িা এতদসংক্রান্ত েকাি কালজর উলযাগ িিণ করলে  া বিি যকাচি অনুষ্ঠালি ব্যাঘাত সৃবি 

করলত পালর অিিা বিক্ষক সংিবত বিিি করলত পালর অিিা উিয় সিো সংঘটিত িলত পালর, এলক্ষলত্র প্রধাি বিি যকাচি কবিিি 

জবড়ত ব্যবির/ব্যবিলদর বিরুলদ্ধ প্রবতলিদি বতবর কলর সিাপবতলক প্রদাি করলিি। 

৪) বিি যকাচি কবিিি তফবসে েঘাষণার পর বিবদ যকি সিলয় ে  েকালিা পলদ  বদ একজি প্রািীও িা পাওয়া  ায় অিিা েকউ েকালিা 

পলদ প্রািী িলত অপারগতা প্রকাি কলরি তলি সিাপবত বিক্ষকলদর িধ্য েিলক ে  েকালিা এক জিলক ঐ পলদ বসলেকিি করলিি। 

৫) সিাপবত িলিাদয় বিি যকাচলির ১ (এক) িাস পূলি যক বিি যকাচি কবিিি গঠি করলিি। 

অনুলেদ-০২ (বিি যকাচি কবিিিার): 

১) প্রধাি বিি যকাচি কবিিিার  সিাপবতর সালি পরািি যকক্রলি বিি যকাচি সংক্রান্ত সকে কালজর  ব্যিস্থা করলিি। 

অধ্যায়-১১: সিা 

অনুলেদ-০১: সিাপবতর সলঙ্গ পরািি যকক্রলি ও তাঁর সম্মবতক্রলি সম্পাদক পবরষলদর সকে সিা আহ্বাি করলিি। সাধারণ সিার 

জন্য অন্তত ৩ (বতি) বদলির এিং জরুবর সিার জন্য অন্তত  ১২ (িার) ঘন্টার বিজ্ঞবপ্ত প্রলয়াজি িলি। বিলিষ জরুবর সিার জন্য 

অন্তত ১ (এক) ঘন্টার বিজ্ঞবপ্ত প্রলয়াজি িলি। 

অনুলেদ-০২: গঠিতন্ত্র িা গঠিতলন্ত্রর েকালিা ধারা িা উপধারা িা এর অংি বিলিষ পবরিতযকি, সংলিাধি ও পবরিাজযকলির জন্য ে  

সিা আহ্বাি করলত িলি তা বিলিষ সিা বিলসলি গণ্য িলি,  ার জন্য অন্ততিঃ ৭ (সাত) বদলির বিজ্ঞবপ্ত প্রলয়াজি িলি। 

অনুলেদ-০৩: িাবষ যকক সাধারণ সিা িেলত ে  সিায় পবরষলদর কা যককাে সিাপিালন্ত সম্পাদকীয় বরলপাট যক েপি, অবিট বরলপাট যক 

উপস্থাপি ও অনুলিাদি এিং িতুি পবরষদ বিি যকাচি সংক্রান্ত কা যকক্রি েঘাষণা করা িলি, তালকই বুঝালি। 

অনুলেদ-০৪: দুটি সাধারণ সিার অবধলিিলির িধ্যিতী বিরবত ৬০ (ষাট) বদলির েিবি িলি িা। 

অনুলেদ-০৫: সাধারণ সিার জন্য েিাট সদে সংখ্যার অন্ততিঃ এক-র্ততীয়াংি এিং জরুরী ও বিলিষ জরুরী সিার জন্য েিাট 

সদে সংখ্যার অন্ততিঃ এক-চতুি যকাংি সদলের উপবস্থবত প্রলয়াজি িইলি। সিায় উপবস্থত সংখ্যাগবরলষ্ঠর সিি যকলি বসদ্ধান্ত গৃিীত 

িলি। 

অনুলেদ-০৬ (তেিী সিা): পবরষলদর অন্ততিঃ এক-চতুি যকাংি সদে েকাি সুবিবদ যকি বিষলয় আলোচিার জন্য সাধারণ সিা আহ্বালির 

উলেলশ্য সম্পাদকলক বেবখতিালি অনুলরাধ জািালে বতবি বিষয়টি সিাপবতর েগাচলর এলি ১৫ (পলির) বদলির িলধ্য সিা 
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আহ্বালির ব্যিস্থা করলিি। এ সিলয়র িলধ্য সম্পাদক সিা আহ্বাি করলত ব্যি যক িলে অনুলরাধকারী সদেগণ সিাপবতলক উি 

অনুলরাধ জািালিি। এরূপ অনুলরাধ িলে সিাপবত ১০ (দি) বদলির িলধ্য সিা আহ্বাি করলিি । 

অধ্যায়-১২: আয় ও ব্যয় 

অনুলেদ ০১ (আয়): এই পবরষদ কর্তযকক বিধ যকাবরত িাবসক সদে-চাঁদা, বিলিষ কি যক উপেলক্ষ ধা যককৃতত চাঁদা, সরকার/অধ্যক্ষ/সদে 

অিিা পবরষলদর বিলিচিায় িিণল াগ্য েকাি ব্যবি িা প্রবতষ্ঠালির অনুদাি এিং অন্য েকাি িিণল াগ্য উৎস ( বদ িালক) এই 

পবরষলদর আলয়র উৎস বিসালি গণ্য িইলি। গৃিীত অি যক এই পবরষলদর িালি ব্যাংক বিসালি গবেত িাবকলি, তলি পবরষলদর 

বদিবিি কি যককাণ্ড পবরচােিার জন্য অিবধক ৫০০০/-(পাঁচ িাজার) টাকা অি যক িগদ রাখা  ালি। পবরষলদর ব্যাংক বিসাি সিাপবত, 

সম্পাদক, যুগ্ম সম্পাদক ও েকাষাদলক্ষর ে ৌি স্বাক্ষলর পবরচাবেত িলি। পবরষলদর অি যক উলত্তােলণর প্রলয়াজি পড়লে েসলক্ষলত্র 

সম্পাদক/ েকাষাদলক্ষর  ে  েকাি এক জলির এিং সিাপবতর ে ৌি স্বাক্ষলর উলত্তােি করা  ালি। 

অনুলেদ-০২ (ব্যয়): বিক্ষক পবরষলদর বদিবিি কি যককাণ্ড পবরচােিায়, বিবিন্ন সিা অনুষ্ঠালির ব্যয় বিি যকাি, পবরষলদর উলেশ্য 

এিং কি যককতযকা ও বিি যকািী সদেলদর দাবয়ত্ব ও কা যকািবের সলঙ্গ সঙ্গবতপূণ যক কাজ অিিা পবরষদ কর্তযকক অনুলিাবদত অন্য েকাি 

কালজ এ পবরষলদর অি যক ব্যয় করা  ালি। বিক্ষকলদর কল্যালণ/বিলিষ প্রলয়াজলি / িািবিক কালজ সদেলদর প্রলয়াজলি  

পবরষলদর অি যক ব্যয় করা  ালি ।   

সাঁবিয়া সরকাবর বিবি কলেজ বিক্ষক পবরষলদর আয় ও ব্যলয়র বিসাি সংরক্ষণ করিার জন্য বিয়বিত কযাি িই বেবপিদ্ধ 

করলত িলি এিং িছলরর  (িাবষ যকক সাধারণ সিার পূলি যক) সিাপবত কর্তযকক বিযুি অবিট টিি দ্বারা অবিট করালত িলি। বিলিষ 

প্রলয়াজলি অন্তিতীকােীি সিলয়ও অবিট করালিা  ালি । 

অধ্যায়-১৩: গঠিতলন্ত্রর সংলিাধি 

অনুলেদ-০১: গঠিতলন্ত্রর সংলিাধি, পবরিতযকি, সংল াজি প্রভৃবতর েক্ষলত্র বিস্তাবরত ধারা এিং বিষয় বেলখ  সিাপবত/সাধারণ 

সম্পাদলকর বিকট িাবষ যকক সিার ১৫ (পলির) বদলির পূলি যক দাবখে করলত িলি। সাধারণ সিায় উপবস্থত দুই-র্ততীয়াংি সদলের 

সিি যকলি সংলিাধি, পবরিতযকি, সংল াজি ও বিলয়াজি করা  ালি ।  

বিক্ষক পবরষদ গঠিতন্ত্র প্রণয়ি কবিটি-২০২৫ 

ক্রবিক 

িং 

বিক্ষলকর িাি পদিী বিষয়  কবিটি পদিী  স্বাক্ষর  

১. েিািঃ িিজুর আেি, প্রিাষক ব্যিস্থাপিা 

সাঁবিয়া সরকাবর কলেজ, সাঁবিয়া,পািিা।  

আিিায়ক   

২. ি.  েিািাম্মদ  কািরুজ্জািাি , প্রিাষক ইসোি বিক্ষা  

সাঁবিয়া সরকাবর কলেজ, সাঁবিয়া, পািিা 

   সদে    

৩. মুিাম্মদ আব্দুে িবিি, প্রিাষক ইসোি বিক্ষা  

সাঁবিয়া সরকাবর কলেজ, সাঁবিয়া, পািিা 

    সদে   

৪. েিািঃ কািরুজ্জািাি,  প্রিাষক রসায়ি বিজ্ঞাি বিিাগ  

সাঁবিয়া সরকাবর কলেজ, সাঁবিয়া, পািিা 

    সদে   

 

তাবরখিঃ ০৭/১২/২০২৫বর. 

স্বাক্ষবরত 

 

 (প্রলফসর ি. এ.লক.এি িওকত আেী খাি) 

পবরবচবত িং-7787 

 অধ্যক্ষ  

 সাঁবিয়া সরকাবর বিবি কলেজ , সাঁবিয়া, পািিা।  


