
Page 1 of 21 
 

 
 

গণপ্রজাতনত্্রীবাংলাদেশসরকার 
 
 
 
 

জেলাপ্রাথমিকশিক্ষাঅফিসার, জেলা : গাজীপুর 
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থানা শিক্ষাঅফিস,      , গাজীপুরএরকর্মসম্পাদনেরসার্বিকচিত্র 
(Overview of the Performance of the Thana Education Office,Tongi,Gazipur) 

 
সাম্প্রতিকঅর্জন, চ্যালেঞ্জএবংভবিষ্য পরিকল্পনা 

 
 
সাম্প্রতিকবছরসমূহরে (৩বছর) প্রধানঅর্জনসমূহঃ 
 
প্রাথমিকশিক্ষারগুরুত্বউপলব্ধিকরেবরত্মানসরকারএকীভূতওমানসম্মতপ্রাথমিকশিক্ষানিশ্চিতকরণে
নিরলসভাবেকাজকরেযাচছ্ে।শিক্ষকওশিক্ষার্থীরঅনুপাতহ্রাসকরণলক্ষ্যেনতুনশিক্ষকনিয়োগপ্
রদানকরাচলমানরয়েছে।শিক্ষার্থীদেরস্বাস্থ্যসচেতনকরেগড়েতুলতেএবংশিক্ষারঅনুকূলপরিবেশ
সৃষ্টিরলক্ষ্যেনলকূপস্থাপনসহওয়াশব্লকনির্মাণকরাহয়েছে।পাঠদানেরঅনুকূলপরিবেশসৃষ্টিরজ
ন্যনতুনশ্রেণিকক্ষনির্মাণকরাহয়েছে।মানসম্মতওএকীভূতপ্রাথমিকশিক্ষানিশ্চিতকরণেরলক্ষ্
যেশতভাগশিক্ষার্থীরমধ্যেবিনামূল্যেরবইবিতরণকরাহয়েছে।তথ্যপ্রযুক্তিরসর্বোত্তমব্যবহা
রনিশ্চিতকল্পেপ্রতিটিবিদ্যালয়েরএকটিশ্রেণিকক্ষল্যাপটপ/মাল্টিমিডিয়াপ্রজেক্টরসহডিজিটা
লাইজডকরাহয়েছে।ঝরেপড়ারোধ, 
প্রাথমিকশিক্ষাচক্রসফলভাবেসমাপনেরলক্ষ্যেশিক্ষাসহায়তাকার্যক্রমেরআওতায়প্রাপ্যতায়
োগ্যসকলশিক্ষার্থীরজন্যমোবাইলব্যাংকিংএরমাধ্যমেউপবৃত্তিপ্রদানকরাহচ্ছে।বিদ্যালয়ভি
ত্তিকউন্নয়নপরিকল্পনাবিকেন্দ্রীকরণেরঅংশহিসেবেবিদয্ালয়ে 
‘স্কুললেভেলইমপ্রুভমেন্টপ্ল্যান (SLIP)  বাস্তবায়নকরাহচছ্ে। 
 
 

সমস্যাওচ্যালেঞ্জসমূহ: 
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মানসম্মতপ্রাথমিকশিক্ষানিশ্চিতকরণ,ঝরেপড়াহ্রাসএবংযেকোনধরণেরঅনাকাংখিতপরিস্থিতি
তেস্বাভাবিকপাঠদানকার্যক্রমঅব্যাহতরাখা।শিক্ষকনিয়োগ, ভবন/শ্রেণিকক্ষনির্মাণ, 
শিক্ষক-শিক্ষার্থীওশ্রেণিকক্ষ-শিক্ষার্থীরকাঙ্খিতঅনুপাত      
এবংশিক্ষকগণকেগতানুগতিকপাঠদানেরপ্রবণতাপরিহারকরেনুতনকারিকুলামঅনুযায়ীপদ্ধতিমাফ
িকপাঠদানেঅভ্যস্তকরা।নতুনমূল্যায়নপদ্ধতিঅনুসরণকরেশিক্ষার্থীদেরমূল্যায়নকরাওরেকর্ড
সংরক্ষণকরা।হতদরিদ্রপরিবারেররশিশুদেরকেবিদ্যালয়েপাঠদানকার্যক্রমেঅংশগ্রহণেরপরিব
র্তেকর্মসংস্থানেনিয়োজিতকরারপ্রবনতানিরু সাহিতকরা।মাসমাবেশওঅভিভাবকসমাবেশকার্য
করকরা।শিক্ষকওকর্মকর্তাদেরইনোভেশনকার্যক্রমসফলভাবেবাস্তবায়নেউ সাহিতকরা।নুতন
শিক্ষাদানপদ্ধতিসফলভাবেবাস্তবায়নএবংস্মার্টবাংলাদেশবিনীর্মানেরলক্ষ্যেস্মার্টশিশুওস্মা
র্টবিদ্যালয়প্রস্তুতকরা। 

 
 

ভবিষ্য পরিকল্পনা: 
 
Civil Registration & Vital Statistics 
(CRVS)এরসাথেসম্পৃক্ততাবজায়রেখেসকলশিক্ষার্থীরছবিসহআইডিকার্ডওডাটাবেইজপ্রণয়ণস
হডিজিটালশিক্ষার্থীহাজিরাব্যবস্থাপনানিশ্চিতকরণেপ্রয়োজনীয়উদ্যোগগ্রহণকরা।ঝরেপড়া
ওস্কুলবহির্ভূতশিশুদেরবিদ্যালয়েফিরিয়েআনাএবংতাদেরপ্রাথমিকশিক্ষাচক্রসম্পনন্েরজন্যস
ম্ভাব্যসকলউদ্যোগগ্রহণকরা।সাম্প্রতিককালেপ্রাথমিকবিদ্যালয়েরশিক্ষার্থীদেরপ্রাথমিকব
িদ্যালয়ছেড়েমাদরাসা, 
কিন্ডারগার্টেনবাঅন্যত্রগমনেরহারবিগতদিনেরথেকেবেড়েযাওয়ায়এবিষয়েযুগোপযোগীওযথায
থকার্যকরব্যবস্থাগ্রহণকরা।সকলশিশুরমানসন্মতশিক্ষানিশ্চিতকরারজন্যসরকারেরগৃহীতবিভ
িন্নমূখীপদ      
বাস্তবায়নেরপাশাপাশিপ্রাথমিকবিদ্যালয়েরসাথেস্থানীয়কমিউনিটিকেআরোবেশিসম্পৃক্তকরার
উদ্যোগগ্রহণকরাহবে।স্মার্টশিশুওস্মার্টবিদ্যালয়গঠনেরলক্ষ্যেশ্রেণিকক্ষেপাঠদানকার্যক্
রমডিজিটালাইজডকরাহবে।মাওঅভিভবকদেরস্মার্টবিদ্যালয়গঠনেসম্পৃক্তকরাহবে। 
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২০২৪-২৫অর্থবছরেরসম্ভাব্যপ্রধানর্অজনসমূহ: 
*  শিক্ষাবর্ষেরশুরুতেইশিক্ষার্থীদেরমধ্যেবিনামূল্যেরপাঠ্যবইবিতরণ; 
* শ্রেণিকক্ষেডিজিটালাইজডপদ্ধতিতেপাঠদাননিশ্চিতকরা; 
*  বিদ্যালয়পর্যায়েসহপাঠক্রমিককার্যক্রমজোরদারকরা; 
*প্রাপ্যতাযোগ্যসকলশিক্ষার্থীকেউপবৃত্তিপ্রদান; 
*সকলসরকারিপ্রাথমিকবিদয্ালয়েস্কুললেভেলইম্প্রুভমেন্টপ্ল্যান )SLIP( বাস্তবায়ন; 
*সকলদরিদ্রশিক্ষার্থীদেরস্কুলফিডিংএরআওতায়আনয়ন; 
*প্রাথমিকবিদ্যালয়েরসাথেস্থানীয়কমিউনিটিকেসম্পৃক্তকরা; 
*  বিদ্যালয়েবিশেষচাহিদাসম্পন্নশিশুদেরভর্তিওপাঠদাননিশ্চিতকরা; 
*ই-নথিরমাধ্যমেঅফিসিয়ালকার্যক্রমপরিচালনাকরা; 
* অভিভাবকওমায়েদেরস্মার্টবিদ্যালয়গঠনেসম্পৃক্তকরা; 
 

 
 
 
 
 

প্রস্তাবনা(Preamble) 
 
 

সরকারিদপ্তরপ্রাতিষ্ঠানিকদক্ষতাবৃদধ্ি,স্বচ্ছতাওজবাবদিহিতাজোরদারকরা, 
সুশাসনসংহতকরণ, 
সম্পদেরযথাযথব্যবহারএবংমানসম্মতপর্াথমিকশিক্ষানিশ্চিতকরণেরমাধ্যমেরূপকল্প২
০৪১এরযথাযথবাস্তবায়নেরলক্ষ্যে- 

 
 

থানাশিক্ষাঅফিসার,    :      , জেলা :গাজীপরু 
 

এবং 
 

জেলাপ্রাথমিকশিক্ষাঅফিসার, জেলা : গাজীপুর 
এরমধ্যে 

২০২৪সালেরজুনমাসের ২০জুনতারিখেএইবার্ষিককর্মসম্পাদনচকু্তিস্বাক্ষরিতহল। 
 
 
 
 

এচুক্তিতেস্বাক্ষরকারীউভয়পক্ষনিম্নলিখিতবিষয়সমহূেসম্মতহল: 
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সেকশন১: 
 

রূপকল্প(Vision), অভিলক্ষ্য (Mission), করম্সম্পাদনেরক্ষেত্রএবংকার্যাবলী : 
 
 

১.১রূপকল্প (Vision) 
 
সকলশিশুরজন্যসমতাভিত্তিক, একীভূতওমানসম্মতপ্রাথমিকশিক্ষা। 
 
১.২অভিলক্ষ্য (Mission) 
 

প্রাথমিকশিক্ষারসুযোগসম্পর্সারণওগুণগতমানউনন্য়নেরমাধ্যমেসকলশিশুরজনয্সমতাভিত্তিক
, একীভূতওমানসম্মতপ্রাথমিকশিক্ষানিশ্চিতকরণ। 

 
 

১.৩কর্মসম্পাদনেরকষ্েত্র : 
 
১.৩.১কর্মসম্পাদনেরকষ্েত্র:  
১) একীভূতওমানসম্মতপ্রাথমিকশিক্ষানিশ্চিতকরণ; 
২) সর্বজনীনওবৈষম্যহীনটেকসইমানসম্মতওএকীভূতপর্াথমিকশিক্ষাসস্পর্সারণ; 
৩) প্রাথমিকশিক্ষাব্যবস্থাপনারউন্নয়ন। 
 
১.৩.২সুশাসনওসংস্কারমূলককর্মসম্পাদনেরকষ্েত্র 
১) সুশাসনওসংস্কারমূলককার্যক্রমেরবাস্তবায়নজোরদারকরণ 
 
 

১.৪কার্যাবলি (Functions) : 
 
১. শিশুজরিপ  
২.  শিখনশেখানোকার্যক্রম; 
৩. প্রাক-প্রাথমিকশ্রেণিকক্ষসজ্জিতকরণএবংশিশুদেরবিভিনন্মূখীকার্যক্রমেসম্পকৃ্তকরণ; 
৪. ভৌতঅবকাঠামোউন্নয়ন 
৫. বিদ্যালয়েসুপেয়পানিনিশ্চিতকরণ 
৬. স্বাস্থয্সম্মতস্যানিটেশননিশ্চিতকরণ 
৭.  ক্রীড়াওসাংস্কৃতিকওসহপাঠক্রমিককারয্াবলিরবিস্তার 
৮. সামাজিকউদ্বুদ্ধকরণকার্যক্রম 
৯.  কাবিংকারয্ক্রমজোড়দারকরণএবং 
১০. বিশেষচাহিদাসম্পন্নশিশুদেরভর্তিওপাঠদাননিশ্চিতকরণ
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`সকশন ২ 
বিভিন্ন কার্যক্রমের চড়ূান্ত ফলাফল/প্রভাব (Outcome/Impact) 

 
 

 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব কর্মসম্পাদন 
সূচকসমূহ 

এক
ক 

প্রকৃতঅ
র্জন 

২০২২-
২৩ 

প্রকৃতঅ
র্জন 

২০২৩-
২৪ 

লক্ষ্য
মাত্রা 
২০২৪-

২৫ 

প্রক্ষেপন নির্ধারিত লক্ষ্যমাত্রা 
অর্জনের ক্ষেত্রে 

যৌথভাবে দায়িত্বপর্াপ্ত 
মণ্ত্রণালয়/বিভাগ/সংস্থাস

মূহের নাম 

উপাত্তসূত্র 

২০২৫
-

২০২৬ 

২০২৬-
২০২৭ 

২০২৫সালেরমধ্যেপ্রাথমিকশি
ক্ষাসমাপনীচক্রেরহার৯২% 
এউন্নীতকরন 

প্রাথমিকশিক্ষাসমাপ
নীরচক্রেরহারবদৃ্ধি % ৮৮ ৮৯ ৮৯ ৯১ ৯২ 

প্রাথমিক ও গণশিক্ষা 
মনত্্রণালয় 

৮ম 
পঞচ্বারষ্িকী 
পরিকল্পনা 

২০২৫সালেরমধ্যেপ্রাথমিকস্
তরেঝরেপড়াশিক্ষার্থীরহার৩
% এহর্াসকরণ 

ঝরেপড়াশিক্ষার্থীরহা
রহ্রাসকরণ % ৫ ৪ ৪ ৩ ৩ 

প্রাথমিক ও গণশিক্ষা 
মনত্্রণালয় 

৮ম 
পঞচ্বারষ্িকী 
পরিকল্পনা 

২০২৫সালেরমধ্যেমানসম্মত 
প্রাথমিক শিক্ষা 
নিশ্চিতকরণের লক্ষ্যে 
শিক্ষক-শিক্ষারথ্ীর কাঙখ্িত 
অনুপাত (১:২ ৫ ) অর্জন 

শিক্ষক-শিক্ষারথ্ীর 
অনুপাত হর্াস 

অনুপা
ত 

১:২ ৯  ১:২ ৮  ১:২ ৭  ১:২ ৬ ১:২ ৫  
জনপর্শাসন মনত্্রণালয়, অর্থ 

মনত্্রণালয় এবং প্রাথমিক 
শিক্ষা অধিদপ্তর 

৮ম 
পঞচ্বারষ্িকী 
পরিকল্পনা 
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`সকশন ৩ 
কর্মসম্পাদনের ক্ষেত্র ,অগ্রাধিকার, কার্যক্রম, কর্মসম্পাদন সূচক এবং লক্ষ্যমাত্রাসমূহ 

 

কর্মসম্পা
দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্মসম্
পাদনের 
ক্ষেত্রে

র 
মান 

 

কার্যক্রম 
 

কর্মসম্পাদন  
সূচক 

 

 
গণনা 
পদ্ধ
তি 
 

এক
ক 

কর্ম
সম্পা
দন  

সূচকে
র মান 

 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২২-

২৩ 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২৩-

২৪ 

লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক২০২৪-২৫ প্রক্ষে
পন 

২০২৫-
২৬ 

প্রক্ষ
েপন 

২০২৬-
২৭ 

অসাধার
ণ 

অতি 
উত্তম 

উত্তম 
চলতি 
মান 

চলতি 
মানের 
নিম্নে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 এপিএ স্বাক্ষরকারী অফিসেরকর্মসম্পাদনের ক্ষেত্র 
[১]মানসম্ম
ত 
প্রাথমিক 
শিক্ষা 
নিশ্চিতকর
ণ 
 

 
৩২ 

[১.১] 
শিশুজরিপওভ

রত্ি 

[১.১.১] 
নির্ধারিত 
তারিখের মধ্যে 
উপজেলার সকল 
সরকারি 
প্রাথমিক 
বিদ্যালয়ে শিশু 
জরিপ সম্পন্ন 

তারিখ 
তারি

খ 
৩ 

৩১-
১২-
২০২২ 

৩১-১২-
২০২৩ 

৩১-১২-
২০২৪ 

০৫-
০১-

২০২৫ 

১০-
০১-

২০২৫ 

১৫-০১-
২০২৫ 

২০-
০১-

২০২৫ 

৩০-১২-
২০২৫ 

৩০-
১২-

২০২৬ 

[১.২] বিদ্যালয় 
ক্যাচমেন্ট 
এলাকা হালফিল
ও ম্যাপের 
বয্বহার  

[১.২.১] 
কার্যকরভাবে 
ক্যাচমেন্ট 
এলাকার ম্যাপ 
তৈরি, 
হালফিলকরণ ও 
প্রদরশ্ন 

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা ৩ ১৫ ১৬ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 
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কর্মসম্পা
দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্মসম্
পাদনের 
ক্ষেত্রে

র 
মান 

 

কার্যক্রম 
 

কর্মসম্পাদন  
সূচক 

 

 
গণনা 
পদ্ধ
তি 
 

এক
ক 

কর্ম
সম্পা
দন  

সূচকে
র মান 

 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২২-

২৩ 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২৩-

২৪ 

লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক২০২৪-২৫ প্রক্ষে
পন 

২০২৫-
২৬ 

প্রক্ষ
েপন 

২০২৬-
২৭ 

অসাধার
ণ 

অতি 
উত্তম 

উত্তম 
চলতি 
মান 

চলতি 
মানের 
নিম্নে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.২.২] 
নির্ধারিত রং 
এর পিন গেঁথে 
ক্যাচমেন্ট 
এলাকার ম্যাপ 
বয্বহার 
নিশ্চিতকরণ  

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা ৩ ৩ ৫ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 

[১.৩] শিখন-
শেখানো 
কার্যক্রম 

[১.৩.১] 
নির্ধারিত 
সময়ের মধ্যে 
উপজেলার সকল 
প্রাথমিক 
বিদ্যালয়ে 
বার্ষিক পাঠ 
পরিকল্পনা 
তৈরি 

তারিখ 
তারি

খ 
৩ 

২৫-১-
২০২৩ 

২০-১-
২০২৪ 

২৬-১-
২০২৫ 

২৪-১-
২০২৫ 

৩০-১-
২০২৫ 

০১-২-
২০২৫ 

২০-১-
২০২
৫ 

১৮-১-
২০২৬ 

১৮-১-
২০২৭ 

[১.৩.২] সকল 
সরকারি 
প্রাথমিক 
বিদ্যালয়ে ৩য় 
ও ৪রথ্ 
শ্রেণিতে 
বেসলাইন 
সার্ভে 
নিশ্চিতকরণ 

তারিখ 
তারি

খ 
৩ 

২০-০৩-
২০২৩ 

২০-০৩-
২০২৪ 

১৮-০১-
২০২৫ 

২০-
০১-

২০২৫ 

২৫-
০২-

২০২৫ 

০৩-০৩-
২০২৫ 

১০-
০৩-

২০২৫ 

২০-
০২-

২০২৬ 

২০-
২-

২০২৭ 
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কর্মসম্পা
দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্মসম্
পাদনের 
ক্ষেত্রে

র 
মান 

 

কার্যক্রম 
 

কর্মসম্পাদন  
সূচক 

 

 
গণনা 
পদ্ধ
তি 
 

এক
ক 

কর্ম
সম্পা
দন  

সূচকে
র মান 

 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২২-

২৩ 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২৩-

২৪ 

লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক২০২৪-২৫ প্রক্ষে
পন 

২০২৫-
২৬ 

প্রক্ষ
েপন 

২০২৬-
২৭ 

অসাধার
ণ 

অতি 
উত্তম 

উত্তম 
চলতি 
মান 

চলতি 
মানের 
নিম্নে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.৩.৩] বার্ষিক 
পাঠ পরিকল্পনা 
অনুসরণ করে 
ডিজিটাল 
কনটেন্ট তৈরি  

তারিখ 
তারি

খ 
৩ 

২০-০৩-
২০২৩ 

২০-০৩-
২০২৪ 

২০-০১-
২০২৫ 

২২-
০১-

২০২৪ 

২৫-
০২-

২০২৫ 

০৩-০৩-
২০২৫ 

১০-
০৩-

২০২৫ 

২০-
০২-

২০২৬ 

২০-
০২-
২০২

৬ 

[১.৩.৪] 
মাল্টিমিডিয়া 
ডিজিটাল 
কনটেন্ট 
বয্বহার করে 
পাঠদান 
নিশ্চিতকরণ 

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা 

৩ ৮ ১২ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 

[১.৪] মূল্যায়ন [১.৪.১] ১ম ও 
২য় শ্রেণির 
শিক্ষাথর্ীদের 
ধারাবাহিক 
মূল্যায়ন 
সম্পন্ন করা 
(ডায়রী-১, 
ডায়রী-২)  

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা ৩ - ১৮ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 

[১.৪.২] ৩য় 
থেকে ৫ম 
শ্রেণির 
মূল্যায়ন 
সম্পন্ন 

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা ৩ ১৮ ১৮ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 
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কর্মসম্পা
দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্মসম্
পাদনের 
ক্ষেত্রে

র 
মান 

 

কার্যক্রম 
 

কর্মসম্পাদন  
সূচক 

 

 
গণনা 
পদ্ধ
তি 
 

এক
ক 

কর্ম
সম্পা
দন  

সূচকে
র মান 

 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২২-

২৩ 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২৩-

২৪ 

লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক২০২৪-২৫ প্রক্ষে
পন 

২০২৫-
২৬ 

প্রক্ষ
েপন 

২০২৬-
২৭ 

অসাধার
ণ 

অতি 
উত্তম 

উত্তম 
চলতি 
মান 

চলতি 
মানের 
নিম্নে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

  [১.৫] একীভূত 
শিক্ষা 

[১.৫.১] বিশেষ 
চাহিদা সম্পন্ন 
শিশুদেরকে 
বিদ্যালয়ে 
ভর্তি 
নিশ্চিতকরণ  

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা 

৩ ১৮ ১৮ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 

[১.৫.২] একীভূত 
শিক্ষা বিষয়ক 
প্রশিক্ষণপূরব্
ক পাঠদানকৃত 
বিদ্যালয় 

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা 

২ - ১৮ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 

[২] 

সর্বজনীন
ওবৈষম্যহী
নটেকসইমা
নসম্মতপর্
াথমিকশিক্
ষাসস্প্রসা

রণ; 

 
২৪ 

[২.১]শিক্ষাবর্
ষেরশুরুতেশিক্ষ
ার্থীদেরমধ্যেব
িনামূল্যেরপাঠ্য
পুস্তকবিতরন 

[২.১.১] 
নির্ধারিত 
সময়ের মধ্যে 
উপজেলা 
পর্যায়ে প্রাপ্ত 
পাঠ্যপসু্তকশি
ক্ষার্থীদেরমধ্
যেবিতরণনিশ্চি
তকরণেআনত্ঃ
উপজেলাএবংবা
ফারস্টকথেকেস
মনব্য়সাধন 

তারিখ 
তারি

খ ৩ 
০১-০১-
২০২৩ 

০১-০১-
২০২৪ 

০১-০১-
২০২৫ 

০৫-
০১-

২০২৫ 

১০-
০১-

২০২৫ 

১৫-০১-
২০২৫ 

২০-
০১-

২০২৫ 

০১-০১-
২০২৬ 

০১-
০১-

২০২৭ 

[২.২]কেনদ্্রি
য় তথয্ 

[২.২.১] 
নির্ধারিত 
সময়ের মধ্যে 

তারিখ 
তারি

খ ৩ 
৩১-১-
২০২৩ 

৩১-১-
২০২৪ 

৩১-১-
২০২৫ 

২৫-২-
২০২৫ 

২৮-২-
২০২৫ 

৭-৩-
২০২৫ 

১৫-৩-
২০২৫ 

৩১-১-
২০২৬ 

৩১-১-
২০২৭ 
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কর্মসম্পা
দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্মসম্
পাদনের 
ক্ষেত্রে

র 
মান 

 

কার্যক্রম 
 

কর্মসম্পাদন  
সূচক 

 

 
গণনা 
পদ্ধ
তি 
 

এক
ক 

কর্ম
সম্পা
দন  

সূচকে
র মান 

 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২২-

২৩ 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২৩-

২৪ 

লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক২০২৪-২৫ প্রক্ষে
পন 

২০২৫-
২৬ 

প্রক্ষ
েপন 

২০২৬-
২৭ 

অসাধার
ণ 

অতি 
উত্তম 

উত্তম 
চলতি 
মান 

চলতি 
মানের 
নিম্নে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

ভান্ডারে 
বিদ্যালয়ের 
তথয্ 
হালফিলকরণ  

আওতাধীন 
সকল প্রা: 
বি:PEMIS 
সফটওয়্যারে 
বিদ্যালয় এবং 
শিক্ষক ডাটা 
এনট্্রি 
হালফিলকৃত 

[২.৩]  
প্রাক-
প্রাথমিক 
শ্রেণিকক্ষস
জ্জিতকরন ও 
উপকরণ 
সংগ্রহ 

[২.৩.১]  
আওতাধীন 
বরাদ্দপর্াপ্ত 
সরকারি 
প্রাথমিক 
বিদ্যালয়সমূহে  
প্রাক-
প্রাথমিক 
শ্রেণিকক্ষসজ্
জিতকরণও 
উপকরণ 
সংগ্রহ ও ৪টি 
কর্ণার স্থাপন  

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা ৩ ১৮ ১৮ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 

[২.৪] 
বিদ্যালয়ে 
বার্ষিক 
ক্রীড়া , 

[২.৪.১] 
বিদ্যালয়ে 
বার্ষিক ক্রীড়া 
প্রতিযোগিতা 
ও পুরস্কার 

সমষ্টি 
সংখ্
যা 

  ৩ - ১৮ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 
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কর্মসম্পা
দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্মসম্
পাদনের 
ক্ষেত্রে

র 
মান 

 

কার্যক্রম 
 

কর্মসম্পাদন  
সূচক 

 

 
গণনা 
পদ্ধ
তি 
 

এক
ক 

কর্ম
সম্পা
দন  

সূচকে
র মান 

 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২২-

২৩ 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২৩-

২৪ 

লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক২০২৪-২৫ প্রক্ষে
পন 

২০২৫-
২৬ 

প্রক্ষ
েপন 

২০২৬-
২৭ 

অসাধার
ণ 

অতি 
উত্তম 

উত্তম 
চলতি 
মান 

চলতি 
মানের 
নিম্নে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

সাংস্কৃতিক 
দল এবং 
সামাজিক 
উদ্বুদ্ধকরণ 
কার্যক্রম 

বিতরণ 
আয়োজন 
[২.৪.২] 
শিক্ষারথ্ীদের 
সৃজনশীল 
প্রতিভা 
বিকাশের 
লক্ষ্যে 
বিদ্যালয় 
ভিত্তিক 
সাংস্কৃতিক দল 
গঠন 

সমষ্টি 
সংখ্
যা 

   ৩ - - ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 

[২.৪.৩] 
সাংস্কৃতিক দল 
কর্তৃক 
রবীন্দ্র 
জয়নত্ী ও 
নজরুল জয়ন্তী 
উদযাপন 

সমষ্টি 
সংখ্
যা 

৩ - - ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 

[২.৪.৪] 
সামাজিক 
উদ্বুদ্ধকরণের 
লক্ষ্যে 
বিদ্যালয়ে মা 
সমাবেশকরণ 

সমষ্টি 
সংখ্
যা  

   ৩ ৭২ ৭২ ৭২ ৬৫ ৫৭ ৫০ ৪৩ ৭২ ৭২ 
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কর্মসম্পা
দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্মসম্
পাদনের 
ক্ষেত্রে

র 
মান 

 

কার্যক্রম 
 

কর্মসম্পাদন  
সূচক 

 

 
গণনা 
পদ্ধ
তি 
 

এক
ক 

কর্ম
সম্পা
দন  

সূচকে
র মান 

 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২২-

২৩ 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২৩-

২৪ 

লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক২০২৪-২৫ প্রক্ষে
পন 

২০২৫-
২৬ 

প্রক্ষ
েপন 

২০২৬-
২৭ 

অসাধার
ণ 

অতি 
উত্তম 

উত্তম 
চলতি 
মান 

চলতি 
মানের 
নিম্নে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[২.৪.৫] 
অভিভাবক 
সমাবেশ করণ 

সমষ্টি 
সংখ্
যা 

৩    ৭২ ৭২ ৭২ ৬৫ ৫৭ ৫০ ৪৩ ৭২ ৭২ 

[৩] 
পর্াথমিক 

শিক্ষা 
ব্যবস্থাপন
ার উন্নয়ন 

 
১৪ 

[৩.১] ভৌত 
অবকাঠামো 
উন্নয়ন 
কার্যক্রম 
মনিটরিং ও 
তত্ত্বাবধান 

[৩.১.১]সরকারি 
প্রাথমিক 
বিদ্যালয়ে 
শ্রেণিকক্ষ 
সম্প্রসারণ 
সংক্রান্ত 
উন্নয়নমূলক 
কার্যক্রম 
পরীবিক্ষণকৃত 
বিদ্যালয় 

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা ৩ - ৩ ৩ - - - - ৪ ৪ 

[৩.১.২] সরকারি 
প্রাথমিক 
বিদ্যালয়ে 
ওয়াসব্লক 
নির্মাণ 
সংক্রান্ত 
উন্নয়নমূলক 
কার্যক্রম 
পরীবিক্ষণকৃত 
বিদ্যালয় 

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা ৩ - ৬ ৬ - - - - ৬ ৬ 
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কর্মসম্পা
দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্মসম্
পাদনের 
ক্ষেত্রে

র 
মান 

 

কার্যক্রম 
 

কর্মসম্পাদন  
সূচক 

 

 
গণনা 
পদ্ধ
তি 
 

এক
ক 

কর্ম
সম্পা
দন  

সূচকে
র মান 

 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২২-

২৩ 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২৩-

২৪ 

লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক২০২৪-২৫ প্রক্ষে
পন 

২০২৫-
২৬ 

প্রক্ষ
েপন 

২০২৬-
২৭ 

অসাধার
ণ 

অতি 
উত্তম 

উত্তম 
চলতি 
মান 

চলতি 
মানের 
নিম্নে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[৩.১.৩] সরকারি 
প্রাথমিক 
বিদ্যালয়ে 
বিশেষ চাহিদা 
সম্পন্ন 
শিশুদের 
বিদ্যালয়ে 
প্রবেশ 
সহজীকরণে 
র ্যাম্পযুক্ত 
বিদ্যালয় ভবন 

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা 

২ - ১৮ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 

[৩.২] বকৃ্ষ 
রোপন 

[৩.২.১] 
বিদ্যালয়, 
দপ্তর এবং 
প্রতিষ্ঠানে 
বনজ/ 
ফলদ/ঔষধি/শ
োভা 
বর্ধণকারী  
রোপিত গাছ 

ক্রমপু
ঞ্জিভূ

ত 

সংখ্
যা ৩ ১৮ ১৮ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 

[৩.৩] কাবিং 
কার্যক্রম 

[৩.৩.১] কাবদল 
(বালক দল-১, 
বালিকা দল-১) 
চালুকৃত 
বিদ্যালয় 

সমষ্ট
ি 

সংখ্
যা ৩ ১০ ১২ ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 
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কর্মসম্পা

দনের 
ক্ষেত্র 

 

কর্মসম্
পাদনের 
ক্ষেত্রে

র 
মান 

 

কার্যক্রম 
 

কর্মসম্পাদন  
সূচক 

 

 
গণনা 
পদ্ধ
তি 
 

এক
ক 

কর্ম
সম্পা
দন  

সূচকে
র মান 

 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২২-

২৩ 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২৩-

২৪ 

লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক ২০24-2025 
প্রক্ষে

পন 
২০২৫-

২৬ 

প্রক্ষেপ
ন 

২০২৬-
২৭ 

অসাধার
ণ 

অতি 
উত্তম 

উত্ত
ম 

চলতি 
মান 

চলতি 
মানের 
নিম্নে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

সুশাসন ও সংস্কারমূলক কর্মসম্পাদনের ক্ষেত্র 
[১] 
সুশাসন ও 
সংস্কারমূ
লক 
কার্যক্রমে
র 
বাস্তবায়ন 
জোরদারক
রন 

 
৩০ 

[১.১] 
শুদ্ধাচারকর্
মপরিকল্পনা
বাস্তবায়ন 

[১.১.১]মাসিকসম
ন্বয়সভায়নৈতি
কতাবিষয়েঅনষু্
ঠিতআলোচনা 

 
সমষ্ট
ি 

 
সংখ্
যা ৪ - - ৭ ৬ ৫ ৩ ২ ৬ ৬ 

[১.১.২] 
নির্ধারিত 
সময়ের মধ্যে 
নৈতিকতা ও 
সততার 
দৃষ্টান্তস্বরুপ  
০১ (এক) জন 
কর্মকরত্া এবং  
০১ (এক) জন 
কর্মচারীকে 
পুরস্কৃতকরণ 

 
 
 
তারিখ 

 
 
 

তারি
খ 

৩ - - ১৫-০৪-
২০২৫ 

০৫-
০৫-

২০২৫ 

১০-
৫-

২০২
৫ 

১৫-
৫-

২০২
৫ 

৩০-৬-
২০২৫ 

১৫-৪-
২০২৬ 

৩১-৪-
২০২৭ 

[১.১.২] 
নৈতিকতা ও 
শুদ্ধাচার 
অনুশীলন বিষয়ে 
অনুষ্ঠিত 
মতবিনিময় সভা 

 
 
সমষ্ট
ি 

 
 

সংখ্
যা ৪ ১ ১ ৪ ৩ ২ ১ ১ ৪ ৪ 

[১.২] ই- 
গভরন্্যান্স/ 

[১.২.১] 
ই-

 
 
সমষ্ট

 
 

সংখ্
৩ - - ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৫ 
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কর্মসম্পা
দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্মসম্
পাদনের 
ক্ষেত্রে

র 
মান 

 

কার্যক্রম 
 

কর্মসম্পাদন  
সূচক 

 

 
গণনা 
পদ্ধ
তি 
 

এক
ক 

কর্ম
সম্পা
দন  

সূচকে
র মান 

 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২২-

২৩ 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২৩-

২৪ 

লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক ২০24-2025 
প্রক্ষে

পন 
২০২৫-

২৬ 

প্রক্ষেপ
ন 

২০২৬-
২৭ 

অসাধার
ণ 

অতি 
উত্তম 

উত্ত
ম 

চলতি 
মান 

চলতি 
মানের 
নিম্নে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

উদ্ভাবনকর্
মপরিকল্পনা
বাস্তবায়ন 

নথিরমাধ্যমেনি
ষ্পত্তিকৃতআবে
দন 

ি যা 

[১.২.২] সেবা 
সহজীকরণ/ 
বিদ্যালয় 
বয্বস্থাপনা/ 
পাঠদানআকরষ্
নীয়ওকার্যকর
করণেইনোভেশ
নধারণাবাস্তবা
য়ন 

 
 
সমষ্ট
ি 

 
 

সংখ্
যা 

৩ - - ১৮ ১৬ ১৪ ১৩ ১১ ১৮ ১৮ 

 [১.২.৩] ই- 
গভন κҝাх/ 
উжাবনিবষেয়
এসএমিসএবং
িপΜটএসদসҝগ
έণরমেধҝঅনΜুѮ
তআেলাচনাস
ভা 

 
 
 
সমΜѭ 

 
 
 
সং
খҝা ৩ - - ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১০ ১০ 

[১.৩] 
তথҝঅিধকা
রকম κপিরক
џনাবাѷবায়
ন 

[১.৩.১] 
আেবদেনরিভ
িЫেতশতভাগϕ
দানকৃততথҝ 

হার % ৩ - - ১০০% ৯৫% ৯০
% 

৮৫
% ৮০% ১০০% ১০০% 
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কর্মসম্পা
দনের 

ক্ষেত্র 
 

কর্মসম্
পাদনের 
ক্ষেত্রে

র 
মান 

 

কার্যক্রম 
 

কর্মসম্পাদন  
সূচক 

 

 
গণনা 
পদ্ধ
তি 
 

এক
ক 

কর্ম
সম্পা
দন  

সূচকে
র মান 

 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২২-

২৩ 

প্রকৃত
অর্জন 
২০২৩-

২৪ 

লক্ষ্যমাত্রা/নির্ণায়ক ২০24-2025 
প্রক্ষে

পন 
২০২৫-

২৬ 

প্রক্ষেপ
ন 

২০২৬-
২৭ 

অসাধার
ণ 

অতি 
উত্তম 

উত্ত
ম 

চলতি 
মান 

চলতি 
মানের 
নিম্নে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.৪] 
অিভেযাগϕ
িতকারকম κ
পিরকџনাবা
ѷবায়ন 

[১.৪.১]অিভেযা
গϕিতকারিবষ
έয়এসএমিসএ
বংিপΜটএসদসҝ
গেণরমেধҝঅনু
ΜѮতআেলাচনা
সভা 

সমΜѭ 
সং
খҝা ২ - - - - - - - - - 

[১.৪.২]ϕাчঅ
িভেযােগরিভিЫ
έতগহৃীতশতভা
গϕিতকার 

হার % ২ - - - - - - - - - 

[১.৫] 
έসবাϕদান
ϕিতᅂিতক
ম κপিরকџনা
বাѷবায়ন 

[১.৫.১] িনধ κািরত 
সমেয়র মেধҝ 
দৃΜѭেগাচর 
Ѹােন  
িসΜটেজх 
চাটκার Ѹািপত 

তাির
খ 

তাির
খ 

২ 
০৫-
০১-
২০২৩ 

০৫-
০১-
২০২৪ 

০৫-
০১-
২০২৫ 

১০-১-
২০২৫ 

১৫-১-
২০২৫ 

২০-১-
২০২৫ 

২৫-১-
২০২৫ 

০৫-০১-
২০২৬ 

০৫-০১ 
-২০২৭ 

  [১.৫.১]  
িসΜটেজх 
চাটκােরর 
আেলােক 
ϕদানকৃত 
শতভাগ 
নাগিরক έসবা 

হার % ১ ৯০% ৯০% ১০০% ৯৫% ৯০
% 

৮৫
% ৮০% ১০০% ১০০% 

 
কম κসѕা কম κস কায κοম কম κসѕাদন   এক কম κস ϕকৃত ϕকৃত লϠҝমাϏা/িনণ κায়ক ২০24-2025 ϕেϠ ϕেϠপ
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দেনর 
έϠϏ 

 

ѕাদেন
র 

έϠেϏর 
মান 

 

 সূচক 
 

গণনা 
পд
িত 
 

ক ѕাদ
ন  
সূচ
έকর 
মান 

 

অজκন 
২০২২-
২৩ 

অজκন 
২০২৩-
২৪ 

অসাধা
রণ 

অিত 
উЫম 

উЫ
ম 

চল
িত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনেє 

পন 
২০২৫
-২৬ 

ন 
২০২৬-
২৭ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

সুশাসন ও সংѴারমূলক কম κসѕাদেনর έϠϏ 
[১] 
সুশাসন ও 
সংѴারমূল
ক 
কায κοেম
র 
বাѷবায়ন 
έজারদার
করন 

 
৩০ 

[১.১] 
ზдাচারকম κপ
িরকџনাবাѷবা
য়ন 

[১.১.১]ზдাচা
রকম κপিরক
џনাবাѷবািয়
ত 

οমপু
ΝПভূ
ত 

সং
খҝা 

10          

[১.2] ই- 
গভন κҝাх/ 
উжাবনকম κপ
িরকџনাবাѷবা
য়ন 

[১.২.1]  
ই- গভন κҝাх/ 
উжাবনকম κ
পিরকџনাবা
ѷবািয়ত 

οমপু
ΝПভূ
ত 

সং
খҝা 

10          

[১.3] 
অিধকারϕিত
কারকম κপিরক
џনাবাѷবায়ন 

[১.3.১] 
অিধকারϕিত
কারকম κপির
কџনাবাѷবা
িয়ত 

οমপু
ΝПভূ
ত 

সং
খҝা ৪          

[১.4] 
έসবাϕদানϕ
িতᅂিতকম κপ
িরকџনাবাѷবা
য়ন 

[১.4.১] 
έসবাϕদানϕ
িতᅂিতকম κ
পিরকџনাবা
ѷবািয়ত 

οমপু
ΝПভূ
ত 

সং
খҝা ৩          

[১.5] 
তথҝঅিধকার
কম κপিরকџনা
বাѷবায়ন 

[১.5.1] 
তথҝঅিধকার
কম κপিরকџ
নাবাѷবািয়ত 

οমপু
ΝПভূ
ত 

সং
খҝা 

3          
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আিম থানা িশϠা অিফসার, টДী, গাজীপুর, έজলা ϕাথিমক িশϠা অিফসার, 
গাজীপুর এর িনকট অДীকার করিছ έয, এই চΦ ΝЅেত বিন κত ফলাফল অজκেন সেচѭ 
থাকব। 
 
আিম έজলা ϕাথিমক িশϠা অিফসার, গাজীপুর, টДী িশϠা অিফসার, টДী, 
গাজীপুর এর িনকট অДীকার করিছ έয, এই চΦ ΝЅেত বিন κত ফলাফল অজκেন সংিѫѭ 
কায κালয়েক সব κাЮক সহেযািগতা ϕদান করব। 
 
 
 
 

  
  
  
  

থানা িশϠা অিফসার  

টДী, গাজীপুর  
  
  
 
 
 

 

  
   

έজলা ϕাথিমক িশϠা অিফসার,  

গাজীপুর।  
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