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ধনদয়াগ ধফজ্ঞধি 

 তথ্য অধধদপতদযয যাজস্ব খাতভুক্ত গ্রেড ১১ গ্রথদক গ্রেড ২০ ঩ম যন্ত (পূফ যতন তৃতীয় ও চতুথ য গ্রেধণ ) স্থায়ী ঩দদ অস্থায়ী ধবধিদত ঳যা঳ধয জনফর 

ধনদয়াদগয ধনধভি ধনদচয ফণ যনা অনুমায়ী ফাাংরাদদদ঱য প্রকৃত নাগধযকদদয ধনকট ঴দত দযখাস্ত আহ্বান কযা মাদে: 

ক্র.

নাং 

঩দদয নাভ, গ্রফতনদের ও গ্রেড 

(জাতীয় গ্রফতনদের ২০১৫ অনুমায়ী) 

঩দ 

঳াংখ্যা 
ধ঱ক্ষাগত গ্রমাগ্যতা ও অধবজ্ঞতা 

০১ ইনপযদভ঱ন অযাধ঳স্ট্যান্ট  

টা: ১২,৫০০-৩০,২৩০/- (গ্রেড-১১) 

১৪টি (ক) গ্রকাদনা স্বীকৃত ধফশ্বধফদ্যারয় ঴দত ২য় গ্রেধণ ফা ঳ভভাদনয ধজধ঩এ঳঴  স্মাতক ফা 

঳ভভাদনয ধডধে অথফা ৪ (চায) ফৎ঳য গ্রভয়াধদ অন্যযন ২য় গ্রেধণ ফা ঳ভভাদনয 

ধজধ঩এ঳঴ স্মাতক (঳ম্মান) ধডধে; 

(খ) কধিউটাদয MS Word & Power Point ঳িদকয অধবজ্ঞতা; 

(গ) ঩ত্র-঩ধত্রকায় ধনয়ধভত ধপচায ফা ধনফন্ধ গ্ররখায অধবজ্ঞতা; এফাং 

(ঘ) ইাংদযধজ গ্রথদক ফাাংরায় এফাং ফাাংরা গ্রথদক ইাংদযধজদত অনুফাদ কযায অধবজ্ঞতা। 

০২ পদটাোপায 

টা: ১২,৫০০-৩০,২৩০/- (গ্রেড-১১) 

০৭টি (ক) গ্রকাদনা স্বীকৃত ধফশ্বধফদ্যারয় ঴দত ২য় গ্রেধণ ফা ঳ভভাদনয ধজধ঩এ঳঴  স্দাতক ফা 

঳ভভাদনয  ধডধে; 

(খ) ধডধজটার কযাদভযা ঩ধযচারনা ও কধিউটায ঳িদকয ফাস্তফ অধবজ্ঞতা; 

(গ) গ্রকাদনা স্বীকৃত প্রধতষ্ঠান ঴ইদত ধডধজটার পদটাো ধপদত অন্যযন ০৬ (ছয়) ভাদ঳য 

গ্রকাদ঳ যয ঳নদ; 

(ঘ) ফাাংরা এফাং ইাংদযধজদত ছধফয কযা঩঱ন গ্ররখায় দক্ষতা; এফাং 

(ঙ) ধিল্যান্প পদটা ঳াাংফাধদকতায গ্রমাগ্যতা। 

০৩ ঳াঁটমুদ্রাক্ষধযক-কাভ-কধিউটায অ঩াদযটয 

টা: ১০,২০০-২৪,৬৮০/- (গ্রেড-১৪) 

০৬টি ক) গ্রকাদনা স্বীকৃত ধফশ্বধফদ্যারয় ঴দত অন্যযন ২য় গ্রেধণ ফা ঳ভভাদনয ধজধ঩এ঳঴ স্দাতক 

ফা ঳ভভাদনয  ধডধে; 

(খ) কধিউটায ব্যফ঴াদয দক্ষতা; এফাং 

(গ) ফাাংরা ও ইাংদযধজ ঱ট য ঴যাদে প্রধত ধভধনদট ঳ফ যধনম্ন ফাাংরা ৪৫ ঱ব্দ ও ইাংদযধজ ৭০ 

঱ব্দ এফাং কধিউটায টাইধ঩াং গধত প্রধত ধভধনদট ঳ফ যধনম্ন ফাাংরা ২৫ ঱ব্দ ও ইাংদযধজ 

৩০ ঱ব্দ। 

০৪ ড্রাইবায 

টা: ৯,৩০০-২২,৪৯০/- (গ্রেড-১৬) 

১১টি (ক) গ্রকাদনা স্বীকৃত গ্রফাড য ঴দত জুধনয়য স্কুর ঳াটি যধপদকট ফা ঳ভভাদনয ঩যীক্ষায় উিীণ য; 

(খ) ঴ারকা গাধি চারনায বফধ ঴ারকা ড্রাইধবাং রাইদ঳ন্প; 

(গ) অধবজ্ঞতা঳িন্ন চারকগণ অোধধকায ঩াদফন। 

০৫ কযাটারগায 

টা: ৯,৩০০-২২,৪৯০/- (গ্রেড-১৬) 

০১টি ঳াংধিষ্ট কাদজয অধবজ্ঞতা঳঴ গ্রকাদনা স্বীকৃত গ্রফাড য ঴দত অন্যযন ২য় গ্রেধণ ফা ঳ভভাদনয 

ধজধ঩এ঳঴ উচ্চ ভাধ্যধভক ঳াটি যধপদকট ফা ঳ভভাদনয ঩যীক্ষায় উিীণ য। 

০৬ গ্রস্ট্ায অযাধ঳স্ট্যান্ট 

টা: ৯,৩০০-২২,৪৯০/- (গ্রেড-১৬) 

০১টি গ্রকাদনা স্বীকৃত গ্রফাড য ঴দত ফাধণজয ধফবাদগ অন্যযন ২য় গ্রেধণ ফা ঳ভভাদনয ধজধ঩এ঳঴ 

উচ্চ ভাধ্যধভক ঳াটি যধপদকট ফা ঳ভভাদনয ঩যীক্ষায় উিীণ য঳঴ কধিউটাদয MS 

Word & Excel ঳িদকয অধবজ্ঞতা। 

০৭ অধপ঳ ঳঴কাযী-কাভ-কধিউটায মুদ্রাক্ষধযক  

টা: ৯,৩০০-২২,৪৯০/- (গ্রেড-১৬) 

০৯টি (ক) গ্রকাদনা স্বীকৃত গ্রফাড য ঴ইদত অন্যয ন ২য় গ্রেধণ ফা ঳ভভাদনয ধজধ঩এ ঳঴ উচ্চ 

ভাধ্যধভক ঳াটি যধপদকট ফা ঳ভভাদনয ঩যীক্ষায় উিীণ য; 

(খ) কধিউটায ব্যফ঴াদয দক্ষতা; এফাং 

(গ) কধিউটায টাইধ঩াং গধত প্রধত ধভধনদট ঳ফ যধনম্ন ফাাংরা ২০ ঱ব্দ ও ইাংদযধজ ২০ ঱ব্দ। 

০৮ অধপ঳ ঳঴ায়ক 

টা: ৮,২৫০-২০,০১০/- (গ্রেড-২০) 

১৯টি গ্রকাগ্রনা স্বীকৃত গ্রফাড য ঴দত ভাধ্যধভক স্কুর ঳াটি যধপদকট ফা ঳ভভাদনয ঩যীক্ষায় উিীণ য। 

চরভান ঩াতা-০২ 
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=০২= 

আদফদনকাযীদদয জন্য প্রদমাজয/অনু঳যণীয় ঱তযাফধর: 

০১. আে঴ী প্রাথীগণ https://pid.teletalk.com.bd ওয়েফ঳াইয়ট প্রকার঱ত রনয়দ ে঱না মভাতায়ফক অনরাইয়ন আয়ফদন কযয়ত ঩াযয়ফন। ঳যা঳রয/ 

ডাকয়মায়গ মকায়না আয়ফদন গ্র঴ণ কযা ঴য়ফ না। 

০২. শুধুভাত্র ফাাংরাদদদ঱য স্থায়ী নাগধযকগণ আদফদন কযদত ঩াযদফন। ঳কর গ্রজরায প্রাথীগণ আদফদন কযদত ঩াযদফন। 

০৩. আদফদনকাযীয ফয়঳ ০১-০৩-২০২৬ তাধযদখ ঳ফ যধনম্ন ১৮ (আঠাদযা) এফাং ঳দফ যাচ্চ ৩২ (ফধত্র঱) ফছয ঴দত ঴দফ । এ঳এ঳ধ঳ ঳নদ /জাতীয় 

঩ধযচয়঩ত্র/জন্঩ধনফন্ধন ঳নদদ প্রদি জন্঩ তাধযদখয ধবধিদত ফয়঳ প্রভাধণত ঴দফ। ফয়঳ প্রভাদণয গ্রক্ষদত্র এধপদডধবট ে঴ণদমাগ্য নয়। তদফ, ফধণ যত ছদকয 

৩ ও ৭ নাং ক্রধভদক উধিধখত ঩দদয ধফবাগীয় প্রাথী  অথ যাৎ তথ্য অধধদপতদযয যাজস্ব খাগ্রত সৃষ্ট ঩দদ অন্যযন ২ (দুই) ফছয স্থায়ী ফা আস্থায়ীবাদফ 

চাকধযযত প্রাথীয গ্রক্ষদত্র ফয়঳঳ীভা ৪০ ফছয ঩ম যন্ত ধ঱ধথরদমাগ্য। 

০৪.  গ্রকাদনা ঩দদ ঳যা঳ধয ধনদয়াদগয জন্য গ্রকাদনা ব্যধক্ত গ্রমাগ্য ফধরয়া ধফদফধচত ঴দফন না মধদ ধতধন – 

(ক) ফাাংরাদদদ঱য নাগধযক না ঴ন অথফা ফাাংরাদদদ঱য স্থায়ী ফাধ঳ন্দা না ঴ন অথফা ফাাংরাদদদ঱য ডধভ঳াইর না ঴ন; এফাং  

(খ) এভন গ্রকাদনা ব্যধক্তদক ধফফা঴ কদযন অথফা ধফফা঴ কযায জন্য প্রধতশ্রুধতফদ্ধ ঴ন, ধমধন ফাাংরাদদদ঱য নাগধযক নন। 

০৫. ধনদয়াদগয গ্রক্ষদত্র ঳যকাধয ধফদ্যভান ধফধধধফধান এফাং ঩যফতীদত এ ঳াংক্রান্ত ধফধধধফধাদন গ্রকাদনা ঳াংদ঱াধন ঴দর তা অনু঳যণ কযা ঴দফ। 

০৬. গ্রকাটা ধনধ যাযদণয গ্রক্ষগ্রত্র ঳যকাদযয ঳ফ যদ঱ল ধফধধধফধান/জনপ্র঱া঳ন ভন্ত্রণারদয়য ঳ফ যদ঱ল জাধযকৃত প্রজ্ঞা঩ন প্রধত঩াধরত ঴দফ। 

০৭. অ঳ম্পূণ য ফা ক্রটিপূণ য আদফদন঩ত্র ঳যা঳ধয ফাধতর ফদর গণ্য ঴দফ। 

০৮. ঳যকাধয/আধা-঳যকাধয/স্বায়ি঱াধ঳ত/আধা-স্বায়ি঱াধ঳ত প্রধতষ্ঠাদন কভ যযত প্রাথীগণদক ঳যকাধয ধফধধধফধান অনু঳যণপূফ যক অফশ্যই মথামথ 

কতৃয঩দক্ষয পূফ যানুদভাদন ে঴ণ কযায ভাধ্যদভ ধনধ যাধযত ঳ভদয়য ভদধ্য আদফদন কযদত ঴দফ এফাং ঳কর চাকধযযত প্রাথীদদয গ্রভৌধখক ঩যীক্ষায ঳ ভয় 

ধনদয়াগকাযী কতৃয঩ক্ষ কতৃযক প্রদি ছাি঩ত্র/অনা঩ধি঩ত্র (NOC) ফাধ্যতামূরকবাদফ জভা ধদদত ঴দফ। 

০৯. মভৌরখক ঩যীক্ষায ঳ভে রনম্নফরণ েত ঳নদ/প্রয়োজনীে কাগজ঩য়েয মূরকর঩ ঳য়ে আনয়ত ঴য়ফ (এক ম঳ট ঳তযারেত পয়টাকর঩ জভা রদয়ত ঴য়ফ):- 

(ক) ঳কর র঱ক্ষাগত মমাগ্যতায মূর ঳নদ঩ে/঳াভরেক ঳নদ঩ে/প্রতযেন঩ে/অরবজ্ঞতায ঳নদ঩ে ইতযারদ; 

(খ) মজরায স্থােী ফার঳ন্দা র঴঳ায়ফ ঳ংরিষ্ট ইউরনেন ঩রযলদ মচোযম্যান/ম঩ৌয঳বায মভেয কর্তেক ইস্যযকৃত (রনজ মজরা উয়েখ কযত:) নাগরযকত্ব ঳নদ; 

(গ) জাতীে ঩রযচে঩ে/জন্মরনফন্ধন ঳নদ঩ে; 

(ঘ) আয়ফদনকাযীয ঩া঳য়঩াট ে ঳াইয়জয যরেন ০৩ (রতন) কর঩ ঳তযারেত ছরফ; 

(ঙ) আদফদনকাযী মুধক্তদমাদ্ধা, ঱঴ীদ মুধক্তদমাদ্ধা ও ফীযাঙ্গনা য ঳ন্তান , ক্ষুদ্র নৃ-গ্রগাষ্ঠী এফাং ঱াযীধযক প্রধতফন্ধী ও তৃতীয় ধরদঙ্গয প্রাথীদদয ঳ফ যদ঱ল 

নীধতভারা অনুমায়ী উ঩যুক্ত কতৃয঩দক্ষয ঳াটি যধপদকট গ্রভৌধখক ঩যীক্ষায ঳ভয় উ঩স্থা঩ন কযদত ঴দফ; 

(চ) ক্ষুদ্র নৃ-মগাষ্ঠী প্রাথীয মক্ষয়ে ঳ংরিষ্ট মজরা প্র঱া঳ক কর্তেক প্রদত্ত ঳নদ঩ে; 

(ছ) ঱াযীরযক প্ররতফন্ধী ও র্ততীে ররয়েয প্রাথীয়দয মক্ষয়ে ঳ভাজয়঳ফা অরধদপ্তয/মজরা ঳ভাজয়঳ফা কাম োরয়েয উ঩঩রযচারক কর্তেক প্রদত্ত ঳নদ঩ে; 

(জ) ঳যকারয ১ভ মেণীয মগয়জয়টড কভ েকতো কর্তেক প্রদত্ত চারযরেক ঳নদ঩ে; 

(ঝ) প্রয়মাজয মক্ষয়ে করিউটায়য দক্ষতায প্রভাণস্বরূ঩ ঳নদ঩ে; 

(ঞ) ডাউনয়রাডকৃত Applicant's Copy এফং Admit Card এয যরেন রপ্রন্ট কর঩। 

১০. গ্রকউ প্রকৃত তথ্য গ্রগা঩ন কদয চাকুধয ে঴ণ কযদর ধনদয়াগ ফাধতর঳঴ তায ধফরুদদ্ধ আইনানুগ ব্যফস্থা ে঴ণ কযা ঴দফ। 

১১. মধদ গ্রকাদনা প্রাথী গ্রকাদনা গ্রপৌজধাযী আদারত কতৃযক বনধতক স্খরনজধনত অধবদমাদগ দধিত ঴ন ধকাংফা গ্রকাদনা ঳যকাধয ফা স্বায়ি঱াধ঳ত প্রধতষ্ঠান ফা 

স্থানীয় কতৃয঩দক্ষয চাকধয ঴দত ফযখাস্ত ঴দয় থাদকন তদফ ধতধন আদফদন কযায জন্য গ্রমাগ্য ফদর ধফদফধচত ঴দফন না। 

১২. প্রদমাজয গ্রক্ষদত্র ধরধখত ও ব্যফ঴াধযক ঩যী ক্ষায় উিীণ য প্রাথীগণ গ্রভৌধখক ঩যীক্ষায় অাং঱ে঴দণয জন্য গ্রমাগ্য ফদর ধফদফধচত ঴দফন । ব্যফ঴াধযক/ফাছাই/ 

ধরধখত ঩যীক্ষা/঳াক্ষাৎকাদযয জন্য ভ্রভণ বাতা ফা বদধনক বাতা (টিএ/ধডএ) প্রদান কযা ঴দফ না। 

১৩. ধনদয়াদগয গ্রক্ষদত্র ঳াংধিষ্ট কতৃয঩দক্ষয ধ঳দ্ধান্তই চূিান্ত ফদর গণ্য কযা ঴দফ। 

১৫. ধনদয়াগকাযী কতৃয঩ক্ষ ধফজ্ঞধিদত উধিধখত ঩দদয ঳াংখ্যা হ্রা঳/বৃধদ্ধ এফাং পূণ যাঙ্গ/আাংধ঱ক ধফজ্ঞধি ফাধতর কযায অধধকায ঳াংযক্ষণ কদযন। 

১৬. আদফদন঩ত্র পূযণ ঳াংক্রান্ত ঱তযাফরী: 

ক.  একই ধদদন ধরধখত ঩যীক্ষা অনুধষ্ঠত ঴দত ঩াদয ধফদফচনায় একাধধক ঩দদ আদফদন ধনরুৎ঳াধ঴ত কযা ঴দরা। 

খ. আদফদদনয ঳ভয়঳ীভা ও ধনয়ভাফরী/঱তযাফরী ধনম্নরূ঩:  

(i)   অনরাইদন আদফদন঩ত্র পূযণ ও ঩যীক্ষায ধপ জভাদান শুরুয তাধযখ ও ঳ভয় ০১ এধপ্রর ২০২৬ ঳কার ১০:০০ টা ঴দত। 

(ii)  অনরাইদন এ আদফদন঩ত্র জভাদাদনয গ্র঱ল তাধযখ ও ঳ভয় ২১ এধপ্রর ২০২৬ ধফকার ০৫:০০ টা ঩ম যন্ত।  

(iii) উক্ত ঳ভয়঳ীভায ভদধ্য User ID প্রাি প্রাথীগণ অনরাইদন এ আদফদন঩ত্র submit এয ঳ভয় গ্রথদক ঩যফতী ৭২ (ফা঴ািয) ঘণ্টায ভদধ্য 

এ঳এভএ঳ এ ঩যীক্ষায ধপ জভা ধদদত ঩াযদফন। 

গ. অনরাইদন আদফদন঩দত্র প্রাথী তায ঳ম্প্রধত গ্রতারা যধঙ্গন ছধফ (বদঘ যয ৩০০ × প্রস্থ ৩০০) pixel ও স্বাক্ষয (বদঘ যয ৩০০ × প্রস্থ ৮০) pixel েযান কদয 

ধনধ যাধযত স্থাদন upload কযদফন। ছধফয ঳াইজ ঳দফ যাচ্চ ১০০KB ও স্বাক্ষদযয ঳াইজ ঳দফ যাচ্চ ৬০KB ঴দত ঴দফ।  

ঘ. অনরাইদন আদফদন঩দত্র পূযণকৃত তথ্য গ্রমদ঴তু ঩যফতী ঳কর কাম যক্রদভ ব্যফহৃত ঴দফ, গ্র঳দ঴তু অনরাইন আদফদন঩ত্য submit কযায পূদফ যই 

পূযণকৃত তদথ্যয ঳ঠিকতা ঳িদকয প্রাথী ধনদজ ঱তবাগ ধনধিত ঴দফন। 

ঙ. প্রাথী অনরাইদন পূযণকৃত আদফদন঩দত্রয একটি ধপ্রন্টকধ঩ ঩যীক্ষা ঳াংক্রান্ত গ্রম গ্রকাদনা প্রদয়াজদন ঳঴ায়ক  ধ঴দ঳দফ ঳াংযক্ষণ কযদফন এফাং গ্রভৌধখক 

঩যীক্ষায ঳ভয় এক কধ঩ জভা ধদদফন। 
 

চরভান ঩াতা-০৩ 



=০৩= 

১৬. SMS গ্রপ্রযদণয ধনয়ভাফরী ও ঩যীক্ষায ধপ প্রদান: অনরাইদন আদফদন঩ত্র (Application Form) মথামথবাদফ পূযণ কদয ধনদদ য঱না ভদত ছধফ  এফাং 

স্বাক্ষয আ঩দরাড কদয আদফদন঩ত্র Submit কযায অব্যফধ঴ত ঩দয প্রাথী একটি User ID, ছধফ এফাং স্বাক্ষযযুক্ত একটি Applicant’s Copy 

঩াদফন। উক্ত Applicant’s Copy প্রাথী ধপ্রন্ট অথফা ডাউনদরাড কদয ঳াংযক্ষণ কযদফন । Applicant’s Copy-গ্রত একটি User ID নম্বয গ্রদওয়া 

থাকদফ এফাং User ID নম্বয প্রাথী ধনদম্না ক্ত ঩দ্ধধতদত গ্রম গ্রকাদনা গ্রটধরটক ধপ্র -গ্র঩ইড গ্রভাফাইর নম্বদযয ভাধ্যদভ SMS কদয ধনম্নফধণ যত 

঩দ/গ্রেড঳মূগ্র঴য জন্য  ঳যকায ধনধ যাধযত  ঩যীক্ষায ধপ ফাফদ Teletalk এয ঳াধব য঳ চাজয঳঴ ৭২ (ফা঴ািয) ঘন্টায ভদধ্য জভা ধদদফন । ধফদ঱লবাদফ 

উদিখ্য গ্রম , অনরাইদন এ আদফদন঩দত্রয ঳কর অাং঱ পূযণ কদয Submit কযা ঴দরও ঩যীক্ষায ধপ জভা না গ্রদওয়া ঩ম যন্ত অনরাইদন আদফদন঩ত্র 

গ্রকাদনা অফস্থাদতই গৃ঴ীত ঴দফ না। 

ক্র.ন. গ্রেড ঩যীক্ষায ধপ ঳াধব য঳ চাজয ঳ফ যগ্রভাট 

০১. ১১তভ গ্রথদক ১২তভ ১৫০/- (এক঱ত ঩ঞ্চা঱) ১৮/- (আঠাদযা) ১৬৮/- (এক঱ত আটলধি) 

০২. ১৩তভ গ্রথদক ১৬ তভ ১০০/- (এক঱ত) ১২/- (ফাদযা) ১১২/- (এক঱ত ফাদযা) 

০৩. ১৭তভ গ্রথদক ২০তভ ৫০/- (঩ঞ্চা঱) ৬/- (ছয়) ৫৬/- (ছাপ্পান্ন) 

০৪. ঳কর গ্রেগ্রড (অনে঳য নাগধযক) ৫০/- (঩ঞ্চা঱) ৬/- (ছয়) ৫৬/- (ছাপ্পান্ন) 

প্রথভ SMS:  

PID<Space>User ID ধরদখ Send কযদত ঴দফ 16222 নম্বদয। 

Example: PID ABCDEFGH 

Reply SMS: Applicant’s Name, Tk. 168/- Will be charged as Application fee. Your PIN is 12345678. To Pay fee Type 

PID<space>Yes <space>PIN and send to 16222. 

ধিতীয় SMS:  

PID<space>YES <space>PIN ধরদখ Send কযদত ঴দফ 16222 নম্বদয। 

Example: PID Yes 12345678 and send to 16222. 

Reply SMS: Congratulation Applicant’s Name, payment completed successfully for PID application for the post of xxx, 

User ID: (ABCDEFGH) and Password (XXXXXXXX). 

ক.  প্রদফ঱঩ত্র প্রাধিয ধফলয়টি https://pid.teletalk.com.bd অথফা তথ্য অধধদপতদযয অধপধ঳য়ার ওদয়ফ঳াইদট https://pressinform.gov.bd/ এ 

এফাং প্রাথীয গ্রভাফাইর গ্রপাদন SMS এয ভাধ্যগ্রভ (শুধু গ্রমাগ্য প্রাথীদদযদক) মথা঳ভদয় জানাদনা ঴দফ। অনরাইন আদফদন঩দত্র প্রাথীয প্রদি গ্রভাফাইর 

নম্বদয ঩যীক্ষা ঳াংক্রান্ত মাফতীয় গ্রমাগাদমাগ ঳িন্ন কযা ঴দফ ধফধায় উক্ত নম্বযটি ঳াফ যক্ষধণক ঳চর যাখা , SMS ঩িা এফাং প্রাি ধনদদ য঱না 

তাৎক্ষধণকবাদফ অনু঳যণ কযা ফাঞ্ছনীয়। 

খ. SMS এ গ্রপ্রধযত User ID এফাং Password ব্যফ঴ায কদয ঩যফতীদত গ্রযার নম্বয , ঩দদয নাভ, ছধফ, ঩যীক্ষায তাধযখ, ঳ভয় ও গ্রবনুযয নাভ ইতযাধদ 

তথ্য ঳াংফধরত প্রদফ঱঩ত্র প্রাথী ডাউনদরাডপূফ যক ধপ্রন্ট (঳ম্ভফ ঴দর যধঙন ) কদয ধনদফন। প্রাথী এই প্রদফ঱঩ত্রটি ধরধখত ঩যীক্ষায় অাং঱ে঴দণয ঳ভয়  

এফাং উিীণ য ঴দর ব্যফ঴াধযক (প্রদমাজয গ্রক্ষদত্র) ও গ্রভৌধখক ঩যীক্ষায ঳ভয় অফশ্যই প্রদ঱ যন কযদফন। 

গ. শুধু গ্রটধরটক ধপ্র-গ্র঩ইড গ্রভাফাইর গ্রপান গ্রথদক প্রাথীগণ ধনম্নফধণ যত SMS অনু঳যণ কদয ধনজ ধনজ User ID এফাং Password পুনরুদ্ধায কযদত ঩াযদফন। 

i. User ID জানা থাকদর: PID<space>Help<space>User<space>User ID and Send to 16222. 

    Example: PID HELP User ABCDEFGH and send to 16222. 

ii. PIN নম্বায জানা থাকদর: PID<space>Help<space>PIN<space>PIN No and send to 16222. 

     Example: PID Help PIN 1234567. 

ঘ. অনরাইদন আদফদন কযদত ঳ভস্যা ঴দর alljobs.query@teletalk.com.bd অথফা গ্রটধরটক নম্বয গ্রথদক 121 নম্বদয গ্রমাগাদমাগ কযা মাদফ। এছািা 

ফাাংরাদদদ঱য একভাত্র যাষ্ট্রীয় গ্রভাফাইর অ঩াদযটয গ্রটধরটদকয জফ গ্র঩াট যার গ্রপ঳বুক গ্র঩ইদজ https://www.facebook.com/alljobs.bd এ প্রদফ঱ 

কদয গ্রভদ঳জ এয ভাধ্যদভ গ্রমাগাদমাগ কযা মাদফ অথফা alljobs.query@teletalk.com.bd এই ই-গ্রভইদর গ্রমাগাদমাগ কযা মাদফ। 

৭. ধফজ্ঞধিটি তথ্য অধধদপতদযয অধপধ঳য়ার ওদয়ফ঳াইট (https://pressinform.gov.bd/) এফাং গ্রটধরটক ফাাংরাদদ঱ ধরধভদটড এয ওদয়ফ঳াইদট 

(https://pid.teletalk.com.bd) ঩াওয়া মাদফ। 

[঩ম যাি ঳ভয় ধনদয় অধত ঳তকযতায ঳াদথ ধনভু যরবাদফ ধনদজ আদফদন঩ত্র পূযণ করুন এফাং ধনধ যাধযত তাধযখ ও ঳ভদয়য পূদফ যই  

ধপ জভাদান঳঴ আদফদন প্রধক্রয়া ঳িন্ন কযায জন্য ঩যাভ঱ য গ্রদওয়া মাদে] 

 

 

 

গ্রভা:ভধনরুজ্জাভান খান 

ধ঳ধনয়য তথ্য অধপ঳ায (প্র঱া঳ন) 

ও 

঳দস্য-঳ধচফ 

ধফবাগীয় ধনদয়াগ কধভটি 

তথ্য অধধদপতয, ফাাংরাদদ঱ ঳ধচফারয়, ঢাকা। 


