
 
 

স্মারক নং- ২৭.২১.০০০০.০০০.২০১.১১.০০০১.২৬.২৫৭৫                                                                                        তাররখ: ০৮/০৬/২০২৬                                                     

রনয় াগ রিজ্ঞরি 

পাও ার রিড িাংলায়েশ রপএলরি দেশব্যাপী রিদ্যুয়তর জাতী  রিড পররচালন, িংরক্ষণ ও উন্ন ন কায়জ রনয় ারজত। পাও ার রিয়ডর রনম্নিরণ িত 

শূন্যপেিমূহ পূরয়ণর লয়ক্ষু িাংলায়েয়শর স্থা ী নাগররকয়ের রনকট হয়ত অনলাইয়ন েরখাস্ত আহ্বান করা যায়ে:   
 

ক্র.

নং 

পয়ের নাম, দিতন দিড ও 

দিতন দেল 

পে 

িংখ্যা 
রশক্ষাগত ও অন্যান্য দযাগ্যতা 

১. জুরন র রহিাি িহকারী 
 

দিতন দিড-১১, দিতন দেল-

২৩,০০০/- এিং চাকুরর রিরি ময়ত 

প্রয়যাজু অন্যান্য ভাতা/সুরিিারে। 

১০টি (ক) ইউরজরি অনুয়মারেত রিশ্বরিদ্যাল  হয়ত একাউরটং/ফাইন্যান্স/ফাইন্যান্স এন্ড ব্যাংরকং/ 

এআইএি রিষয়  কমপয়ক্ষ রিরিএ/রিরিএি (িম্মান) রডরি। 

(খ) দিরডং পদ্ধরতয়ত উত্তীণ ি প্রার্থীয়ের রিরজরপএ/রজরপএ ৫.০০ দেয়ল ন্যুনতম ২.৮২ এিং 

৪.০০ দেয়ল ন্যুনতম ২.২৫ র্থাকয়ত হয়ি। প্রচরলত পদ্ধরতয়ত (দেরণ/রিভাগ) উত্তীণ ি প্রার্থীয়ের 

কমপয়ক্ষ রিতী  দেরণ/রিভাগ র্থাকয়ত হয়ি। রশক্ষাজীিয়নর দকান পয িায়  তৃতী  রিভাগ/দেরণ 

িা িমমায়নর দকান পরীক্ষার ফলাফল িহণয়যাগ্য হয়ি না। 

(গ) করিউটার ব্যিহায়র েক্ষতা র্থাকয়ত হয়ি।  

২. জুরন র ব্যরিগত িরচি  
 

দিতন দিড-১১, দিতন দেল- 

২৩,০০০/- এিং চাকুরর রিরি ময়ত 

প্রয়যাজু অন্যান্য ভাতা/সুরিিারে।  

০৪টি (ক) ইউরজরি অনুয়মারেত রিশ্বরিদ্যাল  হয়ত দয দকান রিষয়  কমপয়ক্ষ স্নাতক/িমমান রডরি। 

(খ) দিরডং পদ্ধরতয়ত উত্তীণ ি প্রার্থীয়ের রিরজরপএ/রজরপএ ৫.০০ দেয়ল ন্যুনতম ২.৮২ এিং 

৪.০০ দেয়ল ন্যুনতম ২.২৫ র্থাকয়ত হয়ি। প্রচরলত পদ্ধরতয়ত (দেরণ/রিভাগ) উত্তীণ ি প্রার্থীয়ের 

কমপয়ক্ষ রিতী  দেরণ/রিভাগ র্থাকয়ত হয়ি। রশক্ষাজীিয়নর দকান পয িায়  তৃতী  রিভাগ/দেরণ 

িা িমমায়নর দকান পরীক্ষার ফলাফল িহণয়যাগ্য হয়ি না।  

(গ) করিউটার ব্যিহায়র েক্ষতা র্থাকয়ত হয়ি।  

৩. জুরন র প্রশািরনক িহকারী/ জুরন র 

প্রশািরনক িহকারী কাম ভান্ডার 

িহকারী 
 

দিতন দিড-১১, দিতন দেল- 

২৩,০০০/- এিং চাকুরর রিরি ময়ত 

প্রয়যাজু অন্যান্য ভাতা/সুরিিারে।  

১৪টি (ক) ইউরজরি অনুয়মারেত রিশ্বরিদ্যাল  হয়ত দয দকান রিষয়  কমপয়ক্ষ স্নাতক/িমমান রডরি। 

(খ) দিরডং পদ্ধরতয়ত উত্তীণ ি প্রার্থীয়ের রিরজরপএ/রজরপএ ৫.০০ দেয়ল ন্যুনতম ২.৮২ এিং 

৪.০০ দেয়ল ন্যুনতম ২.২৫ র্থাকয়ত হয়ি। প্রচরলত পদ্ধরতয়ত (দেরণ/রিভাগ) উত্তীণ ি প্রার্থীয়ের 

কমপয়ক্ষ রিতী  দেরণ/রিভাগ র্থাকয়ত হয়ি। রশক্ষাজীিয়নর দকান পয িায়  তৃতী  রিভাগ/দেরণ 

িা িমমায়নর দকান পরীক্ষার ফলাফল িহণয়যাগ্য হয়ি না। 

(গ) করিউটার ব্যিহায়র েক্ষতা র্থাকয়ত হয়ি। 

৪. জুরন র রনরাপত্তা পররেশ িক   
 

দিতন দিড-১১, দিতন দেল- 

২৩,০০০/- এিং চাকুরর রিরি ময়ত 

প্রয়যাজু অন্যান্য ভাতা/সুরিিারে।  

০২টি (ক) ইউরজরি অনুয়মারেত রিশ্বরিদ্যাল  হয়ত দযয়কান রিষয়  কমপয়ক্ষ স্নাতক/িমমান রডরি। 

তবে িামররক িারহরনর নন-করমশন্ড অরফিারয়ের দক্ষয়ে রশক্ষাগত দযাগ্যতা ন্যুনতম 

এইচএিরি/িমমান। 

(খ) দিরডং পদ্ধরতয়ত উত্তীণ ি প্রার্থীয়ের রিরজরপএ/রজরপএ ৫.০০ দেয়ল ন্যুনতম ২.৮২ এিং 

৪.০০ দেয়ল ন্যুনতম ২.২৫ র্থাকয়ত হয়ি। প্রচরলত পদ্ধরতয়ত (দেরণ/রিভাগ) উত্তীণ ি প্রার্থীয়ের 

কমপয়ক্ষ রিতী  দেরণ/রিভাগ র্থাকয়ত হয়ি। রশক্ষাজীিয়নর দকান পয িায়  তৃতী  রিভাগ/দেরণ 

িা িমমায়নর দকান পরীক্ষার ফলাফল িহণয়যাগ্য হয়ি না। 

(গ) করিউটার ব্যিহায়র েক্ষতা র্থাকয়ত হয়ি এিং প্রার্থীয়ক অিশ্যই সুস্বায়স্থুর অরিকারী হয়ত 

হয়ি।  

(ঘ) িামররক/আিািামররক/আইন শৃঙ্খলা রক্ষাকারী িারহনীর িেস্যগণয়ক অিারিকার প্রোন 

করা হয়ি। এিি প্রার্থীয়ের দক্ষয়ে চাকুররর অিির িংক্রান্ত যর্থাযর্থ কতৃিপয়ক্ষর আয়েয়শর করপ 

প্রমাণক রহয়িয়ি োরখল করয়ত হয়ি। 

৫. রনরাপত্তা প্রহরী  
 

দিতন দিড-১৫, দিতন দেল-

১৪,৫০০/- এিং চাকুরর রিরি ময়ত 

প্রয়যাজু অন্যান্য ভাতা/সুরিিারে। 

১১টি (ক) এিএিরি/োরখল/িমমায়নর পরীক্ষা  উত্তীণ ি। 

(খ) ন্যুনতম রজরপএ ৫.০০ স্কেবের ময়ে ২.০০ র্থাকয়ত হয়ি।  

(গ) িামররক/আিািামররক/িশস্ত্র িারহনী/রিরজরি/পুরলশ/আনিার (রনয় ারজত) িেস্যগণ 

অিারিকার পায়িন (এিি প্রার্থীয়ের দক্ষয়ে চাকুররর অিির িংক্রান্ত যর্থাযর্থ কতৃিপয়ক্ষর 

আয়েয়শর করপ প্রমাণক রহয়িয়ি োরখল করয়ত হয়ি)। 

(ঘ) উচ্চতা ন্যুনতম ৫ ফুট ৬ ইরি এিং বুয়কর মাপ ন্যুনতম ৩২ ইরি হয়ত হয়ি। 

(ঙ) প্রার্থীয়ক অিশ্যই সুস্বায়স্থুর অরিকারী হয়ত হয়ি।  

দমাট ৪১টি  

 

রনয়ে িশািরল/শতিািরল: 
 

1. আগ্রহী প্রার্থীবের অনোইবন দটরলটক িাংলায়েশ রলিঃ এর ওয় িিাইট https://powergrid.teletalk.com.bd এর মােয়ম 

১০/০৬/২০২৬ হয়ত ৩০/০৬/২০২৬ তাররয়খর (রিকাল ০৫:০০টা পয িন্ত) ময়ে “আয়িেনপে পূরণ িংক্রান্ত রনয়ে িশািরল” অনুিরণপূি িক 

আয়িেন করা যায়ি।   

2. আবেেন ফি: 



(১) ক্রফিক নং ০১-০৪ এর জন্য: স্কেফেেক এর সাফভ িস চাজিসহ অবিরতব াগ্য ১১২/- (একশত োবরা) োকা; 

(২) ক্রফিক নং ০৫ এর জন্য: স্কেফেেক এর সাফভ িস চাজিসহ অবিরতব াগ্য ৫৬/- (ছাপ্পান্ন) োকা; 

3. িরণ িত পেিমূয়হ আয়িেয়নর দক্ষয়ে উফিফিত ফি দটরলটক িাংলায়েশ রলিঃ এর দয দকান দমািাইল িংয়যাগ হয়ত এিএমএি এর মােয়ম 

https://powergrid.teletalk.com.bd অর্থিা https://www.powergrid.gov.bd ওয় িিাইয়ট িরণ িত রনয়ে িশনা 

অনুযা ী দপ্ররণ করয়ত হয়ি। 

4. যারা িম্প্ররত উরিরখত রশক্ষাগত দযাগ্যতার পরীক্ষা  অংশিহণ কয়রয়েন, রকন্তু িাটি িরফয়কট পানরন/এুারপ াড ি (ফলাফল প্রতুাশী) এরূপ 

প্রার্থীয়ের িংরিষ্ট পয়ে আয়িেন করার প্রয় াজন দনই। 

5. বিয়েরশক ইনরিটিউট হয়ত রডরিিারী প্রার্থীগয়ণর দক্ষয়ে িাংলায়েয়শর ইউরজরি/িরকায়রর িংরিষ্ট েির/িংস্থা হয়ত িমতুল্য রডরির 

প্রতু নপে প্রয় াজন হয়ি।  

6. ০৮/০৬/২০২৬ তাররয়খ যায়ের ি ি িি িরনম্ন ১৮ িের এিং িয়ি িাচ্চ ৩২ িেয়রর ময়ে তারা আয়িেন করয়ত পারয়ি। তয়ি ক্ররমক-৪ এ 

জুরন র রনরাপত্তা পররেশ িক এর দক্ষয়ে অিিরপ্রাি িামররক িারহনীর িেস্যয়ের দক্ষয়ে ি ি ৪০ িের পয িন্ত রশরর্থলয়যাগ্য এিং ক্ররমক-৫ 

এ রনরাপত্তা প্রহরী পয়ে অিিরপ্রাি িামররক িারহনীর বিরনকয়ের দক্ষয়ে ি ি ৩৫ িের পয িন্ত রশরর্থলয়যাগ্য। এোড়া, রিভাগী  প্রার্থীয়ের 

দক্ষয়ে ি ি ৪০ িের পয িন্ত রশরর্থলয়যাগ্য। 

7. ফেভাগীয় প্রার্থীবের অনোইবন োফিেকৃত আবেেবনর ফপ্রন্ট কফপ সংফিষ্ট েপ্তবরর িাধ্যবি িহাব্যেস্থাপক (ফপএন্ডএ), প্রধান কা িােয়, পাওয়ার 

ফগ্রড েরাের ফনধ িাফরত তাফরি অর্থ িাৎ ৩০/০৬/২০২৬ তাফরবির িবধ্য স্কপ্ররণ করবত হবে। 

8. িরকারর, আিা িরকারর, স্বা ত্তশারিত প্ররতষ্ঠান ও িরকারর মারলকানািীন দকািারন/কয়প িায়রশন এ চাকুরররত প্রার্থীয়ের অনাপরত্তপেিহ 

যর্থাযর্থ কতৃিপয়ক্ষর মােয়ম আয়িেন করয়ত হয়ি অর্থ িাৎ অনলাইয়ন পূরণকৃত আয়িেনপয়ের হাড ি করপ অনাপরত্তপেিহ যর্থাযর্থ কতৃিপয়ক্ষর 

মােয়ম মহাব্যিস্থাপক (ফপএন্ডএ), পাও ার রিড িাংলায়েশ রপএলরি, প্রিান কায িাল , রিড ভিন, এরভরনউ-৩, জহুরুল ইিলাম রিটি, 

আফতািনগর, িাড্ডা, ঢাকা-১২১২ িরাির রনি িাররত িময়  অর্থ িাৎ ৩০/০৬/২০২৬ তাফরবির িবধ্য দপ্ররণ করয়ত হয়ি। 

9. িরকার কতৃিক রনি িাররত দকাটা অনুিরণপূি িক প্রার্থী রনি িাচন করা হয়ি। এয়ক্ষয়ে দকাটা িংক্রান্ত িরকারর রনয়ে িশনা/নীরতমালা অনুিরণ কয়র 

যাচাই-িাোই প্ররক্র া িিন্ন করা হয়ি। 

10. চূড়ান্তভায়ি রনি িারচত প্রার্থীয়ক ০১ (এক) িেয়রর প্রয়িশনিহ ০৫ িেয়রর জন্য চুরিরভরত্তক রনয় াগ প্রোন করা হয়ি। প্রয়িশনকাল িফলতার 

িয়ে িিন্ন করয়ল পাও ার রিয়ডর চাকুরর রিরি অনুযা ী চাকুরর রনরিত করা হয়ি এিং ব্যরিগত কম িমূল্যা য়নর রভরত্তয়ত পরিতীয়ত 

চাকুরর চুরি নিা নয়যাগ্য হয়ি। 

11. দকিলমাে উপয়র িরণ িত দযাগ্যতা িিন্ন প্রার্থীগণয়ক যর্থাযর্থ প্ররক্র া  আয়িেন করার জন্য অনুয়রাি করা হয়লা। ব্যরিগত/রশক্ষাগত/দকাটা 

ইতুারে িংক্রান্ত দয দকান তথ্য/েরললারে দগাপন িা অিতু তথ্য প্রোন কয়র আয়িেন োরখল করয়ল এিং পরিতীয়ত তা উেঘাটিত/প্রমারনত 

হয়ল ফনে িাচন প্রফক্রয়ার স্ক বকাবনা প িাবয় অর্থো ফনবয়াগ/চাকুফরকােীন তার প্রার্থীতা/রনয় াগচুরি িারতল িয়ল গণ্য হয়ি। 

12. পাও ার রিড কতৃিপক্ষ এই রনয় াগ রিজ্ঞরি িা এর দয দকান শতি িংয়শািন/স্থরগত/িারতল/রনয় ায়গর রিষয়  দয দকান িরয়নর রিদ্ধান্ত িহয়ণর 

ক্ষমতা িংরক্ষণ কয়র। 

13. দয দকান িরয়নর তেরির িা ব্যরিগত দযাগায়যাগ প্রার্থীর অয়যাগ্যতা রহয়িয়ি গণ্য হয়ি।  

 

                                                                                                                      মহাব্যিস্থাপক (রপএন্ডএ) 

                                     পাও ার রিড িাংলায়েশ রপএলরি 

 






