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স্মাট ট নাগহরক তত্হর বত্ট ান সরকাররর অন্যত্  হনব টািনী অংগীকার। িত্ভাগ হিহক্ষত্ নাগহরকগণ নতুন নতুন 

জ্ঞান ও প্রযুহি এবং হনজস্ব উদ্ভাবনী িহির স ন্বয় ঘটিরয় হনরজরদর এবং স ারজর সকরলর জীবন ও জীহবকার 

 ান বদরল মদরবন। ম াবাইল মিান, ইন্টাররনট বা কহিউটাররর  াধ্যর  ত্ারা স ারজর সরে যুি থাকরবন; 

সরকাহর ও মবসরকাহর খারত্ প্রদত্ত পণ্য ও মসবা গ্রিণ কররবন; মদি-হবরদরির অথ টনীহত্র সরে যুি মথরক 

হনরজরদর অথ টননহত্ক ও সা াহজক জীবন ঋদ্ধ  করর তুলরবন। প্রযুহির  াধ্যর  ত্ারা হনরজরদর স স্যা স াধান 

কররবন এবং গণত্াহিক প্রহিয়ায় অংিগ্রিণ করর স্থানীয় ও মকন্দ্রীয় সরকাররর নীহত্ হনধ টাররণ ভূহ কা রাখরব এ 

আিাবাদ ব্যি করা িরয়রছ হনব টািনী ইিরত্িারর। মবসরকাহর হিক্ষা প্রহত্ষ্ঠারন  ানসম্মত্ হিক্ষা হনহিত্ না করা 

মগরল সরকাররর হনব টািনী অহভপ্রায় বাস্তবায়ন সম্ভব নয়। মান েম্মত শিক্ষা শনশিতকেসণ প্রসয়াজন মানেম্মত 

শিক্ষক শনসয়াগ। শিক্ষা মন্ত্রণালসয়ে মাধ্যশমক উচ্চ শিক্ষা শিভাসগে অধীসন রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও 

প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ) শনেলেভাসি এ কাজটি কসে িসলসে। শনি থািনী অঙ্গীকাে, মদরির হভিন, 

হ িন, মডল্টা প্ল্যান, ম গা প্ররজক্ট, এসহডহজ, িতুথ ট হিল্প হবপ্ল্ব, হবশ্ব পহররবি হবপর্ টয়, কাব টন হনোঃসরণ, সব 

হবষয় হবরবিনায় হনরয় রকিলমাত্র রমধাে শভশিসত স্বচ্ছতা ও শনেসপক্ষতাে োসর্ প্রসিি পর্ থাসয়  ানসম্মত্ মর্াগ্য 

হিক্ষক শনসয়াগ সুপাশেসিে মাধ্যসম েেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে ন্যায় রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে শিক্ষসকে 

শূন্যতা পূেসণ  অশিেত কাজ কসে িসলসে এনটিআেশেএ। 
  

আ ারদর সকল কারজর মপ্ররণায় ররয়রছ সব টকারলর  সব টরষষ্ঠ বাঙাহল জাহত্র হপত্া বেবন্ধু মিখ মুহজবুর 

রি ান এর হনরক্ষরমুি মসানার বাংলা গড়ার স্বপ্ন। ত্াঁর সুরর্াগ্য কন্যা গণপ্রজাত্িী বাংলারদি সরকাররর 

 াননীয় প্রধান িী মিখ িাহসনা  ানসম্মত্ হিক্ষা এবং ত্থ্য প্রযুহি হনভ টর  ানব সিদ উন্নয়রনর লরক্ষয 

“রূপকল্প ২০২১ ও ২০৪১” মঘাষণা কসেসেন। ত্াঁর অভাবনীয় মনতৃত্বগুরণ হিক্ষা হবস্তারর বাংলারদি অভূত্পূব ট 

সািল্য অজটন করররছ। হিক্ষারক্ষরে প্রবৃহদ্ধ পহর ারপর  াপকাঠি হিরসরব এসহডহজ-৪ মক ধরা িরয়রছ। এসহডহজ-

৪ ও জাত্ীয় হিক্ষানীহত্ ২০১০ বাস্তবায়ন এবং িতুথ ট হিল্প হবপ্ল্রবর P¨v‡jÄ ম াকারবলার গুরুত্বপূণ ট পদরক্ষপ 

িরে হিক্ষার সাহব টক গুণগত্  ারনান্নয়ন এবং স ময়াপরর্াগী হিক্ষা গ্রিণ। 
  

স্মাট ট নাগহরক গড়রত্ িরল  ানব সিদ উন্নয়রনর হবকল্প মনই। এর জন্য প্ররয়াজন হিক্ষা মক্ষরে বড় হবহনরয়াগ। 

স্মাট ট নাগহরক তত্হররত্ পারংগ  হিক্ষক হনব টািরনর লরক্ষয এনটিআরহসএ হনরলসভারব কাজ কররছ। 

এনটিআেশেএ এর কার্ টি  সমূরির স্বেত্া ও জবাবহদহিত্া রেিা প্রতযািীেহ অংিীজনরদর কারছ বাহষ টক 

প্রহত্রবদন ২০২৩ আকারর প্রকারির উরযাগ গ্রিণ করা িরয়রছ। এ প্রহত্রবদন তত্হর ও প্রকারির সারথ প্রত্যক্ষ ও 

পররাক্ষভারব জহড়ত্ সকলরক আন্তহরক ধন্যবাদ ও কৃত্জ্ঞত্া জানাই। 

 

(ম াোঃ সাইফুল্লাহিল আজ ) 

মিয়ারম্যান (অহত্হরি সহিব) 

                                                                                                                       এনটিআেশেএ, ঢাকা। 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
  

 েশিি (উপেশিি) 

†emiKvwi wkÿK wbeÜb I cÖZ¨qb KZ…©cÿ 

(GbwUAviwmG) 

gva¨wgK I D”P wkÿv wefvM, wkÿv gš¿Yvjq| 

 

 

 
 

েম্পাদসকে কর্া 

বাহষ টক প্রহত্রবদন িরে একটি প্রহত্ষ্ঠারনর বাৎসহরক কারজর প্রহত্হবম্ব বা প্রহত্িলন। আয়নায় মর্ ন মর্ মকারনা 

বস্তুর অহবকল প্রহত্িলন ঘরট প্রহত্রবদরন মত্ হন প্রহত্ষ্ঠারনর কারজর প্রহত্িলন ঘরট। রিেেকাশে শিক্ষক 

শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কতৃটপক্ষ আইন, ২০০৫ এর প্রবহত্টত্ হবধারনর ধারাবাহিকত্ায় প্রহত্ বছর মিরষ বাহষ টক 

প্রহত্রবদন প্রণয়ন, প্রকাি ও সরকাররর হনকট িস্তান্তর একটি আইনী বাধ্যবাধকত্া। এরই ধারাবাহিকত্ায় 

প্রহত্বছররর ন্যায় ২০২৩ সারলর সিাহদত্ ক টকারের হভহত্তরত্ বাহষ টক প্রহত্রবদন ২০২৩ প্রণয়ন করা িরয়রছ।  
 

স্মাট ট বাংলারদি, উন্নয়ন দৃশ্য ান, বাড়রব এবার ক টসংস্থান – হনব টািনী ইিরত্িাররর এ উরিশ্য বাস্তবায়রন 

জাহত্র হপত্ার সুরর্াগ্য কন্যা  াননীয় প্রধান িী জনরনেী মিখ িাহসনা হনরলস ভারব কাজ করর িরলরছন। শিক্ষা 

ব্যিস্থা একটি জাশতে আিা আকাঙ্ক্ষাে প্রশতফলন। মানেম্পন্ন শিক্ষাে মূল ধােক হল রর্াগ্য শিক্ষক। এই 

িযাসলঞ্জসক োমসন রেসে মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা শিভাসগে অধীসন রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন 

কতৃটপক্ষ (এনটিআরহসএ) ২০০৫ সাল মথরক হিক্ষক হনবন্ধন পরীক্ষা গ্রিরণর  াধ্যর  মবসরকাহর হিক্ষা প্রহত্ষ্ঠারন 

ম ধাবী হিক্ষক হনরয়াগ কার্ টি  পহরিালনা করর মবসরকাহর হিক্ষা প্রহত্ষ্ঠারনর শূন্যপদ পূররণর  াধ্যর  

ক টসংস্থান বাড়ারনার দায়বদ্ধত্া পূরণ করর িরলরছ। 
 

  াননীয় প্রধান িীর প্রহত্শ্রুত্ দুনীহত্র হবরুরদ্ধ হজররা টলাররন্স হনহিত্ কররত্ স্বেত্া, হনররপক্ষত্া এবং 

জবাবহদহিত্া প্ররয়াগ করর হনরয়াগ সুপাহরি সুহনহিত্ কররছ।  াননীয় হিক্ষা িী জনাব  হিবুল িাসান মিৌধুরী, 

এ .হপ.  াননীয় হিক্ষা প্রহত্ িী জনাব মবগ  িা সুন নািার, এ .হপ এবং  াধ্যহ ক ও উচ্চ হিক্ষা হবভারগর 

সম্মাহনত্ সহিব জনাব মসারল ান খান এবং কাহরগহর ও  াদ্রাসা হিক্ষা হবভারগর সহিব ড. িহরদ উহিন আি দ 

এ প্রহত্ষ্ঠারনর কার্ টি রক িল ান রাখার মক্ষরে সব টদা পরা ি ট প্রদান কররছন। কতৃটপরক্ষর হনব টািী মবারড টর 

সম্মাহনত্ সদস্য েলী ও প্রাজ্ঞ ত্থ্যজ্ঞরদর সিরর্াহগত্ার জন্য  ত্াঁরদর প্রহত্ কৃত্জ্ঞত্া জানাই।  
 

মিয়ারম্যান জনাব ম াোঃ সাইফুল্লাহিল আজ   রিাদরয়র সাহব টক হদকহনরদ টিনায় এবং উপরদষ্টাবৃরের প্রত্যক্ষ ও 

পররাক্ষ সিরর্াহগত্ায় সরব টাপহর অন্যান্য সিক ীরদর আন্তহরক সিরর্াহগত্ায় এ প্রহত্রবদন প্রস্তুত্ ও প্রকাি করা 

সিজসাধ্য িরয়রছ। ত্াঁরদর সকলরক জানাই আন্তহরক কৃত্জ্ঞত্া ও ধন্যবাদ। মসবা প্রত্যািীরদর সমব টাচ্চ মসবা 

হনহিত্কররণ বাহষ টক প্রহত্রবদন অবদান রাখরব সিাদক হিরসরব এ প্রত্যািা করহছ। মূদ্রণ জহনত্ ত্রুটি সম্মাহনত্ 

পাঠকবৃে ক্ষ াসুের দৃহষ্টরত্ মদখরবন এ প্রত্যািা করহছ। 

 

  

(ম াোঃ ওবায়দুর রি ান) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GKbR‡i GbwUAviwmG 

mswÿß cwiwPwZ 

‡Pqvig¨vb wn‡m‡e hviv `vwqZ¡ cvjb K‡i‡Qb 

wfkb I wgkb 

কর্ত পৃক্ষের কার্ ৃাবলী 

wbe©vnx †evW© 

নিব ৃাহীক্ষবার্ ৃএর বর্মৃাি সদসযবতন্দ 

নিব ৃাহীক্ষবার্ ৃএর সভা 

Rbej ও প্রানর্ষ্ঠানিক কাঠাক্ষমা 

অিুনবভাগসমূহ 

বানষকৃ প্রনর্ক্ষবদি সম্পাদিা কনমটি 

নিরনিক্ষে গুরুত্বপূর্ ৃ কমকৃান্ড 

202৩ mv‡j m¤úvw`Z ¸iæZ¡c~Y© Kvh©veলী 

বাক্ষেি 

রাষ্ট্রীয় অিুষ্ঠাি উদযাপন 

নিরনিক্ষে স্মরর্ীয় মুহরূ্ ৃ

fwel¨r Kg©cwiKíbv 

Dcmsnvi 

প্রহত্রবদরনর কাঠার া 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

m~wPcÎ 

িশমক নং শিষয় পৃষ্ঠা নং 

০১ 

এক নজসে এনটিআেশেএ  

 এনটিআেশেএ-এে েংশক্ষপ্ত পশেশিশত 

 এনটিআেশেএ অশধসক্ষত্র 

 রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপসক্ষে রিয়ােম্যান 

শহসেসি দাশয়ত্ব পালনকােী কম থকতথাবৃসেে েশি েম্বশলত তাশলকা 

 শভিন 

 শমিন 

 কর্তথপসক্ষে কার্ থািশল 

 শনি থাহী রিাড থ 

 রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপসক্ষে শনি থাহী রিাড থ 

এে িতথমান েদস্যবৃে 

 শনি থাহী রিাসড থে েভা 

 জনিল     

 অনুশিভাগ েমূহ 

 প্রাশতষ্ঠাশনক কাঠাসমা ও বত্ট ান জনিল 

 প্রিােন ও অর্ থ অনুশিভাগ 

 মিয়ারম্যান দপ্তররর ক টকত্টা ও ক টিারীবৃে 

 প্রিােন ও অর্ থ অনুশিভাসগে জনিল 

 শিক্ষাতত্ত্ব ও শিক্ষামান অনুশিভাগ 

 পেীক্ষা মূল্যায়ন ও প্রতযয়ন অনুশিভাগ 

 

 

১-২০ 

 

 

০২ 

cixÿv g~j¨vqb I cÖZ¨qb অনুহবভারগর জনবল ২১ 

িাশষ থক প্রশতসিদন েম্পাদনা কশমটিে েদস্যবৃে ২২ 

০৩ 

২০২৩ সারল সিাহদত্ গুরুত্বপূণ থ কার্ থািলী  

পহরপে সংরিাধন ২৫-২৮ 

সাংগঠহনক কাঠার া সংরিাধন ২৯-৩০ 

০৪ 

মবসরকাহর হিক্ষক হনবন্ধন ও প্রত্যয়ন কতৃটপক্ষ (এন.টি.আর.হস.এ.) 

এর জন্য প্রস্তাহবত্ পরদর না , পদসংখ্যা, মবত্ন মেল, মগ্রড 
৩১-৩২ 

হবয ান পরদর না , পদসংখ্যা, মবত্ন মেল, মগ্রড ৩২-৩৩ 



 

 

িশমক নং শিষয় পৃষ্ঠা নং 

হবয ান ও প্রস্তাহবত্ পরদর না , পদসংখ্যা, মবত্ন মেল, মগ্রড ৩৪-৩৬ 

জনবল কাঠার া বৃহদ্ধর সাহব টক মর্ৌহিকত্া ৩৭-৩৯ 

শনসয়াগ সুপাশেি কার্ থিম ৪০ 

গণশিজ্ঞশপ্ত অনুোসে শনসয়াগ সুপাশেি ৪১ 

শনসয়াগ প্রশিয়াে ধাপেমূহ ৪২ 

সপ্তদি হিক্ষক হনবন্ধন হলহখত্ পরীক্ষা গ্রিণ ৪৩ 

শনিন্ধন পেীক্ষাে ধাপেমূহ ৪৩-৪৪ 

হনবন্ধন পরীক্ষার ি  হবকাি ৪৪-৪৫ 

পেীক্ষা পদ্ধশতে স্তে ৪৫ 

সপ্তদি হিক্ষক হনবন্ধন পরীক্ষা-২০২০ এর  িলািল সংিান্ত ৪৬ 

এনটিআরহসএ কতৃটক গৃিীত্ মবসরকাহর হিক্ষক হনবন্ধন পরীক্ষাসমূরির 

িলািল সংিান্ত 

৪৭-৪৮ 

অষ্টাদি শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা-২০২৩ এে শপ্রশলশমনাশে রটস্ট অনুষ্ঠান 

েংিান্ত তথ্যািলী (স্কুল-২ ও স্কুল পর্ থায়) 

৪৯ 

অষ্টাদি শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা-২০২৩ এে শপ্রশলশমনাশে রটস্ট অনুষ্ঠান 

েংিান্ত তথ্যািলী (কসলজ পর্ থায়) 

৫০ 

শেসলিাে প্রণয়ন ও হালনাগাদকেণ কার্ থিম ৫১-৫২ 

মবসরকাহর হিক্ষক হনবন্ধন ও প্রত্যয়ন কতৃটপক্ষ (এনটিআরহসএ)-এর 

পরীক্ষা কার্ টির র হবহভন্ন স্তরর সম্মাহন বৃহদ্ধর প্রস্তাব অনুর াদন 

সংিান্ত 

৫৩ 

জনবল হনরয়াগ সংিান্ত ৫৪ 

শিক্ষক শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র প্রদান, েংসিাধন ও শি-নকল প্রদান এিং 

প্রতযয়নপত্র র্ািাইসয়ে েংখ্যা 

৫৪-৫৫ 

এনটিআেশেএ-এে শিরুসদ্ধ দাসয়েকৃত মামলাে রপ্রশক্ষসত গৃহীত কার্ থিম 

এিং রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন, ২০০৫ 

েংসিাধসনে েেড়া রপ্রেণ 

৫৬ 

িাশষ থক প্রশতসিদন-২০২২ প্রণয়ন ও প্রকাি,  াঠ পর্ টারয় 

গণশুনানী/ক টিালা/অবহিত্করণ সভা আরয়াজন 

৫৭ 

অবহিত্করণ ক টিালা ৫৮-৬০ 



 

 

িশমক নং শিষয় পৃষ্ঠা নং 

কম থকতথা-কম থিােীসদে জন্য প্রশিক্ষণ আসয়াজন, িতুথ ট হনরয়াগ সুপাহরি 

হবজ্ঞহপ্ত-২০২৩ প্রকাি 

৬১ 

 

 

এনটিআেশেএ-এে িাশষ থক কম থেম্পাদন চুশি (এশপএ) েংিান্ত কার্ থিম ৬২ 

িাশষ থক কম থেম্পাদন চুশি (জুলাই, ২০২৩-জুন, ২০২৪) ৬৩-৭৯ 

এহপএ টির র হস্থরহিে ৮০ 

SMART িাংলাসদি শিশনম থাসন গৃহীত পদসক্ষপ ৮১-৮২ 

জনসেিাে মান উন্নয়সন গৃহীত কার্ থিম ৮২ 

তথ্য অশধকাে আইন িাস্তিায়সন গৃহীত কার্ থিম ৮৩ 

সুিােন শনশিসত গৃহীত পদসক্ষপ, কম থপশেসিি ও আশর্ থক ব্যিস্থাপনাে 

উন্নয়ন 

৮৪ 

ই-গভন্যটান্স ও উদ্ভাবন কম থপশেকল্পনা ৮৫-৮৬ 

০৫ 

বারজট 

এক নজরর বারজট ৮৭-৮৯ 

 

কতৃটপরক্ষর ভহবষ্যৎ ক টপহরকল্পনা ৯০ 

উপেংহাে ৯১ 
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GbwUAviwmG-এে সূিনা  

†emiKvwi wkÿv cÖwZôvbmg~‡n ‡hvM¨ I `ÿ wkÿK wb‡qvM `v‡bi মাধ্যসম wkÿvi mvwe©K gvb Dbœq‡bi 

লসক্ষয 2005 mv‡j †emiKvwi wkÿK wbeÜb I cÖZ¨qb KZ©„cÿ AvBb 2005 Gi 3 aviv এে আসলাসক এ 

KZ©„cÿ cÖwZôv লাভ কসে| এ প্রশতষ্ঠান †emiKvwi wkÿK wbeÜb I cÖZ¨qb KZ©„cÿ ms‡ÿ‡c GbwUAviwmG 

bv‡g cwiwPZ| Bs‡iwR‡Z G cÖwZôv‡bi bvg Non-Government Teachers’ Registration & 

Certification Authority (NTRCA) | GbwUAviwmG mviv ‡`‡ki †emiKvwi wkÿv cÖwZôvb mg~‡ni 

k~b¨c` mg~‡n wkÿK wb‡qv‡Mi j‡ÿ¨ †hvM¨ I †gavex wkÿK‡`i প্রশতসর্াশগতা মূলক পেীক্ষাে মাধ্যসম 

wbeÜb I cÖZ¨qb প্রদান করর Ges রকিলমাত্র wbeÜb I cÖZ¨qb প্রাপ্তসদে মধ্য হসত রমধাে শভশিসত wb‡qv‡Mi 

জন্য mycvwik cÖ`vb K‡i| m¤ú~Y© A‡Uv‡gkb c×wZ‡Z AbjvB‡b cÖv_©x‡`i Av‡e`b MÖnY K‡i wbeÜb I 

cÖZ¨qb Ges wb‡qvM mycvwi‡ki Kvh©µgwU cwiPvjbv Kiv nq|  

AvBb Abyhvqx GwU GKwU mswewae× KZ©„cÿ| eZ©gv‡b G KZ©„c‡ÿi Kvh©vjq XvKv ’̄ igbv _vbvi 

B¯‹vUb Mv‡W©b †iv‡Wi †iW wµ‡m›U †evivK UvIqv‡iে PZz_© তলায় Aew¯’Z|  

GbwUAviwmG-এে Awa‡ÿÎ  

†emiKvwi wkÿK wbeÜb I cÖZ¨qb KZ©„cÿ AvBb 2005 Gi ৯ aviv অনুোসে-  

 ‡emiKvwi wb¤œgva¨wgK we`¨vjq; 

 gva¨wgK we`¨vjq; 

 gva¨wgK mshy³ D”P gva¨wgK we`¨vjq; 

 D”P gva¨wgK we`¨vjq; 

 ¯œvZK I ¯œvZ‡KvËi ch©v‡qi wkÿv cÖwZôvb; 

 ¯œvZK I ¯œvZ‡KvËi mgch©v‡qi KvwiMwi wkÿv cÖwZôvb; 

 ‡fv‡Kkbvj wkÿv cÖwZôvb;  

 ‡UKwbK¨vj I weR‡bm g¨v‡bR‡g›U †Kvm© cwiPvjbvKvix cÖwZôvb; 

 `vwLj, Avwjg, dvwRj I Kvwgj মাদ্রাোেমূহ; 

 সংযুি এবরত্দায়ী দাহখল, আহল , আহল , িাহজল ও কাহ ল  াদ্রাসাসমূি Ges 

 mg‡q mg‡q miKvi KZ…©K wb‡`©wkZ অন্যান্যশিক্ষা cÖwZôvb KZ…©c‡ÿi Awa‡ÿÎ fz³ 

n‡e| 
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র্ারা কতৃটপরক্ষর মিয়ারম্যান পদ অলংকৃত্ করররছন : 

 

20.03.2005-31.12.2005  24.01.2006-17.03.2007  21.03.2007-30.05.2007  31.05.2007-31.05.2009 

 

 

 

 

 

  

Rbve gy. Avmvnveyi ingvb  

(AwZwi³ mwPe) 
 Rbve ‡gvt Avãyj gwZb †PŠayix 

(AwZwi³ mwPe) 

 Rbve G.‡K.Gg.Ave ỳj AvDqvj 

gRyg`vi (AwZwi³ mwPe) 

 Rbve KvRx AvLZvi DwÏb Avn‡g`  

(hyM¥mwPe) 
       

01.06.2009-05.08.2010  05.08.2010-11.07.2012  11.07.2012-26.05.2015  26.05.2015-30.09.2018 

 

 

 

 

 

 

 

ড. Kexi DÏxb Avn‡g` 

(hyM¥mwPe) 
 Rbve ggZvR Avn‡g`,GbwWwm 

(hyM¥mwPe) 

 Rbve Avkxl Kzgvi miKvi 

(AwZwi³ mwPe) 
 Rbve G. Gg. Gg.AvRnvi 

(AwZwi³ mwPe) 
       

01.10.2018-08.10.2018  09.10.2018-02.11.2018  03.11.2018-13.11.2018  ১৪.১১.২০১৮-১৪.০২.২০২০ 

 

 

 

 

 

 

 
Rbve bvwmi DwÏb Avn‡g` 

hyM¥mwPe (fvicÖvß) 
 W. †gvt gvnvgy`-Dj-nK 

অশতশেি েশিি (ভােপ্রাপ্ত) 
 Rbve bvwmi DwÏb Avn‡g` 

hyM¥mwPe (fvicÖvß) 

 Rbve Gm Gg AvkdvK û‡mb 

(অশতশেি েশিি) 
       

১৮.০২.২০২০-২৬.০৭.২০২০  ২৬.০৭.২০২০-১৭.১২.২০২০  ১৮.১২.২০২০-২৮.১২.২০২০  ২৯.১২.২০২০-২৪.০৫.২০২১ 

 

 

 

 

 

 

 

Rbve gyt Avt AvDqvj nvIjv`vi 

অশতশেি েশিি (fvicÖvß) 

 Rbve ‡gvt AvKivg †nv‡mb 

(অশতশেি েশিি) 
 Rbve gyt Avt AvDqvj nvIjv`vi 

অশতশেি েশিি (fvicÖvß) 

 Rbve ‡gvt Avkivd DwÏb 

(অশতশেি েশিি) 
২৫.০৫.২০২১-৩০.০৫.২০২১  ৩১.০৫.২০২১ –২০.১২.২০২৩  ২১.১২.২০২৩-১৭.০২.২০২৪  ১৮.০২.২০২৪- িতথমান 

 

 

 

 

 

 

 

Rbve G we Gg kIKZ BKevj kvnxb 

যুগ্মেশিি (fvicÖvß) 

 Rbve রমাোঃ এনামুল কাসদে োন 

(অশতশেি েশিি) 
 জনাি এে. এম. মাসুদুে েহমান  

যুগ্মেশিি (ভােপ্রাপ্ত) 

 জনাব ম াোঃ সাইফুল্লাহিল আজ  

(অহত্হরি সহিব) 
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‡emiKvwi wkÿv cÖwZôvb mg~‡n †hvM¨ I `ÿ wkÿK wb‡qv‡Mi j‡ÿ¨ †`ke¨vcx cÖwZ‡hvwMZv g~jK 

wkÿK wbeÜb cixÿv MÖn‡Yi gva¨‡g †gavwfwËK wkÿK evQvB wbwðZ KiY| 

wgkb :  

‡`ke¨vcx ¯̂”Q, `ybx©wZgy³ I Kw¤úDUvivBRW c×wZ‡Z cÖwZ‡hvwMZv g~jK wkÿK wbeÜb cixÿv 

MÖnY, wbeÜb cixÿvq DËx©Y cÖv_x©‡`i cÖZ¨qbcÎ cÖ̀ vb, wkÿK wbeÜb cixÿv MÖnY ‡k‡l 

mw¤§wjZ RvZxq †gav ZvwjKv nvjbvMv` KiY Ges I‡qemvB‡U cÖKvk, wkÿK wb‡qv‡Mi j‡ÿ¨ 

†`‡ki †emiKvwi wkÿv cÖwZôvb n‡Z AbjvB‡b B-wiKzBwRkb MÖnY Ges cÖvß k~b¨c‡`i 

wecix‡Z AbjvB‡b Av‡e`bcÎ MÖnY K‡i wbeÜb mb`avix cÖv_x©‡`i ga¨ n‡Z Gw›Uª †j‡f‡j 

†gavi wfwË‡Z Kw¤úDUvivBRW c×wZ‡Z †miv cÖv_x©‡K k~b¨c‡`i wecix‡Z wbe©vPb K‡i †hvM¨ I 

†gavex wkÿK Øviv †`‡ki mvwe©K wkÿv e¨e¯’vi Dbœqb mvab| 

KZ©„c‡ÿi Kvh©vejx  

১. মবসরকাহর হিক্ষক হনবন্ধন ও প্রত্যয়ন কতৃটপক্ষ আইন, ২০০৫ অনুর্ায়ী এনটিআরহসএ এর কার্ টাবলী :  

(ক) ‡emiKvwi wkÿv cÖwZôvbmg~‡ni wkÿK Pvwn`v wbi~cY; 

(খ) wkÿKZv †ckvq wb‡qvM cÖ̀ v‡bi †hvM¨Zv wba©viY; 

(গ) RvZxqfv‡e wkÿKgvb wba©viY, †hvM¨Zv wbi~cY Ges GZ`m¤̂Üxq cÖ‡qvRbxq Kvh©µg MÖnY; 

(ঘ) ‡emiKvwi wkÿv cÖwZôv‡bi wkÿK wbe©vP‡bi myweav‡_© wewa Øviv wba©vwiZ c×wZ‡Z cixÿvi 

gva¨‡g DËxY© cÖv_x©‡`i ZvwjKv cÖYqb, wbeÜb I cÖZ¨qb cÖ̀ vb; 

(ঙ) wkÿK‡`i ZvwjKv cÖYqb, wbeÜb I cÖZ¨qbcÎ cÖ̀ v‡bi Rb¨ cÖ‡qvRbxq cixÿv I wØ-bKj 

mb` cÖ̀ vb Ges wewfbœ Lv‡Z wd Av`vq; 

(ি) wkÿKZv †ckvi Dbœqb Ges ¸YMZgvb e„w×i Rb¨ miKvi‡K civgk© cÖ̀ vb; 

(ছ) AvšÍR©vwZK ch©v‡qi wkÿv cÖwZôvb n‡Z cÖvß wkÿvMZ †hvM¨Zvi gvb hvPvB I wkÿvMZ 

†ckvq AšÍfz©w³; 

(জ) GB AvBb ejer nevi c~‡e© wb‡qvMcÖvß Gg.wc.I fz³ †emiKvwi wkÿK‡`i ch©vqµ‡g GKwU 

wbw ©̀ó mgqmxgvi g‡a¨ cÖwkÿ‡Yi gva¨‡g gvb Dbœq‡bi e¨e ’̄v wbwðZKiY; 

(ঝ) Dch©y³ Kvh©vewj Ges GB AvB‡bi Aaxb Ab¨vb¨ weav‡bi D‡Ïk¨ c~iYK‡í cÖ‡qvRbxq I 

Avbylw½K Kvh©vewj m¤úv`b Kiv; 

(ঞ)   wewa ev cÖweavb Øviv wba©vwiZ `vwqZ¡ cvjb Ges 

(ট)    miKvi KZ©„K cÖ̀ Ë Ab¨vb¨ `vwqZ¡ cvjb| 

 

২. হিক্ষা  িণালরয়র ৩০ wW‡m¤^i ২০১৫ ত্াহররখর পহরপরের  াধ্যর  এনটিআরহসএ-মক মবসরকাহর হিক্ষা 

প্রহত্ষ্ঠারনর প্রথ  প্ররবি পর্ টারয়র শূন্য পরদ প্রাথী হনব টািন করর হনরয়াগ সুপাহরি প্রদারনর দাহয়ত্ব প্রদান করা 

িয়। উি পহরপে অনুসারর এনটিআরহসএ মবসরকাহর হিক্ষা প্রহত্ষ্ঠান সমূি মথরক উপরজলা  াধ্যহ ক হিক্ষা 

অহিসার এবং মজলা হিক্ষা অহিসাররর  াধ্যর  শূন্য পরদর িাহিদা গ্রিণ করর। শূন্য পরদর হবপরীরত্ হনরয়াগ 

সুপাহরি  প্রদারনর লরক্ষয এনটিআরহসএ কতৃটক হনবহন্ধত্ প্রাথীরদর হনকট মথরক অনলাইরন আরবদন গ্রিণ  এবং 

সর্ম্পটণ অরটার িন পদ্ধহত্রত্ প্রাথীরদর পছে এবং ম ধার হভহত্তরত্ প্রাথী হনব টািন করর হনরয়াগ সুপাহরি প্রদান 

করা িয়। 

নভশি 

 

ভষর্ 
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wbev©nx ‡evW©  

 

‡emiKvwi wkÿK wbeÜb I cÖZ¨qb KZ©„cÿ AvBb, 2005 Gi ধারা ৫ অনুর্ায়ী কতৃটপরক্ষর পহরিালনা ও 

প্রিাসন একটি হনব টািী মবারড টর উপর ন্যাস্ত। উি আইরনর ধারা ৬ অনুর্ায়ী হনম্নবহণ টত্ সদস্যরদর স ন্বরয় হনব টািী 

মবাড ট গঠিত্: 

1. †Pqvig¨vb, GbwUAviwmG (c`vwaKvie‡j) - †Pqvig¨vb 

   

2. m`m¨ (cÖkvmb I A_©), GbwUAviwmG, (c`vwaKvie‡j) - m`m¨ 

3. m`m¨ (cixÿv g~j¨vqb I cÖZ¨qb), GbwUAviwmG, (c`vwaKvie‡j) - m`m¨ 

4. m`m¨ (wkÿvZË¡ I wkÿvgvb), GbwUAviwmG, (c`vwaKvie‡j) - m`m¨ 

5. gnvcwiPvjK, gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi (c`vwaKvie‡j) - m`m¨ 

6. gnvcwiPvjK, KvwiMwi wkÿv Awa`ßi (c`vwaKvie‡j) - m`m¨ 

7. gnvcwiPvjK, gvদ্রাসা wkÿv Awa`ßi (c`vwaKvie‡j) - m`m¨ 

8. †Pqvig¨vb, evsjv‡`k gvদ্রাসাwkÿv †evW© (c`vwaKvie‡j) - m`m¨ 

9. wkÿv gš¿Yvj‡qi cÖwZwbwa (Dc-mwPe c`gh©v`vi bx‡P bq) - m`m¨ 

10. A_© wefv‡Mi cÖwZwbwa (Dc-mwPe c`gh©v`vi bx‡P bq) - m`m¨ 

11. XvKv wek¦we`¨vj‡qi wkÿv I M‡elYv Bbw÷wUD‡Ui GKRb Aa¨vcK (fvBm 

P¨v‡Ýji KZ…©K g‡bvbxZ) 

- m`m¨ 

12. RvZxq wek¦we`¨vj‡qi Awafz³ cÖwZôv‡bi GKRb Aa¨vcK (fvBm P¨v‡Ýji KZ…©K 

g‡bvbxZ) 

- m`m¨ 

হনব টািী মবারড টর ১২ জন সদরস্যর  রধ্য ৮ জন সদস্য পদাহধকারবরল এবং ৪ জন সদস্য  রনানীত্।  
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রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপসক্ষে  শনি থাহী রিাড থ এে িতথমান সদস্যবৃে 

 

জনাব ম াোঃ সাইফুল্লাহিল আজ  

মিয়ারম্যান (অহত্হরি সহিব) 

 

 

 

 

 

 

 

অধ্যাপক মনিাল আির দ 

 িাপহরিালক 

মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা 

অশধদপ্তে 

 রমাোঃ আশজজ তাসহে োন 

 িাপহরিালক  

(অশতশেি েশিি), 

 কাহরগহর হিক্ষা অহধদপ্তর 

 জনাব িাহববুর রি ান 

 িাপহরিালক 

 াদ্রাসা হিক্ষা অহধদপ্তর 

 
 ড. ম াোঃ আব্দুল  ান্নান (যুগ্মসহিব) 

সদস্য (পরীক্ষা মূল্যায়ন ও প্রত্যয়ন 

 

       

 

 

 

 

 

 

 
জনাব মুিম্মদ নূরর আল  হসহিকী 

সদস্য (হিক্ষাত্ত্ত্ব ও হিক্ষা ান) 

 

 প্ররিসর রমাোঃ শেশিকুে েহমান 

মিয়ারম্যান (ভােপ্রাপ্ত) 

বাংলারদি  াদ্রাসা হিক্ষা মবাড ট 

 ড. ম াোঃ আবদুল িাহল  

অধ্যাপক 

হিক্ষা ও গরবষণা ইনহেটিউট, 

ঢাকা হবশ্বহবযালয় 

 ড. ম াোঃ  হনরুজ্জা ান 

পহরিালক 

বেবন্ধু মুহিযুদ্ধ বাংলারদি 

গরবষণা ইনহেটিউট 

 
      

 
 

 

 

 

  

 
 

ড. আিদুে েশহম 

যুগ্মসহিব (িাসজট-৫), 

 অথ ট হবভাগ, অর্ থ মন্ত্রণালয় 

 জনাি রমাহাম্মদ সুসহল মাহমুদ 

উপসহিব 

 াধ্যহ ক ও উচ্চ হিক্ষা হবভাগ 
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হনব টািী মবারড টর সভা  

 

‡emiKvwi wkÿK wbeÜb I cÖZ¨qb KZ©„cÿ AvBb, 2005 Gi ৭ avivq wbe©vnx †evW© এর সভা 

হবষরয় হনম্নবহণ টত্ হবধান ররয়রছ: 

১. এই ধারার অন্যান্য হবধানাবলী সারপরক্ষ হনব টািী মবাড ট উিার সভার কার্ টপদ্ধহত্ হনধ টারণ 

কহররত্ পাহররব; 

২. হনব টািী মবারড টর সকল সভা উিার মিয়ারম্যান কতৃটক হনধ টাহরত্ স্থান ও স রয় অনুহষ্ঠত্ 

িইরব: 

 ত্রব িত্ট থারক মর্, প্রহত্ হত্ন  ারস হনব টািী মবারড টর ক পরক্ষ একটি সভা অনুহষ্ঠত্ িইরব। 

৩. মিয়ারম্যান হনব টািী মবারড টর সকল সভায় সভাপহত্ত্ব কহররবন এবং ত্াঁিার অনুপহস্থহত্রত্ 

হনব টািী মবারড টর মকান সদস্য মজযষ্ঠত্ার ি ানুসারর সভায় সভাপহত্ত্ব কররবন। 

৪. হনব টািী মবারড টর অন্যান্য পাঁিজন সদরস্যর উপহস্থহত্রত্ উিার মকারা  িইরব, ত্রব মুলত্বী 

সভার মক্ষরে মকান মকারার র প্ররয়াজন িইরব না। 

২০২৩ োসল ‡emiKvwi wkÿK wbeÜb I cÖZ¨qb কতৃটপরক্ষর হনব টািী মবারড টর ৪টি সভা অনুহষ্ঠত্ িরয়রছ। 

 

  

 

এনটিআরহসএ-এর হনব টািী মবার্ড সভার ছহব 
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Rbej :  

 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (কম থকতথা ও কম থিােী) িাকুেী প্রশিধানমালা, ২০০৯ এে 

আওতায় শনসয়াগপ্রাপ্ত ৬৫টি পদ এিং জনপ্রিােন মন্ত্রণালয় ও শিক্ষা মন্ত্রণালয় হসত অনুসমাশদত 

রপ্রষসণ শনসয়াগসর্াগ্য ০৪টি পদেহ (সিয়ােম্যান, ০৩ জন েদস্য) এনটিআেশেএ রত িতথমাসন ৬৯টি পদ 

েসয়সে। শিিেণ শনম্নরূপোঃ 

 

 

cÖwZôvjMœ মথরক G cÖwZôvb 3wU Abywefv‡Mi gva¨‡g Zvi Awc©Z `vwqZ¡ m¤úv`b Ki‡Q| cÖkvmb 

I A_© AbywefvM, wkÿvZË¡ I wkÿvgvb AbywefvM Ges cixÿv g~j¨vqb I cÖZ¨qb AbywefvM 

wk‡ivbv‡g wZbwU Abywefv‡Mi gva¨‡g cÖwZôvbwU KvR K‡i _v‡K| cÖwZwU AbywefvM GKRb m`m¨, 

GKRb cwiPvjK/mwPe, ỳB ev Z‡ZvwaK DccwiPvjK Ges GKvwaK mnKvix cwiPvj‡Ki mgš̂‡q 

cwiPvwjZ nq| G cÖwZôvbwU‡Z Kg©iZ †Pqvig¨vb, m`m¨, েশিি Ges cwiPvj‡Ki পদগুরলারত্ 

†cÖl‡Y wewmGm (প্রিােন) K¨vWvi m`m¨ Ges DccwiPvjK I mnKvix cwiPvj‡Ki AwaKvsk c‡` 

wewmGm (mvaviY wkÿv) K¨vWv‡ii Kg©KZ©viv `vwqZ¡ cvjb K‡i Avm‡Qb| mnKvix cwiPvjK 

(wnmve I wbixÿv) c`wU‡Z †cÖl‡Y AwWU GÛ A¨vKvD›Um wefv‡Mi GKRb Kg©KZ©v KvR K‡i 

_v‡Kb| 4 Rb mnKvix cwiPvjKmn Ab¨vb¨ Kg©KZ©v I Kg©Pvixiv G cÖwZôv‡bi ’̄vqx Rbe‡ji 

AšÍfy©³| 
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¯’vqx Rbe‡ji wb‡qvM, c‡`vbœwZ, e`wj, QzwU, ¯’vqxKiY, k„•Ljv I AvPiY, Aemi MÖnY, PvKzwi 

Aemvb I Ae¨vnwZ BZ¨vw` †emiKvwi wkÿK wbeÜb I cÖZ¨qb KZ…©cÿ (Kg©KZ©v I Kg©Pvix) 

PvKzix cÖweavbgvjv, 2009 Øviv wbqwš¿Z িয়। 
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অনুশিভাগেমূহ 
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 বাহষ টক প্রহত্রবদন-২০২৩ 11 

cÖvwZôvwbK KvVv‡gv I eZ©gvb Rbej 
 

c‡`i bvg c‡`i weeiY eZ©gvb Rbej 

‡Pqvig¨vb 

miKv‡ii GKRb AwZwi³ mwPe/ hyM¥mwPe c`gh©v`v 

m¤úbœ GKRb Kg©KZ©v/ wek¦we`¨vjq ev miKvwi 

K‡j‡Ri GKRb cÖw_Zhkv Ges cÖexY Aa¨vcK  

(†cÖl‡Y) 

AwZwi³ mwPe 01 (GK) Rb †cÖl‡Y 

m`m¨ (cÖkvmb I A_©) miKv‡ii GKRb hyM¥mwPe (†cÖl‡Y) শূন্য 

m`m¨ (cixÿv g~j¨vqb I 

cÖZ¨qb) 
miKv‡ii GKRb hyM¥mwPe (†cÖl‡Y) hyM¥mwPe  01 (GK) Rb †cÖl‡Y 

m`m¨ (wkÿvZË¡ I 

wkÿvgvb) 
miKv‡ii GKRb hyM¥mwPe (†cÖl‡Y) hyM¥mwPe  01 (GK) Rb †cÖl‡Y 

mwPe 
mivmwi wb‡qvM/miKv‡ii DcmwPe c`gh©v`vi GKRb 

Kg©KZ©v  (†cÖl‡Y) 
DcmwPe  01 (GK) Rb †cÖl‡Y 

cwiPvjK 
c‡`vbœwZi gva¨‡g/miKv‡ii DcmwPe c`gh©v`vi 

GKRb Kg©KZ©v (‡cÖl‡Y) 
DcmwPe 02 ( ỳB) Rb †cÖl‡Y 

wm‡÷g Gbvwj÷ 01 (GK) Rb (mivmwi wb‡qvM) ০১ (এক) জন 

DccwiPvjK 

mn‡hvMx Aa¨vcK c`gh©v`v m¤úbœ Kg©KZ©v 02 ( ỳB) 

Rb  (‡cÖl‡Y), mnKvix cwiPvjK †_‡K c‡`vbœwZi 

gva¨‡g 02 ( ỳB) Rb 

0৩ (শতন) Rb Aa¨vcK, 0১ (এক) Rb 

mn‡hvMx Aa¨vcKmn †gvU 04 (Pvi) Rb 

†cÖl‡Y 

mnKvix cwiPvjK 08 (AvU) Rb (mivmwi wb‡qvM) 

01 (GK) Rb mn‡hvMx Aa¨vcK, 02 (`yB) 

Rb  mnKvix Aa¨vcK Ges AwWU GÛ 

A¨vKvD›Um wefv‡Mi 01 (GK) Rb 

Kg©KZ©vmn †gvU 04 (Pvi) Rb †cÖl‡Y| 

mivmwi wb‡qvMcÖvß 04 (Pvi) Rb Kg©KZ©v 

Kg©iZ| 

mnKvix †cÖvMÖvgvi 01 (GK) Rb (mivmwi wb‡qvM) 01 (GK) Rb 

wc.G c‡ v̀bœwZ/mivmwi wb‡qvM 04 (Pvi) Rb 04 (Pvi) Rb 

Kw¤úDUvi Acv‡iUi mivmwi wb‡qvM 02 (দুই) Rb ০১ (এক) Rb 

WvUv Gw›Uª Acv‡iUi mivmwi wb‡qvM 06 (Qq) Rb 05 (cvuP) Rb 

wnmveiÿK c‡ v̀bœwZ/mivmwi wb‡qvM 01 (GK) Rb শূন্য  

AwWUi c‡ v̀bœwZ/mivmwi wb‡qvM 01 (GK) Rb 01 (GK) Rb 

K¨vwkqvi mivmwi wb‡qvM 01 (GK) Rb 01 (GK) Rb 

Awdm mycvwi‡›Ub‡W›U c‡ v̀bœwZ/mivmwi wb‡qvM 01 (GK) Rb 01 (GK) Rb 

Awdm mnvKvix Kvg-

Kw¤úDUvi gy`ªvÿwiK 
mivmwi wb‡qvM 08 (AvU) Rb 08 (AvU) Rb 

‡÷vi wKcvi c‡ v̀bœwZ/mivmwi wb‡qvM 01 (GK) Rb 01 (GK) Rb 

cÖKvkbv mnKvix c‡ v̀bœwZ/mivmwi wb‡qvM 01 (GK) Rb 01 (GK) Rb 

d‡UvKwc †gwkb 

Acv‡iUi 
c‡`vbœwZ/mivmwi wb‡qvM 01 (GK) Rb 01 (GK) Rb 

wiwmckwb÷ mivmwi wb‡qvM 01 (GK) Rb 01 (GK) Rb 
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c‡`i bvg c‡`i weeiY eZ©gvb Rbej 

WªvBfvi mivmwi wb‡qvM 04 (Pvi) Rb 04 (Pvi) Rb 

‡WmcvP ivBWvi c‡`vbœwZ/mivmwi wb‡qvM 02 ( ỳB) Rb 02 ( ỳB) Rb 

Awdm mnvqK mivmwi wb‡qvM 08 (AvU) Rb 06 (েয়) Rb 

wbivcËv cÖnix আউটরসাহস টং জনবল 03 (wZb) Rb 03 (শতন) Rb 

gvjx আউটরসাহস টং জনবল 01 (GK) Rb 01 (GK) Rb 

cwi”QbœZv Kgx© আউটরসাহস টং জনবল 02 ( ỳB) Rb 02 ( ỳB) Rb 

‡gvU Rbej 69 (EbmËi) Rb 

wb‡qvwRZ Rbej 6৩ (রতlwÆ) Rb 

(এোড়াও ০১ (এক) Rb েহকােী অধ্যাপক 

এিং ০১ (এক) জন প্রভাষক mnKvix 

cwiPvjK ch©v‡q mshy³ wn‡m‡e Kg©iZ 

Av‡Qb| এোড়াও েহকােী রপ্রাগ্রামাে শহসেসি 

০১ (এক) জন কম থকতথা েংযুি েসয়সেন। 

MvwoPvjK wn‡m‡e ০৪ (িাে) জন এিং 

অশফে েহায়ক শহসেসি ০১ (এক) জন ˆ`wbK 

nvwRivwfwËK জনবল শহসেসি কম থেত 

Av‡Qb)| 
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   cÖkvmb I A_© AbywefvM 

প্রিােন, েমন্বয়, িয় ও রেিা, র্ানিাহন, শহোি ও শনেীক্ষা িাো এিং আইটি রেসলে কম থকতথা ও 

কম থিােীবৃে। 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

োমসনে োশেসত উপশিষ্ট (িাম শদক হসত)  

রমাোঃ জাশকে রহাসেন, েহকােী পশেিালক, আলাউশিন আহাসমদ, েহকােী পশেিালক, প্রসফেে শদলোদ রিৌধুেী, 

উপপশেিালক, রমাোঃ ওিায়দুে েহমান, েশিি (উপেশিি), রমাোঃ এনামুল কাসদে োন (অশতশেি েশিি), 

রিয়ােম্যান, এে. এম. মাসুদুে েহমান (যুগ্মেশিি), েদস্য, রমাোঃ রমাস্তফা নুরুন্নশি িাশকল, শেসস্টম এনাশলস্ট, 

িােশমন সুলতানা, েহকােী পশেিালক।  

শপেসনে োশেসত দন্ডায়মান (িাম শদক হসত) 

লুৎফে েহমান, েহকােী পশেিালক, রমাোঃ রমািেোফ রহাসেন, গাশড়িালক, কাজী রমাোঃ মাহবুিে েহমান, 

গাশড়িালক, সুকলান রদ, অশফে েহকােী কাম-কশম্পউটাে মুদ্রাক্ষশেক, রমাোঃ িশহদুল আলম, ডাটা এশি 

অপাসেটে, শিকাি বিদ্য, রস্টাে কীপাে, সুব্রত দাে শুভ, অশফে েহকােী কাম-কশম্পউটাে মুদ্রাক্ষশেক, রমাোঃ 

মশহবুল্লাহ, অশফে েহায়ক, রমাোঃ নূে আলম, ডাটা এশি অপাসেটে, রমাোঃ হৃদয় রহাসেন শলটন, বদশনক 

হাশজোশভশিক জনিল, কাশতথে িন্দ্র দাে, অশফে েহায়ক, রমাোঃ আলমগীে রহাসেন, ডাটা এশি অপাসেটে, রমাোঃ 

মাহবুি আলম, অশফে েহকােী কাম-কশম্পউটাে মুদ্রাক্ষশেক, রমাোঃ োজি আলী, শপএ, রমাোঃ জাশকে রহাসেন, 

অশডটে, রমাো: নাশেমা োতুন, অশফে েহায়ক, জাহানুনুসনো, অশফে েহায়ক, রমাোঃ আবু িক্কে শেশিক, 

শেশেপেশনস্ট, মুহাম্মদ শমজানুে েহমান, রডেপাি োইডাে। 
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রিয়ােম্যান দপ্তররর ক টকত্টা ও ক টিারীবৃে 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

োমসনে োশেসত উপশিষ্ট (িাম শদক হসত)  

প্রসফেে শদলোদ রিৌধুেী, উপপশেিালক, কাজী কামরুল আহোন (উপেশিি), পশেিালক, রমাোঃ ওিায়দুে েহমান, 

েশিি (উপেশিি), রমাোঃ এনামুল কাসদে োন (অশতশেি েশিি), রিয়ােম্যান, এনটিআেশেএ, এে. এম. মাসুদুে 

েহমান, েদস্য (যুগ্মেশিি), রমাোঃ রুহুল কুদ্দুে রিৌধুেী, উপপশেিালক। 

শপেসনে োশেসত দন্ডায়মান (িাম শদক হসত) 

কাজী রমাোঃ মাহবুিে েহমান, গাশড়িালক, সুব্রত রিৌধুেী, অশফে েহায়ক, রমাোঃ হৃদয় রহাসেন শলটন, অশফে েহায়ক, 

কাশতথক িন্দ্র দাে, অশফে েহায়ক, রমাোঃ েজি আলী, শপএ, মুহাম্মদ শমজানুে েহমান, রডেপাি োইডাে।  
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প্রিােন িাোে আওতায় কম থেত আউটসোশে থং ও বদশনক হাশজো শভশিক 

কম থিােীবৃসেে োসর্ প্রিােন িাোে কম থকতথাবৃে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

োমসনে োশেসত উপশিষ্ট (িাম শদক হসত)  

প্রসফেে শদলোদ রিৌধুেী, উপপশেিালক, কাজী কামরুল আহোন (উপেশিি), পশেিালক, রমাোঃ ওিায়দুে েহমান, 

েশিি (উপেশিি), রমাোঃ এনামুল কাসদে োন (অশতশেি েশিি), রিয়ােম্যান, এনটিআেশেএ, এে. এম. মাসুদুে 

েহমান, েদস্য (যুগ্মেশিি), রমাোঃ রুহুল কুদ্দুে রিৌধুেী, উপপশেিালক। 

শপেসনে োশেসত দন্ডায়মান (িাম শদক হসত) 

রমাোঃ আসনায়াে রহাসেন োশজি, শনোপিা প্রহেী, রমাোঃ হাশিবুে েহমান, পশেচ্ছন্নতা কমী, রমাোোঃ নাজমা রিগম, 

পশেচ্ছন্নতাকমী, রমাোঃ শেশিক, মালী, রমাোঃ তেশলম উশিন, শনোপিা প্রহেী।   
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cÖkvmb I A_© Abywefv‡Mi জনিল 

Kg©iZ Kg©KZ©v : 

m`m¨ 01 Rb, 

mwPe 01 Rb,  

DccwiPvjK 0১ Rb, 

mnKvix cwiPvjK 05 Rb,  

mnKvix †cÖvMÖvgvi 0২ Rb| 

 

   

জনাব ড. ম াোঃ আবদুল  ান্নান 

(যুগ্মসহিব) 
জনাি রমাোঃ ওিায়দুে েহমান 

েশিি (উপেশিি) 

প্রসফেে শদলোদ রিৌধুেী 

উপপশেিালক 

       

 

 

 

 

 

 

 

জনাি রমাোঃ জাশকে রহাসেন 

েহকােী পশেিালক 

 জনাি িােশমন সুলতানা 

েহকােী পশেিালক 

 জনাি আলাউশিন আহাসমদ 

েহকােী পশেিালক 

 জনািসমাোঃ োইফুল ইেলাম 

েহকােী পশেিালক 
       

 

 

 

 

 

 

 

জনাি লুৎফে েহমান 

েহকােী পশেিালক 

 জনাব ম াোঃ ম াস্তিা নুরুন্নহব 

িাহকল 

হসরে  এনাহলে 

 

 জনাি রমাহাম্মদ এনামুল কিীে 

েহকােী রপ্রাগ্রামাে 

 জনাি েশফকুল  

েহকােী রপ্রাগ্রামাে 
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cÖkvmb I A_© Abywefv‡Mi KvRt 

 cÖkvmwbK I Avw_©K দাহয়ত্বপালন; 

 KZ…©c‡ÿi Pvwn`v Abyhvqx পাবহলক প্রহকউরর ন্ট অযাক্ট ২০০৬ এবং 

পাবহলক প্রহকউরর ন্ট রুল্স-২০০৮ mn miKvwi Avw_©K wewa weavb 

AbymiY K‡i µq Kvh© m¤úv`b|  

 Kg©KZ©v-Kg©Pvেী‡`i ms ’̄vcb msµvšÍ hveZxq Kvh©vewj m¤úv`b; 

 GbwUAviwmGÕi Kg©KZ©v I Kg©Pvেী‡`i Skill Development-Gi j‡ÿ¨ 

cÖwkÿY e¨e ’̄vcbv; 

 mwPevjq wb‡ ©̀kgvjv 2018 Abyhvqx bw_ e¨e ’̄vcbv; 

 KZ…©cÿ KZ…©K mg‡q mg‡q Av‡ivwcZ Ab¨vb¨ `vwqZ¡ cvjb; 

 wbe©vnx †evW© mfv, mgš^q mfv I Ab¨vb¨ mfv m¤úwK©Z `vwqZ¡ cvjb; 

 wewfbœ w`em D &̀hvcb| 
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wkÿvZË¡ I wkÿvgvb AbywefvM 
শিক্ষাতত্ত্ব ও শিক্ষামান অনুশিভাসগে কম থকতথা ও কম থিােীবৃে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

োমসনে োশেসত উপশিষ্ট (িাম শদক হসত)  

েহকােী পশেিালক ফােজানা েসুল, রমাোঃ রমাস্তাক আহসমদ, েহকােী পশেিালক, কাজী কামরুল 

আহোন, পশেিালক, জনাব মুিম্মদ নূরর আল  হসহিকী, েদস্য (যুগ্মেশিি), রমাোঃ এনামুল কাসদে 

োন, রিয়ােম্যান (অশতশেি েশিি), এে. এম. মাসুদুে েহমান, েদস্য (যুগ্মেশিি), রমাোঃ িাহীন আলম 

রিৌধুেী, উপপশেিালক। 

শপেসনে োশেসত দন্ডায়মান (িাম শদক হসত) 

োশিউল হাোন, অশফে েহকােী কাম-কশম্পউটাে মুদ্রাক্ষশেক, শমনা রিাে শপএ, শমলন রমাল্লা 

কশম্পউটে অপাসেটে। 
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Kg©iZ Kg©KZ©v: 

m`m¨ 01 Rb  

cwiPvjK 01 Rb 

DccwiPvjK 02 Rb 

mnKvix cwiPvjK 02 Rb 

  

 

 

 

  

  জনাি মুহম্মদ নুসে আলম শেশিকী 

েদস্য (যুগ্মেশিি) 

 জনাি কাজী কামরুল আহোন 

পশেিালক (উপেশিি) 

  

       

 

 

 

 

 

 

 

জনাি রমাোঃ িাহীন আলম রিৌধুেী 

উপপশেিালক 

 জনাি রমাোঃ রুহুল কুদ্দুে রিৌধুেী 

উপপশেিালক 

 জনাি ফােজানা েসুল 

েহকােী পশেিালক 

 জনাি রমাোঃ রমাস্তাক আহসমদ 

েহকােী পশেিালক 

wkÿvZË¡ wkÿvgvb Abywefv‡Mi KvR: 

 wkÿK wbeÜb cixÿvi cvV¨m~wP (হসরলবাস) cÖ‡qvRbxq cwieZ©b/cwigvR©b/ 

ms‡kvab/cwiea©b I bZzb cvV¨m~wP cÖYqb (hw` cÖ‡qvRb nq) e¨e¯’v MÖnY;  

 KZ…©c‡ÿi AvBb I পরীক্ষা সংিান্ত wewagvjv ms‡kvab/cwieZ©b/ms‡hvRb Gi cÖ‡qvRb 

n‡j e¨e¯’v MÖnY; 

 হনবন্ধন পরীক্ষার পর স হন্বত্ ম ধা ত্াহলকা িালনাগাদ করণ; 

 মবসরকাহর হিক্ষা প্রহত্ষ্ঠান সমূি িরত্ উপরজলা  াধ্যহ ক হিক্ষা অহিসার ও মজলা হিক্ষা 

অহিসাররর  াধ্যর  শূন্য পরদর ত্থ্য সংগ্রি; 

 শূন্য পরদর িাহিদা সমূি সংহিষ্ট অহধদপ্তররর  াধ্যর  র্ািাইকরণ 

 শূন্য পরদর হভহত্তরত্ হনরয়াগ সুপাহরি প্রদারনর জন্য হবজ্ঞহপ্ত প্রদান এবং হনবহন্ধত্ প্রাথীরদর 

হনকট িরত্ অনলাইরন আরবদন গ্রিণ; 

 সর্ম্পণ ট অরটার িন পদ্ধহত্রত্ মবসরকাহর হিক্ষা প্রহত্ষ্ঠারন প্ররবি পর্ টারয়র শূন্য পরদ ম ধা ও 

পছরের হভহত্তরত্ প্রাথী হনব টািন পূব টক হনরয়াগ সুপাহরি প্রদান 

 wbeÜb cixÿvq DËxY© wkÿK‡`i cÖwkÿY cÖ̀ v‡bi e¨e¯’v MÖnY; 

 প্রত্যয়নপে cÖ̀ v‡bi †ÿ‡Î AvBbMZ/wewaMZ RwUjZv †`Lv w`‡j †m wel‡q gZvgZ cÖ̀ vb; 

 mwPevjq wb‡ ©̀kgvjv 2014 Abyhvqx bw_ e¨e¯’vcbv; 

 KZ…©cÿ KZ…©K Av‡ivwcZ `vwqZ¡ cvjb। 

 

 

হিক্ষাত্ত্ত্ব ও হিক্ষা ান অনুহবভারগর জনবল 
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cixÿv g~j¨vqb I cÖZ¨qb AbywefvM 
পেীক্ষামূল্যায়ন ও প্রতযয়ন অনুশিভাসগে কম থকতথা ও কম থিােীবৃে। 

 

 
োমসনে োশেসত উপশিষ্ট (িাম শদক হসত)  

ফয়জাে আহসমদ েহকােী পশেিালক, শফসোজ আহসমদ েহকােী পশেিালক, প্রসফেে দীনা পােভীন 

উপপশেিালক, রমা: আিদুে েহমান (উপেশিি), পশেিালক, রমা: এনামুল কাসদে োন, রিয়ােম্যান 

(অশতশেি েশিি), ড. রমাোঃ আব্দুল মান্নান, েদস্য (যুগ্মেশিি), এে. এে. মাসুদুে েহমান, েদস্য 

(যুগ্মেশিি), তাজুল ইেলাম, েহকােী পশেিালক। 

শপেসনে োশেসত দন্ডায়মান (িাম শদক হসত) 

শফসোজা আিাে, ডাটা এশি আপাসেটে, রমাো: পােভীন আকতাে িানু, অশফে েহকােী কাম-

কশম্পউটাে মুদ্রাক্ষশেক,  েশফকুল কশম্পউটাে অপাসেটে, আিোফুল ইেলাম, শপএ, রমা: মুসি থদ আলী, 

ফসটাকশপ রমশিন অপাসেটে। 
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Kg©iZ Kg©KZ©v: 

m`m¨ 01Rb 

cwiPvjK 01 Rb 

DccwiPvjK 01 Rb 

mnKvix cwiPvjK 03 Rb| 

  

 

 

 

  

  জনাব ড. ম াোঃ আবদুল  ান্নান 

েদস্য (যুগ্মেশিি) 

 জনাব ম াোঃ আবদুর রি ান 

পশেিালক (উপেশিি) 

  

       

 

 

 

 

 

 

 

প্রসফেে দীনা পােভীন 

উপপশেিালক 

 জনাি শফসোজ আহসমদ 

েহকােী পশেিালক 

 জনাি তাজুল ইেলাম 

েহকােী পশেিালক 

 জনাি ফয়জাে আহসমদ 

েহকােী পশেিালক 

cixÿv g~j¨vqb I cÖZ¨qb Abywefv‡Mi KvR: 

 ‡emiKvwi wkÿK wbeÜb cixÿv MÖnY msµvšÍ Kg©cwiKíbv cÖYqb, cixÿvর weÁwß cÖ̀ vb, 

AbjvB‡b `iLv Í̄ MÖnY Ges Kg©cwiKíbv Abyhvqx cixÿv msµvšÍ hveZxq KvR m¤úv̀ b; 

 cixÿvi cÖkœcÎ cÖYq‡b Question Setter, Moderator wb‡qv‡Mi e¨e¯’vKiY Ges 

বাংলারদি miKvwi gy`ªYvjq(হবহজ মপ্রস) †_‡K cÖkœcÎ gy ª̀‡Yi e¨e¯’vKiY; 

 UªvsK weeiYx Abyhvqx cÖkœcÎ †fby¨Iqvix UªvsKRvZKiY এবং পরীক্ষা মকরন্দ্র মপ্রররণর 

ব্যবস্থা গ্রিণ 

 cixÿvi Kv‡R cÖ‡qvRbxq mKj cÖKvi mvgMÖx (GgwmwKD dig, DËicÎ, KvMRcÎ, 

g‡bvnvix `ªe¨ BZ¨vw`) Pvwn`v h_vmg‡q cÖkvmb kvLv‡K AewnZKiY; 

 DËicÎ g~j¨vqb Ges djvdj cÖwµqvKiY I cÖKv‡ki e¨e¯’v MÖnY; 

 wjwLZ cixÿvq DËxY© cÖv_x©‡`i †gŠwLK cixÿv MÖnY msµvšÍ KvR; 

 প্রত্যয়নপে gy`ª‡Yi e¨e¯’v MÖnY; 

 প্রত্যয়নপে সংহিষ্ট মজলা হিক্ষা অহিসাররর হনকট মপ্ররণ; 

 mwPevjq wb‡ ©̀kgvjv 2018 Abyhvqx bw_ e¨e¯’vcbv; 

 KZ…©cÿ KZ…©K Av‡ivwcZ `vwqZ¡ cvjb| 

 

cixÿv g~j¨vqb I cÖZ¨qb অনুহবভারগর জনবল 
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িাশষ থক প্রশতসিদন েম্পাদনা কশমটিে েদস্যবৃে 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

োমসনে োশেসত উপশিষ্ট (িাম শদক হসত)  

রমাোঃ োইফুল ইেলাম, েহকােী পশেিালক, প্রসফেে শদলোদ রিৌধুেী, উপপশেিালক, কাজী কামরুল 

আহোন, পশেিালক (উপেশিি), ম াোঃ ওবায়দুর রি ান, সহিব (উপসহিব), ম াোঃ এনামুল কারদর খান, 

মিয়ারম্যান (অহত্হরি সহিব), এে. এম. মাসুদুে েহমান, েদস্য (যুগ্মেশিি), িারহ ন সুলত্ানা, 

সিকারী পহরিালক, শফসোজ আহসমদ, েহকােী পশেিালক। 

শপেসনে োশেসত দন্ডায়মান (িাম শদক হসত) 

রমাোঃ আলমগীে রহাসেন, ডাটা এশি অপাসেটে, রমাোঃ মাহাবুি আলম, অশফে েহকােী কাম-

কশম্পউটাে মুদ্রাক্ষশেক, রমাোঃ নূে আলম, ডাটা এশি অপাসেটে।  
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১.১. পহরপে সংরিাধন : 

 

 রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন, ২০০৫  (২০০৫ েসনে ১ নং 

আইন)-এে ধাো ৮ (ট) এে প্রদি ক্ষমতািসল েেকাে কর্তথক রিেেকাশে শিক্ষা 

প্রশতষ্ঠানেমূসহ প্রসিি পর্ থাসয় শিক্ষক শনসয়াসগে সুপাশেি প্রদাসনে দাশয়ত্ব রিেেকাশে 

শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ)-এে উপে অপ থণ কো হয়। অশপ থত 

দাশয়ত্বটি সুিারুসপ প্রশতপালসনে স্বাসর্ থ এ েংিান্ত জাশেকৃত পশেপত্রটি আইসনে োসর্ 

োদৃশ্যপূণ থ কোে জন্য েংসিাধন কসে জাশে কো হয়। র্া শনম্নরুপ: 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী িাংলাসদি েেকাে 

শিক্ষা মন্ত্রণালয় 

মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা শিভাগ 

রিেেকাশে মাধ্যশমক-২ িাখা 

বাংলারদি সহিবালয়, ঢাকা 

www.shed.gov.bd 
 

 নং- ৩৭.০০.০০০০.০৭৩.৪৪.০১৭.১৯.১৯ তাশেে: 
১১ মাঘ, ১৪৩০ 

২৫ জানুয়াশে, ২০২৩ 

 

পশেপত্র 

 

শিষয়:  রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে প্রর্ম প্রসিি পর্ থায় (Entry Level) এে শিক্ষক শনসয়াসগ অনুেেণীয় 

পদ্ধশত। 

 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন, ২০০৫  (২০০৫ েসনে ১ নং আইন)-এে ধাো ৮ 

(ট) এে প্রদি ক্ষমতািসল েেকাে কর্তথক উি আইসনে ধাো ২ (ঝ)-রত িশণ থত রিেেকাশে শিক্ষা 

প্রশতষ্ঠানেমূসহ শিক্ষক প্রর্ম প্রসিি পর্ থাসয় শনসয়াসগে সুপাশেি প্রদাসনে দাশয়ত্ব রিেেকাশে শিক্ষক 

শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ)-এে উপে অপ থণ পূি থক এই শিষসয় শনম্নিশণ থত পদ্ধশত 

অনুেেসণে জন্য েংশিষ্ট েকলসক অনুসোধ কো হসলা:   

 

১.০.   প্রসর্াজযতা: রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন শিক্ষক শনসয়াসগে লসক্ষয অনুেেণীয় এ পদ্ধশত 

রকিল প্রর্ম প্রসিি পর্ থাসয়ে (Entry Level) শিক্ষক শনসয়াসগে রক্ষসত্র প্রসর্াজয হসি। 

প্রশতষ্ঠান প্রধান িা েহকােী প্রধানেহ রর্ েি শিক্ষক পসদ শনসয়াসগে জন্য অশভজ্ঞতাে 

প্রসয়াজন েসয়সে রে েি পসদ শনসয়াসগে রক্ষসত্র এ পদ্ধশত প্রসর্াজয হসি না। 

 

২.০. শনিন্ধন পেীক্ষাে জন্য িাশহদা পত্র রপ্রেণ: প্রসতযক রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান েংশিষ্ট 

ম্যাসনশজং কশমটি অর্িা গভশন থং িশডে অনুসমাদনিসম পেিতী পশঞ্জকা িেসে তাে 

http://www.moedu.gov.bd/
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প্রশতষ্ঠাসনে শিক্ষকসদে শনসয়াগসর্াগ্য পসদে একটি িাশহদাপত্র উপসজলা/র্ানা মাধ্যশমক 

শিক্ষা অশফোে এে শনকট রপ্রেণ কেসিন।  

 

২.১.  উপসজলা/র্ানা মাধ্যশমক শিক্ষা অশফোে তাে উপসজলা/র্ানাে প্রাপ্ত েকল শিক্ষা 

প্রশতষ্ঠাসনে িাশহদা একীভূত কসে ৩১ অসটািসেে মসধ্য একটি েংকশলত/েমশন্বত িাশহদাপত্র 

রজলা শিক্ষা অশফোে এে  শনকট রপ্রেণ কেসিন। 

 

২.২. রজলা শিক্ষা অশফোে তাে আওতাধীন েকল উপসজলা/র্ানাে িাশহদােমূহ একীভূত 

কসে ৩০ নসভম্বসেে মসধ্য রজলাশভশিক েংকশলত/েমশন্বত িাশহদাপত্র (Hard Copy ও 

Soft Copy) এনটিআেশেএ-রত রপ্রেণ শনশিত কেসিন।  

 

৩.০. শনিন্ধন পেীক্ষা গ্রহণ ও রমধা তাশলকা প্রণয়ন: এনটিআেশেএ রদসিে েকল রিেেকাশে 

শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে প্রর্ম প্রসিি পর্ থাসয়ে (Entry Level) শিক্ষকসদে শনসয়াগসর্াগ্য 

পসদে েমশন্বত িাশহদাে আসলাসক রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা গ্রহণ ও প্রতযয়ন 

শিশধমালা, ২০০৬ অনুোসে শনিন্ধন পেীক্ষা (শপ্রশলশমনাশে, শলশেত ও রমৌশেক) গ্রহণ কেসি 

এিং পদশভশিক িাশহদাে পশেসপ্রশক্ষসত রমধাে শভশিসত ফলাফল প্রণয়ন পূি থক রঘাষণা 

কেসি। একই োসর্ পূি থিতী শনিন্ধন পেীক্ষায় উিীণ থ ও েি থসিষ পেীক্ষায় উিীণ থসদে অন্তর্ভ থি 

কসে এিং ইত:পূসি থ শনিশন্ধত রমধা তাশলকা িশহর্ভ থত ঐশচ্ছক শিষসয় প্রাপ্ত নম্বসেে শভশিসত 

েশম্মশলত জাতীয় রমধা তাশলকা হালনাগাদ কেসি। 

 

৪.০. শনসয়াগ সুপাশেসিে জন্য িাোই/শনি থািন: রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধান ম্যাসনশজং 

কশমটি/গভশন থং িশডে অনুসমাদনিসম প্রর্ম প্রসিি পর্ থাসয়ে (Entry Level) শিক্ষক 

শনসয়াসগে লসক্ষয পদ শূন্য হওয়াে োসর্ োসর্ প্রশতষ্ঠাসনে জনিল কাঠাসমাসত েেকাে 

শনধ থাশেত রকাটাে প্রাপ্যতা উসল্লেপূি থক উপসজলা/র্ানা মাধ্যশমক শিক্ষা অশফোে এিং রজলা 

শিক্ষা অশফোসেে মাধ্যসম এনটিআেশেএ-রত অনলাইসন িাশহদা রপ্রেণ কেসিন। অনলাইসন 

িাশহদা রপ্রেসণে জন্য এনটিআেশেএ-এে েংশিষ্ট ওসয়ি শলংক েি েময় রোলা র্াকসি। 

এনটিআেশেএ প্রসয়াজসন শূন্যপসদে েঠিকতা র্ািাইসয়ে লসক্ষয িাংলাসদি শিক্ষাতথ্য ও 

পশেেংখ্যান বুযসো (ব্যানসিইে) অর্িা মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা অশধদপ্তে, কাশেগশে শিক্ষা 

অশধদপ্তে এিং মাদ্রাো শিক্ষা অশধদপ্তসেে েহায়তা গ্রহণ কেসি। 

 

৪.১. শূন্যপদ প্রাশপ্ত োসপসক্ষ এনটিআেশেএ প্রসয়াজসন শতন মাে অন্তে শনসয়াগ শিজ্ঞশপ্ত প্রিাে 

কেসত পােসি। শিশভন্ন শিক্ষা প্রশতষ্ঠান রর্সক প্রাপ্ত িাশহদা অনুর্ায়ী ০৩ (শতন) মাসেে মসধ্য 

প্রাপ্ত শূন্যপদ েমূসহে শভশিসত ওসয়িোইসট শনসয়াগ শিজ্ঞশপ্ত প্রিাে কো হসি এিং শনিশন্ধত 

প্রার্ীগণ শিজ্ঞশপ্ত প্রিাসেে ১৫ (পসনে) শদন অর্িা এনটিআেশেএ কর্তথক শনধ থাশেত েমসয়ে 

মসধ্য অনলাইসন আসিদন কেসিন। 

 

৪.২. অনলাইসন আসিদন গ্রহসণে েময় রিষ হওয়াে পে এনটিআেশেএ পেিতী ১০ (দি) 

শদসনে মসধ্য শূন্যপসদে িাশহদা অনুর্ায়ী প্রশতটি পসদে শিপেীসত পেে ও রমধােশভশিসত ০১ 

(এক) জন কসে প্রার্ী শনি থািন কেসি এিং তা প্রার্ী ও েংশিষ্ট শিক্ষা প্রশতষ্ঠানসক অিশহত 
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কেসি। এনটিআেশেএ প্রসয়াজসন প্রার্ীসদে শিক্ষাগত রর্াগ্যতা ও অন্যান্য তথ্যাশদে েঠিকতা 

র্ািাইসয়ে জন্য তথ্য/োটি থশফসকট/েনদ মসনানীত প্রার্ীসক দাশেল কেসত িলসত পােসি। 

রকউ শিক্ষাগত রর্াগ্যতাে েনদ িা িাশহত তথ্য প্রদান না কেসল তাসক সুপাশেসিে জন্য 

শিসিিনা কো হসি না।  

 

৪.৩. প্রার্শমক শনি থািসনে ফলাফল প্রকাসিে পে রকাসনা শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন শূন্যপসদ প্রার্ী 

পাওয়া না রগসল েংশিষ্ট শিক্ষা প্রশতষ্ঠান পুনোয় অনলাইসন শূন্যপসদে িাশহদা রপ্রেণ কেসি। 

 

৫.০. শনি থাশিত প্রার্ীসদে পুশলি রভশেশফসকিন (শভ-আে) ফেম  দাশেল: এনটিআেশেএ কর্তথক 

প্রার্ী শনি থািসনে পে শনি থাশিত প্রার্ীসদে শনধ থাশেত েমসয়ে মসধ্য পুশলি রভশেশফসকিসনে 

লসক্ষয শভ-আে ফেম দাশেসলে জন্য অনুসোধ জানাসনা হসি।  

 

 ৫.১. এনটিআরহসএ প্রাথহ কভারব হনব টাহিত্ প্রাথীরদর হনকট মথরক লিহলি মভহরহিরকিরনর 

জন্য প্ররয়াজনীয় হভ-আর ির  প্রাহপ্তর পর ত্া হিক্ষা  িণালরয়র  াধ্যহ ক ও উচ্চ হিক্ষা 

হবভারগর  াধ্যর  স্বরাষ্ট্র  িণালরয়র সুরক্ষা মসবা হবভারগ মপ্ররণ কররব। প্রাথহ কভারব 

হনব টাহিত্ প্রাথীরদর  রধ্য মকউ লিহলি মভহরহিরকিরনর জন্য হভ-আর ির  দাহখল না কররল 

ত্ারক হনরয়াগ সুপাহররির জন্য হবরবিনা করা িরব না। 

 

৬.০. শনসয়াগ সুপাশেিপত্র ও শনসয়াগপত্র প্রদান: শনি থাশিত প্রার্ী িাকুশেে জন্য উপযুি মসম থ পুশলি 

প্রশতসিদন প্রাশপ্তে শভশিসত অর্িা রক্ষত্র শিসিসষ পুশলি রভশেশফসকিন িলমান অিস্থায় িতথ 

োসপসক্ষ শনসয়াগ সুপাশেি প্রদাসনে শিষসয় েেকাসেে পূি থানুসমাদসনে শভশিসত এনটিআেশেএ 

শনসয়াগ সুপাশেি প্রদান কসে প্রার্ী এিং েংশিষ্ট শিক্ষা প্রশতষ্ঠানসক অিশহত কেসি। রে 

অনুোসে শনসয়াগকােী কর্তথপক্ষ শহসেসি রক্ষত্রমত ম্যাসনশজং কশমটি িা গভশন থং িশড শনি থাশিত 

প্রার্ীসক ০১ (এক) মাসেে মসধ্য শনসয়াগপত্র প্রদান কেসি। 

৭.০. ক টরত্ হিক্ষকরদর আরবদরন প্রহত্বন্ধকত্া: ক টরত্ হিক্ষকগরণর (ইনরডক্সধারী) মক্ষরে 

েমপসদ  হনরয়াগ সুপাহররির লিনোঃআরবদন হবরবিনা করা িরব না। ত্রব, ক টরত্ পদ ব্যত্ীত্ 

অন্য মকারনা উচ্চত্র বা হনম্নত্র পরদর জন্য এনটিআরহসএ-এর হনবন্ধন প্রতযয়নপত্র থাকরল 

ইনরডক্সধারী হিক্ষকগণ উি পরদর জন্য আরবদন কররত্ পাররবন। 

৮.০. পশেপসত্রে োসর্ েঙ্গশতপূণ থ শিশধ-শিধান প্রণয়ন: মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা অশধদপ্তে, কাশেগশে 

শিক্ষা অশধদপ্তে, মাদ্রাো শিক্ষা অশধদপ্তে,  শিক্ষা রিাড থেমূহ েহ েংশিষ্ট অন্যান্য প্রশতষ্ঠাসনে 

শিদ্যমান শিশধ-শিধান ইতযাশদ-রত রিেেকাশে শিক্ষক শনসয়াসগে লসক্ষয পেীক্ষা গ্রহণ, প্রার্ী 

িাোই ও শনসয়াসগে শিষসয় িশণ থত রকান শিশধ-শিধান র্শদ রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা 

গ্রহণ ও প্রতযয়ন শিশধমালা, ২০০৬ ও িতথমান পশেপসত্রে োসর্ োংঘশষ থক হয় তাহসল উি 

শিশধ-শিধান েংসিাধসনে জন্য েংশিষ্ট কর্তথপক্ষ এ পশেপত্র জাশেে ৩ (শতন) মাসেে মসধ্য 

প্রসয়াজনীয় কার্ থিম গ্রহণ কেসিন। 
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৯.০.  অসর্াগ্যতা: রকাসনা প্রার্ীে রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে জন্য প্রসর্াজয েি থসিষ জনিল 

কাঠাসমা ও এমশপও নীশতমালা অনুোসে কাম্য শিক্ষাগত রর্াগ্যতা না র্াকসল অর্িা েংশিষ্ট 

শিষয় ও পসদে (post) জন্য এনটিআেশেএ প্রদি শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র না র্াকসল অর্িা 

এনটিআেশেএ প্রদি শনিন্ধন প্রতযয়নপসত্রে রময়াদ (উপযুি কর্তথপক্ষ/আদালত কর্তথক 

শনধ থাশেত) উিীণ থ হসল অর্িা রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন িাকুশেসত প্রসিসিে জন্য েেকাে 

কর্তথক শনধ থাশেত িয়েেীমা উিীণ থ হসল শতশন শনসয়াগ সুপাশেসিে জন্য অসর্াগ্য িসল শিসিশিত 

হসিন। 

১০.০. পূব টবত্ী পহরপে বাহত্ল ও উিার িল ান কার্ টি  মিিাজত্: (ক) গত্ ১১ নরভম্বর ২০১৫ 

ত্াহররখ জাহরকৃত্ ৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫.(অংি)-৯৪২ নং পহরপে এিং (খ) গত্ 

৩০ হডরসম্বর ২০১৫ হি: ত্াহররখ জাহরকৃত্ ৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫(অংি)-১০৮১ 

নং পহরপে এত্দ্বারা বাহত্ল করা িরলা। ত্রব উি পহরপেদ্বরয়র আরলারক রকাসনা কাজ 

মপহেং র্াকসল তা উি পহরপেদ্বরয়র হবধান রত্ হনষ্পহত্ত কেসত িরব। 

 

স্বাক্ষশেত 

২৫.০১.২০২৪ 

  রোসলমান োন 

                                                                                 েশিি 

                                                               মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা শিভাগ 

শিক্ষা মন্ত্রণালয়, ঢাকা। 
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১.২ . োংগঠশনক কাঠাসমা েংসিাধনোঃ 

 

২০০৫ সারল প্রহত্হষ্ঠত্ এনটিআরহসএর জনবল কাঠার া পহরবত্টন স রয়র মপ্রক্ষাপরট 

অত্যাবশ্যক িরয় পরড়। সেত্ কাররণ  সাংগঠহনক কাঠার া সংরিাধরনর উরযাগ গ্রিণ করা িয়। 

র্া বত্ট ারন হিক্ষা  িণালরয়র  াধ্যহ ক ও উচ্চহিক্ষা হবভারগ হবরবিনাধীন ররয়রছ। 

২০০৫ োসল প্রশতশষ্ঠত রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ)-

এে জনিল ও োংগঠশনক কাঠাসমা িতথমান কার্ থিসমে শভশিসত হালনাগাদ ও েংসিাধন কো 

প্রসয়াজন। রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআরহসএ) এর জনিল ও 

সাংগঠহনক কাঠার া সংরিাধসনে প্রস্তাসিে শিষসয় গত ২৫ রম, ২০২৩ তাশেসে েশিি, মাধ্যশমক ও 

উচ্চ শিক্ষা শিভাগ এে েভাপশতসত্ব পর্ থাসলািনা েভা অনুশষ্ঠত হয়। উি েভায় রিেেকাশে শিক্ষক 

শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআরহসএ)-এর হবয ান জনিল ও সাংগঠহনক কাঠার া 

সংরিাধসনে প্রস্তাি অশধকতে র্ািাই িাোই কোে জন্য কশমটি গঠসনে শেদ্ধান্ত হয়। উি শেদ্ধাসন্তে 

পশেসপ্রশক্ষসত গঠিত কশমটি এনটিআেশেএ-এে প্রস্তাশিত জনিল ও োংগঠশনক কাঠাসমা 

জনপ্রিােন মন্ত্রণালসয়ে রিকশলস্ট অনুর্ায়ী চূড়ান্ত কসে েংসিাশধত প্রস্তাি দাশেল কসেসে। রে 

আসলাসক রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআরহসএ)-এর হবয ান জনিল ও 

সাংগঠহনক কাঠার া সংরিাধন/পহরবত্টন/পহর াজটন পূি থক পদ সৃজসনে জন্য রিকশলস্ট অনুর্ায়ী 

পদ সৃশষ্টে রর্ৌশিকতা, প্রস্তাশিত পসদে নাম, পদেংখ্যা, রিতন রস্কল, রগ্রড, প্রশতটি পসদে দাশয়ত্ব ও 

েেড়া শনসয়াগ শিশধ (প্রশিধান) উি কশমটি কর্তথক প্রস্তুত কো হসয়সে। 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন, ২০০৫ এে মাধ্যসম এনটিআেশেএ 

প্রশতষ্ঠা কো হয়। উি আইন অনুর্ায়ী এনটিআেশেএ রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন শিক্ষক 

শনসয়াসগে উসিসশ্য রর্াগ্য শিক্ষকসদে তাশলকা প্রণয়ন, শনিন্ধন ও প্রতযয়ন প্রদাসনে কাজ কেত। 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা গ্রহণ ও প্রতযয়ন শিশধমালা, ২০০৬ এে আওতায় শনিন্ধসনে 

জন্য শলশেত পেীক্ষা গ্রহণ কো হত এিং উিীণ থ প্রার্ীসদে প্রতযয়নপত্র প্রস্তুত ও শিতেণ কো হসতা। 

পেিতীসত ২০১২ এিং ২০১৫ োসল উি শিশধমালা েংসিাধন কো হয়। শনিন্ধন পেীক্ষায় প্রর্সম 

শুধুমাত্র শলশেত পেীক্ষা গ্রহণ কো হসতা। শিশধমালা েংসিাধসনে মাধ্যসম শপ্রশলশমনাশে পেীক্ষা 

এিং রমৌশেক পেীক্ষা অন্তর্ভ থি কো হয়। কার্ থিম বৃশদ্ধ কো হসলও এনটিআেশেএ-এে জনিল 

কাঠাসমা পশেতথন কো হয়শন। 

শিক্ষা মন্ত্রণালসয়ে ৩০.১২.২০১৫ তাশেসেে ৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫ (অংি)-

১০৮১ েংখ্যক স্মােসক জাশেকৃত পশেপসত্রে মাধ্যসম এনটিআেশেএ-রক রিেেকাশে শিক্ষা 

প্রশতষ্ঠাসনে এশি রলসভসল শিক্ষক শনসয়াসগে সুপাশেি প্রদাসনে দাশয়ত্ব প্রদান কো হয়। শনসয়াগ 

সুপাশেি েংিান্ত কাজটি এনটিআেশেএ েম্পূণ থ শডশজটাল পদ্ধশতসত রটশলটক িাংলাসদি শলশমসটড 

এে েহায়তায় েম্পন্ন কসে র্াসক। শকন্তু কাজটি র্র্ার্র্ভাসি েম্পন্ন কোে জন্য এনটিআেশেএ-এে 

আইটি িাোসক আেও কার্ থকে কোে শনশমি শেশনয়ে শেসস্টম এনাশলস্ট, রপ্রাগ্রামাে এিং 
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েক্ষনাসিক্ষণ প্রসকৌিলী এে পদ সৃজনেহ েহকােী রপ্রাগ্রামাে এে পদ বৃশদ্ধ কো প্রসয়াজন। রে 

লসক্ষয শেশনয়ে শেসস্টম এনাশলস্ট-রক প্রধান কসে আইটি িাোসক িশধ থত কোে প্রস্তাি কো হসয়সে। 

আইটি িাোয় শেশনয়ে শেসস্টম এনাশলস্ট, রপ্রাগ্রামাে, েক্ষণাসিক্ষণ প্রসকৌিলীে পদ সৃজনেহ 

েহকােী রপ্রাগ্রামাে, কশম্পউটাে অপাসেটে ও ডাটা এশি অপাসেটে এে পদ েংখ্যা বৃশদ্ধে প্রস্তাি 

কো হসয়সে। 

এনটিআেশেএ-রক শনসয়াগ সুপাশেি প্রদাসনে দাশয়ত্ব প্রদাসনে পে এ কর্তথপসক্ষে শিরুসদ্ধ 

মামলাে েংখ্যা বৃশদ্ধ পাসচ্ছ। এ েকল মামলায় েেকাে পসক্ষ রজাে প্রশতিশিতা কোে জন্য 

এনটিআেশেএ-রত পর্ থাপ্ত জনিল রনই। এনটিআেশেএ-এে শিরুসদ্ধ মামলােমূহ েেকাে পসক্ষ 

র্র্ার্র্ভাসি শনয়শমত প্রশতিশিতা ও পশেিালনাে শনশমসি এনটিআেশেএ-রত ‘আইন রেল’ সৃজন 

কো প্রসয়াজন। রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ)-এে উপসে িশণ থত 

কার্ থিম সুষ্ঠুভাসি েম্পাদসনে শনশমসি এনটিআেশেএ-এে জনিল ও োংগঠশনক কাঠাসমা জরুশে 

শভশিসত েংসিাধসনে প্রস্তাি কো হসয়সে। রর্ কােসণ পশেিালক (আইন)-রক প্রধান কসে ০৫ েদস্য 

শিশিষ্ট আইন রেল গঠসনে প্রস্তাি কো হসয়সে। 

প্রস্তাশিত জনিল কাঠাসমাসত েশিি (উপেশিি) এে পদনাম শনি থাহী পশেিালক শহসেসি 

পশেিতথসনে প্রস্তাি কো হসয়সে। এোড়া শেশনয়ে শেসস্টম এনাশলস্ট, উপপশেিালক (অর্ থ), 

েক্ষণাসিক্ষণ প্রসকৌিলী, রপ্রাগ্রামাে, লাইসব্রশেয়ান, প্রিােশনক কম থকতথা, িাসজট অশফে, রেকিন 

অশফোে, শহোি েহকােী, লাইসব্রশে েহকােী, রটশলসফান অপাসেটে এিং ইসলকশিশিয়ান এে 

নতুন পদ সৃজসনে প্রস্তাি কো হসয়সে। লাইসব্রশেয়ান ও লাইসব্রশে েহকােীে েমন্বসয় লাইসব্রশে 

িাো সৃজসনে প্রস্তাি কো হসয়সে। প্রস্তাশিত জনিল কাঠাসমাসত ৮১টি পদ সৃজসনে প্রস্তাি কো 

হসয়সে। জনিল ও োংগঠশনক কাঠাসমা (র্ানিাহন ও র্ন্ত্রপাশত/অশফে েেঞ্জাম) এে রক্ষসত্র 

জীপেহ অন্যান্য র্ানিাহন, রমাটে োইসকল, এয়ােকুলাে, ওএমআে রমশিন ইতযাশদ বৃশদ্ধে প্রস্তাি 

কো হসয়সে। োশি থক শিষয়াশদ শিসিিনা কসে এনটিআেশেএ-এে শিদ্যমান জনিল কাঠাসমাসত 

উশল্লশেত ৬৯টি ও প্রস্তাশিত ৮১টি পদেহ (নতুন প্রস্তাশিত পদ) রমাট ১৫০টি পসদে েংসিাধন ও 

সৃজসনে প্রস্তাি কো হসয়সে (প্রস্তাশিত ৮১টি)। রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ 

(এনটিআেশেএ) এে উপসে িশণ থত কার্ থিম সুষ্ঠুভাসি েম্পাদসনে শনশমসি এনটিআেশেএ-এে 

জনিল কাঠাসমা ও োংগঠশনক কাঠাসমা জরুশে শভশিসত েংসিাধন কো প্রসয়াজন।  
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রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এন.টি.আে.শে.এ.) এে 

জন্য প্রস্তাশিত 
পসদে নাম, পদেংখ্যা, রিতন রস্কল, রগ্রড 

িশমক 

নং 
প্রস্তাশিত পসদে নাম পদেংখ্যা রিতন রস্কল রগ্রড 

১. শেশনয়ে শেসস্টম এনাশলস্ট ১ ৫০০০০-৭১২০০ ৪ 

২. 
হনব টািী পহরিালক (শিদ্যমান 

েশিি পসদে স্থসল) 
- ৪৩০০০-৬৯৮৫০ ৫ 

৩. পশেিালক ১ ৪৩০০০-৬৯৮৫০ ৫ 

৪. উপপশেিালক ২ ৩৫৫০০-৬৭০১০ ৬ 

৫. েক্ষণাসিক্ষণ প্রসকৌিলী ১ ৩৫৫০০-৬৭০১০ ৬ 

৬. রপ্রাগ্রামাে ১ ৩৫৫০০-৬৭০১০ ৬ 

৭. েহকােী রপ্রাগ্রামাে ১ ২২০০০-৫৩০৬০ ৯ 

৮. েহকােী পশেিালক ২ ২২০০০-৫৩০৬০ ৯ 

৯. লাইসব্রশেয়ান ১ ১৬০০০-৩৮৬৪০ ১০ 

১০. প্রিােশনক কম থকতথা ১ ১৬০০০-৩৮৬৪০ ১০ 

১১. রেকিন অশফোে ৪ ১৬০০০-৩৮৬৪০ ১০ 

১২. িাসজট অশফোে ১ ১৬০০০-৩৮৬৪০ ১০ 

১৩. কশম্পউটাে অপাসেটে ৫ ১২৫০০-৩০২৩০ ১১ 

১৪. ডাটা এশি অপাসেটে ১০ ১০২০০-২৪৬৮০ ১৪ 

১৫. ব্যশিগত েহকােী ৪ ১০২০০-২৪৬৮০ ১৪ 

১৬. অশডটে ১ ১০২০০-২৪৬৮০ ১৪ 

১৭. লাইসব্রশে েহকােী  ১ ১০২০০-২৪৬৮০ ১৬ 

১৮. শহোি েহকােী ১ ৯৩০০-২২৪৯০ ১৬ 

১৯. 
অশফে েহকােী কাম-

কশম্পউটাে মুদ্রাক্ষশেক 
৩ ৯৩০০-২২৪৯০ ১৬ 
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২০. শেশেপিশনস্ট ১ ৯৩০০-২২৪৯০ ১৬ 

২১. রটশলসফান অপাসেটে ১ ৯৩০০-২২৪৯০ ১৬ 

২২. গাশড়িালক ১০ ৯৩০০-২২৪৯০ ১৬ 

২৩. ফসটাকশপ রমশিন অপাসেটে ১ ৯০০০-২১৮০০ ১৭ 

২৪. ইসলকশিশিয়ান ১ ৮৮০০-২১৩১০ ১৮ 

২৫. অশফে েহায়ক ২৩ ৮২৫০-২০০১০ ২০ 

২৬. শনোপিা প্রহেী ১ ৮২৫০-২০০১০ ২০ 

২৭. পশেচ্ছন্নতাকমী ২ ৮২৫০-২০০১০ ২০ 

রমাট পদ েংখ্যা ৮১   

 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এন.টি.আে.শে.এ.) এে 

জন্য শিদ্যমান  

পসদে নাম, পদেংখ্যা, রিতন রস্কল, রগ্রড 

িশমক 

নং 
প্রস্তাশিত পসদে নাম পদেংখ্যা রিতন রস্কল রগ্রড 

১. েশিি ১ ৪৩০০০-৬৯৮৫০ ৫ 

২. পশেিালক ২ ৪৩০০০-৬৯৮৫০ ৫ 

৩. শেসস্টম এনাশলস্ট ১ ৪৩০০০-৬৯৮৫০ ৫ 

৪. উপপশেিালক ৪ ৩৫৫০০-৬৭০১০ ৬ 

৫. েহকােী পশেিালক ৮ ২২০০০-৫৩০৬০ ৯ 

৬. েহকােী রপ্রাগ্রামাে ১ ২২০০০-৫৩০৬০ ৯ 

৭. কশম্পউটাে অপাসেটে ২ ১২৫০০-৩০২৩০ ১১ 
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৮. অশফে সুপাশেসন্টসডন্ট ১ ১১০০০-২৬৫৯০ ১৩ 

৯. ডাটা এশি অপাসেটে ৬ ১০২০০-২৪৬৮০ ১৪ 

১০. শপএ ৪ ১০২০০-২৪৬৮০ ১৪ 

১১. শহোিেক্ষক ১ ১০২০০-২৪৬৮০ ১৪ 

১২. অশডটে ১ ১০২০০-২৪৬৮০ ১৪ 

১৩. রস্টাে কীপাে ১ ১০২০০-২৪৬৮০ ১৪ 

১৪. প্রকািনা েহকােী ১ ১০২০০-২৪৬৮০ ১৪ 

১৫. শেশেপিশনস্ট ১ ৯৩০০-২২৪৯০ ১৬ 

১৬. কযাশিয়াে ১ ৯৩০০-২২৪৯০ ১৬ 

১৭. 
অশফে েহকােী কাম-

কশম্পউটাে মুদ্রাক্ষশেক 
৮ ৯৩০০-২২৪৯০ ১৬ 

১৮. ড্রাইভাে ৪ ৯৩০০-২২৪৯০ ১৬ 

১৯. ফসটাকশপ রমশিন অপাসেটে ১ ৯০০০-২১৮০০ ১৭ 

২০. রডেপাি োইডাে ২ ৮৮০০-২১৩১০ ১৮ 

২১. অশফে েহায়ক ৮ ৮২৫০-২০০১০ ২০ 

২২. শনোপিা প্রহেী ৩ ৮২৫০-২০০১০ ২০ 

২৩. মালী ১ ৮২৫০-২০০১০ ২০ 

২৪. পশেচ্ছ্ন্ন্নতাকমী ২ ৮২৫০-২০০১০ ২০ 

রমাট পদ েংখ্যা ৬৫   
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রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এন.টি.আে.শে.এ.) এে 

শিদ্যমান ও প্রস্তাশিত 

পসদে নাম, পদেংখ্যা, রিতন রস্কল, রগ্রড 

শিদ্যমান পসদে তথ্য প্রস্তাশিত পসদে তথ্য 

ি: 

নং 

শিদ্যমান পসদে 

নাম 
পদেংখ্যা 

রিতন 

রস্কল 
রগ্রড 

ি: 

নং 

প্রস্তাশিত পসদে 

নাম 
পদেংখ্যা কম থস্থল 

রিতন 

রস্কল 
রগ্রড 

১. 

রিয়ােম্যান 

(অশতশেি েশিি) 

(সপ্রষসণ 

শনসয়াশজত) 

১ 
৬৬০০০-

৭৬৪৯০ 
২ ১ 

-- 

-- 

 

-- -- 

২. 

েদস্য (যুগ্মেশিি) 

(সপ্রষসণ 

শনসয়াশজত) 

৩ 
৫৬৫০০-

৭৪৪০০ 
৩ ২ 

-- 

-- 

 

-- -- 

৩. 

-- 

-- -- -- ৩. 

শেশনয়ে শেসস্টম 

এনাশলস্ট 

১ (নতুন) প্রধান 

কার্ টালয় 

৫০০০০-

৭১২০০ 
৪ 

৪. 

েশিি 

-- 
৪৩০০০-

৬৯৮৫০ 
৫ ৪. 

হনব টািী 

পহরিালক 

(শিদ্যমান েশিি 

পসদে স্থসল) 

-- 

প্রধান 

কার্ টালয় 
-- -- 

৫. 

পশেিালক 

২ 
৪৩০০০-

৬৯৮৫০ 
৫ ৫ 

পশেিালক  ১ (অশত:) প্রধান 

কার্ টালয় 

৪৩০০০-

৬৯৮৫০ 
৫ 

৬. 

শেসস্টম এনাশলস্ট 

 
৪৩০০০-

৬৯৮৫০ 
৫ ৬. 

-- 

-- 

-- 

-- -- 

৭. 

উপপশেিালক 

৪ 
৩৫৫০০-

৬৭০১০ 
৬ ৭. 

উপপশেিালক ২ (অশত:) প্রধান 

কার্ টালরয় 

২টি 

৩৫৫০০-

৬৭০১০ 
৬ 

৮. 
-- 

-- -- -- ৮. 
েক্ষণাসিক্ষণ 

প্রসকৌিলী 

১ (অশত:) প্রধান 

কার্ টালয় 

৩৫৫০০-

৬৭০১০ 
৬ 

৯. 
-- 

-- -- -- ৯. 
রপ্রাগ্রামাে ১ (অশত:) প্রধান 

কার্ টালয় 

৩৫৫০০-

৬৭০১০ 
৬ 

১০. 

েহকােী 

পশেিালক ৮ 
২২০০০-

৫৩০৬০ 
৯ ১০. 

েহকােী 

পশেিালক 

২(অশত:) প্রধান 

কার্ টালরয় 

২টি 

২২০০০-

৫৩০৬০ 
৯ 

১১. 
েহকােী 

রপ্রাগ্রামাে 
১ 

২২০০০-

৫৩০৬০ 
৯ ১১. 

েহকােী 

রপ্রাগ্রামাে 
১ (অশত:) 

প্রধান 

কার্ টালয়  

২২০০০-

৫৩০৬০ 
৯ 

১২. 
-- 

-- -- -- ১২. 
লাইসব্রশেয়ান ১ (নতুন) প্রধান 

কার্ টালয় 

১৬০০০-

৩৮৬৪০ 
১০ 

১৩. 

-- 

-- -- -- ১৩. 

প্রিােশনক 

কম থকতথা 

১ (নতুন) প্রধান 

কার্ টালরয় 

১টি 

১৬০০০-

৩৮৬৪০ 
১০ 
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১৪. 
-- 

-- -- -- ১৪. 
রেকিন 

অশফোে 

৪ (নতুন) প্রধান 

কার্ টালয় 

১৬০০০-

৩৮৬৪০ 
১০ 

১৫. 
-- 

-- -- -- ১৫. 
িাসজট অশফোে ১ (নতুন) প্রধান 

কার্ টালয় 

১৬০০০-

৩৮৬৪০ 
১০ 

১৬. 
কশম্পউটাে 

অপাসেটে 
২ 

১২৫০০-

৩০২৩০ 
১১ ১৬. 

কশম্পউটাে 

অপাসেটে 
৫ (অশত:) 

প্রধান 

কার্ টালয় 

১২৫০০-

৩০২৩০ 
১১ 

১৭. 
অশফে 

সুপাশেসন্টসডন্ট 
১ 

১১০০০-

২৬৫৯০ 
১৩ ১৭. 

-- 
-- 

 -- 
-- 

১৮. 
রস্টাে কীপাে 

২ 
১০২০০--

২৪৬৮০ 

১৪ 
১৮. 

-- 
-- 

 
-- -- 

১৯. 

ডাটা এশি 

অপাসেটে ৬ 
১০২০০-

২৪৬৮০ 
১৪ ১৯. 

ডাটা এশি 

অপাসেটে 

১০ 

(অশত:) 

প্রধান 

কার্ টালরয় 

১০টি 

১০২০০-

২৪৬৮০ 
১৪ 

২০. 
শপএ 

৪ 
১০২০০-

২৪৬৮০ 
১৪ ২০. 

ব্যশিগত 

েহকােী 

৪ (অশত:) প্রধান 

কার্ টালয় 

১০২০০-

২৪৬৮০ 
১৪ 

২১. 
অশডটে 

১ 
১০২০০-

২৪৬৮০ 
১৪ ২১. 

অশডটে 
১ (অশত:) 

প্রধান 

কার্ টালয় 

১০২০০-

২৪৬৮০ 
১৪ 

২২. 
শহোিেক্ষক 

 
১০২০০-

২৪৬৮০ 
১৪ ২২. 

-- 
-- 

 
-- -- 

২৩. 
প্রকািনা েহকােী 

১ 
১০২০০-

২৪৬৮০ 
১৪ ২৩. 

-- 
-- 

 
-- -- 

২৪. 
শেশেপিশনস্ট 

১ 
৯৩০০-

২২৪৯০ 
১৬ ২৪. 

শেশেপিশনস্ট 
১ (অশত:) 

প্রধান 

কার্ টালয় 

৯৩০০-

২২৪৯০ 
১৬ 

২৫. 
কযাশিয়াে 

১ 
৯৩০০-

২২৪৯০ 
১৬ ২৫. 

-- 
-- 

 
-- -- 

২৬. 
-- 

-- -- -- ২৬. 
লাইসব্রশে 

েহকােী  

১ (নতুন) প্রধান 

কার্ টালয় 

১০২০০-

২৪৬৮০ 
১৬ 

২৭. 

অশফে েহকােী 

কাম-কশম্পউটাে 

মুদ্রাক্ষশেক 

৮ 
৯৩০০-

২২৪৯০ 
১৬ ২৭. 

অশফে েহকােী 

কাম-কশম্পউটাে 

মুদ্রাক্ষশেক 

৩ (অশত:) 
প্রধান 

কার্ টালয় 

৯৩০০-

২২৪৯০ ১৬ 

২৮. 

-- 

-- -- ১৬ ২৮. 

শহোি েহকােী ১ (নতুন) প্রধান 

কার্ টালরয় 

১টি 

৯৩০০-

২২৪৯০ 
১৬ 

২৯. 

ড্রাইভাে 

৪ 
৯৩০০-

২২৪৯০ 
১৬ ২৯ 

গাশড়িালক 

১০ (নতুন) 

প্রধান 

কার্ টালরয় 

১০টি 

৯৩০০-

২২৪৯০ 
১৬ 

৩০. 

-- 

-- -- -- ৩০. 

রটশলসফান 

অপাসেটে 

১ (নতুন) প্রধান 

কার্ টালয় 

৯৩০০-

২২৪৯০ 
১৬ 

৩১. 

ফসটাকশপ রমশিন 

অপাসেটে ১ 
৯০০০-

২১৮০০ 
 ৩১. 

ফসটাকশপ 

রমশিন 

অপাসেটে 

১ (অশত:) 

প্রধান 

কার্ টালয় 
৯০০০-

২১৮০০ 
১৭ 

৩২. 
রডেপাি োইডাে 

২ 
৮৮০০-

২১৩১০ 
১৮ ৩২. 

 
 

 
  

৩৩. অশফে েহায়ক ৮ ৮২৫০- ২০ ৩৩. অশফে েহায়ক ২৩ প্রধান ৮২৫০- ২০ 
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২০০১০ কার্ টালরয় 

২৩টি 

২০০১০ 

৩৪. 

শনোপিা প্রহেী 

৩ 
৮২৫০-

২০০১০ 
২০ ৩৪. 

শনোপিা প্রহেী 

০১ 

প্রধান 

কার্ টালরয় 

১টি 

৯৩০০-

২২৪৯০ 
২০ 

৩৫. 
মালী 

১ 
৮২৫০-

২০০১০ 
২০ ৩৫. 

-- 
-- 

 
-- -- 

৩৬. 

পশেচ্ছ্ন্ন্নতাকমী 

২ 
৮২৫০-

২০০১০ 
২০ ৩৬. 

পশেচ্ছন্নতাকমী 

২ (অশত:) 

প্রধান 

কার্ টালরয় 

২টি 

৮৮০০-

২১৩১০ 
২০ 

৩৭. 
-- 

-- -- -- ৩৭. 
ইসলকশিশিয়ান 

১ (নতুন) 
প্রধান 

কার্ টালয় 

৮৮০০-

২১৩১০ 
২০ 

রমাট পদ েংখ্যা ৬৯   রমাট পদ েংখ্যা ৮১    
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জনিল কাঠাসমা বৃশদ্ধে োশি থক রর্ৌশিকতা  

 

রূপকল্প ২০৪১ এে অভীষ্ট স্মাট থ িাংলাসদি শিশনম থাসণ প্রশতসর্াশগতামূলক ও কাশেগশে 

প্রযুশিসত অভািনীয় পশেিতথনিীল পৃশর্িীে রর্াগ্য মানুষ শহসেসি আগামী প্রজন্মসক মান েম্মত 

শিক্ষায় গসড় রতালাে শিকল্প রনই। েেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে পািাপাশি রিেেকাশে শিক্ষা 

প্রশতষ্ঠাসনে শিক্ষাে মান কাহিত্ পর্ থাসয় উন্নীতকেসণে লসক্ষয রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও 

প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন ২০০৫ এে মাধ্যসম রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ 

(এনটিআেশেএ) প্রশতষ্ঠা কো হয়। প্রিশতথত আইন অনুোসে রদসিে েকল রিেেকাশে শনম্ন 

মাধ্যশমক, মাধ্যশমক, মাধ্যশমক েংযুি উচ্চ মাধ্যশমক, উচ্চ মাধ্যশমক, স্নাতক ও স্নাতসকািে 

পর্ থাসয়ে শিক্ষা প্রশতষ্ঠান এিং েমপর্ থাসয়ে কাশেগশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠান, রভাসকিনাল, 

রটকশনকযাল ও শিজসনে ম্যাসনজসমন্ট রকাে থ পশেিালনাকােী প্রশতষ্ঠান ও দাশেল, আশলম, 

ফাশজল, কাশমল ও েংযুি এিসতদায়ী, দাশেল, আশলম, ফাশজল ও কাশমল মাদ্রাোেমূসহ 

শিক্ষক শহসেসি শনসয়াসগে িতথ শহসেসি শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র প্রদান, শিক্ষক িাশহদা শনরূপন, 

শিক্ষকতা রপিায় শনসয়াগ প্রদাসনে রর্াগ্যতা শনধ থােণ, জাতীয়ভাসি শিক্ষক-মান শনধ থােণ, 

রর্াগ্যতা শনরূপণ এিং এতৎেম্বন্ধীয় প্রসয়াজনীয় কার্ থিম পশেিালনাে দাশয়ত্ব এ প্রশতষ্ঠাসনে 

উপে অপ থন কো হয়। রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন ২০০৫ এে ধাো 

১০ এ এনটিআেশেএ-রক রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন শিক্ষক শনসয়াসগে উসিসশ্য রর্াগ্য 

শিক্ষকসদে তাশলকা প্রণয়ন, শনিন্ধন ও প্রতযয়সনে দাশয়ত্ব প্রদান কো হয়। প্রার্শমক পর্ থাসয় 

শিক্ষক শনিন্ধসনে জন্য শলশেত পেীক্ষা গ্রহণ কো এিং উিীণ থ প্রার্ীসদে প্রতযয়নপত্র প্রস্তুত ও 

শিতেণ কোই শেল এ প্রশতষ্ঠাসনে প্রধান কাজ। রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা গ্রহণ ও 

প্রতযয়ন শিশধমালা ২০০৬ এে আওতায় শনিন্ধন পেীক্ষােমূহ গ্রহণ কো হয়। উি শিশধমালা 

২০১২ এিং ২০১৫ োসল েংসিাধন কো হয়। ২০০৬ োসলে শিশধসত শুধুমাত্র শলশেত পেীক্ষা 

গ্রহসণে শনসদ থিনা শেল। পেিতীসত েংসিাধনী েমূসহ শলশেত পেীক্ষাে পািাপাশি শপ্রশলশমনাশে 

রটস্ট এিং রমৌশেক পেীক্ষা গ্রহসণে শনসদ থিনা প্রদান কো হয়। িতথমাসন শিক্ষক শনিন্ধন 

পেীক্ষাে আওতায় েকল রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন (স্কুল, কসলজ, মাদোো, কাশেগশে, 

ব্যিোয় ব্যিস্থাপনা) শপ্রশলশমনাশে, শলশেত ও রমৌশেক পেীক্ষা গ্রহণ কেসত হয়। শপ্রশলশমনাশে ও 

শলশেত পেীক্ষা ০৮টি শিভাগীয় িহেেহ ২৪টি রজলা িহসে েম্পন্ন কেসত হয়। উি ৩টি ধাসপ 

উিীণ থ প্রার্ীসদেসক প্রতযয়নপত্র প্রদান কো হয়। পেীক্ষা েম্পন্ন কেসণে লসক্ষয ০৮টি শিভাগীয় 

িহেেহ ২৪টি রজলাে রজলা প্রিােন, রজলা শিক্ষা অশফে এিং উপসজলা প্রিােন ও উপসজলা 

মাধ্যশমক শিক্ষা অশফসেে েসঙ্গ শনশিড় রর্াগাসর্াগেহ মতশিশনময় ও েমন্বয় েভা কসে 

পেীক্ষাে কার্ থিম েম্পন্ন কেসত হয়। রেই জন্য ০২টি উপপশেিালসকে পদ সৃজন কো  

প্রসয়াজন।  
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০২। রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে শূন্য পসদ শিক্ষক শনসয়াসগে কার্ থিম আেও স্বচ্ছ ও 

 জিািশদশহমূলক  কোে  শনশমসি  শিক্ষা মন্ত্রণালয় হসত গত  ৩০.১২.২০১৫  তাশেসে 

 একটি  পশেপত্র জাশে কো হয়। গত ৩০.১২.২০১৫ তাশেসেে 

 ৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫ (অংি)-১০৮১ েংখ্যক স্মােসক জাশেকৃত উি পশেপত্র 

 অনুর্ায়ী েেকাে এনটিআেশেএ-রক রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে এশি রলসভসল শিক্ষক 

 শনসয়াসগে সুপাশেি প্রদাসনে দাশয়ত্ব অপ থণ কসে। রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠান রর্সক শূন্য 

 পসদে িাশহদা শনসয় শনসয়াগ সুপাশেসিে কাজটি পশেিালনা কো হয়।  

 

০৩। শনসয়াগ সুপাশেি েংিান্ত এ কাজটি এনটিআেশেএ েম্পূণ থ শডশজটাল পদ্ধশতসত রটশলটক 

 িাংলাসদি শলশমসটড এে েহায়তায় েম্পন্ন কসে র্াসক। শকন্তু এ কাজটি র্র্ার্র্ ভাসি 

 েম্পন্ন কোে জন্য এনটিআেশেএ-এে আইশেটি রেলসক আেও কার্ থকে কো প্রসয়াজন। 

 এে শনশমি শেশনয়ে শেসস্টম এনাশলস্ট, রপ্রাগ্রামাে এিং েক্ষনাসিক্ষণ প্রসকৌিলী এে পদ 

 সৃজনেহ েহকােী রপ্রাগ্রামাে, কশম্পউটাে অপাসেটে ও ডাটা এশি অপাসেটে এে পদ 

 বৃশদ্ধ কো প্রসয়াজন। 

 

০৪। এনটিআেশেএ-রক শনসয়াগ সুপাশেি প্রদাসনে দাশয়ত্ব প্রদাসনে পে এ কর্তথপসক্ষে শিরুসদ্ধ 

 পূসি থ শনিশন্ধত প্রার্ীেহ শিশভন্ন ব্যশি ও েংগঠন শনয়শমত মামলা দাসয়ে কেসেন। এ 

 েকল মামলায় েেকাে পসক্ষ রজাে প্রশতিশিতা কোে জন্য এনটিআেশেএ-রত পর্ থাপ্ত 

 জনিল রনই। এনটিআেশেএ-এে শিরুসদ্ধ মামলােমূহ েেকাে পসক্ষ র্র্ার্র্ভাসি শনয়শমত 

 প্রশতিশিতা ও পশেিালনাে শনশমসি এনটিআেশেএ-রত ‘আইন রেল’ সৃজন প্রসয়াজন। 

 

০৫। এনটিআেশেএ-এে শিদ্যমান জনিল কাঠাসমাসত ১০ রগ্রড িা ২য় রেশণে রকাসনা পদ না 

 র্াকায় প্রশিধানমালা অনুর্ায়ী এ কর্ থালসয় ১১-২০ রগ্রসড কম থেত কম থিােীসদে প্রায় েকল 

 পসদ পসদান্নশতে সুসর্াগ রনই। কম থিােীসদে পসদান্নশত প্রদাসনে লসক্ষয প্রস্তাশিত জনিল 

 কাঠাসমাসত ১০ম রগ্রসড পদ সৃজন কো প্রসয়াজন।  
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০৬। এনটিআেশেএ প্রশতষ্ঠাে পে ২০০৫ োসল ১৪৯ জসনে েেড়া জনিল কাঠাসমা েংস্থাপন 

 মন্ত্রণালয় হসত অনুসমাশদত হসলও অর্ থ মন্ত্রণালয় কর্তথক ১২২টি পসদ অস্থায়ী মঞ্জুশে প্রদান 

 কো হয়। পেিতীসত শিক্ষা মন্ত্রণালয় কর্তথক ৮৩টি পসদ অস্থায়ী মঞ্জুশে জ্ঞাপন কো হয়। 

 অর্ থ শিভাগ, অর্ থ মন্ত্রণালসয়ে ১৮ শডসেম্বে, ২০১২ তাশেসেে 

 ০৭.০০.০০০০.১২৭.১৫.০১৫.১২-৩৯৪ েংখ্যক স্মােসক এনটিআেশেএ-এে ৬৫টি পসদে 

 রময়াদ ০১ জুন, ২০০৯ হসত ৩১ রম, ২০১২ পর্ থন্ত ভূতাসপক্ষভাসি েংেক্ষসণ েম্মশত 

 জ্ঞাপন কো হয়। শিক্ষানীশত ও িতথমান েেকাসেে শনি থািনী অঙ্গীকাে িাস্তিায়সনে অংি 

 শহসেসি ২০১৫ োসল শিক্ষা মন্ত্রণালসয়ে ৩০.১২.২০১৫ তাশেসে জাশেকৃত পশেপসত্রে 

 মাধ্যসম এ কর্তথপক্ষসক রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে শূন্য পসদ রমধাে শভশিসত এশি 

 রলসভসল শিক্ষক শনসয়াসগে জন্য প্রার্ী সুপাশেি প্রদাসনে দাশয়ত্ব রদয়ায় এিং শনিন্ধন 

 পেীক্ষাে পদ্ধশত পশেিশতথত হওয়ায় এনটিআেশেএ-এে কার্ থপশেশধ অসনক বৃশদ্ধ রপসয়সে। 

 শিদ্যমান োংগঠশনক কাঠাসমাে মাধ্যসম রেিা প্রতযািীসদে িমিধ থমান প্রতযািা ও  

 কাহিত্ রেিা প্রদান কসে রদিব্যাপী স্বচ্ছ, দুনীশতমুি ও কশম্পউটাোইজড পদ্ধশতসত 

 প্রশতসর্াশগতামূলক শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা গ্রহণ, শনিন্ধন পেীক্ষায় উিীণ থ প্রার্ীসদে 

 ফলাফল প্রকাি ও প্রতযয়নপত্র প্রদান, শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা গ্রহণ রিসষ েশম্মশলত 

 জাতীয় রমধা তাশলকা হালনাগাদকেণ এিং ওসয়িোইসট প্রকাি, শিক্ষক শনসয়াসগে 

 লসক্ষয রদসিে রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠান হসত অনলাইসন ই-শেকুইশজিন গ্রহণ এিং প্রাপ্ত 

 শূন্য পসদে শিপেীসত অনলাইসন আসিদনপত্র গ্রহণ কসে শনিন্ধন েনদধােী প্রার্ীসদে মধ্য 

 হসত এশি রলসভসল রমধােশভশিসত কশম্পউটাোইজড পদ্ধশতসত রমধািী প্রার্ীসক শূন্য 

 পসদে শিপেীসত শনি থািন কোে কাজ সুষ্ঠুভাসি েম্পাদন কো কষ্টোধ্য হসয় পসড়সে। 

 িমিধ থমান কার্ থপশেশধ এিং িাস্তিতা শিসিিনা কসে েংসিাশধত জনিল কাঠাসমাে 

 প্রস্তাি কো হসয়সে। সুিােন প্রশতষ্ঠাে মাধ্যসম স্বল্প েময়, স্বল্প ব্যয় ও ব্যশিগত 

 রর্াগাসর্াগ পশেহাে কসে মানেম্মত রেিা শনশিত কেসণে জন্য র্া অতযািশ্যক।  
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১.৩ শনসয়াগ সুপাশেি কার্ থিম: 

 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন, ২০০৫ (২০০৫ েসনে ১নং 

আইন) এে  মাধ্যসম ২০০৫ োসল এনটিআেশেএ প্রশতশষ্ঠত কো হয়। উি আইসনে 

১০নং ধাোয় এনটিআেশেএ-রক রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে শিক্ষক শনসয়াসগে 

তাশলকা প্রণয়ন, শনিন্ধন ও প্রতযয়সনে দাশয়ত্ব রদয়া হয়। উি আইসনে ধাো ২১ এে 

আসলাসক রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা গ্রহসণে জন্য শিশধমালা প্রণয়ন কো হয়। 

শিশধমালাে মাধ্যসম এনটিআেশেএ শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা গ্রহণ কসে রর্াগ্য শিক্ষকসদে 

তাশলকা প্রণয়ন কসে এিং প্রতযয়নপত্র প্রদান কসে। উি প্রতযয়নপসত্রে শভশিসত েংশিষ্ট 

শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে গভশন থং িশড িা ম্যাসনশজং কশমটি শনসয়াগ প্রদান কসে। ২০১৫ োসল 

শিক্ষা মন্ত্রণালয় হসত ৩০ শডসেম্বে, ২০১৫ তাশেসেে ৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫ 

(অংি)-১০৮১ নং পশেপত্র জাশে কো হয়। উি পশেপসত্রে মাধ্যসম রিেেকাশে শিক্ষা 

প্রশতষ্ঠাসনে এশি রলসভসলে (সর্মন: েহকােী শিক্ষক, প্রভাষক, প্রদি থক, রিড ইন্সিাটে, 

েহকােী রমৌলভী- ইতযাশদ) শূন্য পসদ রমধাে শভশিসত প্রার্ী শনি থািসনে মাধ্যসম েংশিষ্ট 

শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন রপ্রেসণে জন্য অর্ থাৎ শনসয়াগ সুপাশেি প্রদাসনে দাশয়ত্ব প্রদান কো হয়। 

এনটিআেশেএ-এে সুপাশেসিে শভশিসত েংশিষ্ট শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে গভশন থং িশড িা 

ম্যাসনশজং কশমটি শনসয়াগ প্রদান কসে। ২০১৬ োল হসত ৪র্ থ গণশিজ্ঞশপ্ত পর্ থন্ত ১,১৩,২৪০ 

(এক লক্ষ রতে হাজাে দুইিত িশল্লি) জন প্রার্ীসক এনটিআেশেএ কর্তথক শনসয়াগ 

সুপাশেি প্রদান কো হসয়সে। শনসয়াগ সুপাশেসিে জন্য ৫ম শনসয়াগ শিজ্ঞশপ্ত অশিসেই 

প্রকাি কো হসি। 
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গণহবজ্ঞহপ্ত অনুসারর হনরয়াগ সুপাহরিোঃ 

 

 

 

 

এনটিআরহসএ 

কতৃটক হনরয়াগ 

সুপাহরি প্রদান 

 

 ১৩,৬৬৭ জন 

 ৩১,৬৬৫ জন 

 ৩৫,১০০ জন 

 ৩৮১৯ জন 

১১৫০ জন 

১,১৩,২৪০ জন 
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হনরয়াগ প্রহিয়ার ধাপসমূি  

   িাংলাসদসিে েকল রিেেকাশে স্কুল, কসলজ, মাদ্রাো ও কাশেগশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠানসক 

এনটিআেশেএ-ে আওতায় অনলাইসন ই-শনিন্ধন (ই-রেশজসেিন), শিক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধানসক 

আইশড ও পােওয়াড থ প্রদান। 

   এনটিআেশেএ-ে শনিশন্ধত শিক্ষা প্রশতষ্ঠান েমূহ হসত অনলাইসন শূন্য পসদে িাশহদা  

(ই-শেকুইশজিন) গ্রহণ। 

   প্রশতষ্ঠান প্রধানগসণে শনকট রর্সক উপসজলা মাধ্যশমক শিক্ষা অশফোে ও রজলা শিক্ষা 

অশফোসেে মাধ্যসম শিষয়শভশিক শূন্য পসদে অনলাইন ই-শেকুইশজিন প্রাশপ্তে পে 

প্রশতষ্ঠান শভশিক শূন্য পসদে তাশলকা এনটিআেশেএ-ে ওসয়িোইসট প্রকাি। 

   শূন্য পসদে শভশিসত অনলাইসন শনসয়াগ প্রতযািী শনিশন্ধত প্রার্ীসদে শনকট রর্সক  

আসিদন গ্রহসণে লসক্ষয শিজ্ঞশপ্ত প্রকাি। 

   শনিশন্ধত প্রার্ীসদে শনকট রর্সক অনলাইসন ই-এযাশিসকিন গ্রহণ, প্রার্ীসদেসক আইশড ও 

পােওয়াড থ প্রদান। 

   প্রাপ্ত শূন্য পসদে শিপেীসত অনলাইসন গৃহীত ই-আসিদন েমূহ রটশলটসকে েফটওয়যাসেে 

মাধ্যসম স্বয়ংশিয়ভাসি রমধা ও িসয়সেে শভশিসত প্রসেে কসে প্রার্ী শনি থািন। 

   শনি থাশিত প্রার্ী এিং েংশিষ্ট শিক্ষা প্রশতষ্ঠানসক এেএমএে রপ্রেসণে মাধ্যসম ফলাফল 

অিশহতকেণ। 

  শনি থাশিত প্রার্ীগসণে শনসয়াগ জীিন বৃিান্ত র্ািাই এে জন্য পুশলি/শনোপিা 

রভশেশফসকিসনে জন্য স্বোে মন্ত্রণালসয়ে সুেক্ষা রেিা শিভাসগে শনসদ থিনা অনুর্ায়ী  

শভ-আে ফেম েংগ্রহ। 

 লিহলি/হনরাপত্তা মভহরহিরকিরনর জন্য সংগৃিীত্ হভ-আর ির  সংগ্রি হিক্ষা  িণালরয়র 

মাধ্যসম স্বোে মন্ত্রণালসয়ে সুেক্ষা রেিা শিভাসগ রপ্রেণ। 

 লিহলি/হনরাপত্তা মভহরহিরকিরনর আরলারক হিক্ষা  িণালরয়র অনুর াদনির  

প্রাথহ কভারব হনব টাহিত্ প্রাথীরদর হনরয়াগ সুপাহরি প্রদান। 

 হনরয়াগ সুপাহররির হবষয়টি সংহিষ্ট প্রাথী এবং হিক্ষা প্রহত্ষ্ঠান প্রধানরক এস এ  এস এর 

মাধ্যসম অবহিত্করণ। 

 হনরয়াগ সুপাহরিপে এনটিআরহসএ এর ওরয়বসাইরট আপরলাড করণ। 

 প্রাথী এবং প্রশতষ্ঠান প্রধানগণ কর্তথক তাসদে আইশড এিং পােওয়াড থ ব্যিহাে কসে শনসয়াগ 

সুপাশেিপত্র ডাউনসলাডকেণ। 

 েপ্তদি শিক্ষক শনিন্ধন শপ্রশলশমনাশে পেীক্ষা ৩০ ও ৩১ শডসেম্বে, ২০২২ 

 প্রশতষ্ঠান প্রধানগণ কর্তথক প্রার্ীসদে রর্াগদান েংিান্ত তথ্যাশদ অনলাইসন এনটিআেশেএ-রক 

অিশহতকেণ।  

 এনটিআরহসএ এর হনরয়াগ সুপাহররির হভহত্তরত্ সংহিষ্ট হিক্ষা প্রহত্ষ্ঠারন মর্াগদান। 
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১.৪. েপ্তদি শিক্ষক শনিন্ধন শলশেত পেীক্ষা গ্রহণ : 

মবসরকাহর হিক্ষক হনবন্ধন পরীক্ষা গ্রিণ, হনবন্ধন ও প্রত্যয়ন হবহধ ালা, ২০০৬ অনুসারর এনটিআরহসএ 

হিক্ষক হনবন্ধন পরীক্ষা গ্রিণ করর থারক। মবসরকাহর হিক্ষক হনবন্ধন ও প্রত্যয়ন কতৃটপক্ষ 

(এনটিআরহসএ) কতৃটক   ২০০৫ সাল মথরক অযাবহধ ১  মথরক ১৭ত্  হিররানার  ১৭টি ও একটি 

হবরিষসি ম াট ১৮টি হিক্ষক হনবন্ধন পরীক্ষার কার্ টি  সিন্ন করররছ। েি থসিষ েপ্তদি শিক্ষক 

শনিন্ধন শলশেত পেীক্ষা গত ০৫ ও ০৬ রম, ২০২৩ তাশেে অনুশষ্ঠত হয়। শলশেত পেীক্ষায় অংিগ্রহণ 

কসেন ১,০৪,৮২৫ জন। শলশেত পেীক্ষায় উিীণ থ প্রার্ীে েংখ্যা ২৫,২৪০ জন। রমৌশেক পশেক্ষা গ্রহণ 

রিসষ চূড়ান্ত উিীণ থ ২৩,৯৮৫ জন। 

 

১.৫. অষ্টাদি শনিন্ধন পেীক্ষাে শপ্রশলশমনােী পেীক্ষা গ্রহণ : 

অষ্টাদি হিক্ষক হনবন্ধন পরীক্ষা ২০২৩ এর কার্ টি  গত্ ১৫  াি ট, ২০২৩ হি: ত্াহররখ সারারদরির 

০৮টি হবভারগর ২৪ টি মজলায় ১৮ত্  হনবন্ধন পরীক্ষার হপ্রহলহ নারী পরীক্ষার মটষ্ট গ্রিণ করা িয়। 

ম াট পরীক্ষাথীর সংখ্যা হছল ১৮,৬৫,৭১৯ জন। পরীক্ষায় অংিগ্রিণকারীর সংখ্যা ১২,৮৩,৬৮৭ জন।   

শনিন্ধন পেীক্ষাে ধাপেমূহ 

শপ্রশলশমনাশে পেীক্ষা 

Optical Mark Readable Litho Code যুি OMR ফেসম ১০০ নম্বসেে MCQ type পেীক্ষা 

গ্রহণ কো হয়। স্কযাশনং রমশিসন মূল্যায়ন কো হয়। 

শলশেত পেীক্ষা 

প্রার্ীসদে আসিদনকৃত পদ েংশিষ্ট শিষসয় ১০০ নম্বসেে শলশেত পেীক্ষা গ্রহণ কো হয়। প্রধানত ঢাকা 

শভশিক স্বনামধন্য েেকাশে কসলজ েমূসহে অশভজ্ঞ শিক্ষকগণ িাো উিেপত্র মূল্যায়ন কো হয়। 

রমৌশেক পেীক্ষা 

২০ নম্বসেে রমৌশেক পেীক্ষা গ্রহণ রিসষ রমধাশভশিক চূড়ান্ত ফলাফল প্রকাি কো হয়। 

শনিন্ধন পেীক্ষাে তথ্য 

 শপ্রশলশমনাশে পেীক্ষা ১০০ নম্বে (িাংলা, ইংসেশজ, োধােণ গশণত ও োধােণ জ্ঞান)। 

 শলশেত পেীক্ষা (ঐশচ্ছক শিষয়)-১০০ নম্বে (জনিল কাঠাসমা অনুর্ায়ী প্রশত পসদে শিপেীসত 

েংশিষ্ট শিষসয় পেীক্ষা গ্রহণ)। 

 শপ্রশলশমনাশে পেীক্ষায় নূযনতম পাসিে নম্বে িতকো ৪০ (িশল্লি)। 
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 কর্তথপক্ষ, এলাকা, শিষয় ও পদ-শভশিক শনরূশপত শিক্ষসকে শূন্য পসদে শভশিসত 

প্রসয়াজনীয়তা অনুর্ায়ী ঐশচ্ছক শিষসয় শলশেত পেীক্ষায় উিীণ থ প্রার্ীে েংখ্যা শনধ থােণ 

কেসি। 

 শলশেত এিং রমৌশেক পেীক্ষায় উিীণ থ প্রার্ীসদে শিষয়-শভশিক রমধািম অনুোসে ফলাফসলে 

তাশলকা প্রণয়ন ও প্রকাি কো হয়। 

 রকান প্রার্ী শলশেত এিং রমৌশেক-উভয় রক্ষসত্র পৃর্ক ভাসি অনূযন িতকো ৪০ (িশল্লি) নম্বে 

না রপসল শতশন রকান রমধা তাশলকায় অন্তর্ভ থশিে জন্য রর্াগ্য হসিন না। 

 রদসিে ২৪টি রজলায় শপ্রশলশমনাশে পেীক্ষা অনুশষ্ঠত হয়। 

 ৮টি শিভাগীয় িহসে শলশেত পেীক্ষা অনুশষ্ঠত হয়। 

 NTRCA কার্ থালসয় রমৌশেক পেীক্ষা অনুশষ্ঠত হয়। 

 রজলা প্রিােক পেীক্ষা কশমটিে েভাপশত। 

 রজলা শিক্ষা অশফোে পেীক্ষা কশমটিে েদস্য েশিি শহসেসি দাশয়ত্ব পালন কসেন। 

 ২০০৫ োল রর্সক এ পর্ থন্ত ১ম রর্সক ১৬ি’ শিসোনাসম ১৬টি ও একটি শিসিষেহ রমাট 

১৭টি শনিন্ধন পেীক্ষা েম্পন্ন হসয়সে। ১৮তম পেীক্ষা িলমান আসে। 

 এ পর্ থন্ত শিশভন্ন পসদ রমাট ৬,৫২,৬৭৭ জন প্রার্ীসক শনিন্ধন ও প্রতযয়নপত্র প্রদান কো 

হসয়সে। 

 উিীণ থ প্রার্ীসদে িােসকাড েম্বশলত প্রতযয়নপত্র প্রদান। 

 শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র রময়াদ:  

o প্রর্সম শেল ৫ িেে, পেিতীসত রময়াদ তুসল রদয়া হয়। 

o পুনোয় রময়াদ ৩ িেে কো হয়। 

 েি থসিষ এমশপও নীশতমালা – শিক্ষক পসদ শনসয়াসগে েসি থাচ্চ িয়ে ৩৫ িেে। 

শনিন্ধন পেীক্ষাে িমশিকাি 

 ১ম পেীক্ষা ২০০৫- ৫ম পেীক্ষা ২০০৯ পর্ থন্ত ১০০ নম্বসেে আিশশ্যক শিষসয় ৩ ঘণ্টাে শলশেত 

পেীক্ষা ও ১০০ নম্বসেে ঐশচ্ছক শিষসয় ৩ ঘণ্টাে শলশেত পেীক্ষা অনুষ্ঠান। 

 ৬ষ্ঠ পেীক্ষা ২০১০ রর্সক একাদি পেীক্ষা ২০১৪ পর্ থন্ত আিশশ্যক শিষসয় MCQ িালু এিং 

আিশশ্যক শিষয় ১ঘণ্টা ও ঐশচ্ছক শিষসয় ৩ ঘণ্টা রমাট ৪ ঘণ্টাে শলশেত পেীক্ষা। 
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 িাদি পেীক্ষা ২০১৫ রর্সক ১ম ধাসপ শপ্রশলশমনাশে পেীক্ষা এিং শপ্রশলশমনাশে পেীক্ষায় 

উিীণ থসদে ১০০ নম্বসেে ঐশচ্ছক শিষয় শলশেত পেীক্ষা অনুশষ্ঠত হয় এিং চূড়ান্ত ফলাফল 

প্রকাি। 

 ত্রসয়াদি ২০১৬ রর্সক উপযু থি ২ ধাসপে োসর্ রমৌশেক পেীক্ষা েংযুি হসয়সে। 

পেীক্ষাে পদ্ধশত ৩ স্তে- পেীক্ষাে শিষয়, প্রসেে ভাষা, পূণ থমান, রমৌশেক পেীক্ষা রিাসড থে গঠন 

 পেীক্ষাে পদ্ধশত ৩ স্তে:  

১ম স্তসে- MCQ পেীক্ষা গ্রহণ কো হয়; 

২য় স্তসে- MCQ পেীক্ষায় উিীণ থ প্রার্ীসদে েংশিষ্ট ঐশচ্ছক শিষসয়ে উপে শলশেত পেীক্ষা 

গ্রহণ কো হয়; এিং  

৩য় স্তসে- শলশেত পেীক্ষায় উিীণ থ প্রার্ীসদে রমৌশেক পেীক্ষা গ্রহণ কো হয়। 

 

 পেীক্ষাে শিষয়: 

আিশশ্যক শিষয় (িাংলা-২৫, ইংসেশজ-২৫, গশণত-২৫ ও োধােণ জ্ঞান-২৫) এিং েংশিষ্ট 

ঐশচ্ছক শিষসয়ে উপে শলশেত পেীক্ষা। 

 প্রসেে মাধ্যম:  

িাংলা। 

 উিে প্রদাসনে মাধ্যম:  

িাংলা অর্িা ইংসেজী। 

 

 পূণ থমান:  

আিশশ্যক শিষসয় MCQ (িাংলা-২৫, ইংসেশজ-২৫, গশণত-২৫ ও োধােণ জ্ঞান-২৫) 

পেীক্ষায় রমাট ১০০ নম্বে, ঐশচ্ছক শিষসয়ে শলশেত পেীক্ষায় ১০০ নম্বে এিং রমৌশেক 

পেীক্ষায় ২০ নম্বে। 

 

 রমৌশেক পেীক্ষা রিাসড থে গঠন:  

প্রশতটি রিাসড থ ১ জন েভাপশত, ১ জন শিষয় শিসিষজ্ঞ এিং ১ জন শিভাগীয় শিসিষজ্ঞ। 
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েপ্তদি শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা-২০২০ এে  ফলাফল েংিান্ত: 

 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ) কর্তথক পশেিাশলত 

েপ্তদি শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা-২০২০ এে শিজ্ঞশপ্ত শিগত ২৩ জানুয়াশে, ২০২০ োসল 

প্রকাশিত হয় এিং েম্পূেক শিজ্ঞশপ্ত ০২ মাি থ, ২০২২ োসল প্রকাশিত হয়। উি 

শপ্রশলশমনাশে পেীক্ষায় স্কুল-২, স্কুল ও কসলজ পর্ থাসয় রমাট ১১,৯৩,৯৭৮ জন পেীক্ষার্ী 

আসিদন কসেন। ৩০ এিং ৩১ শডসেম্বে ২০২২ইং তাশেসে অনুসষ্ঠয় শপ্রশলশমনাশে 

পেীক্ষায় ৬,০৮,৪৯২ জন পেীক্ষার্ী অংিগ্রহণ কসেন। তন্মসধ্য স্কুল-২ পর্ থাসয়ে 

পেীক্ষার্ী ৯০,১৯১ জন, স্কুল পর্ থাসয়ে পেীক্ষার্ী ৩,০২,৪২২ জন এিং কসলজ পর্ থাসয় 

পেীক্ষার্ী ২,১৫,৮৭৯ জন। উি শপ্রশলশমনাশে রটসস্টে ফলাফল গত ২২ রফব্রুয়াশে, ২০২৩ 

তাশেে প্রকাশিত হয়। উিীণ থ পেীক্ষার্ীে েংখ্যা স্কুল-২ পর্ থাসয় ১৫,৩৭৯ জন, স্কুল 

পর্ থাসয় ৬২,৮৬৪ জন এিং কসলজ পর্ থাসয় ৭৩,১৯৩ জনেহ েি থসমাট ১,৫১,৪৩৬ জন। 

অংিগ্রহণকােীে মসধ্য োশি থক পাসিে হাে ২৪.৮৯%।  

শপ্রশলশমনাশে পেীক্ষায় উিীণ থ স্কুল-২ ও স্কুল পর্ থাসয়ে ঐশচ্ছক শিষসয়ে শলশেত 

পেীক্ষা ০৫ রম, ২০২৩ এিং কসলজ পর্ থাসয়ে ঐশচ্ছক শিষসয়ে শলশেত পেীক্ষা ০৬ রম, 

২০২৩ তাশেসে অনুশষ্ঠত হয়। উি শলশেত পেীক্ষায় শপ্রশলশমনাশে পেীক্ষায় উিীণ থ 

েি থসমাট ১,৫১,৪৩৬ জন পেীক্ষার্ীে মসধ্য ১,০৪,৮২৫ জন পেীক্ষার্ী অংিগ্রহণ কসেন। 

এে মসধ্য স্কুল-২ পর্ থাসয় ২,১০১ জন, স্কুল েমপর্ থাসয়ে ১৯,০৯৫ জন এিং কসলজ ও 

েমপর্ থাসয়ে ৫,০৪৬ জনেহ েি থসমাট ২৬,২৪২ জন পেীক্ষার্ী শলশেত পেীক্ষায় উিীণ থ 

হসয়সে। শলশেত পেীক্ষাে ফলাফল গত ৩০ আগস্ট, ২০২৩ তাশেে প্রকাি কো হয়। 

শলশেত পেীক্ষায় উিীণ থ ২৬,২৪২ জন প্রার্ীে মসধ্য রমৌশেক পেীক্ষায় ২৫,২৪০ জন প্রার্ী 

অংিগ্রহণ কসেন। রমৌশেক পেীক্ষায় অংিগ্রহণকােী প্রার্ীসদে মসধ্য চুড়ান্তভাসি 

২৩,৯৮৫ জন প্রার্ী উিীণ থ হসয়সে। চুড়ান্তভাসি উিীণ থ প্রার্ীে ফলাফল গত ২৮ শডসেম্বে, 

২০২৩ তাশেে প্রকাি কো হয়।   
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এনটিআরসিএ কর্তকৃ গৃহীত বেিরকাসর সিক্ষক সনেন্ধন পরীক্ষািমূহহর ফলাফল িংক্রান্ত: 

পরীক্ষা বকন্দ্র 

িংখ্যা 

সেষয় ব াট 

আহেদনকারী 

ব াট 

অংিগ্রহণ

কারী 

অংিগ্রহহণর 

হার 

উত্তীণ ৃ উত্তীহণরৃ 

হার 

িনদ সেতরণ 

কার্াৃলয় 

ফলাফল 

প্রকাহির  

তাসরখ 

সেজ্ঞসি  

প্রকাহির  

তাসরখ 

১  পরীক্ষা নহেম্বর, ২০০৫ ৬ ২৩ 76185 59000 77.44% 33788 57.27% সিক্ষা বোহডরৃ 

 াধ্যহ   
26/01/2006 21/09/2005 

২য় পরীক্ষা বিহেম্বর, 

২০০৬  

৬ ১১২ 131759 99807 75.75% 22381 22.42% এনটিআরসিএ 

কার্াৃলয়, ঢাকা  
14/12/2006 10/07/2006 

৩য় পরীক্ষা বিহেম্বর, 

২০০৭ 

২৪ ১১৯ 113975 83899 73.61% 16020 19.09% বেলা সিক্ষা অসফি 
26/12/2007 19/07/2007 

৪র্ ৃপরীক্ষা সডহিম্বর, 

২০০৮ 

২০ ৭৮ 127074 96027 75.57% 31093 32.38% বেলা সিক্ষা অসফি 
24/02/2009 12/08/2008 

৫  পরীক্ষা সডহিম্বর, 

২০০৯ 

২০ ৭১ 141082 102348 72.55% 39225 38.33% বেলা সিক্ষা অসফি 
18/02/2010 12/08/2009 

৬ষ্ঠ সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা, ২০১০  

২০ ৭৮ 283314 220517 77.83% 42641 19.34% বেলা সিক্ষা অসফি  
02/03/2011 09/09/2010 

সেহিষ সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা, ২০১০ 

৭ ৪ 7764 6936 89.34% 1395 20.11% এনটিআরসিএ 

কার্াৃলয়, ঢাকা 
12/08/2010 11/05/2010 

৭  সিক্ষক সনেন্ধন পরীক্ষা, 

২০১১ 

২০ ৮০ 321301 259114 80.65% 57203 22.08% বেলা সিক্ষা অসফি  
04/03/2012 14/07/2011 

৮  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা, ২০১২ 

২০ ৮০ 313145 248001 79.20% 56046 22.60% বেলা সিক্ষা অসফি 
26/11/2012 23/04/2012 

৯  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা, ২০১৩ 

২০ ৮০ 314887 242451 77.00% 75898 31.30% বেলা সিক্ষা অসফি 
20/11/2013 03/04/2013 

১০  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা, ২০১৪ 

২০ ৮০ 441979 356962 80.76% 113297 31.74% বেলা সিক্ষা অসফি 
21/08/2014 11/02/2014 

১১ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা, ২০১৪ 

২০ ৮২ 441077 357472 81.05% 51405 14.38% বেলা সিক্ষা অসফি 
09/03/2015 26/08/2014 

১২ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা,২০১৫ (সপ্রসলস নাসর) 

২০ ৪ 532522 480670 90.26% 75989 15.81% প্রহর্ােয নয় 

    

১২ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৫ (সলসখত) 

৭ ৮২ 69485 60829 87.54% 47039 77.33% বেলা সিক্ষা অসফি 
09/11/2015 16/04/2015 

১৩ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৬ (সপ্রসলস নাসর) 

২০ ৪ 602033 527757 87.66% 147262 27.90% প্রহর্ােয নয় 

    

১৩ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৬ (সলসখত) 

৮ ৭৭ 147262 127664 86.6% 18973 14.86% প্রহর্ােয নয় 
    

১৩ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৬ (হ ৌসখক) 

- ৭৭ 18973 18009 94.92% 17254 95.81% বেলা সিক্ষা অসফি 
08/06/2017 14/02/2016 

১৪ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৭ (সপ্রসলস নাসর) 

২০ ৪ 923554 806650 87.34% 209875 26.02% প্রহর্ােয নয় 
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পরীক্ষা বকন্দ্র 

িংখ্যা 

সেষয় ব াট 

আহেদনকারী 

ব াট 

অংিগ্রহণ

কারী 

অংিগ্রহহণর 

হার 

উত্তীণ ৃ উত্তীহণরৃ 

হার 

িনদ সেতরণ 

কার্াৃলয় 

ফলাফল  

প্রকাহির  

তাসরখ 

সেজ্ঞসি  

প্রকাহির  

তাসরখ 

১৪ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৭ (সলসখত) 

৮ ৮১ 209875 166321 79.25% 19863 11.94% প্রহর্ােয নয়     

১৪ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৭ (হ ৌসখক) 
- ৮১ 19863 18709 94.19% 18312 97.88% বেলা সিক্ষা অসফি 27/11/2018 30/05/2017 

১৫ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৮ (সপ্রসলস নাসর) 

২০ ৪ 876033 740416 84.52% 152000 20.53% প্রহর্ােয নয় 

    

১৫ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৮ (সলসখত) 

৮ ৮২ 152000 121660 80.04% 13345 10.97% প্রহর্ােয নয় 
    

১৫ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৮ (হ ৌসখক) 

- ৮২ 13345 12901 96.67% 11130 86.27% বেলা সিক্ষা অসফি 
15/01/2020 28/11/2018 

১৬ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৯ 

(সপ্রসলস নাসর) 

২৪ ৪ 1176196 959727 81.60% 228700 23.83% প্রহর্ােয নয় 

  

  

১৬ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৯ (সলসখত) 

৮ ১০৩ 228700 154665 67.6% 22398 14.48% প্রহর্ােয নয় 
    

১৬ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০১৯ (হ ৌসখক) 

- ১০৩ 22398 20131 89.88% 18550 92.15% বেলা সিক্ষা অসফি 
17/10/2021 23/05/2019 

১7ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০20 

(সপ্রসলস নাসর) 

২৪ ৪ 1193978 608492 50.96% 151436 24.89% প্রহর্ােয নয় 

22/02/2023 

২৩-০১-২০২০ এেং 

০২-০৩-২০২২ 

(িম্পূরক) 

১7ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০20 (সলসখত) 

৮ ১০৪ 151436 104825 69.22% 26242 25.03% প্রহর্ােয নয় 

    

১7ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০20 (ব ৌসখক) 

- ১০৪ 26242 25240 96.18% 23985 95.03% বেলা সিক্ষা অসফি 

28/12/2023 
  

১8ত  সিক্ষক সনেন্ধন 

পরীক্ষা-২০23 

(সপ্রসলস নাসর) 

২৪   1865719           

  ০২/১১/২৩ 

         

  ১  বর্হক ১৭ত  পরীক্ষায় ব াট উত্তীণ ৃপ্রার্ীহদর িংখ্যা= ৬৭৬,৬৬২ েন  

  

           ১  বর্হক ১৭ত  পরীক্ষায় ব াট আহেদনকারীহদর িংখ্যা= 9883577 েন 
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অষ্টাদি  শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা-২০২৩ এে শপ্রশলশমনাশে রটস্ট অনুষ্ঠান েংিান্ত তথ্যািশল: 

স্কুল-২ ও স্কুল পর্ থায় 

তাশেে: ১৫ মাি থ, ২০২৪ 

ক্র.নং বকহন্দ্রর না  ব াট প্রার্ী উপসিত অনুপসিত েসহিঃষ্কার উপসিসত (%) অনুপসিসত (%) 

১ 
েসরিাল 58090   ৫৮০৯০   ০.০০ ১০০.০০ 

২ 
েগুড়া 68731 ৫০৩৮৬ ১৮৩৪৫   ৭৩.৩১ ২৬.৬৯ 

৩ 
চট্টগ্রা  70727 ৪৭২৪৮ ২৩৪৭৯   ৬৬.৮০ ৩৩.২০ 

৪ 
কুস ল্লা 38074 ২৬৩৮৫ ১১৬৮৯ ১ ৬৯.৩০ ৩০.৭০ 

৫ 
ঢাকা 202853 ১৩০৫৫২ ৭২৩০১   ৬৪.৩৬ ৩৫.৬৪ 

৬ 
সদনােপুর 73413 ৫৩৩৯৫ ২০০১৮   ৭২.৭৩ ২৭.২৭ 

৭ 
ফসরদপুর 23971 ১৭২১৪ ৬৭৫৭   ৭১.৮১ ২৮.১৯ 

৮ 
গাইোন্ধা 27339 ২০৫৮৬ ৬৭৫৩   ৭৫.৩০ ২৪.৭০ 

৯ 
গােীপুর 33406 ২৩২৮৬ ১০১২০   ৬৯.৭১ ৩০.২৯ 

১০ 
ো ালপুর 40085 ২৮৩০৭ ১১৭৭৮   ৭০.৬২ ২৯.৩৮ 

১১ 
র্হিার 52559 ৩৭৪৯১ ১৫০৬৮   ৭১.৩৩ ২৮.৬৭ 

১২ 
খুলনা 73406 ৫২৭৩২ ২০৬৭৪   ৭১.৮৪ ২৮.১৬ 

১৩ 
কুসিয়া 30968 ২২১৮০ ৮৭৮৮   ৭১.৬২ ২৮.৩৮ 

১৪ 
 য় নসিংহ 99387 ৬৬০৫৬ ৩৩৩৩১   ৬৬.৪৬ ৩৩.৫৪ 

১৫ 
নওগাঁ 23239 ১৬৯৯০ ৬২৪৯   ৭৩.১১ ২৬.৮৯ 

১৬ 
নারায়ণগঞ্জ 13168 ৯২৯৯ ৩৮৬৯   ৭০.৬২ ২৯.৩৮ 

১৭ 
বনায়াখালী 27216 ১৮৯৩০ ৮২৮৬   ৬৯.৫৫ ৩০.৪৫ 

১৮ 
পােনা 30843 ২২০১৪ ৮৮২৯ ১ ৭১.৩৭ ২৮.৬৩ 

১৯ 
পটুয়াখালী 24528 ১৫৮১১ ৮৭১৭   ৬৪.৪৬ ৩৫.৫৪ 

২০ 
রােিাহী 75286 ৫৪৭১১ ২০৫৭৫   ৭২.৬৭ ২৭.৩৩ 

২১ 
রাঙা াটি 5612 ৩৮৭৯ ১৭৩৩   ৬৯.১২ ৩০.৮৮ 

২২ 
রংপুর 123701 ৮৪৬৮৯ ৩৯০১২   ৬৮.৪৬ ৩১.৫৪ 

২৩ 
সিহলট 35982 ২১৮৯৪ ১৪০৮৮   ৬০.৮৫ ৩৯.১৫ 

২৪ 
টাঙ্গাইল 28286 ২০৩১৫ ৭৯৭১   ৭১.৮২ ২৮.১৮ 

ব াট 1280870 ৮৪৪৩৫০ ৪৩৬৫২০ ২ ৬৬.৯৭ 
৩৩.০৩ 
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কসলজ পর্ থায় 
তাশেে: ১৫ মাি থ, ২০২৪ 

ক্র.নং বকহন্দ্রর না  ব াট প্রার্ী উপসিত অনুপসিত েসহিঃষ্কার উপসিসত (%) অনুপসিসত (%) 

১ 
েসরিাল 25155  ২৫১৫৫   ০.০০ ১০০.০০ 

২ েগুড়া 28926 ২৩৭৫০ ৫১৭৬   ৮২.১১ ১৭.৮৯ 

৩ চট্টগ্রা  33364 ২৫৬৩০ ৭৭৩৪   ৭৬.৮২ ২৩.১৮ 

৪ কুস ল্লা 17396 ১৩৭৮৮ ৩৬০৮   ৭৯.২৬ ২০.৭৪ 

৫ ঢাকা 126622 ৯৩৪৫১ ৩৩১৭১   ৭৩.৮০ ২৬.২০ 

৬ সদনােপুর 29244 ২৪০৪৯ ৫১৯৫   ৮২.২৪ ১৭.৭৬ 

৭ ফসরদপুর 11285 ৯০৯৬ ২১৮৯   ৮০.৬০ ১৯.৪০ 

৮ গাইোন্ধা 9063 ৭৬০৩ ১৪৬০   ৮৩.৮৯ ১৬.১১ 

৯ গােীপুর 11652 ৯২১৯ ২৪৩৩   ৭৯.১২ ২০.৮৮ 

১০ ো ালপুর 12990 ১০৫৬৪ ২৪২৬   ৮১.৩২ ১৮.৬৮ 

১১ র্হিার 25039 ২০১৩১ ৪৯০৮   ৮০.৪০ ১৯.৬০ 

১২ খুলনা 34769 ২৮৩৮১ ৬৩৮৮   ৮১.৬৩ ১৮.৩৭ 

১৩ কুসিয়া 14990 ১১৯৯৫ ২৯৯৫   ৮০.০২ ১৯.৯৮ 

১৪  য় নসিংহ 38997 ৩০৯৪৭ ৮০৫০   ৭৯.৩৬ ২০.৬৪ 

১৫ নওগাঁ 8388 ৬৮৭৯ ১৫০৯   ৮২.০১ ১৭.৯৯ 

১৬ নারায়ণগঞ্জ 6275 ৪৯৮৮ ১২৮৭   ৭৯.৪৯ ২০.৫১ 

১৭ বনায়াখালী 10203 ৮১৬০ ২০৪৩   ৭৯.৯৮ ২০.০২ 

১৮ পােনা 13410 ১০৬৮৪ ২৭২৬   ৭৯.৬৭ ২০.৩৩ 

১৯ পটুয়াখালী 8084 ৬১১৫ ১৯৬৯   ৭৫.৬৪ ২৪.৩৬ 

২০ রােিাহী 39666 ৩১৯১৪ ৭৭৫২   ৮০.৪৬ ১৯.৫৪ 

২১ রাঙা াটি 2214 ১৬৫৭ ৫৫৭   ৭৪.৮৪ ২৫.১৬ 

২২ রংপুর 50427 ৩৯৭৮৭ ১০৬৪০   ৭৮.৯০ ২১.১০ 

২৩ সিহলট 14643 ১০৮০৪ ৩৮৩৯   ৭৩.৭৮ ২৬.২২ 

২৪ টাঙ্গাইল 12047 ৯৭৪৫ ২৩০২   ৮০.৮৯ ১৯.১১ 

ব াট 584849 439337 145512 0 ৭৬.০৯ ২৩.৯১ 

 

    

 

   

    

 

  পর্াৃয় ব াট প্রার্ী উপসিত অনুপসিত েসহিঃষ্কার উপসিসত (%) অনুপসিসত (%) 

স্কুল-২, স্কুল ও কহলে = 1865719 ১২৮৩৬৮৭ ৫৮২০৩২ ২ ৬৮.৮০ ৩১.২০ 
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১.৫. শেসলিাে প্রণয়ন ও হালনাগাদকেণ কার্ থিম: 

 

 পশেিতথনিীল শিশ্ব পশেশস্থশতে শিষয় শিসিিনা কসে িতথমান েমসয়ে রপ্রক্ষাপসট রিেেকাশে 

শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ) এে শনিন্ধন পেীক্ষাে জন্য প্রণীত শেসলিােেমূহ 

শনয়শমত হালনাগাদ কো হসচ্ছ। এেই ধাোিাশহকতায় বেিরকাসর সিক্ষক সনেন্ধন ও প্রতযয়ন 

কর্তপৃক্ষ (এনটিআরসিএ) কর্তকৃ সিক্ষক সনেন্ধন পরীক্ষার স্কুল, স্কুল-২ ও কহলে পর্াৃহয় ২০২৩ 

িাহল সনম্নেসণতৃ ১৯টি বেড/সেষহয়র সিহলোি প্রণয়ন ও হালনাগাদকরণ কার্কৃ্র  িপন্ন ক করা 

হহয়হে:- 

ি:

নং 

পসদে নাম পদ েংশিষ্ট 

শিষয়/রিড 

কম থিালাে 

তাশেে 

মাধ্যশমক ও 

উচ্চ শিক্ষা 

শিভাগ কর্তথক 

অনুসমাদসনে 

তাশেে 

মন্তব্য 

1.  প্রভাষক (শডশজটাল 

রটকসনালশজ ইন শিজসনে) 

শডশজটাল 

রটকসনালশজ ইন 

শিজসনে 

 

 

অিশহতকেণ 

কম থিালা- 

21/03/2023 

 

শেসলিাে 

চূড়ান্তকেণ 

কম থিালা- 

05/04/2023 

 

 

14/01/2024  

-- 

2.  প্রভাষক (কশম্পউটাোইজড 

একাউশন্টং শেসস্টমে) 

কশম্পউটাোইজড 

একাউশন্টং শেসস্টমে 

3.  প্রভাষক (ফাইন্যাশন্সয়াল 

প্রাকটিসেে) 

ফাইন্যাশন্সয়াল 

প্রাকটিসেে 

4.  প্রভাষক (ই-শিজসনে) ই-শিজসনে 

5.  প্রভাষক (পশেেংখ্যান) পশেেংখ্যান 

6.  প্রভাষক (আেশি-কসলজ) আেশি-কসলজ 

7.  প্রভাষক (আেশি-মাদ্রাো) আেশি-মাদ্রাো 

8.  প্রভাষক (ভূসগাল ও 

পশেসিি শিজ্ঞান) 

ভূসগাল ও পশেসিি 

শিজ্ঞান 

 

অিশহতকেণ 

কম থিালা- 

06/06/2023 

 

শেসলিাে 

চূড়ান্তকেণ 

কম থিালা- 

12/06/2023 

 

 

14/01/2024  

-- 

9.  প্রভাষক (মৃশিকা শিজ্ঞান) মৃশিকা শিজ্ঞান 

10.  প্রভাষক (কৃশষ) কৃশষ 

11.  েহকােী রমৌলভী (আেশি) আেশি 

12.  রিড ইন্সিাটে (সজনাসেল 

ইসলকিশনক্স) 

রজনাসেল 

ইসলকিশনক্স 

13.  রিড ইন্সিাটে (সজনাসেল 

ইসলকশিকযাল 

ওয়াকথে/ইসলকশিকযাল 

রমইনসটন্যান্স ওয়াকথে) 

রজনাসেল 

ইসলকশিকযাল 

ওয়াকথে/ইসলকশি

কযাল রমইনসটন্যান্স 

ওয়াকথে 

14.  প্রভাষক (শফন্যান্স, 

ব্যাংশকং অযান্ড ইনু্সসেন্স) 

শফন্যান্স, ব্যাংশকং 

অযান্ড ইনু্সসেন্স 

অিশহতকেণ 

কম থিালা- 

মাধ্যশমক ও 

উচ্চ শিক্ষা 

গত 

13/03/2
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ি:

নং 

পসদে নাম পদ েংশিষ্ট 

শিষয়/রিড 

কম থিালাে 

তাশেে 

মাধ্যশমক ও 

উচ্চ শিক্ষা 

শিভাগ কর্তথক 

অনুসমাদসনে 

তাশেে 

মন্তব্য 

15.  প্রভাষক (উৎপাদন 

ব্যিস্থাপনা ও শিপণন) 

উৎপাদন 

ব্যিস্থাপনা, শিপণন 

এিং ইন্টােন্যািনাল 

শিজসনে 

৩১/0৮/2023 

 

শেসলিাে 

চূড়ান্তকেণ 

কম থিালা- 

1৪/0৯/2023 

শিভাগ কর্তথক 

অনুসমাদসনে 

তাশেে এেসনা 

অনুসমাদন 

হয়শন। 

02৪ 

তাশেসে 

মাধ্যশমক 

ও উচ্চ 

শিক্ষা 

শিভাসগ 

অনুসমাদ

রনে জন্য 

রপ্রেণ কো 

হসয়সে। 

16.  েহকােী শিক্ষক (রভৌত 

শিজ্ঞান) 

রভৌত শিজ্ঞান 

17.  েহকােীশিক্ষক 

(জীিশিজ্ঞান) 

জীিশিজ্ঞান 

18.  রিড ইন্সিাটে 

(শেশিজাসেিন এন্ড 

এয়ােকশন্ডিশনং) 

শেশিজাসেিন এন্ড 

এয়ােকশন্ডিশনং 

19.  ইিসতদাশয় ক্বােী 

 

কুেআন মাশজদ, 

তাজশিদ ও শফক্হ 
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১.৬. রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ)-এে পেীক্ষা কার্ থিসমে শিশভন্ন 

স্তসে েম্মাশন বৃশদ্ধে প্রস্তাি অনুসমাদন েংিান্ত : 

 

োম্প্রশতক েমসয় রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন প্রসিি পর্ থাসয় শিক্ষক শনসয়াসগ অত্র প্রশতষ্ঠান গুরুত্বপূণ থ 

ভূশমকা পালন কসে িসলসে। েি থসিষ অনুশষ্ঠত শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষায় প্রায় ১২ লক্ষ প্রার্ী অংিগ্রহণ 

কসেসে। শিপুল পশেমাণ পেীক্ষার্ীে কম থসর্াগ্য েম্পাদসন উপসজলা, রজলা প্রিােন ও শিক্ষা শিভাসগে 

েহসর্াশগতা অপশেহার্ থ। িতথমান প্রিশলত শিধান অনুোসে রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন 

কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ) কর্তথক শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষাে শিশভন্ন পর্ থাসয় প্রসদয় েম্মানী কম অিশহত 

কসে েম্মাশন প্রাপকসদে পক্ষ হসত তা বৃশদ্ধ কোে জন্য অসনসকই প্রস্তাি কসেসেন। িশণ থত শিষয়টি শনসয় 

এনটিআেশেএ’ে ৯৭তম শনি থাহী রিাড থ েভাে েদস্যসদে মসধ্য পেীক্ষা কার্ থিসমে শিশভন্ন স্তসে েম্মাশন 

বৃশদ্ধ শিষসয় শিস্তাশেত আসলািনা হয়। আসলািনা রিসষ েম্মাশনে শিদ্যমান ও প্রস্তাশিত বৃশদ্ধে হাে 

শনম্নরূসপ প্রদাসনে শেদ্ধান্ত গৃহীত হয় র্া অর্ থ মন্ত্রণালয় কর্তথক অনুসমাশদত হসয়সে। 

ি: 

নং 
পাশেসতাশষক প্রদানসর্াগ্য কাসজে শিিেণ 

অর্ থ শিভাসগে ৩০.১২.২০১৯ 

তাশেসেে পত্র অনুর্ায়ী শিদ্যমান হাে 
প্রস্তাশিত হাে 

১ প্রশ্নপে প্রণয়ন পূণ টপে ৩০০০/- ৫০০০/- 

২ প্রশ্নপে প্রণয়ন আংহিক (নম্বর-২৫) ১৫০০/- ২৫০০/- 

৩ প্রশ্নপে পহররিাধন পূণ টপে ৩০০০/- ৫০০০/- 

৪ প্রশ্নপে পহররিাধন আংহিক (নম্বর-২৫) ১৫০০/- ২৫০০/- 

৫ উত্তরপে মূল্যায়ন পূণ টপে (প্রহত্টি) ৭৫/- ১২০/- 

৬ উত্তরপরের সংখ্যা ৮টির ক  িরল সব টহনম্ন 

সম্মানী 

- ১০০০/- 

৭ প্রধান পরীক্ষক ১২/- ২০/- 

৮ হনরীক্ষক ৬/- ১০/- 

৯ প্রহত্ সনদপে স্বাক্ষররর জন্য জনপ্রহত্ 

সম্মানী 

২/- ৩/- 

১০ েনদপত্র শিতেসণে জন্য েম্মানী (েনদপ্রশত) ৩/- ৫/- 

১১ পেীক্ষা েংশিষ্ট রভনুয শফ (শপ্রশলশমনাশে) 

রটসস্টে জন্য) 

৫০/- (প্রার্ী প্রশত) ৬০/- (প্রার্ী) 

প্রশত) ১২ পেীক্ষা েংশিষ্ট রভনুয শফ (শলশেত পেীক্ষাে 

জন্য) 

৫০/- (প্রার্ী প্রশত) ৬০/- (প্রার্ী) 

প্রশত) ১৩ শনি থাহী রিাড থ েদস্যসদে েম্মানী ৩০০০/- ৫০০০/- 

১৪ রমৌশেক পেীক্ষা রিাড থ েদস্যসদে েম্মানী ৩০০০/- ৫০০০/- 

১৫ রমৌশেক পেীক্ষা রিাড থ েহায়ক কম থিােীে 

েম্মাশন  

৫০০/- ৭০০/- 

উি শনি থাহী রিাসড থে শেদ্ধাসন্তে রপ্রশক্ষসত মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা শিভাসগ পত্র রপ্রেণ কো হসয়সে।  
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১.৭. জনিল শনসয়াগ েংিান্ত: 

মশন্ত্রপশেষদ শিভাসগে শনসদ থিনা িাস্তিায়সনে অংি শহসেসি এনটিআেশেএ কার্ থালসয় শূন্য পদ পূেসণে 

লসক্ষয ২০২৩ োসল শেসস্টম এনাশলস্ট পসদ ০১ (এক) জন, শহোিেক্ষক পসদ ০১ (এক) জন, রস্টাে 

কীপাে ০১ (এক) জন এিং অশফে েহকােী কাম-কশম্পউটাে মুদ্রাক্ষশেক পসদ ০১ (এক) জনসক 

শনসয়াগ প্রদান কো হয়। এোড়া এনটিআেশেএ-এে ৩য় রেশণে কশম্পউটাে অপাসেটে হসত ০১ (এক) 

জন কম থিােীসক েহকােী রপ্রাগ্রামাে পসদ পসদান্নশত প্রদান কো হসয়সে।  

িশমকনং পসদেনাম েংখ্যা প্রশিয়া কার্ থিম 

১ শেসস্টম এনাশলস্ট ০১ েোেশে শনসয়াগ চূড়ান্ত 

২ শহোিেক্ষক ০১ েোেশে শনসয়াগ চূড়ান্ত 

৩ রস্টাে কীপাে ০১ েোেশে শনসয়াগ চূড়ান্ত 

৪ অশফে েহকােী কাম-

কশম্পউটাে মুদ্রাক্ষশেক 

০১ েোেশে শনসয়াগ চূড়ান্ত 

৫ েহকােী রপ্রাগ্রামাে ০১ পসদান্নশত চূড়ান্ত 

১.৮  শিক্ষক শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র প্রদান, েংসিাধন ও শি-নকল প্রদান এিং প্রতযয়নপত্র র্ািাইসয়ে 

েংখ্যা: 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন,  ২০০৫ এে প্রদি ক্ষমতািসল প্রণীত রিেেকাশে 

শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা গ্রহণ ও প্রতযয়ন শিশধমালা, ২০০৬ (েংসিাশধত) এে শিশধ ১০ রমাতাসিক 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ) এে ব্যিস্থাপনায় গৃহীত শিক্ষক শনিন্ধন 

পেীক্ষায় চূড়ান্তভাসি উিীণ থ প্রার্ীসদে প্রতযয়নপত্র প্রদান কো হয়। এ পর্ থন্ত শনিন্ধন পেীক্ষাে মাধ্যসম 

শিশভন্ন শিষসয়সমাট ৬,৫২,৬৭৭জন প্রার্ীসক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন প্রদান কো হসয়সে। উিীণ থ প্রার্ীসদে 

শকউআেসকাড েম্বশলত প্রতযয়নপত্র প্রদান কো হয়। েেিোহকৃত প্রতযয়ন পত্র শিষসয় ২০২৩ োসল 

শনম্নিশণ থত রেিা প্রদান কো হয়: 

প্রতযয়নপত্র েংসিাধন 

শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষায় আসিদসনে েময় প্রার্ী রর্ েকল তথ্য প্রদান কসেন তাে শভশিসতই তাঁসদেসক 

প্রতযয়নপত্র/শিক্ষক শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র প্রদান কো হয়। প্রতযয়নপসত্র রকান তথ্যগত র্ভল র্াকসল 

প্রার্ীসদে আসিদসনে শভশিসত উপযুি প্রমাণাশদ র্ািাই অসন্ত রকান প্রকাে শফ গ্রহণ ব্যশতসেসক 

শনিন্ধনধােীসদে েংসিাশধত প্রতযয়নপত্র প্রদান কো হয়। ২০২৩ পশঞ্জকা িসষ থ েি থসমাট ৭৬০টি 

শনিন্ধনধােীসক তাঁসদে আসিদসনে শভশিসত েংসিাশধত প্রতযয়নপত্র প্রদান কো হসয়সে। 

ডুশিসকট/শি-নকল প্রতযয়নপত্র 

রকান শনিন্ধনধােী প্রার্ীে প্রতযয়নপত্র হাশেসয় রগসল িা পুসড় রগসল িা অন্যসকান ভাসি শিনষ্ট হসল 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা গ্রহণ ও প্রতযয়ন শিশধমালা, ২০০৬ (েংসিাশধত) এে শিশধ ১০ এে 

উপ-শিশধ (৪) রমাতাসিক প্রার্ীে আসিদসনে শভশিসত উপযুি প্রমাণাশদ র্ািাই অসন্ত শনধ থাশেত শফ’ে 
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শিশনমসয় ডুশিসকট/শি-নকল প্রতযয়নপত্র প্রদান কো হয়। ২০২৩ পশঞ্জকা িৎেসে েি থসমাট ২২৯ জন 

শনিন্ধনধােীসক তাঁসদে আসিদসনে শভশিসত ডুশিসকট/শি-নকল প্রতযয়নপত্র প্রদান কো হসয়সে। 

শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র র্ািাই 

শিক্ষক শনিন্ধন প্রতযয়নপসত্রে েঠিকতাে শিষসয় রকান েসেসহে অিকাি হসল েংশিষ্ট শিক্ষা প্রশতষ্ঠান 

প্রধাসনে অর্িা র্ািাইকাশে প্রশতষ্ঠান প্রধাসনে আসিদসনে শভশিসত প্রতযয়নপত্র ইসুযকােী প্রশতষ্ঠান 

শহসেসি এনটিআেশেএ কর্তথপক্ষ রকান প্রকাে শফ গ্রহণ ব্যাশতসেসক শিক্ষক শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র র্ািাই 

কসে র্ািাই প্রশতসিদন এনটিআেশেএ কার্ থালসয়ে ওসয়িোইসট প্রকাি কসেন এিং েংশিষ্ট প্রশতষ্ঠান 

প্রধানসক র্ািাই প্রশতসিদন প্রদান কসেন। ২০২৩ পশঞ্জকা িৎেসে েি থসমাট ৩২৬৩ টি শনিন্ধন 

প্রতযয়নপত্র র্ািাই অসন্ত শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র র্ািাই প্রশতসিদন প্রদান কো হসয়সে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

প্রত্যয়নপত্র 

ননবন্ধন প্রত্যয়নপত্র যাচাই 

৩২৬৩ 

ডুনিকেট/দ্নি- ন/ল 
প্রত্যয়ন 

২২৯ 

 

প্রত্যয়নপত্র সংকেট াধন 

৭৬০ 
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  অননষ্পন্ন ৩৩৭নদ 

 

ননষ্পনি/ৃত্ ৩১৩নদ 

 

মমাদ মমলা ৬৬০ 

 

১.৯. এনটিআেশেএ-ে শিরুসদ্ধ দাসয়েকৃত মামলাে রপ্রশক্ষসত গৃহীত কার্ থিম: 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ)-এে শিরুসদ্ধ ২০২৩ োল পর্ থন্ত ৬৬০ টি 

মামলা সুপ্রীম রকাসট থে আশপল শিভাগ ও হাইসকাট থ শিভাসগ দাসয়ে কো হয়। এে মসধ্য ৩১৩ টি মামলা 

শনষ্পশি কো হসয়সে এিং ৩৩৭ টি মামলা অশনষ্পন্ন েসয়সে। এনটিআেশেএ আইন, শিিাে ও েংেদ 

শিষয়ক মন্ত্রণালসয়ে অধীন েশলশেটে উইং, এযাটনী রজনাসেল অশফসেে মাধ্যসম এিং প্রশতষ্ঠাসনে 

তাশলকার্ভি প্যাসনল আইনজীিীে োহাসে দাসয়েকৃত মামলায় প্রশতিশিতা কসে র্াসক। 

এনটিআেশেএ-এে শিপসক্ষ দাসয়েকৃত মামলাে কার্ থিম শিষয়ক তথ্য শনম্নরুপ: 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

১.১০ রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন, ২০০৫ েংসিাধসনে েেড়া রপ্রেণ: 

মাননীয় শিক্ষামন্ত্রী ডা. দীপু মশন,এম.শপ.মসহাদসয়ে েভাপশতসত্ব ১৭ এশপ্রল ২০২২ এিং ২৭ জুলাই 

২০২২ তাশেে অনুশষ্ঠত েভায় রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ-রক আেও িশিিালী ও 

যুসগাপসর্াগী কোে জন্য এন.টি.আে.শে.এ. আইন, শিশধমালােমূহ এিং পশেপত্র র্ািাই কসে 

প্রসয়াজনীয় রক্ষসত্র েংসিাধন, পশেিতথন, পশেমাজথসনে শেদ্ধান্ত গৃহীত হয়। উি শেদ্ধাসন্তে রপ্রশক্ষসত 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন, ২০০৫ এে েংসিাধনী প্রণয়ন কসে 

এন.টি.আে.শে.এ. এে শনি থাহী রিাসড থ উপস্থাপন কো হসয়সে। এন.টি.আে.শে.এ. এে শনি থাহী রিাসড থে 

৯১তম শিসিষ েভায় প্রস্তাশিত েংসিাশধত আইসনে েেড়া অনুসমাদসনে জন্য মন্ত্রণালসয় রপ্রেসণে 

শেদ্ধান্ত গৃহীত হয়। িশণ থত অিস্থায়, রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন, ২০০৫ এে 

েংসিাধসনে শনশমি েংসিাধসনে েেড়া শিল, েংসিাশধত আইসনে েেড়া, মূল আইসনে কশপ এিং মূল 

আইসনে োসর্ প্রস্তাশিত েংসিাশধত আইসনে তুলনামূলক শিিেণী শিক্ষা মন্ত্রণালসয়ে মাধ্যশমক ও উচ্চ 

শিক্ষা শিভাসগ রপ্রেণ কো হসয়সে। 
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১.১১. িাশষ থক প্রশতসিদন-২০২২ প্রণয়ন ও প্রকাি : 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ আইন ২০০৫ এে ধাো ১৭ অনুোসে প্রশত িৎেে ৩০ 

মাি থ িা তাে পূসি থ পূি থিতী ৩১ শডসেম্বে এে মসধ্য েম্পাশদত কাসজে শেসপাট থ প্রস্তত কোে ও েেকাসেে 

শনকট রপি কোে শিধান েসয়সে। উি শিধাসনে আসলাসক এনটিআেশেএ-ে ২০২২ োসলে ৩১ 

শডসেম্বে পর্ থন্ত স্বীয় কার্ থািলীে প্রস্তুত কো হসয়সে এিং শিক্ষা মন্ত্রণালসয়ে মাননীয় মন্ত্রী ডা. দীপু মশন 

এম.শপ. মসহাদসয়ে শনকট প্রকাশিত িাশষ থক প্রশতসিদসনে কশপ হস্তান্তে কো হসয়সে। 

 

 

১.১২. মাঠ পর্ থাসয় গণশুনানী/কম থিালা/অিশহতকেণ েভা আসয়াজন: 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ) এে জাতীয় শুদ্ধািাে রকৌিল 

কম থপশেকল্পনা অনুেেসণ এনটিআেশেএ’ে িলমান শনসয়াগ সুপাশেি এিং শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা 

েংিান্ত রর্ রকাসনা অশভসর্াগ, আসিদন ও শনসিদন েোেশে েিসণে মাধ্যসম শনষ্পশি এিং নাগশেক 

রেিা প্রদাসন স্বচ্ছতা ও জিািশদশহতা শনশিতকেসণে লসক্ষয শিশভন্ন রজলা িহসে গণশুনানী আসয়াজন 

কো হসয়সে। সুিােন প্রশতষ্ঠাে শনশমি অংিীজসনে (Stakeholders) অংিগ্রহসণ 

কম থিালা/অিশহতকেণ েভা আসয়াজন কো হসয়সে এিং এ ধাো অব্যাহত েসয়সে। এোড়া মাঠ পর্ থাসয় 

তথ্য অশধকাে, অশভসর্াগ প্রশতকাে ব্যিস্থা এিং রেিা প্রদান প্রশতশ্রুশত েংিান্ত কম থপশেকল্পনা অনুর্ায়ী 

রস্টক রহাল্ডােগসণে োসর্ অিশহতকেণ কম থিালা অনুশষ্ঠত হসয়সে। 
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অিশহতকেণ কম থিালা 

 

 

 

সহিব   রিাদরয়র উপহস্থহত্রত্ মজলা প্রিাসন ও মজলা হিক্ষা অহিসাররদর হনরয় অষ্টাদি হিক্ষক হনবন্ধন 

পরীক্ষা হবষয়ক সভা। 

সহিব   রিাদরয়র উপহস্থহত্রত্ মজলা প্রিাসন ও মজলা হিক্ষা অহিসাররদর হনরয় অষ্টাদি হিক্ষক হনবন্ধন 

পরীক্ষা হবষয়ক সভায় উপহস্থত্ অংি গ্রিণকারীরদর একাংরির হস্থরহিে। 
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 াননীয় হিক্ষা  িী gwneyj nvmvb †PŠayix, Gg.wc.  রিাদরয়র সানুগ্রি উপহস্থহত্রত্ অনুহষ্ঠত্ 

 ত্হবহন য় সভা। 
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 াননীয় হিক্ষা  িী gwneyj nvmvb †PŠayix, Gg.wc.  রিাদরয়র সানুগ্রি উপহস্থহত্রত্ অনুহষ্ঠত্ 

 ত্হবহন য় সভায় উপহস্থত্ অংিগ্রিণকারীবৃে। 
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১.১৩. কম থকতথা ও কম থিােীসদে জন্য প্রশিক্ষণ আসয়াজন: 

েেকাে প্রিশতথত শনধ থাশেত কম থ ঘন্টা অনুেেণ কসে িাশষ থক কম থেম্পাদন চুশি (এশপএ) অনুর্ায়ী 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ কার্ থালসয় কম থেত কম থকতথা ও কম থিােীগসণে দক্ষতা 

বৃশদ্ধ, রপিাগত উৎকষ থতা, দৃশষ্টভশঙ্গে পশেিতথন এিং সৃজনিীলতাসক উিসোিে বৃশদ্ধে জন্য অশতশর্ 

প্রশিক্ষক ও অভযন্তেীণ প্রশিক্ষসকে েমন্বসয় অভযন্তেীণ প্রশিক্ষণ কম থসূশিে আসয়াজন কো হসয়সে। 

এোড়া রকায়াট থাে শভশিক লক্ষযমাত্রা অনুর্ায়ী জাতীয় শুদ্ধািাে রকৌিল, ই-গভন্যথান্স ও ইসনাসভিন, 
রেিা প্রদান প্রশতশ্রুশত, তথ্য অশধকাে ও অশভসর্াগ প্রশতকাে ব্যিস্থা েম্পসকথ প্রশিক্ষণ আসয়াজন কো 

হসয়সে। প্রশিক্ষণ েংিান্ত তথ্য প্রশত মাসে মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা শিভাগ, শিক্ষা মন্ত্রণালসয়ে প্রশিক্ষণ 

িাোয় মাসেে প্রর্ম েপ্তাসহ রপ্রেণ কো হয়। এোড়া এনটিআেশেএ দপ্তসেে েম্পাশদত প্রশিক্ষণ েমূসহে 

নাম, প্রশিক্ষণার্ীসদে শিিেণী এিং লাশন থং পসয়ন্ট শিষয় উসল্লেপূি থক িেেওয়ােী প্রকািনা প্রস্তুতপূি থক 

এনটিআেশেএ-এে ওসয়িোইসট প্রকাি কো হসয়সে। 

১.১৪. িতুর্ থ শনসয়াগ সুপাশেি শিজ্ঞশপ্ত-২০২৩ প্রকাি : 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ) কর্তথক গত ২১ শডসেম্বে, ২০২২ 

তাশেসে প্রকাশিত ৪র্ থ গণশিজ্ঞশপ্তে আওতায় ১২ মাি থ, ২০২৩ তাশেসে ৩২,৪৮০ জন প্রার্ীসক 

এমশপওর্ভি শিক্ষকসদে শূন্য পসদ প্রার্শমকভাসি শনি থািন কো হয়। শনি থাশিত প্রার্ীসদেসক অনলাইসন 

শভ-রোল ফেম জমাদাসনে শনসদ থি রদয়াে রপ্রশক্ষসত ২৮,৮৭৩ জন প্রার্ী শভ-রোল ফেম দাশেল কসেন। 

৩,৬০৭ জন প্রার্ী শভ-রোল ফেম দাশেল কসেনশন। শভ-রোল ফেম জমাদানকােী প্রার্ীসদে মসধ্য জাল 

শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র, কাম্য শিক্ষাগত রর্াগ্যতা না র্াকা, শনধ থাশেত িয়ে অশতিম, শনিন্ধন প্রতযয়নপসত্র 

উশল্লশেত পসদে পশেিসতথ র্ভল পসদ আসিদন, শভ-রোল ফেসম অেম্পূণ থ িা র্ভল রোল/ব্যাি উসল্লে 

র্াকায় এিং মামলাে স্থশগতাসদসিে কােসণ রমাট ১,৭৯৯ জন প্রার্ী িাসদ অিশিষ্ট ২৭,০৭৪  (োতাি 

হাজাে চুয়ািে) জন প্রার্ীসক মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা শিভাসগে ২০ রেসেম্বে, ২০২৩ তাশেসেে 

৩৭.০০.০০০০.০৭৩.১০১.১৯.২১ (অংি)-২০২ েংখ্যক স্মােসকে শনসদ থিনাে আসলাসক 

পুশলি/শনোপিা রভশেশফসকিন কার্ থিম িলমান অিস্থায় িতথ োসপসক্ষ শনসয়াসগে জন্য সুপাশেি কো 

হসয়সে। শনসয়াগ সুপাশেসিে শিষয়টি েংশিষ্ট সুপাশেিপ্রাপ্ত প্রার্ী ও শিক্ষা প্রশতষ্ঠান প্রধানসক এেএমএে 

রর্াসগ অিশহত কো হসয়সে। সুপাশেিপ্রাপ্ত প্রার্ীসক এনটিআেশেএ-এে ওসয়িোইসটে 

www.ntrca.gov.bd ৪র্ থ গণশিজ্ঞশপ্ত নামক রেিা িসক্স অর্িা েোেশে 

http://ngi.teletalk.com.bd শলংসক প্রসিি কসে স্ব স্ব আইশড ও পােওয়াড থ ব্যিহাসেে মাধ্যসম 

শনসয়াগ সুপাশেিপত্র ডাউনসলাড কসে সুপাশেিপসত্র িশণ থত প্রশতষ্ঠাসন এিং উশল্লশেত তাশেসেে মসধ্য 

রর্াগদান কোে জন্য িলা হসয়সে। পুশলি/শনোপিা রভশেশফসকিন প্রশতসিদসন শনসয়াগ সুপাশেিপ্রাপ্ত 

প্রার্ী অনুপযুি শিসিশিত হসল এ সুপাশেিপত্র তাৎক্ষশণকভাসি িাশতল িসল গণ্য হসি এিং েংশিষ্ট 

শিক্ষা প্রশতষ্ঠান সুপাশেিপ্রাপ্ত প্রার্ীসক অব্যাহশত প্রদান কেসি। 
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১.১৬. এনটিআেশেএ’ে িাশষ থক কম থেম্পাদন চুশি (এশপএ) েংিান্ত কার্ থিম: 

 

েেকাশে অশফেেমূসহ েেকাসেে নীশত ও অগ্রাশধকাে অনুর্ায়ী িাশষ থক 

কম থেম্পাদন চুশি (এশপএ) প্রণয়ন, িাস্তিায়ন পশেিীক্ষণ ও মূল্যায়ন 

কার্ থিম র্র্ার্র্ভাসি পশেিালনাে লসক্ষয মশন্ত্রপশেষদ শিভাসগে শনসদ থিনা 

অনুর্ায়ী শিক্ষা মন্ত্রণালসয়ে মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা শিভাসগে োসর্ 

এনটিআেশেএ-ে িাশষ থক কম থেম্পাদন চুশি (এশপএ) গত ২৬.০৬.২০২৩ 

তাশেসে স্বাক্ষে কো হয়। 

উি চুশি অনুর্ায়ী এনটিআেশেএ-এে েকল কার্ থিম েম্পাদন কো হসয়সে। িাশষ থক কম থেম্পাদন চুশি 

(এশপএ)েহ জাতীয় শুদ্ধািাে রকৌিল, ই-গভন্যটান্স ও ইরনারভিন, রেিা প্রদান প্রশতশ্রুশত, তথ্য অশধকাে 

ও অশভসর্াগ প্রশতকাে ব্যিস্থা শিষসয় তথ্য রপ্রেণ, তথ্য হালনাগাদকেণ, েভা, প্রশিক্ষণ, কম থিালা ও 

অিশহতকেণ েভা আসয়াজন কো হসয়সে। উসল্লখ্য রর্, ২০২১-২২ অর্ থিেসে মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা 

শিভাসগে আওতাধীন ২৩টি দপ্তে/েংস্থাে িাশষ থক কম থেম্পাদন চুশি (এশপএ) মূল্যায়ন ফলাফল ২১ 

জুন, ২০২৩ তাশেসে প্রকাি কো হয়। উি ফলাফসল এনটিআেশেএ ১০ম স্থাসন েসয়সে।  

এনটিআেশেএ এে এশপএ টিম 

১ েদস্য (প্রিােন ও অর্ থ), এনটিআেশেএ টিম শলডাে 

২ েশিি, এনটিআেশেএ -েদস্য 

৩ পশেিালক (শিক্ষাতত্ত্ব ও শিক্ষামান), এনটিআেশেএ -েদস্য 

৪ পশেিালক (পেীক্ষা মূল্যায়ন ও প্রতযয়ন), এনটিআেশেএ -েদস্য 

৫ উপপশেিালক (প্রিােন ও অর্ থ), এনটিআেশেএ -েদস্য 

৬ উপপশেিালক (পেীক্ষা মূল্যায়ন ও প্রতযয়ন), এনটিআেশেএ -েদস্য 

৭ উপপশেিালক (শিক্ষাতত্ত্ব ও শিক্ষামান), এনটিআেশেএ -েদস্য 

৮ েহকােী পশেিালক (পেীক্ষা মূল্যায়ন ও প্রতযয়ন-১), এনটিআেশেএ -েদস্য 

৯ েহকােী পশেিালক (প্রিােন), এনটিআেশেএ -েদস্য 

১০ েহকােী পশেিালক (শিক্ষাতত্ত্ব ও শিক্ষামান-২), এনটিআেশেএ -েদস্য 

১১ েহকােী পশেিালক, প্রিােন (িয় ও রেিা), এনটিআেশেএ -েদস্য 

১২ েহকােী পশেিালক (শহোি ও শনেীক্ষা), এনটিআেশেএ -েদস্য 

১৩ েহকােী পশেিালক, প্রিােন (আইন), এনটিআেশেএ -েদস্য 
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গণপ্রজাত্িী বাংলারদি সরকার 

মিয়ারম্যান, মবসরকাহর হিক্ষক হনবন্ধন ও প্রত্যয়ন কতৃটপক্ষ 

এবং 

সহিব,  াধ্যহ ক ও উচ্চ হিক্ষা হবভাগ, হিক্ষা  িণালয়-এর  রধ্য স্বাক্ষহরত্ 

বাহষ টক ক টসিাদন চুহি  

জুলাই ১, ২০২৩-জুন ৩০, ২০২৪ 
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`ßi/সংস্থার ক টসিাদরনর সাহব টক হিে  

(Overview of the Performance of the Department/Organization)  

সাম্প্রহত্ক অজটন, িযারলঞ্জ এবং ভহবষ্যৎ পহরকল্পনা 

সাম্প্রহত্ক বছরসমূরির (৩ বছর) প্রধান অজটনসমূি :  

২০০৫ সারল এনটিআরহসএ প্রহত্ষ্ঠালগ্ন মথরক হিক্ষক হনবন্ধন পরীক্ষা পহরিালনা করর 

আসরছ। হবগত্ ০৩ বছর ০১টি পরীক্ষার  াধ্যর  ১৮৫৫০ জন হিক্ষক পরীক্ষাথী 

হনবহন্ধত্ িরয়রছ। ১ জুলাই ২০২০ োল রর্সক ৩০ জুন, ২০২৩ োল পর্ থন্ত ৩৯৩৯৩টি 

শূন্য পসদ শিক্ষক শনসয়াসগে জন্য সুপাশেি কো হসয়সে। ২০২২-২০২৩ অথ টবছরর 

এ হপও না িওয়া এবং মর্াগদান কররত্ না পারা ২৬৮ জন প্রাথীরক হবহভন্ন হিক্ষা 

প্রহত্ষ্ঠারন লিনরায় সুপাহরি করা িয়। এোড়া ৪র্ থ গণশিজ্ঞশপ্তে আওতায় রিেেকাশে 

শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন শিক্ষক শনসয়াগ সুপাশেিকেসণে লসক্ষয ১২.০৩.২০২৩ তাশেসে 

৩২৪৩৮ জন প্রার্ীসক প্রার্শমকভাসি শনি থািন কো হয়। এ প্রহত্ষ্ঠানটিরক হডহজটাল 

ক টব্যবস্থাপনার আওত্ায় আনয়রনর পদরক্ষপ হিরসরব ইরলকট্রহনক িাহজরা প্রথা, ই-

মটোহরং এবং মবত্ন ভাত্া প্রদারনর সুহবধারথ ট EFT িালু করা িয়। স্বেত্া ও 

জবাবহদহিত্া হনহিত্কররণর জন্য গণশুনাহন, Website এর  াধ্যর  অহভরর্াগ গ্রিণ, 

Feedback প্রদান এবং  ত্া ত্ গ্রিরণর প্রথা িালু করা িয়। এনটিআরহসএ’র হবরুরদ্ধ 

দারয়রকৃত্ ৩০২টি  া লা হনষ্পহত্তর  াধ্যর  সীহ ত্ সংখ্যক জনবল হনরয় প্রহত্বছর 

প্রায় দি লক্ষাহধক হিক্ষক হনবন্ধন পরীক্ষাথীর একটি হপ্রহলহ নাহর, হলহখত্ এবং 

ম ৌহখক পরীক্ষা গ্রিণ করর থারক। এই প্রহত্ষ্ঠানটি Website এবং অনলাইন-এর 

 াধ্যর  দুনীহত্র অহভরর্াগ গ্রিণ প্রথা িালু করার পর সর্ম্পণ ট দুনীহত্ মুি প্রহত্ষ্ঠান 

হিরসরব সুনা  অজটন করররছ। এ প্রহত্ষ্ঠানটি সেকাশে বরাি ছাড়াই সর্ম্পণ ট হনজস্ব 

অথ টায়রন সকল কার্ টি  স্বেত্ার সারথ পহরিালনা কররছ।  

স স্যা এবং িযারলঞ্জসমূি :  

এনটিআরহসএ কতৃটক হনবন্ধন পরীক্ষার িলািরলর হভহত্তরত্ মবসরকাহর হিক্ষা প্রহত্ষ্ঠারন 

শূন্য পরদর হবপরীরত্ হনরয়ারগর জন্য সুপাহরি করা িয়। হকন্তু মদরির হবহভন্ন হিক্ষা 

প্রহত্ষ্ঠান মথরক প্রাপ্ত শূন্য পরদর িাহিদার  রধ্য ভুল থাকার কাররণ হিক্ষক হনরয়াগ 

সুপাহরিকররণ জটিলত্া মদখা হদরে। এ প্রহত্ষ্ঠানটিরক সকল মবসরকাহর হিক্ষা 

প্রহত্ষ্ঠারন এহি মলরভরল হিক্ষক হনরয়ারগর দাহয়ত্ব মদওয়া িরয়রছ। এ হবলিল ক টর্জ্ঞ 

সিাদরনর জন্য প্ররয়াজনীয় জনবল মনই। এ সকল সী াবদ্ধত্া অহত্ি  করর 

এনটিআরহসএ ১০০% স্বেত্ার সারথ হনবন্ধন পরীক্ষা গ্রিণ এবং হনরয়াগ সুপাহররির 

কার্ টি  অব্যািত্ মররখরছ। এছাড়া এক মষণীর সুহবধাবাহদ মলাক এনটিআরহসএ’র 
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হনরয়াগ কার্ টি রক বাধাগ্রস্থ করার প্রয়ারস িাইরকারট ট হরট  া লা কররছ।  া লার 

কাররণ এনটিআরহসএ’র স্বাভাহবক কার্ টি  পরদ পরদ হবহিত্ িরে।  

ভহবষ্যৎ পহরকল্পনা :  

এনটিআরহসএ স্বে ও দুনীহত্মুি পরীক্ষার  াধ্যর   নসম্মত্ দক্ষ হিক্ষক হনবন্ধন ও 

হনরয়াগ সুপাহরি প্রদারনর জন্য প্রহত্শ্রুহত্বদ্ধ। এ প্রহত্ষ্ঠারনর ভহবষ্যৎ পহরকল্পনার  রধ্য 

ররয়রছ র্থাির  ই-িাইহলং পদ্ধহত্ িালু, এনটিআরহসএ’র হবয ান আইন সংরিাধন, 

এনটিআরহসএ’র পরীক্ষার হবহধ সংরিাধন, হনরয়ারগর সুপাহরিকরণ সংিান্ত হবহধ 

প্রণয়ন ও  াঠ পর্ টারয় হবহভন্ন মসবা প্রত্যাহিরদর সারথ  ত্ হবহন রয়র জন্য মসহ নাররর 

আরয়াজন করা।  

২০২২-২৩ অথ টবছররর সম্ভাব্য প্রধান অজটনসমূি:  

 হিক্ষক হনবন্ধন পরীক্ষার হবজ্ঞহপ্ত প্রকাি ও প্রাথীর হনকট মথরক অনলাইরন 

আরবদন গ্রিণ; 

 প্রাথীরদর হপ্রহলহ নাহর, হলহখত্ ও ম ৌহখক পরীক্ষা গ্রিণ, িলািল প্রকাি ও 

সনদপে প্রদান; 

 শূন্যপরদ হনরয়ারগর জন্য মবসরকাহর হিক্ষা প্রহত্ষ্ঠান মথরক অহধর্ািন গ্রিণ ও 

প্রকাি; 

 হনরয়ারগর জন্য হনবন্ধন সনদধারী আগ্রিী প্রাথীরদর হনকট মথরক আরবদন গ্রিণ, 

র্ািাই বাছাইকরণ, ম ধা ত্াহলকা প্রণয়ন ও হনরয়ারগর সুপাহরি করা;  

 Database সংরক্ষণ ও িালনাগাদকরণ এবং বাহষ টক প্রহত্রবদন প্রকাি; 

 ক টিারীরদর পদ সংরক্ষণ, স্থায়ীকরণ, শূন্য পরদর হবপরীরত্ জনবল হনরয়াগ ও 

প্ররয়াজনীয় মক্ষরে নতুন পদ সৃহষ্টর ব্যবস্থাকরণ, সাংগঠহনক কাঠার া 

অনুর াদন, র্ানবািন ও অহিস সরঞ্জা াহদ টিওএেই’মত্ অন্তভু টিকরণ এবং 

স্থায়ী অহিস স্থাপন।  
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প্রস্তাবনা (Preamble) 

 

 িণালয়/হবভাগসমূি এবং আওত্াধীন দপ্তর/সংস্থা সমূরির প্রহত্ষ্ঠাহনক দক্ষত্া বৃহদ্ধ, 

স্বেত্া ও জবাবহদহি মজারদার করা, সুিাসন সংিত্করণ এবং সিরদর র্থার্থ 

ব্যবিার হনহিত্কররণর  াধ্যর  রূপকল্প ২০৪১ এর র্থার্থ বাস্তবায়রনর লরক্ষয- 

মিয়ারম্যান, মবসরকাহর হিক্ষক হনবন্ধন ও প্রত্যয়ন কতৃটপক্ষ 

এবং 

সহিব,  াধ্যহ ক ও উচ্চ হিক্ষা হবভাগ, হিক্ষা  িণালয়-এর  রধ্য ২০২২ সারলর জুন 

 ারসর ২৬ ত্াহররখ এই বাহষ টক ক টসিাদন চুহি স্বাক্ষহরত্ িল।  

এই চুহিরত্ স্বাক্ষরকারী উভয়পক্ষ হনম্নহলহখত্ হবষয়সমূরি সম্মত্ িরলন:  
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‡mKkb-1 

`ßi/ms ’̄vi iƒcKí (Vision), Awfjÿ¨ (Mission), Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ Ges 

Kvh©vewj 

1.1 iƒcKí (Vision)  

‡emiKvwi wkÿv cÖwZôvbmg~‡n †hvM¨ I `ÿ wkÿK wb‡qv‡Mi j‡ÿ¨ †`ke¨vcx 

cÖwZ‡hvwMZvg~jK wkÿK wbeÜb cixÿv MÖn‡Yi gva¨‡g †gavwfwËK wkÿK evQvB 

wbwðZKiY| 

1.2 Awfjÿ¨ (Mission) 

‡`ke¨vcx ¯̂”Q, ỳb©xwZgy³ I Kw¤úDUvivBRW c×wZ‡Z cÖwZ‡hvwMZvg~jK wkÿK 

wbeÜb cixÿv MÖnY, wbeÜb cixÿvq DËxY© cÖv_©x‡`i cÖZ¨qbcÎ cÖ`vb, wkÿK 

wbeÜb cixÿv MÖnY †k‡l mw¤§wjZ RvZxq †gav ZvwjKv nvjbvMv`KiY Ges 

I‡qemvB‡U cÖKvk, wkÿK wb‡qv‡Mi j‡ÿ¨ †`‡ki †emiKvwi wkÿv cÖwZôvb n‡Z 

AbjvB‡b B-wiKzBwRkb MÖnY Ges cÖvß k~b¨ c‡`i wecix‡Z AbjvB‡b Av‡e`bcÎ 

MªnY K‡I wbeÜb mb`avix cÖv_©x‡`i ga¨ n‡Z Gw›Uª †j‡f‡j †gaviwfwËK 

Kw¤úDUvivBRW c×wZ‡Z †miv cÖv_©x‡K k~b¨ c‡`i wecix‡Z wbe©vPb K‡i †hvM¨ I 

†gavex wkÿK Øviv †`‡ki mvwe©K wkÿv e¨e ’̄vi Dbœqb mvab| 

1.3 Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ 

 1.3.1 `ßi/ms ’̄vi Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ 

 1. wkÿK wbeÜbv cixÿv ¯”̂Q, gvbm¤§Z I m¤ú~Y© ỳb©xwZgy³KiY| 

 2. `ÿ I gvbm¤§Z wkÿK wb‡qvM wbwðZKiY| 

 3. cÖkvmwbK Kvh©µ‡g ¯̂”QZv I `ÿZv wbwðZKiY| 

 1.3.2 mykvmb I ms¯‹vig~jK Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ 

 1. mykvmb I ms¯‹vig~jK Kvh©µ‡gi ev Í̄evqb †Rvi`viKiY 
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1.4 Kvh©vewj (Functions) 

 1. ‡emiKvwi wkÿv cÖwZôvbmg~‡ni wkÿK-Pvwn`v wbiƒcY; 

 2. ‡emiKvwi wkÿv cÖwZôvbmg~‡ni wkÿKM‡Yi Rb¨ GKwU RvZxq     

     wkÿvgvb wba©viY; 

 3. wkÿK n‡Z AvMÖnx cÖv_©xM‡Yi AskMÖn‡Y cÖwZ‡hvwMZvg~jK cixÿv  

     Abyôvb; 

 4. DËxY© cÖv_©x‡`i GKwU †gavwfwËK ZvwjKv cÖ¯‘ZKiY Ges Zv‡`i      

 wbeÜbc~e©K mb` cÖ`vb; 

5. ‡emiKvwi wkÿv cÖwZôbmg~‡n Gw›Uª †j‡f‡j wkÿ‡Ki k~b¨ c‡` c~i‡Yi  

 Rb¨ cÖv_©x evQvBKiY I wb‡qv‡Mi mycvwikKiY; 

 6. GbwUAviwmG-‡Z Kg©iZ mK‡ji Kg©`ÿZv e„w×; 

 7. ¯”̂QZv I Revew`wnZv e„w×; 

 8. ‡mev mnwRKiY I wWwRUvjvB‡Rkb 
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†mKkb-3 

Kg©m¤úv`b cwiKíbv 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

বাহষ টক প্রহত্রবদন-২০২৩ 

 

72 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 বাহষ টক প্রহত্রবদন-২০২৩ 73 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

বাহষ টক প্রহত্রবদন-২০২৩ 

 

74 



 

 বাহষ টক প্রহত্রবদন-২০২৩ 75 

 



 

বাহষ টক প্রহত্রবদন-২০২৩ 

 

76 



 

 বাহষ টক প্রহত্রবদন-২০২৩ 77 



 

বাহষ টক প্রহত্রবদন-২০২৩ 

 

78 

 



 

 বাহষ টক প্রহত্রবদন-২০২৩ 79 



 

বাহষ টক প্রহত্রবদন-২০২৩ 

 

80 

 

 

 

এশপএ টিসমে েশি 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

োমসনে োশেসত উপশিষ্ট (িাম শদক হসত)  

প্রসফেে দীনা পােভীন, উপপশেিালক, প্রসফেে শদলোদ রিৌধুেী, উপপশেিালক, কাজী কামরুল 

আহোন, পশেিালক, রমাোঃ ওিায়দুে েহমান, েশিি (উপেশিি), রমাোঃ এনামুল কাসদে োন, রিয়ােম্যান 

(অশতশেি েশিি), এে.এম. মাসুদুে েহমান, েদস্য(যুগ্মেশিি), রমাোঃ আিদুে েহমান, পশেিালক 

(উপেশিি) ও প্রসফেে রমাোঃ িাহীন আলম রিৌধুেী, উপপশেিালক। 

শপেসনে োশেসত দন্ডায়মান (িাম শদক হসত) 

রমাোঃ োইফুল ইেলাম, েহকােী পশেিালক, ফােজানা েসূল, েহকােী পশেিালক, িােশমন সুলতানা, 

েহকােী পশেিালক, আলাউশিন আহাসমদ, েহকােী পশেিালক, লুৎফে েহমান, েহকােী পশেিালক। 
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১.১৭. SMART িাংলাসদি শিশনম থাসণ গৃহীত পদসক্ষপ: 

মাননীয় প্রধানমন্ত্রী রিে হাশেনাে রনর্তসত্ব ২০২১ োসলে মসধ্য শডশজটাল িাংলাসদি িাস্তিায়ন হসয়সে। 

এেই ধাোিাশহকতায় মাননীয় প্রধানমন্ত্রী কর্তথক রঘাশষত স্মাট থ িাংলাসদি শভিন ২০৪১ প্রশতষ্ঠা এিং 

উন্নত িাংলাসদি শিশনম থাসণে লসক্ষয েেকাে শিশভন্ন পশেকল্পনা গ্রহণ কসেসে। স্মাট থ িাংলাসদি শভিন 

২০৪১ প্রশতষ্ঠা এিং উন্নত িাংলাসদি শিশনম থাসণ স্মাট থ িাংলাসদি রোডম্যাপ প্রণয়ন কো হসয়সে। স্মাট থ 

িাংলাসদি রোডম্যাপ-এ ০৪টি শপলাে র্র্ািসম (১) স্মাট থ শেটিসজন (ে) স্মাট থ রোোইটি (গ) স্মাট থ 

ইসকানশম ও (ঘ) স্মাট থ গভন থসমন্ট অন্তভূ থি কসে পশেকল্পনা গ্রহণ কো হসয়সে।  

মাননীয় প্রধানমন্ত্রী ২০০৯ োসল শডশজটাল িাংলাসদি শিশনম থাসণ রর্ শভিন ২০২১ রঘাষণা কসেশেসলন 

রেটি রদসিে েকল পর্ থাসয়  ব্যাপক েমাদৃত হসয়সে এিং রদসিে েি থস্তসেে জনগসণে অিগশতে জন্য 

মাঠ পর্ থায় পর্ থন্ত নানা ধেসনে প্রিাে কার্ থিম গ্রহণ কো হসয়সে। একইভাসি স্মাট থ িাংলাসদি শভিন 

২০৪১ প্রশতষ্ঠা এিং উন্নত িাংলাসদি শিশনম থাসণে কার্ থিম েম্পসকথ প্রিাসেে অংি শহসেসি 

এনটিআেশেএ কর্তথক শলফসলট প্রণয়ন ও প্রিাসেে কার্ থিম গ্রহণ কো হসয়সে।  

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ) কর্তথক স্মাট থ িাংলাসদি টাস্কসফাসে থে 

শনি থাহী কশমটিে প্রর্ম েভায় গৃহীত শেদ্ধান্ত অনুোসে স্মাট থ িাংলাসদি ও শভিন-২০৪১ েম্পসকথ গৃহীত 

কম থপশেকল্পনা ব্যাপকভাসি প্রিাসেে মাধ্যসম ব্যিস্থা গ্রহণ কো হসয়সে। এনটিআেশেএ এে মাঠ পর্ থাসয় 

রকান অশফে রনই। তসি এনটিআেশেএ কর্তথক আসয়াশজত শিশভন্ন প্রশিক্ষণ, রেশমনাে, অিশহতকেণ 

েভা ও কম থিালায় স্মাট থ িাংলাসদি ও শভিন-২০৪১ েম্পসকথ কম থকতথা ও কম থিােী এিং েংশিষ্ট 

অংিীজনসদে অিশহত কো হসচ্ছ। স্মাট থ িাংলাসদি ও শভিন-২০৪১ েম্পসকথ ব্যাপক প্রিাসেে অংি 

শহসেসি শলফসলট প্রকাসিে ব্যিস্থা গ্রহণ কো হসয়সে। এনটিআেশেএ এে ওসয়িোইসট স্মাট থ িাংলাসদি 

ও শভিন-২০৪১ েম্পসকথ ট্যাি রোলাে ব্যিস্থা গ্রহণ কো হসয়সে।েকল শডশজটাল-রেিাসক রকন্দ্রীয়ভাসি 

েমশন্বত ক্লাউড এে আওতায় শনসয় আোে শিষসয় প্রসয়াজনীয় শনসদ থিনা অনুর্ায়ী ব্যিস্থা গ্রহণ কো 

হসি। ডাটা রিয়াে কোে কার্ থিম অব্যাহত েসয়সে। শিক্ষা মন্ত্রণালসয়ে ৩০.১২.২০১৫ শি: তাশেসেে 

পশেপসত্রে শনসদ থিনা অনুর্ায়ী এনটিআেশেএ কর্তথক রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে শূন্য পসদ শনসয়াগ 

সুপাশেি প্রদাসনে জন্য রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠানেমূহ রর্সক উপসজলা মাধ্যশমক শিক্ষা অশফোে 

এিং রজলা শিক্ষা অশফোসেে মাধ্যসম শূন্য পসদে িাশহদা গ্রহণ কো হয়। শূন্য পসদে িাশহদাে 

ডাটােমূহ শিক্ষা মন্ত্রণালসয়ে আওতাধীন মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা অশধদপ্তে, কাশেগশে শিক্ষা অশধদপ্তে 

এিং মাদ্রাো শিক্ষা অশধদপ্তে, িাংলাসদি শিক্ষাতত্ত্ব ও পশেেংখ্যান বুযসো (ব্যানসিইে) এে োসর্ 

শনয়শমত রিয়াে কো হসচ্ছ। 

স্মাট থ িাংলাসদি ও এনটিআেশেএ: 

স্মাট থ িাংলাসদি রোডম্যাপ এে ০৪টি শপলাসেে মসধ্য অন্যতম শপলাে স্মাট থ শেটিসজন গড়সত হসল রদসি 

শিজ্ঞানেম্মত উন্নতমাসনে শিক্ষা ব্যিস্থা প্রিলন আব্যিক। উন্নত শিক্ষা ব্যিস্থাে জন্য শিক্ষা 

প্রশতষ্ঠানেমূসহ মানেম্মত শিক্ষক প্রসয়াজন। এনটিআেশেএ শডশজটাল িাংলাসদি এে আওতায় েম্পূণ থ 
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অসটাসমিন পদ্ধশতসত রমধাে শভশিসত রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠানেমূসহে শূন্য পসদ শিক্ষক শনি থািন 

কসে শনসয়াগ সুপাশেি প্রদান কেসে। ২০২২ শিষ্টাব্দ পর্ থন্ত ৮৫,৪০১ জন শিক্ষকসক অসটাসমিন পদ্ধশতসত 

রমধাে শভশিসত শনি থািন কসে শিশভন্ন রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে শূন্য পসদ শনসয়াগ সুপাশেি গ্রদান 

কো হসয়সে। ইসতামসধ্য আসো ৩২,৪৩৮ জন শিক্ষকসক শিশভন্ন রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে 

শূন্যপসদে জন্য শনি থািন কো হসয়সে। রমধাে শভশিসত শনি থাশিত এ েকল শিক্ষক ভশিষ্যত প্রজম্মসক 

শিজ্ঞান ও প্রযুশি শনভ থে শিক্ষাে মাধ্যসম স্মাট থ শেটিসজন গড়াে রক্ষসত্র শিোট ভূশমকা পালন কেসি।  

এ োড়া এনটিআেশেএ কতথক আসয়াশজত শিশভন্ন প্রশিক্ষণ, রেশমনাে ও অিশহতকেণ েভা ও 

কম থিালায় স্মাট থ িাংলাসদি শভিন ২০৪১ েম্পসকথ কম থকতথা, কম থিােী ও অংিীজনসদে অিশহত কো 

হসচ্ছ। এনটিআেশেএ-ে েকল শডশজটাল রেিাসক রকন্দ্রীয়ভাসি েমশন্বত ক্লাউড এে আওতায় শনসয় 

আোে শিষসয় েেকাসেে শনসদ থিনা অনুেেণ কো হসচ্ছ। এনটিআেশেএ কর্তথক রিেেকাশে শিক্ষা 

প্রশতষ্ঠাসনে এশি রলসভসলে শূন্যপসদ শনসয়াগ সুপাশেি প্রদাসনে জন্য রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠানেমূহ 

রর্সক উপসজলা মাধ্যশমক শিক্ষা অশফোে এিং রজলা শিক্ষা অশফোসেে মাধ্যসম শূন্যপসদে তাশলকা 

গ্রহণ কো হয়। শূন্যপসদে িাশহদাে ডাটােমূহ শিক্ষা মন্ত্রণালসয়ে আওতাধীন মাধ্যশমক ও উচ্চ শিক্ষা 

অশধদপ্তে, কাশেগশে শিক্ষা অশধদপ্তে এিং মাদ্রাো শিক্ষা অশধদপ্তে এিং ব্যানসিইসেে োসর্ শনয়শমত 

রিয়াে কো হসচ্ছ। িতুর্ থ শিল্প শিিসিে রপ্রক্ষাপসট ভশিষ্যৎ প্রজসম্মে জন্য েময় উপসর্াগী শিক্ষক 

শনি থািসনে লক্ষযমাত্রা শনসয় এনটিআেশেএ শনিন্ধন পেীক্ষাে শেসলিাে েমূহ হালনাগাদ কেসে। স্মাট থ 

িাংলাসদি রোডম্যাপ অনুর্ায়ী রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠানেমূসহ রমধা েম্পন্ন শিক্ষক শনি থািসনে 

মাধ্যসম স্মাট থ িাংলাসদি শভিন-২০৪১ প্রশতষ্ঠা এিং উন্নত িাংলাসদি শিশনম থাসণ এনটিআেশেএ িদ্ধ 

পশেকে। 

১.১৮. জনসেিাে মান উন্নয়সন গৃহীত কার্ থিম : 

 

জনরসবার  ান উন্নয়রনর অংি হিরসরব মসবা প্রদান প্রহত্শ্রুহত্ সিরকট স্বে 

ধারনা প্রহত্ষ্ঠার লরক্ষয এনটিআরহসএ কার্ টালরয়র মিল্প মডক্স এর পারশ্বট 

হসটিরজনস িাট টার হবল মবাড ট আকারর মসবা প্রত্যািীরদর প্রদি টরনর জন্য 

স্থাপন করা িরয়রছ। মসবা প্রত্যািীরদর মসবা প্রদারনর অংি হিরসরব এ 

কার্ টালরয়র মুহজব কণ টারর মসবা প্রত্যািীরদর বসার ব্যবস্থাসি পাহন পারনর 

ব্যবস্থা হনহিত্ করা িরয়রছ। এনটিআরহসএ কার্ টালরয়র প্ররবি পরথ একটি 

অহভরর্াগ ev· স্থাপন করা িরয়রছ ।  
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১.১৯. ত্থ্য অহধকার আইন বাস্তবায়রন গৃিীত্ কার্ টি : 

এনটিআরহসএ-র সকল কারজ স্বচ্ছতা ও জিািশদশহতা শনশিত কোে শনশমি তথ্য অশধকাে আইন, 

২০০৯ িাস্তিায়সন এনটিআেশেএ-ে কার্ থিম আন্তজথাশতক তথ্য অশধকাে শদিসে প্রিংশেত হসয়সে। 

িাশষ থক কম থেম্পাদন চুশিে আওতায় তথ্য অশধকাে শিষসয় গৃহীত কার্ থিম র্র্ার্র্ভাসি িাস্তিায়ন 

কোয় আন্তজথাশতক তথ্য অশধকাে শদিে উপলসক্ষয ২০২২- অশধদপ্তে/েংস্থা পর্ থাসয় তথ্য অশধকাে 

পুেষ্কাে-২০২২ এ এনটিআেশেএ ১ম স্থান অজথন কসেসে।  

 

রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন প্রসিি পর্ থাসয়ে শিক্ষক শনসয়াসগ আশর্ থক দুনীশত ও অস্বচ্ছতা দূেীকেণ, 

রমধািীসদে িাকুশে প্রাশপ্ত শনশিতকেণ, রেিা প্রতযািীসদে ব্যশিগত উপশস্থশত হ্রাে, ব্যয় হ্রাে এিং 

শিক্ষাে মান উন্নয়নেহ রিকােত্ব দূেীকেসণে মাধ্যসম জীিনমান উন্নয়সনে জন্য এনটিআেশেএ 

শনেলেভাসি কাজ কেসে। রেিা প্রদান প্রশিয়া েহশজকেণ এিং কাসজে অভযন্তেীণ প্রশিয়ায় গুণগত 

পহরবত্টন আনয়রনর লরক্ষয এনটিআরহসএ কতৃটক জাত্ীয় শুদ্ধািার মকৌিল, ই-গভন্যটান্স ও ইরনারভিন, 

রেিা প্রদান প্রশতশ্রুশত, তথ্য অশধকাে ও অশভসর্াগ প্রশতকাে ব্যিস্থাপনা কম থপশেকল্পনা িাস্তিায়ন কো 

হসয়সে। এোড়া শিক্ষক শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র র্ািাই প্রশতসিদসন QR রকাড েংসর্াজন কো হসয়সে। 

শিক্ষক শনিন্ধন প্রতযয়নপসত্র জাশলয়াশত প্রশতসোধকসল্প েংসিাশধত শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র ও শি-নকল 

প্রতযয়নপসত্র স্মােক নং এিং ইসুয তাশেে শলশপিদ্ধ কসে ওসয়িোইসট প্রকাি কো হয়। প্রতযয়নপত্র 

েংসিাধন ও শি-নকল প্রতযয়নপত্র েেিোহ েংিান্ত তথ্য শনয়শমত ওসয়িোইসট প্রদাসনে মাধ্যসম রেিা 

েহশজকেণ কো হসচ্ছ। শিক্ষক শনিন্ধন প্রতযয়নপত্র র্ািাই েহজীকেসণে লসক্ষয অনলাইসন প্রতযয়নপত্র 

র্ািাই কার্ থিম িালুকেসণে উসদ্যাগ গ্রহণ কো হসয়সে। রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে ইউজাে আইশড 

এিং পােওয়াড থ SMS এে মাধ্যসম প্রদান কো হসচ্ছ। NTRCA এে তাশলকার্ভি পেীক্ষক ও প্রেপত্র 

প্রণয়নকােীসদে ডাটাসিইজ অনলাইসন হালনাগাদকেণ এিং েংেক্ষণ কো হসচ্ছ। রেিা প্রতযািীসদে 

রেিা শনশিতকেসণে লসক্ষয এনটিআেশেএ েংিান্ত তথ্য প্রদাসনে জন্য রহল্প রডস্ক স্থাপন কো হসয়সে। 

এোড়া ২০২৩ োসল তথ্য অশধকাে আইন ও শিশধমালাে শিধান অনুোসে তথ্য প্রাশপ্তে জন্য 

৪২টি আসিদনপত্র রপসয়শে। এে মসধ্য ৪২টি আসিদনপত্র শনষ্পশি কো হসয়সে।  
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১.২০. সুিােন শনশিসত গৃহীত পদসক্ষপ: 

শুদ্ধািাে  িি থা ও দুনীশত প্রশতসোসধে মাধ্যসম সুিােন প্রশতষ্ঠা কো এিং সুেী ও েমৃদ্ধ রোনাে িাংলা 

গড়াে প্রতযসয় প্রণীত জাতীয় শুদ্ধািাে রকৌিল কম থপশেকল্পনা র্র্ার্র্ভাসি িাস্তিায়ন কো হসয়সে। 

সুিােন প্রশতষ্ঠাে শনশমি এনটিআেশেএ কর্তথক েংশিষ্ট অংিীজনসদে োসর্ শিশভন্ন 

কম থিালা/অিশহতকেণ েভা আসয়াজন কো হসয়সে। উি েভা ও কম থিালায় শেটিসজনে িাট থাে, 

অশভসর্াগ প্রশতকাে ব্যিস্থাপনা এিং তথ্য অশধকাে আইন েম্পসকথ আসলািনা কো হয়। এোড়া 

কম থকতথা ও কম থিােীসদে দক্ষতা ও সৃজনিীলতাসক উৎোশহত কেসত ২০২১-২০২২ অর্ থিেসে জাতীয় 

শুদ্ধািাে পুেষ্কাে প্রদান কো হসয়সে। 

এনটিআেশেএ’ে জাতীয় শুদ্ধািাে রকৌিল, ই-গভন্যটান্স ও ইরনারভিন, রেিা প্রদান প্রশতশ্রুশত, তথ্য 

অশধকাে ও অশভসর্াগ প্রশতকাে ব্যিস্থাপনা েম্পশকথত কম থপশেকল্পনা অনুর্ায়ী তথ্য রপ্রেণ, তথ্য 

হালনাগাদকেণ, েভা, প্রশিক্ষণ, কম থিালা, অিশহতকেণ েভাে আসয়াজন কো হসয়সে।   

 

১.২১. কম থপশেসিি ও আশর্ থক ব্যিস্থাপনাে উন্নয়ন: 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ) এে কম থকতথা ও কম থিােীসদে দক্ষতা, 

রপিাগত উৎকষ থতা ও দৃশষ্টভশঙ্গ পশেিতথসনে জন্য অশতশর্ প্রশিক্ষক ও অভযন্তেীণ প্রশিক্ষক শদসয় 

েফলতাে েসঙ্গ অভযন্তেীণ প্রশিক্ষণ ও িাশষ থক কম থেম্পাদন চুশি অনুর্ায়ী  জাতীয় শুদ্ধািাে রকৌিল,  

ইগভন্যথান্স ও ইসনাসভিন রেিা প্রদান প্রশতশ্রুশত, তথ্য অশধকাে ও অশভসর্াগ প্রশতকাে ব্যিস্থাপনা 

েম্পশকথত প্রশিক্ষণেমূহ েম্পন্ন কো হসচ্ছ। কম থপশেসিি উন্নয়সনে লসক্ষয জাতীয় শুদ্ধািাে রকৌিল 

র্র্ার্র্ভাসি িাস্তিায়ন কো হসচ্ছ। শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষা এিং রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন শিক্ষক 

সুপাশেিকেণ কার্ থিম েম্পূণ থ কশম্পউটাোইজড পদ্ধশতসত েম্পন্ন কো হসচ্ছ। রেিা প্রতযািীসদে 

কাশিত রেিা ও QR রকাডযুি েনদ র্ািাই প্রশতসিদন  ওসয়িোইট এিং ই-রমইল এে মাধ্যসম প্রদান 

কো হসচ্ছ। ই-ফাইসল ৮০% এে উপসে ফাইল শনষ্পশি কো হসচ্ছ। আশর্ থক ব্যিস্থাপনা উন্নয়সনে জন্য 

শনধ থাশেত িাশষ থক িয় পশেকল্পনা প্রণয়ন কসে ওসয়িোইসট প্রকাি কো হয় এিং প্রসর্াজয রক্ষত্রেমূসহ 

ইশজশপে মাধ্যসম িয় কার্ থিম পশেিালনা কোে ফসল জিািশদশহতা শনশিতকেণ েম্ভি হসচ্ছ।   
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১.২২. ই-গভন্যথান্স ও উদ্ভািন কম থপশেকল্পনা িাস্তিায়ন:  

দাপ্তশেক কম থকাসন্ড কার্ থকাশেতা ও গশতিীলতা বৃশদ্ধে লসক্ষয  রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন 

ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ) কর্তথক ই-গভন্যথান্স ও উদ্ভািন কম থপশেকল্পনা 

িাস্তিায়সনে শনশমসি েংস্কােমূলক ও সৃজনিীল রর্ েকল উসদ্যাগ িাস্তিায়ন কেসে রর্ 

েকল কম থকাসন্ডে তাশলকা:   

ি: 

নং 

েংস্কাে/উদ্ভািনী উসদ্যাসগে 

শিসোনাম 
উসদ্যাসগে েংশক্ষপ্ত শিিেণ  

১ ২ ৪ 

১ 

শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষাে 

কার্ থিম শডশজটাইজকৃত 

রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষাে জন্য প্রার্ীসদে অনলাইন 

আসিদন গ্রহণ, প্রসিিপত্র েেিোহ/আপসলাড ও প্রার্ীসদে অিশহতকেণেহ 

পেীক্ষাে ফলাফল প্রার্ীসদেসক এেএমএে এে মাধ্যসম অিশহত কো হসচ্ছ। 

শনিন্ধন পেীক্ষায় উিীণ থ প্রার্ীসদে েমশন্বত রমধা তাশলকা ওসয়িোইসট প্রকাি 

কো হসচ্ছ এিং েমসয় েমসয় হালনাগাদ কো হসচ্ছ। 

.(২০১০-২০১১) 

২ 

রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসন 

শিক্ষক শনসয়াগ সুপাশেি 

কার্ থিম শডশজটাইজকৃত 

রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে ই-শনিন্ধনকেণ, শূন্য পসদে িাশহদাে জন্য ই-

শেকুইশজিন, শূন্য পসদে িাশহদা ওসয়িোইসট প্রকাি, শূন্য পসদে শিপেীসত 

রমধা ও পেেিসমে শভশিসত প্রার্ী শনি থািন ইতযাশদ কাজ শডশজটাইসজিসনে 

মাধ্যসম েম্পন্ন কো হসচ্ছ। রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠানেমূসহে ই-শনিন্ধসনে পে 

শনিশন্ধত শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে শূন্য পসদে িাশহদা অনলাইসন েংগ্রহ কো হয়। 

রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠানেমূসহে শূন্য পসদে িাশহদাে রপ্রশক্ষসত শনিশন্ধত 

শিক্ষকসদে শনকট রর্সক অনলাইসন আসিদন (ই-এযাশিসকিন) গ্রহণ কো হয়। 

অত:পে শনিশন্ধত শিক্ষকগসণে শনিন্ধন পেীক্ষাে নম্বসেে আসলাসক সৃশজত রমধা 

তাশলকা হসত প্রার্ীসদে পেেিম এিং রমধাে শভশিসত শূন্য পসদে শিপেীসত 

অসটাসমিসনে মাধ্যসম প্রার্ী শনি থািন কসে প্রার্ী ও েংশিষ্ট প্রশতষ্ঠানসক 

এেএমএে এে মাধ্যসম জানাসনা হয়। প্রার্শমকভাসি শনি থাশিত প্রার্ীসদে 

শনোপিা/পুশলি রভশেশফসকিসনে পে শনসয়াগ সুপাশেি এেএমএে এে মাধ্যসম 

জানাসনা হয়। 

(২০১৭-২০১৮) 

৩ 

অনলাইসন শি-নকল 

(Duplicate) শনিন্ধন 

েনদ প্রদাসনে তথ্য 

অিশহতকেণ 

শি-নকল (Duplicate) েনদ প্রার্ীসদে আসিদনেমূহ শনধ থাশেত শফ, শজশডে 

কশপ, একাসডশমক েনদ, প্রসিিপত্র েহকাসে গ্রহণ কসে র্ািাইয়াসন্ত এ েংিান্ত 

তথ্য ওসয়িোইসটে শনধ থাশেত রেিা িসক্স প্রদান কো হসচ্ছ। 

(২০১৭-২০১৮) 

৪ 
অনলাইসন েংসিাশধত শনিন্ধন 

েনদ প্রদাসনে তথ্য 

অিশহতকেণ 

েংসিাশধত শনিন্ধন েনসদে আসিদন র্ািাই কসে এ েংিান্ত তথ্য ওসয়িোইসটে 

শনধ থাশেত রেিা িসক্স প্রদান কো হসচ্ছ। 

(২০১৮-২০১৯) 

৫ 

েনদ েংসিাধন ও শি-নকল 

েনদ েেিোহ েংিান্ত তথ্য 

ওসয়িোইসট প্রদাসনে মাধ্যসম 

রেিা েহশজকেণ 

েনদ েংসিাধন ও শি-নকল েনদ েেিোসহে তথ্য এনটিআেশেএ’ে ওসয়িোইসটে 

রেিা িসক্স শনয়শমত প্রদি থন কো হসচ্ছ। আসিদনকােীসক রটশলসফাসনও জানাসনা 

হসচ্ছ। 

(২০১৯-২০২০) 

৬ 

শিক্ষক শনিন্ধন েনদ র্ািাই 

েহজীকেণ 

শিক্ষক শনিন্ধন েনদ র্ািাইসয়ে পত্র েংশিষ্ট প্রশতষ্ঠান রর্সক প্রাশপ্তে পে র্ািাই  অসন্ত 

০৭ শদসনে মসধ্য ই-রমইসল রপ্রেণ কো হসচ্ছ এিং ওসয়িোইসটে রেিা িসক্স প্রদান 

কো হসচ্ছ। ডাকসর্াসগ হাড থকশপও রপ্রেণ কো হসচ্ছ। 

(২০২০-২০২১) 
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৭ 

এনটিআেশেএ েংিান্ত তথ্য 

প্রদাসনে জন্য রহল্প রডস্ক স্থাপন 

এনটিআেশেএ’ে শিশভন্ন তথ্য প্রদাসনে জন্য রহল্প রডস্ক স্থাপন কো হসয়সে। রহল্প 

রডসস্কে রফান নম্বে (০২-৪১০৩০১৩০) ওসয়িোইসটে অনুেন্ধান আইকসন প্রদি থন 

কো হসচ্ছ। 

(২০২০-২০২১) 

৮ 

শিক্ষক শনিন্ধন েনদ র্ািাই 

প্রশতসিদসন QR রকাড 

েংসর্াজন 

শিশভন্ন প্রশতষ্ঠান হসত শিক্ষক শনিন্ধন েনদ র্ািাই আসিদসনে রপ্রশক্ষসত 

এনটিআেশেএ কর্তথক রপ্রশেত েনদ র্ািাই প্রশতসিদসনে জাশলয়াশত 

প্রশতসোধকসল্প QR রকাড েংসর্াজন কো হয়। 

(২০২১-২০২২) 

৯ 

প্রশতষ্ঠাসনে ইউজাে আইশড 

এিং পােওয়াড থ SMS এে 

মাধ্যসম প্রদান 

রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে শিক্ষক শনসয়াসগে লসক্ষ প্রশতষ্ঠান েমূহসক ই-

রেশজসেিন এে মাধ্যসম রপ্রাফাইল বতশে কেসত হয় এিং পেিতীসত ই-

শেকুইসজিন এে মাধ্যসম শূন্য পসদে িাশহদা রনওয়া হয়। অসনক প্রশতষ্ঠাসনে 

পূি থতন প্রশতষ্ঠান প্রধান অিেসে িসল রগসল অর্িা শিশভন্ন কােসণ প্রশতষ্ঠান েমূহ 

ইউজাে আইশড এিং পােওয়াড থ হাশেসয় রফসল। আসগ রটশলটক িাংলাসদি হসত 

ইউজাে আইশড এিং পােওয়াড থ েেিোহ কো হসতা র্া রিি েময়োসপক্ষ শেল। 

এেন খুি  দ্রুততাে োসর্ এনটিআেশেএ হসত রমািাইল এেএমএে এে মাধ্যসম 

প্রশতষ্ঠান প্রধান/USEO/DEO গণসক ইউজাে আইশড এিং পােওয়াড থ 

েেিোহ কো হয়। 

(২০২১-২০২২) 

১০ 

শিক্ষক শনিন্ধন েনসদে 

জাশলয়াশত প্রশতসোধকসল্প 

েংসিাশধত শনিন্ধন েনদ ও 

শি-নকল েনসদ স্মােক নং 

এিং ইসুয তাশেে 

শলশপিদ্ধকেণ 

শনিশন্ধত শিক্ষকগসণে শনিন্ধন েনদ র্শদ হাশেসয় রগসল অর্িা েংসিাধসনে 

প্রসয়াজন হসল  এনটিআেশেএ’ে  প্রদানকৃত শিক্ষক শনিন্ধন েনসদে জাশলয়াশত 

প্রশতসোধকসল্প েংসিাশধত শনিন্ধন েনদ ও শি-নকল েনসদ স্মােক নং এিং ইসুয 

তাশেে শলশপিদ্ধকেণ কো হয় 

(২০২১-২০২২) 

১১ 

NTRCA এে তাশলকার্ভি 

পেীক্ষক/প্রেপত্র 

প্রণয়নকােীসদে ডাটাসিইজ 

অনলাইসন হালনাগাদকেণ 

এিং েংেক্ষণ। 

রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষাে জন্যপ্রেপত্র প্রণয়নকােী, 

পশেসিাধনকােী, পেীক্ষক ও প্রধান পেীক্ষক  এে পুল এে তাশলকাটি 

হালনাগাসদে উসিসশ্য গুগল ফেম এে মাধ্যসম প্রসয়াজনীয় তথ্য গ্রহসণে ব্যিস্থা 

গ্রহণ কো হসয়সে। েংশিষ্ট শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে দক্ষ, অশভজ্ঞ ও আগ্রহী শিক্ষকবৃে 

শলংসক প্রসিি কসে অর্িা 

েংযুি QR রকাড স্কযান কসে শলংসক প্রসিি কসে তথ্য ফেমটি পূেণ কোে 

মাধ্যসম তাশলকাটি হালনাগাদ কেসত পাসে। 

(২০২১-২০২২) 

১২ 

NTRCA 

Certification 

Verification 

System নাসম 

েফটওয়যাে প্রস্তুতকেণ 

রিেেকাশে শিক্ষক শনিন্ধন ও প্রতযয়ন কর্তথপক্ষ (এনটিআেশেএ) এে ২০২২-২৩ 

অর্ থিেসেে ই-গভন্যথান্স ও উদ্ভািন কম থপশেকল্পনাে ১.১ নং কার্ থিসমে আওতায় 

রেিা েহশজকেণ/শডশজটাইসজিসনে মাধ্যসম উদ্ভািনী ধােণা িাস্তিায়সনে অংি 

শহসেসি শেটিসজনে িাট থারর্ভি রেিা “শিক্ষক শনিন্ধন পেীক্ষাে প্রতযয়নপত্র 

র্ািাই” কাজ েহসজ, শনর্ভ থলভাসি ও দ্রুততাে োসর্ েম্পাদন এে লসক্ষয 

NTRCA Certificate Verification System নাসম একটি 

েফ টওয়াে প্রস্তুত কো হসয়সে। উি েফ টওয়াসেে মাধ্যসম  প্রতযয়নপত্র র্ািাই 

প্রতযািী কম থকতথা/প্রশতষ্ঠান/েংস্থােমূহ শনিশন্ধত প্রার্ীে প্রতযয়নপত্র র্ািাই কসে 

স্বয়ংশিয়ভাসি র্ািাই প্রশতসিদন েংগ্রহ কেসত পােসিন। 

(২০২২-২০২৩) 
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 ‡mev cÖZ v̈kx‡`i ¯̂í mg‡q, ¯̂í Li‡P Ges e¨w³MZ Dcw ’̄wZ Qvov †mev cÖ`vb wbwðZ Kiv; 

 evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³ mvd‡j¨i mv‡_ ev Í̄evqb; 

 ‡emiKvwi wkÿv cÖwZôvbmg~‡nর হিক্ষরকর k~b¨ c‡` †hvM¨ I `ÿ হিক্ষকরক 

mycvwikKiY; 

 GbwUAviwmG-Gi Kvh©µ‡gi mv‡_ mswkøó AskxRb‡`i mv‡_ gZwewbgq mfv, †mwgbvi 

Ges ক টিালার Av‡qvRb; 

 cÖ‡qvRb অনুর্ায়ী wk¶K wbeÜb cix¶vi wm‡jevm nvjbvMv`KiY; 

 KZ©…c‡¶i Kg©KZ©v I Kg©PvixM‡Yi c` msi¶Y, ’̄vqx KiY, k‚b¨c‡`i wecix‡Z Rbej 

wb‡qvM I cÖ‡qvRbxq †¶‡Î bZzb c` m…wói e¨e¯’v KiY; 

 GbwUAviwmG-Gi Kg©KZ©v I Kg©PvixM‡Yi `¶Zv e…w×i j‡¶¨ †`‡k Ges we‡`‡k 

Dchz³ cÖwk¶‡Yi e¨e¯’v MÖnY; 

 GbwUAviwmG-Gi mvsMVwbK KvVv‡gv এবং wU I GÛ B সংরিাধরনর হবষরয়  িণালরয়র 

অনুর াদন গ্রিণ; 

 GbwUAviwmG-Gi হবয ান আইন,হবহধ ও প্রহবধান প্ররয়াজন অনুর্ায়ী সংরিাধন; 

 GbwUAviwmG-Gi ¯’vqx Awdm ¯’vcb। 

 

 

 

 

 

 

 fwel¨r Kg©cwiKíbv 
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Dcmsnvi 

উন্নত শিক্ষা ব্যিস্থাে জন্য শিক্ষা প্রশতষ্ঠানেমূসহ মানেম্মত শিক্ষক শনসয়াগ একান্ত প্রসয়াজন। 

এনটিআেশেএ স্মাট থ  িাংলাসদি গঠসনে লসক্ষয েম্পূণ থ অসটাসমিন পদ্ধশতসত রমধাে শভশিসত 

রিেেকাশে শিক্ষা প্রশতষ্ঠানেমূসহে শূন্য পসদ শিক্ষক শনি থািন কসে শনসয়াগ সুপাশেি প্রদান কেসে। এ 

পর্ থন্ত ১,১৩,২৪০ জন শিক্ষকসক অসটাসমিন পদ্ধশতসত রমধাে শভশিসত শনি থািন কসে শিশভন্ন রিেেকাশে 

শিক্ষা প্রশতষ্ঠাসনে শূন্য পসদ শনসয়াগ সুপাশেি প্রদান কো হসয়সে। রমধাে শভশিসত শনি থাশিত এ েকল 

শিক্ষক ভশিষ্যত প্রজম্মসক শিজ্ঞান ও প্রযুশি শনভ থে শিক্ষাে মাধ্যসম স্মাট থ শেটিসজন গড়াে রক্ষসত্র অগ্রণী 

ভূশমকা পালন কেসি। রেিা  প্রতযািীসদে কাসে এ দপ্তসেে জিািশদশহতা,সেিাে  ান উন্নয়রনর  াধ্যর  

সুিাসন প্রহত্ষ্ঠার জন্য এনটিআরহসএ হনরন্তর কাজ করর র্ারে। 

 


