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    ড. সাবেহউর্িন আহবেদ                                                                                      Dr. Salehuddin Ahmed 
              উপবদষ্টা                                                                                                                  Adviser 

অর্ ি েন্ত্রণােয় ও বার্নজ্য েন্ত্রণােয়                                                               Ministry of Finance and Ministry of Commerce 
গণপ্রজ্ািন্ত্রী বাাংোবদশ সরকার                                                                              Government of the People's  

                                                                                                                                                   Republic of Bangladesh 

 

বাণী 

 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর ২০২৩-২০২৪ অর্ িবছবরর সার্ব িক কে িকাণ্ড সম্বর্েি বার্ষ িক প্রর্িববদন প্রকার্শি হবি যাবে 

জজ্বন আর্ে আনর্িি। 

জদশবক অর্ িননর্িকভাবব শর্িশােী করবি হবে সঞ্চবয়র র্বকল্প জনই। জ্ািীয় সঞ্চয় র্িে র্নরাপদ ও ঝুঁর্কমুি র্বর্নবয়াগ 

র্িে। জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর স্বািীনিার পর জর্বকই জদবশর জ্ািীয় অর্ িনীর্িবি সরাসর্র গুরুত্বপূণ ি ভূর্েকা পােন কবর 

আসবছ। জদবশর অবকাঠাবোগি অর্ িননর্িক ও সাোর্জ্ক উন্নয়জন জ্নগণবক সঞ্চবয় উদ্বুদ্ধকরণ, ক্ষুদ্র ও র্বর্িপ্ত সঞ্চয় 

আহরণ, প ুঁর্জ্ গঠন ও র্বর্নবয়াগ সৃর্ষ্ট, মুদ্রাস্ফীর্ি জরাি, অর্ির্রি কর আবরাবপর সম্ভাবনা হ্রাস, দববদর্শক তাবির উপর 

র্নভিরশীেিা কোবি ও একটি দবষম্যহীন, সুতী, সমৃদ্ধ বাাংোবদশ গড়জি এবাং জদবশর অসহায় ও দুস্থ অনগ্রসর জ্নবগাষ্ঠীবক 

উন্নয়জনর মূেবরাবি আনবি এ অর্িদপ্তর র্নরেসভাবব কাজ্ করবছ। 

জদশবক স্বাবেম্বী কবর ‘স্বর্নভির অর্ িনীর্ি' গবড় জিাোর েবিয আোবদর র্নজ্স্ব স্পদদ অর্ িা  অভয্তররীণ স্পদবদ স্বাবেম্বী 

হবি হবব। দববদর্শক ঋবণর উপর র্নভির কবর জকান জদবশই র্িরকাে টিবক র্াকবি পাবর না। জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর 

সািারণ ও স্বল্প আবয়র জ্নগবণর েবে সঞ্চয়ী েবনাভাব গবড় জিাোর জ্ন্য জদবশর প্রিয্তর অঞ্চেসমূবহ উদু্বদ্ধকরণ কায িক্রে 

িার্েবয় যাবে। জ্ািীয় বাবজ্ট ঘাটর্িবি অর্ িায়ন, জ্নগবণর জ্ন্য র্নরাপদ র্বর্নবয়াবগর সুবযাগ সৃর্ষ্ট, দবি পবর্ জরর্েট্যান্স 

প্রবাহ বৃর্দ্ধ, ের্হো, ববয়াবজ্যষ্ঠ নাগর্রক, অবসরপ্রাপ্ত সরকার্র কে িকিিা- কে িিারী, প্রবাসী বাাংোবদর্শ, শারীর্রক প্রর্িবন্ধী ও 

সোবজ্র অনগ্রসর জ্নবগাষ্ঠীবক এবাং প্রর্িষ্ঠানবক আর্র্ িক ও সাোর্জ্ক র্নরাপত্তা জবষ্টর্নর আওিায় আনয়জন জ্ািীয় সঞ্চয় 

অর্িদপ্তবরর ভূর্েকা অিয্তর গুরুত্বপূণ ি। 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর প্রর্ি বছবরর ন্যায় এ বছরও ‘বার্ষ িক প্রর্িববদন ২০২৩-২০২৪ (জুোই ২০২৩ হবি জুন ২০২৪)' 

প্রকাশ করবি যাবে। প্রর্িববদনটি সঞ্চয় সম্বর্েি বুলে ি্য  সমৃদ্ধ। এবি রবয়বছ জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর ২০২৩-২০২৪ 

অর্ িবছবরর অর্জ্িি সকে কে িকাবণ্ডর র্ববরণ। 

‘বার্ষ িক প্রর্িববদন ২০২৩-২০২৪' প্রণয়জনর সাবর্ স্পদৃি জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর েহাপর্রিােকসহ সকে কে িকিিা 

কে িিারীগণবক আর্ে সাধুবাদ জ্ানাই। অবনক সীোবদ্ধিার েবেও িারা িাবদর অর্প িি দার্য়িত্ব যর্াযর্ভাবব পােন কবর 

যাবে। আগােীবি এ িারাবার্হকিা অব্যাহি র্াকবব ববে আশাবাদ ব্যি করর্ছ। 

 

   

                                                                                                                            (ড. সাবেহউর্িন আহবেদ) 
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ম  োঃ আবদুর রহ  ন খ ন, এফসিএ এ 

                   িসিব                   

অভ্যন্তরীণ িম্পদ সবভ্ গ, অর্ থ  ন্ত্রণ লয় 

                   এবং  

                 মিয় রম্য ন                                        

       জ তীয় র জস্ব মব র্ থ, ঢ ক । 

 

 

 

বাণী 
 

সুতী, সমৃদ্ধ ও একটি দবষম্যহীন বাাংোবদশ গড়া এবাং সোবজ্র অনগ্রসর জ্নবগাষ্ঠীবক উন্নয়বনর মূেবরাবি র্নবয় আসা 

সরকাবরর মূে েিয।  

 

র্নজ্ উপাজ্িন হবি র্কছু পর্রোণ অর্ ি বা স্পদদ ভর্বষ্যবির জ্ন্য জ্র্েবয় রাতা বা সাংরিণ করাই হবো সঞ্চয়। এটি 

ভর্বষ্যবির জ্ন্য প্রস্তুর্ি, জ্রুর্র পর্রর্স্থর্ির জ্ন্য প্রস্তুর্ি বা জকাবনা র্নর্দ িষ্ট েিয অজ্িবনর জ্ন্য র্ভি র্হবসবব কাজ্ কবর। জস 

েবিযই জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর রাষ্ট্র ও ব্যর্ি স্বাবর্ ি প্রর্ির্নয়ি জ্নসািারণবক সঞ্চবয় উদু্বদ্ধ কবর যাবে। অর্িকন্তু জ্নগবণর 

জ্ন্য র্নরাপদ র্বর্নবয়াবগর সুবযাগ সৃর্ষ্ট, সোবজ্র প্রার্্তরক জ্নবগার্ষ্ঠর আর্ ি-সাোর্জ্ক র্নরাপত্তা জবষ্টনী দির্র, দবি পবর্ 

জরর্েট্যান্স প্রবাহ বৃর্দ্ধ, অবসরপ্রাপ্ত সরকার্র কে িকিিা-কে িিারী, প্রবাসী বাাংোবদশী, সোবজ্র অনগ্রসর জ্নবগাষ্ঠীর আর্র্ িক 

র্নরাপত্তা প্রদান ও জ্ািীয় বাবজ্ট ঘাটর্িবি অর্ িায়বন জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর গুরুত্বপূণ ি ভূর্েকা পােন করবছ। 

 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর অিীন ১১ (এগার) টি র্বর্ভন্ন জেয়ার্দ সঞ্চয় র্িে রবয়বছ যা অর্ ি সঞ্চবয়র একটি র্নভিরবযাগ্য ও 

র্নরাপদ োেে। জ্ািীয় সঞ্চয় র্িবে র্বর্নবয়াবগর োেবে সর্ঞ্চি টাকার ওপর র্নি িার্রি হাবর োর্সক, দৈোর্সক ও 

জেয়াদাব্তর প্রাপ্ত মুনাফা পর্রবাবরর বাড়র্ি ব্যবয় এবাং র্বকল্প আবয়র উ স র্হবসবব কাজ্ কবর। 

 

গ্রাহক জসবা সহজ্ ও উন্নিির করার জ্ন্য জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর ইবিােবে সম্পূণ ি অবটাবেশন পদ্ধর্িবি দ্রুিিে সেবয়র 

েবে র্নর্ভ িেভাবব গ্রাহক জসবা প্রদান করবছ। এর ফবে মুনাফা ও আসে অর্ ি Bangladesh Electronic Funds Transfer 

Network (BEFTN)-এর োেবে গ্রাহবকর ব্যাাংক র্হবসবব সরাসর্র জ্ো হবে যা ক্ষুবদ বািিার োেবে গ্রাহকবক অবর্হি 

করা হয়। এবি গ্রাহবকর সেয় ও অর্ ি দুবটাই সাশ্রয় হবে। র্ববশষভাবব উবেখ্য জয, িরুনবদর িযাগ ও জ্াগরণী শর্িবি 

উজ্জীর্বি হবয় দবষম্যহীন ও উন্নি জদশ গঠবন জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর সকবে র্নববর্দি জসবক র্হবসবব কায িকর ও 

সেবয়াপবযাগী ভূর্েকা রাতববন ববে আর্ে দৃঢ় প্রিযয় ব্যি করর্ছ। 

 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর প্রর্ি বছবরর িারাবার্হকিায় “বার্ষ িক প্রর্িববদন ২০২৩-২৪” প্রকাশ করবি যাবে জজ্বন আর্ে 

আনর্িি। প্রকাশনার সবে স্পদৃি সকবের প্রর্ি কৃিজ্ঞিা জ্ঞাপন করর্ছ। 

 

জোোঃ আবদুর রহোন তান, এফর্সএেএ 
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                         হ পসরি লক (অসতসরক্ত িসিব) 

                         জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তর 

                         অভ্যন্তরীণ িম্পদ সবভ্ গ, অর্ থ  ন্ত্রণ লয় 
 

মুখবন্ধ 

িঞ্চয় ও ববষম্য দুটি গুরুত্বপূণ থ অর্ থননসতক ি রণ । িঞ্চয় ব ড় নন র   ধ্যন  একজন ব্যসক্ত সকংব  একটি জ সত অর্ থননসতক 

সিসতশীলত  অজথন করনত প নর সকন্তু ববষম্য যসদ মবসশ হনয় য য় তনব ত  ি  নজর ি  সিক উন্নয়নন ব ি  সৃসি কনর। সবদ্য  ন 

পসরসিসতনত ববষম্য ম  ক নবল  একটি জরুরী অি সিক র হনয় দাঁসড়নয়নে। বতথ  ন িরক র িরক সর, মবিরক সর, স্ব য়ত্তশ সিত, 

আি -স্ব য়ত্তশ সিত ও মস্ব্ নিবী িংি গুনল র স্ব-স্ব অন্তর্ভ থসক্তমূলক, মেকিই অর্ থননসতক উন্নয়ন এবং ববষম্যমুক্ত সুখী িমৃদ্ধ 

ব ংল নদশ গড় র পসরকল্পন িহ ব স্তব য়ননর পদনেপ িহণ কনরনেন। এর ফনল িীনর িীনর ববষনম্যর ব্যবি ন কন  আিনব এবং 

একটি িহনশীল এবং স্বসস্তদ য়ক অবি র সৃসি হনব। জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তর তরুণনদর তয গ ও জ গরণী শসক্তনত উজ্জীসবত হনয় 

ববষম্যহীন ও উন্নত মদশ গঠনন িরক নরর অংশীজন সহনিনব ক জ করনে।  

জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তর, অভ্যন্তরীণ িম্পদ সবভ্ গ, অর্ থ  ন্ত্রণ লনয়র আওত িীন একটি অসিদপ্তর। দপ্তরটির প্রধান কাজ জনগণকক 

সঞ্চকে উদ্বুদ্ধ করা। জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তর অভ্যন্তরীণ িম্পদ আহরনণর প শ প সশ সবসভ্ন্ন মেণী-মপশ র   নুষ ময নোঃ স্বল্প আনয়র 

 সহল , অবিরপ্র প্ত িরক সর কে িকিিা-কে িিারী, বনয় নজযষ্ঠ ন গসরক, প্রব িী ব ংল নদশী, শ রীসরক প্রসতবন্ধী ও ি  নজর অনিির 

জননগ ষ্ঠীনক আসর্ থক ও ি   সজক সনর পত্ত  মবিনীর আওত য় আননত গুরুত্বপূণ থ ভূস ক  প লন কনর। ি   সজক সনর পত্ত  মবিনী 

িম্প্রি রনণর অংশ সহনিনব িম্প্রসত দুোঃি ও অন র্ সশশুনদর জন্য সনবসন্ধত আেয় প্রসতষ্ঠ ন (অন র্ আে , সশশু পসরব র, এসত খ ন  

ইতয সদ) এবং প্রবীণনদর জন্য সনবসন্ধত আেয় মকনের অর্ থ জ তীয় িঞ্চয় সিন  সবসননয় নগর সুনয গ রনয়নে। এে ড়  ক্ষুদ্র িঞ্চয় 

উদ্বুদ্ধকরনণর লনেয করদ ত  িন ক্তকরণ নম্বর ও আয়কর সরে ন থ দ সখনলর প্র  ণক ে ড় ই ৫ লে ে ক  পয থন্ত িঞ্চয় সিন  

সবসননয় নগর সুনয গ সৃসি কর  হনয়নে। এর প শ প সশ প্রব িী/অসনব িী ব ংল নদশীনদর মরস ট্য ন্স আহরনণ উৎি সহত কর র লনেয 

িঞ্চয় সিন  সবসননয় নগর জন্য ওকেজ আন নার ডেকেলপকেন্ট বন্ড, ইউএস েলার প্রপ্রপ্রেোে বন্ড, ইউএস েলার ইনকেস্টকেন্ট বন্ড 

রনয়নে। এিকল িঞ্চয়বনে সবসননয় গ ববনদসশক মুদ্র র সরজ ভ্ থ বৃসদ্ধনত িহ য়ক ভূস ক  প লন করনে। 
 

িঞ্চনয়র   ধ্যন  ডেকের অর্ নননপ্রিক অবস্থাকক সমৃদ্ধ করার লকযে স্ব িীনত র পর প বসলক মর্ে এয ক্ট, ১৯৪৪ এর ে ত  বনল জ তীয় 

িঞ্চয় িংি  প্রসতষ্ঠ  কর  হয়। পরবতীনত ৩১ জুল ই ১৯৮৪ ি নল এ িংি টি পসরদপ্তনর উন্নীত হয়। জ তীয় ও ব্যসক্ত জীবনন িঞ্চনয়র 

গুরুনত্বর কর্  সবনবিন  কনর ২০১৪ ি নলর ০৮ মফব্রুয় সর জ তীয় িঞ্চয় পসরদপ্তরনক জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনর উন্নীত কর  হয়। ফনল 

দপ্তরটির ি ংগঠসনক ক ঠ ন  র কনলবর বৃসদ্ধ প য়। বতথ  নন ি র  মদনশ 64টি মজল  িঞ্চয় অসফি এবং সশল্প ও ব সণসজযকভ্ নব 

গুরুত্বপূণ থ ি নন 1৩টি সবনশষ িঞ্চয় ব্যযনর  রনয়নে। এগুনল র   ধ্যন  িঞ্চয়পনের মলননদন ক য থক্র  পসরি সলত হয়। িঞ্চয় সিন র 

মলননদন ক য থক্র  সুন্দর ও সুষ্ঠুভ্ নব পসরি লন র লনেয জ তীয় িঞ্চয়সি  অনল ইন ম্য ননজন ন্ট সিনে  ন ন  িফেওয়য র ি লু 

রনয়নে। এ সিনেন র   ধ্যন  ি হনকর মুন ফ  ও আিল অর্ থ Bangladesh Electronic Funds Transfer Network (BEFTN)-এর 

  ধ্যন  ি হনকর ব্য ংক সহি নব জ   হন্ য  ক্ষুনদ ব তথ র   ধ্যন  ি হকনক অবসহত কর  হয়।  

বিনোকন জািীে সঞ্চে অপ্রধেপ্তকরর আওিাধীন ১১ (এগার)টি সঞ্চেপ্রিে চালু রকেকে। প্রিেগুকলা হকে ৫-বের ডেোেী বাাংলাকেে 

সঞ্চেপত্র, ৩-োস অন্তর মুনাফাপ্রেপ্রিক সঞ্চেপত্র (৩-বের ডেোেী), ডপনেনার সঞ্চেপত্র (৫-বের ডেোেী), পপ্ররবার সঞ্চেপত্র (৫-বের 

ডেোেী), ওকেজ আন নার ডেকেলপকেন্ট বন্ড (৫-বের ডেোেী), ইউএস েলার প্রপ্রপ্রেোে বন্ড (৩-বের ডেোেী), ইউএস েলার 

ইনকেস্টকেন্ট বন্ড (৩-বের ডেোেী), বাাংলাকেে প্রাইজবন্ড  (১০০ টাকা মূল্যোন), োকঘর সঞ্চে ব্াাংক (ক) সাধারণ প্রহসাব, খ) 

ডেোেী প্রহসাব (৩-বের ডেোেী), োক জীবন বীো। প্রবদ্যোন জািীে সঞ্চে প্রিে সম্পককন জনগণকক উদ্বুদ্ধ করকি ও এর ডসবা 

জনগকণর ডোরকগাড়াে  ডপৌকে প্রেকি অপ্রধেপ্তকরর কে নকিনা/কে নচারীরা প্রনরলসোকব কাজ ককর যাকে। 

জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর 20২৩-2৪ অর্ থবেনরর সবসভ্ন্ন ক থক ে ও ি ম্প্রসতক অজথনিমূনহর উপর সভ্সত্ত কনর প্রসতনবদনটি প্রণয়ন 

কর  হনয়নে। বহুল তথ্যিম্বসলত এ ব সষ থক প্রসতনবদনটি জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তর-এর একটি দপ থণ- য  ভ্সবষ্যৎ করণীয় সনি থ রনণর 

মেনে গুরুত্বপূণ থ ভূস ক  র খনত িে  হনব বনল আ  র দৃঢ় সবশ্ব ি। প্রসতনবদন প্রণয়নন প্রনয় জনীয় তথ্য-উপ ত্ত িরবর হ কনর 

িহনয সগত  কনরনেন অভ্যন্তরীণ িম্পদ সবভ্ গ, অর্ থ সবভ্ গ, ব ংল নদশ ব্য ংক এবং র্ ক সবভ্ নগর িহক ীবৃন্দ। প্রসতনবদন প্রণয়ননর 

অংশীজন সহনিনব তাঁনদর প্রসত কৃতজ্ঞত  প্রক শ করসে। পসরনশনষ এ সবভ্ নগর িকল স্তনরর ক থকতথ  ক থি রীগনণর প্রসত আন্তসরক  

িন্যব দ জ্ঞ পন করসে। 

জ সকয়  খ ন  
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প্রকাশকাে : অবটাবর ২০২৪ 

প্রকাশক 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর, ঢাকা। 

প্রিান পৃষ্ঠবপাষক 

জ সকয়  খ ন  

মহাপরিচালক (অরিরিক্ত সরচব) 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর, ঢাকা। 

স্পদাদনা কর্েটি  

০১। জ্নাব জোহাম্মদ শরীফুে ইসোে,পর্রিােক (নীর্ি,অর্ডট ও আইন)------------------আহ্বায়ক 

০২। জ্নাব জোহাম্মদ এেদাদ উল্যাহ (র্সবেে এনার্েে)-----------------------------------সদস্য 

০৩। জ্নাব জোোঃ আবু িােহা, উপপর্রিােক (পর্রসাংখ্যান)---------------------------------সদস্য 

০৪। জ্নাব জোোঃ এনাবয়ি জহাবসন, উপপর্রিােক (নীর্ি,অর্ডট ও আইন)------------------  সদস্য 

০৫। জ্নাব জোোঃ োসুদুর রহোন,সহকারী পর্রিােক (জ্নসাংবযাগ)-------------------------সদস্য  

০৬। জ্নাব লুবাবা সার্দয়া,সহকারী পর্রিােক (বুযবরা)--------------------------------------সদস্য 

০৭। জ্নাব জোোঃ আোন উেযা,সহকারী পর্রিােক (প্রশাসন)---------------------------------সদস্য 

০৮। জ্নাব জোোঃ শর্হদুে ইসোে,উপপর্রিােক (প্রশাসন ও জ্নসাংবযাগ)------------------সদস্য সর্িব 

মুদ্রণ: বাাংোবদশ সরকার্র মুদ্রণােয়। 

স্বত্ব: জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর, ঢাকা। 
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সূপ্রচপত্র 

ক্রপ্রেক নাং প্রবষে পৃষ্ঠা নাং 

1 অপ্রফস পপ্ররপ্রচপ্রি   

 অপ্রফস  

 জনবল কাঠাকো  

২ প্রেেন ও প্রেেন  

 প্রেেন ও প্রেেন  

 কে নসম্পােকনর ডযত্রসমূহ  

 কায নাবলী  

 উনেশ্য  

৩ জািীে সঞ্চে অপ্রধেপ্তকরর কায নক্রেসমূহ  

 অপ্রধেপ্তকরর কায নক্রকের সাংপ্রযপ্ত প্রববরণ  

 জ তীয় িঞ্চয় সবনশষ ব্যযনর  ও মজল  িঞ্চয় অসফনির ক য থক্র   

 

জ তীয় িঞ্চয় সি িমূনহর সবস্ত সরত সববরণ  

 জািীে সঞ্চে প্রিেসমূহ  

 1977 সাল ডর্কক বিনোন (30-06-2024) পয নন্ত প্রবপ্রিনি মুনাফার হার  

 উৎকস কর কিনকনর োধ্যকে রাজস্ব আকের িথ্য  

4 জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর সবনশষ ক য থক্র   

 ব সষ থক ক থিম্প দন চুসক্ত কে নপপ্ররকল্পনা  

 ডসবা প্রোন প্রপ্রিশ্রুপ্রি  

 ৮  পঞ্চব সষ থক পসরকল্পন   

 অসভ্নয গ প্রসতক র ব্যবি  (সজআরএি)  

 তথ্য অসিক র  

 জ তীয় শুদ্ধ ি র মকৌশল ক থ-পসরকল্পন   

5 উকেখকযাগ্য অজননসমূহ  

 জািীে সঞ্চে প্রিেসমূকহর 2023-24 অর্ নবেকরর লযেোত্রা ও অজনন  

 জািীে সঞ্চে প্রিে অনলাইন ম্যাকনজকেন্ট প্রসকস্টে চালুকরণ  

 িথ্য বািােন হালনাগােকরণ  

 ব ংল নদশ প্র ইজবনের 'ড্র' -এর ফল ফল অনুিন্ধ ন িফেওয়য র ও ম  ব ইল অয প   

6 উদ্বুদ্ধকরণ ক য থক্র   

7 ইকনাকেেন কায নক্রে  

8 প্রসশেণ/ক থশ ল  িংক্র ন্ত ক য থক্র   

9 চোকলঞ্জ  

10 েপ্রবষ্যৎ পপ্ররকল্পনা  

11 জ তীয় িঞ্চয়সিন  সবসননয় নগর পদ্ধসত  

12 জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর ক্রয় পসরকল্পন  2024-25  

13 প্রবপ্রেন্ন সেকে জাপ্ররকৃি গুরুত্বপূণ ন প্রজ্ঞাপনসমূহ  

14 জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তর প্রি ন ক য থ লয় ও এর আওত িীন  অসফি প্রি নগনণর ন ন র ত সলক   
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জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর অিীন মজল  িঞ্চয় অসফিিমূহ 
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জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর অিীন ঢ ক   হ নগীর অসফিিমূহ 
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অর্ফস পর্রর্ির্ি 

সঞ্চবয়র ইর্িহাস স্পদবকি যিদূর জ্ানা যায়, সঞ্চয় ব্যাাংবকর জ্নক র্হবসবব খ্যাি জরভাবরন্ড জহনর্র ডানকান ১৮১০ 

র্িোবে িটল্যাবন্ডর এক গীজ্িায় প্রর্ে সঞ্চয় ব্যাাংক স্থাপন কবরন। ইাংল্যাবন্ড প্রর্ে র্বশ্বযুবদ্ধর ৬৫ বছর পূবব ি ক্ষুদ্র ক্ষুদ্র 

সঞ্চয়কারীবদর সঞ্চবয় উদু্বদ্ধ করবি সরকার্রভাবব ‘জ্ািীয় সঞ্চয় সাংস্থা’ আত্মপ্রকাশ কবর। র্বশ্বযুবদ্ধর পর জ্ািীয় সঞ্চয় 

সাংস্থা ইাংল্যাবন্ডর জ্ািীয় অর্ িনীর্িবি গুরুত্বপূণ ি অবদান জরবতর্ছে। জ্নগণবক সঞ্চবয় উদু্বদ্ধ করবি এবাং ২য় র্বশ্বযুবদ্ধর 

কারবণ সৃষ্ট মুদ্রাস্ফীর্ি র্নয়ন্ত্রবণর েবিয এ উপেহাবদবশ ১৯৪৪ সাবে ভারবি অর্ ি েন্ত্রণােবয়র অিীবন সব িপ্রর্ে ‘জ্ািীয় 

সঞ্চয় সাংস্থা’ কাজ্ শুরু কবর। এ সাংস্থার প্রিান কায িােয় র্ছে ভারবির র্সেোয়। 

 

স্বািীনিার পর পাবর্েক জডট এযাট ১৯৪৪ এর িেিা ববে ‘জ্ািীয় সঞ্চয় সাংস্থা’ প্রর্িষ্ঠা করা হয়। ি কােীন সরকার 

জ্নগবণর ক্ষুদ্র ক্ষুদ্র সঞ্চয় জ্ািীয় সঞ্চয় র্িবের োেবে আহরবণর জ্ন্য পয িায়ক্রবে বাাংোবদশ সঞ্চয়পৈ, ডাকঘর সঞ্চয় 

ব্যাাংক, প্রর্িরিা সঞ্চয়পৈ, জবানাস সঞ্চয়পৈ, ৩ বছর জেয়াদী সঞ্চয়পৈ, ৬ োস অ্তরর মুনাফার্ভর্ত্তক সঞ্চয়পৈ, জ্াোনি 

সঞ্চয়পৈ প্রবিিন কবর। এর উবিশ্য ও েি্য র্ছে জদবশর জ্নবগাষ্ঠীবক সঞ্চবয় উদু্বদ্ধ কবর সঞ্চবয়র োেবে আর্র্ িক 

র্নরাপত্তা সৃর্ষ্ট এবাং পরর্নভিরশীেিা জর্বক জবর্রবয় এবস র্নবজ্বদর স্বর্নভির জ্ার্ি র্হবসবব প্রর্িষ্ঠা করা। অপরর্দবক 

সরকাবরর বাবজ্ট ঘাটর্িবি অর্ িায়ন এবাং মুদ্রাস্ফীর্ি র্নয়ন্ত্রণ ও উন্নয়ন কে িকান্ড পর্রিােনার জ্ন্য জ্ািীয় সঞ্চয় সাংস্থার 

অবদান অনস্বীকায ি। 

 

১৯৮১ সাবে জরর্েট্যান্স সাংগ্রবহর জ্ন্য ওবয়জ্ আন িার জডবভেপবেন্ট বন্ড এর প্রিেন করা হয় এবাং একই সাবর্ সঞ্চয় 

র্িেসমূবহর র্বক্রয় বৃর্দ্ধর উবিবশ্য ঢাকাসহ জদবশর গুরুত্বপূণ ি স্থাবন ৭টি র্ববশষ সঞ্চয় বুযবরা িালু করা হয়। পরবিীবি ৩১ 

জুোই ১৯৮৪ সাবে এ দপ্তরটি পর্রদপ্তবর উন্নীি হয়। ১৯৮৯-৯০ সাবে জজ্ো সঞ্চয় অর্ফসগুবো জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস/বুযবরা 

নাবে কায িক্রে শুরু কবর। জস সেয় একজ্ন পর্রিােবকর অিীবন সারা জদবশ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফবসর কায িক্রে পর্রিার্েি 

হবিা। িতন জদবশর সার্ব িক অর্ িননর্িক উন্নয়বন সঞ্চয় পর্রদপ্তবরর কায িক্রে র্ববশষ র্ভর্েকা জরবতবছ। স্কুে ব্যাাংর্কাং জর্বক 

শুরু কবর সঞ্চয় েযা্পদ সাংগ্রহ র্ছে সঞ্চয় কায িক্রবের একটি গুরুত্বপূণ ি র্বষয়। 

 

প্র সন্তক ও অনিির জননগ ষ্ঠীনক িঞ্চয় প্রবণত য় উৎি সহত কর র েবিয ২০১৪ সাবের ৮ জফব্রুয়ার্র জ্ািীয় সঞ্চয় 

পর্রদপ্তরবক ‘জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর’-এ উন্নীি করা হয়। এ অর্িদপ্তরটি অর্ ি েন্ত্রণােবয়র অভয্তররীণ স্পদদ র্বভাবগর একটি 

সাংযুি অর্িদপ্তর। 

 

 অভয্তররীণ স্পদদ আহরবণর পাশাপার্শ জরর্েট্যান্স আহরণ উ সার্হি করার েবিয প্রবাসী/অর্নবাসী বাাংোবদশীবদর 

র্বর্নবয়াবগর সুবযাগ সৃর্ষ্টর জ্ন্য ২০০২ সাবে  ইউএস ডোর র্প্রর্েয়াে বন্ড, ইউএস ডোর ইনবভেবেন্ট বন্ড নাবে দুটি 

ববন্ডর প্রবিিন করা হয়। সঞ্চয়ববন্ড র্বর্নবয়াগ দববদর্শক মুদ্রার র্রজ্াভি বৃর্দ্ধবি সহায়ক ভূর্েকা পােন করবছ। 

 

প্রাইজ্বন্ড জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর একটি অন্যিে র্িে। সোবজ্র সব জশ্রর্ণর োনুবষর েবে সঞ্চয় প্রবণিা বৃর্দ্ধর েবিয 

এটি িালু করা হয়। সত্তর ও আর্শর দশবক প্রায় প্রর্িটি পর্রবাবরই প্রাইজ্বন্ড সাংরর্িি র্াকবিা। র্ববয় জ্ন্মর্দনসহ জয 

জকান পার্রবার্রক অনুষ্ঠাবন প্রাইজ্বন্ড উপহার র্হবসবব জদয়া একটা জরওয়াবজ্ পর্রণি হবয়র্ছে, যা এতবনা প্রির্েি আবছ। 

প্রসতটি প্র ইজবনের বতথ  ন মূল্য ১০০ ে ক । 
  

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর র্িেসমূবহর জেনবদন কায িক্রে জ্ািীয় সঞ্চয় র্িে অনোইন ম্যাবনজ্জেন্ট র্সবেে 

সফটওয়যাবরর োেবে জ্ািীয় সঞ্চয় বুযবরা, বাাংোবদশ ব্যাাংক ও িার অিীনস্থ ব্যাাংক এবাং জপাে অর্ফবসর োেবে 

পর্রিার্েি হয়। এ ৩টি কায িােবয়র সাংর্িষ্ট অর্ফসসমূহ জ্ািীয় সঞ্চয় র্িবের োেবে র্বর্িপ্তভাবব ছর্ড়বয়-র্ছটিবয় র্াকা 

সঞ্চয় আহরবণ গুরুত্বপূণ ি ভূর্েকা পােন করবছ।   
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জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর জ্নগবণর র্বর্িপ্তভাবব র্াকা ক্ষুদ্র ক্ষুদ্র সঞ্চয় জ্ািীয় সঞ্চয় র্িবের োেবে আহরণ কবর জ্ািীয় 

বাবজ্ট ঘাটর্িবি অর্ িায়ন কবর র্াবক। এবি জ্নগবণর জ্ন্য র্নরাপদ র্বর্নবয়াবগর সুবযাগ সৃর্ষ্ট,সোবজ্র প্রার্্তরক জ্নবগাষ্ঠীর 

আর্ ি-সাোর্জ্ক র্নরাপত্তা জবষ্টনী দির্র, দবি পবর্ জরর্েট্যান্স আহরণ বৃর্দ্ধ এবাং ব্যাাংক ব্যবস্থা হবি ঋণ গ্রহবণর 

প্রবয়াজ্নীয়িা কবে। ফবে দববদর্শক র্নভিরশীেিা হ্রাস পায়। িাছাড়া জ্ািীয় সঞ্চয় র্িেসমূবহর োেবে জদবশর র্ববশষ 

জ্নবগাষ্ঠী জযেন- স্বল্প আবয়র ের্হো, অবসরপ্রাপ্ত সরকার্র কিেকিিা-কিেিারী, ববয়াবজ্যষ্ঠ নাগর্রক, প্রবাসী বাাংোবদশী, 

শারীর্রক প্রর্িবন্ধী ও সোবজ্র অনগ্রসর জ্নবগাষ্ঠীবক আর্র্ িক ও সাোর্জ্ক র্নরাপত্তা জবষ্টনীর আওিায় আনবি জ্ািীয় 

সঞ্চয় অর্িদপ্তর গুরুত্বপূণ ি ভূর্েকা পােন কবর। সাোর্জ্ক র্নরাপত্তা জবষ্টনী সম্প্রসারবণর অাংশ র্হবসবব সম্প্রর্ি দুোঃস্থ ও 

অনার্ র্শশুবদর জ্ন্য র্নবর্ন্ধি আশ্রয় প্রর্িষ্ঠান (অনার্ আশ্রে, র্শশু পর্রবার, এর্িেতানা ইিযার্দ) এবাং প্রবীণবদর জ্ন্য 

র্নবর্দ্ধি আশ্রয় জকবের অর্ ি জ্ািীয় সঞ্চয় র্িবে র্বর্নবয়াবগর সুবযাগ রবয়বছ। এর পাশাপার্শ ক্ষুদ্র সঞ্চয় উদ্বুদ্ধকরবণর 

েবিয করদািা সনািকরণ নম্বর ও আয়কর র্রট িান দার্তবের প্রোণক ছাড়াই ৫ েি টাকা পয িন্ি সঞ্চয় র্িবে 

র্বর্নবয়াবগর সুবযাগ সৃর্ষ্ট করা হবয়বছ। 

 

বিিোবন জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর আওিািীন ১১ (এগার)টি সঞ্চয়র্িে িালু রবয়বছ। র্িেগুবো হবে ৫-বছর জেয়াদী 

বাাংোবদশ সঞ্চয়পৈ, ৩-োস অ্তরর মুনাফার্ভর্ত্তক সঞ্চয়পৈ (৩-বছর জেয়াদী), জপনশনার সঞ্চয়পৈ (৫-বছর জেয়াদী), 

পর্রবার সঞ্চয়পৈ (৫-বছর জেয়াদী), ওবয়জ্ আন িার জডবভেপবেন্ট বন্ড (৫-বছর জেয়াদী), ইউ এস ডোর র্প্রর্েয়াে বন্ড (৩-

বছর জেয়াদী), ইউ এস ডোর ইনবভেবেন্ট বন্ড (৩-বছর জেয়াদী), বাাংোবদশ প্রাইজ্বন্ড  (১০০ টাকা মূল্যোন), ডাকঘর 

সঞ্চয় ব্যাাংক ক) সািারণ র্হসাব, ত) জেয়াদী র্হসাব (৩-বছর জেয়াদী) এবাং গ) ডাক জ্ীবন বীো।  জ্ািীয় সঞ্চয় বুযবরা, 

বাাংোবদশ ব্যাাংক, িফর্সেী ব্যাাংক ও ডাকঘর এর োেবে এ সকে সঞ্চয় র্িবের র্বক্রয় এবাং নগদায়ন কায িক্রে 

পর্রিার্েি হয়। 

 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর প্রিান কায িােয়ঢাকায়, ০৮ টি র্বভাগীয় শহবর রবয়বছ র্বভাগীয় কায িােয় এবাং ৬৪ টি জজ্ো 

সদবর রবয়বছ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস/বুযবরা। এছাড়াও সঞ্চয়র্িবের িার্হদার জপ্রর্িবি ঢাকা শহরসহ র্বভাগীয় শহরগুবোবি 

১৩টি র্ববশষ সঞ্চয় বুযবরা স্থাপন করা হবয়বছ। 
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জনবল 

জািীে সঞ্চে অপ্রধেপ্তকরর কে নকিনা ও কে নচারী 

ক্রস ক নং পনদর ন   পনদর িংখ্য  
ক থরত 

পনদর িংখ্য  

শূন্য পনদর 

িংখ্য  

১  হ পসরি লক ১ ১ ০ 

২ পসরি লক ৪ ১ ৩ 

৩ সিনে  এন সলে ১ ১ ০ 

৪ উপপসরি লক ১২ ১২ ০ 

৫ িহক রী পসরি লক ৮৭ ৭৫ ১২ 

৬ িহক রী মপ্র ি   র ২ ১ ১ 

৭ িঞ্চয় অসফি র ৮১ ৬০ ২১ 

৮ সহি বরেক ১৪ ৪ ১০ 

৯ িাঁে সলসপক র ক   কসম্পউে র অপ নরের ৫ ২ ৩ 

১০ উচ্চ  ন িহক রী ৪৬ ৪১ ৫ 

১১ িাঁে মুদ্র েসরক ক   কসম্পউে র অপ নরের ৪ ০ ৪ 

১২ অসফি িহক রী ক   কসম্পউে র মুদ্র েসরক ১০০ ৪৩ ৫৭ 

১৩ র্ ে  এসি অপনরের ২ ০ ২ 

১৪ গ ড়ী ি লক ৭ ৬ ১ 

১৫ ব তথ  ব হক ১ ০ ১ 

১৬ অসফি িহ য়ক ৯৩ ৬০ ৩৩ 

 িব থন  ে= ৪৬০ ৩০৭ ১৫৩ 
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সভ্শন ও স শন 

সভ্শন: মদনশর অর্ থননসতক উন্নয়ন ও জনগনণর আর্ থ-ি   সজক সনর পত্ত  িহ য়ক আধুসনক িঞ্চয় ব্যবি পন ; 

স শন: মদনশর অর্ থননসতক উন্নয়ন ও জনগনণর আর্ থ-ি   সজক সনর পত্ত র লনেয জনগণনক িঞ্চনয় উদ্বুদ্ধকরণ ও িঞ্চয় 

প্রশ িননর িে ত  বৃসদ্ধর   ধ্যন  একটি আধুসনক ও জনব ন্ধব িঞ্চয় ব্যবি পন ;  

ক থিম্প দননর মেেিমূহ 

1) সঞ্চে প্রোসকনর সযেিা বৃপ্রদ্ধ ও েপ্রিোলী করা; 

2) জনগণকক সঞ্চকে উদ্বুদ্ধ করা; 

৩) জািীে সঞ্চে প্রিকের োধ্যকে সাোপ্রজক প্রনরাপিা ডবষ্টনী সম্প্রসাপ্ররি করা; 

৪) সুশ িন ও িংি রমূলক ক য থক্রন র ব স্তব য়ন মজ রদ র কর । 

কায নাবলী 

1) জািীে সঞ্চে প্রিকের ডলনকেন কায নক্রে পপ্ররচালনা করা; 

2) জনগণকক সঞ্চকে উদ্বুদ্ধ করা; 

3) সাোপ্রজক প্রনরাপিা ডবষ্টনী সম্প্রসারকণ ভূপ্রেকা পালন করা; 

4) েযিা উন্নেকনর লকযে প্রপ্রেযণ কায নক্রে পপ্ররচালনা করা; 

5) আপ্রর্ নক ও প্রোসপ্রনক কায নক্রে পপ্ররচালনা করা; 

6) জািীে সঞ্চে প্রিকের প্রবপ্রধোলা/নীপ্রিোলা গ্রাহক বান্ধব ও যুনগ পনয গী করা; 

7) অপ্রনবাসী বাাংলাকেেীকের জন্য প্রবপ্রিনি ওকেজ আন নার ডেকেলপকেন্ট বন্ড, ইউএস েলার প্রপ্রপ্রেোে বন্ড ও ইউএস 

েলার ইনকেস্টকেন্ট বকন্ড প্রবপ্রনকোগ বৃপ্রদ্ধর লকযে প্রচার কায নক্রে ডজারোরকরণ; 

জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর উনেশ্য 

1. জ তীয় িঞ্চয় সিন র   ধ্যন  ক্ষুদ্র ক্ষুদ্র িঞ্চয় আহরণ কর ;  

2. প্র সন্তক জননগ ষ্ঠীর  নধ্য িঞ্চয় প্রবণত  উৎি সহত কর র   ধ্যন  জ তীয় িঞ্চয় বৃসদ্ধ কর ;  

3. জ তীয় িঞ্চয় সি িমূনহর   ধ্যন  মদনশর সবনশষ জননগ ষ্ঠী ময ন-স্বল্প আনয়র  সহল , অবিরপ্র প্ত িরক সর ক থকতথ - 

ক থি রী, বনয় নজযষ্ঠ ন গসরক, প্রব িী ব ংল নদশী, শ রীসরক প্রসতবন্ধী ও ি  নজর অনিির জননগ ষ্ঠীনক আসর্ থক 

ও ি   সজক সনর পত্ত  মবিনীর আওত য় আনয়ন কর ; 

4. ববনদসশক সনভ্থরত  হ্র ি এবং মুদ্র স্ফীসত সনয়ন্ত্রনণ িহ য়ক ভূস ক  প লন কর ; 

5. ক্ষুদ্র িঞ্চনয়র   ধ্যন  সনজস্ব অর্ থ য়নন উনদ্য ক্ত  সৃসি কর । 
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অসিদপ্তনরর কায নক্রকের িংসেপ্ত সববরণ 

 জ তীয় িঞ্চয় ব্যযনর  কর্তথক িঞ্চয়পনের মলননদন ক য থক্র  পসরি লন  কর ; 

 জনগণনক িঞ্চনয় উদু্বদ্ধ কর ; 

 হয েসবল, ব্রসশয় র,পুসস্তক , মপ ে র, সেক র, ব সষ থক প্রসতনবদন, মন ে প্য র্ ইতয সদ মুদ্রণ, িংরেণ এবং 

সবতরণ কর ; 

 জ তীয় িঞ্চয় সিন র নীসত  ল /সবসি  ল  সবষয়ক ক য থক্র  িহণ কর ; 

 ক থকতথ  িনেলন ও প্রসশেণ ক য থক্রন র ব্যবি  কর ; 

 জ তীয় িঞ্চয় সিন র মলননদননর সহি ব িংরেণ কর  ; 

 ব্য ংক ও র্ কঘর এর ি নর্ সহি ব ি ন্বয় ি িন কর ; 

 প্রশ িসনক  ন্ত্রণ লনয়র ি নর্ ব সষ থক ক থিম্প দন চুসক্ত িম্প দন, ব স্তব য়ন, অিীনি দপ্তনরর ি নর্ চুসক্ত 

িম্প দন ও ব স্তব য়ন এবং এর অিগসত প্রসতনবদন প্রস্তুতকরণ, মূল্য য়ন ও িরক রনক অবসহত কর ;  

 জ তীয় শুদ্ধ ি র মকৌশল ক থপসরকল্পন  িম্প দন, ব স্তব য়ন এবং অিগসত প্রসতনবদন প্রস্তুতকরণ, মূল্য য়ন ও 

িরক রনক অবসহত কর ; 

 ‘অসভ্নয গ প্রসতক র ব্যবি  নীসত  ল ’ অনুয য়ী অসভ্নয গ িহণ ও সনষ্পসত্তকরণ এবং এতদিংক্র ন্ত   সিক 

অিগসত প্রসতনবদন প্রস্তুতপূব থক  ন্ত্রণ লনয় মপ্ররণ কর ; 

 তথ্য অসিক র আইন, ২০০৯ অনুয য়ী তথ্য প্রক শ নীসত  ল  ব স্তব য়ন কর ;  

 ইনন নভ্শন টি  গঠন, ইনন নভ্শন িংক্র ন্ত ব ৎিসরক ক থপসরকল্পন  ব স্তব য়ন, ইনন নভ্শন টিন র িদস্যনদর 

ি ন্বনয় িভ্ করণ ও িভ্ র ক য থসববরণী  ন্ত্রণ লনয় মপ্ররণ এবং ইনন নভ্শন িংক্র ন্ত  প্রসতনবদন প্রস্তুতকরণ ও 

 ন্ত্রণ লনয় মপ্ররণ কর ; 

 তথ্য ও ময গ নয গ প্রযুসক্ত নীসত  ল , ২০১৮ এর আনল নক জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তর-এর ক থপসরকল্পন  ব স্তব য়ন  

এবং এতদিংক্র ন্ত প্রসতনবদন  ন্ত্রণ লনয় মপ্ররণ কর ; 

 মিব  প্রদ ন প্রসতশ্রুসত িম্প দন ও ব স্তব য়ন কর । 
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জ তীয় িঞ্চয় সবনশষ ব্যযনর  ও মজল  িঞ্চয় অসফি/ব্যযনর র ক য থক্র  

জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর আওত িীন ৮টি সবভ্ গীয় অসফি, ৬৪টি মজল  িঞ্চয় অসফি/ব্যযনর , ১9টি সবনশষ িঞ্চয় ব্যযনর  

রনয়নে। সননে জ তীয় িঞ্চয় সবনশষ ব্যযনর  ও মজল  িঞ্চয় অসফনির ক য থক্র  তুনল ির  হনল : 
 জনগণকক সঞ্চকে উদ্বুদ্ধ করা এবাং এিদ সাংক্রান্ত যাবিীে কায নক্রে গ্রহণ করা; 

 প্রোসপ্রনক ও আপ্রর্ নক প্রবষোবলী সম্পােন করা; 

 জািীে সঞ্চে প্রিকের োধ্যকে প্রনধ নাপ্ররি প্রবপ্রনকোগ লযেোত্রা অজনন প্রনপ্রিি করা; 

 জািীে সঞ্চে প্রিকের ডলনকেন সাংক্রান্ত পুনঃেরণসহ সাংপ্রিষ্ট অন্যান্য কাকজ বাাংলাকেে ব্াাংক ও  প্রলাংকে 

ব্াাংককর সাকর্ সেন্বে সাধন করা; 

 জািীে সঞ্চে প্রিেসমূকহর প্রহসাব সাংরযণ ও সেন্বে-সাধন করা; 

 সযেিা ও েযিা উন্নেকনর জন্য প্রপ্রেযণ কায নক্রে পপ্ররচালনা করা; 

 জািীে সঞ্চেপ্রিকের অাংেীজনকের সাকর্ প্রকোজনীে সো-সোকবে করা; 

 প্রোসপ্রনক কায নক্রেসহ প্রবপ্রেন্ন সেকে সরকার কর্তনক অপ্রপ নি অন্যান্য োপ্রেত্ব পালন করা। 
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জ তীয় িঞ্চয় সি িমূনহর বণ থন  

বিনোকন জািীে সঞ্চে অপ্রধেপ্তকরর অধীকন ১১ (এগার)টি সঞ্চেপ্রিে চালু রকেকে। প্রিেগুকলা প্রনম্নরূপ- 

জ তীয় িঞ্চয় ব্যযনর , ব ংল নদশ ব্য ংক, সবসভ্ন্ন তফসিসল ব্য ংক ও র্ কঘর কর্তথক মলননদন ক য থক্র  পসরি সলত সি  

(০১) ৫-বের ডেোেী বাাংলাকেে সঞ্চেপত্র (৫-বের ডেোেী) 

(০২) প্রিন োস অন্তর মুনাফাপ্রেপ্রিক সঞ্চেপত্র (৩-বের ডেোেী) 

(০৩) ডপনেনার সঞ্চেপত্র (৫-বের ডেোেী) 

(০৪)  পপ্ররবার সঞ্চেপত্র (৫-বের ডেোেী)  

(০5)  বাাংলাকেে প্রাইজবন্ড  (১০০ টাকা মূল্যোন)  

ব ংল নদশ ব্য ংক, সবসভ্ন্ন তফসিসল ব্য ংক-এর এসর্ শ খ  কর্তথক মলননদন ক য থক্র  পসরি সলত সি  

(০6)  ওকেজ আন নার মর্নভ্লপকেন্ট বন্ড (৫-বের ডেোেী)  

(০7)  ইউএস েলার প্রপ্রপ্রেোে বন্ড (৩-বের ডেোেী) 

(০8)  ইউএস েলার ইনকেস্টকেন্ট বন্ড (৩-বের ডেোেী)  

র্ কঘর কর্তথক মলননদন ক য থক্র  পসরি সলত সি  

(০৯) োকঘর সঞ্চে ব্াাংক - সাধারণ প্রহসাব  

(১০) োকঘর সঞ্চে ব্াাংক - ডেোেী প্রহসাব (৩-বের ডেোেী) এবাং 

(১১) োক জীবন বীো (আজীবন ও ডেোেী) 
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পাঁি বছর জেয়াদী বাাংোবদশ সঞ্চয়পৈ (প্রবিিনোঃ ১৯৭৭ র্িোঃ) 
 

মূল্যোনোঃ ১০ টাকা; ৫০ টাকা;  ১০০ টাকা;  ৫০০ টাকা;  ১,০০০ টাকা; ৫,০০০ টাকা;  ১০,০০০ টাকা;  ২৫,০০০ টাকা;  

৫০,০০০ টাকা; ১,০০,০০০ টাকা;  ৫,০০,০০০ টাকা;  ১০,০০,০০০ টাকা; ২৫,০০,০০০ টাকা। 

জযতাবন  পাওয়া যায়োঃ  জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস ও জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরাসমূহ, বাাংোবদশ ব্যাাংক এর শাতাসমূহ, 

িফর্সর্ে ব্যাাংকসমূহ এবাং ডাকঘর জর্বক ক্রয় ও নগদায়ন করা যায়। 

জেয়াদোঃ ৫ (পাঁি) বছর।  

মুনাফার হারোঃ 

ক্রর্েক 

নাং 
সঞ্চয় র্িবের নাে 

জেয়াদ (উত্তীণ ি 

হইবে) 

র্বদ্যোন 

মুনাফার হার 

১৫,০০,০০০ 

টাকা পয ি্তর 

১৫,০০,০০১ টাকা 

হবি ৩০,০০,০০০ 

৩০,০০,০০১ টাকা 

হবি িদূর্ধ্ি 

পনোঃর্নি িার্রি মুনাফার হার (%) 

 ৫-বছর জেয়াদী 

বাাংোবদশ সঞ্চয়পৈ 

১ে বছরাব্তর ৯.৩৫% ৯.৩৫ ৮.৫৪ ৭.৭১ 

২য় বছরাব্তর ৯.৮০% ৯.৮০ ৮.৯৫ ৮.০৮ 

৩য় বছরাব্তর ১০.২৫% ১০.২৫ ৯.৩৬ ৮.৪৫ 

৪র্ ি বছরাব্তর ১০.৭৫% ১০.৭৫ ৯.৮২ ৮.৮৬ 

৫ে বছরাব্তর ১১.২৮% ১১.২৮ ১০.৩০ ৯.৩০ 
 

জেয়াদপূর্িির পূবব ি নগদায়ন করবে উপযু িি ছবক উর্ের্তি হাবর মুনাফা প্রাপ্য হবব এবাং অর্ির্রি অর্ ি পর্রবশার্িি হবয় র্াকবে 

িা মূে টাকা হবি কিিন কবর সেন্বয়পূব িক অবর্শষ্ট মূে টাকা পর্রবশাি করা হবব। 

উ বস করোঃ ৫-বছর জেয়াদী বাাংোবদশ সঞ্চয়পবৈ ৫,০০,০০০/-(পাঁি েি) টাকা পয ি্তর র্বর্নবয়াবগর জিবৈ মুনাফার উপর 

৫% হাবর এবাং এর অর্িক র্বর্নবয়াবগর জিবৈ মুনাফার উপর ১০% হাবর উ বস কর কিিন করা হয়। 

যারা ক্রয় করবি পারববনোঃ  

(ক)   সকে জশ্রর্ণ ও জপশার বাাংোবদশী নাগর্রক; 

(ত)  আয়কর র্বর্িোো, ১৯৮৪ (অাংশ-২) এর র্বর্ি ৪৯-এর উপ-র্বর্ি (২) এ সাংজ্ঞার্য়ি স্বীকৃি ভর্বষ্য িহর্বে এবাং 

ভর্বষ্য িহর্বে আইন, ১৯২৫ (১৯২৫ এর ১৯ নাং) অনুযায়ী পর্রিার্েি ভর্বষ্য িহর্বে; 

(গ)  আয়কর অোবদশ-১৯৮৪ এর ৬ষ্ঠ িফর্সে এর পাট ি এ এর অনুবেদ-৩৪ অনুযায়ী ে স্য তাোর, হাঁস-মুরগীর তাোর, 

জপর্েবটড জপার্ি র্ফডস উ পাদন, বীজ্ উ পাদন, স্থানীয় উ পার্দি বীজ্ র্বপণন, গবার্দ পশুর তাোর, দুগ্ধ এবাং 

দুগ্ধজ্াি দ্রবব্যর তাোর, ব্যাঙ উ পাদন তাোর, উদ্যান তাোর প্রকল্প, জরশে গুটিবপাকা পােবনর তাোর, ছৈাক 

উ পাদন এবাং ফেও েিাপািার িাষ হবি অর্জ্িি আয়-যাসাংর্িষ্ট উপকর কর্েশনার কর্তিক প্রিযয়নকৃি। 

(ঘ) অটির্েকবদর জ্ন্য প্রর্ির্ষ্ঠি র্শিা প্রর্িষ্ঠান/অটির্েকবদর সহায়িার জ্ন্য প্রর্ির্ষ্ঠি অন্য জকান প্রর্িষ্ঠান। িবব, শিি 

র্াবক জয, প্রর্িষ্ঠাবনর র্বর্নবয়াগকৃি অবর্ ির মুনাফা অবশ্যই অটির্েকবদর সহায়িায় ব্যবহার করবি হবব এবাং প্রর্িষ্ঠানটি 

সাংর্িষ্ট জজ্ো সোজ্বসবা কায িােয় কর্তিক প্রিযয়নকৃি হবি হবব। 

 (ঙ)  দুোঃস্থ ও অনার্ র্শশুবদর র্নবর্ন্ধি আশ্রয় প্রর্িষ্ঠান (অনার্ আশ্রে, র্শশু পর্রবার, এর্িেতানা ইিযার্দ)। 

 (ি)  প্রবীণবদর জ্ন্য র্নবর্ন্ধি আশ্রয় জকে। 

ক্রবয়র ঊর্ধ্িসীোোঃ 

(ক) ব্যর্ির জিবৈোঃ একক নাবে ৩০ েি অর্বা যুগ্ম-নাবে ৬০ েি টাকা;  

 (ত) প্রর্িষ্ঠাবনর জিবৈোঃ ভর্বষ্য িহর্ববে জোট র্স্থর্ির ৫০%, িবব সবব িাচ্চ ৫০ (পঞ্চাশ) জকাটি টাকা; 

(গ) ফাবে ির জিবৈোঃ সবব িাচ্চ ২(দুই) জকাটি টাকা। 

 (ঘ) অটির্েক সহায়ক প্রর্িষ্ঠান, দুোঃস্থ ও অনার্ র্শশুবদর র্নবর্ন্ধি আশ্রয় প্রর্িষ্ঠান (অনার্ আশ্রে, র্শশু পর্রবার,     

এর্িেতানা ইিযার্দ) এবাং প্রবীণবদর জ্ন্য র্নবর্ন্ধি আশ্রয় জকবের জিবৈ সবব িাচ্চ ৫(পাঁি) জকাটি টাকা। 

অন্যান্য সুর্বিাোঃ 

     (ক) নর্ের্ন র্নবয়াগ করা যায়; 

 (ত) সঞ্চয়পবৈর জক্রিার মৃত্যযর পর নর্ের্ন সাবর্ সাবর্ই অর্বা জেয়াদ উত্তীবণ ির পর সঞ্চয়পৈ নগদায়ন করবি পাবরন। 



33 

 

 

র্িন োস অ্তরর মুনাফার্ভর্ত্তক সঞ্চয়পৈ (প্রবিিনোঃ ১৯৯৮ র্িোঃ) 
 

মূল্যোনোঃ  ১,০০,০০০ টাকা; ২,০০,০০০ টাকা; ৫,০০,০০০ ও ১০,০০,০০০ টাকা। 

জযতাবন  পাওয়া যায়োঃ  জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস ও জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরাসমূহ, বাাংোবদশ ব্যাাংবকর শাতাসমূহ, বার্ণর্জ্যক 

ব্যাাংকসমূহ এবাং ডাকঘর জর্বক ক্রয় ও নগদায়ন করা যায়। 

জেয়াদোঃ ৩ (র্িন) বছর। 

মুনাফার হারোঃ 

ক্রর্েক 

নাং 
সঞ্চয় র্িবের নাে 

জেয়াদ (উত্তীণ ি 

হইবে) 

র্বদ্যোন 

মুনাফার 

হার 

১৫,০০,০০০ 

টাকা পয ি্তর 

১৫,০০,০০১ টাকা 

হবি ৩০,০০,০০০ 

৩০,০০,০০১ 

টাকা হবি িদূর্ধ্ি 

পনোঃর্নি িার্রি মুনাফার হার (%) 

 র্িন োস অ্তরর 

মুনাফার্ভর্ত্তক 

সঞ্চয়পৈ 

১ে বছরাব্তর ১০.০০% ১০.০০ ৯.০৬ ৮.১৫ 

২য় বছরাব্তর ১০.৫০% ১০.৫০ ৯.৫১ ৮.৫৬ 

৩য় বছরাব্তর ১১.০৪% ১১.০৪ ১০.০০ ৯.০০ 
 

জেয়াদপূর্িির পূবব ি নগদায়ন করবে উপযু িি ছবক উর্ের্তি হাবর মুনাফা প্রাপ্য হবব এবাং অর্ির্রি অর্ ি পর্রবশার্িি হবয় র্াকবে 

িা মূে টাকা হবি কিিন কবর সেন্বয়পূব িক অবর্শষ্ট মূে টাকা পর্রবশাি করা হবব। 

উ বস করোঃ র্িন োস অ্তরর মুনাফার্ভর্ত্তক সঞ্চয়পবৈ ৫,০০,০০০/-(পাঁি েি) টাকা পয ি্তর র্বর্নবয়াবগর জিবৈ মুনাফার উপর 

৫% হাবর এবাং এর অর্িক র্বর্নবয়াবগর জিবৈ মুনাফার উপর ১০% হাবর উ বস কর কিিন করা হয়। 

যারা ক্রয় করবি পারববনোঃ  

 (ক)  সকে জশ্রর্ণ ও জপশার বাাংোবদশী নাগর্রক; 

 (ত)  আয়কর র্বর্িোো, ১৯৮৪ (অাংশ-২) এর র্বর্ি ৪৯-এর উপ-র্বর্ি (২) এ সাংজ্ঞার্য়ি স্বীকৃি ভর্বষ্য িহর্বে এবাং 

ভর্বষ্য িহর্বে আইন, ১৯২৫ (১৯২৫ এর ১৯ নাং) অনুযায়ী পর্রিার্েি ভর্বষ্য িহর্বে; 

 (গ)  আয়কর অোবদশ-১৯৮৪ এর ৬ষ্ঠ িফর্সে এর পাট ি এ এর অনুবেদ-৩৪ অনুযায়ী ে স্য তাোর, হাঁস-মুরগীর 

তাোর, জপর্েবটড জপার্ি র্ফডস উ পাদন, বীজ্ উ পাদন, স্থানীয় উ পার্দি বীজ্ র্বপণন, গবার্দ পশুর তাোর, 

দুগ্ধ এবাং দুগ্ধজ্াি দ্রবব্যর তাোর, ব্যাঙ উ পাদন তাোর, উদ্যান তাোর প্রকল্প, জরশে গুটিবপাকা পােবনর তাোর, 

ছৈাক উ পাদন এবাং ফে ও েিাপািার িাষ হবি অর্জ্িি আয়-যা সাংর্িষ্ট উপকর কর্েশনার কর্তিক প্রিযয়নকৃি। 

(ঘ) অটির্েকবদর জ্ন্য প্রর্ির্ষ্ঠি র্শিা প্রর্িষ্ঠান/ অটির্েকবদর সহায়িার জ্ন্য প্রর্ির্ষ্ঠি অন্য জকান প্রর্িষ্ঠান। িবব, 

শিি র্াবক জয, প্রর্িষ্ঠাবনর র্বর্নবয়াগকৃি অবর্ ির মুনাফা অবশ্যই অটির্েকবদর সহায়িায় ব্যবহার করবি হবব 

এবাং প্রর্িষ্ঠানটি সাংর্িষ্ট জজ্ো সোজ্বসবা কায িােয় কর্তিক প্রিযয়নকৃি হবি হবব। 

 (ঙ)  দুোঃস্থ ও অনার্ র্শশুবদর র্নবর্ন্ধি আশ্রয় প্রর্িষ্ঠান (অনার্ আশ্রে, র্শশু পর্রবার, এর্িেতানা ইিযার্দ)। 

 (ি)  প্রবীণবদর জ্ন্য র্নবর্ন্ধি আশ্রয় জকে। 

ক্রবয়র ঊর্ধ্িসীোোঃ 

    (ক) ব্যর্ির জিবৈোঃ একক নাবে ৩০ েি অর্বা যুগ্ম-নাবে ৬০ েি টাকা;  

    (ত) প্রর্িষ্ঠাবনর জিবৈোঃ ভর্বষ্য িহর্ববে জোট র্স্থর্ির ৫০%, িবব সবব িাচ্চ ৫০ (পঞ্চাশ) জকাটি টাকা; 

    (গ) ফাবে ির জিবৈোঃ সববাচ্চি ২(দুই) জকাটি টাকা। 

  (ঘ) অটির্েক সহায়ক প্রর্িষ্ঠান, দুোঃস্থ ও অনার্ র্শশুবদর র্নবর্ন্ধি আশ্রয় প্রর্িষ্ঠান (অনার্ আশ্রে, র্শশু পর্রবার, 

       এর্িেতানা ইিযার্দ) এবাং প্রবীণবদর জ্ন্য র্নবর্ন্ধি আশ্রয় জকবের জিবৈ সবব িাচ্চ ৫(পাঁি) জকাটি টাকা। 

অন্যান্য সুর্বিাোঃ 

 (ক)  দৈোর্সকর্ভর্ত্তবি মুনাফা প্রবদয়। 

 (ত)  নর্ের্ন র্নবয়াগ করা যায়। 

 (গ)  সঞ্চয়পবৈর জক্রিার মৃত্যযর পর নর্ের্ন সাবর্ সাবর্ই সঞ্চয়পৈ নগদায়ন কবর টাকা উবত্তােন করবি পাবরন 

অর্বা জেয়াদ পূণ ি হওয়া পয ি্তর যর্ারীর্ি প্রর্ি র্িন (৩)োস অ্তরর মুনাফা উবত্তােন করবি পাবরন। 
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জপনশনার সঞ্চয়পৈ (প্রবিিনোঃ ২০০৪ র্িোঃ) 

মূল্যোনোঃ  ৫০,০০০ টাকা;  ১,০০,০০০ টাকা; ২,০০,০০০ টাকা;  ৫,০০,০০০ ও ১০,০০,০০০ টাকা। 

জযতাবন  পাওয়া যায়োঃ  জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস ও জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরাসমূহ, বাাংোবদশ ব্যাাংবকর শাতাসমূহ, বার্ণর্জ্যক 

ব্যাাংকসমূহ এবাং ডাকঘর জর্বক ক্রয় ও নগদায়ন করা যায়। 

জেয়াদোঃ ৫ (পাঁি) বছর। 

মুনাফা হারোঃ 

ক্রর্েক 

নাং 
সঞ্চয় র্িবের নাে 

জেয়াদ (উত্তীণ ি 

হইবে) 

র্বদ্যোন 

মুনাফার 

হার 

১৫,০০,০০০ 

টাকা পয ি্তর 

১৫,০০,০০১ 

টাকা হবি 

৩০,০০,০০০ 

৩০,০০,০০১ 

টাকা হবি িদূর্ধ্ি 

পনোঃর্নি িার্রি মুনাফার হার (%) 

 জপনশনার সঞ্চয়পৈ ১ে বছরাব্তর ৯.৭০% ৯.৭০ ৮.৮৭ ৮.০৪ 

২য় বছরাব্তর ১০.১৫% ১০.১৫ ৯.২৮ ৮.৪২ 

৩য় বছরাব্তর ১০.৬৫% ১০.৬৫ ৯.৭৪ ৮.৮৩ 

৪র্ ি বছরাব্তর ১১.২০% ১১.২০ ১০.২৪ ৯.২৯ 

৫ে বছরাব্তর ১১.৭৬% ১১.৭৬ ১০.৭৫ ৯.৭৫ 

জেয়াদপূর্িির পূবব ি নগদায়ন করবে উপযু িি ছবক উর্ের্তি হাবর মুনাফা প্রাপ্য হবব এবাং অর্ির্রি অর্ ি পর্রবশার্িি হবয় 

র্াকবে িা মূে টাকা হবি কিিন কবর সেন্বয়পূব িক অবর্শষ্ট মূে টাকা পর্রবশাি করা হবব। 

 

উ বস করোঃ জপনশনার সঞ্চয়পবৈ ৫,০০,০০০/-(পাঁি েি) টাকা পয ি্তর সব িবোট র্বর্নবয়াবগর জিবৈ মুনাফার উপর জকান 

উ বস কর কিিন করা  হয় না। ৫,০০,০০০/- (পাঁি েি) টাকার অর্িক র্বর্নবয়াবগর জিবৈ মুনাফার উপর ১০% হাবর 

উ বস কর কিিন করা হয়। 

যারা ক্রয় করবি পারববনোঃ অবসরপ্রাপ্ত সরকার্র, আিা-সরকার্র, স্বায়ত্তশার্সি, আিা-স্বায়ত্তশার্সি প্রর্িষ্ঠাবনর 

কে িকিিা/কে িিারী, সুপ্রীে জকাবট ির অবসরপ্রাপ্ত োননীয় র্বিারপর্িগণ, সশস্ত্র বার্হনীর অবসরপ্রাপ্ত সদস্য এবাং মৃি 

িাকর্রজ্ীবীর পার্রবার্রক জপনশন সুর্বিাবভাগী স্বােী/স্ত্রী/স্তরান। 

ক্রবয়র ঊর্ধ্িসীোোঃ প্রাপ্ত আনুবিার্ষক (Gratuity) ও ভর্বষ্য িহর্ববের অর্ ি (চূড়া্তর) র্ের্েবয় একক নাবে সবব িাচ্চ ৫০ েি 

টাকা। 

অন্যান্য সুর্বিাোঃ 

(ক) দৈোর্সকর্ভর্ত্তবি মুনাফা প্রবদয়; 

(ত) নর্ের্ন র্নবয়াগ করা যায়; 

(গ) সঞ্চয়পবৈর জক্রিার মৃত্যযর পর নর্ের্ন সাবর্ সাবর্ই অর্বা জেয়াদ উত্তীবণ ির পর সঞ্চয়পৈ নগদায়ন করবি 

 পাবরন। 
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পর্রবার সঞ্চয়পৈ (প্রবিিনোঃ ২০০৯ র্িোঃ) 

 

মূল্যোনোঃ ১০,০০০ টাকা;  ২০,০০০ টাকা;  ৫০,০০০ টাকা; ১,০০,০০০ টাকা;  ২,০০,০০০ টাকা; ৫,০০,০০০ টাকা এবাং 

১০,০০,০০০ টাকা। 

জযতাবন পাওয়া যায়োঃ  জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস ও জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরাসমূহ, বাাংোবদশ ব্যাাংবকর শাতাসমূহ, বার্ণর্জ্যক 

ব্যাাংকসমূহ এবাং ডাকঘর জর্বক ক্রয় ও নগদায়ন করা যায়। 

জেয়াদোঃ ৫ (পাঁি) বছর। 

মুনাফা হারোঃ 

ক্রর্েক 

নাং 
সঞ্চয় র্িবের নাে 

জেয়াদ (উত্তীণ ি 

হইবে) 

র্বদ্যোন 

মুনাফার 

হার 

১৫,০০,০০০ 

টাকা পয ি্তর 

১৫,০০,০০১ 

টাকা হবি 

৩০,০০,০০০ 

৩০,০০,০০১ 

টাকা হবি িদূর্ধ্ি 

পনোঃর্নি িার্রি মুনাফার হার (%) 

 পর্রবার সঞ্চয়পৈ ১ে বছরাব্তর ৯.৫০% ৯.৫০ ৮.৬৬ ৭.৮৩ 

২য় বছরাব্তর ১০.০০% ১০.০০ ৯.১১ ৮.২৫ 

৩য় বছরাব্তর ১০.৫০% ১০.৫০ ৯.৫৭ ৮.৬৬ 

৪র্ ি বছরাব্তর ১১.০০% ১১.০০ ১০.০৩ ৯.০৭ 

৫ে বছরাব্তর ১১.৫২% ১১.৫২ ১০.৫০ ৯.৫০ 

 

জেয়াদপূর্িির পূবব ি নগদায়ন করবে উপযু িি ছবক উর্ের্তি হাবর মুনাফা প্রাপ্য হবব এবাং অর্ির্রি অর্ ি পর্রবশার্িি হবয় র্াকবে 

িা মূে টাকা হবি কিিন কবর সেন্বয়পূব িক অবর্শষ্ট মূে টাকা পর্রবশাি করা হবব। 

উ বস করোঃ পর্রবার সঞ্চয়পবৈ ৫,০০,০০০/- (পাঁি েি) টাকা পয ি্তর র্বর্নবয়াবগর জিবৈ মুনাফার উপর ৫% হাবর এবাং এর 

অর্িক র্বর্নবয়াবগর জিবৈ মুনাফার উপর ১০% হাবর উ বস কর কিিন করা হয়। 

যারা ক্রয় করবি পারববনোঃ 

(ক) ১৮ (আঠার) ও িদুর্ধ্ি বয়বসর জয জকান বাাংোবদশী ের্হো; 

(ত) জয জকান বাাংোবদশী শারীর্রক প্রর্িবন্ধী (পরুষ ও ের্হো) এবাং 

(গ) ৬৫ (পঁয়ষর্ি) ও িদুর্ধ্ি বয়বসর জয জকান বাাংোবদশী (পরুষ ও ের্হো) নাগর্রক। 

ক্রবয়র ঊর্ধ্িসীোোঃ একক নাবে সবব িাচ্চ ৪৫ (পঁয়িার্েশ) েি টাকা।   

অন্যান্য সুর্বিাোঃ 

(ক) োর্সকর্ভর্ত্তবি মুনাফা প্রবদয়; 

(ত) নর্ের্ন র্নবয়াগ/পর্রবিিন ও বার্িে করা যায়; 

(গ) সঞ্চয়পবৈর জক্রিার মৃত্যযর পর নর্ের্ন সাবর্ সাবর্ই সঞ্চয়পৈ নগদায়ন কবর টাকা উবত্তােন করবি পাবরন অর্বা 

জেয়াদ পূণ ি হওয়া পয ি্তর যর্ারীর্ি োবস োবস মুনাফা উবত্তােন করবি পাবরন। 

র্বোঃদ্রোঃ ৫ (পাঁি) বছর জেয়াদী বাাংোবদশ সঞ্চয়পৈ, র্িন োস অ্তরর মুনাফার্ভর্ত্তক সঞ্চয়পৈ ও পর্রবার সঞ্চয়পবৈ 

সের্ন্বিভাবব একক নাবে সবব িাচ্চ ৫০ েি টাকা অর্বা যুগ্মনাবে সবব িাচ্চ ১ জকাটি টাকা র্বর্নবয়াগ করা যাবব। উবেখ্য জয, 

পর্রবার সঞ্চয়পৈ জযৌর্ নাবে ক্রয় করা যায় না। 
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ডাকঘর সঞ্চয় ব্যাাংক (প্রবিিনোঃ ১৮৭২ র্িোঃ) 

(ক) সািারণ র্হসাব : 

১। মুনাফাোঃ ৭.৫% (সরে হাবর); 

ক্রর্েক 

নাং 
সঞ্চয় র্িবের নাে 

জেয়াদ (উত্তীণ ি 

হইবে) 

র্বদ্যোন 

মুনাফার 

হার 

১৫,০০,০০০ 

টাকা পয ি্তর 

১৫,০০,০০১ টাকা 

হবি ৩০,০০,০০০ 

৩০,০০,০০১ 

টাকা হবি িদূর্ধ্ি 

 ডাকঘর সঞ্চয় 

ব্যাাংক-সািারণ 

র্হসাব 

- ৭.৫০% ৭.৫০ ৭.৫০ ৭.৫০ 

 

২। যারা র্বর্নবয়াগ করবি পারববন : 

    (ক) সকে জশ্রর্ণ ও জপশার বাাংোবদশী নাগর্রক। 

৩। র্বর্নবয়াগ করবি যা যা প্রবয়াজ্ন : জক্রিার ২(দুই) কর্প (র্পর্প সাইজ্) ছর্ব, জ্ািীয় পর্রিয়পবৈর ফবটাকর্প এবাং 

নর্ের্ন র্াকবে প্রবিযবকর ২(দুই) কর্প (র্পর্প সাইজ্) ছর্ব। 

৪। র্বর্নবয়াবগর উর্ধ্িসীো : একক নাবে সবব িাচ্চ ১০ েি টাকা অর্বা যুগ্ম-নাবে সবব িাচ্চ ২০ েি টাকা। 

৫। অন্যান্য সুর্বিা: (ক) নর্ের্ন র্নবয়াগ/পর্রবিিন ও বার্িে করা যায়; (ত) এক োবসরও মুনাফা প্রবদয়। 
 

(ত) জেয়াদী র্হসাবোঃ 

১। মুনাফাোঃ জেয়াদাব্তর (৩ বছর) ১১.২৮%। 

ক্রর্েক 

নাং 
সঞ্চয় র্িবের নাে 

জেয়াদ (উত্তীণ ি 

হইবে) 

র্বদ্যোন 

মুনাফার 

হার 

১৫,০০,০০০ 

টাকা পয ি্তর 

১৫,০০,০০১ 

টাকা হবি 

৩০,০০,০০০ 

৩০,০০,০০১ 

টাকা হবি িদূর্ধ্ি 

পনোঃর্নি িার্রি মুনাফার হার (%) 

 

 

ডাকঘর সঞ্চয় 

ব্যাাংক- 

জেয়াদী র্হসাব 

১ে বছরাব্তর ১০.২০% ১০.২০ ৯.৩১ ৮.৪১ 

২য় বছরাব্তর ১০.৭০% ১০.৭০ ৯.৭৭ ৮.৮২ 

৩য় বছরাব্তর ১১.২৮% ১১.২৮ ১০.৩০ ৯.৩০ 

১০০,০০০ (এক েি) টাকা র্বর্নবয়াগ করবে জেয়াদাব্তর ৩৩,৮৪০ (জির্ৈশ হাজ্ার আটশি ির্েশ) টাকা পাওয়া যায়। 

১০% হাবর উ বস কর কিিন ৩,৩৮৪.০০ (র্িন হাজ্ার র্িনশি চুরার্শ) টাকা এবাং নীট প্রবদয় মুনাফা ৩০,৪৫৬ (র্ৈশ 

হাজ্ার িারশি ছাপ্পান্ন) টাকা। িবব ১ (এক) বছর, ২ (দুই) বছর অর্বা ৩ (র্িন) বছর জেয়াদী র্হসাব জতাো যায়। একক 

অর্বা জযৌর্ নাবে জয ভাববই জহাক না জকন একজ্ন ব্যর্ি জকবে একটি জেয়াদী র্হসাব খুেবি পারববন। 

২। যারা র্বর্নবয়াগ করবি পাবরনোঃ 

      (ক) সকে জশ্রর্ণ ও জপশার বাাংোবদশী নাগর্রক। 

৩। র্বর্নবয়াবগর ঊর্ধ্িসীোোঃ একক র্হবসবব ১০ েি টাকা অর্বা যুগ্ম র্হবসবব ২০ েি টাকা। 

৪। অন্যান্য সুর্বিাোঃ  

(ক) সকে জশ্রর্ণ ও জপশার বাাংোবদশী নাগর্রক এ র্হসাব খুেবি পাবরন; 

(ত)  নর্ের্ন র্নবয়াগ করা যায়/পর্রবিিন ও বার্িে করা যায়; 
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ডাক জ্ীবন বীো (প্রবিিনোঃ ১৮৭২ র্িোঃ) 

ডাক জ্ীবন বীো সরকার কর্তিক পর্রিার্েি। 

(১) যারা এ বীো করবি পাবরনোঃ ১৯ জর্বক ৫৫ বছর বয়সী সকে জশ্রর্ণ ও জপশার বাাংোবদশী নাগর্রক। 

(২)  পর্ের্সর িরনোঃ (ক) জ্ীবন চুর্ি বীো (ত) জেয়াদী বীো (গ)র্শিা জেয়াদী বীো (ঙ) র্ববাহ বীো (ঙ) এবন্ডাবেন্ট বীো। 

(৩) অন্যান্য সুর্বিাোঃ 

(ক) আয়কর জরয়াি পাওয়া যায়; 

(ত) র্প্রর্েয়াবের হার কে, জবানাবসর পর্রোণ জবশী; 

(গ) ১০০% ঝুঁর্ক সুর্বিা; 

(ঘ) আকর্িক মৃত্যয ও র্ির-অিেিার েেে র্বিান চুর্ি; 

(ঙ) ডািার্র পরীিা ব্যর্িি পর্ের্স। 

(৪) প্রির্েি জবানাসোঃ 

বীোর জশ্রর্ণ  প্রর্ি হাজ্াবর প্রর্ি বছবর জবানাস 

(ক) আজ্ীবন বীো ৪২.০০ টাকা 

(ত) জেয়াদী বীো ৩৩.০০ টাকা 

(৫) র্বর্নবয়াগ করবি যা োগববোঃ জক্রিার ২(দুই) কর্প (র্পর্প সাইজ্) ছর্ব, জ্ািীয় পর্রিয়পৈ/ জ্ন্ম র্নবন্ধন 

সনদ/পাসবপাবট ির ফবটাকর্প এবাং নর্ের্ন র্াকবে প্রবিযবকর ২(দুই) কর্প (র্পর্প সাইজ্) ছর্ব। 

 
 

বাাংোবদশ প্রাইজ্ বন্ড (১০০ টাকা মূল্যোন) 
 

১। পরিার: প্রর্ি ড্র জি প্রর্ি র্সর্রবজ্ পরিার 

(ক) ৬০০,০০০ টাকার প্রর্ে পরিার ০১ (এক) টি; 

(ত) ৩২৫,০০০ টাকার র্দ্বিীয় পরিার ০১ (এক) টি; 

(গ) ১০০,০০০ টাকার র্তিীয় পরিার ০২ (দুই) টি; 

(ঘ) ৫০,০০০ টাকার িত্যর্ ি পরিার ০২ (দুই) টি; 

(ঙ) ১০,০০০ টাকার পঞ্চে পরিার ৪০ (ির্েশ) টি। 

২। অন্যান্য ি্য াবেীোঃ 

 (ক) প্রর্ি র্িন োস অ্তরর (৩১ জ্ানুয়ার্র, ৩০ এর্প্রে, ৩১ জুোই ও ৩১ অবটাবর) ‘ড্র’ অনুর্ষ্ঠি হয়; 

 (ত) ববন্ড র্নবদ ির্শি র্বক্রয় িার্রত হবি ন্যযনিে ২ (দুই) োস অর্িক্রবের পর উি বন্ড ‘ড্র’ এর আওিায় আসবব; 

 (গ) পরিারপ্রাপ্ত বন্ড জফর  জদয়া হয় না, িবব ববন্ড অর্ভর্হি মূল্য পরিাবরর অবর্ ির সাবর্ প্রদান করা হয়; 

 (ঘ) ‘ড্র’ অনুষ্ঠাবনর র্নি িার্রি িার্রত হবি দুই বছবরর েবে পরিাবরর টাকা দাবী করবি হয়; 

 (ঙ)  পরিারপ্রাপ্ত অর্ ি হবি ২০% উ বস কর কিিন করা হয়। 
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ওবয়জ্ আন িার জডবভেপবেন্ট বন্ড (প্রবিিন: ১৯৮১ র্িোঃ) 
 

মূল্যোনোঃ ২৫,০০০ টাকা; ৫০,০০০ টাকা; ১০০,০০০ টাকা; ২০০,০০০ টাকা; ৫০০,০০০ টাকা; ১০,০০,০০০ এবাং 

৫০,০০,০০০ টাকা 

জযতাবন  পাওয়া যায়োঃ বাাংোবদশ ব্যাাংক জদবশ অবর্স্থি জয জকান িফর্শেী ব্যাাংবকর অর্রাইজ্ড র্ডোর (AD) শাতা এবাং 

র্ববদবশ অবর্স্থি বাাংোবদবশর িফর্সেী ব্যাাংবকর শাতা, এক্সবিঞ্জ হাউস, এক্সবিঞ্জ জকা্পদার্ন হবি ক্রয় করা যায়। 

জেয়াদোঃ ৫ (পাঁি) বছর।  

মুনাফার হারোঃ জেয়াদাব্তর ১২.০০ % (সরে হাবর) 

ক্রর্েক 

নাং 

সঞ্চয় র্িবের 

নাে 

জেয়াদ (উত্তীণ ি 

হইবে) 

র্বদ্যোন 

মুনাফার 

হার 

১৫,০০,০০০ 

টাকা পয ি্তর 

১৫,০০,০০১ 

টাকা হবি 

৩০,০০,০০০ 

৩০,০০,০০১ 

টাকা হবি 

৫০,০০,০০০ 

৫০,০০,০০১ 

টাকা হবি 

িদূর্ধ্ি 

পনোঃর্নি িার্রি মুনাফার হার (%) 

 

ওবয়জ্ আন িার  

জডবভেপবেন্ট 

বন্ড 

৬-োস পর, র্কন্তু 

১২ োবসর পূবব ি 
৮.৭০% ৮.৭০ ৭.৯৮ ৭.২৫ ৬.৫৩ 

১২-োস পর, র্কন্তু 

১৮ োবসর পূবব ি 
৯.৪৫% ৯.৪৫ ৮.৬৬ ৭.৮৮ ৭.০৯ 

১৮-োস পর, র্কন্তু 

২৪ োবসর পূবব ি 
১০.২০% ১০.২০ ৯.৩৫ ৮.৫০ ৭.৬৫ 

২৪-োস পর, র্কন্তু 

৬০ োবসর পূবব ি 
১১.২০% ১১.২০ ১০.২৭ ৯.৩৩ ৮.৪০ 

জেয়াদাব্তর ১২.০০% ১২.০০ ১১.০০ ১০.০০ ৯.০০ 

 

যারা ক্রয় করবি পারববনোঃ 

(ক) দবি ওবয়জ্ আন িার র্নবজ্ বা আববদনপবৈ উর্ের্তি ব্যর্ি বা বাাংোবদবশ িার জবর্নর্ফর্সয়ারীর নাবে  

বাাংোবদশী টাকা/ দববদর্শক মুদ্রায় ক্রয় করা যায়। 

(ত) র্ববদবশ বাাংোবদশ র্েশবন কে িরি বাাংোবদশ সরকাবরর কে িকিিা ও কে িিারীগণ ক্রয় করবি পাবরন। 

(গ) র্ববদবশ র্েবয়বন কে িরি সরকার্র, সাংর্বর্িবদ্ধ,স্বায়ত্তশার্সি অর্বা আিা-স্বায়ত্তশার্সি প্রর্িষ্ঠাবনর এেপ্লর্য়গণ 

র্নি িার্রি শিিপূরণ সাবপবি এ বন্ড ক্রয় করবি পারববন। 

ক্রবয়র ঊর্ধ্িসীো: ০১ (এক) জকাটি টাকা। 

অন্যান্য সুর্বিাোঃ  

(ক)  ৪০% জর্বক ৫০% পয ি্তর মৃত্যয-ঝুঁর্কর সুর্বিা রবয়বছ; 

(ত)  ষান্মার্সকর্ভর্ত্তবি মুনাফা প্রবদয়; 

(গ)  ববন্ডর র্বপরীবি ঋণ গ্রহবণর সুর্বিা রবয়বছ; 

(ঘ)  নর্ের্ন র্নবয়াগ/পর্রবিিন ও বার্িে করা যায়; 

(ঙ)  হার্রবয় জগবে, পবড় জগবে বা নষ্ট হবে ডুর্প্লবকট বন্ড ইসুযর সুবযাগ রবয়বছ; 

(ি) এফর্স একাউন্ট র্াকার বােবািকিা জনই; 

(ছ)  এ ববন্ড র্বর্নবয়াগকৃি অর্ ি ও অর্জ্িি মুনাফা আয়কর মুি; 

(জ্)  এ ববন্ডর মূে অর্ ি ইউএস ডোবর গ্রহণ করার সুবযাগ রবয়বছ। 
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ইউএস ডোর র্প্রর্েয়াে বন্ড (প্রবিিনোঃ ২০০২ র্িোঃ) 
 

 

মূল্যোন: ইউএস ডোর ৫০০; ইউএস ডোর ১,০০০; ইউএস ডোর ৫,০০০; ইউএস ডোর ১০,০০০ এবাং ইউএস ডোর 

৫০,০০০। 

জযতাবন পাওয়া যায়োঃ বাাংোবদশ ব্যাাংক জদবশ অবর্স্থি জয জকান িফর্শেী ব্যাাংবকর অর্রাইজ্ড র্ডোর (AD) শাতা এবাং 

র্ববদবশ অবর্স্থি  বাাংোবদবশর িফর্সেী ব্যাাংবকর শাতা, এক্সবিঞ্জ হাউস, এক্সবিঞ্জ জকা্পদার্ন হবি ক্রয় করা যায়। 

জেয়াদ: ৩ (র্িন) বছর। 

মুনাফার হারোঃ জেয়াদাব্তর ৭.৫০%। 

 

ক্র.নাং সঞ্চয় র্িবের নাে জেয়াদ ইউএস ডোর 

(US$) 

১,০০,০০০ (এক 

েি) পয ি্তর 

ইউএস ডোর (US$) 

১,০০,০০১ (এক েি 

এক) হবি ৫,০০,০০০ 

(পাঁিেি) পয ি্তর 

ইউএস ডোর (US$) 

৫,০০,০০১ (পাঁি েি 

এক) হবি িদূর্ধ্ি পয ি্তর 

 

 

ইউ.এস ডোর  

র্প্রর্েয়াে বন্ড 

১ে বছরাব্তর ৬.৫০ ৫.০০ ৪.০০ 

২য় বছরাব্তর ৭.০০ ৫.৫০ ৪.৫০ 

৩য় বছরাব্তর ৭.৫০ ৬.০০ ৫.০০ 

 

যারা ক্রয় করবি পারববন: অর্নবাসী বাাংোবদশী এবাং বাাংোবদশী বাংবশাদ্ভূি র্ববদশী নাগর্রক।  
 

ক্রবয়র ঊর্ধ্িসীো: ঊর্ধ্িসীো জনই। 
 

অন্যান্য সুর্বিাোঃ  
 

        (ক) মক্রত র মৃতুযনত ত র ক্রয়কৃত বনের ১৫% হনত ২৫% পয থন্ত মৃতুয-ঝুঁসক সুসবি  মদয়  হয়। তনব িনব থ চ্চ 

           ২০,০০,০০০/= ে ক র উনবথ নয়; 

(ত)  ববন্ডর র্বপরীবি ঋণ গ্রহবণর সুর্বিা রবয়বছ;  

(গ)  নর্ের্ন র্নবয়াগ/পর্রবিিন ও বার্িে করা যায়; 

(ঘ)  হার্রবয় জগবে, পবড় জগবে বা নষ্ট হবে ডুর্প্লবকট বন্ড ইসুযর সুবযাগ রবয়বছ; 

(ঙ)  এ ববন্ড র্বর্নবয়াগকৃি অর্ ি ও অর্জ্িি মুনাফা আয়কর মুি; 

(ি)  এ ববন্ড র্বর্নবয়াগকৃি অর্ ি ডোবর প্রাপ্য। 

(ছ)  র্বর্নবয়াগকৃি অবর্ ির মুনাফা বাাংোবদশী মুদ্রায় প্রাপ্য। 
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ইউএস ডোর ইনবভেবেন্ট বন্ড (প্রবিিনোঃ ২০০২ র্িোঃ) 
 

মূল্যোনোঃ ইউএস ডোর ৫০০; ইউএস ডোর ১,০০০; ইউএস ডোর ৫,০০০; ইউএস ডোর ১০,০০০ এবাং ইউএস ডোর 

৫০,০০০। 

জযতাবন পাওয়া যায়োঃ বাাংোবদশ ব্যাাংক, জদবশ অবর্স্থি জয জকান িফর্শেী ব্যাাংবকর অর্রাইজ্ড র্ডোর (AD) শাতা এবাং 

র্ববদবশ অবর্স্থি বাাংোবদবশর িফর্সেী ব্যাাংবকর শাতা, এক্সবিঞ্জ হাউস, এক্সবিঞ্জ জকা্পদার্ন হবি ক্রয় করা যায়। 

জেয়াদোঃ ৩ (র্িন) বছর।  

 

মুনাফার হারোঃ জেয়াদাব্তর ৬.৫০% 

 

ক্র.নাং সঞ্চয় র্িবের নাে জেয়াদ 

ইউএস ডোর 

(US$) 

১,০০,০০০ (এক 

েি) পয ি্তর 

ইউএস ডোর (US$) 

১,০০,০০১ (এক েি 

এক) হবি ৫,০০,০০০ 

(পাঁি েি) পয ি্তর 

ইউএস ডোর (US$) 

৫,০০,০০১ (পাঁি েি 

এক) হবি িদূর্ধ্ি পয ি্তর 

 

 

ইউ.এস ডোর  

ইনবভেবেন্ট বন্ড 

১ে বছরাব্তর ৫.৫০ ৪.০০ ৩.০০ 

২য় বছরাব্তর ৬.০০ ৪.৫০ ৩.৫০ 

৩য় বছরাব্তর ৬.৫০ ৫.০০ ৪.০০ 

 

যারা ক্রয় করবি পারববনোঃ অর্নবাসী বাাংোবদশী এবাং বাাংোবদশী বাংবশাদ্ভূি র্ববদশী নাগর্রক।  

 

ক্রবয়র ঊর্ধ্িসীো: ঊর্ধ্িসীো জনই। 
 

অন্যান্য সুর্বিাোঃ 
 

(ক) এ ববন্ড র্বর্নবয়াগকৃি অর্ ি ডোবর প্রাপ্য;  

(ত) ববন্ডর র্বপরীবি ঋণ গ্রহবণর সুর্বিা রবয়বছ;  

(গ) নর্ের্ন র্নবয়াগ/পর্রবিিন ও বার্িে করা যায়; 

(ঘ) হার্রবয় জগবে, পবড় জগবে বা নষ্ট হবে ডুর্প্লবকট বন্ড ইসুযর সুবযাগ রবয়বছ; 

(ঙ) এ ববন্ড র্বর্নবয়াগকৃি অর্ ি ও অর্জ্িি মুনাফা আয়কর মুি; 

       (ি)  ১৫% জর্বক ২৫% পয ি্তর মৃত্যয-ঝুঁর্কর সুর্বিা রবয়বছ। তনব িনব থ চ্চ ২০,০০,০০০/= ে ক র উনবথ নয়। 

(ছ)  র্বর্নবয়াগকৃি অবর্ ির জ্ন্য মুনাফা র্বর্নবয়াগকারীর অর্ভপ্রায় অনুযায়ী বাাংোবদশী মুদ্রায় প্রাপ্য, অন্যর্ায় ডোবর 

প্রাপ্য। 
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১৯৭৭ সাে জর্বক বিিোন (৩০-০৬-২০২৪ সাবে প্রবর্িিি) পয ি্তর মুনাফার হাবরর ক্রের্বকাশ 

ক্র/নং সিন র ন   এবং 

মখ ল র ত সরখ 

ত সরখ মুন ফ র হ র  ন্তব্য 

1 2 3 4 5 

01. ১০-বের ম য় দী 

ব ংল নদশ িঞ্চয়পে)                    

০১-১০-১৯৭৩ 

০১-১০-১৯৭৩ হনত ৩০-০৬-১৯৭৪ ৪%-১০% ০১-০১-১৯৭৭ 

বন্ধ ০১-০৭-১৯৭৪ হনত ৩১-১২-১৯৭৬ ৬%-১৩% 

02. প্রসতরে  িঞ্চয়পে 

০৮-০৩-১৯৭৬ 

০৮-০৩-১৯৭৬ হনত ১৫-১০-১৯৮০ ৬%-১৫% 

০১-০৭-২০০২ 

বন্ধ 

১৬-১০-১৯৮০ হনত ০২-০৬-১৯৯২ ১৩%-২১% 

০৩-০৬-১৯৯২ হনত  ০৫-০২-১৯৯৫ ১১%-১৮% 

০৬-০২-১৯৯৫ হনত  ৩১-০১-১৯৯৬ ১০%-১৭% 

০১-০২-১৯৯৬ হনত ২১-০২-১৯৯৭ ৯.৫%-১৬.৫% 

২২-০২-১৯৯৭ হনত ২৯-১০-২০০১ ১০.৭৫%-১৭.৭৫% 

৩০-১০-২০০১ হনত ৩০-০৬-২০০২ ৮.৭৫%-১৫.৭৫% 

 

03 

৫-বের ম য় দী ব ংল নদশ 

িঞ্চয়পে   ২০-১২-১৯৭৭ 

২০-১২-১৯৭৭ হনত ২৪-০১-১৯৮৪ ৬%-১২.২০%  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২৫-০১-১৯৮৪ হনত ০২-০৬-১৯৯২ ১৪%-১৮% 

০৩-০৬-১৯৯২ হনত ১৯-০৯-১৯৯৩ ১১%-১৬% 

২০-০৯-১৯৯৩ হনত ০৫-০২-১৯৯৫ ১১%-১৫% 

০৬-০২-১৯৯৫ হনত ৩১-০১-১৯৯৬ ১০%-১৪% 

০১-০২-১৯৯৬ হনত ২১-০২-১৯৯৭ ৯.৫%-১৩.৫% 

২২-০২-১৯৯৭ হনত ২৯-১০-২০০১ ১০.৫%-১৪.৫% 

৩০-১০-২০০১ হনত ৩১-১২-২০০৩ ৮.৫০%-১২.৫০% 

০১-০১-২০০৪ হনত ১৬-০৭-২০০৪ ৭.৫%-১১.০০% 

১৭-০৭-২০০৪ হনত ০৩-১২-২০০৫ ৭.০০% -১০.৫০% 

০৪ -১২- ২০০৫ হনত ৩০-০৬-২০১০ ৮.০০% - ১২.০০% 

০১ -০৭- ২০১০ হনত ৩০-০৬-২০১১ ৭.৫০% - ১০.৫০% 

০১ -০৭- ২০১১ হনত ২৯-০২-২০১২ ৮.০০% - ১১.৫৫% 

০১-০৩-২০১২ হনত ২২-০৫-২০১৫ ৯.২০% - ১৩.১৯% 

২৩/০৫/ ২০১৫ হনত ২০-০৯-২০২১ ৯.৩৫% - ১১.২৮% 

 ২১-০৯-২০২১ 

হনত িল  ন 

১৫,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত ৯.৩৫% - ১১.২৮% 

১৫,০০,০০১ ে ক  হনত 

৩০,০০,০০০ 

৮.৫৪%-১০.৩০% 

৩০,০০,০০১ ে ক  হনত 

তদূবথ 

৭.৭১%-৯.৩০% 



42 

 

 

04. মব ন ি িঞ্চয়পে. 

২০-১২-১৯৭৭ 

২০-১২-১৯৭৭ হনত ১৫-১০-১৯৮০ ৯.২৫%-১৬.৬৬% ৩-৬-১৯৯২ 

বন্ধ ১৬-১০-১৯৮০ হনত ০২-০৬-১৯৯২ ১৪.৫%-২২% 

05. ৩-বের ম য় দী িঞ্চয়পে 

১-১১-১৯৮৮ 

০১-১১-১৯৮৮ হনত ০২-০৬-১৯৯২ ১৯.৫৫% ২০-০৯-১৯৯৩ 

বন্ধ ০৩-০৬-১৯৯২ হনত ১৯-০৯-১৯৯৩ ১৫% 

06. ৬-  ি অন্তর 

মুন ফ সভ্সত্তক িঞ্চয়পে                        

২১-০২-১৯৯৭ 

২১-০২-১৯৯৭ হনত ২৯-১০-২০০১ ১৩.৫% ১-৭-২০০২ 

বন্ধ 
৩০-১০-২০০১ হনত ৩০-০৬-২০০২ ১২% 

07. পসরব র িঞ্চয়পে 

২৪-০২-১৯৯৭ 

২৪-০২-১৯৯৭ হনত ২৯-১০-২০০১ ১৩.২০% ১-৭-২০০২ 

বন্ধ ৩০-১০-২০০১ হনত ৩০-১০-২০০২ ১১.৯২% 

 পসরব র িঞ্চয়পে 

 (পুনর য় ি লু)             

23-06-2010 

২৩ -০৬- ২০১০ হনত ৩০-০৬-২০১১ ৮.০০% - ১১.০৪% 

২৩-০৬-২০১০ 

পুনর য় ি লু 

০১ -০৭- ২০১১ হনত ২৯-০২-২০১২ ৮.০০% - ১২.০৭% 

০১-০৩-২০১২ হনত ২২-০৫-২০১৫ ৯.২০% - ১৩.৪৫% 

২৩-০৫-২০১৫ হনত ২০-০৯-২০২১ ৯.৫০% - ১১.৫২% 

২১-০৯-২০২১ 

হনত িল  ন 

১৫,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত ৯.৫০% - ১১.৫২% 

১৫,০০,০০১ ে ক   হনত 

৩০,০০,০০০ 

৮.৬৬%-১০.৫০% 

৩০,০০,০০১ ে ক   হনত 

তদূবথ 

৭.৮৩% - ৯.৫০% 

08. সতন   ি অন্তর 

মুন ফ সভ্সত্তক িঞ্চয়পে                        

১২-০১-১৯৯৮ 

১২-০১-১৯৯৮ হনত ২৯-১০-২০০১ ১৩.৫০%  

৩০-১০-২০০১ হনত ৩১-১২-২০০৩ ১২% 

০১-০১-২০০৪ হনত ১৬-০৭-২০০৪ ৭.০০% -১০.৫০% 

১৭-০৭-২০০৪ হনত ০৩-১২-২০০৫ ৬.৫০% - ১০ % 

০৪ -১২- ২০০৫ হনত ৩০-০৬-২০১০ ৮.৫০%-১১.৫০ % 

০১ -০৭- ২০১০ হনত ৩০-০৬-২০১১ ৮.০০%-১০.০০ % 

০১ -০৭- ২০১১ হনত ২৯-০২-২০১২ ৮.৪০%-১০.৭৮ % 

০১-০৩-২০১২ হনত ২২-০৫-২০১৫ ৯.৮০% - ১২.৫৯% 

২৩-০৫-২০১৫ হনত ২০-০৯-২০২১ ১০.০০% - ১১.০৪% 

২১-০৯-২০২১ 

হনত িল  ন 

১৫,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত ১০.০০% - ১১.০৪% 

১৫,০০,০০১ ে ক   হনত 

৩০,০০,০০০ 

৯.০৬% -১০.০০% 

৩০,০০,০০১ ে ক  হনত 

তদূবথ 

৮.১৫% - ৯.০০% 

09. জ   নত িঞ্চয়পে         

২৮-০১-১৯৯৯ 
২৮-০১-19৯৯ হনত ৩০-০৬-২০০২ ৫%-৬% 

১-৭-২০০২ 

বন্ধ 

10. 

 

 

 

 

 

 

মপনশন র িঞ্চয়পে 

০১-০৭-২০০৪ 

০১-০৭-২০০৪ হনত ০৩-১২-২০০৫ ৭.৫০%-১১.০০ %  

০৪ -১২- ২০০৫ হনত ৩০-০৬-২০১০ ৮.৫০%-১২.৫০ % 

০১ -০৭- ২০১০ হনত ৩০-০৬-২০১১ ৮.০০%-১১.০০ % 

০১ -০৭- ২০১১ হনত ২৯-০২-২০১২ ৮.০০%-১১.৮১ % 

০১-০৩-২০১২ হনত ২২-০৫-২০১৫ ৯.২০% - ১৩.১৯% 

২৩-০৫-২০১৫ হনত ২০-০৯-২০২১ ৯.৭০% - ১১.৭৬% 

২১-০৯-২০২১ 

হনত িল  ন 

১৫,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত ৯.৭০% - ১১.৭৬% 

১৫,০০,০০১ ে ক   হনত 

৩০,০০,০০০ 

৮.৮৭% - ১০.৭৫% 

৩০,০০,০০১ ে ক  হনত 

তদূবথ 

৮.০৪% - ৯.৭৫% 
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11. র্ কঘর িঞ্চয় 

ব্য ংক 

ক) ি ি রণ সহি ব 

০১-০৭-১৯৭৪ হনত ৩০-০৬-১৯৭৬ ৭.৫%  

৩০-০৬-১৯৭৬ হনত ১৫-১০-১৯৮০ ৮.৫% 

১৬-১০-১৯৮০ হনত ০২-০৬-১৯৯২ ১১.৫% 

০৩-০৬-১৯৯২ হনত ২১-০২-১৯৯৭ ৮% 

২২-০২-১৯৯৭ হনত ১৬-০৭-২০০৪ ৮.৫% 

১৭-০৭-২০০৪ হনত ১২-০২-২০২০ ৭.৫% 

১৩-০২-২০২০ হনত ১৬-০৩-২০২০ ৫% 

17   ি থ 2020 হইনত িল  ন ৭.৫% 

 খ) ম য় দী সহি ব ০১-০৭-১৯৭৪ হনত ৩০-০৬-১৯৭৬ ১০%  

০১-০৭-১৯৭৬ হনত ১৫-১০-১৯৮০ ৯.২৫%-১১.২৫% 

১৬-১০-১৯৮০ হনত ৩০-১০-১৯৮৮ ১৫%-১৬% 

০১-১১-১৯৮৮ হনত ০২-০৬-১৯৯২ ১৯.৫৫% 

০৩-০৬-১৯৯২ হনত ১৯-০৯-১৯৯৩ ১২%-১৫% 

২০-০৯-১৯৯৩ হনত ০৫-০২-১৯৯৫ ১১%-১৩% 

০৬-০২-১৯৯৫ হনত ৩১-০১-১৯৯৬ ১০%-১২% 

০১-০২-১৯৯৬ হনত ২১-০২-১৯৯৭ ৯.৫%-১১.৫% 

২২-০২-১৯৯৭ হনত ১৬-০৭-২০০৪ ১০.৫%-১২.৫% 

১৭-০৭-২০০৪ হনত ০৩-১২-২০০৫ ৯.৫০%-১১.৫% 

০৪ -১২- ২০০৫ হনত ৩০-০৬-২০১০ ১০.০০% - ১২.০০% 

০১ -০৭- ২০১০ হনত ৩০-০৬-২০১১ ৮.০০% - ১০.০০% 

০১ -০৭- ২০১১ হনত ২৯-০২-২০১২ ৮.০০% - ১০.০০% 

০১-০৩-২০১২ হনত ২২-০৫-২০১৫ ১০.৪০% - ১৩.২৪% 

২৩-০৫-২০১৫ হনত ১২-০২-২০২০ ১০.২০% - ১১.২৮% 

১৩-০২-২০২০ হনত ১৬-০২-২০২০ ৫% -৬% 

১৭-০৩-২০২০ হনত ২০-০৯-২০২১ ১০.২০% - ১১.২৮% 

২১-০৯-২০২১ 

হনত িল  ন 

১৫,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত ১০.২০% - ১১.২৮% 

১৫,০০,০০১ ে ক   হনত ৩০,০০,০০০ ৯.৩১% - ১০.৩০% 

৩০,০০,০০১ ে ক   হনত তদূবথ ৮.৪১% - ৯.৩০% 

 গ) মব ন ি সহি ব 

২০-১২-১৯৭৭ 

20-07-1977 হনত 15-10-1980 ১৬.৬৬% ৩-৬-১৯৯২ 

বন্ধ ১৬-১০-১৯৮০ হনত ০২-০৬-১৯৯২ ২২% 

12 ওনয়জ আন থ র 

মর্নভ্লপন ন্ট বে 

২০-০২-১৯৮১১. 

২০-০২-১৯৮১ হনত ১৯-০৯-১৯৯৩ ১৬%  

২০-০৯-১৯৯৩ হনত ০৫-০২-১৯৯৫ ১৪% 

০৬-০২-১৯৯৫ হনত ৩১-০১-১৯৯৬ ১২% 

০১-০২-১৯৯৬ হনত ২১-০২-১৯৯৭ ১১% 

২২-০২-১৯৯৭ হনত ৩০-০৬-২০১০ ১২% 

০১-০৭-২০১০ হনত ৩০-০৬-২০১১ ১০.৫০% 

০১-০৭-২০১১ হনত ৩০-০৬-২০১২ ১১.০০% +০.৮০% = 

১১.৮০% 

০১-০৭-২০১২ হনত ২২-০৫-২০১৫ ১১.২০+০.৮০ =১২.০০% 

২৩-০৫-২০১৫ হনত ২০-০৯-২০২১ ১২% 

২১-০৯-২০২১ 

হনত িল  ন  

(ন য় দ নন্ত) 

১৫,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত 12% 

১৫,০০,০০১ ে ক  হনত ৩০,০০,০০০ 11% 

৩০,০০,০০১ ে ক  হনত ৫০,০০,০০০ 10% 

৫০,০০,০০১ ে ক  হনত তদূবথ 9% 
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13 3-বের ম য় দী 

জ তীয় সবসননয় গ 

বে                 

১৫-১২-১৯৯২ 

১৫-১২-১৯৯২ হনত ১৯-০৯-১৯৯৩ ১০% 

০১-০৭-২০১০ 

বন্ধ 

২০-০৯-১৯৯৩ হনত ০৫-০২-১৯৯৫ ৯% 

০৬-০২-১৯৯৫ হনত ২১-০২-১৯৯৭ ৭.৫% 

২২-০২-১৯৯৭ হনত ৩০-০৬-২০১০ ৮. ৫% 

14 

ইউএি  র্ল র 

সপ্রস য়   বে  

(16-10-2002) 

১৬-১০-২০০২ হনত ২০-০৯-২০২১ ৬.৫0%-৭.৫0%  

২১-০৯-২০২১ হনত 3-04-

2022 

 

১৫,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত ৬.৫0%-৭.৫0% 

 

১৫,০০,০০১ ে ক  হনত 

৩০,০০,০০০ 

৬.৫0%-৭.৫0% 

৩০,০০,০০১ ে ক  হনত 

৫০,০০,০০০ 

৬.৫0%-৭.৫0% 

৫০,০০,০০১ ে ক  হনত তদূবথ ৬.৫0%-৭.৫0% 

04-04-2022হনত 13-01-

2024 

১,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত 4.৫0%-5.৫0% 

 

১,০০,০০১ ে ক  হনত 

5,০০,০০০ 

3.50%-4.50% 

৫০,০০,০০১ ে ক  হনত তদূবথ 2.৫0%-3.৫0% 

14-01-2024হনত িল  ন 

১,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত 6.৫0%-7.৫0% 

১,০০,০০১ ে ক  হনত 

5,০০,০০০ 

5.00%-6.00% 

৫০,০০,০০১ ে ক  হনত তদূবথ 4.00%-5.00% 

15 ইউএি  র্ল র 

ইননভ্েন ন্ট বে 

১৬-১০-২০০২ 

16-10-2002 হনত 20-09-2021 ৫.৫0%-৬.৫0% 

 

২১-০৯-২০২১ হনত 3-04-

2022 

 

১৫,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত ৫.৫0%-৬.৫0% 

১৫,০০,০০১ ে ক  হনত 

৩০,০০,০০০ 

৫.৫0%-৬.৫0% 

৩০,০০,০০১ ে ক  হনত 

৫০,০০,০০০ 

৫.৫0%-৬.৫0% 

৫০,০০,০০১ ে ক  হনত তদূবথ ৫.৫0%-৬.৫0% 

04-04-2022হনত িল  ন 

১,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত 4%-5% 

১,০০,০০১ ে ক  হনত 

5,০০,০০০ 

3%-4% 

৫০,০০,০০১ ে ক  হনত তদূবথ 2%-3% 

14-01-2024হনত িল  ন 

১,০০,০০০ ে ক  পয থন্ত 5.৫0%-6.৫0% 

১,০০,০০১ ে ক  হনত 

5,০০,০০০ 

4.00%-5.00% 

৫০,০০,০০১ ে ক  হনত তদূবথ 3.00%-4.00% 

16 ব ংল নদশ প্র ইজ 

বে 

 

(ক) ১০/-  

(০১-০৬-১৯৭৪) 

০১-০৬-১৯৭৪ ১০% ০১-০৭-১৯৯৫  

বন্ধ 

(খ) ৫০/-  

(২৯-১০-১৯৮৫) 

২৯-১০-১৯৯৫ ১০% ১-৭-১৯৯৫  বন্ধ 

১০০/-  

(০২-০৭-১৯৯৫) 

০২-০৭-১৯৯৫ ১০%  

০৯-০৯-১৯৯৬ ৬.৫0% 

17 র্ ক জীবন বী   বী  র মেণী সবভ্ গ প্রসত হ জ নর প্রসত 

বেনর মব ন ি 

 

   (১) আজীবন বী   ৪২ 

(২) ম য় দী বী   ৩৩ 
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উ বস কর কিিবনর োেবে রাজ্স্ব আবয়র ি্য  (২০১৮ জর্বক ২০২৪ পয ি্তর) 

জ্ািীয় সঞ্চয় র্িবে র্বর্নবয়াগকৃি অবর্ ির উপর অর্জ্িি মুনাফা হবি ১০% হাবর এবাং ৫ েি টাকা পয ি্তর ৫%হাবর উ বস 

কর কিিন করা হয়। এর োেবে প্রর্ি অর্ িবছবর সরকাবরর র্বপে রাজ্স্ব প্রার্প্ত হয়। র্বগি ২০১৯-২০ অর্ িবছর হবি 

২০২৩-২৪ অর্ িবছর পয ি্তর সঞ্চয়পবৈর মুনাফা হবি উ বস কর কিিন বাবদ রাজ্স্ব প্রার্প্তর র্িৈ র্নবে ত্যবে িরা হবো:  

(জকাটি টাকায়) 
 

ক্র/নাং সঞ্চয় র্িবের নাে 
অর্ িবছর অর্ িবছর অর্ িবছর অর্ িবছর অর্ িবছর 

২০২৩-২৪ ২০২২-২৩ ২০২১-২২ ২০২০-২১ ২০১৯-২০ 

১ প্রসতরে  িঞ্চয়পে 0.086 0.060 0.28 0.06 0.03 

২ 
৫-বের ম য় দী ব ংল নদশ িঞ্চয়পে 

423.19 
392.42 337.00 278.11 87.15 

৩ ৩-বের ম য় দী িঞ্চয়পে 0 0 0.00 0.00 0.35 

৪ মব ন ি িঞ্চয়পে 0 0 0.00 0.00 0.00 

৫ ৬-  ি অন্তর মুন ফ সভ্সত্তক 

িঞ্চয়পে 

0.008 
0 0.00 0.00 0.00 

৬ পসরব র িঞ্চয়পে 231.61 709.60 1191.90 1509.79 1154.94 

৭ সতন   ি অন্তর মুন ফ সভ্সত্তক 

িঞ্চয়পে 

26.89 
213.90 630.69 791.84 541.81 

৮ জ   নত িঞ্চয়পে 0 0 0.00 0.00 0.00 

৯ মপনশন র িঞ্চয়পে 2801.61 1899.00 1006.00 327.23 162.12 

১০ র্ কঘর িঞ্চয় ব্য ংক-ি ি রণ সহি ব 33.62 23.54 92.25 15.09 14.42 

১১ র্ কঘর িঞ্চয় ব্য ংক-ম য় দী সহি ব 644.23 670.53 618.26 369.73 260.08 

১২ মব ন ি সহি ব 0 84.83 0.00 0.00 0.00 

১৩ র্ ক জীবন বী   0 0 0.02 0.00 0.00 

১৪ ব ংল নদশ প্র ইজ বে 1.74 1.50 0.96 0.75 0.92 

১৫ ওনয়জ আন থ র মর্নভ্লপন ন্ট বে 0 0 0.00 0.00 0.00 

১৬ ৩-বের ম য় দী জ তীয় সবসননয় গ 

বে 

0 
0 0.00 0.00 0.00 

১৭ ইউএি র্ল র সপ্রস য়   বে 0 0 0.00 0.00 0.00 

১৮ ইউএি র্ল র ইননভ্েন ন্ট বে 0 0 0.00 0.00 0.00 

১৯ ব ংল নদশ িঞ্চয়পে 0 0 0.00 0.00 0.00 

১ সব িবোট = ৪১৬৩.০০ ৩৯৯৫.৩৮ ৩৮৭৭.৩৬ ৩২৯২.৫৯ ২২২১.৮৩ 
 

 
 

 

 

 

র্িৈোঃ উ বস কর কিিবনর োেবে ৫ ব সবরর অর্জ্িি রাজ্স্ব আয়। 

0

1000
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3000

4000

5000

২০২৩-২৪ ২০২২-২৩ ২০২১-২২ ২০২০-২১ ২০১৯-২০

4163
3995.38 3877.36

3292.59

2221.83



46 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



47 

 

 

 

 



48 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



49 

 

বার্ষ িক কে িস্পদাদন চুর্ি 
 

সরকার্র অর্ফসসমূহ, সরকাবরর র্বর্ভন্ন উন্নয়ন পর্রকল্পনা, নীর্ি ও জকৌশেবক র্বববিনায় জরবত একটি সুর্নর্দ িষ্ট কাঠাবো 

অনুযায়ী উর্ধ্িিন কর্তিপবির সবে বার্ষ িক কে িস্পদাদন চুর্ি স্বাির কবর র্াবক। সরকার্র কে িকাবন্ড  দিিা ও দায়বদ্ধিা 

র্নর্িিকরণ, গর্িশীেিা বৃর্দ্ধ, জসবার োন উন্নয়ন এবাং প্রর্িষ্ঠাবনর কায িকার্রিা বৃর্দ্ধর েবিয ২০১৪-১৫ অর্ িবছর হবি 

েন্ত্রণােয়/র্বভাগ পয িাবয় বার্ষ িক কে িস্পদাদন চুর্ি প্রবিিন করা হয়। কে িস্পদাদন ব্যবস্থাপনা পদ্ধর্ি  িালু হওয়ার পর 

জর্বকই জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর িা বাস্তবায়বন যর্াযর্ র্ভর্েকা পােন কবর যাবে। আগােী ২০২৪-২৫ অর্ িবছবর সরকাবরর 

নীর্ি, পর্রকল্পনা, অগ্রার্িকার ও বরািকৃি বাবজ্ট অনুযায়ী র্নজ্ র্নজ্ অর্ফবসর এর্পএ’র Performance Target বা 

কে িকৃি েিযোৈা র্নি িারবণর োেবে, অভয্তররীণ স্পদদ র্বভাবগর র্সর্নয়র সর্িববর সাবর্ জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর 

েহাপর্রিােক ২০২৪-২৫ অর্ িবছবর বার্ষ িক কে িস্পদাদন চুর্ি স্বাির কবরবছন।  

 
অভয্তররীণ স্পদদ র্বভাবগর সাবর্ জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর বার্ষ িক কে িস্পদাদন চুর্ি ২০২৪-২৫ স্বাির অনুষ্ঠাবন উি র্বভাবগর র্সর্নয়র সর্িব জ্নাব আবু 

জহনা জোোঃ রহোত্যে মুর্নে ও জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর েহাপর্রিােক জ্নাব জ্ার্কয়া তানে। 

 

অভ্যন্তিীণ সম্পদ রবভ্াগেি আওিাধীন ৪টি দপ্তি/সংস্থাি মগে বারষ িক কম িসম্পাদন চুরক্ত মূল্যায়গন জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তি 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০, ২০২০-২১ ও ২০২১-২২ অর্ িবছগিও ১ম স্থান অরধকাি কগি।  

জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তগিি মহাপরিচালগকি সাগর্ আওিাধীন ৮টি জািীয় সঞ্চয় রবভ্ােীয় কার্ িালগয়ি উপপরিচালকেণ 

২০২৪-২৫ অর্ িবছগিি বারষ িক কম িসম্পাদন চুরক্ত স্বাক্ষি কগিগছন। ৮টি জািীয় সঞ্চয় রবভ্ােীয় কার্ িালগয়ি 

উপপরিচালকেগণি সাগর্ আওিাধীন স্ব স্ব জজলাি ও রবগেষ ব্যযগিাি কম িকিিাগদি সাগর্ ২০২৪-২৫ অর্ িবছগিি বারষ িক 

কম িসম্পাদন চুরক্ত স্বাক্ষি হগয়গছ। ছছাড়া ছ অর্ িবছি জর্গক জজলা কার্ িালয়সহ সকল কার্ িালয়সমূহ ছরপছ, ছরপছছমছস 

(APAMS) সফটওয়যাি ছ আপগলাড কগিগছ।  
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জসবা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি 
 

গণপ্রজ্ািন্ত্রী বাাংোবদশ সরকার কর্তিক প্রবর্িিি জসবা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ির সকে র্নয়ে অনুসরণ কবর জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তি 

ছকটি জনবান্ধব রসটিগজন চাট িাি বা নােরিক সনদ প্রণয়ন কগিগছ। ছ সনগদি মােগম জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তি হগি 

নােরিকগদি জসবাপ্রদান সংক্রান্ত িথ্যারদ সুস্পষ্টভাবব জানাগনা হগয়গছ। নােরিকগদি প্ররিশ্রুি জসবা প্রদান সহজীকিগণি 

লগক্ষয ছ অরধদপ্তগি ছকটি জহল্পগডস্ক স্থাপন কিা হগয়গছ। ছছাড়া জটরলগফাগন জসবা প্রদাগনি জন্য অরধদপ্তগিি দু’জন 

কম িকিিা র্র্া: সহকািী পরিচালক (অরডট ও আইন) ও সহকািী পরিচালক (ব্যযগিা) জক দারয়ত্ব প্রদান কিা হগয়গছযা 

অর্িদপ্তবরর ি্য  বািায়বন প্রদশ িন করা আবছ। প্ররিশ্রুি জসবাসমূগহি মগে িগয়গছ জািীয় সঞ্চয়রস্কম রবষগয় আইন, 

রবরধমালা-নীরিমালা রবষগয় ব্যাখ্যা প্রদান, রবরভ্ন্ন সঞ্চয়রস্কম ক্রয় ও নেদায়ন রবষগয় িথ্য প্রদান, জািীয় সঞ্চয়রস্কম রবষগয় 

অংেীজনগদি সাগর্ মি রবরনময় কিা, প্ররেক্ষগণি আগয়াজন কিা, সঞ্চয় রস্কম রবক্রয়কািী ব্যাংক ও ডাকঘিগক রবক্রয়লব্ধ 

অগর্ িি উপি করমেন প্রদান, সঞ্চয়রস্কম সংরিষ্ট পুরিকা, প্রচািপত্র, কুপন প্যাড, জিরজস্টাি প্রভৃরি সিবিাহ ইিযারদ। 

 

জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তি কর্তিক প্রণীি নােরিক সনগদি জমাটা দাগে চািটি উগেশ্য িগয়গছেঃ 
 

প্রর্মি:  জনেগণি অংেগ্রহগণি মােগম িাগদি প্রিযাোি সাগর্ সংেরি জিগে জসবাি মান রনধ িািণ ছবং িাগদি মিামি 

রনগয় রনরদ িষ্ট সময় অন্তি রনয়রমি িা পুনেঃরনধ িািণ, র্াগি কগি অব্যাহিভাবব জসবাি মাগনান্নয়ন ছবং জসবাগক জনবান্ধব 

কিা সম্ভবপি হয়। 
 

রিিীয়ি: জনেণগক িাগদি প্রাপ্য অরধকাি সম্পগকি িথ্য প্রদান কিা জর্ন িািা জসবা প্রদানকািীগদি কাছ জর্গক রনগজি 

অরধকাি দারব কিগি পাগি ছবং রবরভ্ন্ন পদ্ধরিি (জর্মন, অরভ্গর্াে রনস্পরিি ব্যবস্থা) েেবে জসবা প্রদানকািীগদি 

সামারজক জবাবরদরহিা রনরিি কিাসম্ভবপি হগয় র্াগক। 
 

র্তিীয়ি: জসবা প্রদানকািীগদি সামথ্যি বৃরদ্ধসহ রবরভ্ন্ন উগযাগেি (জর্মন, জহল্প জডস্ক প্ররিষ্ঠা) মােগম িাগদি আচিগণি 

উন্নয়ন ছবং প্ররিষ্ঠাগন ছক ধিগণি জসৌজন্যিাি সংস্কৃরিি রবকাে ঘটাগনা। 

চতুর্ িি: জসবাি মাগনান্নয়ন, জনেগণি অংেগ্রহণ, অরভ্গর্াে রনস্পরি প্রভৃরি উগযাগেি মােগম জনেগণি আস্থা অজিন। 

 

সবব িাপর্র, জসবা প্রদান প্রর্িশ্রূর্ি সাোর্জ্ক জ্বাবর্দর্হ নীর্িোোর একটি নীর্ি, যা নাগর্রকবক সরকার্র জসবা সাংক্রা্তর ি্য  

জদয়ার োেবে সরকার্র প্রর্িষ্ঠান জর্বক জসবা পাওয়াবক সহজ্ কবর জদয়। 
 

৮ে পঞ্চবার্ষ িক পর্রকল্পনা 
 

 

বাাংোবদশ জপ্রর্িি পর্রকল্পনা ২০২১-২০৪১’ এ প্রবির্পি সাোর্জ্ক ও অর্ িননর্িক প্রগর্ি অজ্িবনর এবজ্ন্ডা র্হবসবব সরকার ৪টি 

পঞ্চবার্ষ িক পর্রকল্পনার প্রর্ে পর্রকল্পনা এবাং পূবব ির িারাবার্হকিায় ৮ে পঞ্চবার্ষ িক পর্রকল্পনা (জুোই ২০২০-জুন ২০২৫) 

প্রণয়ন কবরবছ। এ পর্রকল্পনায় সরকার্র র্বর্ভন্ন দপ্তর ও সাংস্থার সুর্নর্দ িষ্ট ভূর্েকা র্ির্িি করা হবয়বছ। জস জোিাববক অভয্তররীণ 

স্পদদ র্বভাবগর আওিািীন জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর অাংশগ্রহণ রবয়বছ। জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর ভূর্েকার েবে রবয়বছ 

জ্ািীয় সঞ্চয় অজ্িবনর প্রবিষ্টা বজ্ায় রাতা যা পর্রকল্পনার র্তিীয় অোয় এর ৩.২.৩ এ বর্ণ িি রবয়বছ। ঐর্িহযগিভাবব 

বাাংোবদশ র্জ্র্ডর্প’র ত্যেনায় একটি সম্মানজ্নক জ্ািীয় সঞ্চয় হার বজ্ায় জরবত আসবছ। ২০১৯ অর্ িবছবর জ্ািীয় সঞ্চবয়র 

পর্রোণ র্ছে র্জ্র্ডর্প’র ২৯.৫ শিাাংশ। এই উচ্চ হাবরর প্রার্র্েক উ স হবো অভয্তররীণ সঞ্চয়। এছাড়া ৭ে পঞ্চবার্ষ িক 

পর্রকল্পনা জেয়াবদ গবড় র্জ্র্ডর্প’র ৫.৭ শিাাংশ দববদর্শক শ্রর্েকবদর োেবে আগি জরর্েট্যান্স প্রবাবহর ফবে জ্ািীয় সঞ্চয় 

আবরা বৃর্দ্ধ জপবয়বছ।  
 

৮ে পঞ্চবার্ষ িক পর্রকল্পনার ৩.৫.৩ এ জদশজ্ সঞ্চয় বৃর্দ্ধর েবিয আর্র্ িক সঞ্চয়বক গর্িশীে করার প্রর্ি গুরুত্ব আবরাপ করা 

হবয়বছ। 
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অর্ভবযাগ প্রর্িকার ব্যবস্থা (র্জ্আরএস) 

অর্ভবযাগ প্রর্িকার ব্যবস্থা (Grievance Redress System), সাংবিবপ র্জ্আরএস (GRS), মূেি র্বর্ভন্ন সরকার্র দপ্তর 

কর্তিক প্রদানকৃি জসবা র্নর্িিকরবণর একটি প্লযাটফে ি। জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর এ প্লাটফে ি ব্যবহার কবর প্রাপ্ত অর্ভবযাগসমূহ 

র্নষ্পর্ত্ত কবর। অর্ভবযাগ প্রর্িকার ব্যবস্থা-সাংক্রা্তর ওবয়বসাইট (www.grs.gov.bd)-এর োেবে অর্ভবযাগ দার্তে করা 

যায়। ইবেক্ট্রর্নক পদ্ধর্িবি (ইবেইে অর্বা কে জসন্টাবরর োেবে) অর্বা প্রির্েি পদ্ধর্িবি (সাংর্িষ্ট দপ্তবর উপর্স্থি হবয় 

অর্বা ডাকবযাবগ) অর্ভবযাগ দার্তে করা যায়। এ ছাড়া েন্ত্রণােয়/র্বভাগ এবাং অর্ভবযাগ ব্যবস্থাপনা জসবে দার্তেবযাগ্য 

অর্ভবযাবগর জিবৈ প্রির্েি পদ্ধর্িবি সর্িবােবয়র জগবট অবর্স্থি ের্ন্ত্রপর্রষদ র্বভাবগর অর্ভবযাগ গ্রহণ জকবে দার্তে করা 

যায়। অর্ভবযাগ দার্তবের জিবৈ র্নি িার্রি ফরে (সাংবযাজ্নী ‘ত-১’) ব্যবহার করবি হয়। 

অর্ভবযাগ গ্রহণ ও র্নষ্পর্ত্ত ব্যবস্থাপনা কায িক্রবে জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর র্ভর্েকা র্নেরূপোঃ 
 

 অর্নক ও আর্পে কে িকিিাোঃ 

জসবা-সাংক্রা্তর অর্ভবযাগ গ্রহণ এবাং িা প্রর্িকাবরর জ্ন্য দার্য়ত্বপ্রাপ্ত কে িকিিা রবয়বছ। জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর অর্নক 

কে িকিিা হবেন পর্রিােক (প্রশাসন ও জ্নসাংবযাগ) এবাং আর্পে কে িকিিা অভয্তররীণ স্পদদ র্বভাবগর যুগ্মসর্িব (প্রশাসন)। 

 ওবয়বসাইবট প্রকাশোঃ  

জসবা গ্রহবণ বর্ঞ্চি অর্ভবযাগকারী জযন খুব সহবজ্ জসবা-সাংক্রা্তর অর্ভবযাগ সাংর্িে কর্তিপবির র্নকট উপস্থাপন করবি 

পাবর জস জ্ন্য অর্নক ও আর্পে কে িকিিার ি্য  জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর ওবয়বসাইবটর অর্ভবযাগ প্রর্িকার ব্যবস্থাপনা 

জসবা ববক্সর অিীন অর্নক ও আর্পে কে িকিিা কবন্টন্ট এ প্রকাশ করা হবয়বছ। 

 অর্ভবযাগ গ্রহণোঃ 

 (GRS) প্লযাটফে ি, অর্ভবযাগ প্রর্িকার ব্যবস্থা-সাংক্রা্তরওবয়বসাইট (www.grs.gov.bd) ইবেক্ট্রর্নক পদ্ধর্িবি (ইবেইে, 

র্ড-নর্র্ অর্বা কে জসন্টাবরর োেবে) অর্বা প্রির্েি পদ্ধর্িবি (সাংর্িষ্ট দপ্তবর উপর্স্থি হবয় অর্বা ডাকবযাবগ) দার্তেকৃি 

অর্ভবযাগ গ্রহণ করা হয়। 

 অর্ভবযাগ র্নষ্পর্ত্তোঃ 

অর্নক কে িকিিা প্রর্বে অর্ভবযাবগর িরণ বাছাই করববন পরবিীবি অর্ভবযাবগর িরণ অনুযায়ী ইবেক্ট্রর্নক পদ্ধর্িবি 

(ইবেইে, র্ড-নর্র্ অর্বা জফাবন) অর্বা প্রির্েি পদ্ধর্িবি (সাংর্িষ্ট দপ্তবর উপর্স্থি কবর অর্বা ডাকবযাবগ) প্রাপ্ত 

অর্ভবযাগ ৩০ কে ির্দববসর েবে র্নষ্পর্ত্ত করা হবব। 

 প্রর্শিণোঃ 

অর্ভবযাগ গ্রহণ ও র্নষ্পর্ত্ত ব্যবস্থাপনা সঠিক বাস্তবায়বন জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর কে িকিিা/কে িিারীবদর সেন্ববয় প্রর্শিবণর 

আবয়াজ্ন কবর র্াবক। ২০২৩-২৪ অর্ িবছবর জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর কে িকিিা/কে িিারীবদর সেন্ববয় অর্ভবযাগ গ্রহণ ও 

র্নষ্পর্ত্ত ব্যবস্থাপনার উপর ২টি প্রর্শিণ আবয়াজ্ন করা হয়। 

ি্য  অর্িকার 

ি্য  অর্িকার (Right to Information, RTI) হে জকান কর্তিপবির কাছ জর্বক প্রবিযক নাগর্রবকর ি্য  পাওয়ার 

অর্িকার যা নাগর্রকবদরবক সরকার্র দফির বা সরকার্র জসবা স্পদর্কিি ি্য  জ্ানবি বা সাংগ্রহ করবি সিে কবর। এটি 

প্রর্িষ্ঠাবনর স্বেিা ও জ্বাবর্দর্হিা র্নর্িিকরবণ ভূর্েকা পােন কবর। সািারণভাবব, ি্য  অর্িকার একটি আইন দ্বারা 

সুরর্িি এবাং এটি র্বর্ভন্ন জদবশ র্বর্ভন্নভাবব প্রণীি হয়। 

ি্য  অর্িকার 

বাাংোবদবশ ি্য  অর্িকার আইন ২০০৯ জ্নগবনর ি্য  পাওয়ার স্বািীনিা সাংক্রা্তর আইন নাবে পর্রর্িি। এ আইন 

অনুসাবর, নাগর্রকরা সরকার্র দফির, সাংস্থা বা সাংস্থার জর্বক ি্য  জিবয় আববদন করবি পাবর। এই আইবনর উবিশ্য 

হে: 

 স্বেিা বৃর্দ্ধ: সরকাবরর কাজ্কবে ির স্বেিা র্নর্িি করা। 

 জ্বাবর্দর্হিা: সরকার্র কে িকাবণ্ড জ্বাবর্দর্হিা প্রর্িষ্ঠা করা। 

 নাগর্রক অাংশগ্রহণ: জ্নগবণর অাংশগ্রহণ বৃর্দ্ধ করা। 
 

http://www.grs.gov.bd/
http://www.grs.gov.bd/
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ি্য  অর্িকার র্বষবয় জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর র্ভর্েকা র্নেরূপোঃ 

 ি্য  প্রদানোঃ  
ি্য  প্রদাবন জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবর ি্য  প্রিানকারী কে িকিিা র্হসাবব দার্য়ত্বপ্রাপ্ত কে িকিিা ও র্বকল্প দার্য়ত্বপ্রাপ্ত 

কে িকিিা এবাং ি্য  অর্িকার বাস্তবায়নকারী র্হসাবব জফাকাে পবয়ন্ট কে িকিিা ও র্বকল্প জফাকাে পবয়ন্ট কে িকিিা 

রবয়বছ। এসকে কে িকিিাগণ ি্য  অর্িকার আইন অনুযায়ী র্নি িার্রি সেবয়র েবে ি্য  প্রার্প্তর আববদন র্নস্পর্ত্ত 

কবর র্াবক। 

 ওবয়বসাইবট প্রকাশোঃ 

স্বিোঃপ্রবণার্দিভাবব প্রকাশবযাগ্য সকে ি্য  হােনাগাদ কবর ওবয়ব সাইবট প্রকাশ করা হয়। 

 বার্ষ িক প্রর্িববদন প্রকাশ 

জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তর অর্ থবেরসভ্সত্তক জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তর ও এর আওত িীন দপ্তরিমূনহ িংগঠিত গুরুত্বপূণ থ 

ক য থ বলী সননয় সনি থ সরত ি নয় ব সষ থক প্রসতনবদন প্রক শ কনর র্ নক। ২০২৩-২৪ অর্ থবেনর জ তীয় িঞ্চয় 

অসিদপ্তর 1000 (এক হ জ র) কসপ ব সষ থক প্রসতনবদন প্রক শ কনরনে। 

 প্রর্শিণোঃ 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর ি্য  অর্িকার আইন,২০০৯ ও এর র্বর্িোো, প্রর্বিানোো, স্বিোঃপ্রবণার্দি ি্য  প্রকাশ 

র্নবদ ির্শকাসহ কায িক্রবের অাংশর্হবসবব সাংর্িে র্বষবয় কে িকিিা/কে িিারীবদর সেন্ববয় প্রর্শিবণর আবয়াজ্ন কবর 

র্াবক। ২০২৩-২৪ অর্ িবছবর জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর কে িকিিা/কে িিারীবদর সেন্ববয় ি্য  অর্িকার র্বষবয়র 

উপর ৪টি প্রর্শিণ আবয়াজ্ন কবর।  
 

 

জ্ািীয় শুদ্ধািার জকৌশে কে ি-পর্রকল্পনা 
 

জ্ািীয় শুদ্ধািার স্পদর্কিি িারণা বাাংোবদবশ প্রশাসর্নক স্বেিা, সিিা, জ্বাবর্দর্হিা ও দিিা বাড়াবনার উবিবশ্য গৃহীি 

একটি উবদ্যাগ। এটি সরকার্র কে িকিিা ও কে িিারীবদর শুদ্ধািার সাংক্রা্তর নীর্ি, আিরণ ও কাবজ্র শুদ্ধিা র্নর্িি করার 

জ্ন্য গৃহীি ব্যবস্থা। 

জ তীয় শুদ্ধ ি র এর মূল লেযিমূহ: 
 

স্ব্ত  ও জব বসদসহত :িরক সর প্রসতষ্ঠ নগুনল র ক য থক্রন  স্ব্ত  আনয়ন ও িকল ক থক নের জব বসদসহত  সনসিত 

কর । 

িতত  ও বনসতকত : ক থকতথ -ক থি রীনদর  নধ্য িতত  ও বনসতকত র   ন উন্নয়ন কর । দুনীসত, অসনয়  ও অিদ িরনণর 

সবরুনদ্ধ কনঠ র ব্যবি  িহণ। 

প্রশ িসনক দেত  বৃসদ্ধ: প্রশ িসনক ক নজর ক য থক সরত  ও দেত  বৃসদ্ধ কর , য নত মিব র   ন উন্নত হয়। 

জ তীয় শুদ্ধ ি র িংক্র ন্ত সকছু মূলনীসত: 

বনসতকত : িকল িরক সর ক থি রীনক ত নদর দ সয়ত্ব প লন করনত হনল িৎ ও বনসতক আিরণ বজ য় র খনত হনব। 

িতত : মক নভ্ নবই দুনীসত ব  স্ব র্ থপরত র সুনয গ িহণ কর  য নব ন । 

উত্ত  মিব : জনগণনক িঠিক ও উন্নত  ননর মিব  প্রদ ন করনত হনব। 

জ তীয় শুদ্ধ ি র মকৌশলিমূহ: 

প্রসশেণ ও িনিতনত : িরক সর ক থকতথ -ক থি রীনদর জন্য সনয়স ত প্রসশেণ ও িনিতনত মুলক ক য থক্র  আনয় জন 

কর । 

অভ্যন্তরীণ সনয়ন্ত্রণ: প্রশ িসনক সদক মর্নক অভ্যন্তরীণ সনয়ন্ত্রণ ব্যবি  উন্নত কর । 

মূল্য য়ন ও পয থ নল িন : সনয়স ত ক থনেনের মূল্য য়ন ও পয থ নল িন  কর , য নত প্রনয় জনন িংনশ িনী ব্যবি  িহণ কর  

য য়। 
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জ্ািীয় শুদ্ধািার জকৌশে র্বষবয় জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর র্ভর্েকা র্নেরূপোঃ 

 দনর্িকিা কর্েটির সভাোঃ 

জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তি ননরিকিা করমটিি সভ্া আগয়াজন কগি র্াগক। ২০২৩-২৪ অর্ িবছগি ৪(চাি)টি ননরিকিা করমটিি 

সভ্া আগয়াজন কিা হগয়গছ। 

 দনর্িকিা কর্েটির সভার র্সদ্ধা্তর বাস্তবায়নোঃ 

২০২৩-২৪ অর্ িবছগি ননরিকিা করমটিি সভ্াি ১০০%রসদ্ধান্ত বািবায়ন কিা হগয়গছ। 

 অাংশীজ্বনর (stakeholders) অাংশগ্রহবণ সভা 

সুোসন প্ররিষ্ঠাি রনরমি অংেীজগনি (stakeholders) অংে গ্রহগণ ২০২৩-২৪ অর্ িবছগি ৪(চাি)টি সভ্াি আগয়াজন কিা 

হগয়গছ। 

 কে ি-পর্রববশ উন্নয়ন 

২০২৩-২৪ অর্ িবছগি কম ি-পরিগবে উন্নয়ন (টিওছন্ডইভুক্ত অগকগজা মালামাল রনষ্পরিকিণ/নরর্ রবনষ্টকিণ/পরিষ্কাি-

পরিচ্ছন্নিা বৃরদ্ধ/ প্রার্িকার প্রাপ্ত কম িচািীগদি দাপ্তরিক জপাষাক সিবিাহ ও পরিধান রনরিি কিাহগয়গছ) 

 র্ফডব্যাক প্রদান 

জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তি ২০২৩-২৪ অর্ িবছগি ছি আওিাধীন মাঠ পর্ িাগয়ি কার্ িালয় কর্তিক দারেলকৃি জািীয় শুদ্ধাচাি 

জকৌেল কম ি-পরিকল্পনাি নত্রমারসক অগ্রেরি প্ররিগবদগনি ওপি প্রর্শিণ/কে িশাোর োেবে রফডব্যাক প্রদান কিা হগয়গছ। 

 ওবয়বসাইবট প্রকাশ 

জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তগিি ২০২৩-২৪অর্ িবছগিি িাজস্ব ছবং উন্নয়ন বাগজগটি অনুগমারদি ক্রয়-পরিকল্পনা ওগয়ব সাইগট 

প্রকাে কিা হগয়গছ। 

 যানবাহবনর যর্াযর্ ব্যবহার 

জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তি ২০২৩-২৪ অর্ িবছগি ছি সিকারি র্ানবাহগনি র্র্ার্র্ ব্যবহাি রনরিি কগিগছ। 

 সাংবশািন 

জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তি ২০২৩-২৪ অর্ িবছগি জািীয় সঞ্চয় রস্কম অনলাইন ম্যাগনজগমন্ট রসগস্টগমি মােগম সঞ্চয়পবৈর 

র্বর্নবয়াগকারীর ১০০% ব্যাাংক র্হসাব সাংবশািবনর আববদন র্নষ্পর্ত্ত করা হবয়বছ। 

 ডুর্প্লবকট সঞ্চয়পৈ ইসুয 

জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তি ২০২৩-২৪ অর্ িবছগি জািীয় সঞ্চয় রস্কম অনলাইন ম্যাগনজগমন্ট রসগস্টগমি মােগম 

রবরনগয়ােকািীি ১০০% ডুরিগকট সঞ্চয়পত্র ইসুযি আগবদন র্নষ্পর্ত্ত করা হবয়বছ। 

 নর্ের্ন পর্রবিিন 

জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তি ২০২৩-২৪ অর্ িবছগি জািীয় সঞ্চয় রস্কম অনলাইন ম্যাগনজগমন্ট রসগস্টগমি মােগম সঞ্চয়পবৈর 

১০০% নর্ের্ন পর্রবিিবনর আববদন র্নষ্পর্ত্ত করা হবয়বছ। 
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জ্ািীয় সঞ্চয় র্িেসমূবহর ২০২৩-২৪ অর্ িবছর এর েিযোৈা ও অজ্িন 

২০২৩-২৪ অর্ িবছবর জ্ািীয় সঞ্চয় র্িবের োেবে সঞ্চয় আহরবণর সাংবশার্িি জোট েিযোৈা ৯০,০০০.০০ জকাটি টাকা। 

েিযোৈার র্বপরীবি জোট অজ্িন ৭৮,৮৪৭.৯৫ জকাটি টাকা; যা সাংবশার্িি েিযোৈার ৮৭.৬ শিাাংশ । অনুরূপভাবব উি 

অর্ িবছবর সঞ্চয় আহরবণ সাংবশার্িি নীট েিযোৈা র্ছে -৭,৩১০.০০ জকাটি টাকা যার র্বপরীবি নীট অজ্িন -২১,১২৪.৩৮ 

জকাটি টাকা; যা সাংবশার্িি েিযোৈার ২৮৮.৯৭ শিাাংশ । 

 

২০২৩-২৪ অর্ িবছি ছি লক্ষযমাত্রা ও অজিন 

 র্বক্রয় মূে পর্রবশাি মুনাফা পর্রবশাি নীট 

েিযোৈা ৯০,০০০.০০ ৯৭,৩১০.০০ ৪৫,০০০.০০ -৭,৩১০.০০ 

অজ্িন ৭৮,৮৪৭.৯৫ ৯৯,৯৭২.৩৩ ৪৬,২৫৮.৯০ -২১,১২৪.৩৮ 

শিকরা হার ৮৭.৬০% ১০২.৭৩% ১০২.৭৯% ২৮৮.৯৭% 

 
 

                                                                                                                                                                                           জকাটি টাকায় 
 

 
 

র্িৈোঃ জ্ািীয় সঞ্চয় র্িেসমূবহর ২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর েিযোৈা ও অজ্িবনর শিকরা হার । 

জ্ািীয় সঞ্চয় র্িে অনোইন ম্যাবনজ্বেন্ট র্সবেে 

িঞ্চনয়র   ধ্যন  ডেকের অর্ নননপ্রিক অবস্থাকক সমৃদ্ধ করার লকযে এবাং সঞ্চয়পৈ সাংক্রা্তর যাবিীয় জেনবদন কায িক্রে 

সঠিক, সুন্দি ও রনভু িলভ্াগব পর্রিােনা করার জ্ন্য জািীয় সঞ্চয় অরধদপ্তি অর্ ি রবভ্াে কর্তিক বািবায়নাধীন ‘সিকারি ব্যয় 

ব্যবস্থাপনা েরক্তোলীকিণ কম িসূরচ’ি সহগর্ারেিায় জািীয় সঞ্চয় রস্কম অনলাইন ম্যাগনজগমন্ট রসগস্টম নাগম ছকটি 

ওগয়বরভ্রিক সফটওয়যাি চালু কগিগছ। ছ রসগস্টম গ্রাহকগক স্বল্পিম সমগয়  সঞ্চয়পত্র ক্রয় ও নেদায়ন সুরবধা প্রদান কগি 

র্াগক জেয়াদপূিীর পূবব ি সঞ্চয়পৈ নগদায়ন ছাড়া গ্রাহকগক সঞ্চয়পগত্রি মুনাফা ও মূে অর্ ি গ্রহবণর জ্ন্য 

োর্সক/দৈোর্সক/জেয়াদাব্তর এতন আর ইসুয অর্ফবস আসবি হয় না। মুনাফা ও আসল অর্ ি Bangladesh Electronic 

Funds Transfer Network (BEFTN) ছি মােগম গ্রাহগকি ব্যাংক রহসাগব জমা হয়। জ্োকৃি অবর্ ির ি্য  গ্রাহবকর 

জোবাইে জফাবন এস এে এস এর োেবে অবর্হি করা হয়। গ্রাহকবদর সুর্বিাবর্ ি সফটওয়যারটিবি সঞ্চয়পৈ scripless 

করা হবয়বছ। এছাড়া গি ০১-০৭-২০২০ র্িোঃ িার্রত হবি ডাকঘর সঞ্চয় ব্যাাংক (ক) সািারণ র্হসাব (ত) জেয়াদী র্হসাব 

এবাং ৩০/১০/২০২১ র্িোঃ িার্রত হবি র্িনটি সঞ্চয় বন্ড ওবয়জ্ আন িার জডবভেপবেন্ট বন্ড, ইউএস ডোর র্প্রর্েয়াে বন্ড ও 

ইউএস ডোর ইনবভেবেন্ট বন্ড এ র্সবেবের আওিায় আনা হবয়বছ। ছগি গ্রাহগকি সময় ও অর্ ি-দুগটাই সাশ্রয় হগচ্ছ। 
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তথ্য ব ত য়ন হ লন গ দকরণ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর অভয্তররীণ স্পদদ র্বভাগ, অর্ ি েন্ত্রণােবয়র আওিািীন একটি সাংযুি অর্িদপ্তর। জ্ািীয় সঞ্চয় 

অর্িদপ্তবরর প্রিান কাজ্ হবো গ্রাহকর্ভর্ত্তক জসবা র্দবয় স্বল্প আবয়র োনুবষর আর্র্ িক অবস্থা শর্িশােী কবর িাবদর সাোর্জ্ক 

র্নরাপত্তা বেবয় র্নবয় আসা। পাশাপার্শ জদবশর রাজ্স্ব ঘাটর্ি বাবজ্বট অর্ িায়ন করা। জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর আওিািীন 

৮টি র্বভাগীয় অর্ফস, ৬৪টি জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, ১৯টি জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা রবয়বছ। জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর এর 

উবিশ্য সফে করবি ও এর অিীন দপ্তরসমূবহ দাপ্তর্রক ি্য  প্রবাহ সিে রাতার জ্ন্য www.nationalsavings.gov.bd নাবে 

একটি ি্য  বািায়ন রবয়বছ। জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর ি্য  বািায়বন আোবদর র্বষয়, র্বদ্যোন র্িেসমূহ, আইন-র্বর্ি, 

সাংবাদ ও প্রকাশনা, ফবটাগ্যাোর্র, ডাউনবোড, অিীনস্ত দপ্তর/সাংস্থা নাবে ৭টি জেনুয রবয়বছ। প্রর্িটি জেনুযর অিীবন সাববেনুয  

রবয়বছ। ি্য  বািায়বনর জসবা বক্স এ আোবদর দপ্তর, নীর্িোো ও প্রকাশনা, জসবা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি, জ্ািীয় শুদ্ধািার জকৌশে, 

িাট ি বাাংোবদশ, বাবজ্ট ও প্রকল্প, আইন ও প্রকাশনা, এসর্ডর্জ্ ও উন্নয়ন কে িপর্রকল্পনা, সাোর্জ্ক র্নরাপত্তা, 

র্বজ্ঞর্প্ত/আবদশ/ পর্রপৈ, নাগর্রক ই-জসবাসমূহ, বার্ষ িক কে িস্পদাদন চুর্ি অর্ভবযাগ প্রর্িকার ব্যবস্থাপনা, অভয্তররীণ 

প্রর্শিণ, উদ্ভাবনী কায িক্রে, জসবা সহর্জ্করণ, জফাকাে পবয়ন্ট ও অন্যান্য, ফরেসমূহ কায িক্রে নাবে ২০টি জসবা বক্স  রবয়বছ। 

প্রর্িটি জসবা বক্স এর অিীন ৪টি কবর কবন্টন্ট রবয়বছ। জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর দাপ্তর্রক ি্য  প্রবাহ সিে রাতবি ি্য  

বািায়বনর জেনুয ও জসবা বক্সসমূবহর কবন্টন্ট এ নত্যন নত্যন ি্য  সাংবযাজ্বনর োেবে হােনাগাদ ি্য  প্রকাশ কবর র্াবক। 

এছাড়া বদেী, জপনশন, র্প.আর.এে, জশাকবািিা, জনাটিশ, অনাপর্ত্তপৈ, জকাবটশন আহবান র্বজ্ঞর্প্তসহ র্বর্ভন্ন গুরুত্বপূণ ি ি্য , 

ি্য  বািায়বনর জনাটিশ জবাবড ি প্রকাশ করা হয়। জসবা ববক্সর ডান পাবশর সাইট জেনুযবি েহাপর্রিােক েবহাদবয়র র্বস্তার্রি 

জপ্রাফাইে, অভয্তররীণ জসবা বক্স, গুরুত্বপূণ ি র্োংক, গুরুত্বপূণ ি জটাে এবাং জ্নসবিিনিামূেক র্বজ্ঞাপন রবয়বছ। সাইট জেনুযর 

অভয্তররীণ জসবা বক্স এ অভয্তররীণ স্পদদ র্বভাগ কর্তিক প্রবর্িিি বাাংোবদশ প্রাইজ্ববন্ডর 'ড্র' -এর ফোফে অনুসন্ধান 

সফটওয়যার ও প্রাইজ্বন্ড 'ড্র' অনুসন্ধান অযানড্রবয়ড জোবাইে অযাপ (PBRIS) র্োংক সাংবযাজ্ন করা হবয়বছ। ফবে এ 

র্সবেবের োেবে ২টি পদ্ধর্িবি ফোফে অনুসন্ধাবনর ব্যবস্থা রবয়বছ। সাি ি ববক্স সরাসর্র নম্বর র্েবত এবাং নম্বর আপবোড 

কবর ফোফে জ্ানা যাবব। এছাড়া সাইট জেনুযর গুরুত্বপূণ ি র্োংক, গুরুত্বপূণ ি জটাে এবাং জ্নসবিিনিামূেক র্বজ্ঞাপন প্রিার 

কায িক্রে িেোন রবয়বছ। 

 

 

 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর 

 
অভয্তররীণ স্পদদ র্বভাগ, অর্ ি েন্ত্রণােয়। 

http://www.nationalsavings/
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বাাংোবদশ প্রাইজ্ববন্ডর 'ড্র' -এর ফোফে অনুসন্ধান সফটওয়যার ও জোবাইে অযাপ (PBRIS) 

  

র্বভাগ বাাংোবদশ প্রাইজ্ববন্ডর 'ড্র' -এর ফোফে অনুসন্ধান সফটওয়যার প্রাইজ্বন্ড 'ড্র' অনুসন্ধান অযানড্রবয়ড জোবাইে অযাপ 
 

সেবয়র পাোক্রবে জববড়বছ সবার ব্যস্তিা। এ কারবণ প্রায় জদতা যায় সাংগ্রবহ র্াকা প্রাইজ্ববন্ডর ড্র ফোফে র্নয়র্েি পরীিা করা 

হয় না। প্রর্ি র্িন োস পরপর ড্র’র ফোফে সাংগ্রহ করা এবাং জসগুবো একটা একটা কবর একার্িক ববন্ডর নম্ববরর সবে র্ের্েবয় 

জদতা অবনক সেয়সাবপি ব্যাপার। ফবে, একটার পর একটা ড্র িবে যায়, প্রাইজ্বন্ড ড্রয়াবরর এক জকানায় তাবের েবে পবড় 

র্াবক।  

জদতা হয় না, পরষ্কাবরর িার্েকায় জকাবনা প্রাইজ্বন্ড র্ছে র্ক না! অবনবকই জ্াবন না ড্র জরজ্াল্ট প্রকাবশর পবর দুই বছর পয ি্তর 

পরষ্কার দার্ব করা যায়। আর জ্ানবেও দুই বছবর হবয় যাওয়া ৮টি জরজ্াল্ট খু ুঁবজ্ জবর কবর ফোফে জিক করা আরও কষ্টসাে 

কাজ্। 
 

এই সেস্যার স্থায়ী সোিান করবি অভয্তররীণ স্পদদ র্বভাগ বাাংোবদশ প্রাইজ্ববন্ডর 'ড্র' -এর ফোফে অনুসন্ধান সফটওয়যার ও 

প্রাইজ্বন্ড 'ড্র' অনুসন্ধান অযানড্রবয়ড জোবাইে অযাপ (PBRIS) প্রস্তুি কবরবছ। এ সফটওয়়্িাবরর ও জোবাইে অযাবপর োেবে 

প্রাইজ্ববন্ডর জক্রিারা সহবজ্ই 'ড্র' -এর ফোফে জেোবি পারববন। www.irdbd.online জর্বক এই ফে জ্ানা যাবব। জোবাইে 

অযাপটি গুগে জপ্ল জোর হবি ডাউনবোড করবি হবব। 
 

এ র্সবেবের োেবে ২টি পদ্ধর্িবি ফোফে অনুসন্ধাবনর ব্যবস্থা রবয়বছ। সাি ি ববক্স সরাসর্র নম্বর র্েবত এবাং নম্বর আপবোড কবর 

ফোফে জ্ানা যাবব। 
 

প্রর্ে পদ্ধর্িবি প্রাইজ্ববন্ডর নম্বরটি (র্সর্রজ্ ব্যিীি) বাাংোয় অর্বা ইাংবরর্জ্বি সাি ি ববক্স র্দবয় অনুসন্ধান করা যাবব। একার্িক 

নম্বর একসবে অনুসন্ধান করবি হবে নম্বরগুবোবক কো (,) র্দবয় আোদা করবি হবব। িারাবার্হক (র্সর্রজ্) নম্বর অনুসন্ধাবনর 

জ্ন্য প্রর্ে ও জশষ সাংখ্যার োবে হাইবফন (-) ব্যবহার করবি হবব। 
 

র্দ্বিীয় পদ্ধর্িবি প্রাইজ্ববন্ডর নম্বরগুবো (র্সর্রজ্ ব্যিীি) োইবক্রাসফট এবক্সে শীবটর কোে এ-জি ইাংবরর্জ্বি র্েবত জশষ করবি 

হবব এবাং সরাসর্র এবক্সে ফাইেটি সফটওয়়্িাবর আপবোড করবি হবব। সফটওয়যাবর অনুসন্ধাবনর িার্রত জর্বক পূব িবিী ২ 

বছবরর েবে প্রকার্শি সব ফোফবের র্বপরীবি জকাবনা র্েে জপবে িার ফোফবের কর্প জদতাবব। 
 

প্রাইজ্বন্ড জক্রিারা এই সফটওয়়্িার জর্বক পরিাবরর টাকা দার্ব ফরে ডাউনবোড করবি পারববন এবাং প্রাইজ্ববন্ডর ড্র সাংক্রা্তর 

র্বর্ভন্ন গুরুত্বপূণ ি ি্য  জ্ানবি পারববন। এছাড়াও এ র্সবেবে জক্রিারা র্বনামূবল্য ই-জেইে সাবর্িপশন করবি পারববন। যার 

োেবে প্রর্ি ৩ োস পরপর (৩১ জ্ানুয়ার্র, ৩০ এর্প্রে, ৩১ জুোই ও ৩১ অবটাবর) প্রকার্শি ফোফে স্পদবকি 

সাবর্িপশনপ্রাপ্ত নাগর্রকরা স্বয়াংর্ক্রয়ভাবব ই-জেইবে অবর্হি হবি পারববন। 
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উদু্বদ্ধকরণ ও প্রিারকায িক্রে 
 

“সবাই র্েবে সঞ্চয় কর্র, িাট ি বাাংোবদশ গর্ড়” এ প্রর্িপাদ্য র্বষয়টি সােবন জরবত প্রার্্তরক জ্নবগাষ্ঠীবক সঞ্চবয় 

উদ্বুদ্ধকরবণর েবিয ২০২৩-২৪ অর্ িবছবর ০৫-১১ জে, ২০২৪ র্ি: িার্রত পয ি্তর জদশব্যাপী ৭ (সাি) র্দন সঞ্চয় অর্ভযান 

২০২৪ পার্েি হয়। সঞ্চয় অর্ভযান ২০২৪ িোকােীন ০৮টি জ্ািীয় সঞ্চয় র্বভাগীয় কায িােয়, ৬৪টি জজ্ো সঞ্চয় 

অর্ফস/বুযবরা, ১৩টি জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা এর উবদ্যাবগ র্বর্ভন্ন প্রিার কায িক্রে গ্রহণ করা হয়। প্রিার কায িক্রবের 

েবে রবয়বছ জপশাজ্ীবীবদর োবে সঞ্চবয় উদ্বুদ্ধকরণ কায িক্রে, কেকারতানা, ব্যবসা প্রর্িষ্ঠাবন সঞ্চবয় উদ্বুদ্ধকরণ, র্শিা 

প্রর্িষ্ঠাবন সঞ্চবয় উদ্বুদ্ধকরণ, অটির্েক র্শিা প্রর্িষ্ঠান, এর্িেতানা, প্রবীণ আশ্রয় জকবে উদ্বুদ্ধকরণ এবাং উঠান দবঠক। 

এছাড়া জ্ািীয় সঞ্চয় অনোইন ম্যাবনজ্বেন্ট র্সবেে ও সঞ্চবয়র উপকার্রিা/গুরুত্ব স্পদবকি জ্নগণবক অবর্হি করা হয়। 

২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর প্রিার কায িক্রবে ২৩ হাজ্ার ৮ শি ৫০ র্পস সঞ্চয়র্িে স্পদর্কিি র্েফবেট, সঞ্চয় জিাগান সম্বর্েি 

১৫০ র্পস ব্যাগ, ২৫০ র্পস জফাল্ডার, ১৫৭০ র্পস জনাট প্যাড, ৫৮৭ র্পস িরর্ণকা মুদ্রণ ও র্বিরণ করা হয়। সঞ্চয় 

অর্িদপ্তবরর কায িক্রে স্পদর্কিি ১০০০ র্পস বার্ষ িক প্রর্িববদন ২০২৩-২৪ প্রকাশ ও র্বিরণ করা হয়। একই সেবয় সঞ্চয় 

জিাগান স্পদর্কিি ৫০০০০টি ক্ষুবদ বািিা জোবাইে জফাবন জপ্ররণ করা হয়।  

  

জ্ািীয় সঞ্চয় র্বভাগীয় কায িােয়, রাজ্শাহীর উবদ্যবগ প্ররর্িবন্ধী নাগর্রকবদর সঞ্চয় স্পদর্কিি প্রিার কায িক্রে এ প্ররিান অর্ির্র্ র্হবসবব উপর্স্থি র্ছবেন 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর েহাপর্রিােক (অর্ির্রি সর্িব) জ্নাব জ্ার্কয়া তানে। 
 

 
 

২০২৪ সাবে র্বর্ভন্ন জজ্োয় সঞ্চয় অর্ভযান পর্রিােনা স্পদর্কিি ছর্ব 
 

 

 

জ্ািীয় সঞ্চয় র্বভাগীয় কায িােয়, িট্রগ্রাবের সঞ্চয় অর্ভযান কায িক্রে। জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস/বুযবরা,োদারীপবরর সঞ্চয় অর্ভযান কায িক্রে। 
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জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস/বুযবরা, কুর্ষ্টয়া সঞ্চয় অর্ভযান কায িক্রে। জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস/বুযবরা, কুর্ড়গ্রাে সঞ্চয় অর্ভযান কায িক্রে। 

  

জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস/বুযবরা, র্পবরাজ্পর সঞ্চয় অর্ভযান কায িক্রে। 

 

জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস/বুযবরা, িাপাইনবাবগঞ্জ সঞ্চয় অর্ভযান কায িক্রে। 

 
 

জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস/বুযবরা, জশরপবরর সঞ্চয় অর্ভযান কায িক্রে। জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস/বুযবরা, জ্াোেপবরর সঞ্চয় অর্ভযান কায িক্রে। 
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ইবনাবভশন কায িক্রে: 

 জািীয় সঞ্চয় রস্কম অনলাইন ম্যাগনজগমন্ট রসগস্টম চালুি ফগল রবরনগয়ােকািীেগণি জািীয় পরিচয়পগত্রি রভ্রিগি 

অনলাইন হগি উৎগস কি কিিন প্রিযয়নপত্র ও সেেিার সনদপৈ প্রদান কিা র্াগচ্ছ। 

 বাাংোবদশ ব্যাাংক, বার্ণর্জ্যক ব্যাাংক, ডাকঘর, সঞ্চয় বুযবরা এক িারায় সঞ্চয়পৈ জেনবদন কায িক্রে পর্রিােনার 

জ্ন্য জ্ািীয় সঞ্চয় র্িে অনোইন ম্যাবনজ্বেন্ট র্সবেে সফটওয়যার িালু করা হবয়বছ; 

 প্রিান কায িােয় ও এর অিীনস্থ সকে অর্ফবস র্সর্সটির্ভ কযাবেরা স্থাপন করা হবয়বছ; 

 অর্িদপ্তবরর কে িকিিাবদর সেন্ববয় একটি গ্রুপ জেইে িালু করা হবয়বছ; 

 উঠান দবঠবকর োেবে গ্রাবের র্তণমূে পয িাবয়র জ্নগণ র্ববশষি: স্বল্প আবয়র ের্হোবদরবক সঞ্চবয়র প্রর্ি উদু্বদ্ধ 

করা হয়; 

 োের্েক পয িাবয়র র্শিার্ীবদর সঞ্চবয়র প্রর্ি সবিিনিা বৃর্দ্ধর েবিয উদ্বুদ্ধকরণ কায িক্রে পর্রিােনার োেবে 

র্শিার্ীবদর সঞ্চবয়র প্রর্ি উ সার্হি করা হয়; 

 জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর প্রিান কায িােবয় ি্য  ও পরােশ ি জকে স্থাপন করা হবয়বছ; 

 জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর নাবে একটি জফইসবুক জপইজ্ িালু করা হবয়বছ; 

 মুনাফা ও আসে অর্ ি Bangladesh Electronic Funds Transfer Network (BEFTN) এর োেবে গ্রাহবকর 

ব্যাাংক র্হসাবব জ্ো হয়; 

 জ্োকৃি অবর্ ির ি্য  গ্রাহবকর জোবাইে জফাবন এস এে এস এর োেবে অবর্হি করা হয়; 

 সম্পূণ ি অবটাবেশন পদ্ধর্ির োেবে উ বস কর কিিন সনদপৈ প্রদান করা হয় 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



66 

 

 

 



67 

 

 



68 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



69 

 

প্রসশেণ : 

20২৩-২৪ অর্ থবেনরর ব সষ থক ক থিম্প দন চুসক্ত ব স্তব য়ননর লনেয জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর ক থকতথ /ক থি রীবৃন্দ এবং 

আওত িীন অসফনির ক থকতথ গনণর অংশিহনণ অসফি ব্যবি পন , তথ্য অসিক র, মিব  প্রদ ন প্রসতশ্রুসত, শুদ্ধ ি র, 

অসভ্নয গ প্রসতক র ব্যবি , এসপএ, স্ম ে থ ব ংল নদশ, ি ইব র ক্র ই  ইতয সদর ওপর ৪৯৬ জন ক থকতথ -ক থি রীনক 

প্রসশেণ প্রদ ন কর  হয়। 

  

জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর ক থকতথ /ক থি রীবৃন্দ এবং আওত িীন অসফনির ক থকতথ গনণর অংশিহনণ মিব  প্রদ ন প্রসতশ্রুসত সবষয়ক ক থশ ল য় 

প্রসশেণ সদন্ন জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর  হ পসরি লক (অসতসরক্ত িসিব) জন ব জ সকয়  খ ন । 

  

জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর ক থকতথ  এবং আওত িীন অসফনির ক থকতথ গনণর অংশিহনণ ‘স্ম ে থ ব ংল নদশ সবসন থ নণ জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর 

র্ভস ক োঃ মপ্রসেত িঞ্চনয় উদু্বদ্ধকরণ’ সবষনয়র ওপর মূল প্রবন্ধ উপি পন করনেন জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর  হ পসরি লক (অসতসরক্ত িসিব) 

জন ব জ সকয়  খ ন । 

   

জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর ক থকতথ  এবং আওত িীন অসফনির ক থকতথ গনণর অংশিহনণ অসভ্নয গ  প্রসতক র ব্যবি  সবষয়ক ক থশ ল য় প্রি ন 

অসতসর্ সহনিনব উপসিত সেনলন জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর  হ পসরি লক (অসতসরক্ত িসিব) জন ব জ সকয়  খ ন । 



70 

 

  

জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর ক থকতথ  এবং আওত িীন অসফনির ক থকতথ গনণর অংশিহনণ সর্সজে ল মর্নক স্ম ে থ ব ংল নদনশ রূপ ন্তর ও সরনপ ে থ 

ম্য ননজন ন্ট সিনে  সবষয়ক ক থশ ল র শুভ্ উনদ্ব িন কনরন জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর  হ পসরি লক (অসতসরক্ত িসিব) জন ব জ সকয়  

খ ন । 

  

জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর ক থকতথ  এবং আওত িীন অসফনির ক থকতথ গনণর অংশিহনণ তথ্য অসিক র আইন-2009 ও এর সবসি  ল , 

প্রসবি ন  ল , স্বতোঃপ্রনণ সদত তথ্য প্রক শ সননদ থসশক িহ িংসিি সবষনয় প্রসশেণ সদন্ন জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর  হ পসরি লক (অসতসরক্ত 

িসিব) জন ব জ সকয়  খ ন । 
 

সভাোঃ 20২৩-২৪ অর্ থবেনরর ব সষ থক ক থিম্প দন চুসক্ত ব স্তব য়ননর লনেয জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর ক থকতথ  এবং এর 

আওত িীন অসফনির ক থকতথ  ও অংশীজননদর অংশিহনণ তথ্য অসিক র, মিব  প্রদ ন প্রসতশ্রুসত, সুশ িন প্রসতষ্ঠ র সনস ত্ত 

অংশীজননর অংশিহনণ িভ্ র আনয় জন কর  হয়। 

  

জ্ািীয় সঞ্চয় র্বভাগীয় কায িােয়, খুেনার সবম্মেন কবি জ্ািীয় সঞ্চয় র্বভাগীয় কায িােয়, খুেনা ও বর্রশাে এর কে িকিিাবদর সেন্ববয় জসবা 

প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি ও ি্য  অর্িকার র্বষয়ক সভার আবয়াজ্ন করা হয়। উি সভায় প্ররিান অর্ির্র্ র্হবসবব উপর্স্থি র্ছবেন জ্ািীয় সঞ্চয় 

অর্িদপ্তবরর েহাপর্রিােক (অসতসরক্ত িসিব) জ্নাব জ্ার্কয়া তানে। 
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অাংশীজ্বনর অাংশগ্রহবণ সভাোঃ জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর ৭৭টি সঞ্চয় বুযবরার পাশাপার্শ বাাংোবদশ ব্যাাংক, র্বর্ভন্ন 

বার্ণর্জ্যক ব্যাাংক ও র্বর্ভন্ন ডাকঘর সঞ্চয়র্িেসমূবহর জেনবদন কায িক্রে পর্রিােনা কবর। সঞ্চয়র্িেসমূবহর জেনবদন 

পর্রিােনা করবি উদূ্ভি র্বর্ভন্ন জ্টিেিা র্নরসনকবল্প েিােি, পরােশ ি, সোিান স্পদবকি আবোকপাি করবি ২০২৩-২৪ 

অর্ িবছবর আবোিয অাংশীজ্নবদর অাংশগ্রহবণ ০৪টি সভা আবয়াজ্ন করা হবয়বছ। িাছাড়া জটকর্নকযাে অযার্সসট্যান্স ও 

জক্রর্ডট ফযার্সর্েটি স্পদবকি আবোিনার জ্ন্য র্বশ্ব ব্যাাংক ও আ্তরজ্িার্িক মুদ্রা িহর্ববের সবে ০২টি সভা অনুর্ষ্ঠি হয়।  

  

জ্ািীয় সঞ্চয় র্বভাগীয় কায িােয়, র্সবেট এর আবয়াজ্বন সুশাসন প্রর্িষ্ঠার র্নর্েত্ত অাংশীজ্বনর অাংশগ্রহবণ সভায় প্ররিান অর্ির্র্ র্হবসবব উপর্স্থি 

র্ছবেন জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর েহাপর্রিােক (অসতসরক্ত িসিব) জ্নাব জ্ার্কয়া তানে। 

  

জ্ািীয় সঞ্চয় র্বভাগীয় কায িােয় ঢাকার আবয়াজ্বন সুশাসন প্রর্িষ্ঠার র্নর্েত্ত অাংশীজ্বনর অাংশগ্রহবণ সভা। উি সভায় প্ররিান অর্ির্র্ র্হবসবব 

উপর্স্থি র্ছবেন জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর েহাপর্রিােক জ্নাব জ্ার্কয়া তানে। 

 

 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর ২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর জ্ািীয় শুদ্ধািার জকৌশে কে িপর্রকল্পনা বাস্তবায়বন সুশাসন প্রর্িষ্ঠার র্নর্েত্ত অাংশীজ্বনর 

অাংশগ্রহবণ সভায় র্ববশষ অর্ির্র্ র্হবসবব বিব্য রাতবছন জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর পর্রিােক (উপসর্িব) জ্নাব জোহাম্মদ শরীফুে ইসোে। 
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আন্তজথ সতক মুদ্র  তহসবল এর প্রসতসনসি দল ও জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর ক থকতথ নদর সননয় ববঠক করনেন জ তীয় িঞ্চয় 

অসিদপ্তনরর  হ পসরি লক (অসতসরক্ত িসিব) জন ব জ সকয়  খ ন । 
 

সবম্মেনোঃ ২০২৩-২৪ অর্ িবছবরর বার্ষ িক কে িস্পদাদন চুর্ি বাস্তবায়বনর েবিয জ্ািীয় সঞ্চয় র্বভাগীয় কায িােয় এর 

কে িকিিাবদর সেন্ববয় র্বভাগীয় কে িকিিা সবম্মেবনর আবয়াজ্ন করা হয়। 
 

 

জ্ািীয় সঞ্চয় র্বভাগীয় কায িােয়, খুেনা এর সবম্মেন কবি জ্ািীয় সঞ্চয় র্বভাগীয় কায িােয়, খুেনা ও বর্রশাে এর কে িকিিাবদর সেন্ববয় 

র্বভাগীয় কে িকিিা সবম্মেন-২০২৪ এর র্স্থর র্িৈ। প্ররিান অর্ির্র্ র্হবসবব উপর্স্থি র্ছবেন জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর েহাপর্রিােক 

(অসতসরক্ত িসিব) জ্নাব জ্ার্কয়া তানে। 

সনদ র্বিরণোঃ  

‘জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তর কে িিারী র্নবয়াগ র্বর্িোো, ২০১৯’ অনুযায়ী জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িপ্তবরর প্রিান কায িােয় এবাং োঠ 

পয িাবয়র (১৩িে জগ্রড হবি ২০িে জগ্রবডর) কে িিারীবদর অাংশগ্রহবণ ২২-০৪-২০২৪ হবি ২৩-০৪-২০২৪ র্িোঃ িার্রত পয ি্তর 

“অর্ফস ব্যবস্থাপনা সাংক্রা্তর” র্বষবয় প্রর্শিণ প্রদান করা হয়। প্রর্শিণ জশবষ প্রর্শিণার্ীবদর োবে সনদ র্বিরণ কবরন 

জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর েহাপর্রিােক (অর্ির্রি সর্িব) জ্নাব জ্ার্কয়া তানে। 
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জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর িয নলঞ্জ 

1. ি   সজক সনর পত্ত  মবিনীর কনলবর বৃসদ্ধনত নতুন িঞ্চয় সি  ি লু কর ; 

2. প্র সন্তক পয থ নয়র জনগনণর সনকে জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর মিব  মপৌুঁে নন র ব্যবি  কর ; 

3. জ তীয় িঞ্চয় আইন প্রণয়ন কর ; 

4. ি ংগঠসনক অবক ঠ ন  র িী  বদ্ধত  দূরীকরণ; 

5. জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তর ও এর আওত িীন সবভ্ গ ও মজল  িঞ্চয় অসফি/ব্যযনর র সনজস্ব অসফি ভ্বন ি পন; 

6. পয থ প্ত লসজসেকি সুসবি  সনসিত কর ; 

7. প্রনয় জনীয় জনবনলর অপ্রতুলত ; 

8. সনরবস্ন্ন ইন্ট রননে িংনয গ ব্যবি  সনসিত কর ;   

9. সনজস্ব প্রসশেণ এক নর্স  প্রসতষ্ঠ  কর ; 

10. ক্ষুদ্র ক্ষুদ্র সবসননয় গক রীনদর িঞ্চয় সি  িম্পনকথ িনিতন কর ; 

11. ইনন নভ্শন িংক্র ন্ত ক য থক্র  যর্ যর্ভ্ নব ব স্তব য়ন কর ; 

12. অংশীজননর উপর সনরভ্থশীলত । 

13. সবদ্য  ন জনবলনক দে   নব িম্পনদ রূপ ন্তনর প্রনয় জনীয় প্রসশেনণর ব্যবি করণ; 

14. িকল িঞ্চয় সি নক ‘জ তীয় িঞ্চয় সি  অনল ইন ম্য ননজন ন্ট সিনে ’ এ অন্তভূ থক্তকরনণর   ধ্যন  পূণ থ ঙ্গ 

অনে ন শন ি লুকরণ; 
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ভ্সবষ্যৎ পসরকল্পন  

1. ি   সজক সনর পত্ত  মবিনীর কনলবর বৃসদ্ধনত ি নয় পনয গী নতুন িঞ্চয় সি  ি লু কর ; 

2. প্র সন্তক পয থ নয়র জনগনণর সনকে জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তনরর মিব  মপৌুঁনে মদওয় র ব্যবি  সনসিত কর ; 

3. জ তীয় িঞ্চয় আইন প্রণয়ননর ব্যবি  িহণ ; 

4. জ তীয় িঞ্চয় অসিদপ্তর ও এর আওত িীন সবভ্ গ ও মজল  িঞ্চয় অসফি/ব্যযনর র জন্য সনজস্ব ভ্বন ি পন কর র 

উনদ্য গ িহণ; 

5. দে ও মপশ গত জ্ঞ ন বৃসদ্ধর লনেয ব্যসনয় সদ প্রসশেণিহ অন্য ন্য প্রসশেননর সনয়স ত আনয় জননর ব্যবি  িহণ; 

6. সবদ্য  ন জ তীয় িঞ্চয়পে সবসি  ল র সকছু সকছু সবসির ি নর্ জ তীয় িঞ্চয় সি  অনল ইন ম্য ননজন ন্ট 

সিনেন র অি  ঞ্জস্যত  দুরীভূতকরণ; 

7. সনরবস্ন্ন ইন্ট রননে িংনয গ ব্যবি  সনসিত কর ; 

8. আধুসনক প্রযুসক্ত সনভ্থরত র   ধ্যন  প্রি র প্রি রণ র প্রনয় জনীয় ব্যবি  িহণ; 

9. সনজস্ব প্রসশেণ এক নর্স  ি পন কর ; 

10. ক্ষুদ্র ক্ষুদ্র সবসননয় গক রীনদর িঞ্চয় সি  িম্পনকথ অবগত কর র জন্য প্রি র ক য থক্র  মজ রদ র কর ; 

11. ইনন নভ্শন িংক্র ন্ত ক য থক্র  মজ রদ র কর  ও ত  ব স্তব য়ননর ক য থক্র  িহণ কর ; 

12. র্ ক জীবন বী   ও ব ংল নদশ প্র ইজবে অনল ইন ম্য ননজন ন্ট সিনেন  অন্তর্ভ থক্তকরণ; 

13. ডোবাইল ব্াাংপ্রকাং/অনলাইন ব্াাংপ্রকাং চোকনল ব্বহার ককর প্রজািকের সরকাপ্রর প্রহসাব (Public Accounts of 

Republic) এ অর্ ন জোপূব নক প্রবপ্রনকোগকারীরা ঘকর বকস জািীে সঞ্চে প্রিকে প্রবপ্রনকোকগর জন্য আকবেন করার 

ব্বস্থা উন্নেনকরণ 

14. সঞ্চেপ্রিকের প্রবপ্রনকোগকারীগণ স্ব-স্ব প্রবপ্রনকোগকৃি অকর্ নর statement, tax certificateএবাং প্রকোজনীে অন্যান্য 

িথ্যাবলী ঘকর বকস অনলাইকন সাংগ্রহ করার ব্বস্থা গ্রহণ; 

15. বাাংলাকেে প্রাইজবন্ড ও োক জীবনবীো প্রিে ডক প্রবদ্যোন ‘জ তীয় িঞ্চয় সি  অনল ইন ম্য ননজন ন্ট সিনে ’ 

-এ অন্তভূ থক্তকরনণর প্রনয় জনীয় ব্যবি  িহণ; 

16. মপনশন র িঞ্চয়পনের মুন ফ    সিকসভ্সত্তনত প্রদ ননর ব্যবি  কর ; 
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সঞ্চয়পৈ জকনার পদ্ধর্ি (ব্যর্িগি র্বর্নবয়াগ) 

সঞ্চয়পৈ জকনার জ্ন্য প্রর্বে আববদন ফরে পূরণ করবি হবব।আববদন ফরবের জ্ন্য সঞ্চয়পৈ ইস্যযকারী প্রর্িষ্ঠানগুবো 

জর্বক অর্বা জ্ািীয় সঞ্চয় অর্িদপ্তবরর ওবয়ব সাইট (https://nationalsavings.gov.bd/) জর্বক আববদনপৈ সাংগ্রহ কবর 

সাংর্িষ্ট অর্ফবস প্রবয়াজ্নীয় কাগজ্পৈসহ জ্ো র্দবি হবব। 

 আববদন ফরবের সাবর্ সাংযুর্িকরণ- বিিমাগন ‘জািীয় সঞ্চয় রস্কম অনলাইন ম্যাগনজগমন্ট রসগস্টম’-ছি মােগম 

সঞ্চয়পত্র ইসুয বােিামূলক। ছ রসগস্টগমি মােগম সঞ্চয়পত্র ইসুয কিাি জন্য রবরনগয়ােকািীগক রবযমান 

ব্যবস্থাি পাোপারে আগবদনপগত্রি সাগর্ রনগমাক্ত কােজপত্র দারেল কিগি হগবেঃ 

 জািীয় পরিচয়পত্র (ছনআইরড)-ছি ফগটাকরপ; 

 আয়কি রিটান ি জমাি প্রমাণক/সনগদি ফগটাকরপ (রবরনগয়াগেি  পরিমান ৫ লক্ষ টাকাি জবেী হগল); 

 রবরনগয়ােকািী বােিামূলকভ্াগব জচক-ছি মােগম সিকািগক অর্ ি পরিগোধ কিগবন (রবরনগয়াগেি  পরিমান ২ 

লক্ষ টাকাি জবেী হগল); 

 গ্রাহগকি ব্যাংক রহসাব নম্বিসহ MICR জচগকি ছি ফগটাকরপ; 

 ‘জািীয় সঞ্চয় রস্কম অনলাইন ম্যাগনজগমন্ট রসগস্টম’-ছি মােগম ইসুযকৃি সঞ্চয়পগত্রি মূল ও মুনাফা পরিগোগধি 

অর্ ি জকবলমাত্র BEFTN-ছি মােগম পরিগোরধি হগব; 

নর্ের্নর জিবৈ 

 নরমরনি জািীয় পরিচয়পত্র (ছনআইরড) ফগটাকরপ (নরমরন নাবালক হগল প্রিযয়নকািীি জািীয় পরিচয়পত্র); 

 জক্রিা কর্তিক সিযার্য়ি ২(দুই) কর্প পাসবপাট ি সাইবজ্র ছর্ব 

প্রার্িষ্ঠার্নক সঞ্চয়পৈ র্বর্নবয়াগ/অবমুিকরণ জিকর্েে:[*] 

(ক) Registrar of Joint Stock Companies and Firms (RJSC) এর সনদ।  

(ত) কর কর্েশনাবরর কায িােয় কর্তিক ইসুযকৃি ফাবন্ডর স্বীকৃর্িপৈ অর্বা প্রর্ভবডন্ট ফান্ড এযাট, ১৯২৫ দ্বারা 

পর্রিার্েি েবে ি সরকার্র জগবজ্ড জনাটির্ফবকশন/প্রজ্ঞাপন/র্নবয়াগ র্বর্ির কর্প; 

(গ) ভর্বষ্য িহর্ববের নাবে ট্যাক্সবপয়ার আইবডনটির্ফবকশন নম্বর (TIN) এর সনবদর ফবটাকর্প; 

(ঘ) ভর্বষ্য িহর্ববের ব্যাাংক র্হসাব র্ববরণী; 

(ঙ) সঞ্চয়পৈ ক্রবয়র র্বষবয় পর্রিােনা পষ িবদর সভার কায ির্ববরণী; 

(ি) ট্রার্ে জবাড ি গঠন /র্ডড অব ট্রাে এর কর্প; 

(ছ) Signatory-জদর নমুনা স্বাির সম্বর্েি অর্ফস আবদশ এর কর্প; 

(জ্) ব্যাাংক র্হসাববর MICR জিক এর কর্প; 

(ে) ভর্বষ্য িহর্ববের িাঁদা কিিবনর প্রোণক (জবিন জরর্জ্োবরর সাংর্িপ্ত র্ববরণী); 

(ঞ) জকা্পদার্নর র্নরীর্িি আর্র্ িক র্ববরণী; 

(ট) জকা্পদার্নর স্বীকৃি ভর্বষ্য িহর্ববের র্নরীর্িি আর্র্ িক র্ববরণী। 
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ভর্বষ্য িহর্বে আইন, ১৯২৫ অনুযায়ী গঠিি 'কর্ির্বউটর্র প্রর্ভবডন্ট ফান্ড' এর জ্ন্য: 

১. কর্ির্বউটর্র ভর্বষ্য িহর্বে সাংরিবণর সরকার্র জগবজ্বটর কর্প; 

২. ট্রার্ে জবাড ি গঠন সাংক্রা্তর অর্ফস আবদশ/ র্ডড অব ট্রাে এর কর্প; 

৩. সঞ্চয়পবৈ র্বর্নবয়াবগর র্সদ্ধা্তর সম্বর্েি ট্রার্ে জবাবড ির জরজুবেশন; 

৪. Signatory-জদর নমুনা স্বাির সম্বর্েি অর্ফস আবদবশর কর্প; 

৫. স্বীকৃি ভর্বষ্য িহর্ববের নাবে করদািা সনািকরণ নম্বর (TIN) সনদপৈ; 

৬.আয়কর র্রটান ি দার্তবের প্রোণক; 

৭. স্বীকৃি ভর্বষ্য িহর্ববের নাবে ব্যাাংক র্হসাববর (MICR) জিবকর কর্প; 

৮. ভর্বষ্য িহর্ববের িাঁদা কিিবনর প্রোণক (জবিন জরর্জ্োবরর সাংর্িপ্ত র্ববরণী); 

৯. জকা্পদার্নর র্নরীর্িি আর্র্ িক র্ববরণী; 

১০. জকা্পদার্নর স্বীকৃি ভর্বষ্য িহর্ববের র্নরীর্িি আর্র্ িক র্ববরণী; 

১১. ফাবন্ডর ব্যাাংক র্হসাববর র্স্থর্ির র্ববরণী। 

আয়কর  অোবদশ, ১৯৮৪ এর ৬ষ্ঠ িফর্সবের পাট ি-এ এর প্যারাগ্রাফ ৩৪’ এ উর্ের্তি জকা্পদার্নর জ্ন্য: 

১. উপকর কর্েশনাবরর আয়কর প্রিযয়নপৈ;  

২. ফাবে ির নাবে TIN সনদ; 

৩. Income Tax Return দার্তবের প্রোণক; 

৪. ফাবে ির নাবে ব্যাাংক র্হসাববর MICR জিক এর কর্প; 

৫. ফাবে ির র্নরীর্িি আর্র্ িক র্ববরণী; 

৬.  ফাবে ির ব্যাাংক র্হসাব র্ববরণী (Bank Statement)। 

অটির্েক/দুোঃস্থ ও অনার্ র্শশু/প্রবীণবদর জ্ন্য র্নবর্ন্ধি প্রর্িষ্ঠাবনর জ্ন্য: 

১. সোজ্বসবা অর্িদপ্তবরর স্বীকৃর্িপৈ; 

২. প্রর্িষ্ঠাবনর নাবে TIN সনদ; 

৩. Income Tax Returnদার্তবের প্রোণক; 

৪. প্রর্িষ্ঠাবনর নাবে ব্যাাংক র্হসাববর MICR জিক এর কর্প; 

৫. প্রর্িষ্ঠাবনর র্নরীর্িি আর্র্ িক র্ববরণী; 

৬. প্রর্িষ্ঠাবনর ব্যাাংক র্হসাববর র্স্থর্ির র্ববরণ; 

৭. র্বর্নবয়াগকৃি অবর্ ির মুনাফা সাংর্িষ্টবদর সহায়িায় ব্যবহৃি হবব-েবে ি প্রিযয়নপৈ;  

৮. পর্রিােনা পষ িদ হবি ২ (দুই) জ্ন সদবস্যর নাে, পদবী, ছর্ব ও NID কর্প। 

 



87 

 

Documents checklist for the Issuance of Bond 

Required documents of Wage Earner when the Wage Earner is applicant: 

1. Duly filled application form; 

2. Photocopy of National Identity Card (NID) /valid passport; 

3. Photocopy of passport size colour photo; 

4. Photocopy of valid passport information page, visa page, arrival-departure page/ no visa 

required seal page for foreign passport 

5. Valid job contract/agreement/employment certificate/salary certificate/trade 

license/driving license/work permit/money receipt/PR card if applicable; 

6. Government order/nomination list for mission if applicable; 

7. Dully filled in prescribed FATCA form for American citizen only 

8. Remitting document; 

9. FC account in Bangladesh 

Documents of Nominee:  

1. Photocopy of National Identity Card (NID) of nominee /guardian/certifier if applicable 

2. Photocopy of passport size colour photo with signature attested by the holder on the back 

side; 

 

Documents of beneficiary when the beneficiary is applicant: 

1. Duly filled application form;  

2. Authorization letter from the wage earner; 

3. Photocopy of National Identity Card (NID); 

4. Photocopy of passport size colour photo; 

5. Photocopy of valid passport information page, visa page, arrival-departure page/no visa 

required seal page for foreign passport of wage earner 

6. Employment certificate/salary certificate/trade license/driving license/work permit/PR 

card if applicable of wage earner; 

7. Remitting documents; 

Other Documents if applicable 

1. Remittance certificate if remittance is received by other bank 

2.  Certificate related to non-acceptance/withdrawal of cash incentives  

N.B. Bank official can collect any document other than the mentioned documents in case he/she 

feels need to prove the bonafide of the wage earner/the application. 
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ইউএস ডোর র্প্রর্েয়াে বন্ড  ও ইউএস ডোর ইনবভেবেন্ট বন্ড এর মুনাফার হার পনোঃর্নি িারণ 
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িঞ্চয়পে সবসি  ল  ১৯৭৭ (িংনশ সিত ২০১৫ পয থন্ত) অনুয য়ী িঞ্চয়পনে প্র সতষ্ঠ সনক সবসননয় নগর সবসি িংনশ িন। 
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১৯৭৭ (িংনশ সিত ২০১৫ পয থন্ত) অনুয য়ী িঞ্চয়পনে প্র সতষ্ঠ সনক সবসননয় নগর সবসি িংনশ িন। 
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ইউএি র্ল র সপ্রস য়   বে ও ইউএি র্ল র ইননভ্েন ন্ট বে এ সবসননয় নগর মেসণিী   ও মুন ফ র হ র পুনোঃসনি থ রণ 
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িঞ্চয় সি িমূনহর মুন ফ র হ র পুন:সনি থ রণ িংক্র ন্ত প্রজ্ঞ পন। 
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ব্য ংক ও র্ কঘর কর্তথক িঞ্চয়পে সবক্রনয়র উপর কস শন পুন:সনি থ রণ িংক্র ন্ত প্রজ্ঞ পন। 
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প্র সতষ্ঠ সনক সবসননয় গ শুধু  ে ‘িঞ্চয় ব্যযনর ’ কর্তথক পসরি লন  িংক্র ন্ত প্রজ্ঞ পন। 
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বনে সবসননয় নগর মেনে  ঊবথিী   সনি থ রণ িংক্র ন্ত প্রজ্ঞ পন। 
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সি.আই.সপ িংক্র ন্ত প্রজ্ঞ পন। 
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িঞ্চয়পনের পুসঞ্জর্ভত সবসননয় গিী   িংক্র ন্ত প্রজ্ঞ পন। 
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অটিসেকনদর সশে  ও অন্য ন্য ক য থক্র  িহননর সনস ত্ত প্রসতসষ্ঠত প্রসতষ্ঠ ননর জন্য িঞ্চয়পে ক্রয় িংক্র ন্ত প্রজ্ঞ পন। 
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জািীেসঞ্চে অপ্রধেপ্তকরর প্রধান কায নালে-এর অপ্রফসারকের নাকের িাপ্রলকা 

নাম পদরব জফান ও জমাবাইল নম্বি ইকেইল একেস 

জনাব জ্ার্কয়া তানে মহাপরিচালক 
জফান (অরফস): ০২- ৪১০৫০৫৩৮ 

জমাবাইলেঃ ০১৭৩০-৩৪২৯৫৮ 
dg.nsd.bd@gmail.com 

জনাব জোহাম্মদ শরীফুে ইসোে পরিচালক (প্রোসন ও জনসংগর্াে) 
জফান (অরফস): ০২-৪১০৫০৫০৭ 

জমাবাইলেঃ ০১৭২৬-৫০১৫০৯ 
sharif16296@gmail.com 

জ্নাব জোহাম্মদ এেদাদ উল্যাহ র্সবেে এনার্েে 
জফান (অরফস):০২-৪১০৫২৪৬৪ 

জমাবাইলেঃ  ০১৭১৭৬৭৪৬০৮ 
amdad336@gmail.com 

জনাব জমােঃ েরহদুল ইসলাম উপপরিচালক (প্রোসন ও জনসংগর্াে ) 
জফান (অরফস): ০২-৪১০৫০৫০৯ 

জমাবাইলেঃ ০১৭১৬-৫০৬২১২ 
pro.dns.bd@gmail.com 

জনাব জমা: আব্য িালহা উপপরিচালক(পরিসংখ্যান) জমাবাইলেঃ  ০১৭১২-৭৭৯৬০৪ - 
জনাব জমােঃ ছনাগয়ি জহাগসন 

 
উপ-পরিচালক (নীরি, অরডট ও আইন) 

জফান (অরফস): ০২-৪১০৫২৪৬৬ 

জমাবাইলেঃ  ০১৭১২-১৪০৭৫০ 
d.enayet@gmail.com 

জনাব নাজমা আকিাি উপ-পরিচালক (ব্যযগিা) 
জফান (অরফস): ০২-৪১০৫০৫১১ 

জমাবাইলেঃ  ০১৯২২-২২১৭৪৪ 
nazmansd78@gmail.com 

জনাব জমাহাম্মদ মরহনুল ইসলাম 

 
উপ-পরিচালক (অর্ ি ও পরিকল্পনা) 

জফানেঃ ০২-৪১০৫২৪৬৫ 

জমাবাইলেঃ  ০১৭১২-৮৪৩৩৬২ 
mohinuldns@gmail.com 

জনাব জমােঃ মাসুদুি িহমান সহকািী পরিচালক  (জনসংগর্াে) জমাবাইলেঃ  ০১৯১৭-৯৬৯০৯৬ masudadnsd@gmail.com 

জনাব জমাসাম্মৎ রুমানা রসরেকা সহকািী পরিচালক (অরডট ও আইন) জমাবাইলেঃ  ০১৭১৬-৭৭১৪০৮ adauditnsd@gmail.com 

জনাব জনাব লুবাবা সার্দয়া সহকািী পরিচালক (ব্যযগিা) জমাবাইলেঃ  ০১৭৩১-৫১৮৯০১ adbureau.nsd@gmail.com 

জোোঃ ওবায়দুে ইসোে সহকািী পরিচালক (নীরি) জমাবাইলেঃ  ০১৭১৬-৯০৬৫১৭ adpolicy67@gmail.com 

জনাব জমােঃ আমান উল্ল্যা সহকািী পরিচালক (প্রোসন) 
জফানেঃ ০২-৪১০৫০৫১০ 

জমাবাইলেঃ ০১৭৬৬-৩৬৫১৯০ 
ad.nsd.bd@gmail.com 

জনাব পুতুল রবশ্বাস সহকািী পরিচালক (বাগজট) জমাবাইলেঃ ০১৩১৩১৫৬৩৬৩ adbudgetnsd@gmail.com 

জনাব জোোঃ জোিার জহাবসন সহকািী পরিচালক (কযাে) জফানেঃ ০২-৪১০৫০৫১২ adcash.nsd@gmail.com 

জনাব িালুকদার শাহীনুর আেীর সহকািী পরিচালক (পরিসংখ্যান) জমাবাইলেঃ ০১৭১৬-৫১৮৯৬২ ad.stat.nsd@gmail.com 
 

 

জ তীয়িঞ্চয় অসিদপ্তর প্রি ন ক য থ লয়-এর আওত িীন সবভ্ গীয় ক য থ লনয়র অসফিিমূহোঃ 
ক্র/ নং অরফগসি নাম অরফগসি ঠিকানা অরফস প্রধাগনি নাম ও পদবী জটরলগফান নম্বি জমাবাইল নম্বি ই-ডেইল ঠিকানা 

১ 

জািীয় সঞ্চয় 

রবভ্ােীয় কার্ িালয়, 

ঢাকা 

৯,ডন িাজা, রব.রব ছরভ্রনউ, গুরলিান, 

ঢাকা 

জনাব িারজয়া জবেম 

উপপরিচালক 
০২-২২৩৩৮৭৫৮৯ 

 

০১৭৪২-৯৬২৬২৬ 

 

ddsdha@gmail.com 

 

২ 

জািীয় সঞ্চয় 

রবভ্ােীয় কার্ িালয়, 

চট্টগ্রাম 

আনজুম বাড়ী নং-২৬, জিাড নং-০২, 

আমীিবাে  আবারসক ছলাকা, জমগহদীবাে, 

চট্টগ্রাম। 

জনাব োহানািা জবেম 

উপপরিচালক 
০২-৩৩৩৩৫১৯৬৫ ০১৮১৬-২৫১৫৩৯ ddsavingsctg@gmail.com 

৩ জািীয় সঞ্চয় 

রবভ্ােীয় কার্ িালয়, 

খুলনা । 

ডায়েন্ড প্যােবস, জরাড নাং-০৯, বাসা নাং-

১৯৪, জসানাডাো আবাসর্ক এোকা, খুেনা। 

জনাব জমােঃ জিজানুি িহমান 

উপপরিচালক 
০২-৪৭৭৭২১১৭৬ ০১৭১৬-০৫৫৩৩৯ nsddkhulna@gmail.com 

৪ 
জািীয় সঞ্চয় রবভ্ােীয় 

কার্ িালয়,বরিোল 

দয়াে টাওয়ার, ২য় িো,পের্শ োইন, বাাংো 

বাজ্ার ,বরর্শাে। 

জ্নাব ের্ফজুে ইসোে 

উপপরিচালক (ভ্ািপ্রাপ্ত) 
০২৪৭৮৮৩০১৯৫ ০১৭১২-৫৬৯৬৫৭ ddbarisalsavings@gmail.com 

৫ জািীয় সঞ্চয় 

রবভ্ােীয় কার্ িালয়, 

ময়মনরসংহ। 

নতুন বাজাি, ট্রারফক জমাড়, ময়মনরসংহ 
জনাব কারনজ ফাগিমা 

উপপরিচালক 
০২৯৯৬৬৭১১৪৪ ০১৭৪৮-৩৯১৯২৫ ddnsd61@gmail.com 

৬ 
জািীয় সঞ্চয় রবভ্ােীয় 

কার্ িালয়, রসগলট । 

রনবাস ৪৪, ব্লক -রস, পরিম পাঠানটুলা, 

মরদনা মাগকিট, কারলবাড়ী জিাড, রসগলট-

৩১০০। 

জনাব জমােঃ সািওয়াি জহাগসন 

তুরহন 

উপপরিচালক 

০২-৯৯৬৬৩৩১৭৮ ০১৭১৮-৫০৬৭৭৩ ddsylhetsavings@gmail.com 

৭ জািীয় সঞ্চয় 

রবভ্ােীয় কার্ িালয়, 

িাজোহী । 

জহারডং নং-১২৬/৫ব্যলনপুি জিাড(প্রাইমারি 

টিটাস ি জট্ররনং ইনরস্টটিউগটি পরিম পাগে) 

িাজপাড়া, িাজোহী। 

জ্নাব জহাসবন আরা জবগে 

উপপর্রিােক (ভারপ্রাপ্ত) 
০২৫৮৮৮-৫৬১৭৪ ০১৯১১-০১৬১৩৩ ddsavings_raj@yahoo.com 

৮ 
জািীয় সঞ্চয় রবভ্ােীয় 

কার্ িালয়, িংপুি। 

আেিাফপুি, মডান ি জমাড়, কযাগডট কগলজ 

ছি রবপিীি পাগশ্বি, িংপুি। 

জ্নাব জোোঃ শাজ্াহান আেী 

উপপরিচালক (ভ্ািপ্রাপ্ত) 
০২৫৮৯৯৬২৫১১ ০১৯১৪-৬০৮৮৮৩ ddsavingsrangpur@gmail.com 

 

mailto:dg.nsd.bd@gmail.com
mailto:razianationalsavings@gmail.com
tel:%E0%A7%A6%E0%A7%A7%E0%A7%AD%E0%A7%AA%E0%A7%A8-%E0%A7%AF%E0%A7%AC%E0%A7%A8%E0%A7%AC%E0%A7%A8%E0%A7%AC
tel:%E0%A7%A6%E0%A7%A7%E0%A7%AD%E0%A7%AA%E0%A7%A8-%E0%A7%AF%E0%A7%AC%E0%A7%A8%E0%A7%AC%E0%A7%A8%E0%A7%AC
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জ তীয় িঞ্চয় সবভ্ গীয় ক য থ লয় ঢ ক  আওত িীন িঞ্চয় অসফিিমূহোঃ 

ক্র/নাং অর্ফবসর নাে অর্ফবসর ঠিকানা অর্ফস প্রিাবনর নাে ও পদর্ব জটর্েবফান নম্বর ই-ম ইল ঠিক ন  

১ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা, 

ের্ির্েে,ঢাকা 

জসানােী ব্যাাংক প্রােন, 

ের্ির্েে, ঢাকা 

জ্নাব ের্িফ মুহাম্মদ জহাবসন 

জিৌর্ফক 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-২২৩৩৫১২৮৫ 

জোবাইে: ০১৭৯৬-৬৬০৪৩৭ 
nsb.motijheel@gmail.com  

২ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা, 

কাঁটাবন, ঢাকা 

বাজ্বে কাবদর্রয়া, কাঁটাবন, 

ঢাকা 

জ্নাব শার্কো আববদীন সহকারী 

পর্রিােক 

জফান: ০২-৫৮৬১১০৯৯ 

জোবাইে: ০১৭৩৮-১৬৭১৯৪ 
nsbkatabon2@gail.com 

৩ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা, 

শ্যােেী, ঢাকা 
কবেজ্ জগইট, শ্যােেী, ঢাকা 

জ্নাব শর্ফকুে ইসোে 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-২২২২৪৭১৪২ 

জোবাইে: ০১৯৬৬-৩১৩৩২০ 
nsbshyamoli@gmail.com 

৪ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা, 

র্েরপর, ঢাকা 

১৩১ ,বসনপাড়া, র্েরপর, 

ঢাকা। (২৬৩ নাং জেবট্রাবরে 

র্পোবরর পর্িে পাবশ 

র্বর্ডর্বএে ব্যাাংবকর র্তিীয় 

িোয়) 

পারুে তাত্যন 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৪৮০৩১৪০০ 

জোবাইে: ০১৭২৫-৭০০৮৩০ 
adnsd.mirpur@gmaicom  

৫ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা, 

সদরঘাট, ঢাকা 

বাাংোবদশ ব্যাাংক, সদরঘাট, 

ঢাকা 

জ্নাব জোছাম্মা  োশুলদা 

তাত্যনসহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৪৭১১২৩০৮ 

জোবাইে: ০১৯৬০-৪০৬০৭৮ 

nsdsadarghat@gmail. 

com 

৬ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা, 

িাষাড়া, নারায়ণগঞ্জ 

িাষাড়া বাস েযান্ড, 

নারায়ণগঞ্জ 

জ্নাব োমুনুর রহোন জোো 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২২২৪৪৩০৬৮৪ 

জোবাইে: ০১৯১৪-০৮৪৬৬০ 
ad.nsd.chasara@gmail.com 

৭ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা, 

উত্তরা, ঢাকা 

৩২-এ আহবম্মদ র্ভো, জরাড 

নাং-০৭, জসটর নাং-০৩, 

উত্তরা, ঢাকা। 

জ্নাব জোোঃ আবু সাইদ 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৪১০৯০১৩৫ 

জোবাইে: ০১৭১৭-৪৬৩১০৩ 
savingsuttara17@gmail.com 

৮ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা, 

রােপরা, ঢাকা 

বাড়ী নাং- ০৬, জরাড নাং-০২, 

ব্লক র্ড, বনশ্রী, রােপরা, 

ঢাকা। 

জ্নাব সাঈদা নাজ্মুন্নাহার 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৫৫১২৩৮১৯ 

জোবাইে: ০১৭১২-০০৪৯০৯ 
nsdrampura@gmail.com 

৯ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা, 

যাৈাবাড়ী, ঢাকা 

১০২/২ দর্িণ যাৈাবাড়ী,শহীদ 

ফারুক জরাড,যাৈাবাড়ী,ঢাকা। 

জ্নাব র্রমুে র্বোহ তান েজ্র্েশ 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফান:-- 

জোবাইে: ০১৯১১-২৭০৮২৭ 
nssbjatrabari@gmail.com 

১০ 
জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, গুর্েস্থান, 

ঢাকা 

৯,ডন প্লাজ্া, র্ব.র্ব এর্ভর্নউ, 

গুর্েস্তান, ঢাকা 

জ্নাব জোোঃ সাবনায়ার জহাবসন 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-২২৩৩৮৯৭৩৬ 

জোবাইে: ০১৭২২-৬৩৯৩৬৯ 
dsodhaka@gmail.com 

১১ 
জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, 

নারায়ণগঞ্জ 

কােীর বাজ্ার, পরান জকাট ি, 

নারায়ণগঞ্জ 

জ্নাব হাছনা তাত্যন 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৭৬৩৩৬৯০ 

জোবাইে: ০১৭১৮-১৮৯৩৮১ 

dsonarayanganj2020@gmail

.com 

১২ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, মুন্সীগঞ্জ কাঁিারী, মুন্সীগঞ্জ 
জ্নাব িপন কুোর দাস 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৯৯৭৭৩১৩৭৬ 

জোবাইে: ০১৯৬৮-৯৮৮৯০৬ 

msavingsoffice@gmail.com 

 

১৩ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, গাজ্ীপর 
রাজ্বাড়ী,র্ডর্স অর্ফস 

প্রােন,গাজ্ীপর 

জ্নাব জোহাম্মদ তর্েলুর রহোন 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৪৯২৭৩১৬০ 

জোবাইে: ০১৫১৫-৬৫৩৮৮৮ 
dso.gazipur@gmail.com  

১৪ 
জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, 

জগাপােগঞ্জ 
জগাহাটা, বটিো, জগাপােগঞ্জ 

জ্নাব জোোঃ নুরুে আেে 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৪৭৮৮২১৬৩৩ 

জোবাইে: ০১৭১৮-২৯৮৭৯৩ 

dso.gopalganj232@gmail. 

com 

১৫ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস,  নরর্সাংদী 
বার্জ্র জোড়, জগাোপ িত্বর, 

নরর্সাংদী 

জ্নাব জোহাম্মদ ের্নর জহাবসন 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-২২৪৪৫২২৭১ 

জোবাইে: ০১৫৫৬-৬৩০৬৮২ 

savingsofficenarshingdi@g

mail.com 

১৬ 
জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, 

র্কবশারগঞ্জ 
জেশন জরাড, র্কবশারগঞ্জ 

জ্নাব জোোঃ আোউর্িন ভূ ুঁইয়া 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৯৯৭৭৬১৫২৩ 

জোবাইে: ০১৭১৬-২০৮৩০৪ 
dnskishoreganj@gmail.com 

১৭ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, টাোইে 
জিয়ারম্যান প্লাজ্া,পরািন 

আদােি জরাড, টাোইে 

জ্নাব ফারহানা পারভীন 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৯৯৭৭৫৩৪৩৪ 

জোবাইে: ০১৭৪৬-৩৯৩৫৮৭ 
savings.tangail@gmail.com 

১৮ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, োর্নকগঞ্জ 
৯৬ নগর ভবন জরাড, 

োর্নকগঞ্জ 

জ্নাব জক এে রার্জ্বুে হাসান 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৯৯৬৬১০৬৭৫ 

জোবাইে: ০১৭৩১-৯৬৬১৯০ 

 

nsd.manikganj@gmail.com 

১৯ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, ফর্রদপর 
র্েেটুেী, েসর্জ্দ বাড়ী সড়ক, 

ফর্রদপর 

জ্নাব জোোঃ ইরফান জহাবসন 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৪৭৮৮৪৭০৮২ 

জোবাইে: ০১৭২৮-৩২১২৮৪ 
savings.faridpur@gmail.com  

২০ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, োদারীপর পরান বাজ্ার, োদারীপর 
জ্নাব সুব্রি কুোর সাহা 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফান: ০২-৪৭৮৮১০৬২৩ 

জোবাইে: ০১৭২৭-৮৪৫১৩৮ 

savings.madaripur@gmail.

com 

২১ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, রাজ্বাড়ী পােপর্ি, রাজ্বাড়ী 
জ্নাব রর্ফকুে ইসোে 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফান: ০২-৪৭৮৮০৭৪০৬ 

জোবাইে: ০১৯১৬-১৫৩৯৩০ 
dnsrajbari0@gmail.com  

২২ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, শরীয়িপর পাোং, শরীয়িপর 
জ্নাব নাছর্রন আিার 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৪৭৮৮১৫২১৩ 

জোবাইে: ০১৯২০-২৫৬৭৪১ 
adshariatpur@gmail.com 

 

mailto:nsb.motijheel@gmail.com
mailto:nsbsheymoli@gmail.com
mailto:adnsd.mirpur@gmail.com
mailto:nsdsadarghat@gmail.com
mailto:nsdsadarghat@gmail.com
mailto:ad.nsd.chasara@gmail.com
mailto:dsodhaka@gmail.com
mailto:dsonarayanganj2020@gmail.com
mailto:dsonarayanganj2020@gmail.com
tel:01968988906
mailto:msavingsoffice@gmail.com
mailto:dso.gazipur@gmail.com
mailto:dnskishoreganj@gmail.com
mailto:savings.tangail@gmail.com
mailto:nsd.manikganj@gmail.com
mailto:savings.faridpur@gmail.com
mailto:savings.madaripur@gmail.com
mailto:savings.madaripur@gmail.com
mailto:dnsrajbari0@gmail.com
mailto:adshariatpur@gmail.com
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জ তীয় িঞ্চয় আঞ্চসলক ক য থ লয় িট্রি   আওত িীন িঞ্চয় অসফিিমূহোঃ 

ক্র/নং অসফনির ন   অসফনির ঠিক ন  অসফি প্রি ননর ন   ও পদসব মেসলনফ ন নম্বর ই-ম ইল ঠিক ন  

১ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, িিগ্রাে 
বাাংোবদশ ব্যাাংক প্রােন, 

জকাবিায়ােী জোড়,িিগ্রাে। 

জ্নাব জোোঃ র্বপে জহাবসন 

সহকারী পর্রিােক 

জফান:০২৪১৩৬০০৮০ 

জোবাইে: ০১৫১৫-২৯৩৩৫৪ 
adsavingsctg@gmail.com 

২ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা, 

আগ্রাবাদ, িিগ্রাে 

জসানােী ব্যাাংক প্রােন, 

বাদােিেী জোড়, আগ্রাবাদ, 

িিগ্রাে। 

জ্নাব জোহাম্মদ জ্াববদ ইসোে 

সহকারী পর্রিােক 

জফান:০২-৩৩৩৩২০৫৭৯ 

জোবাইে: ০১৬৭৫-৯৭২০১১ 

adsavings.agr.ctg@gmail. 

com 

৩ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, কুর্েো 
জসানােী ব্যাাংক প্রােন 

কার্িরপাড়, কুর্েো। 

জ্নাব জোোঃ হাবীবুর রহোন তিকার 

সহকারী পর্রিােক 

জফান:০২৩৩৪৪০৩৩০১ 

জোবাইে: ০১৭১২-৪৪৬৬৯০ 

dissavingscomilla@gmail. 

com 

৪ 
জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, 

ব্রাহ্মণবার্ড়য়া। 

২৯৩ কার্িপাড়া, োদ িাসা জরাড় 

ব্রাহ্মণবার্ড়য়া । 

জ্নাব অর্েি কুোর সাহা 

সহকারী পর্রিােক 

জফান:০২৩৩৪৪২৮১৩৫ 

জোবাইে ০১৭২২-৮৩১৭৪৫ 

savingsofficebrahmanbaria

@gmail.com 

৫ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, িাঁদপর। 
কবেজ্ জগইট, কুর্েো জরাড় 

িাঁদপর । 

জ্নাব জোহাম্মদ জ্াহােীর আেে 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফান: ০২৩৩৪৪৮৭৪৩৭ 

জোবাইে: ০১৭১৬-০৫৬৫৪৮ 
adchandpur@gmail.com 

৬ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, জফনী 
৫৪৭-পরািন জরর্জ্র্ি জরাড/ 

পাঠানবার্ড় জরাড,বফনী। 

জ্নাব োহমুদুর রর্শদ 

সহকারী পর্রিারক 

জফান: ০২৩৩৪৪৭৪৭৩৮ 

জোবাইে: ০১৬৭৭-০১০২০৬ 
dnsfeni@gmail.com 

৭ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, জনায়াতােী 

নত্যন বাসেযান্ড,(ো ের্ন 

জজ্নাবরে হসর্পটাে র্পছবন) 

োইজ্দী জকাট ি জনায়াতােী| 

জ্নাব র্সরাজুে ইোে 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২৩৩৪৪৯২১৫৩ 

জোবাইে: ০১৬৮৭-২৪০৭৯৪ 
dns.noakhali@gmail.com 

৮ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, রাোোটি 
রাোোটি আইর্ডয়াে স্কুে (৩য় 

িো) কাঁটােিেী, রাোোটি। 

জ্নাব জোহাম্মদ জ্াোে উর্িন জিৌধুরী 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২৩৩৩৩৭১৪৪৬ 

জোবাইে: ০১৮২৪-৭৬৮১৪১ 
juc01061976@gmail.com 

৯ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, কক্সবাজ্ার 
পূব ি বাজ্ারঘাটা, জেইন জরাড়, 

কক্সবাজ্ার। 

জ্নাব রর্ফকুে আেে ভূ ুঁইয়া 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফান: ০৩৪১৬৩৮৩৫ জোবাইে 

০১৮৩৩-৪৪৪৪৪৪ 
nsdcoxbazar@gmail.com 

১০ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, বািারবান 
র্ভ আই র্প জরাড়, রাজ্ার োঠ, 

বািরবান জপৌরসভা,বািরবান। 

জ্নাব র্দদারুে আেে 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফান: ০২৩৩৩৩০২৬৭৫ 

জোবাইে: ০১৮১৩-৮৯২৪৪৪ 
nsd.bban@gmail.com 

১১ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, তাগড়াছর্ড় 

জ্র্ন ওয়াকিশপ(২য় িো) 

কবেজ্ জরাড় নার্রবকে বাগান, 

তাগড়াছর্ড়। 

জ্নাব সমু সু যশ িাকো 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফান: ০২৩৩৩৩৪৩৭৫৬ 

জোবাইে: ০১৫৫৭-০৫৮১৩৩ 

sokhagrachari2017@gmail.

com 

১২ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, েক্ষ্মীপর 
উত্তর জিমুুলনী, জেইন 

জরাড়,েক্ষ্মীপর। 

জ্নাব োহবুবুর রহোন 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফান: ০২৩৩৪৪৪১৩১৪ 

জোবাইে: ০১৮১৬-৫৩৫৮০৫ 

nsosavingslaksh@gmail. 

com 

১৩ 
র্ববশষ বুযবরা, বহিারহাট, 

িিগ্রাে 

জরাডনাং-১,বাড়ীনাং ১৩৩য় িো 

,ব্লক-এ,িাঁিগাও আ/এ,িিগ্রাে। 

জ্নাব সুদীপ্তা জিৌধুরী 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২৩৩৪৪৭১১৩৮ 

জোবাইে: ০১৭৩৭-২২৪৫৮৮ 
ad.sb.bhat.ctg@gmail.com  

১৪ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ 

বুযবরা,কুর্েো 

জজ্ো পর্রষদ ভবণ (পরািন) 

কুর্েো। 

জ্নাব জোহাম্মদ আর্েনুে ইসোে 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২৩৩৪৪০৪৪০৯ 

জোবাইে: ০১৯২৫-২০৬৯৯৩ 

adspecialbureaucumilla@ 

gmail.com 

জ তীয় িঞ্চয় আঞ্চসলক ক য থ লয় র জশ হীর আওত িীন িঞ্চয় অসফিিমূহোঃ 

ক্র/ নাং অর্ফবসর নাে অর্ফবসর ঠিকানা অর্ফস প্রিাবনর নাে ও পদর্ব জটর্েবফান নম্বর ই-ম ইল ঠিক ন  

১ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, রাজ্শাহী 
বাাংোবদশ ব্যাাংক 

িত্বর,কার্জ্হাটা,রাজ্শাহী। 

জ্নাব ওয়ার্সে আহবেদ 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২৫৮৮৮৫০৪৪২ 

জোবাইে: ০১৭৩৩-৮৬৭৩৯৩ 

adsavings.rajshahi@gmail.

com 

২ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, পাবনা 
শহীদ টিাংকু জেন, জ্য়বােীবার্ড় 

পাড়া, শােগার্ড়য়া, পাবনা। 

জ্নাব ফারজ্ানা  ইসোে 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২৫৮৮৮৪৫১৪৩ 

জোবাইে:  ০১৮৩৬-৭০১১৫০ 
pabnasavings17@gmail.com 

৩ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, বগুড়া 
বাাংোবদশ ব্যাাংক িত্বর, 

ঠনঠর্নয়া, বগুড়া। 

জ্নাব কৃষ্ণ কুোর শীে 

সহকারী পর্রিােক 

জফান:০২৫৮৯৯০৩৮৫৪ 

জোবাইে: ০১৭১১-৪৬৫৮৭৫ 
savings.bogra@gmail.com 

৪ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, নওগাঁ 
করবনশন পাড়া,এটিএে োঠ, 

নওগাঁ। 

জ্নাব জো.আর্রফুে ইসোে 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফান: ০২৫৮৮৮৮১৭০৮ 

জোবাইে: ০১৭৭১-১৯৪১১১ 
savingsnaogaon@gmail.com 

৫ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, র্সরাজ্গঞ্জ দরগা জরাড,র্সরাজ্গঞ্জ 
জ্নাব জোোঃ আবু িাবেব সহকারী 

পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৫৮৮৮৩০৬৯১ 

জোবাইেোঃ ০১৭১৮-৬২৬৮৪১ 
savingssiraj@gmail.com 

৬ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, নাবটার নীিা বাজ্ার, নাবটার। 
জ্নাব জোোঃ আব্দুে জ্র্েে 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৫৮৮৮৭৩৭৩৬ 

জোবাইেোঃ ০১৭১৪-৫৮৬৯৩৩ 
savingsnatore@gmail.com 

৭ 
জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, 

িাঁপাইনবাবগঞ্জ 

অকট্রয় জোড়, 

িাঁপাইনবাবগঞ্জ 

জ্নাব জোোঃ আসাদুজ্জাোন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৫৮৮৮৯২৭৭১ 

জোবাইেোঃ ০১৬৮২-১৮৪৪৭০ 

savingschapainawbganj@ 

gmail.com 

৮ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, জ্য়পরহাট 
র্সওকবোনী, সদর জরাড, 

জ্য়পরহাট (পদ্মা র্ির্নবকর পাবশ্বি) 

জ্নাব জোোঃ আবু বককর র্ছর্িক 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৫৮৯৯১৫৬৯৮ 

জোবাইেোঃ ০১৭২৭-৫৫৩৯৪২ 

 

absiddique137@gmail.com 

tel:01515293354
mailto:adsavings.agr.ctg@gmail
mailto:savingsofficebrahmanbaria@gmail.com
mailto:savingsofficebrahmanbaria@gmail.com
https://savings.chandpur.gov.bd/bn/site/officer_list/MdqW-%E0%A6%AE%E0%A7%8B%E0%A6%B9%E0%A6%BE%E0%A6%AE%E0%A7%8D%E0%A6%AE%E0%A6%A6-%E0%A6%9C%E0%A6%BE%E0%A6%B9%E0%A6%BE%E0%A6%99%E0%A7%8D%E0%A6%97%E0%A7%80%E0%A6%B0-%E0%A6%86%E0%A6%B2%E0%A6%AE
tel:%E0%A7%A6%E0%A7%A7%E0%A7%AD%E0%A7%A7%E0%A7%AC%E0%A7%A6%E0%A7%AB%E0%A7%AC%E0%A7%AB%E0%A7%AA%E0%A7%AE
mailto:adchandpur@gmail.com
tel:01687240794
mailto:dns.noakhali@gmail.com
mailto:ad.sb.bhat.ctg@gmail.com
mailto:adsavings.rajshahi@gmail.com
mailto:adsavings.rajshahi@gmail.com
mailto:pabnasavings17@gmail.com
mailto:savingsnaogaon@gmail.com
mailto:absiddique137@gmail.com
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জ তীয় িঞ্চয় আঞ্চসলক ক য থ লয় খুলন র আওত িীন িঞ্চয় অসফিিমূহোঃ 

ক্র/ নাং অর্ফবসর নাে অর্ফবসর ঠিকানা অর্ফস প্রিাবনর নাে ও পদর্ব জটর্েবফান নম্বর ই-ম ইল ঠিক ন  

১ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, খুেনা বাাংোবদশ ব্যাংক ভবন, খুেনা 
জ্নাব জোোঃ জ্ার্কর জহাবসন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ  ০২-৪৭৭৭২৪৬১৮ 

জোবাইেোঃ ০১৭১৭৭৫৩০৪৩ 

nationalsavingskhulna@g

mail.com 

২ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, যবশার 
৬  হর্রনাি দত্ত জেন (র্নরাো 

পর্ট্র), যবশার 

জ্নাব জোোঃ ওবায়দুর রহোন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ  ০২৪৭৭৭৬২৫৬৪ 

জোবাইেোঃ ০১৭৯৫-৫০৫৩১৫ 
nsdjessore1@gmail.com 

৩ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, বাবগরহাট 
প্যাবরন্স সুপার োবকিট (৩য় 

িে) সােিো ববগরহাট। 

জ্নাব এইি, এে ির্রকুে ইসোে 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ  ০২৪৭৭৭৫১৫৩৮ 

জোবাইেোঃ ০১৪০৯-৯৫৪৭৫৪ 
bagerhat13nsd@gmail.com 

৪ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, সািিীরা শর্হদ নাজ্মুে সরনী, সািিীরা 
জ্নাব কাজ্ী হাসান উোহ 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ  ০২৪৭৯৯৫৩৮৯৯ 

জোবাইেোঃ ০১৭১৮-৭৭৪৪০২ 
nsdsatkhira@gmail.com 

৫ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, র্েনাইদাহ 

জরাবকয়া ভবন, ৭৪ জহাবসন 

শর্হদ সবরাওয়াদী সড়ক, 

র্েনাইদহ। 

জ্নাব জোহাম্মদ েবয়ন উর্িন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ  ০২৪৭৭৭৪৭০৯৬ 

জোবাইেোঃ ০১৪০৯-৯৫৪৭৫৫ 
nsbjenaidah@gmail.com 

৬ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, কুর্ষ্টয়া 
সািাে বাজ্ার জোড়, পব ি 

েজ্েপর, কুর্ষ্টয়া। 

জ্নাব জোোঃ আর্েনুে হক 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ  ০২৪৭৮৫৩৩৭৫ 

জোবাইেোঃ ০১৪০৯-৯৫৪৭৫৮ 

nationalsavingskushtia@g

mail.com 

৭ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, জেবহরপর 
র্ছর্িক সুপার োবকিট, কাথুেী 

সড়ক, বড় বাজ্ার, জেবহরপর। 

জ্নাব ুলোয়ুন কবীর 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফানোঃ  ০২৪৭৭৭৯২২৮৯ 

জোবাইেোঃ ০১৪০৯-৯৫৪৭৬২ 
meherpur.dso@gmail.com 

৮ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, নড়াইে 

প্রার্্তরক ভবন ের্হষবতাে, 

র্বর্সক অর্ফবসর র্পছবন, 

নড়াইে। 

জ্নাব সাইবয়যদা ফার্িহাত্যর 

রূবাইয়যা  

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফানোঃ  ০২৪৭৭৭৭৩৫৭৮ 

জোবাইেোঃ ০১৭৫৫-০৯৭৮৮৭ 

savigsofficenarail@gmail. 

com 

৯ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, চুয়াডাো 

সেবয় ব্যাাংক ভবন (২য় িো) 

কবেজ্ জরাড, র্ডর্স অর্ফবসর 

সােবন, চুয়াডো 

জ্নাব জোোঃ নজ্রুে ইসোে 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফানোঃ  ০২৪৭৭৭৮৮০১৩ 

জোবাইেোঃ ০১৭২২-৩৩৮৩৬২ 

savingsoffice.chuadanga@

gmail.com 

১০ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, োগুরা 

১০১ ের্েক ভবন, দসয়দ আির 

আেী সড়ক, পরািন বাজ্ার, 

োগুরা 

জ্নাব জোছা: োহমুদা তাত্যন 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফানোঃ  ০২৪৭৭৭১০০৩৮ 

জোবাইেোঃ ০১৭২৪-৫৯৭৩৯২ 
nsd.magura@gmail.com 

১১ 
জ্ািীয় সঞ্চয় র্ববশষ বুযবরা, 

খুেনা 

৭৩১,যবশার জরাড (তান এ সবুর 

জরাড) ওয়াড ি নাং-০৫,জদৌেিপর 

,খুেনা (পূবােী ব্যাাংবকর ৩য় 

িো। 

জ্নাব িাহর্েনা র্শর্রন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ  ০২৪৭৭৭০০৪২৫ 

জোবাইেোঃ ০১৪০৯-৯৫৪৭৫২ 
savings.sb.khulna.gov.bd 

জ তীয় িঞ্চয় আঞ্চসলক ক য থ লয় বসরশ ল-এর আওত িীন িঞ্চয় অসফিিমূহোঃ 

ক্র/ নং অসফনির ন   অসফনির ঠিক ন  অসফি প্রি ননর ন   ও পদসব মেসলনফ ন নম্বর ই-ম ইল ঠিক ন  

১ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, বর্রশাে 
বাাংোবদশ ব্যাাংক প্রােন, 

বর্রশাে। 

জ্নার সার্েনা পারভীন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৪৭৮৮৩১৪৫৩ 

জোবাইেোঃ ০১৫৫২-৪১৪৮১০ 

nationalsavings.bsl@gmail

.com 

২ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, র্পবরাজ্পর 
৩১/১,নড়াইে পাড়া, 

র্পবরাজ্পর। 

জ্নাব জোোঃ আোউর্িন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৪৭৮৮৯০০০৮ 

জোবাইেোঃ ০১৯২৫-৩৪৩৯০১ 
pirojpurdns@gmail.com 

৩ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, পটুয়াতােী 
আক্দুোহ ের্জজ্ে,ফায়ার সার্ভ িস 

জরাড, পটুয়াতােী। 

জ্নাব জোোঃ র্েজ্ানুর রহোন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৪৭৮৮৮০৮২৫ 

জোবাইেোঃ ০১৯১২০৫০৫৯২ 
dsopat78@gmail.com 

৪ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, জভাো 
নত্যন বাজ্ার , সেবায় োবেূট, 

নত্যন বাজ্ার,বভাো। 

জ্নাব এে.এইি, এে শহীদ উোহ 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফানোঃ ০২-৪৭৮৮৯৩৯১৯ 

জোবাইেোঃ ০১৭৭০৬০৩১২৪ 
saving.govbhola@gmail.com 

৫ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, োেকাঠী 
২৪,জরানােবস জরাড, োনপাশা 

হাউজ্ #১,োেকাঠি। 

জ্নাব জোোঃ সাইফুে ইসোে 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফানোঃ ০২৪৭৮৮৭৫২৮২ 

জোবাইেোঃ  ০১৭৩৬৯১১৯৩৭ 
nsjkt92@gmail.com 

৬ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, বরগুনা 
কাঠ পর্ট্র জরাড,পজিাবয়ি ভবন, 

বরগুনা। 

জ্নাব সজ্ীব কুোর র্েৈ 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ০২৪৭৮৮৮৫৩৭১ 

জোবাইেোঃ ০১৫২১-৫৬০৯২৪ 
dnsbarguna@gmail.com 

জ তীয় িঞ্চয় আঞ্চসলক ক য থ লয় সিনলে-এর আওত িীন িঞ্চয় অসফিিমূহোঃ 

ক্র/ নাং অর্ফবসর নাে অর্ফবসর ঠিকানা অর্ফস প্রিাবনর নাে ও পদর্ব জটর্েবফান নম্বর ই-ম ইল ঠিক ন  

১ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, র্সবেট 
বাাংোবদশ ব্যাাংক 

প্রােণ,িােিো,র্সবেট। 

জ্নাব জোোঃ র্েছবাহ উর্িন সহকারী 

পর্রিােক 

জফানোঃ০ ০২-৯৯৬৬৩৩০১২ 

জোবাইেোঃ ০১৭৪৯-৪৪৯৮৭৭ 
ad.sylhet@gmail.com 

২ 
জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, 

জেৌেভীবাজ্ার 

শাহ জোস্তফা সড়ক, েসর্জ্দ 

জরাড, সুেিানপর, 

জেৌেভীবাজ্ার। 

জ্নাব অর্ভর্জ্ি জদব 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফানোঃ ০২৯৯৬৬৮৩০৭৩ 

জোবাইেোঃ ০১৭৪৭-৮২৫১৫৫ 

savingsmoulvibazar@gmail. 

com 

৩ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, হর্বগঞ্জ 
সাংকবরর মুত, ২য় িো, 

বার্নর্জ্যক এোকা, হর্বগঞ্জ 

জ্নাব সদানি দাস 

সঞ্চয় অর্ফসার 

জফানোঃ  ০২৯৯৬৬০৪৫৬৬ 

জোবাইেোঃ ০১৬৭০-৫৯৬০৬৫ 
nsdhabiganj@gmail.com 

৪ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, সুনােগঞ্জ 
পর্িে বাজ্ার, এন ইসোে 

ভবন, সুনােগঞ্জ। 

জনাব জমাহাম্মদ জমািাগলব জহাগসন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৯৯৬৬০০৮৬৮ 

জোবাইেোঃ ০১৯১৭-২৫৮১৮৮ 
dsosunamgonj@gmail.com 

tel:01717753043
tel:01718774402
tel:01755097887
tel:01724597392
tel:01409954752
tel:%E0%A7%A6%E0%A7%A7%E0%A7%AF%E0%A7%A8%E0%A7%AB%E0%A7%A9%E0%A7%AA%E0%A7%A9%E0%A7%AF%E0%A7%A6%E0%A7%A7
mailto:saving.govbhola@gmail
mailto:dnsbarguna@gmail.com
tel:01670596065
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জ তীয় িঞ্চয় আঞ্চসলক ক য থ লয় রংপুর-এর আওত িীন িঞ্চয় অসফিিমূহোঃ 

ক্র/ নাং অর্ফবসর নাে অর্ফবসর ঠিকানা অর্ফস প্রিাবনর নাে ও পদর্ব জটর্েবফান নম্বর ই-ম ইল ঠিক ন  

১ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, রাংপর 
বাাংোবদশ ব যাাংক প্রােণ 

(নীিিো), রাংপর। 

জ্নাব জোিারুজ্জাোন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৫৮৯৯৬২১৯১ 

জোবাইেোঃ ০১৪০৯-৯৫৪৭৫৭ 
nsdrangpur@gmail.com 

২ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, র্দনাজ্পর 
র্নেিো, তােপাড়া জরাড, 

র্দনাজ্পর। 

জ্নাব জোোঃ ের্েনুে ইসোে 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৫৮৮৮১৮৩৫০ 

জোবাইেোঃ ০১৭১৮-৫৭০২৩৭ 
nsddinajpur@gmail.com 

৩ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, কুর্ড়গ্রাে 
র্নেবাগান জরাড, জজ্ো 

পর্রষবদর সােবন, কুর্ড়গ্রাে। 

জ্নাব জোোঃ রর্শদুে ইসোে 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৫৮৯৯৫০১৫৫ 

জোবাইেোঃ ০১৭২১৭৬৯৮৬৫ 
nsd.kurigram@gmail.com 

৪ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, গাইবান্ধা 
র্ডর্ব জরাড, (র্বআরটির্স 

কাউন্টার সাংেগ্ন), গাইবান্ধা। 

জ্নাব জোোঃ তাবদমুে ইসোে 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০৫৪১-৫২০২৫ 

জোবাইেোঃ ০১৭১৯-৫২০৮২৬ 
nsdgaibandha@gmail.com 

৫ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, নীেফাোরী 
হাসপািাে জরাড, বার্েকা উচ্চ 

র্বদ্যােয় সাংেগ্ন, নীেফাোরী। 

জ্নাব জোোঃ এরশাদ জহাবসন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ৫৮৯৯৫৫৩৪৫ 

জোবাইেোঃ ০১৭১৭-৬২৪৬১৫ 
nsdnilphamari@gmail.com 

৬ 
জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, 

োেের্নরহাট 

বাোটারী, (শাহ আেী 

কাউন্টাবরর পর্িে পাবশ্বি, 

োেের্নরহাট। 

জ্নাব আব্দুোহ আে োমুন 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৫৮৯৯৮৬০৭৮ 

জোবাইেোঃ ০১৭১১-৩৩০১৩২ 
nsdlalmonirhat@gmail.com 

৭ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, ঠাকুরগাঁও 
নবরশ জিৌহান সড়ক, 

আেিো জোড়, ঠাকুরগাঁও। 

জ্নাব জোোঃ একরামুে হক 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৫৮৯৯৩১১২১ 

জোবাইেোঃ ০১৭২৬-১০২০৪০ 
thakurgaon42@gmail.com 

৮ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, পঞ্চগড় 

েসর্জ্দপাড়া, জসানােী ব যাাংক 

সাংেগ্ন, জিত্যর্েয়া জরাড, 

পঞ্চগড়। 

জ্নাব অপণ িা স্যৈির 

সহকারী পর্রিােক 

জফানোঃ ০২৫৮৯৯৪১৪৭৫ 

জোবাইেোঃ ০১৯১৮-৭০৬৩২১ 
dsopanchagarh@gmail.com 

জ তীয় িঞ্চয় আঞ্চসলক ক য থ লয়  য় নসিংহ-এর আওত িীন িঞ্চয় অসফিিমূহোঃ 

ক্র/নাং অর্ফবসর নাে অর্ফবসর ঠিকানা অর্ফস প্রিাবনর নাে ও পদর্ব জটর্েবফান নম্বর ই-ম ইল ঠিক ন  

১ 
জজ্ো সঞ্চয় 

অর্ফস,েয়েনর্সাংহ 

নত্যন বাজ্ার,ট্রার্ফক জোড়, 

েয়েনর্সাংহ। 

জ্নাব প্রশা্তর িে সরকার 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৯৯৬৬৬৭৬৩৮ 

জোবাইে: ০১৭২৬-৫৬১৭৭৪ 
nsdmymensingh@gmail.com 

২ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, জনৈবকানা 
ভূইয়া প্লাজ্া, বড় বাজ্ার, 

জনৈবকানা। 

জ্নাব জোহাম্মদ হার্েমুজ্জাোন 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২-৯৯৬৬৫১৫৬৪ 

জোবাইে: ০১৭১৮-০৬৭৩৪৫ 
dnsnetrokona@gmail.com 

৩ জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, জশরপর 
তরেপর জোড়, জ্েবসদ 

ম্যানশন, জশরপর। 

জ্নাব শুভাশীষ পাে 

সহকারী পর্রিােক 

জফান: ০২৯৯৭৭৮১৪৮৮ 

জোবাইে: ০১৫৭১-৭২২৭৫৬ 
dnssherpur@ gmail.com 

৪ 
জজ্ো সঞ্চয় অর্ফস, 

জ্াোেপর 
বকুেিো, জ্াোেপর। 

জ্নাব রুুলে কুদ্দুছ 

সহকারী পর্রিােক 

জফান:০২-৯৯৭৭৭২২০০ 

জোবাইে: ০১৭১৯-৩৯১৩২৯ 
dsojamalpur@gmail. com 
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