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গণ
জাত�ী বাংলােদশ সরকার
িব�ান ও 
যুি# $ফেলািশপ 'া(

িব�ান ও 
যুি# ম�ণালয়
আগারগঁাও, $শর-ই-বাংলা নগর, ঢাকা

ন1র: ৩৯.০৯.০০০০.০০০.০০০.১৮.০০০২.২৫.২
তািরখ: 

১৮ আষাঢ় ১৪৩২ ব>া?
০২ জুলাই ২০২৫ ি@(া?

পিরপA

িবষয়: িব�ান ও 
যুি# $ফেলািশপ 'া( কতৃCক $ফেলািশপ 
দান সDিকCত নীিতমালা-২০২৫ (সংেশািধত)

এক� উ�ত, স
� ও িব�ানমন� জািত গঠন, িব�ান সং�া� গেবষণার উ�য়ন ও িডিজটাল বাংলােদশ গড়ার %ত&েয় িব�ান ও %'ি( ম)ণালেয়র উে*ােগ
গত ৪ ,ম ২০১৬ এ িব�ান এবং %'ি( ,ফেলািশপ 3া4 গঠন করা হয়। িব�ান ও %'ি(র িবিভ� ,8ে9 িবেশষািয়ত ,যা;তা স<� িব�ানী, %'ি(িবদ,
গেবষক ও একােডিমিশয়ান >তিরর লে8& ,দেশ-িবেদেশ এমএস বা সম@A িডিB ও ডCরাল পয Dােয় গেবষণা ও অFয়েনর জG 3াি4 ,বাড D কHDক িনধ Dািরত
প�িতেত ,ফেলািশপ %দান করা এ 3াে4র JK উেLM। ,স উেLM বাNবায়েন সরকার এই নীিতমালা %ণয়ন করল।
১.    এই নীিতমালা ‘িব�ান ও %'ি( ,ফেলািশপ 3া4 কHDক ,ফেলািশপ %দান স<িকDত নীিতমালা-২০২৫ (সংেশািধত)’ নােম অিভিহত হেব।
২.   উেLMাবলী:

(১)  িব�ান ও %'ি(র ,8ে9 ,যা;, দ8 ও %িশি8ত জনবল >তিরর মাFেম ,নHেWর িবকাশ ঘটােনা ও উৎকষ Dতা সাধন;
(২)  ,দেশ ও িবেদেশ উ[তর পয Dােয় িব�ান ও %'ি( স<িকDত িবষয়ািদ অFয়ন ও গেবষণার উ�য়ন;
(৩)  িব�ান ও %'ি( িবষয়ক গেবষণাল] �ান ও অিভ�তা ,দেশর সািব Dক উ�য়ন কম Dকাে^ _বহাের উ`ু�করণ ; এবং

(৪)  এক� িব�ানমন� ও %'ি( িনভ Dর সমাজ গঠন/উ�য়ন
৩.   ,ফেলািশপ কায D�েমর _বcাপনা:
(১)  ,ফেলািশপ কায D�ম বাNবায়েনর লে8& 3াি4 ,বাড D %িত বছেরর নেভeর মােসর মেF পরবতf িশ8া ,সশেনর জG ন@ন ,ফেলা বাছাই সং�া� সময়াব�

এক� বািষ Dক পিরকgনা %ণয়ন করেব।
(২) গেবষক/,ফেলা বাছাইেয়র জG 3া4 hিনিদ Di িনয়েম আেবদন আহবান ও বাছাই করেব। এ বাছাই কায D�ম এক� এওয়াড D কিম� `ারা kড়া� হেব।
(৩)  ,ফেলািশপ %দান কায D�েমর %শাসিনক ও আিথ Dক িনয়)ণ 3াে4র ওপর GN থাকেব। ,ফেলাগেণর িশ8া/গেবষণার িবষয়� সংিmi িশ8া %িতnান/গেবষণা

সংcা তoাবধান করেব। তেব %শাসিনক, আিথ Dক ও িশ8া-গেবষণাগত উ�য়ন,  hnু সমpয় ও সহেযািগতা qি�র লে8& 3া4 ,দেশ-িবেদেশর িশ8া
%িতnান/গেবষণা সংcার সােথ িনয়িমত ,যাগােযাগ র8া ও পিরদশ Dন করেব।   

(৪)  3া4 কHDক গrত এক� পিরবী8ণ দল ,দেশ-িবেদেশ অFয়নরত ,ফেলাগেণর অFয়ন কায D�ম িনয়িমত পিরবী8ণ করেব।
৪.   ,ফেলািশেপর আওতা (%sিত, ,ময়াদ, সংKা ও ভাতার পিরমাণ):
 (১) ,দেশ ও ,দেশর বািহের (ইউেরাপ ও এিশয়া মহােদেশর িবিভ� ,দশ এবং অেtিলয়া)’র Kাতনামা পাবিলক িবuিব*ালয় /ইনি4�উেট অFয়ন ও গেবষণার

জG ,ফেলািশপ %দান করা হেব।
(২)  ,ফেলািশেপর %sিত ও ,ময়াদ:

cান %sিত/ক&াটাগির ,ময়াদ
,দেশ িপএইচিড সেব Dা[ ৪ (চার) বছর
,দেশর বািহের (ইউেরাপ ও এিশয়া মহােদেশর িবিভ�
,দশ এবং অেtিলয়া)

এমএস/এমিফল/সমমান সেব Dা[ ২ (wই) বছর
িপএইচিড সেব Dা[ ৪ (চার) বছর

 
(৩) ,ফেলাশীেপর ,ময়াদ এবং ,কাস D xy ও ,শেষর তািরখ িবuিব*ালয় বা ইনি4�উট কHDক ইh&sত kড়া� অফার ,লটার অ{যায়ী িনধ Dািরত হেব।

(৪)  ,দেশর বািহের %দ| ,ফেলািশেপর সংKা ,মাট %দ| ,ফেলািশেপর সংKার শতকরা ৭৫ (~চা|র) ভােগর ,বিশ হেব না।
৫)  ,ফেলাগণ িনে� বিণ Dত হাের ভাতা (টাকায়) পােবন -  

ভাতার %কার %দােনর
ধরণ

 

,দেশ ,দেশর বািহের
ইউেরাপ, অেtিলয়া ও জাপান এিশয়া (জাপান _তীত)

িপএইচিড িপএইচিড এমএস/
এমিফল/
সমমান

িপএইচিড এমএস/ এমিফল/ সমমান

জীবন যাপন ভাতা
(Living
Allowance)

মািসক ৪৫,০০০/- ১,৫০,০০০/-
 

১,৫০,০০০/-
 

৭৫,০০০/- ৭৫,০০০/-

বই�Nক/অFয়ন
উপকরণ �য় ভাতা
(Books/
Education Kits
Allowance) 

এককালীন ৩০,০০০/- ৬০,০০০/-
 

৬০,০০০/-



�উশন িফ
(Tuition Fee)

এককালীন/
,সিম4ার

/%িতnােনর
িনয়ম-
চািহদা
িভি|ক

িবuিব*ালয় কHDক িনধ Dািরত/%sত %েদয়  

িবমান ভাড়া
(Air Fare)

এককালীন %েযাজ&
নয়

,কাস D xy ও ,শেষ
একবার যাওয়া ও

আসা এবং ,কােস Dর
২ (wই) বছর সফল

সমাি�র পর
পরবতf সেব Dা[ ১

(এক) বছেরর মেF
অিতির( একবার

,দেশ আসা ও
যাওয়ার %sত
িবমান ভাড়া

একবার
যাওয়া ও
আসা’র

%sত িবমান
ভাড়া

,কাস D xy ও ,শেষ একবার যাওয়া ও আসা
এবং ,কােস Dর ২ (wই) বছর সফল সমাি�র পর
পরবতf সেব Dা[ ১ (এক) বছেরর মেF অিতির(
একবার ,দেশ আসা ও যাওয়ার %sত িবমান

ভাড়া

একবার
যাওয়া ও
আসা’র
%sত
িবমান
ভাড়া

�াc& বীমা ও
িভসা িফ
(Health
Insurance &
Visa Fees)

এককালীন %েযাজ&
নয়

%sত _য় %sত _য়

িথিসস/িডজারেটশন
িফ (Thesis /
Dissertation
fees)

এককালীন ২৫,০০০/- ৫০,০০০/- ৫০,০০০/-

,সিমনার ও িথিসস
,পপার উপcাপন
(Seminar &
Paper
Presentation)  

এককালীন ৩০,০০০/- ৭৫,০০০/- ৭৫,০০০/-

রাসায়িনক �_ািদ/
িকট, �চরা য)াংশ
�য় ও মাঠপয Dােয়
নJনা/ডাটা সংBহ
ইত&ািদ বাবদ
(Chemical &
Equipment Kits
and Data
collection Fees)

এককালীন ২৫,০০০/- %েযাজ& নয় %েযাজ& নয়

hপাভাইজােরর
স�ানী
 (Supervisor’s
Honorarium)

বাৎসিরক ২৫,০০০/- %েযাজ& নয় %েযাজ& নয়

        
 

(৬) ভাতা গণনার ,8ে9 িনে�া( িবষয়স�হ িবেবচনায় আনেত হেব -  
(ক) kড়া� অফার ,লটাের বিণ Dত ,কাস D xyর তািরখ ও িবেদশ %sত গমেনর তািরখ ,য� পের হয় ,স তািরখ হেত ,কােস Dর ,শষ তািরখ পয D� জীবন যাপন ভাতা

%েদয় হেব।
(খ) ,কাস D ওয়াকD ,শেষ ,কবলমা9 িথিসস/িডজারেটশন জমা ,দয়ার জG বিধ Dত সমেয়র জG জীবন যাপন ভাতা %েদয় হেব না।
(গ) ,কান অবcােতই িনিদ Di ,ময়ােদর অিতির( সমেয়র জG জীবন যাপন ভাতা বা ,কান ভাতা বা িফ %েদয় হেব না।

) িবেদেশ অFয়নরত ,কান িপএইচিড ,ফেলা ,কাস D চলাকালীন সমেয় ,দেশ আসেল ,দেশ আসার িবষয়� ,ফেলা কHDক hপারভাইজােরর hপািরশসহ
িলিখতভােব 3া4 অিফসেক অবিহত করেত হেব। গেবষণা�লক কােজর �ােথ D ,দেশ ৩ (িতন)  মােসর অিধক সময় অবcান করেল,  ,দেশ অFয়নরত
,ফেলােদর Gায় সমপিরমাণ জীবন যাপন ভাতা %া� হেবন।

(ঙ)  kড়া� অফার ,লটার অ{সাের িবuিব*ালয় হেত %া� ইনভেয়েসর িভি|েত �উশন িফ %দান করা হেব।
  বই �েয়র অথ D ভাউচার %দান সােপে8 এবং ,সিমনােরর অথ D ,সিমনার আেয়াজন�ব Dক স<� করার %ত&য়ন সােপে8 %দান/�নভDরণেযা;
(Reimbursable) হেব।

) িবuিব*ালয়/ইনি4�উেটর �উশন িফর আওতায় kড়া� অফার ,লটাের বিণ Dত িফ অ�� D( হেব। kড়া� অফার ,লটাের বিণ Dত ,নই এ�প ,কান িফ ,কান�েমই
%েদয়/িবেবিচত হেব না।

) ,ফেলািশপ িব�ি� %কােশর পর এবং kড়া� ভােব িনব Dািচত হওয়ার �েব D ,কান ,ফেলা/িশ8াথf/গেবষক িবuিব*ালেয়র ভিতD িফ/,রিজেtশন িফ/এ�া�
িফ/কনফােম Dশন িফ ইত&ািদ %দান কের থােকন তাহেল %দানsত িফ উপ'( %মাণ সােপে8 তার সংিmi িবuিব*ালেয়র/_ি(গত _াংক িহসােব
�নভDরণেযা; (Reimbursable) হেব।



(ঝ) িবেদেশ অFয়নরত ,কান ,ফেলা, জyরী %েয়াজেন 3াে4র অ{মিত সােপে8 িবuিব*ালেয়র �উশন িফ িনেজই %দান কের , তাহেল যথাযথ %মাণক (সংিmi
িবuিব*ালেয়র ইনভেয়স ও তার %দানsত �উশন িফ’র িরিসট) %াি� সােপে8 �উশন িফ’র সমপিরমাণ অথ D সংিmi ,ফেলার _াংক িহসােব
�নভDরণেযা; (Reimbursable) হেব।

) িবেদেশ অFয়নরত িপএইচিড ,ফেলাগেণর ২ (wই) বছর সফল সমাি�র পর পরবতf সেব Dা[ ১ (এক) বছেরর মেF অিতির( একবার ,দেশ আসা ও যাওয়ার
িবমান ভাড়া %া�তা/দাবীর ,8ে9 এয়ারলাইে�র িরটান D �েকটসহ ,দেশ আসার কমপে8 একমাস �েব D �েকট �য় করেত হেব।

)  মািসক �াc& বীমা িবল %দানকারী ,ফেলাগেণর ,8ে9 সেব Dা[ ৬ (ছয়) মাস অ�র অ�র �াc& বীমার িবল দািখল করেত হেব।
(ঠ) িথিসস/িডজারেটশন িফ িথিসস/িডজারেটশন জমা %াি� সােপে8 �নভDরণেযা; (Reimbursable) হেব।
(ড) ,সিমনার ও িথিসস ,পপার উপcাপেনর _য় আেয়াজেনর %মাণক %াি� সােপে8 �নভDরণেযা; (Reimbursable) হেব।

(ঢ) রাসায়িনক �_ািদ/িকট, �চরা য)াংশ �য় ও মাঠপয Dােয় নJনা/ডাটা সংBহ ইত&ািদ বাবদ _য় ,ফেলার ,যৗি(ক আেবদেনর ,%ি8েত এবং যথাযথ কHDপে8র
যাচাই ও অ{েমাদন সােপে8 �নভDরণেযা; (Reimbursable) হেব।

(ণ) ,দেশ িপএইচিড গেবষক/,ফেলা, ,য hপারভাইজােরর তoাবধােন িপএইচিড করেবন উ( hপারভাইজােরর আেবদেনর ,%ি8েত �ার _ি(গত _াংক িহসােব
ইেল�িনক প�িতেত %েদয় হেব।

(ত) সংিmi ,দেশর J�া�ীিত ও অGাG পিরিcিত িবেবচনা কের ,ফেলািশেপর হার qি�র %েয়াজন হেল %শাসিনক ম)ণালেয়র অ{েমাদন�েম 3াি4 ,বাড D %িত
অথ D বছের ,যৗি(কভােব ,ফেলািশেপর হার �নঃিনধ Dারণ করেব।
৫. ,ফেলািশেপর আওতায় অFয়ন/গেবষণার িবষয়/,89স�হ:
 

১) পদাথ D িব�ান, রসায়ন িব�ান, গিণত, পিরসংKান, জীব িব�ান, িচিকৎসা িব�ান, পাবিলক ,হলথ ও ি%েভন�ভ ,মিডিসন, জীব %'ি( ও অ�জীব িব�ান,
ইি�িনয়ািরং ও cাপত& িব*া, ত� ও ,যাগােযাগ %'ি(, কি<উটার সাই� ও ইি�িনয়ািরং, �েগাল ও পিরেবশ িব�ান, sিষ িব�ান, খা* ও �িi িব�ান,
সJ� িব�ান, অ&ােরান�ক&াল ইি�িনয়ািরং, মৎ� িব�ান, পx িচিকৎসা ও পx পালন, কনেভনশনাল ও নন-কনেভনশনাল এনািজD, �ালািন গেবষণা,
িনউি�য়ার পাওয়ার, িনউি�য়ার ,টকেনালিজ, ,পে3ািলয়াম ইি�িনয়ািরং, ,ট�টাইল ইি�িনয়ািরং, আরবান ও িরিজওনাল ,ডেভলপেম� �ািনং,
এ�ে�ােরশন অব িমনােরলস এ� ,পে3ালিজ, ই�ািtয়াল এ� ,%াডাকশন ইি�িনয়ািরং, ,রােবা�কস ও আ� Dিফিশয়াল ইে�িলেজ� ।

২) গেবষণা/অFয়েনর িবষয়স�হ বাNবতার িনিরেখ সময় সমেয় 3া4 হালনাগাদ করেব।
৬. ,ফেলািশপ আেবদনকারীর ,যা;তা :  

(১) আেবদনকারীেক অবMই বাংলােদিশ হেত হেব। আেবদনকারী এবং তার  াউস, ,যেকান একজন বা উভেয়র >`ত নাগিরকW বা PR (Permanent
Residency) থাকেল অথবা যারা PR বা অG ,দেশর নাগিরকেWর জG আেবদন কেরেছন তারা ,ফেলািশেপর আেবদেনর ,8ে9 অেযা; হেবন ।

(২) আেবদন Bহেণর ,শষ তািরখ আেবদনকারীর বয়স এমএস/এমিফল/সমমান ,কােস Dর ,8ে9 অ¡¢D ৩২ (বি9শ) বছর ও িপএইচিড ,কােস Dর ,8ে9 অ¡ D¢ ৩৬
(ছি9শ) বছর হেত হেব।

৩) আেবদনকারীেক িশ8া জীবেনর সকল পয Dােয় (এস.এস.িস, এইচ.এস.িস, £াতক ও £াতেকা|র) িব�ান িবষেয় উ|ীণ D হেত হেব। তার িশ8াজীবেন �ীsত
িশ8ােবাড D/িবuিব*ালয় হেত %া� সা� Dিফেকট/িডBীর মেF এম.এস/এম.িফল/সমমান এর ,8ে9 ¡&নতম ৩ (িতন)� ১ম ,¤িণ ও িপএইচিডর ,8ে9 ¡&নতম
৪ (চার)� ১ম ,¤িণ অথবা িসিজিপএ প�িতেত ৪.০০ ,�েল ¡&নতম ৩.২৫ এবং ৫.০০ ,�েল ¡&নতম ৪.০০ থাকেত হেব। িশ8া ,বাড D বা িবuিব*ালেয়র
,কান পরী8ায় ৩য় ,¤িণ/িবভাগ Bহণেযা; হেব না।

(৪) ৫ (~াচ) বছেরর £াতক (স�ান)/অনাস D ,কাস D স<�কারী িশ8াথf/গেবষক সরাসির িপএইচিড ,কােস Dর জG ভিতDর kড়া� অফার %া� হেল, অGাG সকল
%েয়াজনীয় ,যা;তা �রণ সােপে8 এই ,ফেলািশেপর জG আেবদেনর ,যা; বেল িবেবিচত হেব।

(৫) অG ,কান সরকাির, �ায়|শািসত, ,বসরকাির %িতnান বা িশ8া/গেবষণা %িতnান হেত %Nািবত গেবষণার জG ,কান %কার ,ফেলািশপ/অ{দান Bহণ
কেরনিন, এ�প আেবদনকারী অ{ে¥দ-৫ (১) এ উি¦িখত িবষেয় সাব D8িণকভােব তথা �ণ Dকালীন (Full Time) অFয়নরত/গেবষণারত/সংিmi
িবuিব*ালয় কHDপ8/hপারভাইজার কHDক kড়া� ভিতDর অফার%া� হেয় থাকেল উপ' D( িশ8াগত ,যা;তা থাকা সােপে8 এই ,ফেলািশেপর জG
আেবদেনর ,যা; বেল িবেবিচত হেব।

(৬) এমএস/এমিফল/সমমান ও িপএইচিড’র এর জG “The Times Higher Education” এর সব Dেশষ/আেবদেনর িব�িH 
কা$শর
সময়কালীন “World University Rankings” তািলকার ,কবলমা9 ১-৩০০ র◌্যাংিকংধারী িবuিব*ালয়স�েহর kড়া� অফার ,লটার %া�
%াথfগণ এই $ফেলািশেপর জJ আেবদেনর $যাগK বেল িবেবিচত হেব ।

) ,ফেলািশেপর আেবদেনর জG, আেবদনকারীেক আেবদন Bহেণর ,শষ তািরখ পয D� কায Dকর/valid IELTS (Academic)/TOEFL iBT/PTE
Academic ,�ার অজDন করেত হেব। এে8ে9, IELTS (Academic ) এর Overall সব Dেমাট ,�ার ৬.৫, TOEFL iBT  এর Overall
সব Dেমাট ,�ার ৮৮, PTE Academic এর Overall সব Dেমাট ,�ার ৫৯ এর িনে� ,�ার %া�গণ আেবদেনর অেযা; বেল িবেবিচত হেব।

(৮)  আেবদনকারী সরকাির চা«িরজীবী হেল �ার চা«ির cায়ী হেত হেব।
(৯) িশ8া জীবেনর ,য ,কান পয Dােয় মানিবক (Humanities) ও _বসায় িশ8া (Business Studies) িবভােগর ,কান িশ8াথf/
াথCী ,ফেলািশেপর

জG িবেবিচত হেব না।
) ,য সকল আেবদনকারী ইেতা�েব D মা4াস D/এমএস/এমিফল/সমমান স<� কেরেছন, তারা ২য় বার/�নরায় এমএস/ এমিফল/সমমান ,কােস D ,ফেলািশেপর
জG আেবদন করেত পারেব না।
 

৭.  ,ফেলািশেপর জG আেবদন আহবান, জমা %দােনর প�িত ও বাছাই:
(১) %িত অথ Dবছের wইবার আেবদন আহবান করা হেব। িব�ান ও %'ি( ম)ণালয় ও 3াে4র ওেয়বসাইেট এবং ¡&নতম ২ (wই)� জাতীয় >দিনক পি9কায়

িব�ি� %কােশর মাFেম আেবদন আহবান করা হেব।
 িব�ান ও %'ি( ম)ণালয়/3া4 কHDক অনলাইেন/িডিজটালাইজড ফরেম িনিদi প�িতেত ,ফেলািশেপর জG আেবদন করেত হেব।

(৩)  আেবদনপে9র সে¬ আবিMকভােব িনে�া( কাগজপ9 সং'( থাকেত হেব -
(ক) সকল িশ8াগত ,যা;তার  সনদ ও নeরপে9র অ{িলিপ (১ম ,¤ণীর ,গেজেটড অিফসার কHDক সত&ািয়ত);
(খ) িবuিব*ালয় কHDক ইh&sত ,কাস D xy ও ,শেষর তািরখ, ,ময়াদ এবং �উশন িফ’র ত� সeিলত kড়া� অফার ,লটার;
(গ)  ,দেশ ,ফেলািশেপর জG িবuিব*ালয়/ই���উেটর সংিmi ,কােস D ভিতDর কাগজপ9 ও ভিতDর রিশদ। িবেদিশ িশ8া %িতnােন %থম ভিতDর ,8ে9 সংিmi

িশ8া %িতnােনর kড়া� অফার ,লটার Bহণেযা; হেব। িক­ ি`তীয় িকিNর ,ফেলািশেপর অথ D Bহেণর সময়, আেবদেনর সােথ িবuিব*ালেয়র ভিতDর রিশদ
অবMই দািখল করেত হেব;

(ঘ)  "আেবদনকারী একজন সাব D8িণক/�ণ Dকালীন (Full Time) িশ8াথf/গেবষক" এই মেম D সংিmi িশ8া/গেবষণা %িতnােনর িবভাগীয় %ধােনর (�া8র,



নাম, %ািতnািনক rকানা, ,টিলেফান নeর এবং ই-,মইল সeিলত) %ত&য়নপ9;
(ঙ)  hপারভাইজার/তoাবধায়েকর (�া8র, নাম, %ািতnািনক rকানা, ,টিলেফান নeর এবং ই-,মইল সeিলত) %িত�া8িরত %Nািবত গেবষণা %Nাব ও গেবষণা

পিরকgনা’র অ{িলিপ। গেবষণা %Nােব; গেবষণার %াসি¬কতা (context, relevancy), ¯yW (significance), �েব Dর গেবষণা কেম Dর সারমম D
(literature review and cited reference), উেLেMর; hিনিদ Diতা, পিরমাপেযা;তা, অজDনেযা;তা ও বতDমান �ােনর সােথ স<কD
(objectives’ specification,  miserableness, attainability, relationship with present state of
knowledge), গেবষণার প�িত; গেবষণার উেLেMর সােথ প�িতর সাম��তা, সrকতা, সীমাব�তা (methodology; alignment with
research objective, appropriateness, transparent, challenges, specificness and credibleness)
h iভােব উে¦খ থাকেত হেব ।     

(চ)  %Nািবত অFয়ন/গেবষণা, আেবদনকারীর বতDমান/স°া_ (বতDমােন ,পশাজীবী না হেল) ,পশার সােথ কীভােব স<ৃ( ও তার ,পশাগত উ�য়েন কীভােব
�িমকা রাখেব/কীভােব তার বতDমান কম Dcেল %েয়াগ করেব/,দেশর উ�য়েন কীভােব �িমকা রাখেব তার িবNািরত িববরণ;      

(ছ)  "অG ,কান সরকাির, �ায়|শািসত, ,বসরকাির %িতnান হেত উ( িশ8া/গেবষণার জG ,কান %কার ,ফেলািশপ/ অ{দান Bহণ কেরন না" এ মেম D %ত&য়ন;
 সরকাির, আধা-সরকাির, Oায়Pশািসত সংQা এবং িবিধবR সরকাির 
িতSােন চাTিররত 
াথCীগেণর জJ; যথাযথ কতৃCপেVর
অXায়ন পA;

(ঝ)  %াথfর জাতীয় পিরচয়প9/জ²সনদ ও পাসেপাট D (যিদ থােক) এর কিপ;  
(ঞ) িব�ি�/ আেবদন ফেম D বিণ Dত িনেদ Dশাবলী অ{সরেণ অGাG কাগজ প9ািদ।
(৪) 3াি4 ,বাড D িনধ Dািরত প�িতেত এবং ,মৗিখক, উপcাপনা িভি|ক বা উপ'( পরী8া/�Aায়েনর মাFেম ,ফেলা বাছাই করেব ।
(৫) ,ফেলা বাছাইকােল িনে�া( ,8ে9 আেবদনকারীেক অBািধকার %দান করা হেব –
(ক) %Nািবত গেবষণার িবষয়বµ জাতীয় পয Dােয় িব�ান ও %'ি( িবষয়ক উ¶াবনী কােজ িবেশষ অবদান রাখেব বেল িবেবিচত হয়;
(খ) িপএইচিড ,ফেলািশেপর ,8ে9 মা4াস D পয Dােয় ইংেরিজেত িথিসস ,লখার অিভ�তাস<� এবং ,দিশ/িবেদিশ জান Dােল ইংেরিজেত গেবষণা�লক %ব· %কাশ

কেরেছ এyপ %াথf;
(গ) ,য সকল  %াথf/আেবদনকারী  ,দেশর বািহের (ইউেরাপ ও এিশয়া মহােদেশর িবিভ� ,দশ এবং অেtিলয়া)’র িবuিব*ালয়/ইনি4�উেট

এমএস/এমিফল/সমমান ও িপএইচিড ,কােস D ভিতD হেয়েছ িক­ আিথ Dক অ{দােনর অভােব িশ8াজীবন xy করেত পারেছ না;
(ঘ) িপএইচিড ,কােস D ,ফেলািশপ %দােন; ,য সকল %াথf/আেবদনকারী   ,দেশর বািহের (ইউেরাপ ও এিশয়া মহােদেশর িবিভ� ,দশ এবং অেtিলয়া)’র

িবuিব*ালয়/ ইনি4�উট হেত £াতেকা|র িডBী লাভ কেরেছ।

৮. ,ফেলািশপ নবায়ন/ ধারাবািহকতা:

(১)  িনিদ Di সময় অ�র অ{ে¥দ (২) ও (৩) এ বিণ Dত সে�াষজনক অBগিত %িতেবদেনর িভি|েত ,ফেলািশপ নবায়ন করা যােব/ ধারাবািহকতা বজায় থাকেব। 
(২)  এমএস/এমিফল/সমমান ও ডZরাল $ফেলািশপ
াH গেবষকগেণর পরবতCী বছের $ফেলািশপ নবায়েনর $VেA িন\বিণCত কাগজপA

িবেবচনায় আনেত হেব -
(ক) ,ফেলািশপ %াি�র সরকাির আেদশ;
(খ) ,ফেলািশপ %া� িশ8াথf/গেবষকগেণর �ব Dবতf বছের স<ািদত কােজর সে�াষজনক অBগিতর সপে8 তoাবধায়েকর %ত&য়ন;

(গ) তoাবধায়ক কHDক %িত�া8িরত স<ািদত কােজর ত�ব¸ল ও %ামা¹ অBগিত %িতেবদন;
(ঘ) এক বা একািধক গেবষণা সং�া� ,সিমনাের উপcাপনার অিভ�তা অথবা %থম বছেরর পরী8ায় সে�াষজনক ফলাফল িববরণী;
ঙ) ডCরাল ,ফেলাগেণর ,8ে9; ,দিশ/িবেদিশ ‘িপয়ার িরিভউড (Peer Reviewed)’ জান Dােল এক বা একািধক গেবষণা %ব·’র %কাশনা (যিদ থােক) ।

৯. ,ফেলা িনব Dাচন সং�া� এওয়াড D কিম�:
 

(১) %াথfেদর আেবদন প9 %াি�র পর ,যা; %াথf বাছাই �ব Dক kড়া� তািলকা %কােশর জG িন�বিণ Dত কম DকতDােদর সমpেয় এক� এওয়াড D কিম� থাকেব -
 

(ক) িসিনয়র সিচব/সিচব, িব�ান ও %'ি( ম)ণালয় আহবায়ক
(খ-
ঙ)

িব�ান ও %'ি( ম)ণালয় কHDক পয Dায়�েম %িত wই বছর পর পর পিরবতDন সােপে8 বাংলােদেশর ৪ (চার)�
পাবিলক িবuিব*ালেয়র িব�ান অ{ষদ/অ{ে¥দ ৫.১ এ বিণ Dত িবষেয়র/িবভােগর মেনানীত ৪ (চার) জন অFাপক

সদ�

(চ) অথ D িবভােগর একজন উপ'( %িতিনিধ ('º-সিচব পয Dােয়র) সদ�
(ছ) মাFিমক ও উ[  িশ8া িবভােগর একজন উপ'( %িতিনিধ ('º-সিচব পয Dােয়র) সদ�
(জ) মহাপিরচালক, _া�ডক সদ�
(ঝ) %ধান িনব Dাহী কম DকতDা,  িব�ান ও %'ি( ,ফেলািশপ 3া4 সদ� সিচব

 

(২)  এওয়াড D কিম�র কায Dপিরিধ িন�yপ –

(ক) এওয়াড D কিম� সংিmi িবষেয় %াথfেদর দািখলsত আেবদন যাচাই/বাছাই, বােজট পরী8ণ, সা8াৎকার/ 
      উপcাপনা
Bহণ, গেবষণা %Nাবসহ %াসি¬ক িবষয়ািদ �Aায়ন�ব Dক @লনা�লক িববরণী %ণয়ন এবং ,ফেলািশপ/অ{দান %দােনর জG %াথfেদর kড়া� তািলকা %µত
করেব।

(খ) কিম� িবেদেশ অFয়েনর ,8ে9 িনব Dািচত ,ফেলাগেণর ,দশিভি|ক স¬িত�ণ D জীবন যাপন ভাতা/িলিভং এলাউ� পয Dােলাচনা কের 'ি(স¬ত পিরমাণ অথ D
িনধ Dারণ করার hপািরশ করেব।

(গ) কিম� বাছাইsত ,ফেলােদর ,ফেলািশপ %দােনর hপািরশ িবেবচনায় িনেয় িস�া� Bহণ করেব।
 
১০. ,ফেলািশেপর �Aায়ন ও kড়া� %িতেবদন ,পেশর সময়সীমা:
 

( ১)  $ফেলািশপ 
াH িশVাথCী/গেবষকগণ সংিcd তeাবধায়েকর মাধKেম 
িত ৬ (ছয়) মাস অgর গেবষণার অXগিত সDেকC
একিট h i ও %ামা¹ %িতেবদন 3াে4 ,%রণ এবং %েয়াজন ,বােধ উপcাপন করেবন। 3াে4র %ধান িনব Dাহী কম DকতDা কHDক গrত এক� অ�ব Dতf কিম�
অBগিত %িতেবদনসহ ,ফেলািশপ �Aায়ন করেব। ,কান ,ফেলা অFয়ন না করেল, সে�াষজনক অBগিত অজDেন _থ D হেল বা অG9 চেল ,গেল িকংবা
নীিতমালার অG ,কান _ত&য় ঘটােল/করেল কিম� ,ফেলািশপ বািতল/cিগত করার hপািরশ করেত পারেব। 3াি4 ,বাড D উ( hপািরেশর ,%ি8েত



,ফেলািশপ নবায়ন অথবা অবসােনর িস�া� Bহণ করেব। এছাড়া গেবষণার আশা{�প অBগিত না হেল অথবা %েযাজ& ,য ,কান িনয়ম ভ¬ বা অসদাচরেণর
%মাণ পাওয়া ,গেল 3াি4 ,বাড D সরাসির বা কিম�র hপািরেশর ,%ি8েত ,য ,কান সময় ,ফেলািশপ বািতল করেত পারেব।

  ,ফেলাগণ ,ফেলািশপ সমাি�র ৩ (িতন) মােসর মেF �ােদর তoাবধায়েকর মাFেম  িব�ান ও %'ি( ,ফেলািশপ 3া4 অিফেস kড়া� %িতেবদন ও ,কাস D
চলাকালীন %কািশত জান Dাল ,পশ এবং উপcাপন করেব। %িতেবদেনর সােথ সফট কিপসহ িথিসস/গেবষণাপ9 এর এক� কিপ 3া4 কায Dালেয় জমা িদেত
হেব। সফট কিপসহ kড়া� %িতেবদন ও িথিসস/ গেবষণাপ9-এর কিপ 3া4 কায Dালেয় ,যৗি(ক কারণ _িতেরেক জমা িদেত _থ D হেল সংিmi ,ফেলা
,ফেলািশপ বাবদ %দ| অথ D আংিশক/ স»ণ D  3া4/সরকারেক ,ফরত %দােন বাF থাকেব, অGথায় তার িবyে� যথাযথ আইনগত _বcা Bহণ করা যােব।

(৩)  ,ফেলােদর গেবষণাল] �ান/িবষেয় উপcাপনা %দােনর জG 3া4 বছের এক বা একািধকবার যথাযথ ,সিমনার/কম Dশালা/ �Aায়ন সভার আেয়াজন করেব।
উ( ,সিমনার/কম Dশালা/�Aায়ন সভায় গেবষণাকম D স<� কেরেছন এ�প ,ফেলােদর মেF 3া4 কHDক মেনানীত ,ফেলাগণ অংশBহণ করেব।
অংশBহণকারীেদর মেF 3া4 কHDক মেনানীত ,ফেলা/,ফেলাগণ �ল %ব· উপcাপনসহ আেলাচনায় অংশBহণ করেব।

১১. ,ফেলািশেপর ভাতা %দান প�িত:
 

(১)  ,দেশ অFয়েনর ,8ে9 িনব Dািচত ,ফেলাগণ িনব Dাচেনর শতD ,মাতােবক িনধ Dািরত ফরেম ও িনয়েম সংিmi   তoাবধায়েকর %ত&য়েনর িভি|েত >9মািসক (৩
মাস অ�র) িভি|েত িবল দািখল করেব।

(২)  ১ম িকিNর ,ফেলািশেপর অথ D অিBম িহেসেব 3া4 কHDক ,দেশ অFয়নরত ,ফেলা/গেবষকেক সংিmi তoাবধায়েকর %ত&য়েনর িভি|েত সংিmi ,ফেলােদর
_াংক িহসােবর মাFেম %দান করা হেব। িবেদেশ অFয়েনর ,8ে9 ,ফেলাগণেক তােদর �-� িশ8া %িতnােনর %ত&য়নপ9/ kড়া� অফার ,লটার দািখল
সােপে8 ,ফেলািশেপর ১ম িকিNর জীবন যাপন ভাতা/িলিভং এলাউ�, িবমান ভাড়া (যাওয়া), িভসা িফ অিBম িহসােব সংিmi ,ফেলােদর _াংক িহসােবর
মাFেম %দান করা হেব।

(৩)  িবেদিশ িবuিব*ালেয়র চািহদার িভি|েত বাংলােদশ _াংক কHDক অ{েমািদত ,য ,কান তফিসিল _াংেকর মাFেম �উশন িফ সংিmi িবuিব*ালেয়র
_াংক িহসােব সরাসির ,%রণ করা হেব।

(৪)  জীবন যাপন ভাতা/িলিভং এলাউ� ও অGাG আ{ষি¬ক িফ ২য় িকিN হেত তoাবধায়েকর/িবuিব*ালয় কHDপে8র অBগিত %িতেবদন/%ত&য়েনর িভি|েত
বাংলােদশ _াংক কHDক অ{েমািদত ,য ,কান তফিসিল _াংেকর মাFেম সংিmi ,ফেলার িবেদশc _াংক িহসাব নeের ,%রণ করা হেব। 

১২.  িবিবধ:

(১) (ক) 
@&, অবসর বা চা«ির পিরবতDন/পিরত&াগজিনত কারেণ তoাবধায়ক/'º-তoাবধায়ক-এর অ{পল]তা/অ%া�তা _তীত ,ফেলাগেণর গেবষণা কােজর
তoাবধায়ক/'º-তoাবধায়ক ,কান�েমই পিরবতDন করা যােব না। 

(খ) আেবদেন বিণ Dত ,য গেবষণার িবষয়বµর উপর ,ফেলািশপ %দান করা হেয়েছ, তা’ পরবতfেত ,কান�েমই পিরবতDন করা যােব না ।  
(২)  ,ফেলািশেপর সময়সীমা উ|ীণ D হওয়ার �েব D ,ফেলািশপ পিরত&াগ করেল বা ,কান %িতেবদন জমা না িদেল বা ,ফেলািশপ সং�া� িনয়ম কা{ন ,মেন চলেত

_থ D হেল, ,ফেলািশপ বাবদ 3া4/সরকার কHDক %দ| সJদয় অথ D 3া4/সরকােরর অ{¼েল ,ফরত িদেত সংিmi ,ফেলা বাF থাকেব মেম D ৩০০ (িতন শত)
টাকার নন-½িডিশয়াল 4&াে< এক� ¾ি(প9 স<াদন করেত হেব।  

(৩)  বাংলােদেশ cায়ীভােব বসবাস কেরন এবং িনয়িমত আয় রেয়েছ বা ,পশায় িনেয়ািজত এ�প সমথ Dবান ও উপ'( ২ (wই) জন ;ারা�র (উভেয়র সমান দায়)
কHDক িনব Dািচত ,ফেলার পে8 ৩০০ (িতনশত) টাকার নন-½িডিশয়াল 4&াে< এই মেম D িন¿য়তা %দান করেত হেব ,য, ,ফেলা কHDক দািখলsত কাগজপ9
সrক এবং মেনানীত ,ফেলা গেবষণা/,কাস D স<� না করেল অথবা গেবষণা/,কাস D পিরত&াগ করেল অথবা ,ফেলািশপ বািতল করা হেল অথবা িবেদেশ ,কাস D
স<াদেনর পর বাংলােদেশ ,ফরত না আসেল, ;ারা�র ,ফেলা কHDক Àহীত সJদয় অথ D _ি(গত দায় গে¹ শতDহীনভােব 3া4েক ,ফরত %দােন বাF
থাকেবন এবং এর _ত&য় �ার/�ােদর িবyে� ,ফৗজদাির ও ,দওয়ানী কায Dধারা Bহেণ �ার/�ােদর ,কান�প ওজর-আপি| থাকেব না। %স¬ত, ;ারা�রেদর
যেথi ও িনয়িমত আয় রেয়েছ, এর সপে8 যথাযথ কHDপ8 কHDক ইh&sত আেয়র %মাণক 4&াে<র সােথ জমা িদেত হেব।    

(৪) বাংলােদেশর সে¬ _াংিকং চ&ােনেল সরাসির আিথ Dক ,যাগােযাগ রেয়েছ, xÁ এyপ ,দেশর িবuিব*ালয়স�েহ ,ফেলা িনব Dাচন করা হেব।
(৫)  িবেদেশ অFয়ন/গেবষণাকারীগণ ,সেদেশ অবিcত বাংলােদিশ িমশন/Âতাবােস িনেজেদর নাম, cানীয় rকানা ও িবuিব*ালেয়র ত�ািদ অবিহত করেব।
(৬) ,দেশ অFয়েনর জG িনব Dািচত ,ফেলাগেণর ,ফেলািশেপর অথ D সরাসির তােদর _াংক িহসােব ,%রণ করা হেব।
(৭) ,য ,সশেন ভিতDর জG ,ফেলা িনব Dাচন করা হেব ,স ,সশেন ভিতD না হেল 3া4েক অবিহত করেত হেব, অGথায় উ( ,ফেলার িনব Dাচন বািতল হেয় যােব।

3াে4র অ{েমাদন�েম অ_বিহত পেরর ,সশেনও ভিতD হেত না পারেল ,ফেলার িনব Dাচন বািতল হেয় যােব। ,সশন পিরবতDেনর কারেণ যিদ অিতির( �উশন
িফ-এর %েয়াজন হয় তেব উ( অিতির( �উশন িফ ,ফেলােক বহন করেত হেব।

(৮) ,ফােলািশপ Bহণকারী ,কান ,ফেলা অFয়নকালীন সমেয় ,কান ,দেশ িনেজ বা  াউেসর মাFেম PR (Permanent Residency)  বা নাগিরকেWর
আেবদন করেত অথবা PR (Permanent Residency)  বা নাগিরকW Bহণ করেত পারেব না। এyপ ,কউ করেল তার ,ফেলািশপ বািতল হেব
এবং সJদয় অথ D ,ফরত িদেত হেব।

(৯)  kড়া� িনব Dাচেনর পর ,দশ বা িশ8া %িতnান পিরবতDেনর আেবদন ,কান�েমই Bহণেযা; হেব না।  
(১০) ,ফেলােদর %কািশত সকল িথিসস ,পপার এবং জান Dােল Acknowledgement ,পইেজ িব�ান ও %'ি( ,ফেলািশপ 3াে4র নাম উে¦খ থাকেত হেব ।
(১১) ,ফেলািশপ %াি�র পর সরকাির, আধা-সরকাির, �ায়|শািসত সংcা এবং িবিধব� সরকাির %িতnােন চা«িররত %াথfগণেক িনজ িনজ

ম)ণালয়/দ�র/%িতnান হেত �ণ Dকালীন িশ8া Ã�র অিফস আেদশ 3া4 অিফেস দািখল করেত হেব। িশ8া Ã� _তীত ,কান ,ফেলা, ,ফেলািশপ ভাতা %া�
হেবন না।

(১২) ,দেশ ও িবেদেশ অFয়নরত ,ফেলাগেণর ৪ (চার) বছর ,ময়াদী িপএইচিড ,কাস D এবং ২ (wই) বছর ,ময়াদী এমএস ,কাস D স<� করেত অিতির( সময়
%েয়াজন হেল যথাযথ কারণ দশ Dােনা�ব Dক সংিmi তoাবধায়েকর hপািরশসহ আেবদন করেত হেব। এে8ে9 ,কােস Dর ,ময়াদ িব�ান ও %'ি( ,ফেলািশপ
3া4 কHDক সেব Dা[ ৬ (ছয়) মাস বিধ Dত করা ,যেত পাের। বিধ Dত সমেয়র জG ,কান ,ফেলািশপ ভাতা %দান করা হেব না।

(১৩) িবেদেশ িপএইচিড ,কাস D স<�কারী সকল ,ফেলাগণ তােদর ,কাস D সমাে�র পর ¡Gতম ৫ (~াচ) বছর ,দেশ অবcান করেব এবং িবেদেশ এমএস বা
সমমােনর ,কাস D স<�কারী সকল ,ফেলাগণ তােদর ,কাস D সমাে�র পর ¡Gতম ৩ (িতন) বছর ,দেশ অবcান করেব। এর _ত&,য়  ,ফেলা কHDক Àহীত
সJদয় অথ D _ি(গত দায় গে¹ শতDহীনভােব 3া4েক ,ফরত %দােন বাF থাকেব। এ�প _ত&য়  সরকার/�ায়|শািসত %িতnােন চা«রীরত
আেবদনকারীগেণর ,8ে9, সংিmi %িতnান কHDক ‘অসদাচরণ’ গে¹ িবভাগীয় _বcা Bহণেযা; ও Àহীত অথ D ,ফরেত %ািতnািনক দায়ীW �ীকারপ9
আেবদেনর সময় %দান করেত হেব।

(১৪)  নীিতমালায় িবqত হয়িন এ�প িবষয় বা 3াে4র বা %শাসিনক ম)ণালেয়র িস�া� %েয়াজন এ�প িবষেয় 3াে4র বা %শাসিনক ম)ণালেয়র িস�াে�র �েব D
,ফেলা কHDক Àহীত সকল কােয Dর দায়ভার স»ণ D�েপ তােক বহন করেত হেব। আিথ Dক সংেmষ রেয়েছ এ�প ,8ে9 �তােপ8 অ{েমাদন %দােনর ,কান�প
hেযাগ ,নই।   

(১৫) ,কান %াথf/িনব Dািচত ,ফেলার আেবদেন িম�া ত� বা ,য ,কান ধরেণর জািলয়ািত, ,ফেলা িনব Dাচেনর ,য ,কান পয Dােয় বা পের উদঘা�ত হেল
আেবদন/,ফেলািশপ বািতল িহসােব গ¹ হেব এবং তার িবyে� যথাযথ আইনগত _বcা Bহণ করা হেব।



(১৬) এই নীিতমালা 3াে4র সকল ,ফেলােদর জG %েযাজ& হেব। 3া4 ,কান�প _াKা %দান _িতেরেকই ,য ,কান সময় এই নীিতমালার ,য ,কান অ{ে¥দ
পিরবতDন, পিরবধ Dন বা সংেশাধন এর 8মতা সংর8ণ কের।  
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িবতরণ ($জKSতার kমাlসাের নয়):
১। িডন, িব�ান অlষদ, ঢাকা িবnিবদKালয়, ঢাকা।
২। অধKাপক, গিণত িবভাগ, বাংলােদশ 
েকৗশল িবnিবদKালয়, ঢাকা।
৩। যুqসিচব, উsয়ন অিভলV বাtবায়ন ও সমuয় অিধশাখা, মি�পিরষদ িবভাগ, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৪। যুqসিচব, িবিধ অlিবভাগ, জন
শাসন ম�ণালয়, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৫। যুq সিচব, বােজট অিধশাখা-২, অথC িবভাগ, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৬। যুqসিচব, িডিজটাল গভেনCv ও িসিকউিরিট অlিবভাগ, তথK ও $যাগােযাগ 
যুি# িবভাগ, আগারগঁাও, ঢাকা।
৭। যুqসিচব, $লিজসেলিটভ ও সংসদ িবষয়ক িবভাগ, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৮। যুqসিচব, মাধKিমক ও উwিশVা িবভাগ, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৯। পিরচালক, ইনফরেমশন এxড কিমউিনেকশন $টকেনালিজ িবভাগ, বাংলােদশ িবnিবদKালয় মyুরী কিমশন, আগারগঁাও,
ঢা।
১০। সদz ({িটন দািয়|), বাংলােদশ িব�ান ও িশ} গেবষণা পিরষদ, ধানমি~, ঢাকা।

অlিলিপ ($জKSতার kমাlসাের নয়):
১। মি�পিরষদ সিচব, মি�পিরষদ িবভাগ, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
২। িসিনয়র সিচব, জন
শাসন ম�ণালয়, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৩। িসিনয়র সিচব, মাধKিমক ও উw িশVা িবভাগ, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৪। িসিনয়র সিচব, িব�ান ও 
যুি# ম�ণালয়, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৫। সিচব, অথC িবভাগ, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৬। সিচব, তথK ও $যাগােযাগ 
যুি# িবভাগ, আগারগঁাও, ঢাকা।
৭। সিচব, $লিজসেলিটভ ও সংসদ িবষয়ক িবভাগ, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৮। সদz, বাংলােদশ িবnিবদKালয় মyুরী কিমশন, আগারগঁাও, ঢাকা।
৯। মহাপিরচালক, জাতীয় িব�ান ও 
যুি# জা�ঘর, আগারগঁাও, ঢাকা।
১০। $চয়ারমKান, বাংলােদশ িব�ান ও িশ} গেবষণা পিরষদ, ধানমিxড, ঢাকা।
১১। $চয়ারমKান (চলিত দািয়|), বাংলােদশ পরমাণু শি# কিমশন।
১২। মহাপিরচালক, বাংলােদশ Jাশনাল সােয়িxটিফক এxড $টকিনকKাল ডTেমেxটশন $স�ার (বKাvডক), আগারগঁাও, ঢাকা।
১৩। মহাপিরচালক, মহাপিরচালক এর দHর, নেভািথেয়টার, িবজয় সরণী।
১৪। মহাপিরচালক, Jাশনাল ইনি(িটউট অব বােয়ােটকেনালিজ (এনআইিব), সাভার।
১৫। মহাপিরচালক, বাংলােদশ ওশােনাXািফক িরসাচC ইনি(িটউট, ক�বাজার।
১৬। উপ-পিরচালক, িব�ান ও 
যুি# $ফেলািশপ 'া(, আগারগঁাও, ঢাকা।
১৭। উপেদdার একাg সিচব, িব�ান ও 
যুি# ম�ণালয়, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
১৮। িসিনয়র সিচেবর একাg সিচব, িব�ান ও 
যুি# ম�ণালয়, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
১৯। $
াXামার, 
শাসন-১৩ শাখা (আইিসিট), িব�ান ও 
যুি# ম�ণালয়, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা (নীিতমালািট
ম�ণালেয়র ওেয়বসাইেট 
কােশর অlেরাধসহ )।
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