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ন)র: ৪০.০০.০০০০.০০০.০৩৬.৩২.০০০৬.১৭.৫
তািরখ: 

১২ মাঘ ১৪৩২ ব5া6
২৬ জা7য়াির ২০২৬ ি89া6

অিফস আেদশ

 মি�পিরষদ িবভাগ হেত জাির�ত �ারক নং ০৪.০০.০০০০.৮৩৩.৩৩.০০২.২০-১০০ তািরখ: ০৬.১১. ২০২৫-এর  ��াপেনর
আেলােক �ম ও কম �সং�ান ম�ণালেয়র "ইেনােভশন $ম' িন&বিণ �ত কম �কত�ােদর সম'েয় িনেদ �শ(েম )নগ �ঠন করা হেলাঃ
 

০১. অিতির0 সিচব (�শাসন)                               --       িচফ ইেনােভশন অিফসার
০২. 78সিচব/উপসিচব (�শাসন অিধশাখা)                 --       সদ=
০৩. যুAসিচব/উপসিচব (পিরক?না অিধশাখা)              --       সদ=
০৪. যুAসিচব/উপসিচব (বােজট অিধশাখা)                   --       সদ=
০৫. যুAসিচব/উপসিচব (�ম অিধশাখা)                       --       সদ=
০৬. যুAসিচব/উপসিচব (আD�জািতক সং�া অিধশাখা)      --       সদ=
০৭. িসেFম এনািলF (আইিস$ Hসল)                          --       সদ=
০৮. সহকারী H�াKামার (আইিস$ Hসল)                         --       সদ=
০৯. ��াEামার (আইিসিট �সল)                              --       সদH সিচব
 
২। ইেনােভশন $েমর কায �পিরিধ:
(১) িনজ/আওতাধীন দOেরর Hসবা �দান �ি(য়া, কােজর অভQDরীণ �ি(য়া এবং ডাটা-িভিSক িসTাD Kহেণর �ি(য়ায় Uণগত
পিরবত�ন আনয়ন;
(২) এই সং(াD কায �(েমর বাৎসিরক কম �পিরক?না �ণয়ন এবং বৎসেরর XYেত মািসক সম'য় সভায় অZেমাদন Kহণ ও
বা[বায়ন;
(৩) \]মািসক িভিSেত $েমর সভা অZ^ান, কম �পিরক?নার বা[বায়ন অKগিত পয �ােলাচনা এবং উT�তন ক_�প`েক অবিহতকরণ;
(৪) ম�ণালয়/িবভাগ/দOর/Hজলা/উপেজলা পয �ােয় গaত সংিbc অdাd ইেনােভশন $েমর সােথ Hযাগােযাগ ও সম'য়সাধন;
(৫) �িত বৎসর ৩১ fলাই-এর মেg hব �বতi বৎসেরর এক$ hণ �াj বাৎসিরক �িতেবদন �ণয়ন, উ0 �িতেবদন মি�পিরষদ
িবভােগ H�রণ এবং িনজ ওেয়বসাইেট �কাশ;
(৬) পিরবত�েনর kপকার িহসােব (িনজ কায �ালেয়) Hসবা �দান, অভQDরীণ কম ��ি(য়া এবং ডাটা-িভিSক িসTাDKহণ �ি(য়ায় Uণগত
পিরবত�ন আনয়েনর লে`Q lজনশীল চচ �ার সংmিত ও H`] গেড় Hতালা এবং �েয়াজনীয় �িশ`েণর মাgেম $ম সদ=গেণর
কম �oৃহার িবকাশ সাধন;
(৭) িডিজটাইেজশনেযাq সরকাির Hসবা অনলাইন মাgেম Kাহেকর rি0গত Hযাগােযাগ rতীত �ি(য়াকরেণর মাgেম জনsেভ �াগ
tােসর উেuাগ Kহণ;
(৮) Hসবা িডিজটাইেজশেন নাগিরক ও সরকােরর অিধকতর সম'য় িনিvতকরেণ ই-পা$ �িসেপশন wিTর পদে`প Kহণ এবং
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িডিজটাল \বষx tাসকে? সহায়ক Hসবাসহ নানািবধ উেuাগ Kহণ;
(৯) নাগিরকেসবা সহজীকরণ (service process simplification)-এর জd িবuমান rব�ার সং�ার;
(১০) Hসবার মােনা�য়ন এবং সরকাির দOেরর জবাবিদিহ িনিvতকরেণ অিভেযাগ �িতকার rব�া rবহাের অধীন� দOর-সং�ােক
সহায়তা �দান;
(১১) িনজ/আওতাধীন দOেরর যাবতীয় ত�াবিল হালনাগাদ কের কায �ালেয়র ওেয়বসাইট িনয়িমত হালনাগাদকরণ;
(১২) িডিজটাল Hসবার তািলকা (Hসবার িলংক এবং Hসবা Kহেণর িবিভ� ধােপ করণীয়সহ) এবং Hসবা �দান �িত�িত বা িস$েজন
চাট �ার দOেরর ওেয়বসাইেটর ��মান �ােন উপ�াপন;
(১৩) নিথ ও �িতেবদনসহ সকল দাOিরক কায �(ম অনলাইেন স�াদেনর মাgেম কােজ ��তা ও গিতশীলতা আনয়ন এবং
দাOিরক কােজ সরকাির ই-Hমইেলর rবহার িনিvতকরণ;
(১৪) িনজ/আওতাধীন দOেরর আইিস$, িডিজটাল িলডারিশপ, ডাটা গভেন ��, ওেপন ডাটা, ডাটা িলডারিশপ, ডাটা এনালাই$�,
ডাটা িভfQয়ালাইেজশন ও সকল উ�াবনী কায �(েমর rাপকতা wিTর মাgেম সরকাির কাজকেম � উ�াবনেক উৎসািহতকরণ, ডাটা-
িভিSক �েজ� Kহণ, বা[বায়ন, তদারিক এবং সরকাির ডাটা Hস�াের ডাটা সংর`ণ, ডাটা আদান �দােন সহজলভQতা
িনিvতকরণ, ডাটা-িনভ �র িসTাD Kহেণর সংmিতর িবকাশ এবং ডাটা িলডারিশপ ও উ�ত �7ি0র �েয়াগেক অKািধকার �দান
এবং সম'য়সাধন;
(১৫) উ�াবনী ধারণা (Hসবার মােনা�য়ন, দাOিরক কায �(েম সরকাির অেথ �র সা�য়, চ�থ � িশ? িব�ব, অKসরমান এবং পিরেবশবা�ব
�7ি0র rবহার, লাগসই �7ি0 rবহােরর মাgেম সম=া সমাধান ইতQািদ) বা[বায়ন এবং ইেনােভশন Hশােকিজং-এর উেuাগ
Kহণ;
(১৬) িনজ/আওতাধীন দOেরর Hকােনা উ�াবনী উেuােগর পাইল$ং সফলভােব বা[বািয়ত হেল স�াrতা যাচাইhব �ক তা H�ল-
আেপর rব�া Kহণ এবং H�ল-আপ হওয়া সফল উ�াবনী উেuাগস�হ অrাহত রাখেত �েয়াজনীয় তদারিক ও সহেযািগতা �দান;
(১৭) িনজ দOেরর কায �/Hসবার অZkপ Hকােনা কায �/Hসবার H`ে] অdাd সং�া'র উSম চচ �াস�হ অZস�ান ও �েযাজQ H`ে] অd
সং�া'র উSম চচ �াস�হ �েয়াজনীয় পিরমাজ�নhব �ক িনজ দOের অZকরণ/অZসরেণর rব�াKহণ এবং িবেশষতঃ সরকার ক_�ক
িনিদ �c উে�� সাধেন Hকােনা িডিজটাল িসেFম �বত�ন করা হেল একই িবষেয় ন�ন িসেFম \তির যথাস�ব পিরহার কের
িবuমান িসেFম rবহাের (�েযাজQ H`ে] পিরমাজ�নhব �ক) উেuাগ Kহণ;
(১৮) সাইবার িনরাপSা ও উপাS �র`া িনিvতকরেণ উেuাগ Kহণ, িনজ/আওতাধীন দOের িনিম �ত সফটওয়◌্যােরর Hসাস � Hকাড
Hভ�েরর িনকট হেত  েঝ Hনওয়া ও �রি`তকরেণ পদে`প Kহণ এবং সফটওয়Qার Hকায়ািল$ HটিFং সা$ �িফেকশন িনিvতকরণ;
(১৯) ইি�েKশন ও ই�ারঅপােরিবিল$ িনিvতকরেণ সরকার ক_�ক সমেয় সমেয় �দান�ত িনেদ �শনা Hমাতােবক িসেFমস�েহর
উ�য়ন ও ডাটা rব�াপনার উেuাগ Kহণ;
(২০) সরকার ক_�ক আইিস$ সং(াD িবষেয় জাির�ত আইন/নীিতমালা/িবিধ/পিরপ] ইতQািদ অZযায়ী আইিস$ কায �(মেক আদশ �
মােন (standardization) আনয়ন;
(২১) ই-গভেন �� সং(াD ¤হীত উেuাগস�হ �? সময় ও rেয় Hদশrাপী কায �করভােব বা[বায়েনর লে`Q িভিডও
$ওেটািরয়ালিভিSক �িশ`ণ �দােন কম �পিরক?না �ণয়ন ও বা[বায়ন;
(২২) ই-গভেন �� সং(াD কায �(ম জনসাধারণেক অবিহতকরণ এবং নাগিরেকর কায �কর অংশKহণ িনিvতকরেণর লে`Q �চার-
�চারণা সং(াD কায �(ম স�াদন;
(২৩) � � কায �ালেয়র আইিস$ কায �(েমর বােজট \তির, �ক? Kহণ, অথ �ায়ন িনিvতকরেণ ¥িমকা পালন, কায �(ম পয �েব`ণ,
অKগিত �¦ায়ন এবং মািসক সম'য় সভায় উপ�াপন; এবং
(২৪) ত� অিধকার আইন অZসাের � � কায �ালেয়র িনধ �ািরত দািয়§�াO কম �কত�ার সােথ সম'য়সাধন।
 

৩। যথাযথ ক_�পে`র অZেমাদন(েম এ আেদশ জাির করা হল। এ আেদশ অিবলে¨ কায �কর হেব এবং ইতঃhেব � জাির�ত এ
সং(াD আেদশ বািতল বেল গ© হেব।

২৬-০১-২০২৬
এ.এস.এম. �মহরাব �হােসন

��াEামার
৫৫১০০৮৪৪

programmer@mole.gov.bd
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ন)র: ৪০.০০.০০০০.০০০.০৩৬.৩২.০০০৬.১৭.৫/১ (২০)
তািরখ: 

১২ মাঘ ১৪৩২ ব5া6
২৬ জা7য়াির ২০২৬ ি89া6

অবগিত ও �েয়াজনীয় (�েযাজN �OেP) বNব�া Eহেণর জQ অ7িলিপ ��রণ করা হইল  (�জNSতার Tমা7সাের নয়):
১। মি�পিরষদ সিচব, মি�পিরষদ সিচব-এঁর দYর, মি�পিরষদ িবভাগ।
২। সিচব, সিচেবর দYর, তথN ও �যাগােযাগ �যুি\ িবভাগ।
৩। মহাপিরচালক, মহাপিরচালক এর দYর, �ম অিধদYর ।
৪। মহাপিরদশ�ক (অিতির\ সিচব), মহাপিরদশ�েকর দYর, কলকারখানা ও �িতSান পিরদশ�ন অিধদYর।
৫। �চয়ারমNান, �চয়ারমNান এর দYর, িন^তম মজুরী �বাড�।
৬। �চয়ারমNান, �চয়ারমNান এর দYর, �ম আপীল `াইবুNনাল।
৭। মহাপিরচালক (অিতির\ দািয়a), মহাপিরচালেকর দYর , বাংলােদশ �িমক কলNাণ ফাউেcডশন।
৮। মহাপিরচালক, মহাপিরচালেকর দYর, �কdীয় তহিবল।
৯। অিতির\ সিচব (অিতির\ দািয়a), �শাসন অ7িবভাগ, �ম ও কম�সং�ান ম�ণালয়।
১০। যুAসিচব (অিতির\ দািয়a), �শাসন অিধশাখা, �ম ও কম�সং�ান ম�ণালয়।
১১। যুAসিচব, পিরকeনা অিধশাখা, �ম ও কম�সং�ান ম�ণালয়।
১২। যুAসিচব, বােজট অিধশাখা, �ম ও কম�সং�ান ম�ণালয়।
১৩। যুA সিচব, �ম অিধশাখা, �ম ও কম�সং�ান ম�ণালয়।
১৪। যুAসিচব, আf�জািতক সং�া অিধশাখা, �ম ও কম�সং�ান ম�ণালয়।
১৫। সিচব মেহাদেয়র একাf সিচব, সিচেবর দYর, �ম ও কম�সং�ান ম�ণালয়।
১৬। িসে9ম এনািল9, আইিসিট �সল, �ম ও কম�সং�ান ম�ণালয়।
১৭। সিচব, সিচব এর দYর, িন^তম মজুরী �বাড�।
১৮। সহকারী ��াEামার, আইিসিট �সল, �ম ও কম�সং�ান ম�ণালয়।
১৯। �রিজgার , �চয়ারমNান এর দYর, �ম আপীল `াইবুNনাল।
২০। বNি\গত কম�কত�া, �শাসন অ7িবভাগ, �ম ও কম�সং�ান ম�ণালয়।
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