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�ম ও কম �সং�ান ম�ণালেয়র *ফ,য়াির, ২০২২ মােসর এিডিপ পয �ােলাচনা সভার কায �িববরণী।

সভাপিত *বগম ম6জান 7িফয়ান 
 �িতম�ী

সভার তািরখ ৩০ মাচ �, ২০২২
সভার সময় িবকাল ০৩.০০ ঘ;কা।
�ান ম�ণালেয়র সভাক< (ক< নং-৪২২, িবি>ং-০৭, বাংলােদশ সিচবালয়)
উপি�িত পিরিশB  ক
           সভায় উপি�ত সকল সদCেক Dাগত জািনেয় সভাপিত মেহাদয় সভার কাজ FG কেরন। িতিন চলমান ২০২১-২২
এিডিপIJ �ক�সKেহর কায �Lম Lয়পিরক�না ও কম �পিরক�না অNযায়ী যথাসমেয় সPQ করেত সংিRB সকেলর SিB
আকষ �ণ কেরন। সিচব, �ম ও কম �সং�ান ম�ণালয় সংিRB সকলেক �ক�সKেহর ল<VমাWা অজ�েনর �েচBা Xহেণর
আYান জানান। অিতিরJ সিচব (উQয়ন) সভায় জানান *য, ২০২১-২২ অথ �-বছেরর এিডিপ-*ত �ম ও কম �সং�ান
ম�ণালেয়র আওতায় ০৯; �ক� অ\I �J রেয়েছ (০৭; িবিনেয়াগ ও ০২; কািরগির সহায়তা �ক�)। �ক� সKেহর
অN]েল *মাট ১৮০৭৩.০০ ল< (িজওিব ১২৩৫০.০০ ল< ও �ক� সাহাa ৫৭২৩.৯৯ ল<) টাকা এিডিপ বরাb রেযেছ।
এিডিপ বরােbর িবপরীেত *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ cয় হেয়েছ ৫২৬২.০৩ ল< (িজওিব ২৫৫৯.০৯ ল< ও �ক� সাহাa
২৭০২.৯৪ ল<) টাকা, যা বরােbর ২৯.১২% (িজওিব ২০.৭৩% ও �ক� সাহাa ৪৭.২৩%)। সভাপিত মেহাদেয়র
অNমিতLেম উপসিচব (পিরক�না), �ম ও কম �সং�ান ম�ণালয় সভায় আেলাচVfিচ অNযায়ী �কে�র তgাবিল উপ�াপন
কেরন। 
০২. গত  সভার  এিডিপ  পয �া েলাচনা    সভার  কায �িববরণ ী   অNেমাদনঃ 
সভায় গত ২৭/০২/২০২২ তািরেখ মাননীয় সিচব মেহাদেয়র সভাপিতেj অNিkত জাNয়াির, ২০২২ মােসর এিডিপ
পয �ােলাচনা সভার কায �িববরণী উপ�াপন করা হয়। এেত �ক�সKেহর আিথ �ক ও *ভৗত অXগিতর অংেশর ২০ নং mাইেড
 কলকারখানা ও �িতkান পিরদশ �ন অিধদpর আqিনকায়ন ও শিJশালীকরণ এবং ১৩ *জলা কায �ালয় �াপন �কে�র খ
নং িসrা\; পিরবত�েনর জs �ক� পিরচালক অNেরাধ কেরন এবং অs *কান ম\c বা সংেশাধনী না থাকায়
সব �সtিতLেম কায �িববরণী; অNেমাদন করা হয়।
০৩.  �ক�সKেহর  আিথ �ক  ও *ভৗত  অXগিত :
সভায় চলমান �ক�সKেহর *ভৗত ও আিথ �ক অXগিত উপ�াপন করা হয়।
৩.১  ব াংলােদেশ  vঁিকxণ �    িশF�ম  িনরসন  ( ৪থ �  পয �ায়  ) �ক�:
উপসিচব (পিরক�না) সভায় জানান *য, �ক�; জাNয়াির ২০১৮ হেত িডেসyর ২০২৩ *ময়ােদ বাzবািয়ত হে{।
�ক�;র �া|িলত cয় ২৮৪৪৯.০৮ ল< টাকা এবং ২০২১-২২ অথ � বছের এিডিপ-*ত ৩০০০.০০ ল< টাকা বরাb
রেয়েছ। বরােbর িবপরীেত *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ আিথ �ক অXগিত ৪৭.০০ ল< টাকা যা বরােbর
১.৫৮%। �ক�;র *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ Lম}ি~ত cয় ২৭২.৮৭ ল< টাকা (আিথ �ক: ০.৭১%, *ভৗত: ৮%)। �ক�
পিরচালক সভােক জানান *য, vিঁকxণ � কােজ িনেয়ািজত িশFেদর জিরপ সPQ হেয়েছ এবং জিরপ িরেপ �াট ইেতামে�
�দান কেরেছ। উJ জিরপসKেহর �;/িব�Vিত পিরহােরর লে<V ম�ণালেয়র কম �কত�া ক��ক পিরদশ �ন �িতেবদেনর
িনেদ �শনাসKহ িলিখতভােব সংিRB এনিজও সKেহ পাঠােনা হেয়েছ। পিরদশ �ন িরেপােট �র 7পািরশসKহ িবেশষত
িশ<াথ�েদর ছিব টানােনা, তােদর মাতা/িপতার *মাবাইল নyর (িবকাশসহ) স�ক থাকার উপর *জার *দয়া হয়। *�াXাম

. ১



7পারভাইজারগন এলাকািভি�ক িনয়িমত পিরদশ �ন করত িরেপ �াট �দান করেবন। িশ<াথ�গেণর উপআNkািনক িশ<াসহ
দ<তা উQয়ন যােত যথাযথভােব সPQ করা যায় *স িবষেয়ও িনেদ �শনা *দওয়া হয়। ঢাকায় অবি�ত *ক�সKহ সাpােহ
০২ িদন সেরজিমেন পিরদশ �েনর িবষেয় সভায় আেলাকপাত করা হয়। আগামী ০৭ এি�ল ২০২২ এর মে� এনিজওসKহেক
িনধ �ািরত cব�াপনা বাবদ অথ � �দােনর �েয়াজনীয় cব�া Xহণ করা হেব মেম � সভােক অবিহত কেরন। �ক� পিরচালক
জনবল িনেয়ােগর িবষেয় আেরা জানান *য, �ক� ক��ক জনবল িনেয়াগ �দান করা হেয়েছ। �ক�;র ৪থ � িপআইিস সভা
গত ১৮/০১/২০২২ তািরখ এবং ৩য় িপএসিস সভা ২৬/০১/২০২২ তািরেখ অNিkত হেয়েছ। এ পয �ােয় �কে�র বাzবায়েনন
*কান ধরেনর জ;লতা না থাকায় �ক� পিরচালকেক 7kুভােব �কে�র কায �Lম সPেQর িনেদ �শনা *দয়া হয়।  
৩.১.১   িসrা\ :  িবzািরত আেলাচনাLেম িন�বিণ �ত িসrা\সKহ �হীত হয়: 
ক.  vিঁকxণ � কােজ িনেয়ািজত িশFেদর জিরপ এবং উপাNkািনক িশ<ার কায �Lম মিনটিরং অcহত রাখেত হেব;
খ.  এনিজওেদর cব�াপনা cয়সহ িশ<াথ�েদর উপ�ি� �দান যথাযথবােব সPQ করেত হেব এবং
গ. িপআইিস ও িপএসিস সভাসKহ িনয়িমত আেয়াজন করেত হেব। 
ব াzবায়ন :  �ম ও কম �সং�ান   ম�ণ ালয়,   �ক� পিরচালক।  
৩.২ *�ােমা; ং   *স া িসয়াল     ড ায়ালগ   এ�   হ ারেমা িনয়াস    ই�াি�য়াল   িরেলশনস   ইন   ব াংলােদশ   *র িড - *মইড
গােম ��স   ই�াি�  �ক�: 
সভায় জানােনা হয়, কািরগির সহায়তা �ক�; �লাই ২০১৬ হেত �ন ২০২২ *ময়ােদ আইএলও ক��ক ম�ণালেয়র
আইএলও অNিবভােগর ত�াবধােন বাzবািয়ত হে{। �ক�;র �া|িলত cয় ৬৬০২.০৭ ল< টাকা (িপএ) এবং ২০২১-২২
অথ � বছের এিডিপ-*ত ১৯০০.০০ ল< টাকা বরাb রেয়েছ। এ বরােbর িবপরীেত *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ ৮৬৯.৯৬ ল<
টাকা অব�িJ ও  cয় হেয়েছ, যা বরােbর ৪৫.৮০%। �ক�;র *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ Lম}ি~ত cয় ৫৬৭৫.৯৬ ল<
টাকা। সভায় আইএলও �িতিনিধ জানান *য, ইউেরাপীয় ইউিনয়ন ও আইএলও এর সহেযাগীতায় �ক�; 7kভােব
পিরচািলত হে{। �ক�;র অXগিতর িবষেয় সভাপিত সে\াষ �কাশ করার পাশাপািশ যথাসমেয় �ক� সমাp করার
িনেদ �শনা �দান কেরন। উে�� *য,  উপসিচব (পিরক�না) �ক�; যথাসমেয় সমাpxব �ক ডাইফ ও �ম অিধদpেরর
মা�েম ন�ন �ক� Xহণ কের তা পিরচালেনর িবষেষ মতামত cJ কেরন। �ক�;র ৫ম িপএিস সভা গত
০৮/০২/২০২২ তািরখ এবং ৫ম িপিসিস গত ১৪/১১/২০১৯ তািরখ অNিkত হেয়েছ। উে�� *য, �ক�; �ন ২০২২ এ
সমািpর জs িনধ �ািরত রেয়েছ।  
৩.২.১   িসrা\ :  িবzািরত আেলাচনাLেম িন�বিণ �ত িসrা\সKহ �হীত হয়:
ক. কম �পিরক�না অNযায়ী �ক�; �ন, ২০২২ এ সমাp করেত হেব;
খ.  ন�ন �ক� Xহণ করার উে�াগ Xহণxব �ক তা ডাইফ এবং ডল এর মা�েম পিরচালন করেত হেব এবং 
গ. PAC এবং PCC কিম; সKেহর সভা িনয়িমত আেয়াজন করেত হেব এবং
বাzবায়ন :  আ\জ� া িতক   সং�া  (আইও) অNিবভাগ  ও আইএলও। 
৩.৩ �তির   *পাশাক খ ােত   কম �পিরেবশ   উQয়ন  ( ২য় পয �ায়  ) �ক�: 
সভায় জানােনা হয়, কািরগির সহায়তা �ক�; �লাই ২০১৭ হেত �ন ২০২৩ *ময়ােদ বাzবািয়ত হে{ । �ক�;র
�া|িলত cয় ২০৩৫৮.৩৭ ল< টাকা (িপএ)। �ক�;র অN]েল ২০২১-২২ অথ � বছের এিডিপেত ৩৮২৩.০০ ল< টাকা
বরাb রেয়েছ। এ বরােbর িবপরীেত *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ ১৮৩২.৯৮ ল< টাকা অথ �ছাড়/অব�J এবং cয় হেয়েছ, যা
বরােbর ৪৭.৯৬%। �ক�;র *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ Lম}ি~ত অXগিত ১৫৫৩৯.৭০ ল< টাকা। �ক�;র *ভৗত অXগিত
৭২.২৫%। �কে�র িডিপিপ/;এিপিপ-*ত িনধ �ািরত কিম;সKেহর সভা যথাসমেয় আYান করার িবষেয় সভায় িনেদ �শনা
�দান করা হয়। উে�� *য, মহাপিরদশ �ক (ডাইফ) জানান *য, �ক�;র িনধ �ািরত সমেয়র xেব � সমাp করার িবষেয় �ক�
পিরচালক অিভমত �কাশ কেরেছন। �ক�;র ৪থ � িপএিস সভা গত ১৩ *ফ,য়াির, ২০২২ তািরখ অNিkত হেয়েছ। �ক�;
ডাইেফর সংিRBতায় বাzবািয়ত হে{। �ক�;র িবিভQ কেPােন� বাzবায়েনর জs ডাইফ �ক� দpেরর সােথ সম�য়
করেব। 
৩.৩.১   িসrা\ :  িবzািরত আেলাচনাLেম িন�বিণ �ত িসrা\সKহ �হীত হয়:
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ক. �কে�র PAC সভা িনয়িমত আেয়াজন করেত হেব;
খ. কম �পিরক�না অNযায়ী �ক� কাজ িনধ �ািরত সমেয় অথ �াৎ �ন, ২০২৩ এ সমাp করেত কায �কর পদে<প Xহণ 
 করেত হেব এবং
গ. �ক�;র কেPােন� সKহ বাzবায়েনর িবষেয় ডাইফ �ক� দpেরর সােথ সম�য় করেব।   
ব াzবায়েন :  আ\জ� া িতক   সং�া  (আইও) অNিবভাগ  ও আইএলও
৩.৪ র াঙামা; র   ঘাগড়ায়  এক;  ব  িবধ  7 িবধাসহ  �ম ক¡াণ  কমে¢£  িনম �াণ   �ক� ( ১ম  সংেশাধনী): 
সভায় জানােনা হয় �ক�; এি�ল ২০১৭ হেত িডেসyর ২০২১ *ময়ােদ বাzবািয়ত হেয়েছ। । �ক�; িডিপএম পrিতেত
*সনা ক¡ান সং�া (এসেকএস) ক��ক বাzবািয়ত হেয়েছ। �ক�;র �া|িলত cয় ৬১৬৯.০১ ল< টাকা এবং ২০২১-২২
অথ � বছের এিডিপ-*ত ১২০০.০০ ল< টাকা বরাb রেয়েছ। বরােbর িবপরীেত *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ ৬০০.০০ ল< টাকা
অথ � অব�J এবং ০.১৬ ল< টাকা cয় হেয়েছ যা বরােbর ০.০১%। �ক�;র *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ Lম}ি~ত
cয় ৫০০২.০৬ ল< টাকা (আিথ �ক: ৮১.০৮%ও *ভৗত: ৯৫%)। সভায় �ক� পিরচালক জানান *য, �কে�র �ায় ৫০%
কাজ অবিশB রেয়েছ এবং যথাসমেয় *সনা ক¡াণ সং�া ক��ক িবল �দান না করায় �কে�র অXগিতর নানািবধ
�িতব¤কতা ¥িB হে{। �কে�র অXগিতর িবষেয় *সনা ক¡াণ সং�া �িতিনিধ জানান *য, �ক� অিফেসর কিPউটার
*নটওয়ািক�, পািন িন¦াষণ cব�া এবং অsাs কাজ চলমান রেয়েছ। আগামী ১৫ এি�ল ২০২২ তািরেখর মে� এমিব বিহ
সহ �কে�র সকল িবল সাবিমট করার জs *সনা ক¡াণ সং�া (এসেকএস)-*ক সময় *বেধ *দয়া হয়। উJ সভায়
সভাপিত মেহাদয় এসেকএস এর �িত হতাশা cJ করার পাশাপািশ আগামী ১৫ এি�ল ২০২২ এর মে� অবিশB কায �Lম
সমাp করা না হেল এ িবষেয় যথাযথ cব�া Xহণ করা হেব মেম � সংিRB সকল-*ক িনেদ �শনা �দান কেরন। উে��, *য,
উপসিচব (পিরক�না) ২০২১-২২ অথ �বছেরর এিপএ ল<মাWার ২.৪ অNযায়ী �কে�র Lয়§ত যানবাহন, আসবাবপW ও
কিPউটার সামXী যথাসমেয় িন¨ি� এবং �ক� সমাp �িতেবদন (িপিসআর) �দােনর িবষেয় আেলাকপাত কেরন।      
            ৩.৪.১   িসrা\ :  িবzািরত আেলাচনাLেম িন�বিণ �ত িসrা\সKহ �হীত হয়:
ক. *সনা ক¡াণ সং�া ক��ক আগামী ১৫ এি�েল মে� এমিব সহ সকল িবল �দােনর �েয়াজনীয় cব�া Xহণ করেত
হেব;
খ. িনধ �ািরত সমেয়র মে� এমিব সহ িবল সাবিমট করা না হেল সংিRB সং�ার িবGেr যথাযথ cব�া *নয়া হেব 
গ.   ©ত সমেয়র মে� এিপএ ল<মাWার ২.৪ অNযায়ী �কে�র Lয়§ত যানবাহন, আসবাবপW ও কিPউটার  
 সামXী যথাসমেয় িন¨ি� এবং �ক� সমাp �িতেবদন (িপিসআর) �দান করেত হেব। 
ব াzবায়ন :  অিধদpেরর  উQয়ন /পিরক�না  শাখ া  ,   �ক� পিরচালক,   *সনা  ক¡ান  সং�া  ( িড িপএম *সল)
৩.৫ নার ায়নগে~র  বªর  ও চ«Xােমর  কা¬রঘােট  মিহলা   *হ াে­ল  এবং �ম ক¡ান   *ক�  িনম �ান   �ক� ( ১ম
সংেশািধত ): 
সভায় জানােনা হয় �ক�; এি�ল ২০১৮ হেত িডেসyর ২০২১ *ময়ােদ বাzবািয়ত হে{। �ক�; িডিপএম *সল, *সনা
ক¡াণ সং�া ক��ক বাzবািয়ত হে{। �ক�;র �া|িলত cয় ১১৪০০.৪৪ ল< টাকা এবং ২০২১-২২ অথ � বছের এিডিপ-
*ত ৪১৫.০০ ল< টাকা বরাb রেয়েছ। এ বরােbর িবপরীেত *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ ২০৭.৫০ ল< টাকা অথ � ছাড় এবং
০.৪০ ল< টাকা cয় হেয়েছ। যা বরােbর ০.১০%। �ক�;র *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ Lম}ি~ত cয় ৯৩৩৯.০২ ল< টাকা
(আিথ �ক: ৮১.৯১%, *ভৗত: ৮৭%)। �ক� পিরচালক জানান *য, ২০২১-২২ অথ �বছের *সনাক¡াণ সং�া (এসেকএস)
ক��ক অ�বিদ *কান িবল �দান করা হয়িন। *সনা ক¡াণ সং�া ক��ক যথাসমেয় িবল �দান না করায় িবল পিরেশাধ করা
স®ব হে{ না এবং আিথ �ক অXগিত বা¯াX� হে{। এ িবষেয় সভাপিত হতাশা cJ করার পাশাপািশ *সনা ক¡াণ সং�া
(এসেকএস)-*ক এমিব সহ সকল িবল �দােনর জs িনেদ �শনা �দান কেরন এবং কম �পিরক�না অNযায়ী 7kভােব �ক�
সমািpর জs সভায় িদকিনেদ �শনা �দান করা হয়। 
            
৩.৫.১   িসrা\ :  িবzািরত আেলাচনাLেম িন�বিণ �ত িসrা\সKহ �হীত হয়:
ক. �কে�র িবলসKহ (এমিব সহ) *সনা ক¡াণ সং�া (এসেকএস) ক��ক ©ত *�রণ করেত হেব এবং
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খ. Lয়পিরক�না ও কম �পিরক�না অNযায়ী িনধ �ািরত সমেয় �ক� সমাp করেত কায �কর পদে<প Xহণ করেত 
 হেব।
বাzবায়ন : �ক� পিরচালক;  *সনা  ক¡ান  সং�া  ( িড িপএম *সল)।
৩.৬  জ াতীয়    *পশাগত  D া�V  ও  িনরাপ� া    িবষয়ক গেবষণ া   এবং �িশ<ণ  ই°; ; উট     িনম �াণ   �ক�: 
সভায় জানােনা হয় �ক�; *সে±yর ২০১৮ হেত �ন ২০২২ *ময়ােদ বাzবািয়ত হে{।  �ক�; িডিপএম পrিতেত *সনা
ক¡াণ সং�া ক��ক বাzবািয়ত হে{। �ক�;র �া|িলত cয় ১৬৫২৮.৩৩ ল< টাকা এবং ২০২১-২২ অথ � বছের
এিডিপেত ৩০০০.০০ ল< টাকা বরাb রেয়েছ। এ বরােbর িবপরীেত *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ *কান অথ � ছাড় এবং অথ � cয়
হয়িন। �ক�;র *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ Lম}ি~ত অXগিত ৫৭৮৪.৫১ ল< টাকা (আিথ �ক: ৩৫% এবং *ভৗত: ৫৮%)।
�কে�র অN]েল সংেশািধত এিডিপ (২০২১-২২)-*ত ৫৩০০.০০ ল< টাকা বরাb �zাব রেয়েছ।  �কে�র িবষেয়
মহাপিরদশ �ক (ডাইফ) জানান *য, �ক�; �ন, ২০২২ এ সমািpর জs আেরা ১০ *কা; টাকা বরাb �েয়াজন। িতিন
আেরা জানান *য, িক² িদেনর মে� উJ অথ � বরাb �দান করা স®ব হেল Work Order �দান করা স®ব হেব।
উJ সভায় �কে�র অন]েল ০২ ; মাইেLাবাস Lেয়র িবষেয় আেলাকপাত করা হয়। মাইেLাবাস Lেয়র জs
�েয়াজনীয় cব�া Xহেণর জs সভাপিত িনেদ �শনা �দান কের। উে��, �ক�; �ন, ২০২২ এর মে� সমািpর জs
িনধ �ািরত রেয়েছ।   
৩.৬ .১    িসrা\ :  িবzািরত আেলাচনাLেম িন�বিণ �ত িসrা\সKহ �হীত হয়:
ক.  *সনা ক¡াণ সং�া ক��ক সPািদত কায �Lেমর এমিব সহ িবল ©ত সাবিমট করেত হেব। 
খ. �কে�র অN]েল ০২ ; মাইেLাবাস Lেয়র �েয়াজনীয় cব�া Xহণ করেত হেব এবং 
গ. �কে�র কম �পিরক�না অNযায়ী ·ণগতমান বজায় *রেখ িনধ �ািরত সময় অথ �াৎ �ন ২০২২ এর মে� কাজ সমাp
করেত 
 হেব।
বাzবায়ন : �ক� পিরচালক;  *সনা  ক¡ান  সং�া  ( িড িপএম *সল)
৩.৭ কলকারখ ানা    ও  �িতkান   পিরদশ �ন    অিধদpর   আqিনকায়ন   ও  শিJ শালীকরণ    ও  ১৩  ;   *জলা   কায �ালয়
�াপন  �ক�: 
সভায় জানােনা হয় �ক�; �লাই ২০১৯ হেত িডেসyর ২০২২ *ময়ােদ বাzবািয়ত হে{। �ক�;র �া|িলত cয়
২২৯৪৩.৮৬ ল< টাকা এবং ২০২১-২২ অথ � বছের এিডিপেত ২৬৮৫.০০ ল< টাকা বরাb রেয়েছ। তার
িবপরীেত *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ ১৩০৩.৭৪ ল< টাকা অব�J এবং ৮১৯.৫৪ ল< টাকা cয় হেয়েছ। যা বরােbর
৩০.৫৩%। �ক�;র *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ Lম}ি~ত অXগিত ১৩৯৫.৪৭ ল< টাকা এবং *ভৗত অXগিত ১৯.৮১%।
�ক� পিরচালক সভায় জানান *য, জিম অিধXহণসহ �কে�র অsাs কায �Lম চলমান রেয়েছ। উে�� �কে�র আওতায়
�ম অিধদpরেরর ¸িম cবহার সংLা\ �ান িনব �াচেনর লে<V গ�ত কিম; সেরজিমেন পিরদশ �ন কের �িতেবদন জমা
িদেয়েছ। সভাপিত এ �িতেবদন উপ�াপেনর জs িনেদ �শনা �দান কেরন। 
৩.৭.১ িসrা\: িবzািরত আেলাচনাLেম িন�বিণ �ত িসrা\সKহ �হীত হয়:
ক. কম �পিরক�না অNযায়ী যথাযথভােব �কে�র কায �Lম পিরচালন করেত হেব এবং
খ. �কে�র আওতায় �ম অিধদpেরর জিম cবহােরর জs গ�ত কিম;র �িতেবদন অNযায়ী cব�া িনেত হেব।
বাzবায়ন : �ক� পিরচালক,  সংিRB কিম;  । 
৩.৮   িনব �া িচত     *র িডেমড  গােম ��স  ,   ¢া ি­ক ও  *কিমকVাল  কারখ ানার   অবকাঠ ােমাগত  ,   অি¹  ও  িবºVাৎ  vঁিক
িনGপণ  �ক�: 
সভায় জানােনা হয় �ক�; �লাই ২০১৯ হেত �ন ২০২২ *ময়ােদ বাzবািয়ত হে{ । �ক�;র �া|িলত cয় ৪৭১২.৫৭
ল< টাকা। ২০২১-২২ অথ � বছের এিডিপ-*ত ১৬৩৮.০০ ল< টাকা বরােbর িবপরীেত *ফ,য়াির, ২০২২ পয �\ ১২২৮.০০
ল< টাকা অথ �ছাড় ও ১১৭২.৬৯ ল< টাকা cয় হেয়েছ।  �কে�র আিথ �ক অXগিত বরােbর
৭১.৬০%। �ক�;র *ফ,য়াির,  ২০২২ পয �\ Lম}ি~ত অXগিত ২৪৩৯.৫২ ল< টাকা। *ভৗত অXগিত ৯৩.০৬%।  গত
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সভার িসrা\ বাzবায়ন িবষেয় �ক� পিরচালক সভােক অভিহত কেরন *য, �কে�র কাজ যথাসমেয় সমাp হেব। অিডট
সPQ করার পদে<প Xহণ করা হেয়েছ। �ক� সমািpxব �ক যথাসমেয় �ক� সমাp �িতেবদন (িপিসআর) *�রেণর জs
সভায় িনেদ �শনা �দান করা হয়। 
৩.৮.১   িসrা\ :  িবzািরত আেলাচনাLেম িন�বিণ �ত িসrা\সKহ �হীত হয়:
ক. �কে�র বাzবায়ন কাজ যথাসমেয় সমাp করেত হেব; 
খ. �কে�র অিডট সPQ করার �েয়াজনীয় পদে<প Xহণ করেত হেব এবং
গ. �ক� সমািpেত যথাসমেয় িপিসআর �দান করেত হেব। 
ব াzবায়ন : ড াইফ /অিধদpেরর  উQয়ন /পিরক�না  শাখ া   ও �ক� পিরচালক।
০৪।      ২০২১-২২   অথ �   বছের   আরএিডিপ   বরাbসKহ : সভায়  উপসিচব (পিরক�না), �ম ও কম �সং�ান
ম�ণালয় ২০২১-২২ অথ � বছের আরএিডিপ বরাb �zাব সভায় উপ�াপন কেরন। 
Lম �কে�র নাম এিডিপ বরাb 

২০২১-২২ অথ �বছর
আরএিডিপ বরাb 
২০২১-২২ অথ �বছর

১. বাংলােদেশ vিঁকxণ � িশF�ম িনরসন �ক� (৪থ � পয �ায়)। ৩০০০.০০ ৪০০০.০০
২ *�ােমা;ং *সািসয়াল ডায়ালগ এ� হারেমািনয়াস ই�াি�য়াল িরেলশনস 

ইন বাংলােদশ *রিড-*মইড গােম ��স ই�াি�।
(�ক�; �ন, ২০২২ এ সমাp হেব)

১৯০০.০০ ১৪৩৫.০০

৩. �তির *পাশাক খােত কম �পিরেবশ উQয়ন (২য় পয �ায়)। ৩৮২৩.০০ ৩৮২৩.০০
৪. রা»ামা;র ঘাগড়ায় এক; ব িবধ 7িবধাসহ �ম ক¡াণ কমে¢£ 

িনম �াণ �ক� (১ম সংেশাধনী)। 
১২০০.০০ ১১৬৭.০০

৫. নারায়নগ~ বªের ও চ«Xাম কা¬রঘােট মিহলা �মজীবী *হাে­ল এবং 
০৫ শaার িচিকৎসা *ক� 7িবধাসহ �ম ক¡াণ *ক� িনম �ান শীষ �ক 
�ক� (১ম সংেশাধনী)। (�ক�; �ন, ২০২২ এ সমাp হেব)

৪১৫.০০ ২০৫৬.০০

৬ জাতীয় *পশাগত Dা¼হV ও িনরাপ�া িবষয়ক গেবষণা এবং �িশ<ণ 
ই°;;উট িনম �ান �ক�। (�ক�; �ন, ২০২২ এ সমাp হেব)

৩০০০.০০ ৫৩৬৮.০০

৭ কলকারখানা ও �িতkান পিরদশ �ন অিধদpর আqিনকায়ন ও 
শিJশালীকরণ  এবং ১৩ ; *জলা কায �ালয় �াপন �ক�। 

২৬৮৫.০০ ২৬৮৫.০০

৮ িরিমিডেয়শন *কা-অরিডেনশন *সল এ sz কারখানা·েলার কVাপ 
(কােরি½ভ একশন ¢ান) বাzবায়ন �ক�। (�ক�; িডেসyর, ২০২১ এ 
সমাp হেয়েছ)

৪১২.০০ ১৫৪.০০

৯ িনব �ািচত *রিডেমড গােম ��স, ¢াি­ক ও *কিমকVাল কারখানার vিঁক 
িনGপণ �ক�। (�ক�; �ন, ২০২২ এ সমাp হেব)

১৬৩৮.০০ ১৪২০.০০

অনNেমািদত �কে�র জs *থাক বরাb ৫০০.০০ -
*মাট: ১৮৫৭৩.০০ ২২১০৮.০০

এিডিপIJ  অনNেমািদত  ন�ন  �ক�:  
সভায় জানােনা হয় ২০২২-২৩ অথ � বছের এিডিপ-*ত 7পািরশ§ত �ক� সং�া *মাট ০৯ ;। উJ �zােবর এর মে� ০৪
; �ম অিধদpর ক��ক �zািবত এবং ০৫ ; ডাইফ ক��ক �zািবত। �ক�·েলা িন�¾প: 
Lম �কে�র নাম �া|িলত cয়

(ল< টাকায়)
ম\c

�ম অিধদpর ক��ক  �zািবত  অনN েমািদত    িবিন েয় াগ    �ক� ০৪  ;  : 
১। ব»ব¿ জাতীয় �ম ইনি­;উট িনম �াণ (�লাই/২০২২ হেত �ন/ ২০২৫) ৩০০০০.০০
২। আqিনক 7িবধায় Àলনা ও বিরশােল ০২ (ºই) ; ব তল �ম ভবন িনম �াণ 

(�লাই/২০২২ হেত �ন/ ২০২৫)
১৫০০০.০০

৩। ট»ী �ম ক¡াণ *কে�র }নিণ �ম �ান ও আqিনকায়ন (�লাই/২০২২ হেত �ন/ 
২০২৫)

৭৩১৪.০০

৪। িশে�র উৎপাদনশীলতা �িrেত িপিছেয় পডা় Áবসমাজেক দ< িশ� �িমেক 
Gপা\র (�লাই ২০২২ হেত �ন ২০২৫)

৪৯৬৮.০০
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ড াইফ   ক��ক  �zািবত  অনN েমািদত    িবিন েয় াগ    �ক� ০৫  ; :

১। Âঘ �টনা Ãাসকরেণ িনব �ািচত কারখানার vিঁক িনGপন ও সংÄার বাzবায়ন 
(*ফ,য়াির/২০২২ হেত জাNয়াির/২০২৪)

৪৯০০.০০

২। বাংলােদশ *লবার ইনফরেমশন Åােনজেম� িসে­ম (এলআইএমএস) �ক� 
(*ফ,য়াির/২০২২ হেত জাNয়াির/২০২৫)

৪৯০০.০০

৩। কম �ে<েW *জ�ার সমতা ও নারীরর <মতায়ন শীষ �ক �ক� (২য় পয �ায়) 
(০১/০৭/২০২২ হেত ৩০/০৬/২০২৫)

১০০০.০০

৪। *পশাগত cািধ সনাJকরণ, �িতেরাধ, িচিকৎসা ও <িতxরণ �ক� (০১/০৭/২০২২ 
হেত ৩০/০৬/২০২৫)

৩০০০.০০

৫। িশF�ম িনরসন ও }নব �াসন �কে�র িফিজিবিল; ­ািড �ক� (০১/০৭/২০২২ 
হেত ৩০/০৬/২০২৩)

৫০০.০০

িসrা\ :  �ক�সKেহর িডিপিপ �Æিত xব �ক ©ত *�রণ করেত হেব। 
ব াzবায়েন :  অিধদpেরর  উQয়ন /পিরক�না  শাখ া  । 
০৫। সমাp �ক�সKেহর   িপিসআর  �দান   িবষয়ক: 
Lম �কে�র িশেরানাম িপিসআর আপেডট
১. EIIS Project আইও উইং / আইএলও
২. ৬; *জলা কায �ালয় }নিন �ম �াণ �ক� �ম অিধদpর
৩. �ম ভবন িনম �ান �ক� �ম অিধদpর
৪. ঘাগড়া *হাে­ল িনম �ান �ক� �ম অিধদpর
৫.  EIPS GIZ ডাইফ, িজআইেজড

আইএলও ক��ক বাzবািয়ত EIIS �ক�, ডাইফ ক��ক বাzবািয়ত EIPS �কে�র িপিসআর, �ম অিধদpর আওতাধীন
০৬; *জলা কায �ালয় }নিনম �াণ �ক�, �ম ভবন িনম �ান �ক�, ঘাগড়া *হাে­ল িনম �াণ �ক�সKেহর িপিসআর �দােনর
িবষেয় সভায় আেলাচনা হয়। সভাপিত উJ �ক�সKেহর িপিসআর ©ত *�রেণর জs সভা-*ক িনেদ �শনা �দান কেরন। 
৫.১.১   িসrা\ :  িবzািরত আেলাচনাLেম িন�বিণ �ত িসrা\সKহ �হীত হয়:
 ক. আইএলও/িজআইেজড ক��ক বাzবািয়ত �কে�র সংেশািধত িপিসআর ©ত *�রণ করেত হেব। 
 খ.  কলকারখানা ও �িতkান পিরদশ �ন অিধদpর ক��ক বাzবািয়ত �কে�র সংেশািধত িপিসআর ©ত *�রণ করেত  
 হেব এবং
 গ. �ম অিধদpর ক��ক বাzবািয়ত �ক�সKেহর িপিসআর ©ত *�রণ করেত হেব ।

০৬ । সভায় আর *কান আেলাচনা না থাকায় সভাপিত উপি�ত সকলেক ধsবাদ জািনেয় সভার সমািp *ঘাষণা করা হয়।

 

*বগম ম6জান 7িফয়ান 
�িতম�ী

Ïারক নyর: ৪০.০০.০০০০.০২৯.১৪.০০২.২১.১৯ তািরখ: 
১৭ এি�ল ২০২২

৪ �বশাখ ১৪২৯

িবতরণ (*জVkতার LমাNসাের নয)় : 
১) িসিনয়র সিচব, অথ � িবভাগ, অথ � ম�ণালয়।
২) িসিনয়র সিচব, জন�শাসন ম�ণালয়।
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৩) সিচব, বাzবায়ন পিরবী<ণ ও K¡ায়ন িবভাগ।
৪) সিচব, সিচেবর দpর , পিরক�না িবভাগ, পিরক�না কিমশন।
৫) সদC, কায �Lম িবভাগ (সদC)-এর দpর, পিরক�না কিমশন।
৬) সদC, িশ� ও শিJ িবভাগ (সদC)-এর দpর, পিরক�না কিমশন।
৭) সিচব , অথ �ৈনিতক সPক� িবভাগ, অথ � ম�ণালয়।
৮) অিতিরJ সিচব, �শাসন অNিবভাগ, �ম ও কম �সং�ান ম�ণালয়, ঢাকা।
৯) অিতিরJ সিচব, উQয়ন অNিবভাগ, �ম ও কম �সং�ান ম�ণালয়, ঢাকা।
১০) অিতিরJ সিচব (আইও), রpানী�খী িশ� ও আ\জ�ািতক সং�া অNিবভাগ, �ম ও কম �সং�ান ম�ণালয়
১১) মহাপিরদশ �ক (অিতিরJ সিচব), কলকারখানা ও �িতkান পিরদশ �ন অিধদpর, িবজয় নগর, ঢাকা।
১২) মহাপিরচালক, �ম অিধদpর, িবজয় নগর, ঢাকা।
১৩) �ক� পিরচালক, কলকারখানা ও �িতkান পিরদশ �ন অিধদpর আqিনকায়ন ও শJশালীকরণ এবং ১৩; *জলা
কায �ালয় �াপন, কলকারখানা ও �িতkান পিরদশ �ন অিধদpর, ঢাকা।
১৪) �ক� পিরচালক, বাংলােদেশ vিঁকxণ � িশF�ম িনরসন (৪থ � পয �ায়) �ক�, �ম ও কম �সং�ান ম�ণালয়
১৫) �ক� পিরচালক, িরিমিডেয়শন *কা-অরিডেনশন *সল এ sz কারখানা·েলার কVাপ বাzবায়ন �ক�, কলকারখানা ও
�িতkান পিরদশ �ন অিধদpর, ঢাকা।
১৬) ত�াবধায়ক �েকৗশলী, *পÑ সােক�ল, গণxত� অিধদpর, ঢাকা।
১৭) ÁÒসিচব, আ\�জািতক সং�া অিধশাখা, �ম ও কম �সং�ান ম�ণালয়, ঢাকা।
১৮) উপ- �ক� পিরচালক, জাতীয় *পশাগত Dা�V ও িনরাপ�া িবষয়ক গেবষণা এবং �িশ<ণ ই°;;উট �াপন শীষ �ক
(NOSHTRI) �ক�, কলকারখানা ও �িতkান পিরদশ �ন অিধদpর
১৯) জনাব, *মাঃ মা7ম আখতার জামান, *সনা ক¡াণ সং�া (এসেকএস), মহাখালী, ঢাকা।
২০) পিরচালক, পিরচালক (পিরক�না, পিরসং�ান ও তg �ÁিJ), �ম অিধদpর, িবজয় নগর, ঢাকা।
২১) ÁÒ মহাপিরদশ �ক, *সফ; শাখা, কলকারখানা ও �িতkান পিরদশ �ন অিধদpর, িবজয় নগর, ঢাকা।
২২) �ক� পিরচালক (অিতিরJ দািয়j), িনব �ািচত *রিডেমড গােম ��স, ¢াি­ক ও *কিমেকল কারখানার কাঠােমা, অি¹ ও
িবºVৎ vিঁক সংLা\ �ক�, কলকারখানা ও �িতkান পিরদশ �ন অিধদpর
২৩) Mr. Masumul Alam, Program Officer (OSH), ILO Head office , Dhaka.
২৪) Mr. Mansur Asad, PO , ILO Head office, Dhaka.
২৫) জনাব আফেরাজা *বগম, িসএএফও , িসিজএ কায �ালয়, *স·নবািগচা, ঢাকা।
২৬) িহসাবর<ণ কম �কত�া, িহসাব শাখা, �ম ও কম �সং�ান ম�ণালয়, ঢাকা।

 

শরীফ *মাঃ ফরহাদ *হােসন 
উপসিচব
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