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মণালয়/িবভােগর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Ministry/Division)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

বাংলােদশ  ম  িবিধমালা,  ২০১৫  (সংেশািধত  ২০২২)  ণয়ন  করা  হেয়েছ।  ‘রািনখী  তির  পাশাক,  চামড়াজাত  প  ও  পাকািশের
কম হীন হেয় পড়া ও ঃ িমকেদর সামািজক রা কায ম বাবায়ন নীিতমালা ২০২০’ এর আেলােক ১০০৪২ জন িমকেক আিথ ক
সহায়তা  দান  করা  হেয়েছ।  Trust  for  Injury  Workers  Medical  Care  Including  Rana  Plaza
Workers (TIWMC) এর আওতায় রানা াজা এবং তাজরীন ফাশন ঘ টনায় আহত ৯০৯৮ জন িমকেক ৯৫,৯৮,৮২৭ (চানই
ল আটানই হাজার আটশত সাতাশ) টাকা িচিকৎসা সহায়তা দান করা হেয়েছ। বাংলােদশ জবরদিলক ম িনিষকরেণ আই.এল.ও
েটাকল ২৯ এবং কােজ যাগদােনর তম বয়স সিকত আই.এল.ও কনেভনশন ১৩৮ অসমথ ন কেরেছ । িসেলট, বিরশাল, রংর,
গাজীর, নারায়ণগ এবং িমায় ০৬ (ছয়) নন ম আদালত গঠন করা হেয়েছ। বাংলােদশ িমক কাণ ফাউেশন এবং কীয়
তহিবল থেক ২৯,৪৯৭ (ঊনিশ হাজার চারশত সাতানই) জন িমকেক ১,৮৮,৬২,৩২,০০০/- (একশত আটািশ কা বাষি ল বিশ
হাজার) টাকা আিথ ক সহায়তা দান করা হেয়েছ। দেশ কম সংােনর েযাগ ির লে ‘কম সংান নীিতমালা, ২০২২’ ণয়ন করা
হেয়েছ। ১৯ বসরকাির িশ সেরর মরী ন:িনধ ারণসহ সিত তির পাষাক িশের িনতম মরী ৮,০০০/- টাকা থেক ১২,৫০০/-
টাকা ন:িনধ ারণ করা হেয়েছ। বাংলােদেশ িঁকণ  িশম িনরসন(৪থ  পয ায়) (০১/০১/২০১৮- ৩১/১২/২০২৩) শীষ ক কের মােম ০১
ল িশেক ০৬ মাসাপী উপাািনক িশা এবং ০৪ মাসাপী দতা উয়ন িশণ দান করা হেয়েছ। ােমাং সািসয়াল ডায়ালগ
এ হারেমািনয়াস ইািয়াল িরেলশনস ইন বাংলােদশ রিড-মইড গােম স ইাি (০১/০৭/২০১৬-৩০/০৬/২০২২) শীষ ক কের
মােম তির পাশাক িশের মািলক ও িমেকর মে সংলাপ-িয়ার সার ও সক উয়েন পণ  িমকা রাখা হেয়েছ। এছাড়াও
তির পাশাক খােত কম পিরেবশ উয়ন (২য় পয ায়) (০১/০৭/২০১৭-৩০/০৬/২০২৩) শীষ ক কের মােম RCC (Remediation
Co-ordination Cell)- এ া কারখানার িনরাপা/সংার কাজ সমা করার পাশাপািশ পশাগত া ও িনরাপা জারদাের
ণ  িমকা রাখা হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

িবিভ িশ সেরর নতম মির নঃ িনধ ারণ, ম কাণ কসেহর উয়ন, ২০২৫ সােলর মে িশ ম িনরসন, িনরাপদ
কম পিরেবশ ি।

ভিবৎ পিরকনা:

বাংলােদশ ম আইন-২০০৬ (সংেশািধত-২০১৮) অযায়ী সকল কারখানা ও িতানেক পিরদশ েনর আওতায় িনেয় আসা এবং কমােয়
িনিত  করা;  িবমান  ৩২  ম  কাণ  কেক  িমকেদর  যথাযথ  সবা  দােনর  জ  ২০৩০  সােলর  মে  ক  হেণর  মােম
উয়নসাধন। দশ ও িবেদেশর চািহদা অযায়ী বকার বক/ব মিহলােদর েয়াজনীয় িশেণর মােম কম সংােনর উপেযাগী িহেসেব
গেড় তালা এবং ২০২৫ সােলর মে িশম ও িঁকণ  িশম িনরসেন হীত যথাযথ পদেপ হণ করা। এছাড়া কম সংান অিধদর
িতার মােম আগামী ০৭ বছেরর মে দেশর কম ম বকার, িশিত এবং অ িশিত বক/ব মিহলােদর কম সংােনর েযাগ ি
করা।

২০২৪-২৫ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

• ৩৪৫০০ কারখানা ও িতান পিরদশ নসহ ১৪০০ িশ কারখানা ও িতােন কমােয় িনিত করা;
• িমকেদর জ ঘ টনাজিনত িতরণ িনিতকরণ ও িবিভ কাণলক বা হণ;
• ২৬০০ িশ ম িনরসন; এবং
• য কান ০৫ বসরকাির িশ সের কম রত িমকেদর নতম মির িনধ ারণ/নঃ িনধ ারণ।



CamScanner

https://v3.camscanner.com/user/download
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সকশন ১
মণালয়/িবভােগর পক (Vision), অিভল (Mission), কৗশলগত উেসহ এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

শাভন (Decent) কম পিরেবশ এবং িমকেদর উত জীবনমান।

১.২ অিভল (Mission)
কল-কারখানা ও িশ-িতােন িনরাপদ কম পিরেবশ জন, িশ সক উয়ন, িশম িনরসন এবং কম ম কম সংান তাশী
জনবেলর কম সংােনর েযাগ ির মােম মজীবী মােষর জীবনমান উয়ন।

১.৩ কৗশলগত উেসহ (Strategic Objectives)

১.৩.১ মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

১. িমকেদর রা ও অিধকার িনিতকরণ
২. কলকারখানা ও িতােন ম সিকত কমােয় িনিতকরণ
৩. কলকারখানা ও িতােন কম পিরেবশ উয়ন
৪. িশম িনরসন

১.৩.২ আবিক কৗশলগত উেসহ

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. িমকেদর িশা, কাণ সাধন ও সামািজক িনরাপা িবধান
২. ম শাসন সিকত িশেণর মােম িশিত জনশি তির ও কম সংােনর েযাগ ি
৩. িশিত জনবেলর ডটােবজ ত ও কম সংােনর েযাগ ি
৪. ড ইউিনয়ন িনবন এবং িশ ও ম িবেরাধ িনি
৫. বসরকাির িশ সের িনতম মির িনধ ারণ/ নঃিনধ ারণ ও বাবায়ন এবং িশ কারখানা িনবন কায ম
৬. ম আইন এর যথাযথ েয়াগ িনিতকরণ এবং িশম িনরসন
৭. ম বাপনার ে আই.এল.ও সহ অা আজািতক সংাসেহর সে সময় ও ি সাদন
৮. কলকারখানা ও িতােন কমােয় িনিতকরণ
৯. ম ও িশ কাণ িবষেয় িবিভ মণালয় ও সংার কায েমর সময় সাধন



ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ২৭, ২০২৪ ১৮:৩৫ া: ৬ ণ তািরখ: হিতবার, লাই ১৮, ২০২৪

সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

বসরকাির িশ সের কম রত
িমক-কম চারীেদর মির বষ
াসকরণ

মির বষ াসকরেণ িশ
সের িনতম মির
িনধ ারণত

সংা ৩ ৪ ৫ ৫ ৫
ম ও কম সংান মণালয় এবং িনতম
মরী বাড 

গেজেট কাশ

কমােয় িনিতত িশ
কারখানা

কমােয় িনিতত িশ
কারখানা

সংা ১৪০০ ১৩০০ ১২০০
ম ও কম সংান মণালয় এবং
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

কলকারখানা ও িতান
পিরদশ ন অিধদর এর
িতেবদন

কম পিরেবশ উয়নত
কলকারখানা ও িতান

কম পিরেবশ উয়নত
কলকারখানা ও িতান

হার ৮০% ৮৫% ৯০%
ম ও কম সংান মণালয়, ম অিধদর,
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

ম অিধদর, কলকারখানা ও
িতান পিরদশ ন অিধদর

২০২৫ সােলর মে সকল িশ
সর থেক িশম িনরসন

িশ সের কম রত িশম
িনরসনত

সংা
(মিত)

৩৪৬০ ১৮০১ ২৬০০ ২৭০০ ২৮০০
ম ও কম সংান মণালয় এবং
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

কলকারখানা ও িতান
পিরদশ ন অিধদেরর জলা
কায ালেয়র ম পিরদশ ক
কক পিরদশ ন িতেবদন।

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ২৭, ২০২৪ ১৮:৩৫ া: ৭ ণ তািরখ: হিতবার, লাই ১৮, ২০২৪

সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা



ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ২৭, ২০২৪ ১৮:৩৫ া: ৮ ণ তািরখ: হিতবার, লাই ১৮, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[১]
িমকেদর
রা ও
অিধকার
িনিতকরণ

২৫

[১.১] বসরকাির সের
কম রত িমকেদর
পশাগত া, িনরাপা
এবং কাণ িনিতকরণ

[১.১.১] বসরকাির িশ-
সের কম রত সকল ণীর
িমেকর িনতম মরী
িনধ ারণ/নঃিনধ ারণ

সমি সংা ৩ ৩ ৪ ৫ ৪ ৫ ৫

[১.২] িমক ও তােদর
পিরবােরর সদেদর
িবনাে া সবা
দান

[১.২.১] া সবা হণকারী
িমক ও তােদর পিরবােরর
সদ

সমি সংা ২ ৮০০০০ ৭৫০০০ ৮৫০০০ ৮৭০০০

[১.৩] কাণলক বা
িনিতকরণ

[১.৩.১] প বীমা িনিতকরণ সমি সংা ২ ৯৭ ৪৯ ৫৫ ৫০ ৬০ ৬৫

[১.৩.২] ঘ টনাজিনত
িতরণ িনিতকরণ

গড় % ২ ৮০.৪৮ ৫৮.২ ৮৫ ৮০ ৯০ ৯৫

[১.৩.৩] িমেকর িনেয়াগপ
দান িনিতকরণ

সমি সংা ১ ১৫২৮৪ ১৩২২৪ ১১০০০ ১০০০০ ১২০০০ ১২৫০০

[১.৪] িমক ও তােদর
পিরবােরর সদেদর
িবনাে পিরবার
পিরকনা সবা দান
দান

[১.৪.১] পিরবার পিরকনা
সবা হণকারী িমক ও
তােদর পিরবােরর সদ

সমি সংা ২ ৪৫০০০ ৪২০০০ ৫০০০০ ৫২০০০

[১.৫] িমক ও তােদর
পিরবােরর সদেদর
িবনাে িচিবেনাদন
িবধা দান

[১.৫.১] িচিবেনাদন িবধা
হণকারী িমক ও তােদর
পিরবােরর সদ

সমি সংা ২ ১১০০০০ ১০৫০০০ ১১৫০০০ ১২০০০০

[১.৬] িমকেদর যথাযথ
সবা দােনর লে ম
কাণ কসহ
পিরবীণ

[১.৬.১] িমকেদর যথাযথ
সবা দােনর লে ম
কাণ কসহ পিরবীণ

সমি সংা ২ ১২ ১০ ১৪ ১৬



ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ২৭, ২০২৪ ১৮:৩৫ া: ৯ ণ তািরখ: হিতবার, লাই ১৮, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[১.৭] িমকেদর রায়
ক বাবায়ন

[১.৭.১] বাংলােদশ লবার
ইনফরেমশন ােনজেম
িসেম (এলআইএমএস)
শীষ ক কের আওতায়
৩,০০,০০০ (িতন ল)
িমেকর ডটােবজ ত

সমি সংা ১ ৩০০০০০ ২৬০০০০

[১.৭.২] িশে উৎপাদনশীলতা
িেত িপিছেয় পড়া
বসমাজেক দ িশ িমেক
পার শীষ ক কের
আওতায় িশণ দান

সমি সংা ১ ৩০০০ ২৫০০

[১.৭.৩] িশে উৎপাদনশীলতা
িেত িপিছেয় পড়া
বসমাজেক দ িশ িমেক
পার শীষ ক কের
আওতায় িশণা
িশনাথেদর কম সংােনর
বা হণ

গড় % ১ ৪০ ৩৫

[১.৭.৪] ক পিরদশ ন সমি সংা ১ ৮ ৬



ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ২৭, ২০২৪ ১৮:৩৫ া: ১০ ণ তািরখ: হিতবার, লাই ১৮, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[১.৭.৫] ক পিরদশ েন দ
পািরশ ২০২৪-২৫ অথ বছের
বাবায়নত

গড় % ১ ৭০ ৬৫

[১.৮] ািতািনক ও
অািতািনক খােত
িমকেদর আিথ ক
সহায়তা দান

[১.৮.১] িমক কাণ
ফাউেশন থেক িমক ও
িমকেদর পিরবােরর আিথ ক
সহায়তা দান

সমি সংা ১ ৫০০ ৪০০ ৬০০ ৭০০

[১.৯] শতভাগ রানীখী
িতান এর িমকেদর
আিথ ক সহায়তা দান

[১.৯.১] কীয় তহিবল থেক
িমক ও িমেকর পিরবােরর
সদেদর আিথ ক সহায়তা
দান

সমি সংা ১ ৫০০ ৪০০ ৬০০ ৭০০

[১.১০] িমকেদর রা
িনিতকে দতা ি

[১.১০.১] কম কতােদর লািন ং
সশন আেয়ািজত (৯ম ড
থেক ত ড)

সমি সংা ১ ৪ ২ ৫ ৬

[১.১০.২] কম চারীেদর
অভরীণ িশণ আেয়ািজত
(১০ম ড থেক তদিন ড)

সমি সংা ১ ৬০ ৫৫ ৬০ ৬০



ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ২৭, ২০২৪ ১৮:৩৫ া: ১১ ণ তািরখ: হিতবার, লাই ১৮, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[২]
কলকারখানা
ও িতােন
ম
সিকত
কমােয়
িনিতকরণ

২০

[২.১] বসরকাির সের
কম রত িমকেদর
পশাগত া, িনরাপা
এবং কাণ িনিতকরণ

[২.১.১] কমাইেয়
িনিতত কারখানা ও
িতান

সমি সংা ২ ২০৭৬ ১৩৭৫ ১৪০০ ১৩৫০ ১৩০০ ১২০০

[২.১.২] মণালয় কক
কারখানা ও িতান এর
কমাইেয় কায ম
পিরবীণ

সমি সংা ২ ১২ ৯ ২০ ১৮ ২৪ ২৬

[২.২] পিরদশ ন কায ম
পিরচালনা

[২.২.১] ম পিরদশ ক কক
পিরদশ নত কারখানা ও
িতান

সমি সংা ২ ৪৭৮২৬ ৩৭৭৯২ ৩৪৫০০ ৩৪০০০ ৩৫০০০ ৩৫৫০০

[২.২.২] মণালয় কক
কলকারখানা ও িতান
পিরদশ ন অিধদেরর পিরদশ ন
কায ম পিরবীণ

সমি সংা ২ ১২ ৬ ১২ ১০ ১৪ ১৬

[২.৩] আজািতক
নীিতমালা অযায়ী
িপীয় সভা আেয়াজন

[২.৩.১] িপীয় পরামশ ক
পিরষদ (িসিস) সভা
আেয়ািজত

সমি সংা ১ ২ ১ ২ ২

[২.৩.২] আরএমিজ িবষয়ক
িপীয় পরামশ ক পিরষদ
(আিরএমিজ-িসিস) সভা
আেয়ািজত

সমি সংা ১ ২ ১ ২ ২

[২.৪] উুকরণ অান
পিরচালনা

[২.৪.১] ম আইন বাবায়েন
আেয়ািজত উুকরণ অান

সমি সংা ২ ১০৩৯ ১০৯৩ ৭৭৫ ৭০০ ৮০০ ৮২৫



ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ২৭, ২০২৪ ১৮:৩৫ া: ১২ ণ তািরখ: হিতবার, লাই ১৮, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[২.৫] কারখানা ও
িতােনর লাইেস দান
ও নবায়ন

[২.৫.১] িসেজন চাট ার
অযায়ী নন লাইেসের
আেবদন িনিত

গড় % ২ ১০৯০৫ ৯৯.৩৮ ১০০ ৯০ ১০০ ১০০

[২.৫.২] িসেজন চাট ার
অযায়ী লাইেস নবায়েনর
জ আেবদন িনিত

গড় % ২ ৩২১৫৮ ৯৯.৩৮ ১০০ ৯০ ১০০ ১০০

[২.৬] পিরদশ ন
কায েমর মােম
দানত পািরশ
বাবায়ন

[২.৬.১] মণালয় কক
পিরদশ ন কায েম দানত
পািরশ ২০২৪-২০২৫
অথ বছের বাবায়ন

গড় % ২ ৮৫ ৮০ ৯০ ৯৫

[২.৭] কারখানা ও
িতান পিরদশ েনর
মােম ম অিভেযাগ
িনি

[২.৭.১] ম পিরদশ কগেণর
পিরদশ েনর মােম
িনিত অিভেযাগ

গড় % ২ ৮০.১১ ৮৪.৬৫ ৮৫ ৮০ ৯০ ৯৫



ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ২৭, ২০২৪ ১৮:৩৫ া: ১৩ ণ তািরখ: হিতবার, লাই ১৮, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[৩]
কলকারখানা
ও িতােন
কম পিরেবশ
উয়ন

১৫

[৩.১] ড ইউিনয়ন
িনবেনর আেবদন
িনকরণ

[৩.১.১] ম িবিধমালা
অযায়ী ৫৫ িদেনর মে ড
ইউিনয়ন িনবেনর আেবদন
িনিত

গড় % ১ ৯৫ ৯৭.৩৩ ৮০ ৭৫ ৮৫ ৯০

[৩.১.২] মণালয় কক ম
অিধদেরর ড ইউিনয়ন
িনবেনর কায ম পিরদশ ন

সমি সংা ১ ১২ ১২ ১২ ১০ ১৪ ১৬

[৩.২] িসিবএ িনব াচন
পিরচালনা

[৩.২.১] িসেজন চাট ার
অযায়ী ১২০ িদেনর মে
িসিবএ িনব াচন সািদত

গড় % ২ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ১০০ ১০০

[৩.৩] ম িবেরাধ
িনিকে সািলশী
কায ম পিরচালনা

[৩.৩.১] সািলিশ কায ম
পিরচািলত

গড় % ১ ৬০ ৫৫ ৬০ ৬০



ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ২৭, ২০২৪ ১৮:৩৫ া: ১৪ ণ তািরখ: হিতবার, লাই ১৮, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[৩.৪] িমক-কম চারী,
মািলক এবং ম
শাসেনর সােথ জিড়ত
কম কতা-কম চারীেদর
িশণ দান

[৩.৪.১] িশণ া জনবল সমি সংা ২ ৮২১০ ৯০৫৬ ৭২০০ ৭০০০ ৭৫০০ ৭৮০০

[৩.৫] অংশহণকারী
কিম অেমাদেনর
আেবদন িনি

[৩.৫.১] অংশহণকারী
কিমর িনব াচন অেমাদেনর
আেবদন িনি

গড় % ২ ৯০ ৮০ ৯০ ৯০

[৩.৬] ম অিধদেরর
জনবল িনেয়াগ িয়া
সব ক ড়া ফলাফল
কাশ

[৩.৬.১] ড়া ফলাফল
কাশত এবং িনেয়াগ দান

তািরখ তািরখ ১ ৩০.০৬.২৪

[৩.৭] কলকারখানায়
সফ কিম গঠন

[৩.৭.১] কলকারখানায় সফ
কিম গঠন

সমি সংা ২ ৫০০ ৪০০ ৬০০ ৭০০

[৩.৮] কলকারখানায়
িশক াপন

[৩.৮.১] কলকারখানায়
িশক াপনত

সমি সংা ২ ২০০ ১০০ ৩০০ ৪০০

[৩.৯] কলকারখানার
লাইেস দান ও
নবায়নত বাবদ রাজ
আদায়

[৩.৯.১] কলকারখানার
লাইেস দান ও নবায়নত
বাবদ রাজ আদায়

সমি টাকা ১ ৩০০০০০০০ ২৮০০০০০০ ৩৫০০০০০০ ৪০০০০০০০

[৪] িশম
িনরসন

১০ [৪.১] িশ ম িনরসন

[৪.১.১] িশ ম িনরসনত
(িশ িমক)

সমি সংা ২ ৩৪৬০ ২৯২৭ ২৬০০ ২৫০০ ২৭০০ ২৮০০

[৪.১.২] িশ ম িনরসেন
জাতীয় কাণ পিরষদ-এর
সভা আেয়াজন

সমি সংা ২ ২ ১ ২ ২



ড়া দািখেলর সময়: সামবার, ম ২৭, ২০২৪ ১৮:৩৫ া: ১৫ ণ তািরখ: হিতবার, লাই ১৮, ২০২৪

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

মণালয়/িবভােগর কৗশলগত উেসহ

[৪.১.৩] িশ ম িনরসেন
জলা কাণ পিরষদ-এর সভা
আেয়াজন

সমি সংা ১ ২৫ ২০ ৩০ ৩৫

[৪.১.৪] মণালয় কক
কারখানা/িতােন িশম
িনরসন কায ম পিরবীণ

সমি সংা ২ ১২ ৯ ২০ ১৮ ২৪ ২৬

[৪.১.৫] কেহাারগেণর
সমেয় কম শালা আেয়াজন

সমি সংা ১ ২ ১ ৩ ৪

[৪.১.৬] িশম িনরসেনর
লে আ:মণালয় সভা

সমি সংা ২ ৪ ৩ ৫ ৬
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কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক গণনা পিত একক

কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

আবিক কৗশলগত উেসহ

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-গভা/
উাবন কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত
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সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ আইএলও (ILO)
ইারাশনাল লবার অগ ানাইেজশন (International Labor
Organization)

২ আিরিসিস (RCC)
রিমিডেয়শন কা-অরিডেনশন সল (Remidiation Co-ordination
Cell)

৩ ইইউ (EU) ইউেরািপয়ান ইউিনয়ন (European Union)

৪ ইউএন (UN) ইউনাইেটড াশন (United Nations)

৫ িবিজএমইএ (BGMEA)
বাংলােদশ গােম স াফাকচারারস এেপাট াস  এেসািসেয়শন (Bangladesh
Garments Manufacturers Exports Association)

৬ িসএসআর (CSR)
কিমউিন সাাল রসপিিবিল (Community Social
Responsibility)
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সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা,
শাখা এবং আওতাধীন দর/সংা

লমাা অজেনর মাণক

[১.১] বসরকাির সের কম রত িমকেদর পশাগত
া, িনরাপা এবং কাণ িনিতকরণ

[১.১.১] বসরকাির িশ-সের কম রত সকল ণীর িমেকর িনতম মরী
িনধ ারণ/নঃিনধ ারণ

ম অিবভাগ, িনতম মরী বাড  শাখা গেজট

[১.২] িমক ও তােদর পিরবােরর সদেদর িবনাে
া সবা দান

[১.২.১] া সবা হণকারী িমক ও তােদর পিরবােরর সদ ম অিধদর
ধান কায ালয় ও ম কাণ কের
িতেবদন

[১.৩] কাণলক বা িনিতকরণ
[১.৩.১] প বীমা িনিতকরণ

কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা ও ধান কায ালেয়র িতেবদন

[১.৩.২] ঘ টনাজিনত িতরণ িনিতকরণ
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা ও ধান কায ালেয়র িতেবদন

[১.৩] কাণলক বা িনিতকরণ [১.৩.৩] িমেকর িনেয়াগপ দান িনিতকরণ
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা ও ধান কায ালেয়র িতেবদন

[১.৪] িমক ও তােদর পিরবােরর সদেদর িবনাে
পিরবার পিরকনা সবা দান দান

[১.৪.১] পিরবার পিরকনা সবা হণকারী িমক ও তােদর পিরবােরর সদ ম অিধদর
ধান কায ালয় ও ম কাণ কের
িতেবদন

[১.৫] িমক ও তােদর পিরবােরর সদেদর িবনাে
িচিবেনাদন িবধা দান

[১.৫.১] িচিবেনাদন িবধা হণকারী িমক ও তােদর পিরবােরর সদ ম অিধদর
ধান কায ালয় ও ম কাণ কের
িতেবদন

[১.৬] িমকেদর যথাযথ সবা দােনর লে ম কাণ
কসহ পিরবীণ

[১.৬.১] িমকেদর যথাযথ সবা দােনর লে ম কাণ কসহ পিরবীণ মণালয় িতেবদন

[১.৭] িমকেদর রায় ক বাবায়ন

[১.৭.১] বাংলােদশ লবার ইনফরেমশন ােনজেম িসেম (এলআইএমএস) শীষ ক
কের আওতায় ৩,০০,০০০ (িতন ল) িমেকর ডটােবজ ত

উয়ন অিবভাগ ও কলকারখানা ও
িতান পিরদশ ন অিধদর

ক পিরচালক এর িতেবদন

[১.৭.২] িশে উৎপাদনশীলতা িেত িপিছেয় পড়া বসমাজেক দ িশ িমেক
পার শীষ ক কের আওতায় িশণ দান

উয়ন অিবভাগ ও কলকারখানা ও
িতান পিরদশ ন অিধদর

ক পিরচালক এর িতেবদন

[১.৭.৩] িশে উৎপাদনশীলতা িেত িপিছেয় পড়া বসমাজেক দ িশ িমেক
পার শীষ ক কের আওতায় িশণা িশনাথেদর কম সংােনর বা
হণ

উয়ন অিবভাগ ও কলকারখানা ও
িতান পিরদশ ন অিধদর

ক পিরচালক এর িতেবদন

[১.৭.৪] ক পিরদশ ন উয়ন অিবভাগ পিরদশ ন িতেবদন

[১.৭] িমকেদর রায় ক বাবায়ন [১.৭.৫] ক পিরদশ েন দ পািরশ ২০২৪-২৫ অথ বছের বাবায়নত মণালয় বাবায়ন িতেবদন

[১.৮] ািতািনক ও অািতািনক খােত িমকেদর
আিথ ক সহায়তা দান

[১.৮.১] িমক কাণ ফাউেশন থেক িমক ও িমকেদর পিরবােরর আিথ ক
সহায়তা দান

বাংলােদশ িমক কাণ ফাউেশন িতেবদন
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা,
শাখা এবং আওতাধীন দর/সংা

লমাা অজেনর মাণক

[১.৯] শতভাগ রানীখী িতান এর িমকেদর আিথ ক
সহায়তা দান

[১.৯.১] কীয় তহিবল থেক িমক ও িমেকর পিরবােরর সদেদর আিথ ক
সহায়তা দান

কীয় তহিবল িতেবদন

[১.১০] িমকেদর রা িনিতকে দতা ি [১.১০.১] কম কতােদর লািন ং সশন আেয়ািজত (৯ম ড থেক ত ড) বােজট শাখা িতেবদন

[১.১০] িমকেদর রা িনিতকে দতা ি [১.১০.২] কম চারীেদর অভরীণ িশণ আেয়ািজত (১০ম ড থেক তদিন ড) িশণ শাখা িতেবদন

[২.১] বসরকাির সের কম রত িমকেদর পশাগত
া, িনরাপা এবং কাণ িনিতকরণ

[২.১.১] কমাইেয় িনিতত কারখানা ও িতান
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা কায ালয় ও ধান কায ালেয়র
িরত িতেবদন

[২.১.২] মণালয় কক কারখানা ও িতান এর কমাইেয় কায ম পিরবীণ মণালয় পিরদশ ন িতেবদন

[২.২] পিরদশ ন কায ম পিরচালনা [২.২.১] ম পিরদশ ক কক পিরদশ নত কারখানা ও িতান
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা ও ধান কায ালেয়র িতেবদন

[২.২] পিরদশ ন কায ম পিরচালনা
[২.২.২] মণালয় কক কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদেরর পিরদশ ন
কায ম পিরবীণ

মণালেয়র এিপএ পিরবীণ ম পিরদশ ন িতেবদন

[২.৩] আজািতক নীিতমালা অযায়ী িপীয় সভা
আেয়াজন

[২.৩.১] িপীয় পরামশ ক পিরষদ (িসিস) সভা আেয়ািজত ম শাখা
সভার নাশ, কায িববরণী ও হািজরা
শীট

[২.৩.২] আরএমিজ িবষয়ক িপীয় পরামশ ক পিরষদ (আিরএমিজ-িসিস) সভা
আেয়ািজত

ম শাখা
সভার নাশ, কায িববরণী ও হািজরা
শীট

[২.৪] উুকরণ অান পিরচালনা [২.৪.১] ম আইন বাবায়েন আেয়ািজত উুকরণ অান
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা ও ধান কায ালেয়র িরত
িতেবদন

[২.৫] কারখানা ও িতােনর লাইেস দান ও নবায়ন
[২.৫.১] িসেজন চাট ার অযায়ী নন লাইেসের আেবদন িনিত

কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা ও ধান কায ালেয়র িরত
িতেবদন

[২.৫.২] িসেজন চাট ার অযায়ী লাইেস নবায়েনর জ আেবদন িনিত
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা ও ধান কায ালেয়র িরত
িতেবদন

[২.৬] পিরদশ ন কায েমর মােম দানত পািরশ
বাবায়ন

[২.৬.১] মণালয় কক পিরদশ ন কায েম দানত পািরশ ২০২৪-২০২৫
অথ বছের বাবায়ন

মণালয় বাবায়ন িতেবদন

[২.৭] কারখানা ও িতান পিরদশ েনর মােম ম
অিভেযাগ িনি

[২.৭.১] ম পিরদশ কগেণর পিরদশ েনর মােম িনিত অিভেযাগ
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা ও ধান কায ালেয়র িতেবদন

[৩.১] ড ইউিনয়ন িনবেনর আেবদন িনকরণ
[৩.১.১] ম িবিধমালা অযায়ী ৫৫ িদেনর মে ড ইউিনয়ন িনবেনর আেবদন
িনিত

ম অিধদর িতেবদন

[৩.১.২] মণালয় কক ম অিধদেরর ড ইউিনয়ন িনবেনর কায ম পিরদশ ন ম অিধদর িতেবদন

[৩.২] িসিবএ িনব াচন পিরচালনা [৩.২.১] িসেজন চাট ার অযায়ী ১২০ িদেনর মে িসিবএ িনব াচন সািদত ম অিধদর িতেবদন
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা,
শাখা এবং আওতাধীন দর/সংা

লমাা অজেনর মাণক

[৩.৩] ম িবেরাধ িনিকে সািলশী কায ম
পিরচালনা

[৩.৩.১] সািলিশ কায ম পিরচািলত ম অিধদর িতেবদন

[৩.৪] িমক-কম চারী, মািলক এবং ম শাসেনর সােথ
জিড়ত কম কতা-কম চারীেদর িশণ দান

[৩.৪.১] িশণ া জনবল ম অিধদর িশণ িতেবদন

[৩.৫] অংশহণকারী কিম অেমাদেনর আেবদন িনি [৩.৫.১] অংশহণকারী কিমর িনব াচন অেমাদেনর আেবদন িনি ম অিধদর
অংশহণকারী কিমর িনব াচন
পিরচালনার িতেবদন

[৩.৬] ম অিধদেরর জনবল িনেয়াগ িয়া সব ক
ড়া ফলাফল কাশ

[৩.৬.১] ড়া ফলাফল কাশত এবং িনেয়াগ দান ম অিধদর িনেয়ােগর অিফস আেদশ

[৩.৭] কলকারখানায় সফ কিম গঠন [৩.৭.১] কলকারখানায় সফ কিম গঠন
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা ও ধান কায ালেয়র িরত
িতেবদন

[৩.৮] কলকারখানায় িশক াপন [৩.৮.১] কলকারখানায় িশক াপনত
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা ও ধান কায ালেয়র িরত
িতেবদন

[৩.৯] কলকারখানার লাইেস দান ও নবায়নত বাবদ
রাজ আদায়

[৩.৯.১] কলকারখানার লাইেস দান ও নবায়নত বাবদ রাজ আদায়
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
িতেবদন

িতেবদন

[৪.১] িশ ম িনরসন
[৪.১.১] িশ ম িনরসনত (িশ িমক)

কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

জলা ও ধান কায ালেয়র িরত
িতেবদন

[৪.১.২] িশ ম িনরসেন জাতীয় কাণ পিরষদ-এর সভা আেয়াজন নারী ও িশ শাখা সভার নাশ ও কায িববরনী

[৪.১] িশ ম িনরসন

[৪.১.৩] িশ ম িনরসেন জলা কাণ পিরষদ-এর সভা আেয়াজন
কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন
অিধদর

সভার নাশ ও কায িববরনী

[৪.১.৪] মণালয় কক কারখানা/িতােন িশম িনরসন কায ম পিরবীণ মণালয় িতেবদন

[৪.১.৫] কেহাারগেণর সমেয় কম শালা আেয়াজন নারী ও িশ শাখা িতেবদন, নাশ, এবং হািজরা শীট

[৪.১.৬] িশম িনরসেনর লে আ:মণালয় সভা নারী ও িশ শাখা
সভার নাশ, কায িববরনী এবং হািজরা
শীট
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি
সংি অিফেসর সােথ

কায ম সমেয়র কৗশল
কলকারখানার লাইেস দান ও নবায়নত বাবদ রাজ আদায় কলকারখানার লাইেস দান ও নবায়নত বাবদ রাজ আদায় কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

কলকারখানায় িশক াপন কলকারখানায় িশক াপনত কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

কলকারখানায় সফ কিম গঠন কলকারখানায় সফ কিম গঠন কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

িশ ম িনরসন িশ ম িনরসনত (িশ িমক) কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

িশ ম িনরসন মণালয় কক কারখানা/িতােন িশম িনরসন কায ম পিরবীণ কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

কারখানা ও িতান পিরদশ েনর মােম ম অিভেযাগ িনি ম পিরদশ কগেণর পিরদশ েনর মােম িনিত অিভেযাগ কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

কারখানা ও িতােনর লাইেস দান ও নবায়ন িসেজন চাট ার অযায়ী নন লাইেসের আেবদন িনিত কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

কারখানা ও িতােনর লাইেস দান ও নবায়ন িসেজন চাট ার অযায়ী লাইেস নবায়েনর জ আেবদন িনিত কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

উুকরণ অান পিরচালনা ম আইন বাবায়েন আেয়ািজত উুকরণ অান কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

পিরদশ ন কায ম পিরচালনা ম পিরদশ ক কক পিরদশ নত কারখানা ও িতান কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

বসরকাির সের কম রত িমকেদর পশাগত া, িনরাপা এবং কাণ
িনিতকরণ

কমাইেয় িনিতত কারখানা ও িতান কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

কাণলক বা িনিতকরণ প বীমা িনিতকরণ কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

কাণলক বা িনিতকরণ ঘ টনাজিনত িতরণ িনিতকরণ কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

কাণলক বা িনিতকরণ িমেকর িনেয়াগপ দান িনিতকরণ কলকারখানা ও িতান পিরদশ ন অিধদর িতেবদন রণ

ম অিধদেরর জনবল িনেয়াগ িয়া সব ক ড়া ফলাফল কাশ ড়া ফলাফল কাশত এবং িনেয়াগ দান ম অিধদর িতেবদন রণ

অংশহণকারী কিম অেমাদেনর আেবদন িনি অংশহণকারী কিমর িনব াচন অেমাদেনর আেবদন িনি ম অিধদর িতেবদন রণ

িমক-কম চারী, মািলক এবং ম শাসেনর সােথ জিড়ত কম কতা-
কম চারীেদর িশণ দান

িশণ া জনবল ম অিধদর িতেবদন রণ

ম িবেরাধ িনিকে সািলশী কায ম পিরচালনা সািলিশ কায ম পিরচািলত ম অিধদর িতেবদন রণ

িসিবএ িনব াচন পিরচালনা িসেজন চাট ার অযায়ী ১২০ িদেনর মে িসিবএ িনব াচন সািদত ম অিধদর িতেবদন রণ

ড ইউিনয়ন িনবেনর আেবদন িনকরণ
ম িবিধমালা অযায়ী ৫৫ িদেনর মে ড ইউিনয়ন িনবেনর আেবদন
িনিত

ম অিধদর িতেবদন রণ

িমক ও তােদর পিরবােরর সদেদর িবনাে িচিবেনাদন িবধা দান িচিবেনাদন িবধা হণকারী িমক ও তােদর পিরবােরর সদ ম অিধদর িতেবদন রণ
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কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি
সংি অিফেসর সােথ

কায ম সমেয়র কৗশল
িমক ও তােদর পিরবােরর সদেদর িবনাে পিরবার পিরকনা সবা
দান দান

পিরবার পিরকনা সবা হণকারী িমক ও তােদর পিরবােরর সদ ম অিধদর িতেবদন রণ

িমক ও তােদর পিরবােরর সদেদর িবনাে া সবা দান া সবা হণকারী িমক ও তােদর পিরবােরর সদ ম অিধদর িতেবদন রণ
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সংেযাজনী ৪: যসব নীিত/পিরকনার আেলােক কম সাদন পিরকনা ত করা হেয়েছ

িমক
নর

নীিত/পিরকনার নাম
নীিত/পিরকনার য অংেশর

আেলােক এিপএ'র কায ম হণ করা
হেয়েছ

এিপএ'র সংি কায ম ম

১
বাংলােদশ ম আইন
২০০৬ (সংেশাধনী ২০১৮)

ক) বাংলােদশ ম আইেনর ধারা ১৮০-
১৪২ খ) বাংলােদশ ম আইেনর ধারা
৫১-৬২ গ) বাংলােদশ ম আইেনর ধারা
১৭৭-১৮২ ঘ) বাংলােদশ ম আইেনর
ধারা ২০৫

[১.১.১] বসরকাির িশ-সের কম রত সকল ণীর িমেকর িনতম মরী িনধ ারণ/নঃিনধ ারণ [৩.২.১] িসেজন চাট ার অযায়ী ১২০ িদেনর
মে িসিবএ িনব াচন সািদত [৩.৩.১] সািলিশ কায ম পিরচািলত

২ এসিডিজ ক) এসিডিজ ৮. ৭ .১ িশম িনরসন [৪.১.১] িশ ম িনরসনত (িশ িমক)

৩
িতীয় িত পিরকনা
২০৪১

সংগত খােত সকল কমেক কম কালীন
ঘ টনা ও ১০০% াবীমার আওতায়
আনা

[১.৩.১] প বীমা িনিতকরণ [১.৩.২] ঘ টনাজিনত িতরণ িনিতকরণ

৪
মাননীয় ধানমীর
িতিত ও িনেদ শনা

িনেদ শনা [৪.১.১] িশ ম িনরসনত (িশ িমক) [৩.৮.১] কলকারখানায় িশক াপনত

৫ িনব াচনী ইশিতহার-২০২৪ িমক কাণ ও মনীিত

[১.১.১] বসরকাির িশ-সের কম রত সকল ণীর িমেকর িনতম মরী িনধ ারণ/নঃিনধ ারণ [১.২.১] া সবা হণকারী িমক ও
তােদর পিরবােরর সদ [১.৩.১] প বীমা িনিতকরণ [১.৩.২] ঘ টনাজিনত িতরণ িনিতকরণ [১.৩.৩] িমেকর িনেয়াগপ দান
িনিতকরণ [১.৪.১] পিরবার পিরকনা সবা হণকারী িমক ও তােদর পিরবােরর সদ [১.৫.১] িচিবেনাদন িবধা হণকারী িমক ও
তােদর পিরবােরর সদ [১.৭.১] বাংলােদশ লবার ইনফরেমশন ােনজেম িসেম (এলআইএমএস) শীষ ক কের আওতায় ৩,০০,০০০ (িতন
ল) িমেকর ডটােবজ ত [১.৭.২] িশে উৎপাদনশীলতা িেত িপিছেয় পড়া বসমাজেক দ িশ িমেক পার শীষ ক কের আওতায়
িশণ দান [১.৭.৩] িশে উৎপাদনশীলতা িেত িপিছেয় পড়া বসমাজেক দ িশ িমেক পার শীষ ক কের আওতায় িশণা
িশনাথেদর কম সংােনর বা হণ [১.৮.১] িমক কাণ ফাউেশন থেক িমক ও িমকেদর পিরবােরর আিথ ক সহায়তা দান [১.৯.১]
কীয় তহিবল থেক িমক ও িমেকর পিরবােরর সদেদর আিথ ক সহায়তা দান [২.১.১] কমাইেয় িনিতত কারখানা ও িতান
[২.২.১] ম পিরদশ ক কক পিরদশ নত কারখানা ও িতান [২.৩.১] িপীয় পরামশ ক পিরষদ (িসিস) সভা আেয়ািজত [২.৩.২]
আরএমিজ িবষয়ক িপীয় পরামশ ক পিরষদ (আিরএমিজ-িসিস) সভা আেয়ািজত [২.৪.১] ম আইন বাবায়েন আেয়ািজত উুকরণ অান
[২.৭.১] ম পিরদশ কগেণর পিরদশ েনর মােম িনিত অিভেযাগ [৩.২.১] িসেজন চাট ার অযায়ী ১২০ িদেনর মে িসিবএ িনব াচন
সািদত [৩.৩.১] সািলিশ কায ম পিরচািলত [৩.৪.১] িশণ া জনবল [৩.৫.১] অংশহণকারী কিমর িনব াচন অেমাদেনর আেবদন
িনি [৩.৭.১] কলকারখানায় সফ কিম গঠন [৩.৮.১] কলকারখানায় িশক াপনত [৪.১.১] িশ ম িনরসনত (িশ িমক)
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সংেযাজনী ৫-৯: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


