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১.০	মিশন স্টেটমেন্ট ও প্রধান কার্যাবলি 
১.১	মিশন স্টেটমেন্ট
মন্ত্রিসভা ও মন্ত্রিসভা কমিটিসমূহের সাচিবিক কার্যক্রম, আন্তঃমন্ত্রণালয় সমন্বয়, মাঠ প্রশাসনের তত্ত্বাবধান ও সংস্কার কার্যক্রমের মাধ্যমে সুশাসন সংহতকরণ।
১.২	মন্ত্রিপরিষদ বিভাগের প্রধান কার্যাবলি
0. [bookmark: _Hlk127447308]রাষ্ট্রপতির শপথ ও পদত্যাগ এবং প্রধানমন্ত্রী ও মন্ত্রিসভার সদস্যগণের নিয়োগ, শপথ ও পদত্যাগ সংক্রান্ত যাবতীয় কার্যাবলি;
0. মন্ত্রিসভা, মন্ত্রিসভা কমিটি ও সচিব কমিটির সাচিবিক কার্যক্রম এবং দলিলপত্র সংরক্ষণ, মন্ত্রণালয়/বিভাগসমূহের কার্যাবলির বার্ষিক প্রতিবেদন সংকলন ও মন্ত্রিসভায় উপস্থাপন;
0. আন্তঃমন্ত্রণালয় সমন্বয়; মন্ত্রণালয়/বিভাগ গঠন, পুনর্গঠন ও কার্যবণ্টন; প্রশাসনিক পুনর্বিন্যাস সংক্রান্ত জাতীয় বাস্তবায়ন কমিটি (নিকার)-সংক্রান্ত যাবতীয় কার্যক্রম; 
0. কার্যবিধিমালা, পতাকা বিধিমালা, জাতীয় সঙ্গীত বিধিমালা, জাতীয় প্রতীক বিধিমালা, পদমানক্রম সংশ্লিষ্ট কার্যাবলি এবং মন্ত্রণালয়/বিভাগসমূহ কর্তৃক প্রস্তাবিত আইনের উৎকর্ষ সাধনের সুপারিশ প্রদান;
0. ১৫ আগস্ট জাতীয় শোক দিবস পালন;
0. জাতীয় পুরস্কার এবং পুরস্কার বিতরণী অনুষ্ঠান আয়োজন; আন্তর্জাতিক পুরস্কারের জন্য মনোনয়ন প্রদান; 
0. উপজেলা, জেলা ও বিভাগের সাধারণ প্রশাসন সংক্রান্ত কার্যাবলি; 
0. বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তি ও জাতীয় শুদ্ধাচার কৌশল বাস্তবায়ন পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন; সিটিজেন্‌স চার্টার, জিআরএস বাস্তবায়ন,
 ই-গভর্নেন্স, উদ্ভাবন, তথ্য অধিকার ও সামাজিক নিরাপত্তা সংক্রান্ত কার্যক্রম; এবং
0. তোশাখানা ও জাতীয় নিরাপত্তা সংক্রান্ত সেল-এর কার্যাবলি।


২.০	মধ্যমেয়াদি কৌশলগত উদ্দেশ্য এবং কার্যক্রমসমূহ
	মধ্যমেয়াদি কৌশলগত  উদ্দেশ্য
	কার্যক্রমসমূহ
	বাস্তবায়নকারী অধিদপ্তর/সংস্থা

	১
	২
	৩

	1. মন্ত্রণালয়/বিভাগসমূহের কার্যক্রমের সমন্বয় জোরদারকরণ
	· মন্ত্রিসভা-বৈঠক, মন্ত্রিসভা কমিটি, সচিব-সভা, সচিব কমিটি, আন্তঃমন্ত্রণালয় সমন্বয় সভা ও নিকার সভা আয়োজন;
· মন্ত্রিসভা-বৈঠকে গৃহীত সিদ্ধান্ত বাস্তবায়ন সংক্রান্ত ত্রৈমাসিক প্রতিবেদন প্রণয়ন;
· মহামান্য রাষ্ট্রপতি কর্তৃক জাতীয় সংসদে প্রদত্ত ভাষণ প্রণয়ন;
· মন্ত্রণালয়/ বিভাগসমূহের কার্যাবলির বার্ষিক প্রতিবেদন প্রণয়ন;
· জাতীয় পর্যায়ে প্রতি বছর ১৫ আগস্ট জাতীয় শোক দিবস পালনের কার্যক্রম তত্ত্বাবধান ও সমন্বয়; 
· জাতীয় জীবনে অসামান্য অবদানের স্বীকৃতিস্বরূপ বিভিন্ন ব্যক্তি ও প্রতিষ্ঠানকে স্বাধীনতা পুরস্কার প্রদান;
· উচ্চ আদালতে চলমান সরকারি স্বার্থ সংশ্লিষ্ট মামলা পরিচালনা কার্যক্রম পরিবীক্ষণের লক্ষ্যে আন্তঃমন্ত্রণালয় কমিটির সভা আয়োজন; এবং
· মন্ত্রণালয়/বিভাগ কর্তৃক প্রস্তাবিত আইনের উৎকর্ষ সাধনের লক্ষ্যে আন্তঃমন্ত্রণালয় কমিটির সুপারিশ প্রদান।
	· মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ

	2. মাঠ প্রশাসনের সক্ষমতা ও কার্যকারিতা বৃদ্ধিকরণ
	· আয়োজিত জেলা প্রশাসক সম্মেলনে গৃহীত সিদ্ধান্তসমূহের বাস্তবায়ন পরিবীক্ষণ;
· মাঠ পর্যায়ের কর্মকর্তা/ জনপ্রতিনিধিদের সঙ্গে ভিডিও কনফারেন্সের মাধ্যমে জরুরি ও জনগুরুত্বপূর্ণ বিষয়ে দিক্‌নির্দেশনা প্রদান; 
· মাঠ পর্যায়ে কর্মরত বিসিএস (প্রশাসন) ক্যাডারের কর্মকর্তাগণের  বিরুদ্ধে উত্থাপিত অভিযোগ তদন্তপূর্বক যথাযথ ব্যবস্থা গ্রহণ/নিষ্পত্তিকরণ;
· বিভাগীয় কমিশনারগণের সাথে বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তি সম্পাদন ও মূল্যায়ন;
· জেলা প্রশাসক কর্তৃক প্রণীত অগ্রাধিকার কর্মপরিকল্পনা বাস্তবায়ন পরিবীক্ষণের লক্ষ্যে সভা আয়োজন; 
· ফৌজদারি কার্যবিধির আওতায় দায়েরকৃত মামলাসমূহের নিষ্পত্তি কার্যক্রম পরিবীক্ষণের লক্ষ্যে সেমিনার/কর্মশালা আয়োজন; এবং
· জেলা ও উপজেলা পরিদর্শন।
	

	3. সুশাসন ও সংস্কারমূলক কার্যক্রমসমূহের বাস্তবায়ন জোরদারকরণ
	· জাতীয় শুদ্ধাচার কৌশল বাস্তবায়নের লক্ষ্যে প্রশিক্ষণ ও কর্মশালা আয়োজন;
· সামাজিক নিরাপত্তা কর্মসূচি বাস্তবায়নের লক্ষ্যে প্রশিক্ষণ/ কর্মশালা আয়োজন;
· তথ্য অধিকার আইন, ২০০৯ বাস্তবায়নে অংশীজনদের মধ্যে সমন্বয় সাধন;
· অভিযোগ প্রতিকার ব্যবস্থা (জিআরএস) সংক্রান্ত সফ্‌টওয়্যারের ওপর প্রশিক্ষণ ও কর্মশালা আয়োজন;
· সিটিজেন্‌স চার্টার বাস্তবায়নের লক্ষ্যে প্রশিক্ষণ/ কর্মশালা আয়োজন;
· টেকসই উন্নয়ন অভীষ্ট-১৬ এর লক্ষ্যসমূহ বাস্তবায়নের লক্ষ্যে সহযোগী মন্ত্রণালয়/বিভাগের কার্যক্রম সমন্বয়সাধন; 
· ই-নথি সম্প্রসারণের লক্ষ্যে প্রশিক্ষণ/ কর্মশালা আয়োজন; 
· বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তির অর্ধবার্ষিক মূল্যায়ন প্রতিবেদন পর্যালোচনা ও চূড়ান্তকরণ;
· মন্ত্রণালয়/বিভাগের এপিএ মূল্যায়ন সম্পন্নকরণ;
· মন্ত্রণালয়/ বিভাগের এপিএ স্বাক্ষর অনুষ্ঠান আয়োজন; এবং
· বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তি সংক্রান্ত প্রশিক্ষণ/কর্মশালা আয়োজন।
	



৩.০	দারিদ্র্য নিরসন, নারী উন্নয়ন ও জলবায়ু কার্যক্রম সংক্রান্ত তথ্য
৩.১. 	দারিদ্র্য নিরসন, নারী উন্নয়ন ও জলবায়ু অভিযোজন ও প্রশমনের ওপর মধ্যমেয়াদি কৌশলগত উদ্দেশ্যসমূহের প্রভাব
৩.১.১ 	মন্ত্রণালয়/বিভাগসমূহের কার্যক্রমের সমন্বয় জোরদারকরণ
দারিদ্র্য নিরসনের ওপর প্রভাব: মন্ত্রিসভা-বৈঠক, মন্ত্রিসভা কমিটি, সচিব কমিটি ও সামাজিক নিরাপত্তা বেষ্টনী সংশ্লিষ্ট কেন্দ্রীয় পরিবীক্ষণ কমিটির সভা আয়োজন এবং এ সকল সভায় গৃহীত সিদ্ধান্তসমূহ বাস্তবায়নের অগ্রগতি পরিবীক্ষণের মাধ্যমে মন্ত্রণালয়/বিভাগসমূহের প্রশাসনিক ও উন্নয়নমূলক কার্যাবলি এবং সরকারের সামাজিক নিরাপত্তা বেষ্টনী সম্পর্কিত কর্মসূচিসমূহের লক্ষ্য অর্জন ত্বরান্বিত হয়। সরকারের এ সকল কার্যক্রমের মূল লক্ষ্য অর্থনৈতিক প্রবৃদ্ধি, দারিদ্র্য বিমোচন এবং অন্তর্ভুক্তিমূলক উন্নয়ন। সুতরাং মন্ত্রিপরিষদ বিভাগের সমন্বয়মূলক ভূমিকা প্রত্যক্ষ ও পরোক্ষভাবে দারিদ্র্য বিমোচনে গুরুত্বপূর্ণ অবদান রাখবে।
নারী উন্নয়নের ওপর প্রভাব: মন্ত্রিসভা-বৈঠক, মন্ত্রিসভা কমিটি ও সচিব কমিটিরসভায় গৃহীত বিভিন্ন নীতি ও কর্মকৌশল এবং সামষ্টিক পর্যায়ে প্রণীত নারীবান্ধব নীতির আলোকে দেশের প্রশাসনিক ও উন্নয়নমূলক কার্যক্রম পরিচালিত হয়। এ সকল কার্যক্রমে নারীর ক্ষমতায়ন অন্যতম দিক হিসাবে সন্নিবেশিত হয়, যা নারীর অর্থনৈতিক ক্ষমতা, সামাজিক মর্যাদা ও আইনগত অধিকার সুরক্ষায় প্রত্যক্ষ ভূমিকা রাখবে। 
৩.১.২      মাঠ প্রশাসনের সক্ষমতা ও কার্যকারিতা বৃদ্ধিকরণ
দারিদ্র্য নিরসনের ওপর প্রভাব: বিভাগীয় কমিশনারগণের মাসিক সমন্বয় সভা, জেলা প্রশাসক সম্মেলন ও মন্ত্রিপরিষদ বিভাগের কর্মকর্তাবৃন্দ কর্তৃক মাঠ পর্যায়ের অফিস পরিদর্শন প্রভৃতি কার্যক্রম মাঠ পর্যায়ে স্থানীয় সমস্যা ও সম্ভাবনাসমূহ চিহ্নিতকরণ এবং এগুলির সুষ্ঠু ও টেকসই সমাধানের কার্যকর ফোরাম হিসাবে কাজ করে। স্থানীয় উন্নয়ন ও দারিদ্র্য বিমোচন বিষয়ক কার্যক্রম সমন্বয়ের ক্ষেত্রে স্থানীয় জনগণের সঙ্গে সরকারের যোগসূত্র স্থাপন এবং সরকারের উন্নয়ন পরিকল্পনা প্রণয়নে এ সকল ফোরাম প্রত্যক্ষভাবে জড়িত। তথ্য প্রযুক্তির বিকাশ ও প্রসারের লক্ষ্যে জেলা তথ্য বাতায়ন চালু এবং ইউনিয়ন পর্যায়ে ইউনিয়ন ডিজিটাল সেন্টার স্থাপনের ফলে সরকারি তথ্য ও সেবায় জনগণের প্রবেশাধিকার নিশ্চিত হয়েছে। এ সকল কার্যক্রম গ্রহণের ফলে তৃণমূল পর্যায়ে সেবার পরিধি বৃদ্ধি এবং কর্মসংস্থানের সুযোগ সম্প্রসারিত হবে, যা দারিদ্র্য নিরসনে প্রত্যক্ষ প্রভাব রাখবে।
নারী উন্নয়নের ওপর প্রভাব: মাঠ পর্যায়ে বিভিন্ন মন্ত্রণালয়/বিভাগ কর্তৃক নারী উন্নয়ন সংক্রান্ত বিভিন্ন কর্মসূচি/প্রকল্প বাস্তবায়িত হচ্ছে। মাঠ প্রশাসন কর্তৃক এ সকল কার্যক্রম সমন্বয়ের ফলে এগুলি যথাযথভাবে বাস্তবায়ন করা সম্ভব হচ্ছে। ইউনিয়ন ডিজিটাল সেন্টারে নারীর সম্পৃক্তির ফলে নারী অধিকার প্রতিষ্ঠা ও সুরক্ষা সহজতর হবে এবং সামাজিক, অর্থনৈতিক ও প্রশাসনিক কার্যক্রমে নারীর অংশগ্রহণ বৃদ্ধি পাবে, যা নারী উন্নয়নে প্রত্যক্ষ ও পরোক্ষ ভূমিকা রাখবে।
৩.১.3	সুশাসন ও সংস্কারমূলক কার্যক্রমসমূহের বাস্তবায়ন জোরদারকরণ
	দারিদ্র্য নিরসনের ওপর প্রভাব: বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তিসহ অন্যান্য সংস্কারমূলক কার্যক্রম বাস্তবায়নের মাধ্যমে সরকারি প্রতিষ্ঠানসমূহের দাপ্তরিক কার্যক্রম ও গৃহীত উন্নয়ন প্রকল্প বাস্তবায়ন ত্বরন্বিত হলে নাগরিক সেবার গুণগত ও পরিমাণগত মানোন্নয়ন ও সুশাসন ত্বরান্বিত হবে। এছাড়া, মন্ত্রণালয়/বিভাগসমূহের সুশাসন ও সংস্কারমূলক কার্যক্রমসমূহের সঙ্গে সংশ্লিষ্ট কর্মকর্তাগণের দায়িত্ববোধ ও জবাবদিহি নিশ্চিত হবে। এসকল সুশাসন ও সংস্কারমূলক কার্যক্রমসমূহের বাস্তবায়ন দারিদ্র্য নিরসনে গুরুত্বপূর্ণ অবদান রাখতে সক্ষম হবে।
নারী উন্নয়নের ওপর প্রভাব: স্বচ্ছ ও দায়বদ্ধ সুশাসন ও সংস্কারমূলক কার্যক্রমসমূহ বাস্তবায়নের মাধ্যমে সরকারি প্রতিষ্ঠানসমূহের দাপ্তরিক কার্যক্রম ও গৃহীত উন্নয়ন প্রকল্প নির্দিষ্ট সময়ে বাস্তবায়িত হলে সংশ্লিষ্ট কর্মকর্তাগণের দায়িত্ববোধ ও জবাবদিহি নিশ্চিত হবে। এছাড়া, উদ্ভাবনী কার্যক্রম ও উত্তম চর্চা উৎসাহিতকরণ ও সম্প্রসারণের মাধ্যমে নতুন কর্মক্ষেত্র সৃষ্টির পাশাপাশি নারী সহায়ক কর্মপরিবেশ তৈরি হবে, যা নারীর নানামুখী পেশাগত কার্যক্রমে সম্পৃক্ত হতে এবং সিদ্ধান্ত গ্রহণ প্রক্রিয়ায় অংশগ্রহণ বৃদ্ধি করতে সহায়তা করবে। এর ফলে নারীর ক্ষমতায়ন বৃদ্ধি পাবে।
৩.২	দারিদ্র্য নিরসন, নারী উন্নয়ন ও জলবায়ু কার্যক্রম সম্পর্কিত বরাদ্দ
(হাজার টাকায়)
	বিবরণ
	বাজেট
২০2৫-২৬
	প্রক্ষেপণ

	
	
	২০২৬-২৭
	202৭-2৮

	দারিদ্র্র্য নিরসন
	
	
	

	নারী উন্নয়ন
	
	
	


৪.১	অগ্রাধিকার ব্যয় খাত/কর্মসূচিসমূহ (Priority Spending Areas/Programmes)
	অগ্রাধিকার ব্যয় খাত/কর্মসূচিসমূহ
	সংশ্লিষ্ট মধ্যমেয়াদি কৌশলগত উদ্দেশ্য

	১.	সুশাসন ও সংস্কারমূলক কার্যক্রম বাস্তবায়ন
	সরকারি দপ্তরে কর্মসম্পাদন ব্যবস্থাপনা পদ্ধতি বাস্তবায়নের লক্ষ্যে মন্ত্রিপরিষদ বিভাগের সঙ্গে মন্ত্রণালয়/বিভাগসমূহের বার্ষিক কর্মসম্পাদন চুক্তি সম্পাদিত হয়। এছাড়া, জাতীয় শুদ্ধাচার কৌশল, সিটিজেন্‌স চার্টার, জিআরএস, ই-গভর্নেন্স, উদ্ভাবন, তথ্য অধিকার প্রভৃতি সংস্কারমূলক কার্যক্রম বাস্তবায়ন পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন করা হয়। এগুলোর মাধ্যমে মন্ত্রণালয়/বিভাগসমূহের সংশ্লিষ্ট কর্মকর্তাগণের দায়িত্ববোধ ও জবাবদিহি নিশ্চিত হয়। সরকারি প্রতিষ্ঠানসমূহের দাপ্তরিক কার্যক্রম, গৃহীত উন্নয়ন প্রকল্প বাস্তবায়ন ত্বরান্বিত হয়। ফলে নাগরিক সেবায় গুণগত ও পরিমাণগত মানোন্নয়ন হবে। 
	· সুশাসন ও সংস্কারমূলক কার্যক্রমসমূহের বাস্তবায়ন জোরদারকরণ

	২.	১৫ আগস্ট জাতীয় শোক দিবস পালন 
     	প্রতি বছর যথাযোগ্য মর্যাদায় ১৫ আগস্ট জাতীয় শোক দিবস পালন করা হয়। এ লক্ষ্যে আন্তঃমন্ত্রণালয় সমন্বয় সভার আয়োজন করা হয়। দিবসটি দেশব্যাপী যথাযোগ্য মর্যাদায় পালনের লক্ষ্যে গৃহীত অনুষ্ঠান/ কর্মসূচির বাস্তবায়ন পরিবীক্ষণ ও সমন্বয় করা হয়। 
	· মন্ত্রণালয়/বিভাগসমূহের কার্যক্রমের সমন্বয় জোরদারকরণ

	৩.	স্বাধীনতা পুরস্কার প্রদান
    	জাতীয় জীবনে অসামান্য অবদানের স্বীকৃতিস্বরূপ বিভিন্ন ব্যক্তি ও প্রতিষ্ঠানকে স্বাধীনতা পুরস্কার প্রদান করা হয়। এছাড়া, বিভিন্ন মন্ত্রণালয়/বিভাগের উদ্যোগে অন্যান্য পর্যায়ে পালিত অনুষ্ঠান/কর্মসূচির পরিবীক্ষণ ও সমন্বয় করা হয়। ফলে জনগণের মধ্যে দেশপ্রেম, স্বাধীনতার চেতনা ও মূল্যবোধ আরও সুদৃঢ় হবে, যা উন্নত দেশ গঠনে সহায়ক ভূমিকা রাখবে।
	· মন্ত্রণালয়/বিভাগসমূহের কার্যক্রমের সমন্বয় জোরদারকরণ

	৪.	জেলা প্রশাসক সম্মেলন আয়োজন
    	প্রতি বছর জেলা প্রশাসক সম্মেলন আয়োজন করা হয় যেখানে সকল মন্ত্রণালয়/বিভাগের বিভিন্ন বিষয় সংক্রান্ত নীতি-নির্ধারণী  সিদ্ধান্ত গৃহীত হয়। অতঃপর সিদ্ধান্ত বাস্তবায়ন অগ্রগতি পরিবীক্ষণ করা হয়। এ কার্যক্রমের মাধ্যমে মাঠ প্রশাসনের সাথে সরকারের সেতুবন্ধন আরও দৃঢ় হয় এবং মাঠ প্রশাসনের কর্মকর্তারা সরকারের নীতি নির্ধারণী কার্যক্রমে অবদান রাখতে পারেন। এ সম্মেলনে গৃহীত সিদ্ধান্ত বাস্তবায়নের মাধ্যমে জনসেবা বৃদ্ধি পায়, মাঠপ্রশাসনের কার্যকারিতা ও সক্ষমতা বৃদ্ধি পায়।
	· মাঠ প্রশাসনের সক্ষমতা ও কার্যকারিতা বৃদ্ধিকরণ


৪.২	মধ্যমেয়াদি ব্যয় প্রাক্কলন ও প্রক্ষেপণ (২০২৫-2৬ হতে ২০২৭-২৮) 
৪.২.১	দপ্তর/সংস্থা/প্রাতিষ্ঠানিক ইউনিটওয়ারী ব্যয়
(হাজার টাকায়)
	বিবরণ
	বাজেট
	সংশোধিত
বাজেট
	বাজেট
২০2৫-২৬
	প্রক্ষেপণ
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	২০২৬-২৭
	২০২৭-২৮

	
	
	
	
	
	


৪.২.২	অর্থনৈতিক গ্রুপ কোড অনুযায়ী ব্যয়
 (হাজার টাকায়)
	অর্থনৈতিক গ্রুপ কোড
	বিবরণ
	বাজেট
	সংশোধিত
বাজেট
	বাজেট
২০2৫-২৬
	প্রক্ষেপণ

	
	
	২০২৪-২৫
	
	২০২৬-২৭
	২০২৭-২৮

	
	
	
	
	
	
	


৫.০	মন্ত্রণালয়/বিভাগের প্রধান কর্মকৃতি নির্দেশকসমূহ (Key Performance Indicators) 
	নির্দেশক
	সংশ্লিষ্ট কৌশলগত উদ্দেশ্য
	পরিমাপের একক
	সংশোধিত লক্ষ্যমাত্রা
	প্রকৃত অর্জন
	লক্ষ্যমাত্রা
	সংশোধিত লক্ষ্যমাত্রা
	মধ্যমেয়াদি লক্ষ্যমাত্রা

	
	
	
	২০২৩-২৪
	২০২৪-২৫
	২০২৫-২৬
	২০২৬-২৭
	২০২৭-২৮

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০

	1. মন্ত্রিসভা কর্তৃক গৃহীত সিদ্ধান্ত বাস্তবায়ন পরিবীক্ষণ *
	১
	%
	১০০
	
	১০০
	
	১০০
	১০০
	

	2. জেলা প্রশাসক সম্মেলনে গৃহীত সিদ্ধান্ত বাস্তবায়ন পরিবীক্ষণ
	২
	%
	৯০
	
	৯০
	
	৯০
	৯০
	

	3. ফৌজদারি কার্যবিধির আওতায় দায়েরকৃত মামলা নিষ্পত্তি
	২
	%
	১২
	
	১৩
	
	১৪
	১৫
	

	4. নির্ধারিত সময়ের মধ্যে মন্ত্রণালয়/ বিভাগের সুশাসন সংক্রান্ত টুলসমূহের কর্ম-পরিকল্পনা প্রণয়ন, বাস্তবায়ন পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন
	৩
	%
	১০০
	
	১০০
	
	১০০
	১০০
	


[*	আন্তঃমন্ত্রণালয় সভার মাধ্যমে মন্ত্রিসভার সিদ্ধান্ত বাস্তবায়ন পরিবীক্ষণ করা হয়]
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