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স্বাস্থ্য শ঱ক্ষা ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাগগয ঩শযশচশত, রূ঩কল্প ও        

   ক                ,          ও    ক                              গ              ক       ক  । 

             গ ক  ক ১৬      ২০১৭      খ      ও        ক           ক   গ     ক                 গ (Health 

Services Division)               ও        ক        গ (Medical Education and Family Welfare 

Division)  ’      গ গ   ক     ।           ও        ক         গ             -                      গ 

     ক  ,                   ক         ও                      ,    ও                      ক  ,           

ও           ক                 ও   ক                গ      ও             গ       ।                  ক    

      ,              গ      ও               (       ),                 ,        ও    ও                 

               ,     ক                ,      ক  ক      ,        ক   ,               ,                 

  ক       (      ),      ক                     (    ),       ,        ক,      ও    ক ও    ও          

             ক   ক       ।  

 

রূ ক  (Vision) 

঳কগরয জন্য ভান঳ম্মত স্বাস্থ্য শ঱ক্ষা এফং   শ্রয়ী ঩শযফায ঩শযকল্পনা স঳ফা     । 

 

       (Mission) 

স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশি খাগতয উন্নয়গনয ভাধ্যগভ ভান঳ম্মত স্বাস্থ্য শ঱ক্ষা এফং ঳ফায জন্য ঳াশ্রয়ী ও ুণণগত ঩শযফায ঩শযকল্পনা স঳ফা 

           ক  । 

 

     গ         ক      

১.    ক         ও           ক            গ     গ     ,      ও                          ; 

২.           ও        ক                      ,        ,          ও       ; 

৩.     ,     ও           ক                    গ                                  ; 

৪.    ,  ক    ,      ও                  ক      ক                              ক             ;  

৫.           ও            ক গ      ও             ক       । 
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      গ     ক ক       

 

          ও        ক         গ   ও    ০৬        গ      ।       গ    ক        ক        

       ক            খ ক       : 

 

১.              গ         ক        

      ক ক            (    )               ক     ; 

 ঳াংগঠশনক কাঠাগভা পুনগ গঠন       ক      ;  

 ঩দ সৃশি ও ঳ংযক্ষণ,       ,     ক         ক     ;   

      গ     /             /       /                   ক     ;  

 শনগয়াগ, ফদশর,      , ছুটি, শরগয়ন,        ,       গ               ,              ক  ,              গ 

       ক     ;  

     ,     ,       ,         ,            ক                     ক  ও       ক  ক     ; 

 শফবাগগয শফশবন্ন অনুশফবাগ, অশধ঱াখা ও ঱াখায় কাম গক্রভ ফ   এফং ঳াভঞ্জস্যকযণ; 

 জাতীয় ঳ং঳গদ স্থ্ায়ী কশভটিয কাম গ঳মূ঴, জাতীয় ঳ং঳দ ঳ংক্রান্ত কাম গাফরী; 

 ঳ং঳গদ উ঩স্থ্াশ঩ত প্রশ্ন঩গেয জফাফ প্রণয়ন ও সপ্রযণ; 

 ঳ং঳দীয় স্থ্ায়ী কশভটিয চাশ঴দা অনুমায়ী তথ্য প্রদান ও ঳বায় অং঱গ্র঴ণ; 

 জাতীয় অথ গননশতক ঩শযলগদয শনফ গা঴ী কশভটিয       ফাস্তফায়ন, ঩শযফীক্ষণ ও ঳ভন্বয় শনশিতকযণ; 

       গ ও শফবাগগয অধীনস্থ্ অশধদপ্তয এফং দপ্তয঳মূগ঴য স্থ্াফয ঳ম্পশি যক্ষণাগফক্ষণ, ভূশভ ব্যফস্থ্া঩ানা ঳ংক্রান্ত কাম গক্রভ; 

   শফবাগগয ও      গ  অধীনস্থ্ কভ গকতগা-কভ গচাযীগদয স঩ন঱ন, অন্যান্য অশগ্রভ ও ঋণ ভঞ্জুযী এফং কভ গচাযীগদয কল্যাণ ও স঳ফা 

শফলয়ক কাম গাফরী; 

        ও        ক          ও    ক      ,      ক  ও       ক     ,          ক        ,                 ও 

   ও        ক             ক                         ক                          ক ক       ; 

 ভানফ ঳ম্পদ ব্যফস্থ্া঩নায দক্ষতা ও কভ গ ঳ম্পাদন শনশিতকযগণয রগক্ষয Performance Management কাম গক্রভ ফাস্তফায়ন; 

     গ ও      গ              ,    ,                                                          ক      

        ও                            ক     ;  

      ,    ,                          /ক                              ক     ;  

               ,              গ,      ,         গ                ক     ;  

       ক      ,    ,        , ক      ,               ,     -       ও        ক      ক  ক             , 

         ক        ,        ,                   ক     ;  

           ,      ও                    ক/      ক            ক     ;   

               ও                 ক     ;  

       গ      ও            /   /               ক ক            ,                         ক     ; 

                        ,     ক ,                                  ক     ;  

 ঊর্ধ্গতন কর্তগ঩ক্ষ কর্তগক অশ঩ গত অন্যান্য কাম গাফরী। 
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২.        ও        ক    ও            গ         ক         

                      ও        ক             /    /     / ক   /   ক            /       , 

     গ  ক   ও               ক     ;  

 ‘                  ’     ‘                             ক   ’       ক     ;    

 Partners in Population and Development (PPD)       ক     ; 

                              ক     ;  

              গ      ও               (       )-           ও             ক              ও       

      ক     ;  

        -         ও গ             ক           (curriculum, training calendar/plan     ,         

      )       ক     ;  

         ,    ,      ক,          adolescent         ক   ক     ; 

                   (   ,     ,              )                           গ       ও        ক         

ক     ;  

        ও        ক       ক               গ     ,      ,  ক             ক     ,  

   ক                                ও        ক          ক     ; 

            /     গ              ও        ক          ক                   ক     ; 

     গ         ও       ক ক                                                   ও                

   ক   ক     ; 

       ক  ক           গ         ও       ক ক                    /      ক                        

   ক   ক     ; 

          ,       ক          ক        গ,           গ                    ,       ক          ও        

             খ                              ; 

                                            ,                         ক         ক     ; 

 ঊর্ধ্গতন কর্তগ঩ক্ষ কর্তগক অশ঩ গত অন্যান্য কাম গাফরী। 

 

৩.     ক         ও             গ         ক         

       ক            ক  ক   -ক                              ক     ; 

               ও          ,           গ,          ও              ক       ; 

        ,     ,                           ও        ক               ক            ক       ; 

  ক /ক             ক/                        ক           ক                         ক  ,       

    ,      ও           ; 

 MTBF (Mid Term Budgetory Framework)            ক     ; 

       ক               ক  ক   /ক              খ                 ক       ; 

       ক  /ক                 ক ও     ক     ,        ,                      ক     ; 

 ঋ                  ও           গ     /     ক  ক         ও                               ক     ; 

     ক                   ও                  ও       ক                ক     ; 

                                 ক     ; 

 ঩াফশরক একাউন্ট঳ কশভটি ঳ংক্রান্ত মাফতীয় ক      ; 

 ঊর্ধ্গতন কর্তগ঩ক্ষ কর্তগক অশ঩ গত অন্যান্য কাম গাফরী। 
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৪.             গ         ক          

        ক             /                          /            ; 

                    ,       ,       ও          ক      ক     /    ,      ,         ও                 

      ক          /     ক; 

              ,        ও          ক                      ক                 ক                  , 

        ও     ;  

                ,       ,      ,       ও                        ক                                  

ক          /     ক; 

       /              ক                     ক/    ক                       ক  ,       ক        গ     

ও                      গ    গ/    ; 

        ক             /                   ক   ক       গ                         ; 

        গ   ও                              ও      ক              ও      ক; 

        গ   ও      (            /       /      )          /     ক              ও      ক; 

 Procurment Management Co-Ordination (PMCC)-   ক                ও              ক      গ ও 

      ক                 ক     ; 

           ও        ক    খ             ক     ক               ও                 ক/    ক      

      ক     ; 

   ক    ও           গ                         ও        ক        ক  ক       ক     ; 

                        ক       ক /      ক            ক     ; 

 স্বাস্থ্য শ঱ক্ষা, ঩শযফায কল্যাণ, নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয এফং জন঳ংখ্যা স঳ক্টয এফং এ শফবাগগয আওতাধীন ঳কর উন্নয়ন প্রকল্প, 

কভ গসূশচয ঩শযকল্পনা দশরর প্রণয়ন, প্রশক্রয়াকযণ এফং অনুগভাদগনয ঳াভশগ্রক কাম গাফরীয তদাযশক       ক     ; 

 স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশি স঳ক্টয কভ গসূশচ (২০১৭-২০২২) ফাস্তফায়ন, ভশনটশযং, ঩শযকল্পনা দশরর (PIP) ঳ংগ঱াধন ও  অনুগভাদন 

঳ংক্রান্ত ক     ; 

 উন্নয়ন ঳঴গমাগীগদয ঳াগথ সমাগাগমাগ এফং ঳ভন্বয় ঳ংক্রান্ত ক     , দীঘ গ সভয়াদী, স্বল্প সভয়াদী কভ গসূশচ এফং ফাশল গক উন্নয়ন 

কভ গসূশচ ও ঳ংগ঱াশধত ফাশল গক উন্নয়ন কভ গসূশচয ঳াশফ গক ক     ; 

 এ঳শডশজ এক঱ন প্ল্যান প্রণয়ন ও ফাস্তফায়ন ঳ংক্রান্ত কাম গক্রভ এফং ঳ভন্বয়       ক     , স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশি স঳ক্টয  

কভ গসূশচভুক্ত  অ঩াগয঱নার প্ল্যান঳মূ঴ অনুগভাদন ঳ংক্রান্ত ক     ; 

 Mid Term Budgetory Framework/Roadmap প্রণয়ন       ক     ; 

 বশফষ্যৎ প্রকল্প/কভ গসূশচয জন্য বফগদশ঱ক ঳া঴াগেয প্রগয়াজনীয়তা শনধ গাযণ এফং বফগদশ঱ক ঳া঴াে প্রাশপ্তয ব্যা঩াগয অথ গননশতক 

঳ম্পকগ শফবাগ, ঩শযকল্পনা কশভ঱ন঳঴ অন্যান্য ঳ংশিি ঳ংস্থ্ায ঳াগথ সমাগাগমাগ ও ঳ভন্বয়       ক     ;  

 কভ গসূশচ/প্রকল্প দশররাশদ অনুগভাদগনয শনশভি ঩যীক্ষা, ঩ম গাগরাচনা এফং অনুগভাদন প্রশক্রয়াকযণ       ক     ; 

 শফশ্বব্যাংক঳঴ অন্যান্য উন্নয়ন ঳঴গমাগী ঳ংস্থ্া/গদ঱ এয ঳াগথ অথ গায়ন চুশক্ত ঳ম্পাদগনয জন্য মাফতীয় কাম গক্রভ প্রশক্রয়াকযণ 

      ক     ; 

 উন্নয়ন ঳঴গমাগী ঳ংস্থ্া/গদ঱ কর্তগক ঩শযচাশরত শফশবন্ন উন্নয়ন কভ গসূশচ/প্রকল্প঳মূগ঴য ঩ম গাগরাচনা শভ঱গনয ঳াগথ ভতশফশনভয়, 

঳ভন্বয়, ঳ভগঝাতা, চুশক্ত শফশনভয় ও স্বাক্ষয       ক     ; 

 ভশি঩শযলদ শফবাগ, ঩শযকল্পনা কশভ঱ন, অথ গ ভিণারয়঳঴ অন্যান্য ভিণারগয়য চাশ঴দানুমায়ী উন্নয়ন প্রকল্প/কভ গসূশচ ফাস্তফায়ন 

঳ংক্রান্ত কভ গ঩শযকল্পনা, সযাডম্যা঩ ও অগ্রগশত ঳ংক্রান্ত তথ্যাশদ প্রদান ও ঳ভন্বয় ঳াধন        ক     ; 
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 স্বাস্থ্য শ঱ক্ষা, ঩শযফায কল্যাণ, নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয এফং জন঳ংখ্যা ঳ংক্রান্ত উন্নয়ন প্রকল্প/কাম গক্রগভয শফলগয় অন্যান্য 

ভিণারয়/শফবাগগয ঳াগথ ঳ভন্বয় ঳াধন       ক     ; 

 ঩শযফায ঩শযকল্পনা অশধদপ্তয, শনগ঩াট গ এফং নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয অশধদপ্তয-এয ঳কর উন্নয়ন কাম গাফরী ঩ম গাগরাচনা, ঩শযফীক্ষণ 

ও মূল্যায়ন;  

 প্রকল্প঳মূ঴/কভ গসূশচয ফাস্তফায়ন অগ্রগশতয ভাশ঳ক ঩ম গাগরাচনা ঳বা অনুষ্ঠাগনয ব্যফস্থ্াকযণ       ক     ; 

 NEC এয  ECNEC ঳বায় গৃ঴ীত স্বাস্থ্য শ঱ক্ষা, ঩শযফায কল্যাণ, নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয এফং জন঳ংখ্যা খাগতয শ঳দ্ধান্ত঳মূ঴ 

ফাস্তফায়ন ঳ম্পশকগত ঳ভন্বয়মূরক  ক     ; 

 ফাংরাগদ঱ ঳যকায ও স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশিগ঳ক্টয কভ গসূশচয উন্নয়ন ঳঴গমাগী ঳ংস্থ্ায ঳াগথ সমৌথবাগফ Annual Program 

Review (APR), Mid-Term Review (MTR) ঳ংক্রান্ত ক     ; 

 World Bank    ঳কর উন্নয়ন ঳঴গমাগী সদ঱/঳ংস্থ্ায ঳াগথ আশথ গক ও কাশযগশয ঳঴ায়তা ঳ম্পশকগত কাম গক্রভ ঳ম্পাদন;  

  ঊর্ধ্গতন কর্তগ঩ক্ষ কর্তগক অশ঩ গত অন্যান্য কাম গাফরী। 

 

৫.    ক                গ         ক         

    ক         ক                      ও ক     ক        ,         ও               ক     ;  

    ক                                    ,      গ  ক                        ও                ক     ;  

    ক                           ক     ;  

    ক                  ক   ক                             ,      গ  ক   ও               ক     ;  

    ক                    ক/    ক     ক     খ                   ও                                    

ক     ;  

    ক                     ক     ক                             ও      গ         ক     ;  

            ক  ও       ক               -                       ,      গ  ক   ও            ক     ;  

    ক                                        ক       ;  

            / ক               ও ক                      গ         ক     ;  

   ক   /    ক         ক  ক   ,       ক   /           , সভশডগকর এযাশ঳঳গটন্ট সেশনং স্কুর (ম্যাটস্), ইনশিটিউট 

অফ সভশডগকর সটকগনারশজ (আইএইচটি), ইউনানী, আয়ুগফ গশদক ও স঴াশভওপ্যাশথক শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠান স্থ্া঩গনয অনুভশত ও ঩শযচারনা 

঳ংক্রান্ত        ; 

                           ক        ,   ক               ক     ;  

        ক               ক              ক    ও     ক         ক  ক   ,     ক              ও       

ক             গ   ও                                             ক     ;  

        ক     ,              ,        ক    ও           ক  ক         ক                 ক     ; 

    ক  কগ  ক              /     /  ক                              ক     ;  

  ঊর্ধ্গতন কর্তগ঩ক্ষ কর্তগক অশ঩ গত অন্যান্য কাম গাফরী। 
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৬.              গ         ক         

                ক         ও           গ   ও            /   /                       ক     ; 

                ক                         ক        ক         ক     ; 

            ক  ক             ক                গ                   ক         ক     ;  

                   গ               ক         ক     ;  

               ক    (BMC) ও       ও   ক     (BWG)                      ক     ; 

  ও                   /   /      ১        ক  ক                  ক         ক     ; 

  ও       ক        /   /      ক  ক                          ও        ঋ ,      গ   ,          ক , 

ক           -                        ক     ; 

        গ              /   /              ক          ,       ক                     ক      ; 

   ক                           ক ও        ক  ক      ; 

                      /       ক           ; 

    ক  ক   / ক                 ক   ঋ   ও         ক     ; 

        গ  ক  ক   /ক                      ঋ               ক     ; 

 ঊর্ধ্গতন কর্তগ঩ক্ষ কর্তগক অশ঩ গত অন্যান্য কাম গাফরী। 
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৭.          ক        

৭.১          ক         ও         

    ,     ও        খ      গ     ক                    ক                          ।         ক             

       গ ও                           ক        ।      ক                      ক                    ক      

ক                                          গ   ও         ক                              ক          ক   

   ।  

 

    ,        ও     ক     :  

 

স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভিণারয় ১৯৯৮ ঳ার সথগকই স্বাস্থ্য, পুশি ও জন঳ংখ্যা স঳ক্টয কভ গসূশচ ফাস্তফায়ন কগয আ঳গছ। ইগতাভগধ্য ০৪টি 

স঳ক্টয কভ গসূশচ ঳পরবাগফ ফাস্তফাশয়ত ঴গয়গছ। এয পগর ঳঴শ্রাব্ধ উন্নয়ন রক্ষযভাো-৪, ৫ অশজগত ঴গয়গছ। এ কভ গসূশচয মূর উগেশ্য শছর 

সটক঳ই উন্নয়ন অশবি-৩ অজগন কযা। তন্঩গধ্য ভার্ত-মৃত্যয ও শ঱শু মৃত্যয ঴ায, ঳ফ গজশনন স্বাস্থ্য স঳ফা শনশিতকযণ, টিএপআয ঴ায হ্রা঳, 

শ঳শ঩আয বৃশদ্ধ, অপূণ গ চাশ঴দা ঴ায হ্রা঳ অন্যতভ। ফশণ গত রক্ষযভাো অজগগনয রগক্ষয স঳ক্টয ক         ক               ক           

     ক     ।           ক          ক   ক       ,  ক   গ           ,      ও               গ       

     ক  ,          গ                                          গ   ও    ৪        ক        ১০            

                   ।                  ক           ক  ক ০৭ ,                  ক  ক ০১ ,               ক  ক 

০১             ক  ক ০১                       ক        ।            ক    ক      ৫           ও        

     ক      (     ২০২৪-   ২০২৯)                     । 

 

৭.২  ৪        ক                                    

 

             ,                              : 

 

ও                       1263.95  ক     ক । ও                 ভা-শ঱শু স্বাস্থ্যগ঳ফা এফং শকগ঱ায-শকগ঱াযীগদয প্রজনন 

স্বাস্থ্যগ঳ফা প্রদাগনয ভাধ্যগভ প্রাশন্তক জনগগাষ্ঠীয ঳াশফ গক স্বাস্থ্য ব্যফস্থ্ায উন্নয়ন ঳াশধত ঴গে।       -৩                   ক      

             ক         ৫০০      ি   - ক ২৪/৭                           ি     ঘ     ক        ।   ও 

১০০০      ি    ক          ি     ঘ     ক    ক          ক        ।           ক      ি       ক ২৪/৭      

                ি        ক      গ  ক    ক          ক        ।          ি        ক          ক        গ 

    ক        । 

 

    ক    ক                                :  

 

                   1419.93  ক     ক ।       ও                ২০৩০ ঳াগরয ভগধ্য সভাট প্রজনন ঴ায ২ অজগন এফং 

Contraceptive Prevalence Rate (CPR) ৬২.৪%    ক ৭৫        ক     রগক্ষয Long Acting Permanent 

Method঳঴      ঩শযফায ঩শযকল্পনা স঳ফা ঱শক্ত঱ারীকযণ।               -               ক             গ      । 

            ২০৩০             খ ৭০                          ও     ও     ক                  ক    ক      

        ক              গ       ক     ক        গ                          গ ক     । 

 

                                             :  

 

      ও                       2092.93  ক     ক । ২০৩০ ঳াগরয ভগধ্য সভাট প্রজনন ঴ায ২.০ অজগগনয রগক্ষয এই ও    

      ভান঳ম্মত অস্থ্ায়ী ঩দ্ধশতয ঩শযফায ঩শযকল্পনা স঳ফা প্রদান কযা        ক।       ও  -   ও    জন্঩শনয়িণ ঳াভগ্রী ও 

এভএ঳আয ক্রয়, স্যাগটরাইট শিশনক ঳ংঘটন, শ঳টি কগ঩ গাগয঱ন এরাকায় ঩শযফায ঩শযকল্পনা স঳ফা প্রদান (শ঳গরট শ঳টি কগ঩ গাগয঱ন), 

   শিউ  ’য ঩শযচারনা, ওয়াকগ঱঩, কনপাগযন্প, প্রশ঱ক্ষণ, সস্বোগ঳ফী শনগয়াগগয ভাধ্যগভ ঩শযফায ঩শযকল্পনা কাম গক্রভ ঳ম্পন্ন কযা ঴য়। 
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ও                 20.89  ক     ক ।    ও             ঩শযফায ঩শযকল্পনা অশধদপ্তয কর্তগক ফাস্তফায়নাধীন শফশবন্ন 

অ঩াগয঱নার প্ল্যান প্রস্তুতকযণ ও ফাস্তফায়ন঳঴ ঳াশফ গক শফলগয় কাম গকযী ঳ভন্বয়঳াধন এফং ভাঠ ঩ম গাগয় performance        । 

 

                       :  

 

ও                181.84  ক     ক ।    ও         ক       আধুশনক প্রমৄশক্তয ভাধ্যগভ অশধকতয শনব গযগমাগ্য তথ্য 

ব্যফস্থ্া঩না শ঳গিগভয উন্নয়ন ও ঱শক্ত঱ারীকযণ।   ও     ও    Publication of Monthly Report (LMIS), ওয়াকগ঱঩, 

স঳শভনায, প্রশ঱ক্ষণ ইতযাশদ কাম গক্রভ ঳ম্পন্ন কযা ঴গয়গছ। উগেখ্য, ফশণ গত ওশ঩’য আওতায় ১৪টি সজরাগক স঩঩াযগর঳ সঘালণা কযা 

঴গয়গছ। অন্যান্য সজরা঳মু঴গক স঩঩াযগর঳ সঘালণা কযায শনশভি কাম গক্রভ চরভান যগয়গছ। 

 

        ,    ক      ক      ক  :  

 

ও                       290.00  ক     ক ।       ও         ক       উশেি জনগগাশষ্ঠয ভাগঝ ঩শযফায ঩শযকল্পনা, ভা-

শ঱শু স্বাস্থ্য শফলয়ক তথ্য ও স঳ফায চাশ঴দা সৃশি এফং ফাল্যশফগয়য কুপ্রবাফ, বকগ঱াযকারীন গব গধাযণ ঳ভস্যা, সদশযগত শফগয় ও সদশযগত 

প্রথভ ঳ন্তান জন্঩দাগনয সুশফধা, প্র঳ফকারীন ও প্র঳গফািযগ঳ফা, প্র঳ফ ঩শযকল্পনা, দু'঳ন্তাগনয ভাগঝ শফযশত, সছাট ঩শযফাগযয সুশফধা ইতযাশদ 

শফলগয় জন঳গচতনতা সৃশি কযা। 

 

   ক     ,                          -    :  

 

ও                       204.00  ক     ক । ও          ুণদাভজাত, শফতযণ ও ঳াপ্ল্াই সচইন ম্যাগনজগভন্ট-এয ভাধ্যগভ 

঩শযফায ঩শযকল্পনা ঩ণ্যাশদ, আ঳ফাফ঩ে, মি঩াশত ঳যফযা঴ শনশিতকযণ ক          ক। 

 

     ,                    :  

 

ও                       269.86  ক     ক ।      , গ      ও                     ক   ক          ও       

    ।       ও     ও    প্রশ঱ক্ষণ, শয঳া঳ গ িযাশড, ন্যা঱নার ঳াগব গ, ফাংরাগদ঱ সডগভাগ্রাশপক স঴রথ ঳াগব গ,  ইউটিরাইগজ঱ন অফ 

এযগ঳নশ঳য়ার ঳াশব গ঳ সডশরবাশয ও স঴রথ পযাশ঳শরটি ঳াগব গ ইতযাশদ কাম গক্রভ ঳ম্পন্ন ঴গয়গছ। জাতীয় ঩ম গাগয় এ঳ফ ঳াগব গ ডাটা, নীশত/গকৌ঱র 

঩ে প্রণয়ন এফং অথ গ ফযাগেয সক্ষগে ব্যফত ত ঴গে। এয ভাধ্যগভ শফশবন্ন ঩ম গাগয়য স্বাস্থ্য কভেগদয ঳ক ক শফলগয়য উ঩য প্রশ঱ক্ষণ প্রদান কযা 

঴গয় থাগক।  

 

     ক     ক                ও             :  

 

ও                       1864.57  ক     ক ।               ক                                  ক             

ও                ক  ক ও     ক                         ক     ।       ও     ও    প্রশ঱ক্ষণ, কভ গ঱ারা, স঳শভনায 

অনুষ্ঠাগনয ঩া঱া঩াশ঱ সভশডগকর কগরগজয জন্য কশম্পউটায মিাং঱ ও আ঳ফাফ঩ে ক্রয়, ঳ভাজশবশিক শচশকৎ঳া শ঱ক্ষা, IHT & 

MATS-                   কযা ঴য়। 

 

             ও           ক           :  

 

ও                354.14  ক     ক । ও                নাশ঳ গং এফং শভডওয়াইপাশয শ঱ক্ষা ও স঳ফায ুণণগতভান 

শনশিতকযণ।       ও     ও    প্রশ঱ক্ষণ, গগফলণা, স঳শভনায, কনপাগযন্প, কন঳ারগটশন্প঳঴ নাশ঳ গং কগরজ ও ইশনশিটিউগটয জন্য 

ফই঩ে ও ঳াভশয়কী ঳ংগ্র঴, ক      ,          মি঩াশত ও আ঳ফাফ঩ে ক্রয় ইতযাশদ কাম গ ঳ম্পন্ন কযা ঴গয়গছ।  

 

     ক                            (    -     ক           ,      ক  ক   )                     ক          

ক      ।  
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       ক     :  

   ক 

   

 ক                  

  ক     ক    

     ক   

০১.    ক   ক          ক               ক     - খ ও    

ক            ক       ২            

১৮৬.৪৫      ২০১৮        ২০২৪ 

০২.        খ           ক                       ক    ও    

ও     ক      ক                    

৭২.০৯      ২০২১        ২০২৪ 

০৩.                        ক  ক    ও                

গ      

৮৩৯.২৮         ২০১৮        ২০২৪ 

০৪.          ক                                    ক    

           

৩০৩.৬৫      ২০২১            

২০২৬ 

০৫.                                                   ১৫১২.৫৭        ২০১৮        ২০২৬ 

০৬.              ক                               ১৮৬৭.০৮      ২০২২        ২০২৬ 

০৭.   ক                  ও                       ক     

       ক  ক                     ও             

                      

৬৪.৩৩          ২০২২            

২০২৪  

০৮.            ক                          ২০৩৬.৪১      ২০২৩        ২০২৭ 

০৯.            ক  ক    ও                     ক         ১৩৭০.৭৩      ২০২৩        ২০২৬ 

১০. ১০       ক  ক                      ক      গ       

      ১৯                

১৪২৮.৭৫      ২০২৩        ২০২৭ 

১১.            ক                 ১৮৫৮.৭৯      ২০২৩        ২০২৭ 

১২.  গ        ক  ক                 ক                  

     ক                

৫৮০.৭৫      ২০২৩        ২০২৬ 

১৩.        খ           ক                                   

               ২            

১৬৮৬.৪৯          ২০১৬-       ২০২৪  

 

১৪.   খ                              ও গ       ক             

             

১.৮৪          ২০২৪-       ২০২৪  

১৫. ISO Component 3: “Inclusive Services and 

Opportunities for Host Communities and FDMN” 
৬১৭.৬২       ২০২৪        ২০২৮  

     ১৬১৩৯.৪১  

   ক    ক               ক    : 

   ক 

   

 ক                  

  ক     ক    

     ক   

১.            ক  ক    ও                     ক    

     

১৪৭০.৮৩০৮      ২০২৩        

২০২৬ 

২.   খ             ক  ক    ও                     

ক        গ       

১৬০০.৭৬৫৫      ২০২৩        

২০২৬ 

৩.   খ             ক                       ১৯৪৩.৩৬৬৩      ২০২৩        

২০২৬ 

৪.  ওগ       ক  ক    ও                     ক    

     

১৪০৮.৪৩      ২০২৩        ২০২৭ 

৫.                     ও     ক     ক  ক ৩০ 

          ৫০          ক           ও     

                                         

২৭৭৮.৪৮      ২০২৩        ২০২৭ 
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        ক                  গ:  

          ও        ক    খ      ক             ক                                ও        ক        গ 

        ক          ক    । ২২       ক  ক                             ও                                 

   ,      ক                 ক                       ১৩০               ও        ক     ক , ১৬৫   ১০     

         ও     ক     ক ,                  ১৬                    ক         ১৭          ক           ক   

   ।              ক          খ      '                     ২০১২'          ২০২৫                     ক    

খ            ও      ক        ও            '              '         ক      ,  ক                    ২০২৫ 

          '         ক     '     ক      ।      ও  ক   ক     ক                      ২০২৬           

            ক   ক         ক     ক        ক      । 

 

৭.৩      ক ক            

          ও        ক         গ  ২০২৩-২৪              ক ক              ও                      : 

  গ              ও                                ও        ক    খ      গ  ৩          খ                      । 

২০২২-২৩         ১৪    ক         ক  ক   -     ক     ক                       ক        । 

২০২৩-২৪         ‘            ক                        , ২০২৩’  গ     ক     ক        । 

২০২৩-২৪         ৫      ১০              ও     ক     ক         ক        । 

   -                         (SVRS ২০২৩                                    ) ১৩৬, ২০২২             ১৫৩। 

 

৭.৪        ক       

গ                   ক   ২০১২                    ক         ক    ।    ক                              ও       

                    ও                   ক  ।   ক   ক                  ক               ক             

        ক        খ      ।           ক গ  ২০২৩-২৪                গ         ক     ক                  ।    

ক     ক          ক              গ ক  ক          ক          ক             ও                             

    ক ক         ও                ক          ক                             ক     : 

 

 ঳যকাশয মানফা঴গনয মথামথ ব্যফ঴ায শনশিতকযণ; 

           ক               ক   ও                   ও        ক              ও          ক     ; 

                            গ  ক         ক       /      ,                                   -      

           ,          ,        ক,                                     ০২                       

ক        ।            ক                                                        ক         ক    

         ক     ; 

       গ      ও                   ৩০০    ক  ক   -ক                    ক                     

          ; 

           ও    ক    গ   ক         গ ও          ক     /         ক                ক      

        খ ; 

               ২০২৩-২০২৪                                            -   ক    ও          ক   ক  । 

   ক                               ক  । 

 ৫০              ও       /   ও     ক     ক                               ০২     ক          । 

           ক               ০৩                                                  ০৪     ক          । 

           ক              ক             ও      ক              ও          ক  । 
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০৮. অশধদপ্তয/প্রশতষ্ঠানশবশিক কাম গক্রভ 

স্বাস্থ্য শ঱ক্ষা ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাগগয অধীগন শচশকৎ঳া শ঱ক্ষা ঳ম্পশকগত কাম গক্রগভয ঳াগথ এ শফবাগগয  ‘শচশকৎ঳া শ঱ক্ষা অনুশফবাগ’ 

এফং  ‘স্বাস্থ্য  শ঱ক্ষা অশধদপ্তয’  ঳ম্পৃক্ত। শচশকৎ঳া শ঱ক্ষায ুণণগত ভান উন্নয়ন ঳যকাগযয সটক঳ই উন্নয়ন কভ গ঩শযকল্পনায অং঱। সটক঳ই 

উন্নয়ন রক্ষযভাো (এ঳শডশজ) অজগন এফং জনস্বাস্থ্য শনশিগত ঳যকায শচশকৎ঳া শ঱ক্ষায সুদূযপ্র঳াযী ঩শযকল্পনা গ্র঴ণ কগযগছ। শচশকৎ঳া 

শ঱ক্ষায ভান ঳মুন্নত যাখা এফং এয আধুশনকায়ন ও মৄগগা঩গমাগী কযায রগক্ষয সভধাফী ছাে-ছােীগদয শচশকৎ঳া শফজ্ঞাগন উন্নত শ঱ক্ষা 

রাগবয সুগমাগ ঳ম্প্র঳াযগণয প্রগচিা অব্যা঴ত যগয়গছ। শচশকৎ঳া শ঱ক্ষায় উচ্চতয শডশগ্র প্রদাগনয জন্য সভশডকযার শফশ্বশফদ্যারয়, শফগ঱লাশয়ত 

শচশকৎ঳া শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠান ও সভশডগকর কগরজুণগরাগত স্নাতক ও স্নাতগকািয সকা঳ গ চালু কগয ঩াঠ্যক্রভ অব্যা঴ত সযগখগছ। ইগতাভগধ্য 

শচশকৎ঳া শ঱ক্ষায কাশযকুরাভ ঴ারনাগাদ, আধুশনকায়ন ও মৄগগা঩গমাগী কযা ঴গয়গছ। ঳যকাশয/সফ঳যকাশয খাগতয অং঱ীদাশযগেয ভাধ্যগভ 

এ শ঱ক্ষা ব্যফস্থ্ায উৎকল গ ঳াধগন ও শফশ্ব ব্যফস্থ্ায ঳াগথ তার শভশরগয় ঳ভগয়া঩গমাগী  ঩দগক্ষ঩ গ্র঴গণ ঳যকায ফদ্ধ঩শযকয। 

 

৮.১     ক              

সদগ঱য ঳াধাযণ জনগণগক ঳াশ্রয়ী ও উন্নত স্বাস্থ্যগ঳ফা প্রদাগনয ঩শযকল্পনায শফলয়টি অশধক ুণুতগেয ঳াগথ শফৃতত ঴গয়গছ। স঳ রগক্ষয 

   ক         ও গ                  জন্য ০৮       গ ০৮      ক                                              

০৫      ক                                         গ     ক                         গ     ক        ।  

 

৮.১.১        খ          ক             ,   ক  

সদগ঱য প্রথভ সভশডকযার শফশ্বশফদ্যারয় শ঴গ঳গফ ১৯৯৮ ঳াগর      স঱খ মুশজফ সভশডকযার শফশ্বশফদ্যারয় স্থ্াশ঩ত ঴য়।           

   ক                ক         ও                           ক       ক       ,     খ                    

   ক             -     ও       ক                ।        খ          ক                               

  ,   -                             ও    ক               ।                         ক        ,      ও 

গ                    ক        । 

 

                     ৫৭      গ      ।       ৩/৪      গ                            ।             

                    ২০০০ ,            ক          গ                      ।                             গ 

                     ১০০০০       গ     ক            ।  
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       খ          ক                 ২০২৩-২০২৪                 :   

            গ         গ        

০১                গ     ক           ১৪২৩৬৮২ 

০২                  গ     ক           ৫৬৯৪৭২ 

০৩                  গ    গ               ১৪৬৬৬ 

০৪   ক   ক           ক                        গ  ১৫৪৯৯৪ 

০৫   ক   ক           ক                          গ  ৬১৯৯৭ 

০৬                 ক         ৬১৯৯৭ 

০৭         ১৯২৪ 

০৮ গ                       ৫০৬৭৪ 

০৯    গ            ৩৬৬ 

১০                  গ    গ       ৩৭২৮২ 

১১         ৩৫০৫ 

১২              ৩২৩৩ 

১৩           ক         ২৬০ 

১৪  ক             ৪২০৬ 

১৫        গ  ২৬৪৫ 

১৬    ক    (      ক    ) ১৪৫ 

১৭ ক         গ             ( ক    িক) ৫৫৩৬০ 

১৮  ক                  ৭০২২ 

১৯    -        গ       ক              ৮২১ 

 

                       : 

         খ          ক                ৭৫০                                               

        ।         গ  ক        ক                     ১৫৬১  ক     ক      ১০০  ICU    , ১০০  

                      খ          ক                                                  ।      

                                   ,      গ,  ক       গ,      , গ  ি     ও         ক        ,   গ   

      , ক     ,          ,       গ, ক       -       ক        ,               ,                           

    গ               ক             । 

                                খ  ৫           ক    ক              ক     :  

Sl no. Name of the Center 

1. Cardio & Cerbro-vascular Center 

2. Emergency Medical Center 

3. Hepatobiliary & Liver Transplant Certer 

4. Kidney Diseases Center 

5. Maternal & Child Healthcare Center 
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৮.১.২           ক             ,       

চট্টগ্রাভ সভশডগকর শফশ্বশফদ্যারয় এয কাম গক্রভ ফতগভাগন ফাংরাগদ঱ ইনশিটিউট অফ েশ঩কযার এড ই ইনগপক঱া঳ শডশজগ঳঳ 

(শফআইটিআইশড) বফগন ঩শযচাশরত ঴গে। ২০১৭-২০১৮ শ঱ক্ষাফল গ ঴গত চট্টগ্রাভ শফবাগগয ঳কর ঳যকাশয ও সফ঳যকাশয সভশডগকর 

কগরজ/গডন্টার কগরজ/নাশ঳ গং কগরজ ও ইনশিটিউট঳঴ ঳কর শচশকৎ঳া শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠান চট্টগ্রাভ সভশডকযার শফশ্বশফদ্যারগয়য অধীগন 

অশধভুক্ত ঴য়।   

 

          ক               ক         : 

 

চট্টগ্রাভ সভগো঩শরটন এরাকায সপৌজদায঴াগট ফক্ষব্যাশধ ঴া঳঩াতার কযাম্পাগ঳য ২৩.৯২ একয ভূশভগত চট্টগ্রাভ সভশডকযার 

শফশ্বশফদ্যারগয়য স্থ্ায়ী কযাম্পা঳ স্থ্া঩গনয শ঳দ্ধান্ত গৃ঴ীত ঴গয়গছ। গত ০৫.০৯.২০২৩ শি. তাশযগখ অনুশষ্ঠত একগনক ঳বায় চট্টগ্রাভ 

সভশডকযার শফশ্বশফদ্যারয় (শ঳এভআই) স্থ্া঩ন ঱ীল গক শডশ঩শ঩ অনুগভাদন ঴য়। প্রকগল্পয সভয়াদ ০১ জুরাই ২০২৩ ঴গত ৩০ জুন ২০২৭।  

ফতগভাগন প্রকল্প ফাস্তফায়ন ঳ংশিি অন্যান্য কাম গক্রভ চরভান আগছ। 

 

চট্টগ্রাভ সভশডকযার শফশ্বশফদ্যারগয়য অশধভুক্ত কগরজ/ইনশিটিউট: 

            ক                     

০১। ঳যকাশয সভশডগকর কগরজ  ০৬ 

০২। সফ঳যকাশয সভশডগকর কগরজ  ১০ 

০৩।   ক            (      ক   ) ০১  

০৪। ঳যকাশয সডন্টার কগরজ  ০১ 

০৫। সফ঳যকাশয সডন্টার কগরজ  ০১ 

০৬। ঳যকাশয নাশ঳ গং কগরজ  ০৭ 

০৭। সফ঳যকাশয নাশ঳ গং কগরজ  ১৮ 

০৮। সফ঳যকাশয ইউনাশন সভশডগকর কগরজ ০১ 

০৯। সফ঳যকাশয সভশডগকর সটকগনারশজ ০৫ 

১০। ইনশিটিউট অফ কশভউশনটি অপথারগভারশজ ০১ 

 

এ শফশ্বশফদ্যারগয়য অধীগন ঳ফ গগভাট ৫৩টি প্রশতষ্ঠান যগয়গছ মাগত প্রশত শ঱ক্ষাফগল গ সভাট ৩৬৩৬ জন শ঱ক্ষাথে বশতগ ঴য়। প্রশত স঳঱গন 

এভশফশফএ঳ সকাগ঳ গ ১৪৮১, শফশডএ঳ সকাগ঳ গ ১৩০,       ক     ০৫, শফএ঳শ঳ ইন নাশ঳ গং ও স঩াি সফশ঳ক নাশ঳ গং সকাগ঳ গ ১৬০০ এফং 

অন্যান্য সকাগ঳ গ  ৪২০ জন শ঱ক্ষাথে বশতগ ঴য়। 

 

শফশ্বশফদ্যারগয়য অশধভুক্ত প্রশতষ্ঠান ঳ংশিি কাম গক্রভ: 

 বশতগকৃত ত ছাে-ছােীগদয সযশজগে঱ন প্রদান; 

 শফশবন্ন স঩঱াগত ঩যীক্ষা গ্র঴ণ; 

 শফশবন্ন স঩঱াগত ঩যীক্ষায পরাপর প্রকা঱; 

 কগরগজয ঳কর শ঱ক্ষা কাম গক্রভ ভশনটশযং কযা; 

 অশধভুক্ত প্রশতষ্ঠাগনয শ঱ক্ষকগদয গগফলণা কাগজ উৎ঳া঴ প্রদান কযায রগক্ষয শফশ্বশফদ্যারয়     গগফলণায জন্য প্রগয়াজনীয় গ্রান্ট 

প্রদান; 

 শফশবন্ন স঳শভনায ও প্রশ঱ক্ষগণয আগয়াজন কযা। 

 

একাগডশভক ও প্র঱া঳শনক কাম গক্রভ: 

 ২০২২-২০২৩ অথ গফছগয  ৪৪ জন গগফলকগক (অশধভুক্ত কগরগজয শ঱ক্ষকগদয) শফশবন্ন শফলগয় গগফলণায জন্য গ্রান্ট প্রদান কযা ঴য়। 

ফতগভাগন ২০২৩-২০২৪ অথ গ ফছগযয গ্রান্ট প্রদাগনয কাম গক্রভ চরভান আগছ; 

 শচশকৎ঳া শ঱ক্ষা ও স঳ফা    ক   শফশবন্ন শফলগয় ১৪ টি ঳াগয়শন্টশপক স঳শভনায    আগয়াজন কযা ঴য়; 
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 ঳যকায কর্তগক শনধ গাশযত স্বাস্থ্যশফশধ সভগন ১ভ, ২য়, ৩য় ও পাইনার স঩঱াগত এভশফশফএ঳ ও শফশডএ঳, ১ভ, ২য়, ৩য় ও ৪থ গ ফল গ 

শফএ঳শ঳ ইন নাশ঳ গং, শফএ঳শ঳ ইন সভশডগকর সটকগনারশজ (ল্যাফ ও সডন্টার), শফএ঳শ঳ ইন অগন্ফাগভশে঳঴ শফশবন্ন সকাগ঳ গ সভাট 

৩০টি ঩যীক্ষা সনওয়া ঴য় এফং মথা঳ভগয় পরাপর প্রকা঱ কযা ঴য়; 

 শুদ্ধাচায/উিভ চচ গায শফলগয় অং঱ীজনগদয ঳াগথ ০৮ টি ভতশফশনভয় ঳বায আগয়াজন কযা ঴য়; 

 অশবগমাগ প্রশতকায ব্যফস্থ্া, স঳ফা প্রদান প্রশতশ্রুশত শফলগয় অং঱ীজনগদয ঳াগথ ০৬ টি ভতশফশনভয় ঳বায আগয়াজন কযা ঴য়; 

 প্রগতযক কভ গকতগা ও কভ গচাযীগক অশপ঳ ব্যফস্থ্া঩না, কভ গগক্ষগে শুদ্ধাচায ও বনশতকতা শফলয়ক এফং এশ঩এ শফলয়ক ৬০ ঘণ্টায 

প্রশ঱ক্ষণ সদওয়া ঴য়; 

 

৮.১.৩             ক             ,         

‘যাজ঱া঴ী সভশডকযার শফশ্বশফদ্যারয় আইন, ২০১৬’ অনুমায়ী                ক                                 ক    

                   ।  

 

     ক      (     ) ও        গ    ক          : 

               গ   ক           ক         (           ),              ক  ক             ক       

            ক                      ক              ক ক                       ক  ক       ২     

                     ক                  ক  ক               ;  

             ক                ও        (                         )          ; 

             ক                                   ,                                     ৬৭.৭৮  ক  

                    গ               ক              ক        । 

 

               ক    গ   ও       ক           : 

     ক                     ক   গ         ও             ক    ১৪                 ; 

     ক                    ক    গ                    ক      ৯                 ; 

           ক         ক  ক         গ          গ   ক                              ক             

                   ক     ; 

                            Non Binding MoU                                   ক        ক 

                                                                     গ    গ ক      ।  

 

            ক               ক         : 

 ২২         ২০১৮      খ             ক                      ক                           ক     ; 

 ০৫         ২০২১      খ           ও        ক         গ       গ   ক    Feasibility Study     

     ক                                  ক               ক  ক ক  ক               | 

 

     ক              : 

                       গ   ক    ক            ক         ক  ক   ,        ক                  ক  

          ক             ক                                  ক        ; 

             ক                           ক  ক   ,       ক    ও             ক  ক        ২০১৭-

২০১৮            ক         ,         ও         ক               /                                  ; 

                   ,          -             ক                                          ;  

                     গ  ,                            ক           গ                     গ     ক   

           গ     ,      ,                                   ক  ।  
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৮.১. ৪           ক             ,        

 গ                   ক                      ১        ২০১৮      খ ‘          ক                 -

২০১৮’       ।     খ        ক     গ-      ও                         ১২০০ ( ক            )     

                    ক    খ                                           ও গ      ক              

             ক              ক   ক       ; 

      ও        ক                  গ ‘          ক                    ক  (DPP ’   গ  ১৮      ২০২৩ 

     খ   ক  ক                  ।  ক                   ২০৩৬.৪২  ক   (               ক           

  )   ক ।     ক          ০১      ২০২৩    ক ৩০    ২০২৭     খ                    ; 

    ক                                    ক                      ক          ক         Teaching 

Methodology & Examination Evaluation     ক       ক                 । 

 

৮.১.৫   খ            ক             ,      

          ক               , গ      ও                   গ              ও              “  খ        

    ক             ,         -২০২১”          খ            ক              ,               ; 

                    ৬        ক          ২    ক     ক ক                       ; 

                  ক  ক  ক           , ক  ক   /ক                গ                             ও 

       (     ক ),      ক            (     ক /     /       ক   ),                                  

     ;  

      ক                                       ক  ক      ৩ (   )        ক ক       ক            

     গ ক        ; 

           গ        ৯        ক  ক        ৫          ক           ১৪     ক    ও     ক         ক  

ক    ও        ক          ক        ।              ৩(   )     ক           ক           ও    

            ; 

 ২০২১-২০২২                                        ক    ক    ও     ক         ক  ক               

ক           -          ক        ।                ক                  -              -  -       (    ক 

ও          ক)  ক      ১                   (     ও       ক  ) গ  ০১    ২০২৩      খ        ২৪      

২০২৩      খ          ।             (     ও       ক  )        ক     ক ক               ক    

            ক   ক        ; 

   খ            ক             ,                                        ক                ক 

             ক        ;  

                  ক                                      খ                 ৫০  ক             ক 

             ক        ।   
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৮.২                  

   ক :  

                      ক                ক                      ।        ক                            ও 

       ক           ক   ক       ।             ক              খ        ক            ক    ও   গ     গ  

ক                   -           ক                              গ                           । 

 

     ক  ক    ও       ক           ক                        ও         ক             ।                 

   ক                    ও      ক  ক              ক      ক        ক         ও                   ।      

       ও                ১৬        ২০১৯      খ         গ,                              ০১    

         ক, ০২                    ক (     /   ক        ), ০৮          ক (     ,   খ  ,     ক        , 

   ক    ও     ,                 ,                  ,           , গ       ক     ও ক            ), ০৭    

  -      ক (  খ  ,     ক        ,    ক    ও     ,   ক    ও     ক         ক  ক   ,                  , 

          , গ       ক     ও ক            ), ১৩      ক          ক (     -৩ ,   খ  ,      ,     ,    ক    

ও     ,   ক         ক  ক   ,     ক         ক  ক   ,                  ,           , গ       ক     ও 

ক             )         ১৪৯          ক     ।  

 

  ক  (Vision):  

                             ক                                 ক  । 

 

       (Mission): 

   ক                              ক                 ক  ,                                গ       , 

গ       ক ক       ও           ক  । 

 

                   ক        : 

   ক        ক         ক  ক   /      ক                                      ক  ।     ক       ক    

                               ক  ।  ক     ক                    -                ক  ; 

       ,        ক,      ও    ক ও         ক                ও           ক          ও         ক  ; 

                                গ       ; 

      ও                      /           গ       । 

 

 

 ক       ক    ও     ক               ক                        : 

         ক                          

              

            ক        ক         

১      ক  ক    ৩৭ ৬৭ ১০৪ 

২           ক  ক    (    ক   ) ০ ৫ ৫ 

৩                   ক  ক    (  ক   ) ১ ০ ১ 

৫       ক    ও       ৯ ২৬ ৩৫ 
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৬                   ক       (      ) ২৩ ১০৫ ১২৮ 

৭      ক                     (    ) ১৬ ২০০ ২১৬ 

      = ৮৬ ৪০৩ ৪৮৯ 

                  

            ক        ক              

১      ক  ক    ৫৩৮০ ৬২৯৫ ৩৮৫ ১২০৬০ 

২       ক    ও       ৫৪৫ ১৪০৫ ০ ১৯৫০ 

৩                   ক       (      ) ৩২১৯ ৯২৯৫ ০ ১২৫১৪ 

৪      ক                     (    ) ১০৮২ ১৩৫৪০ ০ ১৪৬২২ 

 

    = ১০২২৬ ৩০৫৩৫ ৩৭৫ ৪১১৪৬ 

 

  ক         ক  ক   : 

                আস  স    

১                   ২৫০ 

২     স                   ,      ২৫০ 

৩       স                      ,      ২৩০ 

৪      স                ২৫০ 

৫                    ২৫০ 

৬                      ২৫০ 

৭ এ  এ     স                 ,  স    ২৫০ 

৮    -ই-                  ,        ২৫০ 

৯                   ২৫০ 

১০                    ২০০ 

১১                   ২০০ 

১২                               ,      ২০০ 

১৩                     ২০০ 

১৪                      ২০০ 

১৫                    ১০০ 

১৬                        ১০০ 

১৭                      ১০০ 

১৮                    ১০০ 

১৯ স                    ১০০ 

২০       স        ইস                ,          ১০০ 

২১                    ১০০ 

২২     স                       ,          ১০০ 

২৩              আ                ,        ১০০ 

২৪     ই               ১০০ 

২৫                      ১০০ 

২৬                      ১২৫ 

২৭      এ    স  আ               ,  স       ১০০ 

২৮                       ৭৫ 
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                আস  স    

২৯                      ৭৫ 

৩০                  ,      ১০০ 

৩১        স               ,       ১০০ 

৩২                       ৭৫ 

৩৩                        ৭৫ 

৩৪                   ৭৫ 

৩৫                    ৭৫ 

৩৬                    ৭৫ 

৩৭                  ,         ৭৫ 

  ৫,৩৮০ 

 

    ক         ক  ক   : 

                         

১.           ক  ক   ,   ক  ১৫৫ 

২.              ক  ক   ,      ১৫০ 

৩.         খ              ক  ক   ,   ক  ১৪৭ 

৪.                            ক  ক   ,   ক  ১৪৫ 

৫.                    ক  ক   ,   ক  ১৪০ 

৬. ক                 ক  ক   ,          ১৪০ 

৭.      ক                     ক  ক    ১৩৫ 

৮.           ক  ক   ,      ১৩৫ 

৯.   ক              ক  ক   ,   ক  ১৩০ 

১০.              গ              ক  ক   ,       ১৩০ 

১১.                 ক  ক   ,    , গ      ১৩০ 

১২.    ও         ক  ক   ,   ক  ১২৭ 

১৩.             ক  ক   ,       ১২৫ 

১৪.               ক  ক   ,   ক  ১২০ 

১৫.               ক  ক   ,   ক  ১২০ 

১৬.             ক  ক   ,        ১২০ 

১৭.             ক  ক   ,   ক  ১২০ 

১৮.          ও                   ক  ক   ,       ,       ১১৫ 

১৯.            ক  ক   ,       ১১৫ 

২০.                    ক  ক   ,   ক  ১১৫ 

২১.                ক  ক   , গ      ১০৭ 

২২.            ক  ক   ,   ক  ১০৫ 

২৩.            ক  ক   ,         ১০৫ 

২৪. খ                  ক  ক   ,      গ  ১০৫ 

২৫.                 ক  ক   ,  ক    গ  ১০০ 

২৬.           ক               ক  ক   ,   ক  ১০০ 

২৭.                 ক  ক   ,       ১০০ 
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২৮.                  ক  ক    ১০০ 

২৯.   -               ক  ক   ,   ক  ১০০ 

৩০.   ক  ক            ক  ক    ১০০ 

৩১.                       ক  ক   ,   ক  ১০০ 

৩২.              ক  ক   ,       ১০০ 

৩৩. গ         ক  ক   ,      ১০০ 

৩৪.      ক  ক                         ,   ক  ৯৫ 

৩৫.          ক      ক  ক   ,   ক  ৯০ 

৩৬.            ক  ক   ,   ক  ৯০ 

৩৭.        ক                   ক  ক   ,        ৯০ 

৩৮.   ক                        ক  ক    ৯০ 

৩৯.                ক  ক   ,  ক    গ  ৯০ 

 

৪০. স                     ,      ৯০ 

৪১.                      ,  স      ৮৫ 

৪২. ইস                      ,         ৮৫ 

৪৩.                ,         ৮৫ 

৪৪.                     ,  স    ৮২ 

৪৫.  স                ,       ৮০ 

৪৬. ই          এ     ই       স      ই এস  স ,       ৮০ 

৪৭.  স              ,        ৮০ 

৪৮. আ -    স      ই                ,       ৭৫ 

৪৯.     স            ,      ৭০ 

৫০. স                   ,       ৬৫ 

৫১. ই     স               ,      ৬০ 

৫২.                         ৬০ 

৫৩. ই     স               ,      ৬০ 

৫৪.       ই                       ৬০ 

৫৫. ই  এস                   ,          ৬০ 

৫৬. আ -    আ                ,      ৬০ 

৫৭.         ই                ৫৭ 

৫৮. ই      স                ,      ৬০ 

৫৯.        স              ,       ৫৫ 

৬০.  আ                  ,      ৫০ 

৬১. আ -                      ,         ,      ৫০ 

৬২.           স                 ,         ৫০ 

৬৩.       স               ৫০ 

৬৪. ই   ই                ,      ৫০ 

৬৫. স    এ                     ,      ৫০ 

৬৬. আ স                       ,      ৫০ 

৬৭. আ    আ               ,      ৫০ 

      ৬২৯৫ 

                -       ই                      ,               ই                ,     ; আই           
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    ,                            ,        ;  

 

             :   ই                  , আ     ,      এ                     ,          ,       

 

            স             স                  -          স       :  

                      স              -      স               -      

স    

স        স           স        স                              

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

             37 6৭ 10৪ 4350 6208 10558 4752 5806 

           ১ ১২ ১৩ ৫৪৫ ৯৪০    

        এ   সস    

         

16 200 216 ৮০১ ১৪৩৪ 2২৩৫ ১০০৬ ১২২৯ 

ই              

          

23 10৫ 12৮ ২২৪৬ ১৬২৯ ৩৮৭৫ ১৭৪৩ ২১৩২ 

* (01    ই 2023      30    2024     ) 

 

             : 

 স                                  ই   ই      ; 

                           এ আইএস/এই আ আইএস         ; 

 স          স                   স           স               ; 

 এ     এস,     এস,                         স , আইএই          এ           স     স               

   ; 

          এ    ই               এ                      । 

 

২০২৩-২৪                    : 

    ক         ক              ক         ‘            ক                        , ২০২৩’        ক 

‘              স       এ                 ’  ঠ           ; 

                                     স                               ঠ      স      ,     , 

   স        স ,   স  ,                        ।          স                         ০১ (এ )    

     স            ০৫ (   )                   আ   ।              ২৩  স      আইএই     ১৮  স      

       ১১২    স      আইএই     ২০০     স           এ                             ;  

 স                                               স ।  স           ৩৭  স     , ৬৭    স        ০৬  

আ                          ১০৯৩৩           এ     এস     স              ;  

 ০১  স                , ০৮                       ই      ৫৪৫    এ   ১২    স                    

১৫    স                           ই             ১৪১৫               এস     স              ;  
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            স        স    স                       স                             ০১  স      ই      

  আ               ০১                                          ১০০                                

স        ; 

    স        স                          স        স                                              । 

 সই        স                                      এ                         এ    সই             

                                            ঠ        ।                                 এ     স   , 

আ       এ                           ; 

   স                                   আই , ২০২২                       এ          স              

               এ                                               ;  

    সই           (এস    ) এ           এ                           স          স            স    

                 । স     /  স                              এ                  স                 

স               স                      স             । এ     এস     স        স                  

        , আ                                             । আইএই          এ     স            আ     

         ; 

   ঠ                                                             এ                            ; 

                                                                                    ;  

                                স ই  (www.dgme.gov.bd)      ।             স ই        

স                     এ           ;   

 স                                      এ                  আ   স             ই             

ই       ১৮                 স                          এ   আ    ১০                 স          

                       ; 

 এভশফশফএ঳ ও শফশডএ঳ বশতগ ঩যীক্ষায় শডশজটার প্রমৄশক্তয ব্যফ঴ায কগয নত্যনে আনা ঴গয়গছ। ‘সভশডগকর/গডন্টার কগরগজ 

এভশফশফএ঳/শফশডএ঳ সকাগ঳ গ ছাে/ছােী বশতগ নীশতভারা-২০২৩’ প্রণয়ন কগয ঳যকাশয ও সফ঳যকাশয সভশডগকর কগরজ঳মূগ঴ 

঳ম্পূণ গ অগটাগভ঱ন প্রশক্রয়ায় স্বেতায ভাধ্যগভ এভশফশফএ঳/শফশডএ঳ সকাগ঳ গ শ঱ক্ষাথে বশতগ কযা ঴গয়গছ। 

 

৮.৪ ফাংরাগদ঱ কগরজ অফ শপশজশ঱য়ানস্  এড ই ঳াজগনস্  (শফশ঳শ঩এ঳) 

ফাংরাগদ঱ কগরজ অফ শপশজশ঱য়ান  এড ই ঳াজগন  আইন, ২০১৮ অনুমায়ী ফাংরাগদ঱ কগরজ অফ শপশজশ঱য়ানস্ এড ই ঳াজগন (শফশ঳শ঩এ঳) 

঩শযচাশরত ঴য়। শফশ঳শ঩এ঳ ঴গত শচশকৎ঳া শ঱ক্ষায এপশ঳শ঩এ঳, এভশ঳শ঩এ঳ সকাগ঳ গয সভাট ৪৮টি শফলগয় উচ্চতয শডশগ্র প্রদান কযা ঴য়। 

 

৮.৫             কৎ   গ            (        ) 

            কৎ   গ            (        )    কৎ                          ক        ‘                     

                       ’      ক    ।                ক     গ           ও                       ক   ক    

          ক      ক   ও   -ক      ক                              ও                              

গ   ক        ক    ।  

 

৮.৬ ফাংরাগদ঱ স঴াশভওপ্যাশথক সফাড গ 

১৯৮৩ ঳াগর অধ্যাগদ঱ জাশযয ভাধ্যগভ       স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভিণারগয়য অধীগন স্বায়ি঱াশ঳ত প্রশতষ্ঠান শ঴গ঳গফ ফাংরাগদ঱ 

স঴াশভওপ্যাশথক সফাড গ গঠন কগয স঴াশভওপ্যাশথক শচশকৎ঳া ও শ঱ক্ষা ব্যফস্থ্াগক সুগক ত কযা ঴য়। স঴াশভওপ্যাশথক শ঱ক্ষা, সযাগীয মত্ন এফং 

গগফলণামূরক কভ গকাগেয উৎকল গতায জন্য ফাংরাগদ঱ স঴াশভওপ্যাশথ সফাড গ কাজ কযগছ। এছাড়াও ১৯৮৯ ঳াগর ঢাকায শভযপুগয ঳যকাশয 

স঴াশভওপ্যাশথক সভশডগকর কগরজ ও ঴া঳঩াতার প্রশতষ্ঠা কযা ঴য়। এ কগরজ ঴গত স঴াশভওপ্যাশথগত সদগ঱য ঳গফ গাচ্চ শডশগ্র “ব্যাগচরয অফ 

স঴াশভওপ্যাশথক সভশডশ঳ন এড ই ঳াজগাশয”(শফএইচএভএ )      প্রদান কগয। ঢাকা শফশ্বশফদ্যারগয়য পাগভ গশ঳ অনুলদ সকা঳ গটি ঩শযচারনা 

কগয। সফ঳যকাশযবাগফ ৬২টি শডগপ্ল্াভা ঩ম গাগয়য স঴াশভওপ্যাশথক সভশডগকর কগরজ ফাংরাগদ঱ স঴াশভওপ্যাশথ সফাগড গয অধীগন ঩শযচাশরত 

঴গে। উক্ত প্রশতষ্ঠানুণশর ‘শডগপ্ল্াভা অফ স঴াশভওপ্যাশথক সভশডশ঳ন এড ই ঳াজগাযী’(শডএইচএভএ঳)      প্রদান কগয থাগক। 

http://www.dgme.gov.bd/
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৮.৭ ফাংরাগদ঱ সফাড গ অফ ইউনানী এড ই আয়ুগফ গশদক শ঳গিভস্  অফ সভশডশ঳ন 

১৯৮৩ ঳াগর  ‘ফাংরাগদ঱ ইউনানী ও আয়ুগফ গশদক প্রযাকটি঱না঳ গ অশড গন্যান্প’  জাশযয ভাধ্যগভ স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভিণারগয়য অধীগন 

স্বায়ত্ত্ব঱াশ঳ত প্রশতষ্ঠান শ঴঳াগফ ফাংরাগদ঱ ইউনানী ও আয়ুগফ গশদক সফাড গ গঠন কগয ইউনানী ও আয়ুগফ গশদক শচশকৎ঳া ও শ঱ক্ষা ব্যফস্থ্াগক 

সুগক ত কযা ঴য়। ইউনানী ও আয়ুগফ গশদক শচশকৎ঳া শ঱ক্ষা শফলগয় ঳যকাশযবাগফ ০১টি স্নাতক ঩ম গাগয়য সভশডগকর কগরজ এফং ০১টি 

শডগপ্ল্াভা ঩ম গাগয়য শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠান স্থ্া঩ন কযা ঴গয়গছ। এছাড়া স্বীকৃত শত (Recognition) প্রাপ্ত ঴গয় সফ঳যকাশযবাগফ ০২টি স্নাতক 

঩ম গাগয়য ইউনানী ও আয়ুগফ গশদক সভশডগকর কগরজ এফং ২৪টি শডগপ্ল্াভা  ঩ম গাগয়য শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠান ঩শযচাশরত ঴গে। শডগপ্ল্াভা ঩ম গাগয়য 

ইউনানী ও আয়ূগফ গশদক শচশকৎ঳া শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠানুণগরা  ‘ফাংরাগদ঱ সফাড গ অফ ইউনানী এযাড ই আয়ুগফ গশদক শ঳গিভ঳ অফ সভশডশ঳ন’-এয 

অধীগন ঩শযচাশরত ঴য়।       -       ক     ক         ক    ক       ক           ক                          ।  
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৮.৮           ক             ক      

঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তয           

ভূরভকা:  

ফাাংরাদদদ঱ ঩রযফায ঩রযকল্পনা কাম যক্রভ ১৯৫৩ ঳াদর বফ঳যকারয ঩ম যাদে সূচনা ঴ে। এয একমৄগ ঩দয ঳যকারযবাদফ এ কাম যক্রভ শুরু কযা 

঴ে। ফতযভাদন ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তয জাতীে ঩ম যাে ঴দত তৃণমূর ঩ম যাে ঩ম যন্ত ঩রযফায ঩রযকল্পনা, ভা  ও র঱শু স্বাস্থ্য, প্রজনন স্বাস্থ্য, 

ককদ঱াযকারীন স্বাস্থ্য ও পুরি রফলদে গ্র঴ীতাদকরিক ব঳ফা ও তথ্য প্রদান কাম যক্রভ ঩রযচারনা কযদে, মায পরস্বরূ঩ রফরবন্ন জনরভরতক 

সূচদক আ঱াব্যঞ্জক ঳াপল্য অরজযত ঴দেদে। ঳াযারফদেয ঳দে তার রভররদে ফাাংরাদদ঱ও বেক঳ই উন্নেন রক্ষ্যভাত্রা (SDG-২০৩০) 

অজযদন অেীকাযাফদ্ধ। SDG-২০৩০ এয কারিত রক্ষ্যভাত্রা঳মূ঴ অজযদন ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তয রফরবন্ন কভ যসূরচ গ্র঴ণ কদয 

কাম যক্রভ ঩রযচারনা কযদে।             

 

রূ঩কল্প (Vision): 

঳কদরয জন্য ভান঳ম্মত স্বাস্থ্য র঱ক্ষ্া এফাং ঳াশ্রেী ঩রযফায ঩রযকল্পনা ব঳ফা।  

অরবরক্ষ্য (Mission):   

স্বাস্থ্য, জন঳াংখ্যা ও পুরি খাদতয উন্নেদনয ভাধ্যদভ ভান঳ম্মত স্বাস্থ্য র঱ক্ষ্া এফাং ঳ফায জন্য ঳াশ্রেী ও গুণগত ঩রযফায ঩রযকল্পনা ব঳ফা। 

 

঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তযাধীন যাজস্ব  ও উন্নেন খাদতয অনুদভারদত, কভ যযত ও শূন্য জনফর এয তথ্য:   

ক্রভ. বগ্রড অনুদভারদত ঩দ কভ যযত শূন্য঩দ 

১ বগ্রড ১ বথদক ৯ ২৪৫৩    ১৩৩২    ১১২১     

২ ১০-১২ তভ বগ্রড ৫২১৮  ২৬৬৪  ২৫৫৪  

৩ বগ্রড ১৩ বথদক ১৬  ১৪০৭৩    ১০২০৩   ৩৮৭০    

৪ বগ্রড ১৭ বথদক ২০ ৩২৪৮২  ২৫৩৮২   ৭১০০  

঳ফ যদভাে ৫৪২২৬   3৯৫৮১  ১৪৬৪৫     

তথ্যসূত্র: প্র঱া঳ন ইউরনদেয ঩ায-১ ঴দত প্রাপ্ত তথ্য।  

ব঳ফা প্ররতষ্ঠান/বকি:  

 ১৭৩ ঱য্যা রফর঱ি ভাতৃ ও র঱শু স্বাস্থ্য প্রর঱ক্ষ্ণ প্ররতষ্ঠান, আরজভপুয, ঢাকা;  

 ১০০ ঱য্যা রফর঱ি বভা঴াম্মদপুয পার্ট যররর্ট ঳ারব যদ঳঳ এন্ড বেরনাং ব঳ন্টায, বভা঴াম্মদপুয, ঢাকা; 

 ২০০ ঱য্যা রফর঱ি ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য প্রর঱ক্ষ্ণ প্ররতষ্ঠান, রারকুঠি, রভযপুয, ঢাকা;  

 বজরা, উ঩দজরা ও ইউরনেন ঩ম যাদে চালুকৃত ২49র্ট ভা ও র঱শু কল্যাণ বকি;  

 ৩২38র্ট ইউরনেন স্বাস্থ্য ও ঩রযফায কল্যাণ বকি (UH&FWC);        

 ঩রযফায কল্যাণ ঳঴কাযীগণ কতৃযক ভাঠ঩ম যাদে ফারি ঩রযদ঱ যন, উঠান কফঠক ও স্যাদেরাইে রিরনক এফাং প্ররত ঳প্তাদ঴ ০২রদন 

করভউরনর্ট রিরনদক ঩রযফায ঩রযকল্পনা ব঳ফা, তথ্য প্রদান ও উদ্বুদ্ধকযণ কাম যক্রভ ঩রযচারনা।   
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ব঳ফায তথ্য ও প্রদত্ত ব঳ফায তুরনামূরক রচত্র:    

ফতযভাদন ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তদযয আওতাে ঳ক্ষ্ভ দম্পরত প্রাে 2,৮১,৬৭,১৬৬। ঩দ্ধরত গ্র঴ণকাযীয ঳াংখ্যা ২,১৮,৪২,৯০৬ এফাং 

গ্র঴ণকাযীয ঴ায ৭৭.৬৩%। ২০2৩-২৪ অথ যফেদয ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তয ঴দত প্রদত্ত জন্঩রনেন্ত্রণ ঩দ্ধরতয ব঳ফা প্রদাদনয তুরনামুরক 

রচত্র রনম্নরূ঩:    

 

঩দ্ধরতয নাভ গ্র঴ণকাযীয ঳াংখ্যা (জন) 

খাফায ফরি 1,0৮,৮৬,৮১৫     

কনডভ ২,১৪,৮০০৭   

ইনদজকদেফর ৩৯,৮৯,৬৮৫  

আইইউরড ৬,৫৯,০৫৪  

ইভপ্ল্যান্ট ১,৫২,৪৪,১১  

পুরুল (স্থ্ােী) ৬,৫৮,৭১২    

ভর঴রা (স্থ্ােী) ১৯,৯৮,৩৯৪  

                    তথ্যসূত্র: https://dgfpmis.org/ss/ssmenu9.php 

বভথড রভক্স (Method mix):       

঩রযফায ঩রযকল্পনায জন্য রফরবন্ন বভোদী বভাে ৭র্ট জন্঩রনেন্ত্রণ ঩দ্ধরত রফদ্যভান। এ঳কর জন্঩রনেন্ত্রণ ঩দ্ধরত গ্র঴ণকাযীয ঳াংখ্যা একইরূ঩ 

নে। ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তদযয ২০2৩-২৪ অথ যফেদযয এভআইএ঳ এয তথ্য অনুমােী ফাাংরাদদদ঱ ঩রযফায ঩রযকল্পনা ঩দ্ধরত 

গ্র঴ণকাযীদদয ভদধ্য খাফায ফরি গ্র঴ণকাযীয ঳াংখ্যা ঳দফ যাচ্চ (4৯.৫%) এফাং আইইউরড ও স্থ্ােী ঩দ্ধরত (পুরুল) গ্র঴ণকাযীয ঳াংখ্যা ঳ফ যরনম্ন 

(3%)। অস্থ্ােী ঩দ্ধরত খাফায ফরি, কনডভ ও ইনদজক঱ন গ্র঴ণকাযীয ঴ায বভাে গ্র঴ণকাযীয ৭৭.৯ ঱তাাং঱। অন্যরদদক দীঘ যদভোদী 

঩দ্ধরত গ্র঴ণকাযীয ঴ায বভাে গ্র঴ণকাযীয ১০ ঱তাাং঱ এফাং স্থ্ােী ঩দ্ধরত গ্র঴ণকাযীয ঴ায বভাে গ্র঴ণকাযীয ১২.১ ঱তাাং঱। জুন, ২০২৪ এয 

অস্থ্ােী, দীঘ যদভোদী ও স্থ্ােী জন্঩রনেন্ত্রণ ঩দ্ধরত গ্র঴ণকাযীয ঳াংখ্যায রবরত্তদত বভথডরভক্স (Method mix) এয রচত্র রনম্নরূ঩: 

 

 

বভথড রভক্স (Method Mix) 

                    তথ্যসূত্র: https://dgfpmis.org/ss/ssmenu9.php 

https://dgfpmis.org/ss/ss_menu9.php
https://dgfpmis.org/ss/ss_menu9.php
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঩রযফায ঩রযকল্পনা ঩দ্ধরতয ব঳ফা প্রদাদনয ঳াংখ্যা: 

঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তয অস্থ্ােী, দীঘ যদভোদী এফাং স্থ্ােী বভাে ৭ ধযদনয জন্঩রনেন্ত্রণ ঩দ্ধরতয ব঳ফা প্রদান কদয থাদক। অস্থ্ােী 

঩দ্ধরতগুদরা ঴দরা- খাফায ফরি, কনডভ ও ইনদজক঱ন। দীঘ যদভোদী ঩দ্ধরত ঴দরা আইইউরড ও ইভপ্ল্যান্ট । এনএ঳রব পুরুদলয জন্য স্থ্ােী 

঩দ্ধরত এফাং র্টউদফকেভী ভর঴রাদদয জন্য স্থ্ােী ঩দ্ধরত। এ ঳কর ঩দ্ধরতয রফগত ঩াঁচ ফেদয ব঳ফা গ্র঴ণকাযী ঳ক্ষ্ভ দম্পরতয ঳াংখ্যা এফাং 

তুরনামূরক রচত্র রনম্নরূ঩:  

  

঩দ্ধরতয নাভ  ২০২৯-২০২০  ২০২০-২০২১  ২০২১-২০২২  ২০২২-২০২৩    ২০২৩-২০২৪  

খাফায ফরি ১০৪৭২৪৭৩ ১০৫৫৩০৯৬ ১০৫৪৫৬৮৬ ১০৬২৩১৩১  1,0৮,৮৬,৮১৫     

কনডভ ২০৩৫৯৮৬ ২০৫৫৫৮৬ ২০৭৮৯৭৯ ২১৫০০৬৬  ২,১৪,৮০০৭   

ইনদজকদেফর ৪১৯৭১৯৪ ৪২২২৪৮৮ ৪১৮৫৬৪৫ ৪২৬৭৯৮৫  ৩৯,৮৯,৬৮৫  

আইইউরড ৭৩৩২৫৩ ৭৩২৭০৬ ৭০৮৫৯৬ ৬৭৫৮১১   ৬,৫৯,০৫৪  

ইভপ্ল্যান্ট ১২৫০২২৪ ১৩৪৭৫৫৪ ১৩৯৭৯৪৪ ১৪২৪৯৮৩ ১,৫২,৪৪,১১  

পুরুল (স্থ্ােী) ৭৪৬১২২ ৭৪৫২১৯ ৭৪১৬০২ ৭১৪৬৬০ ৬,৫৮,৭১২    

ভর঴রা(স্থ্ােী) ২০১৭৩১৮ ২০৫৭১২২ ২০৮৫০৫৯ ২০৫০৬২৩  ১৯,৯৮,৩৯৪  

       তথ্যসূত্র: https://dgfpmis.org/ss/ssmenu9.php           

 

 

 প্র঳ফপূফ য ব঳ফা: 

঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তয বদ঱ব্যা঩ী রফস্তৃত ব঳ফা প্ররতষ্ঠাদনয ভাধ্যদভ ভা, র঱শু স্বাস্থ্য, প্রজনন স্বাস্থ্য, ককদ঱াযকারীন স্বাস্থ্য ব঳ফা প্রদান 

কদয থাদক। রফদ঱লত: রনযা঩দ প্র঳ফ রনরিতকযদণ গব যফতী ভাদেদদয গবযকারীন ঳ভদে বভাে ৪ফায প্র঳ফপূফ য ব঳ফা প্রদান কযা ঴দে 

থাদক। রফগত ঩াঁচ ফেদয প্রদত্ত প্র঳ফপূফ য ব঳ফায ঳াংখ্যা ও রচত্র রনম্নরূ঩:  

ব঳ফায নাভ ২০১৯- ২০২০ ২০20-২০২1 ২০২১-২০২২ ২০২২-২৩ ২০২৩-২৪  

প্র঳ফপূফ য ব঳ফা ১ ১৯৩৪০০৭ ১৯১২২০৬ 
1892129 ১৪৫৮৮০১ ১৪২৩১০০  

প্র঳ফপূফ য ব঳ফা ২ ১৪৭৪২৮২ 1393312 
1393752 ৮৫৩৪৭৩ ৮৬৯২৭৯  

প্র঳ফপূফ য ব঳ফা ৩ ১২২৭৩৯৭ 1122740 
1104191 ৬০৯৮৭৮  ৬১৬৮৯৮  
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প্র঳ফপূফ য ব঳ফা ৪ ১০৬৬২৬৩ 957679 
957633 ৫০৭৮০৮ ৫১৪৪৩৮  

তথ্যসূত্র: https://dgfpmis.org/ss/ssmenu9.php  

 
                    

প্র঳ফ ব঳ফা:  

঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তদযয আওতাধীন জাতীে ঩ম যাদেয রতনর্ট ঴া঳঩াতার঳঴ বজরা, উ঩দজরা ও ইউরনেন ঩ম যাদেয পুযাতন ৭২র্ট ভা 

ও র঱শু কল্যাণ বকি ঴দত স্বাবারফক ও জরুযী প্রসূরতদ঳ফা প্রদান কযা ঴ে। এোিাও ইউরনেন ঩ম যাদেয  ইউরনেন স্বাস্থ্য ও ঩রযফায 

কল্যাণ বকি ঴দত স্বাবারফক প্র঳ফ ব঳ফা প্রদান কযা ঴ে। এোিাও দক্ষ্ ব঳ফাদানকাযীয ভাধ্যদভ ফািীদত প্র঳ফদ঳ফা প্রদান কযা ঴ে। রফগত 

০৫ ফেদযয প্র঳ফ ব঳ফায তথ্য রনম্নরূ঩:  

 

ব঳ফায নাভ ২০১৯-২০২০  ২০২০-২০২১ ২০২১-২০২২ ২০২২-২০২৩ ২০২৩-১৪ 

প্র঳ফ ব঳ফা 177248  176083 ১৯0590 194992 ১৯৩৭৫৫   

 

তথ্যসূত্র: https://dgfpmis.org/ss/ssmenu9.php 

 

 

 

রফগত ০৫ ফেদযয প্র঳ফ ব঳ফায রচত্র  
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প্র঳ফ ঩যফতী ব঳ফা: 

প্র঳দফয ৬-৮ ঳প্তা঴ ঳ভদেয ভদধ্য ভাদেয স্বাস্থ্য সুযক্ষ্া, নফজাতদকয মত্ন রনরিত কযায জন্য প্র঳ফ ঩যফতী ব঳ফা প্রদান কযা ঴ে। রফগত 

০৫ ফেদযয প্র঳ফ ঩যফতী ব঳ফায রচত্র রনম্নরূ঩:   

ব঳ফায নাভ ২০১৯-২০২০ ২০২০-২০২১ ২০২১-২০২২ ২০২২-২০২৩  ২০২৩-২৪ 

প্র঳ফ ঩যফতী ব঳ফা ১ ৫০৩৬০৭ ৪৫৭২৬৪ 474280 ২২১১১৪ ২১৮৫৬৭  

প্র঳ফ ঩যফতী ব঳ফা ২ ৪৪১১৩১ ৪০৫৪৮৩ 429203 ১৮৮১৬২  ১৮৮৭৩৩  

প্র঳ফ ঩যফতী ব঳ফা ৩ ৪৭৯১৪৪ ৪৪১৩৯৪ 452419 ২৩০৩১২  ২৩৯২৯৮  

প্র঳ফ ঩যফতী ব঳ফা ৪ ৫৭০৬৩৭ ৪৮৮৩০১ 545095  ৩৩৩৪০৬  ৩৫৫৭৮৮ 

তথ্যসূত্র: https://dgfpmis.org/ss/ssmenu9.php 

 

 

ভাতৃ স্বাস্থ্য উন্নেদন কাম যক্রভ:    

 জাতীে ঩ম যাদে ০৩র্ট ব঳ফা রফদ঱লারেত ঴া঳঩াতার (এভর঳এইচর্টআই,আরজভপুয; এভর঳এইচর্টআই, রভযপুয, ঢাকা এফাং 

এভএপএ঳র্টর঳, বভা঴াম্মদপুয, ঢাকা) এফাং ৭২র্ট ভা ও র঱শু কল্যাণ বকি (MCWC) ঴দত র঳জারযোন অ঩াদয঱ন঳঴ জরুযী 

প্রসূরত ব঳ফা প্রদান কযা ঴দে;      

 ইউরনেন ঩ম যাদে নফসৃি ১০ ঱য্যারফর঱ি ভা ও র঱শু কল্যাণ বকদিয ভাধ্যদভ ঩রযফায ঩রযকল্পনা, ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য ব঳ফা রনরিত কযা 

঴দে;  

 500র্ট ইউরনেন স্বাস্থ্য ও ঩রযফায কল্যাণ বকিদক ভদডর ইউরনেন স্বাস্থ্য ও ঩রযফায কল্যাণ বকি র঴দ঳দফ রূ঩ান্তয কদয ভা, 

নফজাতক,র঱শু, রকদ঱ায-রকদ঱াযী, প্রজনন স্বাস্থ্য এফাং ঩রযফায ঩রযকল্পনায ব঳ফায ঩া঱া঩ার঱ ঳প্তাদ঴ ঳াত রদন 24 ঘন্টা প্র঳ফদ঳ফা 

বদওোয রদক্ষ্য প্রদতযক বকিগুদরাদত জনফর প্রদান঳঴ অফকাঠাদভাগত উন্নেদনয উ঩য বজায বদওো ঴দে;  

 ঳াযাদদদ঱ ভাতৃমৃতুযয অন্যতভ কাযণ র঴঳াদফ অরতরযক্ত যক্তক্ষ্যণ (৩১ %) ও একরাম্পর঳ো (২৪%) রচরিত কযা ঴দেদে 

(রফএভএ঳এ঳-২০১৬)। এয ভদধ্য প্র঳ফ প্ররতদযাদধ ব঳ফা প্রদানকাযীদদয প্রর঱ক্ষ্ণ প্রদান঳঴ ট্যাফদরে রভদ঳াদপ্রাস্টর প্রদান কযা ঴দে। 

২০২৩-২৪ অথ যফেদয ১৫ রক্ষ্ ০২঴াজায জনদক রভদ঳াদপ্রাস্টর প্রদান কযা ঴দেদে  

তথ্যসূত্র: https://dgfpmis.org/ss/ssmenu9.php;    
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 একরাম্পর঱োজরনত ভাতৃমৃতুয বযাদধ ইনদজক঱ন ম্যাগদনর঳োভ ঳ারদপে বরারডাং-বডাজ প্রদান পূফ যক বযপাদযর কাম যক্রভ ফাস্তফােন 

কযা ঴দে। 

র঱শু স্বাস্থ্য (০-৫ ফেয) উন্নেদন কাম যক্রভ:   

 নফজাতদকয স্বাস্থ্য সুরনরিতকযদণ ঳কর ব঳ফা বকদি নফজাতদকয ঳ভরিত অতযাফশ্যকীে ব঳ফা কাম যক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴দেদে; 

 অ঩রযণত ও কভ ওজদনয নফজাতদকয জীফন যক্ষ্াে ২২র্ট ভা ও র঱শু কল্যাণ বকি এফাং ০২র্ট রফদ঱লারেত ঴া঳঩াতাদর কযাোরু 

ভাদায বকোয (দকএভর঳) ব঳ফা চালু কযা ঴দেদে;        

 জাতীে ঩ম যাদে ০৩র্ট প্ররতষ্ঠাদন (এভর঳এইচর্টআই, আরজভপুয, ঢাকা; এভএপএ঳র্টর঳, বভা঴াম্মদপুয, ঢাকা ও এভর঳এইচর্টআই, 

রারকুঠি, রভযপুয) নফজাতদকয রনরফি ব঳ফা প্রদাদনয রদক্ষ্য স্ক্যানু (SCANU) স্থ্া঩ন কদয ব঳ফা প্রদান কযা ঴দে;   

 নফজাতদকয কাো নারবদত ঳াংক্রভণ প্ররতদযাদধ ৭.১% বিাদযাদ঴রক্সরডন ক্রে ও রফতযণ কযা ঴দে।  

 

রকদ঱ায-রকদ঱াযীদদয স্বাস্থ্য উন্নেদন কাম যক্রভ:   

 রকদ঱ায-রকদ঱াযীদদয স্বাস্থ্য ব঳ফা রনরিতকযদণ এ ঩ম যন্ত বভাে ১২৫৩র্ট ব঳ফা বকদি ককদ঱ায ফান্ধফ স্বাস্থ্য ব঳ফা চালু কযা ঴দেদে;   

 রকদ঱ায-রকদ঱াযীদদয গুণগত ভার঳ক ব্যফস্থ্া঩নায জন্য ১৬,৯৬,১৭৯ জন রকদ঱াযীদক ভান঳ম্মত স্যারনোযী ন্যা঩রকন প্রদান কযা 

঴দেদে;    

 যক্তস্বল্পতাদযাদধ ১৫,৬২,৪৮৪ জন রকদ঱াযীদক আেযন-পররক এর঳ড প্রদান কযা ঴দেদে;   

 ১৩,৬৭,৫৫৫ জন রকদ঱ায-রকদ঱াযীদক আযর্টআই/এ঳র্টআই ব্যফস্থ্া঩না রফলেক ব঳ফা প্রদান কযা ঴দেদে। 

 

 তথ্যসূত্র: https://dgfpmis.org/ss/ssmenu9.php 

 

঩রযফায ঩রযকল্পনা রফলদে ঳দচতনতা বৃরদ্ধমূরক কাম যক্রভ: 

঳ভাদজয ঳কর স্তদযয জনগদণয ভাদে ঩রযফায ঩রযকল্পনা, ভা ও র঱শুস্বাস্থ্য, রকদ঱ায-রকদ঱াযীদদয প্রজনন স্বাস্থ্য এফাং বজন্ডায রফলদে 

঳দচতনতা বৃরদ্ধদত রফরবন্ন প্রচায ভাধ্যভ বমভন: বেরররব঱ন ও বফতায চযাদনর, ঳াংফাদ঩ত্র ও ব঳াশ্যার রভরডোে ফহুভারত্রক তথ্য র঱ক্ষ্া ও 

উদ্বুদ্ধকযণ কাম যক্রভ ঩রযচারনা কযা ঴দে। রফগত ২০২৩-২৪ অথ যফেদয তথ্য, র঱ক্ষ্া ও উদ্বুদ্ধকযণ কাম যক্রভ রনম্নরূ঩:     

 রফে জন঳াংখ্যা রদফ঳ উদমা঩ন কযা ঴দেদে;  

 ঩রযফায কল্যাণ ব঳ফা  ও প্রচায ঳প্তা঴ উদমা঩ন কযা ঴দেদে;  

 অরডও-রবজুোর বযান দ্বাযা ঩রযফায ঩রযকল্পনা, ভা -র঱শুস্বাস্থ্য, ফদো঳রন্ধকারীন, বকারবড-১৯ রফলেক ৯৬৭২র্ট  প্রচাযনামূরক  

কাম যক্রভ ঩রযচারনা কযা ঴দেদে;  

 ফাাংরাদদদ঱ বফতাদযয জন঳াংখ্যা, স্বাস্থ্য ও পুরি ব঳র বথদক ৪১৫৩র্ট অনুষ্ঠান রনভ যাণ ও প্রচায কযা ঴দেদে;   

 ফাাংরাদদদ঱ বেরররব঱ন এয  জন঳াংখ্যা, স্বাস্থ্য ও পুরি ব঳র বথদক ৩০১র্ট অনুষ্ঠান রনভ যাণ ও প্রচায কযা ঴দেদে;     

 ঩রযফায ঩রযকল্পনা ও ভা-র঱শু স্বাস্থ্য রফলদে ৪৮৬র্ট রফজ্ঞা঩ন ফহুর প্রচারযত ঩রত্রকাে প্রকার঱ত ঴দেদে;  

 

ক্রে কাম যক্রভ:      

঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তদযয উ঩কযণ ও ঳যফযা঴ ইউরনদেয ভাধ্যদভ ঩রযফায ঩রযকল্পনা, ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য, প্রজনন স্বাস্থ্য, 

ককদ঱াযকারীন স্বাস্থ্য ব঳ফায জন্য প্রদোজনীে জন্঩রনেন্ত্রণ ঳াভগ্রী, ঔলধ ও এভএ঳আয ক্রে কযা ঴ে। ২০২৩-২৪ অথ যফেদয রজওরফ যাজস্ব 

এফাং উন্নেন খাদত বভাে ২২র্ট প্যাদকদজ (২০২২-২৩ অথ যফেদযয ১০র্ট প্যাদকজ Carry Forward ঳঴)  38012.50 রক্ষ্ োকায 

঩ণ্য ক্রদেয রদক্ষ্য চুরক্ত ঳ম্পারদত ঴দেদে। 

প্রর঱ক্ষ্ণ, কভ য঱ারা ও ব঳রভনায:  

঩রযফায ঩রযকল্পনায রফরবন্ন অস্থ্ােী, দীঘ যদভোদী ও স্থ্ােী ঩দ্ধরতয ব঳ফা প্রদান, ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য ব঳ফা, প্রজনন স্বাস্থ্য ব঳ফা, 

ককদ঱াযকারীন স্বাস্থ্য ব঳ফা, তথ্য, র঱ক্ষ্া ও উদ্বুদ্ধকযণ, ইএভআইএ঳ ইতযারদ রফলদে ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তদযয ৯র্ট ইউরনে ও ৭র্ট 

অ঩াদয঱নার প্ল্যাদনয ভাধ্যদভ ৩৯৭র্ট প্রর঱ক্ষ্ণ কভ যসূরচ আদোজন কযা ঴দেদে এফাং বভাে ৭৫৪৮ জনদক এই প্রর঱ক্ষ্ণ প্রদান কযা ঴দেদে। 
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এোিাও অরধদপ্তদযয কাম যক্রভ ও ব঳ফা ঳াংরিি রফলদে ৩২১র্ট ব঳রভনায/কভ য঱ারা আদোজন কযা ঴দেদে। এ কাম যক্রদভ ২৬,৯১৬ জন 

অাং঱গ্র঴ণ কদযদেন।  

 

শূন্য঩দ পূযদণয তথ্য:    

 ঩রযফায ঩রযকল্পনা কভ যকতযা (কযাডায) এয ১৯৭র্ট শূন্য ঩দ (৪৩তভ রফর঳এ঳ এয ভাধ্যদভ ৫র্ট, ৪৪তভ রফর঳এ঳ 

এয ভাধ্যদভ ২৭র্ট এফাং ৪৫তভ রফর঳এ঳ এয ভাধ্যদভ ১২র্ট) পূযদণয জন্য প্র঱া঳রনক ভন্ত্রণারদেয ভাধ্যদভ র঩এ঳র঳দত প্রস্তাফ বপ্রযণ 

কযা ঴দেদে;     

 ঩রযফায ঩রযকল্পনা কযাডায [কারযগযী (দভরডদকর)] এয ৬৮৪র্ট শূন্য঩দদয ভদধ্য ৪৪১র্ট শূন্য঩দ ৪৫তভ 

রফর঳এ঳ এয ভাধ্যদভ এফাং ৪৯র্ট শূন্য঩দ ৪৬তভ রফর঳এ঳ এয ভাধ্যদভ পূযদণয জন্য রফর঩এ঳র঳-বত প্রস্তাফ বপ্রযণ কযা ঴দেদে;  

 ঳঴কাযী ঩রযফায ঩রযকল্পনা কভ যকতযায ঳যা঳রয রনদোদগয বকাোে ৮১র্ট শূন্য঩দদয ভদধ্য ৪৪ তভ রফর঳এ঳ 

঩যীক্ষ্াে উত্তীণ য রকন্তু কযাডায ঩দদ সু঩ারয঱ প্রাপ্ত নন এভন প্রাথীদদয ভদধ্য ঴দত ১২ জন এফাং ৪৭ তভ রফর঳এ঳ নন-কযাডায ঴দত 

পূযদণয জন্য ৫৮ জদনয রনদোদগয অরধমাচন বপ্রযণ কযা ঴দেদে;  

 র঳রনেয স্টাপ না঳ য এয ৮৮র্ট ঩দদ রনদোদগয জন্য রফর঩এ঳র঳ ঴দত সু঩ারয঱ কযা ঴দেদে। এয ভদধ্য ৮৩ 

জদনয পুরর঱ ববরযরপদক঱ন পযভ প্র঱া঳রনক ভন্ত্রণারদে বপ্রযণ কযা ঴দেদে;   

 ২০২৩ ঳াদর োিকৃত ঳দয দপ্তয ঩ম যাদেয ১১-২০ বগ্রদডয ২১৬১র্ট এফাং বজরা ঩ম যাদেয ৭১৬৫র্ট  ঩দদয রনদোগ 

কাম যক্রভ প্ররক্রোধীন;  

 

স্বাস্থ্য এফাং ঩রযফায ঩রযকল্পনা ব঳ফায ঳ভরিত ও ঳ম্পূযক কাম যক্রভ:   

঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তয ও স্বাস্থ্য অরধদপ্তয কতৃযক ঳ভরিতবাদফ ভাঠ঩ম যাদে ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য ব঳ফা প্রদাদনয জন্য রনম্নফরণ যত কাম যক্রভ 

঩রযচাররত ঴দে:     

 করভউরনর্ট রিরনদক প্রদত্ত ব঳ফা;  

 করভউরনর্ট রিরনক঳মূ঴ বথদক করভউরনর্ট ব঴রথ বকোয বপ্রাবাইডাযদদয ঩া঱া঩ার঱ ঩রযফায কল্যাণ ঳঴কাযীগণ ঳প্তাদ঴ ২ (দুই) রদন 

঩রযফায ঩রযকল্পনা, ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য, প্রজনন স্বাস্থ্য, পুরি ও কাউদন্পররাং ব঳ফা প্রদান কযদেন; 

 ইর঩আই কাম যক্রদভ অাং঱গ্র঴ণ;  

 ঳ম্প্র঳ারযত র্টকাদান কভ যসূরচ ভাঠ঩ম যাদে ফাস্তফােনকাদর স্বাস্থ্য অরধদপ্তদযয স্বাস্থ্য ঳঴কাযীদদয ঳াদথ ঩রযফায ঩রযকল্পনা 

অরধদপ্তদযয ঩রযফায কল্যাণ ঳঴কাযীগণ বমৌথবাদফ কাম যক্রভ ফাস্তফােন কযদেন; 

 ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তদযয ভাঠ঩ম যাদেয স্যাদেরাইে রিরনক঳মূ঴ ইর঩আই বকি঳মূ঴ ঴দত একইস্থ্াদন বমৌথবাদফ আদোজন 

এফাং স্বাস্থ্য ঳঴কাযী, ঩রযফায কল্যাণ ঳঴কাযী, ঩রযফায ঩রযকল্পনা ঩রযদ঱ যক ও ঩রযফায কল্যাণ ঩রযদর঱ যকা বমৌথবাদফ ভা ও র঱শু 

স্বাস্থ্য ব঳ফা এফাং র্টকাদান কভ যসূরচ ফাস্তফােন কযদেন;   

 ইউরনেন ঩ম যাদে ইউরনেন স্বাস্থ্য ও ঩রযফায কল্যাণ বকি ঴দত স্বাস্থ্য অরধদপ্তয এফাং ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তদযয কভ যচাযীগণ 

঳ভিরতবাদফ কাজ কদয মাদে। ইউরনেন ঩ম যাদে ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তদযয ইউরনেন স্বাস্থ্য ও ঩রযফায কল্যাণ বকি ঴দত 

উ঩঳঴কাযী করভউরনে বভরডদকর অরপ঳ায, পাভ যার঳স্ট ও ঩রযফায কল্যাণ ঩রযদর঱ যকাগণ এফাং স্বাস্থ্য অরধদপ্তদযয ইউরনেন উ঩-

স্বাস্থ্য বকি ও আযরড঳মূ঴ ঴দত বভরডদকর এযার঳঳দেন্ট  ও স্বাস্থ্য ঳঴কাযীগণ ঳ভরিতবাদফ ব঳ফা প্রদান কযদেন; 

 উ঩দজরা ঩ম যাদে উ঩দজরা স্বাস্থ্য কভদপ্ল্দক্স অফরস্থ্ত ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তযাধীন উ঩দজরা ঩রযফায ঩রযকল্পনা কাম যারে 

এফাং এভর঳এইচ ইউরনে ঴দত ঩রযফায ঩রযকল্পনা এফাং ভা-র঱শু স্বাস্থ্য ব঳ফা প্রদান কযা ঴দে; 

 বজরা ঩ম যাদে রনযা঩দ ভাতৃত্ব রনরিতকদল্প প্রর঱রক্ষ্ত রফদ঱লজ্ঞ রচরকৎ঳কদদয ঘােরত বভাকাদফরাে স্বাস্থ্য অরধদপ্তয ও 

঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তয ঳ভরিতবাদফ ব঳ফা রফরনভদেয ভাধ্যদভ কাজ কদয মাদে; 

 ঩রযফায ঩রযকল্পনা ও স্বাস্থ্য অরধদপ্তদযয ঳কর রদফ঳ এফাং ঳প্তা঴঳মূ঴ বমৌথবাদফ ঩ারন কযা ঴দে;  

 ভাঠ঩ম যাদে রফরবন্ন দুদম যাগ বভাকাদফরাে স্বাস্থ্য অরধদপ্তয এফাং ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তদযয রচরকৎ঳ক, প্যাযাদভরডক্স঳঴ 

঳কর ঩ম যাদেয কভীগণ ঳ভিে ঳াধদনয ভাধ্যদভ বমৌথবাদফ কাজ কদয মাদে।  

 

রচরকৎ঳া তথ্য প্রমৄরক্ত ও রচরকৎ঳া ব঳ফা আধুরনকীকযদণ গৃ঴ীত কাম যক্রভ:    

 ভাঠ ঩ম যাদে ব঳ফা প্রদান কাম যক্রভ রডরজোরাইজড কযায রদক্ষ্য ব঳ফা প্ররতষ্ঠান঳মূদ঴ ই-বযরজস্টায কাম যক্রভ অব্য঴ত আদে। ভাঠ 

঩ম যাদে ব঳ফা প্রদান কাম যক্রভ রডরজোরাইজড কযায রদক্ষ্য ব঳ফা প্ররতষ্ঠান঳মূদ঴ ই-বযরজস্টায কাম যক্রভ চরভান যদেদে। এ ঩ম যন্ত 

২৮১৬র্ট ব঳ফা বকি ঴দত ব঳ফা প্রদাদনয তথ্য রনেরভত ঳াংযক্ষ্ণ কযা ঴দে;  
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 বদদ঱য ঳কর ঩ম যাদেয জনগণদক ভা-র঱শু স্বাস্থ্য ও ঩রযফায ঩রযকল্পনা রফলদে তথ্য ও ব঳ফা প্রদাদনয জন্য ঩রযফায ঩রযকল্পনা 

অরধদপ্তদযয কর ব঳ন্টায ১৬৭৬৭ নম্বয ঴দত ২৪ ঘন্টা/৭রদন ব্যা঩ী ব঳ফা ও তথ্য প্রদান কযা ঴দেদে। ২০২৩-২৪ অথ যফেদয বভাে  

৮০৩৫৩ জনদক তথ্য ও ব঳ফা প্রদান কযা ঴দেদে।    

 নাগরযক ব঳ফাে  উদ্ভাফন কাম যক্রদভ তথ্যপ্রমৄরক্তয ব্যফ঴ায কযা ঴দে। ভাতৃমুতুয ও র঱শুমৃতুয঴ায হ্রা঳কদল্প  গব যফতী ভাদেদদয ANC 

(Ante Natal Care) ও প্রারতষ্ঠারনক Delivery ব঳ফাগ্র঴দণ এফাং প্রসূতী ভাদেদদয PNC(Post Natal Care) 

ব঳ফা গ্র঴দণ উদ্বুদ্ধকযদণয জন্য গবযফতী ভাদেদদয বভাফাইর বপাদন বদে঳ কর ও SMS প্রদান কযা ঴দে; 

 অ঩রযণত ও কভ ওজদন জন্঩ বনওো র঱শুদদয জন্য বভা঴ম্মদপুয পার্ট যররর্ট ঳ারব যদ঳঳ এন্ড বেরনাং ব঳ন্টাদয SCANU ওোদড য 

আদ঳঩র্টক/ব঳঩র্টক/বস্ট঩ ডাউন ০৩র্ট ইউরনদেয ভাধ্যদভ ব঳ফা প্রদান কযা ঴দে। বভরনদপাল্ড র঳দস্টদভ বকিীেবাদফ অরক্সদজন 

঳যফযা঴ ব্যফস্থ্া যদেদে;  

 অ঩রযণত ও কভ ওজদন জন্঩ বনওো র঱শুদদয জন্য জাতীে ঩ম যাদেয রতনর্ট ঴া঳঩াতাদর Kangaroo Mother Care 

(KMC) চালু কযা ঴দেদে; 

 Laparoscopic ঳াজযাযীয ভাধ্যদভ Tubal Ligation অ঩াদয঱ন ব঳ফা বভা঴াম্মদপুয পার্ট যররর্ট ঳ারব যদ঳঳ এন্ড বেরনাং 

ব঳ন্টাদয চালু কযা ঴দেদে; 

 Sonology guided treatment এয ভাধ্যদভ missing Implant অ঩঳াযণ এয ব঳ফা বভা঴াম্মদপুয পার্ট যররর্ট 

঳ারব যদ঳঳ এন্ড বেরনাং ব঳ন্টাদয চালু কযা ঴দেদে; 

 রডদ঳ম্বয ২০১২ ঴দত Hysteroscope Guided missing IUD অ঩঳াযণ এয ব঳ফা বভা঴াম্মদপুয পার্ট যররর্ট 

঳ারব যদ঳঳ এন্ড বেরনাং ব঳ন্টাদয চালু কযা ঴দেদে; 

 বভা঴াম্মদপুয পার্ট যররর্ট ঳ারব যদ঳঳ এন্ড বেরনাং ব঳ন্টাদয রনিঃ঳ন্তান দম্পরতদদয রচরকৎ঳া ব঳ফা প্রাইভারয বরদবর বথদক ব঳দকন্ডারয 

বরদবদর উন্নীত কযা ঴দেদে; 

 Histeroscopic treatment এয ভাধ্যদভ Infertility এয রচরকৎ঳া বভা঴াম্মদপুয পার্ট যররর্ট ঳ারব যদ঳঳ এন্ড বেরনাং 

ব঳ন্টাদয চালু কযা ঴দেদে।  

 

঳কর স্তদয ইদরকেরনক ঴ারজযা ঩দ্ধরত চালু কযা: 

অরধদপ্তয ও অরধদপ্তযাধীন ০৩র্ট রফদ঱লারেত ঴া঳঩াতার (ভাতৃ঳দন ও র঱শু স্বাস্থ্য প্রর঱ক্ষ্ণ প্ররতষ্ঠান', আরজভপুয, বভা঴াম্মদপুয পার্ট যররর্ট 

঳ারব যদ঳঳ এন্ড বেরনাং ব঳ন্টায এফাং ভাতৃ ও র঱শু স্বাস্থ্য প্রর঱ক্ষ্ণ প্ররতষ্ঠান, রারকুঠি, রভযপুয), রফবাগীে, বজরা ও উ঩দজরা কাম যারদে  

ইদরকেরনক ঴ারজযা ঩দ্ধরত চালু কযা ঴দেদে।     

 

঴া঳঩াতার঳মূদ঴ ঳াশ্রেী এফাং ঩রযদফ঱ উ঩দমাগী বভরডদকর ফজযয ব্যফস্থ্া঩না চালু কযা: 

঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তযাধীন 'ভাতৃ঳দন ও র঱শু স্বাস্থ্য প্রর঱ক্ষ্ণ প্ররতষ্ঠান', আরজভপুয-এ ২০১৫ ঳ার ঴দত, বভা঴াম্মদপুয পার্ট যররর্ট 

঳ারব যদ঳঳ এন্ড বেরনাং ব঳ন্টাদয ২০১৬ ঳ার ঴দত এফাং নফ প্ররতরষ্ঠত ভাতৃ ও র঱শু স্বাস্থ্য প্রর঱ক্ষ্ণ প্ররতষ্ঠান, রারকুঠি, রভযপুদয জুরাই ২০১৯ 

঴দত 'রপ্রজভ ফাাংরাদদ঱ পাউদন্ড঱ন' নাভক একর্ট প্ররতষ্ঠাদনয ভাধ্যদভ বভরডদকর ফজযয ব্যফস্থ্া঩না কযা ঴ে। 

 

আধুরনক ঔলধ ঳াংযক্ষ্াণাগায কতযী: 

঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তয কতৃযক ক্রে/঳াংগ্র঴কৃত জন্঩রনেন্ত্রণ ঳াভরগ্র, ঔলধ ও MSR (Medical Surgical 

Requisite) আধুরনক ঩দ্ধরতদত রনধ যারযত তা঩ভাত্রাে ঳াংযক্ষ্দণয জন্য ঢাকাস্থ্ ভ঴াখারীদত ২৭০০০ফগ যফুে আেতদনয একর্ট বকিীে 

঩ণ্যাগায রনভ যাণ কযা ঴দেদে এফাং ০৮ অদটাফয, ২০২৩ তারযখ ঴স্তান্তয কযা ঴দেদে।   
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নফরনরভ যত বকিীে ঩ণ্যাগায, ভ঴াখারী, ঢাকা।  

 

঩রযফায ঩রযকল্পনা রফলদে ঳দচতনতা বৃরদ্ধমূরক কাম যক্রভ: 

঳ভাদজয ঳কর স্তদযয জনগদণয ভাদে ঩রযফায ঩রযকল্পনা, ভা ও র঱শুস্বাস্থ্য, রকদ঱ায-রকদ঱াযীদদয প্রজনন স্বাস্থ্য এফাং বজন্ডায রফলদে 

঳দচতনতা বৃরদ্ধদত রফরবন্ন প্রচায ভাধ্যভ বমভন: বেরররব঱ন ও বফতায চযাদনর, ঳াংফাদ঩ত্র ও ব঳াশ্যার রভরডোে ফহুভারত্রক তথ্য র঱ক্ষ্া ও 

উদ্বুদ্ধকযণ কাম যক্রভ ঩রযচারনা কযা ঴দে। রফগত ২০২৩-২৪ অথ যফেদয তথ্য, র঱ক্ষ্া ও উদ্বুদ্ধকযণ কাম যক্রভ রনম্নরূ঩:    

 রফে জন঳াংখ্যা রদফ঳ উদমা঩ন;  

 ঩রযফায কল্যাণ ব঳ফা ও প্রচায ঳প্তা঴ উদমা঩ন; 

 ঩রযফায ঩রযকল্পনা, ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য রফলেক রফরবন্ন র্টরবর঳ বফ঳যকারয র্টরব চযাদনদর ২৪০০ ফায প্রচায কযা ঴দেদে ; 

 এপএভ ও করভউরনর্ট বযরডওদত ৩২০০ ফায রফরবন্ন ফাতযা প্রচায কযা ঴দেদে;  

 ফাাংরাদদ঱ বফতায জন঳াংখ্যা ও পুরি ব঳দরয ভাধ্যদভ ৪৩২৩র্ট এফাং ফাাংরাদদ঱ বেরররব঱ন ৩৫৩র্ট অনুষ্ঠানভারা প্রচায 

কদযদে; 

 ঳াযাদদদ঱ রনদোরজত ৪৬ র্ট এরববযাদনয ভাধ্যদভ ৮০১০ ফায রফরবন্ন চররচ্চত্র প্রদ঱ যন কযা ঴দেদে; 

 সুখী ঩রযফায কর ব঳ন্টায (১৬৭৬৭) এয ভাধ্যদভ ১,০২,৮৩২র্ট ব঳ফা (কর) প্রদান কযা ঴দেদে; 

 রফরবন্ন জাতীে কদরনদক ৫৮৬র্ট রফজ্ঞা঩ন প্রচায কযা ঴দেদে এফাং 

 রফরবন্ন বজরা/উ঩দজরাে নতুন ১২৮র্ট রফরদফাড য স্থ্া঩দনয ভাধ্যদভ ঩রযফায ঩রযকল্পনা, ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য রফলেক রফরবন্ন ফাতযা 

প্রচায কযা ঴দেদে। 
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঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তদযয ৭র্ট অ঩াদয঱নার প্ল্যাদনয ২০2৩-২৪ অথ যফেদযয আরথ যক অগ্রগরত:  

ক্রভ 
অ঩াদয঱নার প্ল্যান/প্রকদল্পয 

নাভ 

ফারল যক উন্নেন কভ যসূরচ 

(এরডর঩)বত ফযাদ্দ 

(২০২৩-২৪ অথ যফেদয) 

(রক্ষ্ োকাে) 

অথ য োি 

 

(রক্ষ্ োকাে) 

ব্যে 

(রক্ষ্ 

োকাে) 

এরডর঩য 

রফ঩যীদত 

অগ্রগরত (%) 

(রক্ষ্ োকাে) 

অথ যোদিয 

রফ঩যীদত    

অগ্রগরত (%) 

(রক্ষ্ োকাে) 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 

১ 

পযারভরর প্ল্যারনাং রপল্ড 

঳ারব যদ঳঳ বডররবাযী বপ্রাগ্রাভ 

(এপর঩-এপএ঳রডর঩) 

৫৮৫১৫.০০   ৪৭০৩৪.০০   ২২৬৯৯.১৮  ৩৮.৭৯  ৪৮.২৬    

২ 

ম্যাোযন্যার, চাইল্ড, 

রযদপ্রাডাকর্টব এন্ড 

এদডাদরদ঳ন্ট ব঴রথ 

(এভর঳আযএএইচ) 

১৫৭৮২.০০   ১৩২৬৬.৮৯  ১১৫৪৩.৮২   ৭৩.১৫ ৮৭.০১   

৩ 

রিরনকযার কন্ট্রাদ঳঩঱ন 

঳ারব যদ঳঳ বডররবাযী বপ্রাগ্রাভ 

(র঳র঳এ঳রডর঩) 

১৫৭৫৯.০০    ১৪২১৬.৩৯   ১১২৪২.৭৮   ৭১.৩৪   ৭৯.০৮    

৪ 
ম্যাদনজদভন্ট ইনপযদভ঱ন 

র঳দস্টভ (এভআইএ঳) 
৪৮১২.০০   ৪৭৯০.৩৯   ১০৯১.২২   ২২.৬৮  ২২.৭৮    

৫ 

প্ররকউযদভন্ট, বস্টাদযজ এন্ড 

঳াপ্ল্াই ম্যাদনজদভন্ট 

(র঩এ঳এ঳এভ) 

৩২৭৩.০০   ৩২১৪.৪৭    ২৮০৯.৭২  ৮৫.৮৫  ৮৭.৪১    

৬ 
প্ল্যারনাং, ভরনেরযাং এন্ড 

ইবযালুদে঱ন (র঩এভই) 
১০৯.০০  ৮৬.১২   ৩৭.৮২  ৩৪.৭০  ৪৩.৯২    

৭ 
ইনপযদভ঱ন, এডুদক঱ন এন্ড 

কমুযরনদক঱ন (আইইর঳) 
৩০০০.০০   ২৪৮২.০১   ১৬৪০.১৪   ৫৪.৬৭ ৬৬.০৮    

 

বভাে ৭র্ট ওর঩ ১০১২৫০.০০ ৮৫০৯০.৬৬    ৫১০৬৪.৬৮   ৫০.৪৩ ৬০.০১    

তথ্যসূত্র: এরডর঩ ঩ম যাদরাচনা ঳বায কাম যরফফযণী, জুন/২০২৪।  
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জনরভরতক অজযন:      

঩রযফায ঩রযকল্পনা, ভা  ও র঱শু 

স্বাস্থ্য ঳াংক্রান্ত রফরবন্ন সূচক 

২০২৩ ঳াদরয 

঩রয঳াংখ্যান 

উ঩াত্ত সূত্র  

গি আয়ুষ্কার   ৭২.৩ ফেয 

ভর঴রা-৭৩.৮ ফেয 

পুরুল-৭০.৮ ফেয 

এ঳রবআযএ঳- ২০২৩  

র্টএপআয(TFR) ২.১৭ এ঳রবআযএ঳ ২০২৩ 

র঳র঩আয (CPR) ৬৪% রফরডএইচএ঳-২০২২ 

অপূণ য চার঴দা (Unmet need) ১০% রফরডএইচএ঳-২০২২  

বেদি বদওোয ঴ায (Drop out) ৩৭% রফরডএইচএ঳-২০২২ 

নফজাতদকয মৃতুযয ঴ায/১০০০ 

জীরফত জদন্঩ 

২০/১০০০ রফরডএইচএ঳-২০২২,  

এ঳রবআযএ঳- ২০২৩  

এক ফেয ফে঳ী র঱শু মৃতুযয 

঴ায/১০০০ জীরফত জদন্঩ 

২৫/১০০০ এ঳রবআযএ঳- ২০২৩  

঩াঁচ ফেদযয নীদচ র঱শু মৃতুযয 

঴ায/১০০০ জীরফত জদন্঩ 

৩১/১০০০ রফরডএইচএ঳-২০২২  

দক্ষ্দ঳ফা প্রদানকাযী দ্বাযা প্র঳ফ 

ব঳ফায ঴ায 

৭০% রফরডএইচএ঳- ২০২২ 

প্রারতষ্ঠারনক প্র঳ফ ব঳ফায ঴ায ৬৫% রফরডএইচএ঳- ২০২২ 

ভাতৃমৃতুযয অনু঩াত/১০০০০০ 

জীরফত জদন্঩ 

১৩6/১০০০০০  এ঳রবআযএ঳-২০২৩  

গবযকারীন ব঳ফা-১ ৮৮% রফরডএইচএ঳- ২০২২  

গবযকারীন ব঳ফা-৪ ৪১% রফরডএইচএ঳- ২০২২  

ফাল্য রফফা঴ ৫০% রফরডএইচএ঳- ২০২২ 

ককদ঱াযকারীন গব যধাযণ ২৪% রফরডএইচএ঳- ২০২২  

শুধুভাত্র বুদকয দুধ খাওোদনা ৫৫% রফরডএইচএ঳-২০২২  

খফ যাকৃত (Stunting) ২৪% রফরডএইচএ঳- ২০২২  

কৃ঱কাে (Wasting) ১১% রফরডএইচএ঳-২০২২  

কভ ওজন (Under Weight) ২২% রফরডএইচএ঳-২০২২  

জন঳াংখ্যা বৃরদ্ধয ঴ায ১.2২% জনশুভারয ২০২২ 

 

বরফষ্যৎ রক্ষ্য঳মূ঴:  

 ঩রযফায ঩রযকল্পনা ঩দ্ধরতয ব্যফ঴াদযয ঴ায ৬৪% (BDHS-2022) ঴দত ২০৩০ ঳ার নাগাদ ৭৫% এ উন্নীত কযা; 

 ভাতৃমৃতুযয ফতযভান ঴ায (প্ররত রক্ষ্ জীরফত জদন্঩) ১৩৬ (SVRS-2023) ঴দত ২০৩০ ঳াদরয ভদধ্য (SDG-2030) ৭০ এয ভদধ্য 

নারভদে আনা; 

 ঩াঁচ ফেদযয কভ ফে঳ী র঱শুয মৃতুয঴ায (প্ররত ঴াজায জীরফত জদন্঩) ২০৩০ ঳াদরয ভদধ্য (SDG-2030) ৩১ (BDHS-2022) ঴দত 

২৫ জদন নারভদে আনা; 

 নফজাতদকয মৃতুয঴ায (প্ররত ঴াজায জীরফত জদন্঩) ২০৩০ ঳াদরয ভদধ্য (SDG-2030) ২০ (BDHS 2022) ঴দত ১২ জদন নারভদে 

আনা;  

 প্রারতষ্ঠারনক প্র঳ফ ব঳ফায ঴ায ৬৫% (BDHS-2022) ঴দত আগাভী ২০৩০ ঳ার নাগাদ ৮০% এ উন্নীত কযা; 

 র঳র্ট কদ঩ যাদয঱ন এফাং ব঩ৌয঳বা এরাকাে ঩রযফায ঩রযকল্পনা, ভা ও র঱শু স্বাস্থ্যদ঳ফা, প্রজনন স্বাস্থ্যদ঳ফা, ককদ঱াযকারীন স্বাস্থ্যদ঳ফা 

কাম যক্রভ ঩রযচারনায বক্ষ্দত্র বদদ঱য অন্যান্য এরাকায কাম যক্রদভয ঳াদথ ঳ভরূ঩তা আনেন কযা এফাং এ রদক্ষ্য স্থ্ানীে ঳যকায, ঩ল্লী 

উন্নেন ও ঳ভফাে ভন্ত্রণারদেয ঳দে ঳ভিদেয ভাধ্যদভ কাজ কযা; 
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 নাযােণগঞ্জ, গাজীপুয, ঳াবায ও চট্টগ্রাভ এরাকায গাদভ যন্টদ঳ স্যাদেরাইে রিরনক ঩রযচারনায ভাধ্যদভ গাদভ যন্টদ঳ কভ যযত নাযীদদয 

ভা, র঱শু স্বাস্থ্য ও ঩রযফায ঩রযকল্পনা ব঳ফায আওতাে আনায রদক্ষ্য ইদতাভদধ্য ১৫র্ট গাদভ যন্টদ঳ কাম যক্রভ শুরু ঴দেদে মা ক্রভািদে 

঳কর গাদভ যন্টদ঳ ঳ম্প্র঳াযণ কযা; 

 ফতযভাদন ১৫-১৯ ফেয ফে঳ী রকদ঱ায-রকদ঱াযী ও মৄফক-মৄফতীদদয ঳াংখ্যা বভাে জন঳াংখ্যায ২৯.৮২% (২০২২ ঳াদরয 

আদভশুভাযী), ঳াযাদদদ঱ ১২৫৩র্ট ব঳ফাদকদি ককদ঱াযফান্ধফ ব঳ফা কন যাদযয ভাধ্যদভ তাদদয ব঳ফা প্রদান কযা ঴দে এফাং ক্রভািদে 

঳কর ব঳ফাদকদি ককদ঱াযফান্ধফ ব঳ফা কন যায স্থ্া঩দনয ভাধ্যদভ তাদদয ব঳ফা প্রদান কযা এফাং মৄফক-মৄফতীদদয রফফা঴পূফ য কাউরন্পররাং 

শুরু কযা ঴দেদে, মা ঳ম্প্র঳াযণ কযা; 

 ইদরকেরনক প্ল্যােপভ য ব্যফ঴াদযয ভাধ্যদভ e-MIS কাম যক্রভ ও DHIS-2 কাম যক্রভ ফাস্তফােন঳঴ তথ্য ব্যফস্থ্া঩নায ভাধ্যদভ রফরবন্ন 

঳যকারয প্ররতষ্ঠান বমভন-রফরফএ঳, র঳আযরবএ঳, রনো এফাং এটুআই এয ঳াদথ ঳ভিে কযা; 

 ৫০০ ভদডর ইউরনেন স্বাস্থ্য ও ঩রযফায কল্যাণ বকদিয ঳াংখ্যা ১৫০০ এ উন্নীতকযণ এফাং ঩ম যােক্রদভ ঳কর UH&FWC-বত 

স্বাবারফক প্র঳ফ ব঳ফা঳঴ অন্যান্য ঳কর ব঳ফা রনরিত কযা। ঳ফ যজনীন রচরকৎ঳া ব঳ফা কাম যক্রভ ফাস্তফােদনয রদক্ষ্য ঩ম যােক্রদভ ঳কর 

UH&FWC-বত ২৪/৭ ব঳ফা চালু যাখা। 

তথ্যসূত্র: 

 Bangladesh Sample Vital Statistics (BSVS) ২০২৩  

 Bangladesh Demographic and Health Survey (BDHS) ২০২২ 

 জনশুভাযী, ২০২২  

 Service Statistics of DGFP from https://dgfpmis.org/ss/ssmenu9.php 

 

https://dgfpmis.org/ss/ssmenu9.php
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৮.৯              গ      ও               

   ক  

স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভিণারগয়য অধীন স্বাস্থ্য অশধদপ্তয, ঩শযফায ঩শযকল্পনা অশধদপ্তয ও               ও        অশধদপ্তগযয 

ভাধ্যগভ সজরা, উ঩গজরা এফং ইউশনয়ন তথা ভাঠ ঩ম গাগয় ুণণগত স঳ফা প্রদাগনয জন্য দক্ষ ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ন এফং উ঩গজরা কভ গসূশচ 

ব্যফস্থ্া঩ক, প্যাযাগভশডক্স, ইউশনয়ন ঩ম গাগয় স঳ফা প্রদানকাযী, ভাঠ ঩ম গাগয়য সু঩াযবাইজায এফং ভাঠকভেগদয ঳ক্ষভতা বৃশদ্ধয রগক্ষয 

শনগ঩াট গ নানা ধযগনয প্রশ঱ক্ষণ প্রদান কগয থাগক। স঳ফায ভান উন্নয়ন ও কভ গসূশচ মূল্যায়গনয জন্য সূচক঳মূগ঴য ঴ারনাগাদ তথ্য প্রদাগনয 

রগক্ষয শনয়শভত গগফলণা ও ঳াগব গ ঩শযচারনাও শনগ঩াগট গয আয একটি প্রধান কাজ। এ রগক্ষয ১৯৭৭ ঳াগর উন্নয়ন প্রকল্প শ঴গ঳গফ জাতীয় 

জন঳ংখ্যা গগফলণা ও প্রশ঱ক্ষণ ইনশিটিউট (NIPORT) প্রশতশষ্ঠত ঴য়। ১৯৯৭ ঳াগর শনগ঩াগট গয জনফর যাজস্ব খাগত স্থ্ানান্তশযত ঴য়। 

শনগ঩াট গ প্রধান কাম গারয়, শফবাগীয় ও সজরা ঱঴গয ১৪টি আঞ্চশরক জন঳ংখ্যা প্রশ঱ক্ষণ ইনশিটিউট (RPTI),           ক    

              ১         ক                 (FWTI) এফং উ঩গজরা ঩ম গাগয় ২১টি আঞ্চশরক প্রশ঱ক্ষণ সকন্দ্র (RTC)-এয 

ভাধ্যগভ প্রশ঱ক্ষণ ঩শযচারনা কযা ঴গে।  

ভাঠ ঩ম গাগয় স্বাস্থ্য,           ক    ও     স঳ফাপ্রদানকাযীগদয ঳ক্ষভতা বৃশদ্ধয রগক্ষয ুণ গত স঳ফাপ্রদাগনয       দক্ষ ভানফ঳ম্পদ 

সৃশিগত শনগ঩াট গ প্রশ঱ক্ষণ ক                   ২০২৩-২০২৪ অথ গ ফছগয শনগ঩াট গ প্রধান কাম গারয়, ১৩টি RPTI, ১  FWTI ও 

২০টি RTC-এয ভাধ্যগভ সভাট ১৬,৩০৯ জনগক       প্রদান কযা ঴গয়গছ। সম঳কর শফলগয় প্রশ঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴গয়গছ স঳ুণগরায 

ভগধ্য উগেখগমাগ্য ঴গরা       ক            ,   -     গ                       ও        ,    -     গ           

ক           ক          ক      ,     ক        , ঩রযফায কল্যাণ ঳঴কাযীদদয ০২    স  বভৌররক প্রর঱ক্ষ্ণ,        

        স         ১০       বভৌররক প্রর঱ক্ষ্ণ,      ও                 ক  ,   গ       ,             

        ক         : প্রশ঱ক্ষণ,         ,         ও       ,  ক    -১৯                 ও                ক 

       ,      গ         ও        ,                    ও          ,             ,         ,         ও 

    ক         ।  

স঳ফায ভান উন্নয়ন ও কভ গসূশচ মূল্যায়ন এফং স্বাস্থ্য, ঩শযফায ঩শযকল্পনা ও পুশি কাম গক্রভ ঳ম্পশকগত সূচক঳মূগ঴য ঴ারনাগাদ           

   গগফলণা কযা শনগ঩াগট গয অন্যতভ একটি কাজ। গগফলণারব্ধ তথ্য ঳যকায, উন্নয়ন ঳঴গমাগী, অন্যান্য ঳যকাশয ও সফ঳যকাশয শ঱ক্ষা ও 

গগফলণা প্রশতষ্ঠান ব্যফ঴ায কগয থাগক। এ঳ফ গগফলণায পরাপর স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশি স঳ক্টগযয নীশত-শনধ গাযণ, ঩শযকল্পনা প্রণয়ন, 

উন্নয়ন ঩শযকল্পনা গ্র঴ণ ও শ঳দ্ধান্ত গ্র঴গণ ুণুতেপূণ গ ভূশভকা ঩ারন কগয থাগক। 

   

রু঩কল্প (Vision) 

২০৩০ ঳াদরয ভদধ্য স্বাস্থ্য, জন঳াংখ্যা ও পুরি ব঳টদয ভান঳ম্পন্ন প্রর঱ক্ষ্ণ প্রদান ও গদফলণা ঩রযচারনায বক্ষ্দত্র দরক্ষ্ণ এর঱োয একর্ট 

বনতৃস্থ্ানীে প্ররতষ্ঠান (Centre of excellence) র঴দ঳দফ রনদ঩াে যদক গদি বতারা। 

 

অরবরক্ষ্য (Mission) 

গুণগতভাদন উন্নত প্রর঱ক্ষ্ণ প্রদাদনয ভাধ্যদভ দক্ষ্ জন঱রক্ত গদি তুদর ও চার঴দারবরত্তক গদফলণা ঩রযচারনা কদয স্বাস্থ্য, জন঳াংখ্যা ও পুরি 

কভ যসূরচয উন্নেন ঘর্টদে বদদ঱য জন঳াংখ্যাদক ঳঴নীে ঩ম যাদে যাখদত ঳যকাযদক ঳ারফ যক ঳঴দমারগতা প্রদান কযা।   

 

উদদ্দশ্য: 

স্বাস্থ্য অরধদপ্তয ও ঩রযফায ঩রযকল্পনা অরধদপ্তদযয অধীন বজরা, উ঩দজরা, ইউরনেন ও ভাঠ঩ম যাদে ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য, পুরি ও ঩রযফায 

঩রযকল্পনা কাম যক্রদভ রনদোরজত কভ যসূরচ ব্যফস্থ্া঩কদদয জ্ঞান বৃরদ্ধ, দক্ষ্তা উন্নেন ও ভদনাবাদফয ঩রযফতযদনয রদক্ষ্য তাঁদদয কভ য঳াংরিি 
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রফলে, বমভন- প্রজনন স্বাস্থ্য, ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য, পুরি ও ঩রযফায ঩রযকল্পনা এফাং ব্যফস্থ্া঩না রফলদে প্রর঱ক্ষ্ণ প্রদান কযা; প্রজনন স্বাস্থ্য, 

ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য, পুরি ও ঩রযফায ঩রযকল্পনা এফাং জনরভরত রফলদে গদফলণা ও জরয঩ ঩রযচারনা কযা মাদত নীরত রনধ যাযক, 

঩রযকল্পনারফদ, ব্যফস্থ্া঩ক এফাং গদফলকগণ গদফলণা ও ঳ভীক্ষ্ায পরাপর ব্যফ঴ায কদয ঳ঠিকবাদফ ঩রযকল্পনা গ্র঴ণ ও সূচারুরূদ঩ তা 

ফাস্তফােন কযদত ঩াদযন।  

কাম যাফরী 

 স্বাস্থ্য, পুরি ও ঩রযফায ঩রযকল্পনা ব঳ফা প্রদানকাযীদদযদক প্রর঱ক্ষ্ণ প্রদান; 

 প্রর঱ক্ষ্ণ কারযকুরাভ ও উ঩কযণ প্রণেন কযা; 

 প্রর঱ক্ষ্দণয নতুন ধাযণা ও প্রমৄরক্ত রফলদে তথ্য আদান-প্রদান কযা; 

 গদফলণা ও ঳ভীক্ষ্া ঩রযচারনা কযা; 

 গদফলণা ও ঳ভীক্ষ্ায পরাপর রডদ঳রভদন঱ন কযা; 

 প্র঱া঳রনক, আরথ যক র঴঳াফ রনযীক্ষ্া কযা ও কভী ব্যফস্থ্া঩না; এফাং 

 বরফষ্যত উন্নেন ঩রযকল্পনা। 

 

ব্যফস্থ্া঩না ও ঩শযচারনা কাঠাগভা 

শনগ঩াগট গয ঳কর কাম গক্রভ সুষ্ঠুবাগফ ঳ম্পাদগনয রগক্ষয ৩টি ঩শযচারনা     গ যগয়গছ; মথা- প্র঱া঳ন, প্রশ঱ক্ষণ ও গগফলণা। ভ঴া঩শযচারক 

শনগ঩াগট গয প্রধান শনফ গা঴ী কভ গকতগা। তাঁগক ঳঴গমাশগতা কগযন ঩শযচারক (প্র঱া঳ন), ঩শযচারক (প্রশ঱ক্ষণ) ও ঩শযচারক (গগফলণা)।  

প্র঱া঳শনক কাজ সমভন- কভ গকতগা-কভ গচাযীগদয শনগয়াগ, ফদরী, ঩গদান্নশত, সফতন-বাতাশদ, টাইভগের প্রদান, শ঳গরক঱ন সগ্রড প্রদান, 

঩দায়ন, সপ্রলণ, ঳াধাযণ প্র঱া঳শনক কাম গাফরী, ফাগজট প্রণয়ন-   ঳কর       ক কাম গক্রগভয ভশনটশযং ও সু঩াযশব঱ন প্র঱া঳ন শফবাগ 

঴গত ঩শযচারক (প্র঱া঳ন) এয ভাধ্যগভ ঳ম্পন্ন ঴গয় থাগক।  

স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভিণারগয়য অধীন ঩শযফায ঩শযকল্পনা অশধদপ্তয, স্বাস্থ্য        ও              ও        অশধদপ্তগযয 

ভাঠ঩ম গাগয় কভ গযত স঳ফা প্রদানকাযীগদয ভার্তস্বাস্থ্য, প্রজনন স্বাস্থ্য ও শ঱শু স্বাস্থ্য শফলগয় প্রশ঱ক্ষণ কাম গক্রভ ঩শযচারনা ও ক        

                গ       ক  । প্রশ঱ক্ষণ      গ প্রধান ঩শযচারক (প্রশ঱ক্ষণ)-সক ঳঴ায়তায জন্য ১    ক              , ২ 

   উ঩঩শযচারক (প্রশ঱ক্ষণ), ৫    ঊর্ধ্গতন প্রশ঱ক্ষক, ১       ও              , ৪    ঳঴কাযী ঩শযচারক (     ), ৫    

প্রশ঱ক্ষক       । RPTI ঩ম গাগয় ১    অধ্যক্ষ, ১    প্রবালক (঳ভাজশফজ্ঞান), ১    প্রবালক (গভশডগকর), ১    প্রবালক (নাশ঳ গং 

এড ই শভডওয়াইপাশয) ও ৪ জন শপল্ড সেইনায যগয়গছন, ২            ও      এফং আঞ্চশরক প্রশ঱ক্ষণ সকগন্দ্র (RTC) ১ জন প্রশ঱ক্ষণ 

কভ গকতগা, ১ জন স঴াভইগকানশভি, ১ জন প্রবালক (প্রাথশভক স্বাস্থ্য ঩শযচম গা) ও ১ জন ঳঴কাযী প্রশ঱ক্ষক যগয়গছন। তাছাড়া, প্রশতটি 

RPTI ও RTC-সত শনজ শনজ এরাকায সভশডগকর কগরগজয অধ্যা঩ক,     গ         ক (    ),     গ         ক (       

   ক   ), শ঳শবর ঳াজগন, উ঩঩শযচারক (঩শযফায ঩শযকল্পনা), উ঩গজরা স্বাস্থ্য ও ঩শযফায ঩শযকল্পনা কভ গকতগা, উ঩গজরা ঩শযফায 

঩শযকল্পনা কভ গকতগা এফং অন্যান্য প্রগপ঱নার কভ গকতগাগদয ঳ভন্বগয় শযগ঳া঳ গ ঩ায঳ন পুর যগয়গছ। তাঁযা প্রশ঱ক্ষণ কাম গক্রভ ঩শযচারনায় 

ভূশভকা যাগখন। ভ঴া঩শযচারক প্রধান শনফ গা঴ী শ঴গ঳গফ এ ঳কর কাম গক্রভ তদাযক ও প্রগয়াজনীয় শদকশনগদ গ঱না প্রদান কগয থাগকন।  

গগফলণা কাম গক্রভ ঩শযচারনায জন্য গগফলণা ইউশনগটয প্রধান ঩শযচারক (গগফলণা) যগয়গছন। তাঁয অধীগন ২ জন ঊর্ধ্গতন গগফলণা 

঳঴গমাগী, ১ জন মূল্যায়ন শফগ঱লজ্ঞ, ২ জন গগফলণা ঳঴গমাগী, ২ জন ঩শয঳ংখ্যানশফদ, ১ জন গ্রন্থাগাশযক ও ১ জন ডকুগভগন্ট঱ন অশপ঳ায 

যগয়গছন। তাঁযা ঳কগরই গগফলণা কাম গক্রগভ ঳঴ায়তা কগয থাগকন। 
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 প্রর঱ক্ষ্ণ  

                      ক           ক,         ক   ,         ক,                              ক                

      ক                     ,          ,           ক    ও     ক                            খ           ক        

     (Sustainable Development Goals)      ও ক   ক      ক    খ  । ৪       ,        ও          ক       (4th 

HPNSP)            , গ      ও      (TRD)                                      ক   ।     ,        ও     খ    

                                               -         ।                                                     

          ক   ও                  ক       ।  

 

2023-24 A_©eQ‡i cÖwkÿ‡Yi jÿ¨gvÎv I AR ©b: 

                ,           ক    ও             ক                         গ                              

                    ক                   ২০২৩-২৪                      ক      , ১৩  RPTI, ১  FWTI ও ও ২০  

RTC-              ১৪,৩০৯    ক            ক    ।    ক                   ক                        খ     

          গ      ১২০                     ক    ক  ক           ক             ক            ,    ও        

       ক             ক,     ক             ক      ,        গ           ক       ক       ২             

     ক      ,                      ক      ,   ক                      ,                           , 

                  ,        ,                        ,                  ও            ক      , 

      ক                 ক      ,  ক    -১৯                 ও                ক        ,     ,         ও 

    ক  ,               ও           ক      । 

 

২০২৩-২০২৪ অথ গফছগয প্রশ঱ক্ষগণয রক্ষযভাো ও অজগন 

 

   ক                               ক       

১.              ক       ১,৮০৬    ৫৮৩     ৩২.০০ 

২. আঞ্চশরক জন঳ংখ্যা প্রশ঱ক্ষণ ইনশিটিউট 

(RPTI)/       ক                  

(FWTI) 

৭,৬২৬    ৬,২৫১    ৮২.০০ 

৩. আঞ্চশরক প্রশ঱ক্ষণ সকগন্দ্র (RTC) ১০,০০০    ৯,৪৭৫    ৯৫.০০ 

     : ১৯,৪৩২    ১৬,৩০৯     
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২০২৩-২০২৪ অথ গফছগয প্রশ঱ক্ষগণয রক্ষযভাো ও অজগন: 

 

 RvZxq RbmsL¨v M‡elYv I cÖwkÿY Bbw÷wUDU (wb‡cvU©) ¯^v¯’¨, RbmsL¨v I cywó †m±‡i Kg©iZ e¨e¯’vcK n‡Z gvV 

ch©v‡qi Kgx©M‡Yi Ávb, `ÿZv AR©b, g‡bvfve Ges Af¨v‡mi cwieZ©‡b Pvwn`vwfwËK cÖwkÿY KvwiKzjvg cÖYqb Ges 

cÖYxZ KvwiKzjv‡gi gva¨‡g cÖwkÿY cÖ`vb K‡i _v‡K| এই ধাযাফাশ঴কতায় শনগ঩াট গ ২০২৩-২৪ অথ গ ফছগয কাশযকুরাভ 

঳ংক্রান্ত শনগনাক্ত কাম গক্রভ ঳ম্পাদন কগযগছ। 

 cwievi Kj¨vY mnKvix (FWA)-‡`i      ক       ক                    ক       (০১  )  

 “                      ও           ”       ক                     ক     ক       (০১  )  

   গ        ক             ক       (০২ ), 

                                   ক        ক       (০২  ) 

  ক                ক        (০১ ) 

      গ            ও/  ও (       -    )                ক       ক             ক       (০১ ) 

   ক            ক             ক       (০১ ) 
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 গ      

জাতীে নীরতভারা প্রণেন, কভ যসূরচ মূল্যােন ও ফাস্তফােদনয রদক রনদদ য঱না এফাং কভ যসূরচয অগ্রগরতয অফস্থ্া রনধ যাযদণয জন্য নীরত 

রনধ যাযক, কভ যসূরচ ব্যফস্থ্া঩ক এফাং ব঩঱াজীফীদদয তদথ্যয মূর উৎ঳ র঴দ঳দফ রনদ঩াে য ঩রযচাররত গদফলণা ও ঳াদব যয তথ্য ব্যফ঴ায কযা 

঴দে। স্বাস্থ্য, জন঳াংখ্যা ও পুরি ব঳টয কভ যসূরচয প্রর঱ক্ষ্ণ গদফলণা ও উন্নেন অ঩াদয঱নার প্ল্যাদনয আওতাে রনদ঩াে য রনেরভতবাদফ 

ফাাংরাদদ঱ বডদভাগ্রারপক এন্ড ব঴রথ ঳াদব য (BDHS), ইউর্টরাইদজ঱ন অপ এদ঳রন্পোর ঳ারব য঳ বডররবারয ঳াদব য (UESD), ফাাংরাদদ঱ 

আযফান ব঴রথ ঳াদব য (BUHS), ফাাংরাদদ঱ ব঴রথ পযার঳ররর্ট ঳াদব য (BHFS) এফাং ফাাংরাদদ঱ বভোযনার ভে যাররর্ট এন্ড ব঴রথ বকোয 

঳াদব য (BMMS)-঳঴ জন঳াংখ্যা পুরি ও প্রজনন স্বাস্থ্য রফলেক গুরুত্বপূণ য গদফলণা / ঳াদব য ঩রযচারনা কদয আ঳দে। প্ররতষ্ঠাকার বথদক 

রনদ঩াে য রফরবন্ন গদফলণা এফাং ঳াদব যয ভাধ্যদভ জাতীে কভ যসূরচ ফাস্তফােদন গুরুত্বপূণ য অফদান বযদখ মাদে। রফদ঱লবাদফ রনদ঩াে য গদফলণায 

ভাধ্যদভ রনেরভতবাদফ জাতীে এফাং রফবাগীে ঩ম যাদে কভ যসূরচয সূচক঳মূ঴ ভরনেয কযা, জনরভরতক ও প্রজনন স্বাস্থ্য ঳ম্পরকযত ঳াম্প্ররতক 

(আ঩দডদেড) ঳ম্পদ উন্নেন ও মূল্যােন ঳ম্পরকযত তথ্য প্রদাদনয ভাধ্যদভ জাতীে ঩ম যাদে গুৰুত্বপূণ য ভূরভকা বযদখ মাদে। রনদ঩াে য ঳ম্পারদত 

গদফলণায ভাধ্যদভ ভা ও র঱শু মৃতুয, ভা ও র঱শুয অপুরি, পার্টররর্ট এফাং ঩রযফায ঩রযকল্পনা রফলেক রফরবন্ন সূচক ঳ম্পদকয রনেরভতবাদফ 

তথ্য প্রকা঱ ও তা নীরত রনধ যাযকদদয প্রদান কদয থাদক। 
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ক) রনদ঩াে য ঳াধাযণত রনম্নফরণ যত কাম যক্রভ রবরত্তক বক্ষ্ত্র঳মূদ঴ গদফলণা ঩রযচারনা কদয থাদক: 

 Program focused/health system strengthening 

 Population, demographic and development issues 

 Training/hamar resource related 

 Need assessment/rapid appraisal/situation analysis 

 Health service utilization & quality of care service access & equity. 

 
খ) রনদ঩াে য প্ররতফেয ১-৩র্ট জাতীে ঩ম যাদেয ঳াদব য এফাং ৮-১০র্ট গদফলণা ঩রযচারনা কদয এয পরাপর রফরবন্ন ঩ম যাদে উ঩স্থ্া঩ন কদয 

থাদক। ঩রযচাররতব্য ঳াদব যয রফলে঳মূ঴ অ঩াদয঱নার প্ল্াদন পূফ যরনধ যারযত থাদক এফাং ঩রযকল্পনারবরত্তক রনধ যারযত বক্ষ্ত্র঳মূদ঴ প্ররতফেদযয 

জন্য অগ্রারধকাযপ্রাপ্ত গদফলণায রফলে঳মূ঴ ঳াংরিি ঩রযকল্পনা প্রণেনকাযী, ব঩঱াজীফী, অাং঱ীজন ও কভ যসূরচ ব্যফস্থ্া঩কদদয অাং঱গ্র঴দণ 

রফরবন্ন রাইন ডাইদযটয ও বস্টইক ব঴াল্ডাযদদয চার঴দায রবরত্তদত কভ য঱ারায ভাধ্যদভ রনফ যাচন কযা ঴ে। রনদ঩াদে যয উদল্লখদমাগ্য গদফলণা 

কাদজয ভদধ্য রনম্নফরণ যত জরয঩঳মূ঴ অন্যতভ: 

 Bangladesh Demographic and Health Survey (BDHS) 

 Bangladesh Maternal Mortality and Health Care Survey (BMMS) 

  Bangladesh Health Facility Survey (BHFS) 

 Urban Health Survey (UHS) 

 Utilization of Essential Services Delivery (UESD) Survey 

 Bangladesh  Adolescent Health and Well-being Survey (BAHWS) 

 

গ) ২০২৩-২০২৪ অথ গফছগয ঩শযচাশরত শনগ঩াগট গয উগেখগমাগ্য গগফলণা কাম গক্রভ 

  

  স঳ফায ভান উন্নয়ন ও কভ গসূশচ মূল্যায়ণ এফং স্বাস্থ্য ও ঩শযফায ঩শযকল্পনা কাম গক্রভ ঳ম্পশকগত সূচক঳মূগ঴য তথ্য প্রদাগনয জন্য 

গগফলণা কযা শনগ঩াগট গয অন্যতভ একটি কাজ। গগফলণারব্ধ তথ্য ঳যকায, উন্নয়ন ঳঴গমাগী, অন্যান্য ঳যকাশয ও সফ঳যকাশয 

শ঱ক্ষা ও গগফলণা প্রশতষ্ঠান ব্যফ঴ায কগয থাগক। এ঳ফ গগফলণায পরাপর স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশি স঳ক্টগযয নীশত-শনধ গাযণ, 

঩শযকল্পনা প্রণয়ন, উন্নয়ন ঩শযকল্পনা গ্র঴ণ ও শ঳দ্ধান্ত গ্র঴গণ ুণুতেপূণ গ ভূশভকা ঩ারন কগয থাগক।    

  ২০২৩-২৪  অথ গফছগয শনগ঩াট গ Bangladesh Health Facility Survey -2022 এর       ক (          ) 

              মূদ্রণ ও প্রকা঱ কগযগছ।  

  Bangladesh Demographic Health Survey -2022 এয শপ্রশরশভনাশয প্রশতগফদন এয পরাপর শনগয় ৮ টি 

শফবাগীয় অফশ঴তকযণ স঳শভনায আগয়াজন কযা ঴গয়গছ।  

  Bangladesh Demographic Health Survey -2022 এয চূড়ান্ত প্রশতগফদন প্রস্তুত কযা ঴গয়গছ।   

 এ঳ভগয় শনগ঩াগট গয ফাশল গক প্রশতগফদন, ৩ টি ঳ংখ্যা শনউজ সরটায- শনগ঩াট গ ফাতগা  ও ৫টি গগফলণা ব্রীপ/প্রকা঱না প্রকা঱ কযা 

঴গয়গছ এফং অথ গফছগয গগফলণা/ ঳াগব গয পরাপর ও শনগ঩াট গ কাগজয ঳শ঴ত ঳ংশিি শফশবন্ন শফলগয় ১১ টি স঳শভনায ও কভ গ঱ারা 

আগয়াজন কযা ঴গয়গছ।  ৪থ গ স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশি স঳ক্টয কভ গসূশচ (4
th

 HPNSP)-এয  ‘‘প্রশ঱ক্ষণ, গগফলণা ও উন্নয়ন 

(TRD)’’ ঱ীল গক Operational Plan-এয আওতায় জাতীয় জন঳ংখ্যা গগফলণা ও প্রশ঱ক্ষণ ইনশিটিউট (শনগ঩াট গ) 

অনুগভাশদত প্রশকউযগভন্ট প্ল্যান (঳াশব গগ঳঳) অনুমায়ী ২০২৩-২৪ অথ গফছগয অগ্রাশধকাযশবশিক ৫ টি গগফলণা  শনগ঩াট গ কর্তগক 

ফাস্তফাশয়ত ঴গে। জুন ২০২৪ এয ভগধ্য ৫ টি গগফলণায তথ্য ঳ন঴গ্র঴ কযা ঴গয়গছ।  

 NPS 01: Increasing Trend of Caesarean Section Delivery in Bangladesh: Causes, 

Consequences and Measures. 

 NPS 03:  Chronic malnutrition among preschool children in Bangladesh: Determinants 

and Challenges. 

 NPS 06: Situation Analysis Of 24/7 Services in Union Health and Family Welfare Center 

(UNFWC). 

 NPS 07: Assessment of the Socio-economic Inequalities in Continuum of Care across 

Women’s Reproductive Life Cycle in Bangladesh. 

 NPS 08: A Study on Performance and cost effectiveness of Paid Peer Volunteers (PPV) in 

MCH-FP services 
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ঘ) গ্রন্থাগায ও তথ্য ব঳ফা কাম যক্রভ: 

জন঳াংখ্যা, ভা ও র঱শু স্বাস্থ্য, পুরি ও ঩রযফায ঩রযকল্পনা রফলদে ফাাংরাদদদ঱য রফস্তারযত তথ্য঳঴ ঳াযা রফদেয তথ্য ঳াংগ্র঴ ও রফতযণ 

কযায উদদ্দশ্য রনদ঩াে য একর্ট ঳ভরিত তথ্যদ঳ফা ঩দ্ধরত চালু কদযদে। ঳ভরিত তথ্যদ঳ফা ঩দ্ধরতয আওতাে অনুদযাদধয বপ্ররক্ষ্দত বদদ঱য ও 

বদদ঱য ফাইদযয ব্যরক্ত ফা ঳াংগঠনদক তথ্য ঳যফযা঴ ব঳ফা প্রদান কদয থাদক। রনদ঩াে য গ্রন্থাগায ও তথ্য ব঳ফা ঳ারব য঳ (NILIB)-এয আওতাে 

রনম্নফরণ যত ব঳ফা রদদে থাদক: 

 রডরজোর ঩দ্ধরতদত রনদ঩াে য রাইদেরয ডাোদফজ (NILIB) বথদক রফফররওগ্রারপক ঳াচ য঳঴ বযপাদযন্প ব঳ফা; 

 রফে স্বাস্থ্য ঳াংস্থ্া (WHO) উদ্ভারফত HINARI & Pub Med অনরাইন ডাোদফজ-এয ঳া঴াদয্য ররোদযচায ঳াচ য ঳ারব য঳; 

 কাদযন্ট অযাওোযদন঳ ঳ারব য঳ বুদরর্টন; 

 বপ্র঳রির঩াং বুদরর্টন; 

 অযাদনাদেদেড রফফররওগ্রারপক ঳ারব য঳; 

 এযাকদ঳঱ন বযরজস্টায; ও  

 রযদপ্রাগ্রারপক ঳ারব য঳ (ডকুদভন্ট঳ এয পদোকর঩)। 

প্রর঱ক্ষ্ণাথী ও রনদ঩াদে যয অনুলদ ঳দস্য োিাও রফেরফদ্যারদেয র঱ক্ষ্ক োত্র গদফলক ও বফ঳যকারয গদফলণা প্ররতষ্ঠাদনয গদফলকগণ 

রনদ঩াে য গ্রন্থাগায ব্যফ঴ায কদয থাদকন। তাঁযা ঳঴দজ ও অন্য ঳ভদে ফই ফা প্ররতদফদন ঩াওোয জন্য রডরজোর ঩দ্ধরতদত কতরয কযাোররগাং 

র঳দস্টভ রনব যয ডাোদফজ (NILIB) ব্যফ঴ায কদযদেন। প্ররতদফদন কারীন ঳ভদে রনদ঩াদে য রনেরভতবাদফ ঳যকারয ইদডন ভর঴রা কদরজ ও 

঳যকারয ফদরুদন্নো ভর঴রা কদরজ বথদক স্নাতক ও স্নাতদকাত্তয বশ্ররণয োত্রীযা ইন্টান যর঱঩ কদযন। তাযা রনেরভত গ্রন্থাগায ব্যফ঴ায কদযন। 

রনদ঩াে য গ্রন্থাগায চররত ফেয বথদক ব঳ফা ঳঴জীকযণ ও উন্নত কযায রদক্ষ্য বকা঴া ঳পেওোয এয ভাধ্যদভ ঳কর ফই ও প্রকা঱না এরন্ট্র 

কযা ঴দে। এয ঩া঱া঩ার঱ রনদ঩াে য ঩রযচাররত গদফলণা ও ঳াদব যয রযদ঩াে য঳মূ঴ ই-বুদক রূ঩ান্তরযত কযা ঴দে। 
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৮.১০        ও    ও        ক      

ভূশভকাাঃ   

নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয শফশ্বব্যা঩ী ভ঴ান স঩঱া শ঴গ঳গফ স্বীকৃত ত। না঳ গ ও শভডওয়াইপগণ স্বাস্থ্য খ     অ঩শয঴ােগ 

অং঱। নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয অশধদপ্তয স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভিণারগয়য আওতায় ফাংরাগদ঱ ঳যকাগযয 

নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয স঳ক্টগযয প্রধান শনফ গা঴ী কর্তগ঩ক্ষ শ঴গ঳গফ দাশয়ে ঩ারন কগয। নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয 

অশধদপ্তয ক  ক ঳কর ঳যকাশয নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয শ঱ক্ষা ও       প্রশতষ্ঠান঳মূ঴ ঩শযচাশরত ঴য় এফং ঳কর 

঳যকাশয স্বাস্থ্য স঳ফা প্রশতষ্ঠাগন কভ গযত না঳ গ ও শভডওয়াইগপয মাফতীয় প্র঱া঳শনক ব্যফস্থ্া঩না কাম গক্রভ           

    শনয়শিত ঴য়।  

    

শব঱ন ও শভ঱ন  

শব঱ন: 

 

নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয শ঱ক্ষা ও স঳ফায ঳গফ গািভ ভান শনশিত কযা।  
 

শভ঱ন: 

 

নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয শ঱ক্ষা ও স঳ফায ভান উন্নয়গনয ভাধ্যগভ ঳ফায জন্য উন্নত স্বাস্থ্য স঳ফা  শনশিত কযা। 

 
 

অশধদপ্তগযয উগেখগমাগ্য কাম গক্রভাঃ  

 ঳যকাশয প্রশতষ্ঠাগন কভ গযত না঳ গ ও শভডওয়াইপগদয মাফতীয় প্র঱া঳শনক ব্যফস্থ্া঩নায প্রধান শনফ গা঴ী কর্তগ঩ক্ষ 

শ঴গ঳গফ দাশয়ে ঩ারন। 

 অশধদপ্তগযয অধীগন কভ গযত না঳ গ, শভডওয়াইপ এফং অন্যান্য কভ গকতগা ও কভ গচাযীগদয কাম গ঩শযশধ শনধ গাযণ, 

ভানফ঳ম্পদ  ব্যফস্থ্া঩না, প্র঱া঳শনক শনয়িণ, আশথ গক ব্যফস্থ্া঩না ও মথামথ ভশনটশযং শনশিতকযণ। 

 অশধদপ্তগযয অধীগন কভ গযত না঳ গ, শভডওয়াইপ এফং অন্যান্য কভ গকতগা ও কভ গচাযীগদয শনগয়াগ, ঩দায়ন, ফদরী, 

অফ঳য প্রদান, শৃঙ্খরা, ছুটি ঳ংক্রান্ত কাম গক্রভ ঳ম্পাদন।  

 নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয স঳ফা ও শ঱ক্ষায উন্নয়গন ঩শযকল্পনা ও উন্নয়ন প্রকল্প গ্র঴ণ ও ফাস্তফায়ন।  

 নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয স঳ফা ও শ঱ক্ষা ঳ংক্রান্ত শফশবন্ন নীশতভারা প্রণয়নপূফ গক প্র঱া঳শনক ভিনারগয়য 

অনুগভাদগনয রগক্ষয সপ্রযণ।  

 ঴া঳঩াতার ও নাশ঳ গং শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠাগন না঳ গ, শভডওয়াইগপয ও শ঱ক্ষগকয ঩দ সৃজন, ঩দ ঳ংযক্ষণ, ঩দ শফলুশপ্তয 

প্রস্তাফ প্র঱া঳শনক ভিনারগয় সপ্রযণ।  

 ঳যকাশয নাশ঳ গং শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠান঳মূগ঴য ঳াশফ গক শনয়িণ।  

 না঳ গ ও শভডওয়াইপগদয দক্ষতা বৃশদ্ধগত প্রশ঱ক্ষণ প্রদান।  

 ঳যকাশয স্বাস্থ্য স঳ফা ও শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠাগন কভ গযত  না঳ গ ও শভডওয়াইপগদয উচ্চশ঱ক্ষা গ্র঴গণ ঳ংমৄশক্ত প্রদান ও 

শ঱ক্ষা ছুটি/গপ্রলগণয আগফদন প্র঱া঳শনক ভিনারগয় অগ্রায়ণ। 

 ঳যকাশয স্বাস্থ্য স঳ফা ও শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠাগন কভ গযত  না঳ গ ও শভডওয়াইপগদয শরগয়ন আগফদন প্র঱া঳শনক ভিনারগয় 

অগ্রায়ণ।   

 নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয স঳ফা ও শ঱ক্ষা কাম গক্রগভয মথামথ ব্যফস্থ্া঩না শনশিতকযগণ অন্যান্য অশধদপ্তয঳মুগ঴য 

঳াগথ ঳ভন্বয় ঳াধন।  
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 নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয ঳ংক্রান্ত জাতীয় ও আন্তজগাশতক প্রশতষ্ঠান এফং উন্নয়ন ঳঴গমাগী ঳ংস্থ্া঳মুগ঴য ঳াগথ 

শফশবন্ন কাম গক্রভ ঳ম্পাদন।  

 অশধদপ্তগযয স঳ফা প্রদান প্রশতশ্রুশত অনুমায়ী অন্যান্য স঳ফা প্রদান। 

 

঳াংগঠশনক কাঠাগভাাঃ 
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নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয অশধদপ্তগযয শফদ্যভান জনফগরয তথ্যাঃ  

 

অশধদপ্তগযয সভাট জনফর  

অনুগভাশদত ঩দ কভ গযত ঩দ শূন্য ঩দ 

৫০,৮৯৬  ৪৪,৬৭৮ ৬,২১৮ 

 

অশধদপ্তগযয প্রধান কাম গারগয়য জনফর  

঩গদয নাভ   সগ্রড  অনুগভাশদত 

঩দ 

কভ গযত 

঩দ 

শূন্য ঩দ ভন্তব্য 

ভ঴া঩শযচারক ৩ ১ ১ ০ প্র঱া঳ন কযাডায ঴গত সপ্রলগণ 

কভ গযত   

অশতশযক্ত 

ভ঴া঩শযচারক 

৪ ১ ০ ০১  

঩শযচারক ৪ ৩ ৩ ০ প্র঱া঳ন কযাডায ঴গত সপ্রলগণ 

কভ গযত   

উ঩঩শযচারক  ৬ ৬ ৫ ১  

঳঴কাযী ঩শযচারক  ৯ ১০ ৯ ১  

৩য় ও ৪থ গ সশ্রশণয 

কভ গচাযী  

১১-১৬ 

এফং  

১৭-২০ 

৫৪ ৪১ ১৩  

আউট স঳াশ঳ গং  ৩৮ - ৩৮  

 

঴া঳঩াতার ও স্বাস্থ্য স঳ফা প্রশতষ্ঠাগনয কভ গযত জনফর  

ক্রভ ঩গদয নাভ সগ্রড অনুগভাশদত 

঩দ 

কভ গযত ঩দ শূন্য ঩দ 

১ স঳ফা তত্ত্বাফধায়ক ৭/৯ ৮৬ ২৪ ৬২ 

২ উ঩-স঳ফা তত্ত্বাফধায়ক ৯ ৮৫ ৩২ ৫৩ 

৩ শফবাগীয় ঳঴কাযী ঩শযচারক  ৯ ৭ ৭ ০ 

৪ শডশেক্ট ঩াফশরক স঴রথ না঳ গ ৯ ৬৪ ২৩ ৪১ 

৫ নাশ঳ গং সু঩াযবাইজায ১০ ১২০৫ ৯৭২ ২৩৩ 

৬ শ঳শনয়য িাপ না঳ গ/িাপ  না঳ গ/঩াফশরক স঴রথ 

না঳ গ 

১০ ৪৩১৫৭ ৩৯২৯২ ৩৮৬৫ 

৭ শভডওয়াইপ ১০ ৩৫১৪ ২৫৩২ ৯৮২ 

৮ ঳঴কাযী না঳ গ ১৫ ৩৮২ ৩৮২ ০ 
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নাশ঳ গং ও শভডওয়াওইপাশয শ঱ক্ষা ও প্রশ঱ক্ষণ প্রশতষ্ঠাগন কভ গযত জনফর 

ক্র

ভ  

঩গদয নাভ 

 

সগ্রড অনুগভাশদত 

঩দ 

কভ গযত ঩দ শূন্য ঩দ ভন্তব্য  

১ অধ্যক্ষ ৪ ১০ ১০ ০ শনজ সফতগন কভ গযত  

২ ঩শযচারক 

(শনয়ানায) 

৫ ৫ ০ ৫ শনজ সফতগন কভ গযত  

৩ উ঩াধ্যক্ষ  ৫ ৫ ০ ৫ শনজ সফতগন কভ গযত  

৪ অধ্যা঩ক ৫ ৭৫ ০ ৭৫  

৫ উ঩-঩শযচারক 

(শনয়ানায) 

৬ ১ ০ ১  

৬ অধ্যক্ষ  ৬ ১ ০ ১ অশতশযক্ত দাশয়গে 

কভ গযত  

৭ ঳঴গমাগী অধ্যা঩ক ৬ ৮৫ ১ ৮৪ শনজ সফতগন কভ গযত  

৮ ঳঴কাযী অধ্যা঩ক  ৭ ১৪৯ ১ ১৪৮ শনজ সফতগন কভ গযত  

৯ অধ্যক্ষ  ৭ ৯ ২ ৭ শনজ সফতগন কভ গযত  

১০ প্রবালক (নাশ঳ গং) ৯ ২৬৩ ৬৪ ১৯৯ ১০৭ জন মূর ঩গদ 

এফং  

৪২ জন শনজ সফতগন 

কভ গযত 

১১ কশভউশনটি নাশ঳ গং  ৯ ১ ০ ১  

১২ প্রবালক (ইংগযশজ 

)      

৯ ৯ ০ ৯  

১৩ প্রবালক 

(কশম্পউটায)      

৯ ৯ ০ ৯  

১৪ ঳঴: সপ্রাগ্রাভায ৯ ২ ০ ২  

১৫ ল্যাফ ইনচাজগ ৯ ১৩ ০ ১৩  

১৬ নাশ঳ গং ইন্পোক্টয 

ইনচাজগ 

১০ ৪১ ৪২ ০  

১৭ নাশ঳ গং ইন্পোক্টয ১০ ৩৫১ ৩৫১ ০  

১৮ ইন্পোক্টয ১০ ৮ ৮ ০  

১৯ স঳শফকা শ঱ক্ষগয়শে  ১০ ৩ ৩ ০  

২০ সডভন্পগেটয ১০ ১২ ১২ ০  

২১ ২য় সশ্রশণয অন্যান্য 

কভ গকতগা   

১০-১২ ৩৩ ৭ ২৬  

২২ ৩য় সশ্রশণয 

কভ গচাযী  

১৩-১৬ ৪৯১ ২৭৩ ২১৮  

২৩ ৪থ গ সশ্রশণয 

কভ গচাযী 

১৮-২০ ৭৪৯ ৫৮২ ১৬৭  

 আউট স঳াশ঳ গং  ৩৫৯  ৩৫৯  
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কভ গ঳ংস্থ্ান- শনগয়াগ ও ঩গদান্নশত ঳ংক্রান্ত তথ্যাশদাঃ  

 

শনগয়াগ  

 নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয অশধদপ্তগযয অধীগন ২৩৬৭ টি শ঳শনয়য িাপ না঳ গ ও ৪০১ টি শভডওয়াইগপয শনগয়াগ 

কাম গক্রভ ঳যকাশয কভ গ কশভ঱গন প্রশক্রয়াধীন।  

 এছাড়া অশধদপ্তয কর্তগক ৩য় ও ৪থ গ সশ্রশণয ২৮৭টি ঩গদ কভ গচাযী শনগয়াগ কযা ঴গয়গছ।  

  

অশধদপ্তগযয অধীন নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয শ঱ক্ষা ও প্রশ঱ক্ষণ প্রশতষ্ঠাগনয তথ্যাঃ 

঳যকাশয নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠাগনয ঳ংখ্যাাঃ  

প্রশতষ্ঠান   ঳ংখ্যা  

নাশ঳ গং ইনশিটিউট  ২৮ 

নাশ঳ গং কগরজ  ৪০ 

স঩াি গ্রযাজুগয়ট নাশ঳ গং ইনশিটিউট  ০১ 

শনভ গানাধীন নাশ঳ গং কগরজ  ১১ 

আঞ্চশরক নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয সেশনং ইনশিটিউট (ইন-

঳াশব গ঳) 

০৪  

঩েী নাশ঳ গং সেশনং স঳ন্টায (ইন-঳াশব গ঳) ০২ 
 

঳যকাশয নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠাগন শফশবন্ন সকাগ঳ গ আ঳ন ঳ংখ্যা  

প্রশতষ্ঠান   আ঳ন ঳ংখ্যা  

শডগপ্ল্াভা ইন নাশ঳ গং ঳াগয়ন্প এড ই শভডওয়াইপাশয  ২৮৮০ 

শডগপ্ল্াভা ইন শভডওয়াইপাশয ১৮২৫ 

শফএ঳শ঳ ইন নাশ঳ গং (৪ ফছয সভয়াদী)   ২১০০ 

স঩াি সফশ঳ক শফএ঳শ঳ ইন নাশ঳ গং (২ ফছয সভয়াদী)  ৭২৫ 

স঩াি সফশ঳ক শফএ঳শ঳ ইন শভডওয়াইপাশয (২ ফছয সভয়াদী) ৮০ 

এভএ঳শ঳ ইন নাশ঳ গং   ২৭০ 

 

২০২৩-২৪ অথ গফছগযয ুণুতেপূণ গ/উগেখগমাগ্য কাম গাফশরাঃ 

 

 ২৩৬৭টি শূন্য ঩গদয শফ঩যীগত শ঳শনয়য িাপ না঳ গ শনগয়াগগয প্রশক্রয়া চরভান। 

 ৪০১টি শূন্য ঩গদয শফ঩যীগত শভডওয়াইপ শনগয়াগগয প্রশক্রয়া চরভান। 

 অশধদপ্তগযয প্রধান কাম গারগয়য ৩১টি নত্যন ঩দ অথ গ শফবাগ কর্তগক অনুগভাশদত।  

 শভডওয়াইগপয ৫১৮টি নত্যন ঩দ সৃজন।  

 ১০,০০০ শ঳শনয়য িাপ নাগ঳ গয নত্যন ঩দ সৃজন প্রশক্রয়াধীন।  

 না঳ গ ও শভডওয়াইপগগণয চাকশয স্থ্াশয়কযণ঳঴ নানাশফধ প্র঱া঳শনক কাম গক্রভ চরভান।  

 ৫ভ HPNSP সপ্রাগ্রাগভ “নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয ঳াশব গগ঳঳” ঱ীল গক অ঩াগয঱নার প্ল্যান অনুগভাশদত।  

 ভাঠ ঩ম গাগয়য দপ্তয঳মূগ঴য ঳াগথ নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয অশধদপ্তগযয ফাশল গক কভ গ঳ম্পাদন চুশক্ত স্বাক্ষয। 



54 

 ঴া঳঩াতাগর নাশ঳ গং স঳ফায ভান বৃশদ্ধগত ভশনটশযং কাম গক্রভ এফং উ঩গজরা ঩ম গাগয় শভডওয়াইপ ঩শযচাশরত 

সকয়ায ইউশনটুণগরায কাম গক্রভ সজাযদায।  

 নাশ঳ গং কগরজ঳মূগ঴ শ঳মুযগর঱ন ল্যাফ প্রশতষ্ঠায ভাধ্যগভ ব্যফ঴াশযক শ঱ক্ষা চালুয উগদ্যাগ গ্র঴ণ।  

 ফাংরাগদ঱ ঴গত ইউগযা঩ ও ভধ্যপ্রাগচযয শফশবন্ন সদগ঱ দক্ষ না঳ গ জন঱শক্ত যপ্তাশনয উগদ্যাগ গ্র঴ণ।  

 শফপুর ঳ংখ্যক না঳ গ ও শভডওয়াইপগণগক শফশবন্ন শিশনকযার শফলগয় প্রশ঱ক্ষণ প্রদান।  

 সদগ঱য ৫ (঩াঁচ) টি সজরায় (সুনাভগঞ্জ, সনায়াখারী, ফান্দযফান, কক্সফাজায ও ঢাকা) শভডওয়াইপ কর্তগক 

গবগকারীন স঳ফা, প্র঳ফ ঩যফতে স঳ফা ও নাযীয প্রশত ঳শ঴ং঳তা প্রশতগযাগধ স঳ফায় সটশর স঳ফা ঳াশব গ঳ কাম গক্রভ 

সজাযদায কযা ঴গয়গছ।    

 ঳যকাশয নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠান঳মূগ঴ শ঱ক্ষক, কভ গকতগা ও কভ গচাযী শনগয়াগগয জন্য নাশ঳ গং 

ও শভডওয়াইপাশয অশধদপ্তয ( শ঱ক্ষা ও প্রশতষ্ঠাগনয কভ গচাযী) শনগয়াগ শফশধভারা ২০২৩ এয খ঳ড়া প্রস্তুত।   

 ০৫ টি নত্যন নাশ঳ গং শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠান (ডামুডযা ঱যীয়তপুয; ফাউপর ঩টুয়াখারী; নযশ঳ংদী; নাগটায; 

নাযায়ণগঞ্জ; ) চালু।  

 সভাট ৬টি নত্যন নাশ঳ গং কগরজ ও ইনশিটিউট (রক্ষ্মীপুয, সুনাভগঞ্জ, শ঱ফচয ভাদাযীপুয, জাভারপুয, সভগ঴যপুয 

ও গাইফান্ধা) শনভ গানাধীন। ।  

 নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয শ঱ক্ষকগদয প্রশ঱ক্ষগণয জন্য ঢাকায ভ঴াখারীগত সলাফার অযাগপয়া঳ গ কানাডা এয 

঳঴গমাশগতায় শ঱ক্ষক প্রশ঱ক্ষণ স঳ন্টায (এনটিটিশ঳) স্থ্া঩ন কাম গক্রভ শুুত।  

 শফশ্ব ব্যাংক আশথ গক ঳঴গমাশগতায় ফাস্তফায়নাধীন ASSET সপ্রাগজগক্টয আওতায় ১৮টি নাশ঳ গং ইনশিটিউগটয 

উন্নয়ন কাম গক্রভ শুুত। 

 UNFPA এয আশথ গক ঳঴গমাশগতায় স্থ্ানীয়বাগফ ৪০০ জন শভডওয়াইপ ও শভডওয়াইপাশয শ঱ক্ষকগক শফশবন্ন 

শফলগয় প্রশ঱ক্ষণ প্রদান।  

   

ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ন  

প্রশ঱ক্ষণ (০১ জুরাই ২০২৩ সথগক ৩০ জুন ২০২৪ ঩ম গন্ত) 

প্রশ঱ক্ষণ কভ গসূশচয সভাট ঳ংখ্যা অং঱গ্র঴ণকাযীয ঳ংখ্যা  

৫৯ (উন্নয়ন ফাগজগটয আওতায়)  ১৬৮৭ 

৪৪ (঩শযচারন ফাগজগটয আওতায়)  ১৫০০ 

 

ইন-঴াউজ প্রশ঱ক্ষণ: 

 

নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয অশধদপ্তগযয সভাট ১২০ জন কভ গকতগা ও কভ গচাযীগক শফশধ সভাতাগফক শফশবন্ন শফলগয় ০৫ শদন 

প্রশ঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴গয়গছ।  
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নাশ঳ গং ও শভডওয়াইপাশয এডুগক঱ন এড ই ঳াশব গগ঳঳ অ঩াগয঱নার প্ল্যাগনয আওতায় প্রশ঱ক্ষণ: 

ক্রভ প্রশ঱ক্ষগণয শফলয়ফস্তু  ২০২৩ -২৪ অথ গফছগয সভাট প্রশ঱ক্ষনাথে ঳ংখ্যা  

১ IPC and Waste Management Training  ১২০  

২ Teachers’ Trainng  ২৪০ 

৩ ICT Training  ২৪০ 

৪ Management Training  ২৭০ 

৫ Training ion Gender Responsive and 

Workplace Safety  
১৫০ 

৬ LFC ToT  ২১ 

৭ Master Trainers’ Training ৫৭ 

 

স঳শভনায/ওয়াকগ঱঩ ঳ংক্রান্ত তথ্য (০১ জুরাই ২০২৩ সথগক ৩০ জুন ২০২৪ ঩ম গন্ত) 

 

স঳শভনায/ওয়াকগ঱গ঩য ঳ংখ্যা অং঱গ্র঴ণকাযীয ঳ংখ্যা 

৩৮ (উন্নয়ন ফাগজগটয আওতায়) ১৪২৩ 

০৮ (঩শযচারন ফাগজগটয আওতায়) ৬০০  
 

 

ফাস্তফায়নাধীন প্রকল্প/কভ গসূশচ 

প্রকল্প/কভ গসূশচয নাভ ও ফাস্তফায়ন অগ্রগশতাঃ 

ক্রভ প্রকল্প/কভ গসূশচয নাভ ফাস্তফায়ন অগ্রগশত 

১  Establishment of Universal Nursing 

Institute   
  ১০০%  

(ফযাে ২৫১৮.৪৯ এফং খযচ ২৫১৮.৪৯) 

(রক্ষ টাকায়) 

২  Nursing and Midwifery Education and 

Services (NMES) 
৯২.৯৩%  

(ফযাে ৩৩৫৫.০০ এফং খযচ ৩১১৬.১০) 

(রক্ষ টাকায়) 

 

উন্নয়ন প্রকগল্প অথ গ ফযাে ও ব্যয় ঳ংক্রান্ত তথ্য (০১ জুরাই ২০২৩ সথগক ৩০ জুন ২০২৪ ঩ম গন্ত) 

প্রশতগফদনাধীন ফছগয আযএশডশ঩গত 

সভাট ফযাে (রক্ষ টাকায়) 

প্রশতগফদনাধীন ফছগয ফযাগেয 

শফ঩যীগত ব্যগয়য ঩শযভাণ ও 

ফযাগেয শফ঩যীগত ব্যগয়য 

঱তকযা ঴ায 

প্রশতগফদনাধীন ফছগয ভিণারগয় 

এশডশ঩ শযশবউ ঳বায ঳ংখ্যা  

৩৩৫৫.০০ ব্যগয়য ঩শযভাণাঃ  ৩১১৬.০০  

ব্যগয়য ঱তকযা ঴াযাঃ ৯২.৯৩%  
০১ 
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ইগনাগব঱ন প্রকগল্পয তাশরকাাঃ  

ক্রভ উদ্ভাফন প্রগজগক্টয নাভ উ঩কাযগবাগী জনগগাষ্ঠী ফাস্তফায়ন অগ্রগশত 

০১ সযাগীয স঳ফায় নাইটিংগগর এগপ্রাচ ঴া঳঩াতাগর বশতগ সযাগী  জাতীয় কযান্পায গগফলণা 

ইনশিটিউট ও ঴া঳঩াতাগর 

঩াইরট প্রকল্প ফাস্তফাশয়ত 

০২ নাশ঳ গং শ঱ক্ষা প্রশতষ্ঠাগন কযাশযয়ায 

সডগবগরাগভন্ট স঳ন্টায স্থ্া঩ন  

নাশ঳ গং শ঱ক্ষাথে   ঢাকা নাশ঳ গং কগরগজ ঩াইরট 

প্রকল্প ফাস্তফায়নাধীন   

০৩ Quality Improvement 

Department স্থ্া঩গনয ভাধগভ 

সযাগীয ঳গফ গাচ্চ স঳ফা শনশিত কযা 

঴া঳঩াতাগর বশতগ সযাগী জাতীয় শনঊগযা ঳াগয়ন্প 

ইনশিটিউট ও ঴া঳঩াতাগর 

঩াইরট প্রকল্প ফাস্তফায়নাধীন  

০৪ ই-রাইগব্রযী ঳কর না঳ গ, না঳ গ শ঱ক্ষক এফং 

নাশ঳ গং ছােছােী 

কাম গক্রভ চরভান 

 

 

শৃঙ্খরা/শফবাগীয় ভাভরা ঳ংক্রান্ত তথ্য   

প্রশতগফদনাধীন 

অথ গফছগয (২০২৩-২৪) 

সভাট শফবাগীয় ভাভরায 

঳ংখ্যা 

প্রশতগফদনাধীন ফছগয শনষ্পশিকৃত ত  ভাভরায ঳ংখ্যা অশনষ্পন্ন  শফবাগীয় 

ভাভরায ঳ংখ্যা চাকুশযচুযশত

/ ফযখাস্ত  

অব্যা঴শত  অন্যান্য 

দে 

সভাট 

৩৫ ০৭ - ০৫ ৪৭৬ 

 (পূগফ গয অথ গ ফছগযয 

শফবাগীয় ভাভরা঳঴)  

৭৭ 

 (পূগফ গয অথ গ ফছগযয 

শফবাগীয় 

ভাভরা঳঴) 
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৮.১১        ক          : 

 

 (ক). ভূশভকাাঃ 

       ক           (Health Engineering Department)      ও        ক             

            ক        ।   গ                   ক               ও           ক      ক       

       ও                                         ও      গ    খ              ক            

(      )           ।            ক      ও        ক                             ক         

 ক   ক        ও           ক      ক             ,     ক  ,       ,        ও              

ক                            ক     গ                          ক       ক       ।    

   ক                  ক            ক                                      ক         

                      ক                      ক                 ক । 

(খ).   ক  (Vision):               ক                         ক। 

        (Mission):              ও           ক      ক             ,     ক              

  ক                              ও                            ক                     

     গ    খ । 

঳াংগঠশনক কাঠাগভা ও জনফরাঃ  

(ক). ঳াংগঠশনক কাঠাগভাাঃ 

     ঳াংগঠশনক কাঠাগভাাঃ স্বাস্থ্য প্রগকৌ঱র অশধদপ্তগয শফদ্যভান শফশবন্ন কাম গারয় ঳ম্পশকগত তথ্যাফরী 

ক্র. নং কাম গারগয়য নাভ অফস্থ্ান জনফর 

১. প্রধান কাম গারয়  ঢাকা (১টি) 13২ 

২. তত্ত্বাফধায়ক প্রগকৌ঱রীয 

কাম গারয়  

ঢাকা, চেগ্রাভ, যাজ঱া঴ী, খুরনা, ফশয঱ার, শ঳গরট, যংপুয ও ভয়ভনশ঳ং঴ (৮টি)  ১১০ 

৩. শনফ গা঴ী প্রগকৌ঱রীয কাম গারয়  ঢাকা শ঳টি, ঢাকা, গাজীপুয, নাযায়নগঞ্জ , চেগ্রাভ, সনায়াখারী, কক্সফাজায, 

যাজ঱া঴ী, ফুণড়া, শ঳যাজগঞ্জ, খুরনা, মগ঱ায, কুশিয়া,  শঝনাইদ঴, ফশয঱ার, 

পশযদপুয, সগা঩ারগঞ্জ, , ঩টুয়াখারী, শ঩গযাজপুয, ভাদাযীপুয,  কুশভো, শ঳গরট, 

সভৌরবীফাজায,  যংপুয, শদনাজপুয, কুশড়গ্রাভ, ভয়ভনশ঳ং঴, টাংগাইর, সনেগকানা ও 

শকগ঱াযগঞ্জ শফবাগ (৩০টি)। 

৩৭৮ 

৪. ঳঴কাযী প্রগকৌ঱রীয 

কাম গারয়  

প্র঱া঳শনক প্রশতটি সজরাগত এফং ঢাকা শ঳টি-১, ঢাকা শ঳টি-২ ও ঢাকা শ঳টি-৩ 

(৬৭টি)। 

৪৩৩ 

 সভাট কাম গারয়াঃ ১০৬টি  ১০৫৩ 
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(খ) জনফরাঃ  স্বাস্থ্য প্রগকৌ঱র অশধদপ্তগযয ঳াংগঠশনক কাঠাগভা অনুমায়ী অনুগভাশদত জনফর ১০৫৩ জন। শনগন জনফর 

঳ংক্রান্ত তথ্যাফরী সদয়া ঴গরাাঃ (৩০/০৬/২০২৪ শি: ঩ম গন্ত) 

 

ক্র. নং ঩গদয সগ্রড অনুগভাশদত ঩গদয ঳ংখ্যা পুযণকৃত ত ঩গদয ঳ংখ্যা শূন্য ঩গদয ঳ংখ্যা 

০১। সগ্রডাঃ ২-৯ ১৯২ ১১৯ ৭৩ 

০২। সগ্রডাঃ ১০ ৪১৫ ২৬৬ ১৪৯ 

০৩। সগ্রডাঃ ১১-১৬ ২১২ ১৪৯ ৬৩ 

০৪। সগ্রডাঃ ১৮-২০ ২৩৪ ১৮৬ ৪৮ 

 সভাটাঃ ১০৫৩ ৭২০ ৩৩৩ 

(গ) ক       -      গ                ১৬৩    (২০২৩- ২০2৪        ) স  স                 /        /       

                /      । 

[{স              (  )    ১০   , স              (    )     ০১   ,   স              (  )     ৩৯   , 

            ২১   ,   স          ০৪   ,    স স         -                 ১০   ,    স স         ৩২   , 

          (আ   স  স   ) ০২   ,              (আ   স  স   ) 0৫    এ               (আ   স  স   ) 0১           

          ।} {                 (  )     ১৭   , স              (  )     ১২   , স              (    )     ০১ 

  ,   স                  ০১    এ      স                ০৩                            ।                 

(  )     0৪                               ।}] 

কাম য঩রযরধ ও কাম যফন্টনিঃ 

(ক) স্বাস্থ্য প্রগকৌ঱র অশধদপ্তগযয ুণুতেপূণ গ কাম গাফশরাঃ 

 ও              ক             ১০০           ক       ও           ক      ক      /            

      ,     ক  ,       ,        ও       ক                          ক           (      ) 

               ।                              ক              ,                       , 

     ক  ক            ,                          ,     ক  ,       ,        ও       ক  ও 

       ক  ক            ।  

       ক             ক                ও            ক           ক       ,   :      ,        ও 

      ক  ;                           ও        ক     ক        ,   :      ,     /          -

      ক             ও        ক     ক       ক  ,        ও       ক  ;                  

৫০                       ক           ,        ১০/২০/৩১                      ক         ক 

৫০          ক  ,        ,        ও       ক  ;             ক         ক ৫০        ক ১০০ 

         ক  ,         ,        ও       ক  ;             ২০              ও     ক     ক  

      ,               ১০              ও     ক     ক        ; ২০                          ; ১০ 

                         ;                  ক  ;            -ক  -           ; RPTI, RTC,        

ক   ,                      ,                   ক       (IHT)       ,      ক            

          (MATS)       ;         গ   ও  ক       গ         ,        ক          ,            , 

          ক          ,        , ঔ               ,                                ক      , 

    গ,      ও        ক             ,                         ক             ও        , ১৫  

  ক                      -    ক    ক                     ক  ক , ১০       ক  ক          -
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               ক             ১৯                     ক                           ক   

       ক           (      )                । 

 

 

   স    ,       এ                       

                                      2023-2024                       

        

(ক)                  স  এস              আ   ঠ           , স                    

 

     

   
            

            (   

     ) 

        (        )  

      
 

1              ১৮৩৪২.৩৯ 12.06.2024 

 

(খ) 10                             (MCWC)             

 

     

   
            

             

(        ) 

        (        )  

      
 

1             ই ,       632.93 16.10.2023 

 

2             , আ       629.01 20.11.2023 

 

3    স       স        ,         133.88 (         ) 04.10.2023 

 

(গ) 20                             (MCWC)   :            

 

     

   
            

             

(        ) 

        (        )  

      
 

1        স   1488.14 06.07.2023 

 

(ঘ) ১০      20                             (MCWC)              

 

     

   
            

             

(        ) 

        (        )  

      
 

১                ,        793.96 17.10.2023 
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(                  ) 

 

(ঙ)                              স                   এ             

     

   
            

            (   

     ) 

        (        )  

      
 

1            197.08 01.10.2023 

 

(চ)                 (              ),           (              ) এ                 

           স              

     

   
            

             

(        ) 

        (        )  

      
 

১        স   911.81 25.09.2023 

 

(ছ)                                   স       আস     স             

 

     

   

            
             

(        ) 

        (        )  

      
 

১        স   226.42 01.11.2023  

(জ)                          স                       

     

   

            
             

(        ) 

        (        )  

      
 

১               412.1০ 20.12.2023  

(ঝ)            , আ      এ  আস      স           

 

     

   
            

             

(        ) 

        (        )  

      
 

1      আ      Lot-II  292.02 

09.05.2024 
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(ঞ) আ   স এ                    

 

     

   
            

             

(        ) 

        (        )  

      
 

1           ই   ,        2086.04 20.11.2023 

 

 

 

 

 

 

(ট) ই                         (আইএই  ) এ  এ           ,             , স ই  

            স  -                 

     

   
            

             

(        ) 

        (        )  

      
 

1          স   296.45 04.09.2023 

 

2                 ,     স  Lot-I 1683.82 27.02.2024 

 

3                 ,     স  Lot-II  489.31 15.01.2024 

 

(ঠ)    স         এ  এ                       এ   স  -    ,             , স ই           , 

 স      ই                

     

   
            

             

(        ) 

        (        )  

      
 

1          স   Lot-I 1376.45 23.11.2023 

 

2          স   Lot-II  372.09 23.11.2023 

 

(ড) ই                                         

 

     

   
            

             

(        ) 

        (        )  
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4               , ইস      346.33 13.07.2023 

 

6              ,           377.50 03.10.2023 

 

7                   352.45 29.10.2023 

 

8              376.82 09.10.2023 

 

10                ,    স      338.63 31.10.2023 

 

11                 ,         350.11 26.10.2023 

 

(ঢ) ই                                            

 

     

   

            
             

(        ) 

        (        )  

      
 

1      আ    ,         314.00 10.07.2023  

2                  ,     স   305.00 27.07.2023 

 

3              ,     স   304.70 10.07.2023 

 

৪            , স   350.21 10.07.2023 

 

৫            376.33 16.10.2023 

 

৬               332.63 05.11.2023 

 

৭                  370.04 26.10.2023 

 

৮             ,      377.42 23.11.2023 

 

৯            ই ,      372.21 23.11.2023 

 

১০              ,      372.30 23.11.2023  

1১                ,       350.12 24.03.2024  

(ণ)             স               (MATS)                   ,                  , 

এ  /                 এ                              

     

   
            

            (   

     ) 

        (        )  
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1           স    Lot-I 375.98 25.10.2023 

 

2           স   Lot-II  609.85 21.12.2023 

 

3           স    Lot-III  

 

807.34 20.12.2023 

  

(ত)                   স    স             স    (MFSTC) এ   100                         

  স      এ         স স          

     

   
            

             

(        ) 

        (        )  

      
 

1                1080.31 03.01.2024 

 

(থ) আ    আই-এ             স              স ই                 

 

     

   
            

             

(        ) 

        (        )  

      
 

1      স   224.26 23.10.2023 

 

2        স   691.83 02.11.2023 

 

3     ই  স   689.28 12.10.2023 

 

4      স   692.06 12.10.2023 

 

5         স   721.55 08.10.2023 
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স্বাস্থ্য প্রগকৌ঱র অশধদপ্তয কর্তগক 2023-2024          ঳ভাপ্তকৃত ত প্রকগল্পয তাশরকাাঃ 

 

(ক) 10                             (MCWC)             

 

     

   
            

             

(        ) 
স             

 

1             ,     538.07 12.06.2024 

 

2          
7          , আ     , 

      
540.23 10.06.2024 

 

3         ইস      536.43 31.05.2024 

 

4               ই,           127.30 (         ) 30.05.2024 

 

5   ই            ,          432.62 19.06.2024 

 

6                      , স   ৪৬২.৫৩ ৩১.০৩.২০২৪ 

 

7           ,         ৪৫১.৮১ 31.03.2024 

 

8    স           ,        ৪৯৫.৩৩ 28.03.2024 

 

9        ই         ,         ৫৪৪.৬৭ 10.02.2024 

 

(খ)                   এ            এ           এ         আস      স             

 

     

   
            

            (   

     ) 
স             

 

1            450.00 12.06.2024 

 

(গ)            , আ              

 

     

   
            

             

(        ) 
স             

 

1      আ      4903.38 30.04.2024 

 

(ঘ)            , আ      আস      স              
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(        ) 
স              

১      আ      Lot-II  292.02 23.06.2024  

(ঙ) ই                         (আইএই  )             

 

     

   
            

             

(        ) 
স             

 

1        স   3597.65 19.06.2024 

 

(চ) ই                         (আইএই  ) এ  এ              ২           ৭           

       স স        এ                                   স স                           

     

 

     

   

            
             

(        ) 
স              

১              967.50 23.06.2024  

২         ইস      929.20 

15.06.2024 

 

 

(ছ)    স                     

 

     

   
            

             

(        ) 
স             

 

১   ই     স   2699.16 19.06.2024 

 

(জ)    স               স              ৪            ৭                  স স        এ   

    ই                     
 

     

   

            
             

(        ) 
স              

1             স   1228.84 12.06.2024  

২             স   ১১৬.৩১ ০৩.0৯.202৩  
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(ঝ)         এ   সস             (    )             

 

     

   
            

            (   

     ) 
স             

 

1        আ         3382.25 19.06.2024 

 

2           স   361.68 (         ) 09.06.2024 

 

(ঞ) আ    আই-এ             স              স ই                 

 

     

   
            

             

(        ) 
স             

 

1      স   224.26 

22.06.2024 

  

(ট)                        স         

 

     

   
            

            (   

     ) 
স             

 

1        স   ৬০৭.১৯ 

12.06.2024 

  

2    স    স   496.67 27.03.2024 

 

 

 

(ঠ)                         স আস      স            

     

   

            
            (   

     ) 
স              

১    স    স   ৩৭.৫২ ১৯.০৬.2024  

(ড)   -                           স                    আস      স       

 

     

   
            

            (   

     ) 
স             
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1       স   ৪৯৩.২২ 14.12.2023 

 
 

(ঢ) আ   স এ                    
 

     

   

            
            (   

     ) 
স              

1           ই   ,        2086.04 ১৯.০৬.202৪  

 

(ণ) ই                                         

     

   
            ই      

            (   

     ) 
স             

1  স                          143.85 ১৯.০৬.২০২৪ 

2  স                      143.90 23.06.2024 

3  স              ইস   স 143.85 23.06.2024 

4                          377.50 12.06.2024 

(ত) ই                               :             

     

   
            ই      

            (   

     ) 
স             

1                          350.11 19.06.2024 

2              স              305.00 13.06.2024 

3              স          304.70 13.06.2024 

4       স         350.21 19.06.2024 

5         ই     আ     314.00 30.05.2024 
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                      স    স               ঠ     

       (ক)              গ      ও               (       ) শনভ গাণাঃ 

    ,     ও           ক             ক       ক   গ                                      

গ       ও           ক গ               ক       ,        ও     ক            ঘ          

       ক                খ                গ      ও               (       )      ক       গ   

     কগয মাগে। এয ভগধ্য গত ২০২৩-২৪ অথ গ ফছগয              গ      ও               (       ), 

       শনভ গাণ কাজ ঳ভাপ্ত ঴গয়গছ । 

 

 

             গ      ও               (       ),       , ঢাকা।         এ   ’২০২৪     

 

      (খ) ইউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ সকন্দ্র শনভ গাণ কাজাঃ 

঳াযাগদগ঱ প্রশতটি  ইউশনয়গন ১টি কগয ইউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ সকন্দ্র (UH&FWC) স্থ্া঩ন কাম গক্রগভয আওতায় 

ইগতাভগধ্য ৩৩৫৭টি ইউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ সকন্দ্র শনশভ গত ঴গয়গছ। এয ভগধ্য গত ২০২৩-২৪ অথ গ ফছগয ০৪টি’য 

শনভ গাণ কাজ ঳ভাপ্ত ঴গয়গছ । 
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সফায়ারী ইউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ সকন্দ্র, কাশরয়ানকয, গাজীপুয।           ’২০২৪     

    (গ) ইউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ সকন্দ্র পুনাঃশনভ গাণ কাজাঃ 

঳াযাগদগ঱ জযাজীণ গ ও স঳ফা প্রদাগন অনু঩গমাগী শফদ্যভান ইউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ সকন্দ্র (UH&FWC) পুনাঃ 

শনভ গাণ কগয স঳ফা প্রদাগনয কাম গক্রভ ঴াগত সনয়া ঴গয়গছ। এয ভগধ্য গত ২০২৩-২৪ অথ গ ফছগয ০৫টি’য পুনাঃ শনভ গাণ কাজ 

঳ভাপ্ত ঴গয়গছ। 

 

যভজানপুয ইউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ সকন্দ্র পুন:শনভ গাণ, কারশকশন, ভাদাযীপুয।           ’২০২৪     

    

     (ঘ) ১০ ঱ো শফশ঱ি ভা ও শ঱শু কল্যাণ সকন্দ্র শনভ গাণ কাজাঃ 

            ক        ক                            /     /              ক   ১০          

                ক                   ।    ক   ক        ক                       ক              
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ক      ।                ১৪৯   ১০ ঱ো শফশ঱ি ভা ও শ঱শু কল্যাণ সকন্দ্র শনভ গাণ কাজ ঳ভাপ্ত কযা ঴গয়গছ। এয ভগধ্য 

গত ২০২৩-২৪ অথ গ ফছগয ৮টি ১০ ঱ো শফশ঱ি ভা ও শ঱শু কল্যাণ সকন্দ্র শনভ গাণ কাজ ঳ম্পন্ন ঴গয়গছ । 

 

 (ঙ) ম্যাটস্ শনভ গাণাঃ  

       ভান ঳ম্মত স্বাস্থ্য স঳ফা শনশিত কযায জন্য দক্ষ সভশডগকর এযাশ঳঳গটন্ট প্রস্তুগতয রগক্ষয ঳যকায সভশডগকর এযাশ঳঳গটন্ট 

সেশনং স্কুর (ম্যাটস্) শনভ গাগণয ঩শযকল্পনা কগযগছ। এ ঩ম গন্ত ১৩টি সভশডগকর এযাশ঳঳গটন্ট সেশনং স্কুর (ম্যাটস্) শনভ গাণ কাজ 

঳ভাপ্ত কযা ঴গয়গছ। এয ভগধ্য গত ২০২৩-২৪ অথ গ ফছগয ০১টি সভশডগকর এযাশ঳঳গটন্ট সেশনং স্কুর (ম্যাটস্) শনভ গাণ কাজ ঳ভাপ্ত 

কযা ঴গয়গছ। 

 

সভশডগকর এযাশ঳঳গটন্ট সেশনং স্কুর (ম্যাটস্), আনগরঝড়া, ফশয঱ার।           ’২০২৪     

 

  (চ) নাশ঳ গং কগরজ ও সেশনং ইনশিটিউট শনভ গাণ: 

নাশ঳ গং ঴গে স্বাস্থ্য স঳ফায সভুতদড ই। ভান ঳ম্মত স্বাস্থ্য স঳ফা শনশিত কযায জন্য নাশ঳ গং স঳ফা অ঩শয঴াম গ। সদগ঱ শফগদগ঱ দক্ষ নাগ঳ গয চাশ঴দা শফগফচনা 

কগয ঳যকায দক্ষ না঳ গ বতযীয জন্য নত্যন নত্যন নাগ঳ গ঳ সেশনং ইনশিটিউট এফং নাশ঳ গং কগরজ শনভ গাগনয ঩শযকল্পনা কগযগছ। এয ভগধ্য গত ২০২৩-২৪ 

অথ গ ফছগয ০১টি নাশ঳ গং কগরজ শনভ গাণ কাজ ঳ভাপ্ত ঴গয়গছ।  
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গাইফান্ধা নাশ঳ গং কগরজ, গাইফান্ধা।           ’২০২৪     

   (ছ) ইনশিটিউট অফ স঴রথ সটকগনারশজ (আইএইচইটি) শনভ গাণাঃ 

ইনশিটিউট অফ স঴রথ সটকগনারশজ (IHT) প্রশতষ্ঠান সথগক স্বাস্থ্য স঳ফা ঳঴কাযী, ল্যাফগযটযী সটকশনশ঱য়ান ইতযাশদ জনফর 

প্রশ঱ক্ষণ রাব কগযন। এয ভগধ্য গত ২০২৩-২৪ অথ গ ফছগয ০১টি আইএইচটি শনভ গাণ কাজ ঳ভাপ্ত ঴গয়গছ । 
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ইনশিটিউট অফ স঴রথ সটকগনারশজ (আইএইচটি), ভ঴াখারী, ঢাকা।           ’২০২৪     

 

(জ) সজরা ঩শযফায ঩শযকল্পনা অশপ঳াঃ  

জন঳াধাযগণয ঩শযফায ঩শযকল্পনা স঳ফা শনশিত কযায রগক্ষয ঳যকায সজরা ঳দগয উ঩-঩শযচারক ঩শযফায ঩শযকল্পনা 

অশপ঳ শনভ গাণ কাম গক্রভ ঴াগত শনগয়গছ। এ ঩ম গন্ত ২৬টি   -      ক           ক         শনভ গাণ কাজ ঳ভাপ্ত কযা 

঴গয়গছ। এয ভগধ্য গত ২০২৩-২৪ অথ গ ফছগয ০২টি উ঩-঩শযচারক ঩শযফায ঩শযকল্পনা অশপ঳ শনভ গাণ কাজ ঳ভাপ্ত ঴গয়গছ । 

 

                           ,       ।           ’২০২৪     
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১২.      :                

 

ADP Annual Development Program 

AMS Asset Management System 

APA Annual Performance Agreement 

APPS Application Software 

AUAFP Accelarating Universal Access to Family Planning 

BCC Behaviour Change Communication 

BCPS Bangladesh College of Physicians and Surgeons 

BDHS Bangladesh Demographic and Health Survey 

BHFS Bangladesh Health Facility Survey 

BHMS Bachelor of Homeopathic Medicine and Surgery 

BIM Bangladesh Institute of Management 

BIMSTEC Bay of Bengal Initiative for Multi-Sectoral Technical and 

Economic Cooperation 

BMDC Bangladesh Medical and Dental Council 

BMRC Bangladesh Medical Research Council 

BMS Bangladesh Midwifary Society 

BNA Bangladesh Nurses Association 

BNMC Bangladesh Nursing and Midwifery Council 

BSMMU Bangabandhu Sheikh Mujib Medical University 

CBC Complete Blood Count 

CBT Competancy Based Training 

CCSDP Clinical Contraception Services Delivery Program 

CHCP Community Health Care Provider 

CMEOC Comprehensive Emergency Obstetric Care 

CNC Comprehensive Newborn Care 

CNCP Comprehensive Neo-born Care Package 

CPR Contraceptive Prevalence Rate 
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DGFP Director General-Family Planning 

DGHS Director General-Health Services 

DGME Director General of Medical Education 

DGNM Director General-Nursing and Midwifery 

DHIS2 District Health Information System 

DHMS Diploma of Homeopathic Medicine and Surgery 

DMS Digital Monitoring System 

DRS Digital Registration System 

E-GP Electronic Government Procurement 

eMIS Electronic Management Information System 

FDMNs Forcibly Displaced Myanmar Nationals 

FPI Family Planning Inspector 

FWA Family Welfare Assistant 

FWC Family Welfare Centre 

FWVTI Family Welfare Visitors Training Institute 

GAVI Global Alliance for Vaccinization and Immunization 

GoB Government of Bangladesh 

HA Health Assistant 

HED Health Engineering Department 

HINARI Health Inter Network Access to Research Initiative 

HPNSP Health, Population and Nutrition Sector Programmme 

HRIS Human Resource Information System 

HSD Health Services Division 

IEC Information, Education and Communication 

IHT Institute of Health Tecnology 

IYCF Infant Young Child Feeding 

JPGSPH James P Grants School of Public Health 

LARC/PM Long Acting Reversible Contraceptive/Permanent Method 

LOC Letter of Collaboration 
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MATS Medical Assistant Training School 

MCH-FP Maternal and Child Health- Family Planning 

MCHTI Maternal and Child Health Care Training Institute 

MCRAH Maternal, Child, Reproductive and Adolescent Health 

MCWC Mother and Child Welfare Centre 

MDG Millenium Development Goals 

MEFWD Medical Education and Family Welfare Division 

MEHMD Medical Education and Health Manpower Development 

MFSTC Mohammadpur Fertility Service and Training Centre 

MICS Multiple Indicator Cluster Survey 

MIS Management Information System 

MMR Maternal Mortality Rate 

NAPD National Accademy for Planning and Development 

NCD Non-Communicable Disease 

NIANER National Institute of Advanced Nursing Education and Research 

NILIB NIPORT Library Database 

NIPORT National Institute of Population Research Training 

NMEMS Nurse-Midwifes Education Management System 

NMES Nursing and Midwifery Education Services 

NSV Non-Scalpel Vasectomy 

PFD Physical Facilities Development 

PME Planning Monitoring and Evaluation 

PMIS Personal Management Information System 

PPFP Post Partum Family Planning 

PPV Paid Peer Volunteer 

PSSM Procurement, Storage and Supply Management 

RADP Revised Annual Development Program 

RPA Reimbursable Project Aid 

RPTI Regional Population Training Institute 
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RTC Regional Training Centre 

SACMO Sub-Assistant Community Medical Officer 

SCANU Special Care & Newborn Unit 

SCMP Supply Chain Management Portal 

SDG Sustainable Development Goals 

SRHR Sexual and Reproductive Health and Rights 

SVRS Statistical Vital Registration System 

TFR Total Fertility Rate 

ToT Training of Trainers 

TRD Training, Research and Development 

UESD Utilization of Essential Service Delivery 

UHFWC Union Health and Family Welfare Centre 

UNFPA United Nations Population Fund 

USAID United States Agency for International Development 

UFMR Under Five Mortality Rate 

WHO World Health Organization 
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