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সরকারর কে মসম্পােন পররবীক্ষণ পদ্ধরত (GPMS) 

 

মসকশন ১ 

রুপকল্প, অরিলক্ষয এবাং ৩ (রতন) বৎসর মেয়ােী পররকল্পনা 

১.৪.১ রুপকল্প (Vision) রবশ্বোদনর মেররটাইে মনর্তমত্ব ততররকরণ। 

১.৪.২ অরিলক্ষয (Mission) উন্নত প্ররশক্ষদণর োধ্যদে মেররটাইে মসক্টদর েক্ষ, মেধাবী ও িরবষ্যৎ মনর্তমত্ব প্রোদন সক্ষে রবশ্বোদনর োনবসম্পে গদে 

মতালা। 

১.৪.৩   ৩ (রতন) বৎসর মেয়ােী পররকল্পনাাঃ 

ক্র: 

নাং 
পররকল্পনা 

কার্ মক্রদের লক্ষযোত্রা 

১ে বছর ২য় বছর ৩য় বছর 

১. সমুদ্রগােী কযাদেটদের প্ররশক্ষণ 

প্রোন 

১৫২ জন কযাদেটদের প্ররশক্ষণ 

প্রোন  

২৯২ জন কযাদেটদের প্ররশক্ষণ 

প্রোন  

৪৪৪ জন কযাদেটদের প্ররশক্ষণ 

প্রোন  

২. সমুদ্রদতার মেররনারদের প্ররশক্ষণ 

প্রোন 

১০০ জন মেররনারদের প্ররশক্ষণ 

প্রোন  

২০০ জন মেররনারদের প্ররশক্ষণ 

প্রোন  

৩০০ জন মেররনারদের  

প্ররশক্ষণ প্রোন  

৩. রবদশষারয়ত মকাদস মর প্ররশক্ষণ 

প্রোন 

৮০০ জন কযাদেট ও 

মেররনারদের প্ররশক্ষণ প্রোন 

১৬০০ জন কযাদেট ও 

মেররনারদের প্ররশক্ষণ প্রোন 

২৪০০ জন কযাদেট ও 

মেররনারদের প্ররশক্ষণ প্রোন 

৪ কযাররয়ার প্ল্যারনাং সাংক্রান্ত 

কে মপররকল্পনা প্রণয়ন, এ সাংক্রান্ত 

সিা আদয়াজন ও রলরিত 

কে মপররকল্পনা রবতরণ এবাং 

রিেব্যাক গ্রহণ 

১। কযাররয়ার প্ল্যারনাং সাংক্রান্ত 

িসো কে মপররকল্পনা প্রণয়ন 

২। ১ে অাংশীজন সিা আদয়াজন 

(পাইলটাং) 

১। পুরিকা/রলরিত িরম্যাদট 

কে মপররকল্পনা চুোন্তকরণ 
 

২। ২য় অাংশীজন সিা আদয়াজন 

এবাং চুোন্তকৃত কে মপররকল্পনা 

রবতরণ 

১। বষ মব্যাপী চূোন্ত 

কে মপররকল্পনার উপদর 

রিেব্যাক গ্রহণ 

২। ৩য় অাংশীজন সিা 

আদয়াজন 

৩। প্রদর্াজয মক্ষদত্র 

কে মপররকল্পনা পররোজমন 

৫ রবদ্যোন অরেট আপরত রনষ্পরত 

করদণর লদক্ষয রত্রপক্ষীয় সিা 

আদয়াজদন পত্র মপ্ররণ ও অিযন্তরীন 

রনরীক্ষা কার্ মক্রে প্রচলদনর োধ্যদে 

িরবষ্যৎ অরেট আপরত করেদয় 

আনার উদদ্যাগ, রাজস্ব আয় বৃরদ্ধ 

এবাং মসবা প্রতযাশীদের অরিদর্াগ 

রনষ্পরত 

১। রবদ্যোন ৩০ ট অরেট 

আপরতর েদধ্য ৩০ িাগ রহদসদব 

৯ ট আপরত রনষ্পরতকরদণর 

লদক্ষয রত্রপক্ষীয় সিা আদয়াজদন 

পত্র মপ্ররণ ও িরবষ্যদত অরেট 

আপরত র্াদত কে হয় মসজন্য 

অিযন্তরীন রনরীক্ষা করেট 

প্রণয়ন  

 

২। রাজস্ব আয় শতকরা ৫ িাগ 

বৃরদ্ধ 

১। রবদ্যোন ৩০ ট অরেট 

আপরতর েদধ্য ৬০ িাগ রহদসদব 

১৮ ট আপরত রনষ্পরতকরদণর 

লমক্ষয রত্রপক্ষীয় সিা আদয়াজদন 

পত্র মপ্ররণ ও প্রদয়াজনীয় 

আনুষরিক কার্ মক্রে সম্পােন। 

 

 

 

২। রাজস্ব আয় শতকরা ১০ িাগ 

বৃরদ্ধ 

 

১। রবদ্যোন ৩০ ট আপরত 

রনষ্পরতকরদণর লদক্ষয 

রত্রপক্ষীয় সিা আদয়াজদন পত্র 

মপ্ররণ ও প্রদয়াজনীয় 

আনুষরিক কার্ মক্রে সম্পােন। 

 

 

 
 

২। রাজস্ব আয় শতকরা ১৫ 

িাগ বৃরদ্ধ 

 

৬ কে মকতমা-কে মচারীদের েক্ষতা 

উন্নয়দনর লদক্ষয সরকারর কে মচারর 

ব্যবস্থাপনা সিটওয়যার 

(GEMS), PPA & PPR ও 

অরিস ব্যবস্থাপনা সাংক্রান্ত প্ররশক্ষণ 

আদয়াজন এবাং কযাদেটদের 

িাষাগত েক্ষতা অজমদনর জন্য 

বাধ্যতামূলক র্ততীয়িাষা 

(চাইরনজ/জাপানীজ) রশক্ষার 

ব্যবস্থা গ্রহণ  

১। ৫০ জন কে মকতমা-

কে মচারীদের রবরিন্ন রবষদয় 

প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

২। ১৫২ জন রপ্র-সী কযাদেটদের 

র্ততীয় িাষা রহদসদব 

চাইরনজ/জাপানীজ িাষা রশক্ষা 

রনরিতকরণ 

১। ১০০ জন কে মকতমা-

কে মচারীদের রবরিন্ন রবষদয় 

প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

২। ৩১২ জন রপ্র-সী কযাদেটদের 

র্ততীয় িাষা রহদসদব চাইরনজ 

/জাপানীজ িাষা রশক্ষা 

রনরিতকরণ 

১। ১৫০ জন কে মকতমা-

কে মচারীদের রবরিন্ন রবষদয় 

প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

৩। ৪৭২ জন রপ্র-সী 

কযাদেটদের র্ততীয় িাষা 

রহদসদব চাইরনজ/জাপানীজ 

িাষা রশক্ষা রনরিতকরণ 
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৭ 

 

মিৌত অবকাঠাদো মেরােত ও 

সম্প্রসারণ , প্ররশক্ষণ র্ন্ত্রপারতর 

আধুরনকায়ন, প্রদয়াজনীয় সােগ্রী 

সাংগ্রহ, পররদবশ সুরক্ষা এবাং 

কযাদেটদের চাকুররর বাজার 

সম্প্রসারণ  

১। রেদসম্বর ২০২৬ এর েদধ্য 

১০০ িাগ মিৌত অগ্রগরত অসম্ভব 

রবধায় চলোন “অবকাঠাদোগত 

পূণগ মঠদনর োধ্যদে বাাংলাদেশ 

মেররন একাদেরে,চট্টগ্রাদের 

আধুরনকীকরণ” শীষ মক প্রকদল্পর 

রেরপরপ’র প্রদয়াজনীয় 

সাংদশাধনসহ মেয়াে বৃরদ্ধর কাজ 

সম্পন্ন করণ 
 

২। প্ররশক্ষণ র্ন্ত্রপারত সাংগ্রহ; 

 
 

৩। প্রদয়াজনীয় সােগ্রী মর্েন 

কযাদেটদের িাদ্যদ্রব্য, ইউরনিে ম 

ও মেশনারী ক্রয় 

 
 

৪। কযাদেটদের চাকুররর বাজার 

সম্প্রসারদণর অাংশ রহদসদব 

ন্যযনতে ০১ ট নতুন রবদেশী 

মকাম্পারনদত চাকুররর সুদর্াগ 

সৃরি  

 

৫। পররদবশ সুরক্ষা ও জলবায়ু 

সহনশীলতা মজারোদর 

একাদেরে প্রািদন ৬০০ ট 

বৃক্ষদরাপন করা হদব। 

 

৬। একাদেরের প্ল্ারেক বজময, 

পচনশীল বজময ও কাগজ জাতীয় 

বজময সমূহদক আলাোিাদব ‘রি- 

আর’ নীরতর আদলাদক 

ব্যাবস্থাপনা এবাং পররদবশ 

সাংরক্ষদণ সাোরজক সদচতনতা 

সৃরির অাংশ রহদসদব সদচতনতা 

মূলক মলিা সম্বরলত 

ব্যানার/রলিদলট রবতরন ও 

র যালী আদয়াজন। 

১। চলোন “অবকাঠাদোগত 

পূণগ মঠদনর োধ্যদে বাাংলাদেশ 

মেররন একাদেরে,চট্টগ্রাদের 

আধুরনকীকরণ” শীষ মক প্রকদল্পর 

১০০% কাজ সম্পন্ন করণ 

 

 

 

 

 

২। প্ররশক্ষণ র্ন্ত্রপারত সাংগ্রহ; 
 

 

৩। প্রদয়াজনীয় সােগ্রী মর্েন 

কযাদেটদের িাদ্যদ্রব্য, ইউরনিে ম 

ও মেশনারী ক্রয় 
 

 

৪। কযাদেটদের চাকুররর বাজার 

সম্প্রসারদণর অাংশ রহদসদব 

ন্যযনতে ০৩ ট নতুন রবদেশী 

মকাম্পারনদত চাকুররর সুদর্াগ 

সৃরি 

 

৫। পররদবশ সুরক্ষা ও জলবায়ু 

সহনশীলতা মজারোদর 

একাদেরে প্রািদন ১২০০ ট 

বৃক্ষদরাপন করা  

 

৬। একাদেরের প্ল্ারেক বজময, 

পচনশীল বজময ও কাগজ জাতীয় 

বজময সমূহদক আলাোিাদব ‘রি- 

আর’ নীরতর আদলাদক 

ব্যাবস্থাপনা এবাং পররদবশ 

সাংরক্ষদণ সাোরজক সদচতনতা 

সৃরির অাংশ রহদসদব সদচতনতা 

মূলক মলিা সম্বরলত 

ব্যানার/রলিদলট রবতরন ও 

র যালী আদয়াজন। 

১। চলোন “অবকাঠাদোগত 

পূণগ মঠদনর োধ্যদে বাাংলাদেশ 

মেররন একাদেরে,চট্টগ্রাদের 

আধুরনকীকরণ” শীষ মক প্রকদল্পর 

রপরসআর সম্পন্নকরণ এবাং 

প্রদয়াজনানুর্ায়ী নতুন প্রকল্প 

প্রিাব প্রস্তুতকরণ  

 

 

২। প্ররশক্ষণ র্ন্ত্রপারত সাংগ্রহ; 

 

৩। প্রদয়াজনীয় সােগ্রী মর্েন 

কযাদেটদের িাদ্যদ্রব্য, 

ইউরনিে ম ও মেশনারী ক্রয় 

৪। কযাদেটদের চাকুররর বাজার 

সম্প্রসারদণর অাংশ রহদসদব 

ন্যযনতে ০৪ ট নতুন রবদেশী 

মকাম্পারনদত চাকুররর সুদর্াগ 

সৃরি 

৫। পররদবশ সুরক্ষা ও জলবায়ু 

সহনশীলতা মজারোদর 

একাদেরে প্রািদন ১৮০০ ট 

বৃক্ষদরাপন করা  

৬। একাদেরের প্ল্ারেক বজময, 

পচনশীল বজময ও কাগজ 

জাতীয় বজময সমূহদক 

আলাোিাদব ‘রি- 

আর’ নীরতর আদলাদক 

ব্যাবস্থাপনা এবাং পররদবশ 

সাংরক্ষদণ সাোরজক সদচতনতা 

সৃরির অাংশ রহদসদব সদচতনতা 

মূলক মলিা সম্বরলত 

ব্যানার/রলিদলট রবতরন ও 

র যালী আদয়াজন। 

 

 

 

 

  



মসকশন ২ 

(২০২৬-২৭ অর্ মবছদরর কে মসম্পােন পররকল্পনা) 

কস মম্পােন মক্ষত্র 
পররকল্পনার 

ক্ররেক 

কার্ মক্রে 

(িলািল রনদে মশক) 

পররোদপর 

একক 

রনদে মশদকর 

োন 

প্রকৃত অজমন 

(২০২৫-২৬) 

লক্ষযোত্রা  

(২০২৬-২৭) 

১। মসবা প্রোন 

(Service 

Delivery) 

োনাঃ ৩০ 

১ রপ্র-সী (নটকযাল) কযাদেটদের প্ররশক্ষণ 

সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

সাংখ্যা 

(ক্রেপুরিভূত) 

৫ - ৭২ 

১ রপ্র-সী (ইরিরনয়াররাং) কযাদেটদের 

প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

সাংখ্যা 

(ক্রেপুরিভূত) 
৫ - ৮০ 

২ রবএেএস (অনাস ম) (নটকযাল) 

কযাদেটদের প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

সাংখ্যা 

(ক্রেপুরিভূত) 
৪ - ৫০ 

২ রবএেএস (অনাস ম) (ইরিরনয়াররাং) 

কযাদেটদের প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

সাংখ্যা 

(ক্রেপুরিভূত) 
৪ - ৫০ 

৩ এরিরলয়ারর (নটকযাল) মকাদস মর 

প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

সাংখ্যা 

(ক্রেপুরিভূত) 
৩ - ৩৫০ 

৩ এরিরলয়ারর (ইরিরনয়াররাং) মকাদস মর 

প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

সাংখ্যা 

(ক্রেপুরিভূত) 

৩ - ৩৫০ 

৩ রপ্রপাদরটরর (নটকযাল) মকাস মসমূদহর 

প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

সাংখ্যা 

(ক্রেপুরিভূত) 

৩ - ৫০ 

৩ রপ্রপাদরটরর (ইরিরনয়াররাং) মকাস মসমূদহর 

প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

সাংখ্যা 

(ক্রেপুরিভূত) 

৩ - ৫০ 

২। নীরত ও সাংস্কার 

কার্ মক্রে (Policy 

and Reorm 

Activity) 

োনাঃ ১০ 

 

৪ কযাররয়ার প্ল্যারনাং সাংক্রান্ত 

কে মপররকল্পনা প্রনয়দন করেট গঠন ও 

প্রস্তুরত গ্রহণ 

সূচকাঃ গঠনকৃত করেট 

তাররি 

(তাররি) 

৫ - ১৫-১১-২০২৬ 

৪ ১ে অাংশীজন সিা আদয়াজন 

সূচকাঃ আদয়াজনকৃত সিা 

তাররি 

(তাররি) 

৫ - ০৭-১২-২০২৬ 

৩। প্রারতষ্ঠারনক 

সক্ষেতা ও েক্ষতা 

(Institutional 

Capacity and 

Efficiency) 

োনাঃ ১৫ 

৫ অরেট আপরত  রনষ্পরতকরদণর লদক্ষয 

রত্রপক্ষীয় সিা আদয়াজদন পত্র মপ্ররণ।  

সূচকাঃ মপ্রররত পত্র 

সাংখ্যা 

(সেরি) 

২ - ০১ 

৫ িরবষ্যদত অরেট আপরত র্াদত কে হয় 

মসজন্য অিযন্তরীন রনরীক্ষা করেট 

প্রণয়ন সূচকাঃ প্রণয়নকৃত করেট 

তাররি 

(তাররি) 

২ - ৩১-০৩-২০২৭ 

৫ রাজস্ব আয় শতকরা ৫ িাগ বৃরদ্ধকরণ 

সূচকাঃ বরধ মত রাজস্ব আয় 

 

 

 

 

 

 

% 

(গে) 

৪ - ১০০% 

৬ ৫০ জন ৪র্ ম মেনীর কে মচারীদের 

সরকারর কে মচারর ব্যবস্থাপনা 

সিটওয়যার (GEMS) সাংক্রান্ত 

প্ররশক্ষণ/কে মশালা সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ/কে মশালা 

সাংখ্যা 

(সেরি) 

৩ - ৫০ 



৬ ১৫২ জন রপ্র-সী কযাদেটদের ৩য় িাষা 

রহদসদব চাইরনজ িাষা রশক্ষা রনরিত 

করণ 

সূচকাঃ রনরিতকৃত চাইরনজ িাষা রশক্ষা 

তাররি 

(তাররি) 

৪ - ৩১-০১-২০২৭ 

৪। উন্নয়ন সাংরিি 

ও অন্যান্য কার্ মক্রে 

(Development 

Related and 

Other 

Activities)  

োনাঃ ২৫ 

৭ চলোন “অবকাঠাদোগত পূণগ মঠদনর 

োধ্যদে বাাংলাদেশ মেররন একাদেরে, 

চট্টগ্রাদের আধুরনকীকরণ” শীষ মক 

প্রকদল্পর ৬১% কাজ সম্পন্ন করণ  

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত কাজ 

তাররি 

(তাররি) 

৩ - ৩০-০৬-২০২৭ 

৭ অরিস, কযাদেট ব্লক ও বাসাবারে 

মেরােদতর স্বাদর্ ম তবদ্যযরতক োলাোল 

ক্রয়  

সূচকাঃ সাংগৃহীত োলাোল 

 

তাররি 

(তাররি) 

২  ৩০-০৪-২০২৭ 

৭ অরিস, কযাদেট ব্লক ও বাসাবারে 

মেরােদতর স্বাদর্ ম স্যারনটারর োলাোল 

ক্রয়  

সূচকাঃ সাংগৃহীত োলাোল 

 

তাররি 

(তাররি) 

২  ৩০-০৪-২০২৭ 

৭ নটকযাল কযাদেটদের জন্য প্ররশক্ষণ 

র্ন্ত্রপারত সাংগ্রহ  

সূচকাঃ সাংগৃহীত র্ন্ত্রপারত 

তাররি 

(তাররি) 

২  ৩১-০৩-২০২৬ 

৭ ইরিরনয়াররাং কযাদেটদের জন্য প্ররশক্ষণ 

র্ন্ত্রপারত সাংগ্রহ  

সূচকাঃ সাংগৃহীত র্ন্ত্রপারত 

তাররি 

(তাররি) 

২  ৩১-০৩-২০২৬ 

৭ কযাদেটদের জন্য রনরে মি সেদয় 

িাদ্যদ্রব্য ক্রয় 

সূচকাঃ ক্রয়কৃত িাদ্যদ্রব্য 

তাররি 

(তাররি) 

২  ৩০-০৪-২০২৭ 

৭ কযাদেটদের জন্য রনরে মি সেদয় 

ইউরনিে ম ক্রয় 

সূচকাঃ ক্রয়কৃত ইউরনিে ম 

তাররি 

(তাররি) 

২  ৩০-০৪-২০২৭ 

৭ কযাদেটদের জন্য মেশনারী ক্রয় 

সূচকাঃ ক্রয়কৃত মেশনারী 

তাররি 

(তাররি) 

২  ৩০-০৪-২০২৭ 

৭ কযাদেটদের চাকুররর বাজার 

সম্প্রসারদণর অাংশ রহদসদব ন্যযনতে ০১ 

ট রবদেশী নতুন মকাম্পারনদত চাকুররর 

সুদর্াগ সৃরি  

সূচকাঃ চাকুররর সুদর্াগ সৃরি 

সাংখ্যা 

(সেরি) 

৪  ০১ 

৭ পররদবশ সুরক্ষা ও জলবায়ু সহনশীলতা 

মজারোদর একাদেরে প্রািদন ৬০০ট 

বৃক্ষদরাপন করা হদব। 

সূচক: মরারপত বৃক্ষ  

তাররি 

(তাররি) 

২ - ৩১-০৫-২০২৭ 



 ৭ একাদেরের প্ল্ারিক বজময, পচনশীল বজময 

ও কাগজ জাতীয় বজমযসমূহদক 

আলাোিাদব ‘রি-আর’ নীরতর আদলাদক 

বজময ব্যবস্থাপনা এবাং পররদবশ 

সাংরক্ষদণ সাোরজক সদচতনতা সৃরির 

অাংশ রহদসদব সদচতনতা মূলক মলিা 

সম্বরলত ব্যানার/রলিদলট রবতরণ ও 

র যালী আদয়াজন। 

তাররি 

(তাররি) 

২ - ৩১-০৫-২০২৭ 

 

 

  



সাংদর্াজনী ১ 

 

ক্রে শব্দসাংদক্ষপ রববরণ 

১ AFF Advance Fire Fighting 

২ BTBRM Bridge Team & Bridge Resource Management 

৩ DSD Seafarer with Designed Security Duties 

৪ ECDIS Electronic Chart Display and Information System 

৫ EFA Elementary First Aid 

৬ ENS Electro Navigation System 

৭ ERMLT Engine Management and Use of Leadership & Team working Skill 

৮ FP&FF Fire Prevention & Fire Fighting 

৯ GMDSS Global Maritime Distress and Safety System 

১০ HVOL High Voltage Power System-Operation Level 

১১ PMFA Proficiency in Medical First Aid 

১২ PSSR Personal Safety and Social Responsibility 

১৩ PST Personal Survival Technique 

১৪ SAT Security Awareness Training 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



সাংদর্াজনী ২ 

 ৪.৩ বাাংলাদেশ মেররন একাদেরে, চট্টগ্রাদের ৩ (রতন) বৎসর মেয়ােী পররকল্পনা 

 

ক্র: 

নাং 

পররকল্পনা কার্ মক্রদের লক্ষযোত্রা 

১ে বছর  

২০২৬-২৭ 

২য় বছর 

২০২৭-২৮ 

৩য় বছর 

২০২৮-২৯ 

১ সমুদ্রগােী 

কযাদেটদের প্ররশক্ষণ 

প্রোন 

চলোন ২০২৬-২০২৭ অর্ মবছদর 

প্ররশক্ষণরত ১৫২ জন রপ্র-সী 

ইরিরনয়াররাং ও নটকযাল  

কযাদেটদের প্ররশক্ষণ আগােী 

রেদসম্বর, ২০২৬ সাদল গ্রাজুদয়শন 

প্যাদরে অনুষ্ঠাদনর োধ্যদে সোপ্ত 

হদব। মস রহদসদব চলোন অর্ মবছদরর 

প্ররশক্ষণ লক্ষযোত্রা ১৫২ জন। উদেখ্য 

মর্, রপ্র-সী (Pre-Sea) প্ররশক্ষণ 

বলদত ০২ বছর মেয়ােী প্রাক-সমুদ্র 

প্ররশক্ষণ বা সমুদ্র র্াত্রার আদগ 

কযাদেটদের জন্য একট আবরিক 

প্রার্রেক প্ররশক্ষণদক রনদে মশ কদর র্া 

তাদেরদক মর্াগ্য নারবক বা অরিসার 

রহদসদব প্রস্তুত কদর। প্রাক সমুদ্র 

প্ররশক্ষদণর োধ্যদে সমুদ্র র্াত্রাা্র 

মেৌরলক জ্ঞান ও েক্ষতা অজমন কদর। 

একই সাদর্ এই প্ররশক্ষদণর োধ্যদে 

কযাদেটদের োদে শৃঙ্খলা, মনর্তমত্বোন 

ও েলগত কাদজর োনরসকতা গদে 

উদঠ। সদব মাপরর, বাাংলাদেশ মেররন 

একাদেরে চট্টগ্রাে প্রাক সমুদ্র 

প্ররশক্ষদণ STCW 

Convention অনুর্ায়ী েক্ষ, 

পররদবশ সদচতন ও মচৌকস কযাদেট 

অরিসার ততরর কদর।  

 

আগােী ২০২৭-২০২৮ অর্ মবছদর বতমোদন 

জুরনয়র কযাদেট রহদসদব প্ররশক্ষণরত 

১৪০ জন রপ্র-সী ইরিরনয়াররাং ও নটকযাল 

কযাদেটদের প্ররশক্ষণ আগােী রেদসম্বর, 

২০২৭ সাদল গ্রাজুদয়শন প্যাদরে 

অনুষ্ঠাদনর োধ্যদে সোপ্ত হদব। মস 

রহদসদব আগােী অর্ মবছদর ক্রেপূরিভূত 

প্ররশক্ষণ লক্ষযোত্রা ২৯২ জন। উদেখ্য মর্, 

রপ্র-সী (Pre-Sea) প্ররশক্ষণ বলদত 

প্রাক-সমুদ্র প্ররশক্ষণ বা সমুদ্র র্াত্রার আদগ 

কযাদেটদের জন্য একট আবরিক 

প্রার্রেক প্ররশক্ষণদক রনদে মশ কদর র্া 

তাদেরদক মর্াগ্য নারবক বা অরিসার 

রহদসদব প্রস্তুত কদর। প্রাক সমুদ্র 

প্ররশক্ষদণর োধ্যদে সমুদ্র র্াত্রাা্র মেৌরলক 

জ্ঞান ও েক্ষতা অজমন কদর। একই সাদর্ 

এই প্ররশক্ষদণর োধ্যদে কযাদেটদের 

োদে শৃঙ্খলা, মনর্তমত্বোন ও েলগত 

কাদজর োনরসকতা গদে উদঠ। সদব মাপরর, 

বাাংলাদেশ মেররন একাদেরে চট্টগ্রাে 

প্রাক সমুদ্র প্ররশক্ষদণ STCW 

Convention অনুর্ায়ী েক্ষ, পররদবশ 

সদচতন ও মচৌকস কযাদেট অরিসার 

ততরর কদর।  

 

আগােী রেদসম্বর, ২০২৮ সাদল 

গ্রাজুদয়শন প্যাদরে অনুষ্ঠাদনর েধ্য 

রেদয় ৩ বছদরর ক্রেপুরিভুত 

লক্ষযোত্রা রহদসদব মোট ৪৪৪ জন 

কযাদেটদের প্ররশক্ষণ সোপ্ত হদব। 

উদেখ্য মর্, রপ্র-সী (Pre-Sea) 

প্ররশক্ষণ বলদত প্রাক-সমুদ্র প্ররশক্ষণ 

বা সমুদ্র র্াত্রার আদগ কযাদেটদের 

জন্য একট আবরিক প্রার্রেক 

প্ররশক্ষণদক রনদে মশ কদর র্া 

তাদেরদক মর্াগ্য নারবক বা 

অরিসার রহদসদব প্রস্তুত কদর। প্রাক 

সমুদ্র প্ররশক্ষদণর োধ্যদে সমুদ্র 

র্াত্রাা্র মেৌরলক জ্ঞান ও েক্ষতা 

অজমন কদর। একই সাদর্ এই 

প্ররশক্ষদণর োধ্যদে কযাদেটদের 

োদে শৃঙ্খলা, মনর্তমত্বোন ও েলগত 

কাদজর োনরসকতা গদে উদঠ। 

সদব মাপরর, বাাংলাদেশ মেররন 

একাদেরে চট্টগ্রাে প্রাক সমুদ্র 

প্ররশক্ষদণ  STCW 

Convention অনুর্ায়ী েক্ষ, 

পররদবশ সদচতন ও মচৌকস 

কযাদেট অরিসার ততরর কদর।  

 

২ সমুদ্রদতার 

মেররনারদের 

প্ররশক্ষণ প্রোন 

বাাংলাদেশ মেররটাইে 

রবশ্বরবদ্যালদয়র আওতায় রবএেএস 

অনাস ম (ইরিরনয়াররাং ও নটকযাল) 

রেগ্রী প্রোদনর জন্য ত্বতীয় 

রবষরসমূদহর প্ররশক্ষণ ও পরীক্ষা গ্রহণ 

সম্পন্নকরণ কার্ মক্রে চলোন রদয়দছ। 

আগােী ০৩ বছদর প্ররশক্ষদণর 

লক্ষযোত্রা ৩০০ জন। চলোন ২০২৬-

২০২৭ অর্ মবছদর ১০০ জন 

মেররনারদের রবএেএস অনাস ম 

মকাদস মর প্ররশক্ষণ ও পরীক্ষা গ্রহণ 

সোপ্ত হদব। 

 

আগােী ২০২৭-২০২৮ অর্ মবছদর ০৩ 

বছদর প্ররশক্ষদণর লক্ষযোত্রা ৩০০ জদনর 

েদধ্য ১ে বছদরর ১০০ জন সহ 

ক্রেপুরিভূত মোট ২০০ জন মেররনারদের 

রবএেএস অনাস ম রেরগ্র প্রোদনর জন্য 

ত্বতীয় রবষরসমূদহর প্ররশক্ষণ সোপ্ত হদব 

এবাং তাদের পরীক্ষা গ্রহণ সম্পন্ন হদব।  

 

আগােী ২০২৮-২০২৯ অর্ মবছদর 

০৩ বছদর প্ররশক্ষদণর লক্ষযোত্রা 

৩০০ জদনর েদধ্য ১ে বছদরর ১০০ 

জন ও ২য় বছদরর ১০০ জন সহ 

ক্রেপুরিভূত মোট ৩০০ জন 

মেররনাদরর রবএেএস অনাস ম রেরগ্র 

প্রোদনর জন্য ত্বতীয় রবষরসমূদহর 

প্ররশক্ষণ সোপ্ত হদব এবাং তাদের 

পরীক্ষা গ্রহণ সম্পন্ন হদব।  

 

৩ রবদশষারয়ত মকাদস মর 

প্ররশক্ষণ প্রোন 

On-board training/Sea 

Time পরবতী সেদয় সুরনরে মি 

রবষদয় তারিক ও রবদশষ কদর 

প্রাদয়ারগক  েক্ষতা অজমদনর জন্য 

করতপয় মবরসক মকাস ম (এরিরলয়ারর 

মকাস ম) (PST, 

EFA,PSSR,FP&FF, SAT, 

DSD ইতযারে) এবাং রপ্রপাদরটরর 

মকাদস ম (মর্েন BTBRM, 

CLASS 2 & 3, 

AFF,PMFA,ENS,GMDSS

On-board training/Sea 

Time পরবতী সেদয় সুরনরে মি রবষদয় 

তারিক ও রবদশষ কদর প্রাদয়ারগক  

েক্ষতা অজমদনর জন্য করতপয় মবরসক 

মকাস ম (এরিরলয়ারর মকাস ম) (PST, 

EFA,PSSR,FP&FF, SAT, 

DSD ইতযারে) এবাং রপ্রপাদরটরর মকাদস ম 

(মর্েন BTBRM, CLASS 2 & 3, 

AFF,PMFA,ENS,GMDSS,H

VOL,ERMLT, Preparatory 

Class-3 (Motor), 

On-board training/Sea 

Time পরবতী সেদয় সুরনরে মি 

রবষদয় তারিক ও রবদশষ কদর 

প্রাদয়ারগক  েক্ষতা অজমদনর জন্য 

করতপয় মবরসক মকাস ম 

(এরিরলয়ারর মকাস ম) (মর্েন PST, 

EFA,PSSR,FP&FF, 

SAT, DSD ইতযারে) এবাং 

রপ্রপাদরটরর মকাদস ম (মর্েন 

BTBRM, CLASS 2 & 3, 

AFF,PMFA,ENS,GMD



,HVOL,ERMLT, 

Preparatory Class-3 

(Motor), Engineering 

Workshop  ইতযারে) প্ররশক্ষণ 

প্রোদনর প্রদয়াজন হয়। এেতাবস্থায়, 

আগােী ০৩ বছদর সমুদ্রগােী 

কযাদেটদের সমুদ্রর্াত্রার পূদব ম মবরসক 

মকাস ম (এরিরলয়ারর মকাস ম) ও 

সমুদ্রদতার মেররনারদের রপ্রপাদরটরর 

মকাদস মর প্ররশক্ষণ লক্ষযােত্রা রনধ মাররত 

হদয়দছ মোট ২৪০০ জন। তন্মদধ্য 

চলোন ২০২৬-২৭ অর্ মবছদর মোট 

৮০০ জনদক প্ররশরক্ষত করা হদব। র্া 

মোট লক্ষযোত্রার ৩৩.৩৩ িাগ।  

 

Engineering Workshop  

ইতযারে) প্ররশক্ষণ প্রোদনর প্রদয়াজন হয়। 

এেতাবস্থায়, আগােী ০৩ বছদর 

সমুদ্রগােী কযাদেটদের সমুদ্রর্াত্রার পূদব ম 

মবরসক মকাস ম (এরিরলয়ারর মকাস ম) ও 

সমুদ্রদতার মেররনারদের রপ্রপাদরটরর 

মকাদস মর প্ররশক্ষণ লক্ষযােত্রা রনধ মাররত 

হদয়দছ মোট ২৪০০ জন। তন্মদধ্য চলোন 

২০২৭-২৮ অর্ মবছদর মোট ৮০০ জনসহ 

২য় বছদর ক্রেপুরিভুত লক্ষোত্রা 

রনধ মাররত হদয়দছ ১৬০০ জন। র্া মোট 

লক্ষযোত্রার ৬৬.৬৬ িাগ।  

 

SS,HVOL,ERMLT, 

Preparatory Class 3 

(Motor), Engineering 

Workshop ইতযারে) প্ররশক্ষণ 

প্রোদনর প্রদয়াজন হয়। 

এেতাবস্থায়, আগােী ০৩ বছদর 

সমুদ্রগােী কযাদেটদের সমুদ্রর্াত্রার 

পূদব ম মবরসক মকাস ম (এরিরলয়ারর 

মকাস ম) ও সমুদ্রদতার মেররনারদের 

রপ্রপাদরটরর মকাদস মর প্ররশক্ষণ 

লক্ষযােত্রা রনধ মাররত হদয়দছ 

ক্রেপূরিভূত মোট ২৪০০ জন। 

মসেদত আগােী ০৩ বছদর 

এরিরলয়ারর ও রপ্রপাদরটরর 

মকাস মসমূদহ মোট ২৪০০ জনদক 

প্ররশক্ষণ প্রোন করা হদব। 

 

৪ কযাররয়ার প্ল্যারনাং 

সাংক্রান্ত 

কে মপররকল্পনা 

প্রণয়ন, এ সাংক্রান্ত 

সিা আদয়াজন ও 

রলরিত 

কে মপররকল্পনা 

রবতরণ এবাং 

রিেব্যাক গ্রহণ: 

সদ্য পাশকৃত কযাদেটদের 

কে মজীবদনর সারব মক সিলতার জন্য 

কযাররয়ার প্ল্যারনাং সাংক্রান্ত িসো 

কে মপররকল্পনা প্রনয়দনর জন্য 

রবিাগীয় প্রধানগদণর সেন্বদয় করেট 

গঠন কদর িসো কে মপররকল্পনা 

প্রণয়ন করা হদব এবাং পারসাং আউট 

প্যাদরদের পূদব ম ১ে অাংশীজন সিা 

(পাইলট রিরতদত) আদয়াজন করা 

হদব। প্রদয়াজদন মেররটাইে মসক্টদর 

রবদশষ অবোন মরদিদছন/মেররটাইে 

মপশায় রবদশষিাদব সিল/কযাররয়ার 

প্ল্যারনাং রবষদয় রবদশষিাদব েক্ষ মকান 

ব্যরিদক মোটদিশনাল রিকার 

রহদসদব সিায় আেন্ত্রণ জানাদনা হদব 

এবাং পরবতীদত কযাদেটদের রনকট 

হদত রিেব্যাক মনয়া হদব। 

 

৩ বছর মেয়ােী পররকল্পনার ২য় বছদর 

পুরিকা/রলরিত িরম্যাদট চুোন্ত 

কে মপররকল্পনা প্রস্তুত সম্পন্ন করা হদব ও 

১ে বছদর আদয়াজনকৃত সিার রিেব্যাক 

রনদয় ২য় অাংশীজন সিা আদয়াজন করা 

হদব এবাং চুোন্তকৃত কে মপররকল্পনা 

রবতরণ করা হদব। 

 

আগােী ২০২৮-২৯ অর্ মবছদর 

বষ মব্যাপী চূোন্ত কে মপররকল্পনার 

উপদর রিেব্যাক গ্রহণ করা হদব 

এবাং ৩য় অাংশীজন সিা আদয়াজন 

করা হদব। সিা সোপনাদন্ত 

সকদলর োদে চুোন্ত 

কে মপররকল্পনা (পুরিকা/রলরিত) 

রবতরণ করা হদব। সিা পরবতী 

সেদয় কযাদেটদের রনকট হদত 

পুনরায় রিেব্যাক গ্রহণ করত: 

প্রদয়াজদন পররোজমন করা হদব। 

 

 

৫ রবদ্যোন অরেট 

আপরত 

রনষ্পরতকরদণ 

রত্রপক্ষীয় সিা 

আদয়াজদন পত্র 

মপ্ররণ ও অিযন্তরীন 

রনরীক্ষা কার্ মক্রে 

প্রচলদনর োধ্যদে 

িরবষ্যৎ অরেট 

আপরত করেদয় 

আনার উদদ্যাগ এবাং 

রাজস্ব আয় শতকরা 

১৫ িাগ বৃরদ্ধ 

চলোন অর্ মবছদর অরেট আপরত 

রনষ্পরতকরদণ রত্রপক্ষীয় সিা 

আদয়াজদন পত্র মপ্ররণ ও িরবষ্যদত 

অরেট আপরত র্াদত কে হয় মসজন্য 

অিযন্তরীন রনরীক্ষা করেট প্রণয়ন 

এবাং রত্রপক্ষীয় সিা আদয়াজদনর জন্য 

পত্র মপ্ররদণর লক্ষযোত্রা রনধ মারণ করা 

হদয়দছ। এছাো চলরত অর্ মবছদর 

শতকরা ৫ িাগ রাজস্ব আয় 

বরধ মতকরদনর লক্ষযোত্রা রনধ মারন করা 

হদয়দছ। 

 

আগােী ২০২৭-২৮ অর্ মবছদর অর্ মবছদর 

অরেট আপরত রনষ্পরতকরদণ রত্রপক্ষীয় 

সিা আদয়াজদন পত্র মপ্ররণ রত্রপক্ষীয় সিা 

আদয়াজদন পত্র মপ্ররণ ও প্রদয়াজনীয় 

আনুষরিক কার্ মক্রে সম্পােন এবাং 

রাজস্ব আয় ক্রেপুরিভূত শতকরা ১০ িাগ 

বৃরদ্ধর লক্ষযোত্রা রনধ মারণ করা হদয়দছ। 

 

আগােী ২০২৮-২৯ অর্ মবছদর 

অর্ মবছদর অরেট আপরত 

রনষ্পরতকরদণ রত্রপক্ষীয় সিা 

আদয়াজদন পত্র মপ্ররণ ও 

প্রদয়াজনীয় আনুষরিক কার্ মক্রে 

সম্পােন এবাং ক্রেপূরিভূত 

শতকরা ১৫ িাগ রাজস্ব আয় বৃরদ্ধর 

লক্ষযোত্রা রনধ মারণ করা হদয়দছ। 

 

৬ কে মকতমা-

কে মচারীদের েক্ষতা 

উন্নয়দনর লদক্ষয 

সরকারর কে মচারর 

ব্যবস্থাপনা 

সিটওয়যার 

(GEMS), 

PPA & PPR   

(সরকারর ক্রয় 

ব্যবস্থাপনা) ও 

সরকারর কাদজ কে মকতমা-কে মচারীদের 

েক্ষতা বৃরদ্ধ, গরত আনয়ন, স্বচ্ছতা 

এবাং জবাবরেরহতা রনরিতকরন জন্য 

রবরিন্ন প্ররশক্ষণ প্রদয়াজন। আগােী ৩ 

বছদর একাদেরের ১৫০ জন কে মকতমা-

কে মচাররদক প্ররশক্ষণ মেয়া হদব। মস 

েদত ১ে বছদর ৫০ জন চতুর্ ম মেনীর 

কে মচাররদের সরকারর কে মচারর 

ব্যবস্থাপনা সিটওয়যার (GEMS) 

সাংক্রান্ত প্ররশক্ষণ/কে মশালা সম্পন্ন 

আগােী ২০২৭-২৮ অর্ মবছদর একাদেরের 

১ে বছদরর ৫০ জন সহ ক্রেপুরিভূত ১০০ 

জদনর প্ররশক্ষণ সম্পন্ন করা হদব। এ 

বছদর একাদেরের ১ে ও ২য় মেণীর 

কে মকতমা ও সাংরিি কে মচাররসহ ৫০ 

জনদক PPA & PPR ( সরকারর ক্রয় 

ব্যবস্থাপনা) সাংক্রান্ত প্ররশক্ষণ/কে মশালা 

আদয়াজদনর োধ্যদে প্ররশক্ষণ প্রোন করা 

হদব।  এছাো রনব মাচনী ইশদতহাদর বরণ মত 

বাধ্যতামূলক র্ততীয় িাষা রশক্ষা 

আগােী ২০২৮-২৯ অর্ মবছদর 

একাদেরের ১ে বছদরর ৫০ জন ও 

২য় বছদরর ৫০ জন সহ 

ক্রেপুরিভূত ১৫০ জদনর প্ররশক্ষণ 

সম্পন্ন করা হদব। এ বছদর 

একাদেরের ১ে ও ২য় মেণীর 

কে মকতমা ও সাংরিি কে মচাররসহ 

৫০ জনদক অরিস ব্যবস্থাপনা 

সাংক্রান্ত প্ররশক্ষণ/কে মশালা 

আদয়াজদনর োধ্যদে প্ররশক্ষণ 



অরিস ব্যবস্থাপনা 

সাংক্রান্ত প্ররশক্ষণ 

আদয়াজন এবাং 

কযাদেটদের িাষাগত 

েক্ষতা অজমদনর জন্য 

বাধ্যতামূলক 

র্ততীয়িাষা 

(চাইরনজ/জাপানীজ) 

রশক্ষার ব্যবস্থা গ্রহণ 

করা হদব। এছাো রনব মাচনী 

ইশদতহাদর বরণ মত বাধ্যতামূলক 

র্ততীয় িাষা রশক্ষা (রনব মাচনী 

ইশদতহার, পৃষ্ঠা নাং ১৭) রহদসদব ১৫২ 

জন কযাদেটদের ম্যান্দারীন/ 

জাপানীজ িাষা গ্রহণ রনরিতকরণ। 

(রনব মাচনী ইশদতহার, পৃষ্ঠা নাং ১৭) 

রহদসদব ১৬০ জন কযাদেটদের 

ম্যান্দারীন/জাপানীজ িাষা গ্রহণ 

রনরিতকরণ। 

 

প্রোন করা হদব। এছাো রনব মাচনী 

ইশদতহাদর বরণ মত বাধ্যতামূলক 

র্ততীয় িাষা রশক্ষা (রনব মাচনী 

ইশদতহার, পৃষ্ঠা নাং ১৭) রহদসদব 

১৬০ জন কযাদেটদের ম্যান্দারীন/ 

জাপানীজ িাষা গ্রহণ রনরিতকরণ। 

 

৭ মিৌত অবকাঠাদো 

মেরােত ও 

সম্প্রসারণ, প্ররশক্ষণ 

র্ন্ত্রপারতর 

আধুরনকায়ন, 

প্রদয়াজনীয় সােগ্রী 

সাংগ্রহ, পররদবশ 

সুরক্ষা এবাং 

কযাদেটদের চাকুররর 

বাজার সম্প্রসারণ 

(ন্যযনতে ৪ ট নতুন 

রবদেশী মকাম্পারনদত 

চাকররর সুদর্াগ 

সৃরি) 

চলোন “অবকাঠাদোগত পূণগ মঠদনর 

োধ্যদে বাাংলাদেশ মেররন একাদেরে, 

চট্টগ্রাদের আধুরনকীকরণ” শীষ মক 

প্রকদল্পর ৩০ িাগ অগ্রগরত অরজমত 

হদয়দছ। ২০২৬-২৭ অর্ ম বছদর 

লক্ষযোত্রা প্রকদল্পর ৬০ িাগ কাজ 

সম্পন্ন করণ। এেতাবস্থায় রেদসম্বর 

২০২৬ এর েদধ্য ১০০ িাগ মিৌত 

অগ্রগরত অসম্ভব রবধায় প্রকদল্পর 

রেরপরপ’র প্রদয়াজনীয় সাংদশাধনসহ 

মেয়াে বৃরদ্ধর  কাজ সম্পন্ন করণ। 

এছাো নটকযাল ও ইরিরনয়াররাং 

কযাদেটদের জন্য প্ররশক্ষণ র্ন্ত্রপারত 

সাংগ্রহ, প্রদয়াজনীয় সােগ্রী মর্েন 

িাদ্য, ইউরনিে ম, মেশনারী ইতযারে 

সাংগ্রহ, পররদবশ সুরক্ষায় (রনব মাচনী 

ইশদতহার, পৃষ্ঠা নাং ০৫)  বষ মাকালদক 

প্রাধান্য রেদয় ‘এক কযাদেট দ্যই গাছ’ 

কে মসূচীর আদলাদক বৃক্ষদরাপণ ও 

বজময ব্যবস্থাপনা রবষদয় সদচতনতা 

সৃরির রনরেত র যালী আদয়াজন এবাং 

রনব মাচনী ইশদতহাদর বরণ মত 

কে মসাংস্থান রবস্তৃরতর (রনব মাচনী 

ইশদতহার, পৃষ্ঠা নাং ২৪)  আদলাদক 

কযাদেটদের চাকুররর বাজার 

সম্প্রসারদণর অাংশ রহদসদব ন্যযনতে 

০১ ট নতুন রবদেশী মকাম্পারনদত 

চাকুররর সুদর্াগ সৃরি করা হদব। 

 

চলোন “অবকাঠাদোগত পূণগ মঠদনর 

োধ্যদে বাাংলাদেশ মেররন একাদেরে, 

চট্টগ্রাদের আধুরনকীকরণ” শীষ মক 

প্রকদল্পর ১০০% কাজ সম্পন্ন করণ। 

এছাো নটকযাল ও ইরিরনয়াররাং 

কযাদেটদের জন্য প্ররশক্ষণ র্ন্ত্রপারত 

সাংগ্রহ, প্রদয়াজনীয় সােগ্রী মর্েন িাদ্য, 

ইউরনিে ম, মেশনারী ইতযারে সাংগ্রহ, 

পররদবশ সুরক্ষায় (রনব মাচনী ইশদতহার, 

পৃষ্ঠা নাং ০৫)  বষ মাকালদক প্রাধান্য রেদয় 

‘এক কযাদেট দ্যই গাছ’ কে মসূচীর 

আদলাদক বৃক্ষদরাপণ ও বজময ব্যবস্থাপনা 

রবষদয় সদচতনতা সৃরির রনরেত র যালী 

আদয়াজন এবাং রনব মাচনী ইশদতহাদর 

বরণ মত কে মসাংস্থান রবস্তৃরতর (রনব মাচনী 

ইশদতহার, পৃষ্ঠা নাং ২৪) আদলাদক 

কযাদেটদের চাকুররর বাজার সম্প্রসারদণর 

অাংশ রহদসদব ন্যযনতে ০৩ ট নতুন 

রবদেশী মকাম্পারনদত চাকুররর সুদর্াগ 

সৃরি করা হদব। 

 

চলোন “অবকাঠাদোগত 

পূণগ মঠদনর োধ্যদে বাাংলাদেশ 

মেররন একাদেরে, চট্টগ্রাদের 

আধুরনকীকরণ” শীষ মক প্রকদল্পর 

১০০ িাগ কাজ সম্পন্ন করা হদব, 

রপরসআর সম্পন্নকরণ এবাং 

প্রদয়াজনানুর্ায়ী নতুন প্রকল্প প্রিাব 

প্রস্তুত করা হদব। এছাো অত্র 

অর্ মবছদর ইরিরনয়াররাং 

কযাদেটদের জন্য প্ররশক্ষণ 

র্ন্ত্রপারত সাংগ্রহ, প্রদয়াজনীয় সােগ্রী 

মর্েন িাদ্য, ইউরনিে ম, মেশনারী 

ইতযারে সাংগ্রহ, পররদবশ সুরক্ষায় 

(রনব মাচনী ইশদতহার, পৃষ্ঠা নাং ০৫) 

বষ মাকালদক প্রাধান্য রেদয় ‘এক 

কযাদেট দ্যই গাছ’ কে মসূচীর 

আদলাদক বৃক্ষদরাপণ ও বজময 

ব্যবস্থাপনা রবষদয় সদচতনতা 

সৃরির রনরেত র যালী আদয়াজন 

এবাং রনব মাচনী ইশদতহাদর বরণ মত 

কে মসাংস্থান রবস্তৃরতর (রনব মাচনী 

ইশদতহার, পৃষ্ঠা নাং ২৪) আদলাদক 

কযাদেটদের চাকুররর বাজার 

সম্প্রসারদণর অাংশ রহদসদব 

ন্যযনতে ০৪ ট নতুন রবদেশী 

মকাম্পারনদত চাকুররর সুদর্াগ সৃরি 

করা হদব। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



সাংদর্াজনী ৩: ২০২৬-২৭ অর্ মবছদরর কে মসম্পােন ও প্রোণক রনদে মরশকা 
 

ক্র: নাং কার্ মক্রে লক্ষযোত্রা অজমদনর প্রোণক 

১ রপ্র-সী (নটকযাল) কযাদেটদের প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

১ রপ্র-সী (ইরিরনয়াররাং) কযাদেটদের প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

২ রবএেএস (অনাস ম) (নটকযাল) কযাদেটদের প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

২ রবএেএস (অনাস ম) (ইরিরনয়াররাং) কযাদেটদের প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৩ এরিরলয়ারর (নটকযাল) মকাদস মর প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৩ এরিরলয়ারর (ইরিরনয়াররাং) মকাদস মর প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৩ রপ্রপাদরটরর (নটকযাল) মকাস মসমূদহর প্ররশক্ষণ সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৪ কযাররয়ার প্ল্যারনাং সাংক্রান্ত কে মপররকল্পনা প্রনয়দনর করেট গঠন ও প্রস্তুরত গ্রহণ 

সূচকাঃ গঠনকৃত করেট 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৪ ১ে অাংশীজন সিা আদয়াজন 

সূচকাঃ আদয়াজনকৃত সিা 

মনাটশ/কার্ মরববরনী/হারজরা রশট/অরিস নরর্/ 

কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৫ অরেট আপরত  রনষ্পরতকরদণর লদক্ষয রত্রপক্ষীয় সিা আদয়াজদন পত্র মপ্ররণ।  

সূচকাঃ মপ্রররত পত্র 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন/ সাোরর 

শীট/পত্র 

৫ িরবষ্যদত অরেট আপরত র্াদত কে হয় মসজন্য অিযন্তরীন রনরীক্ষা করেট প্রণয়ন  

সূচকাঃ প্রনয়ণকৃত করেট 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৫ রত্রপক্ষীয় সিা আদয়াজদনর জন্য পত্র মপ্ররণ;  

সূচকাঃ মপ্ররণকৃত পত্র 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন/পত্র 

৫ রাজস্ব আয় শতকরা ৫ িাগ বৃরদ্ধকরণ 

সূচকাঃ বরধ মত রাজস্ব আয় 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন/ বাদজদটর 

তত্রোরসক অগ্রগরত প্ররতদবেন 

৬ ৫০ জন ৪র্ ম মেনীর কে মচারীদের সরকারর কে মচারর ব্যবস্থাপনা সিটওয়যার 

(GEMS) সাংক্রান্ত প্ররশক্ষণ/কে মশালা সম্পন্নকরণ 

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত প্ররশক্ষণ/কে মশালা  

হারজরা রশট/সোরপ্ত প্ররতদবেন 

৬ ১৫২ জন রপ্র-সী কযাদেটদের ৩য় িাষা রহদসদব চাইরনজ িাষা রশক্ষা রনরিত করণ 

সূচকাঃ রনরিতকৃত চাইরনজ িাষা রশক্ষা 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৭ চলোন “অবকাঠাদোগত পূণগ মঠদনর োধ্যদে বাাংলাদেশ মেররন একাদেরে, চট্টগ্রাদের 

আধুরনকীকরণ” শীষ মক প্রকদল্পর ৬১% কাজ সম্পন্ন করণ  

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত কাজ 

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন/প্রকল্প 

পররচালদকর স্বাক্ষররত বািবায়ন অগ্রগরত 

প্ররতদবেন 

৭ অরিস, কযাদেট ব্লক ও বাসাবারে মেরােদতর স্বাদর্ ম তবদ্যযরতক োলাোল ক্রয় 

সূচকাঃ ক্রয়কৃত তবদ্যযরতক োলাোল 

মটন্ড্ার েকুদেে (চালান)/অরিস নরর্/ 

কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৭ অরিস, কযাদেট ব্লক ও বাসাবারে মেরােদতর স্বাদর্ ম স্যারনটারর োলাোল ক্রয় 

সূচকাঃ ক্রয়কৃত স্যারনটারর োলাোল 

মটন্ড্ার েকুদেে (চালান)/অরিস নরর্/ 

কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৭ নটকযাল কযাদেটদের জন্য প্ররশক্ষণ র্ন্ত্রপারত সাংগ্রহ /ক্রয় 

সূচকাঃ সাংগৃহীত র্ন্ত্রপারত 

মটন্ড্ার েকুদেে (চালান)/অরিস নরর্/ 

কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৭ ইরিরনয়াররাং কযাদেটদের জন্য প্ররশক্ষণ র্ন্ত্রপারর সাংগ্রহ/ক্রয় 

সূচকাঃ সাংগৃহীত র্ন্ত্রপারত 

মটন্ড্ার েকুদেে (চালান)/অরিস নরর্/ 

কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৭ কযাদেটদের জন্য রনরে মি সেদয় িাদ্যদ্রব্য ক্রয় 

সূচকাঃ ক্রয়কৃত িাদ্যদ্রব্য 

মটন্ড্ার েকুদেে (চালান)/অরিস নরর্/ 

কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৭ কযাদেটদের জন্য রনরে মি সেদয় ইউরনিে ম ক্রয় 

সূচকাঃ ক্রয়কৃত ইউরনিে ম 

মটন্ড্ার েকুদেে (চালান)/অরিস নরর্/ 

কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৭ কযাদেটদের জন্য মেশনারী ক্রয় 

সূচকাঃ ক্রয়কৃত মেশনারী 

মটন্ড্ার েকুদেে (চালান)/অরিস নরর্/ 

কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

৭ কযাদেটদের চাকুররর বাজার সম্প্রসারদণর অাংশ রহদসদব ন্যযনতে ০১ ট রবদেশী নতুন 

মকাম্পারনদত চাকুররর সুদর্াগ সৃরি 

সূচকাঃসৃরিকৃত চাকুররর সুদর্াগ  

অরিস নরর্/কোন্ড্যাদের প্রতযয়ন 

 



সাংদর্াজনী ৪: অন্য অরিদসর সাদর্ সাংরিি/রনিমরশীল কার্ মক্রেসমূহ 

 

ক্র: 

নাং 

কার্ মক্রে মসসকল অরিদসর সাদর্ 

সাংরিি/রনি মরশীল 

সাংরিি/রনি মরশীল অরিদসর সদি 

কার্ মক্রে সেন্বদয়র মকৌশল 

৭ চলোন “অবকাঠাদোগত পূণগ মঠদনর োধ্যদে বাাংলাদেশ 

মেররন একাদেরে, চট্টগ্রাদের আধুরনকীকরণ” শীষ মক 

প্রকদল্পর ৬১% কাজ সম্পন্ন করণ  

সূচকাঃ সম্পন্নকৃত কাজ 

প্রকল্প অরিস ও গণপূতম রবিাগ, 

চট্টগ্রাে 

রনয়রেত সেন্বয় সিা আদয়াজন, মর্ৌর্ 

কার্ মপররকল্পনা প্রণয়ন, র্র্ার্র্ তোররক 

ও মূল্যায়নকরণ এবাং প্রদয়াজনীয় পত্র 

আোন প্রোন  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


