



আঞ্চলিক শ্রম অধিদপ্তর সিলেট ও শ্রম কল্যাণ কেন্দ্র, চিকনাগুল, সিলেটের মাসিক সমন্বয় সভার কার্যবিবরণী।

সভাপতি                                                                   :   অধীর চন্দ্র বালা,
উপ পরিচালক, আঞ্চলিক শ্রম অধিদপ্তর,সিলেট ও আয়ন ব্যায়ন কর্মকর্তা শ্রম কল্যাণ কেন্দ্র,চিকনাগুল,সিলেট।
তারিখ                                                                      :   ০৭/০৫/২০২৬ খ্রিঃ।
সময়                                                                        :   সকাল ৯.৩০ ঘটিকা।
স্থান                                                                         :   আঞ্চলিক শ্রম অধিদপ্তর সিলেটের সভা কক্ষ।
উপস্থিতিঃ আঞ্চলিক শ্রম অধিদপ্তর সিলেট ও শ্রম কল্যাণ কেন্দ্র, চিকনাগুল, সিলেটের সকল কর্মকর্তা/ কর্মচারীগণ।
   
    সভাপতি শুরুতে উপস্থিত সকলকে ধন্যবাদ জ্ঞাপন করে সভার কাজ আরম্ভ করেন। সভায় পত্র নং- ৪০.০২.০০০০.০০০.৩০৬.০৬.০০১.১৭- ১৮১ তারিখঃ- ০৫/০৫/২০২৬ খ্রিঃ এর আলোচ্য সূচী মতে বিস্তারিত আলোচনার পর নিম্নরুপ সিদ্ধান্ত গৃহিত হয়।

	ক্রমিক 
নং
	আলোচ্য বিষয়
	সিদ্ধান্ত
	বাস্তবায়ন

	০১.
	ডি- নথিতে কার্যসম্পাদন বিষয়ক আলোচনা।
	দাপ্তরীক কার্যক্রম ডি-নথিতে সম্পাদন করার জন্য নির্দেশ প্রদান করা হয়।
	আঞ্চলিক শ্রম অধিদপ্তর সিলেট ও শ্রম কল্যাণ কেন্দ্র,চিকনগুল,সিলেট।

	০২.
	ওয়েব সাইট নিয়মিতভাবে হালনাগাদ বিষয়ক আলোচনা।
	দাপ্তরীক ওয়েব সাইট নিয়মিত হালনাগাদ করার জন্য নির্দেশ প্রদান করা হয়।
	আঞ্চলিক শ্রম অধিদপ্তর সিলেট ও শ্রম কল্যাণ কেন্দ্র,চিকনগুল,সিলেট।

	০৩.
	অফিসে নিয়মিত উপস্থিত না থাকা ও ছুটির আবেদন জমা দিয়ে তা যথাযথ কর্তৃপক্ষ কর্তৃক অনুমোদিত হওয়ার পূর্বেই ছুটি ভোগের উদ্দেশে অফিস ত্যাগ করার প্রবনতা লক্ষনীয়। এ ধরনের কাজ দাপ্তরিক শৃঙ্খলার পরিপন্হি।

	অফিসে সঠিক সময়ে উপস্থিত হতে হবে। ছুটির আবেদন করার পর তা মঞ্জুর হওয়ার আগ পর্যন্ত ছুটি ভোগের উদ্দেশে কর্মস্থল ত্যাগ করা যাবে না।

	আঞ্চলিক শ্রম অধিদপ্তর সিলেট ও শ্রম কল্যাণ কেন্দ্র,চিকনগুল,সিলেট।

	০৪.
	দাপ্তরীক নিরাপত্তা পালনে অবহেলা ও নিজেদের খেয়াল খুশি মতো দায়িত্ব পালন এবং নিরাপত্তা জোরদার করন ও সঠিকভাবে দায়িত্ব পালন বিষয়ক আলোচনা।
	দাপ্তরীক নিরাপত্তা জোরদার করন ও সঠিকভাবে নিজ দায়িত্ব পালনের জন্য নিরাপত্তা প্রহরীদের নির্দেশ প্রদান করা হয় এবং দায়িত্ব পালনে অবহেলার কারনে কোন প্রকার দূর্ঘনা ঘটলে এর দায়ভার গ্রহণ ও জাবাবদিহিতা করতে হবে ।
	আঞ্চলিক শ্রম অধিদপ্তর সিলেট ও শ্রম কল্যাণ কেন্দ্র,চিকনগুল,সিলেট।

	০৫.
	বিবিধ
	ক) অফিস প্রধানের অনুমতি ব্যাতিত শ্রম অধিদপ্তরের প্রধান কার্য্যালয়ের  উদ্ধতন কর্মকর্তাদের সাথে নিয়ম বর্হিভূত যোগাযোগ হতে বিরত থাকা।
খ) পানি, বিদ্যুত, ইন্টারনেটসহ সকল ইউটিলিটি সুবিধা সচেতন হতে হবে।
গ) সকল কর্মকর্তা/ কর্মচারীদের নিজ দায়িত্বের প্রতি আরও সচেতন হতে হবে।

	আঞ্চলিক শ্রম অধিদপ্তর সিলেট ও শ্রম কল্যাণ কেন্দ্র,চিকনগুল,সিলেট।


সভায় আর কোন আলোচনা না থাাকয় উপস্থি সকলকে ধন্যবাদ জানিয়ে সভার সমাপ্তি ঘোষনা করা হয়।
[bookmark: _GoBack]বিতরণ: আঞ্চলিক শ্রম অধিদপ্তর সিলেট ও শ্রম কল্যাণ কেন্দ্র,চিকনাগুল,সিলেটের সকল কর্মকর্তা/ কর্মচারীবৃন্দ।

