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লসকশন ১  

ভব঱ন, ভভ঱ন এফং ৩ ফছয মভয়াভদ ঩ভযকল্পনা  

১.১ ভব঱ন  

অআভন ব্যফস্থায় জনগণণয ঄ভবগভন (Access to Law) এফং ভানফাভধকায ঩ভযভস্থভতয উন্নয়ন।  

১.২ ভভ঱ন  

অআভন কাঠাণভাণক ঱ভি঱ারী ও যুণগা঩ণমাগী কযায ভাধ্যণভ অআণনয ঱া঳ন প্রভতষ্ঠা এফং ভানফাভধকায ঩ভযভস্থভতয উন্নয়ণন ঳঴ায়তা কযা।  



  

ম঳ক঱ন ১ 

ভন্ত্রণারয়/ভফবাণগয ৩ ফছয মভয়াভদ ঩ভযকল্পনায ছক (3-year plan table of the ministry/department)  
 

ক্রভভক কাম যক্রভ 

কাম যক্রণভয রক্ষ্যভাত্রা 

১ভ ফছয 

(২০২৫-২৬) 

২য় ফছয 

(২০২৬-২৭) 

৩য় ফছয 

(২০২৭-২৮) 

১ 
ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ ঴ণত প্রাপ্ত অআণনয খ঳ড়া (মূর অআন ও ঄ধস্তন অআন) ভনযীক্ষ্ায ভাধ্যণভ অআভন কাঠাণভাণক ঱ভি঱ারী ও যুণগা঩ণমাগী কণয 

অআণনয ঱া঳ন প্রভতষ্ঠায় ঳঴ায়তা। 
৮০%  ৯০%  ৯৫%  

২ 

যাণেয অআভন কাঠাণভা উন্নয়ণনয ভাধ্যণভ ২০২৮ ঳াণরয ভণধ্য অআভন ব্যফস্থায় জনগণণয ঄ভবগভন ভনভিতকযণকণল্প মরভজ঳ণরটিব ও ঳ং঳দ ভফলয়ক 

ভফবাগ (LPAD) এয ওণয়ফ঳াআট-এ ঳কর অআন, ভফভধ, প্রভফধান, উ঩-অআন আতযাভদ অ঩ণরাডকযণ এফং ফছয ভবভিক প্রকাভ঱ত মগণজট 

অ঩ণরাডকযণ। 

৯০%  ৯০%  ৯৫%  

৩ 
২০২৮ ঳াণরয ভণধ্য প্রাভতষ্ঠাভনক ঳ক্ষ্ভতা বৃভি এফং ভান঳ম্পন্ন অআণনয খ঳ড়া প্রণয়ণনয ভনভভি ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ণনয রণক্ষ্য এ ভফবাগ (LPAD) এয 

঩দ সৃজন/ ঳ংযক্ষ্ণ/ শূণ্য঩দ পূযণ/ ঩ণদান্নভত প্রদান/ ঩দ স্থায়ীকযণ/ মানফা঴ন টিওএন্ডআ ভুিকযণ। 
৫০%  ৭০%  ১০০%  

৪ 
ভন্ত্রণারয়, ভফবাগ ও ঄ন্যান্য দপ্তয/ ঳ংস্থাণক অআভন ঩যাভ঱ য/ ভতাভত/ ভরগ্যার ঄ভ঩ভনয়ন (Legal Opinion) প্রদাণনয ভাধ্যণভ অআভন ভফলয়঳মূ঴ 

সু঳ং঴তকযণ। 
৭৫%  ৮৫%  ১০০%  

৫ 
এ ভফবাগ (LPAD) এয ঳কর কভ যকতযা ও কভ যচাযীয দক্ষ্তা বৃভিয রণক্ষ্য মদণ঱/ ভফণদণ঱ ভফভবন্ন প্রভ঱ক্ষ্ণ কাম যক্রভ গ্র঴ণ ও অণয়াজন এফং ভফভবন্ন 

ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা কর্তযক অণয়াভজত প্রভ঱ক্ষ্ণ মকা঳ য঳মূণ঴ এ ভফবাগ (LPAD) মথণক প্রভ঱ক্ষ্ণাথী ভণনানয়ন। 
১০০ জন  ১৫০ জন  ২০০ জন  

৬ 
অআণনয ঱া঳ন প্রভতষ্ঠা ও জনগণণক অআভন ঄ভধকায ঳ম্পণকয ঳ণচতন কণয গণড় মতারায রণক্ষ্য এ ভফবাগ (LPAD) এয ঄নুফাদ ঄নুভফবাগ কর্তযক 

ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায অআন/ ঄ধ্যাণদ঱/ ঄ধস্তন অআণনয ঄নুফাদ ও ঄নূভদত ঩াঠ প্রকা঱। 
৯০%  ৯০%  ৯০%  

৭ 
মদণ঱য অথ য-঳াভাভজক ঄ফস্থায ঩ভযফতযণনয মপ্রক্ষ্া঩ণট ঳ংভিষ্ট ভফভবন্ন ভফলণয় নতুন অআন প্রণয়ন, ভফদ্যভান অআন঳মূ঴ ঳ংণ঱াধন এফং ঄প্রণয়াজনীয় 

অআন঳মূ঴ ভচভিত কযণণয ভনভভি অআন কভভ঱ন কর্তযক গণফলণা কাম যক্রভ ঩ভযচারনা, ঳বা/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বায অণয়াজন। 
০৫ টি  ১০ টি  ১৫ টি  

৮ 
অআন কভভ঱ন ঴ণত প্রাপ্ত প্র঱া঳ভনক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন/ ভফণদ঱ ভ্রভণণয ঄নুণভাদন ও ঄নুভভত প্রদান ঳ম্পভকযত ঄নুণযাধ/ ফাণজট প্রণয়ন/ 

অভথ যক ঄নুণভাদন ঳ম্পভকযত চাভ঴দা঩ত্র, আতযাভদ ভনষ্পভি । 
৯০%  ৯০%  ৯০%  

৯ 
জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱ন (NHRC) ঴ণত প্রাপ্ত প্র঱া঳ভনক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন/ ঳ংযক্ষ্ণ/ ঩দ স্থায়ীকযণ/ মানফা঴ন টিওএন্ডআ ভুিকযণ/ 

ফাণজট প্রণয়ন/ অভথ যক ঄নুণভাদন ঳ম্পভকযত চাভ঴দা঩ত্র, আতযাভদ ভনষ্পভি। 
৯০%  ৯০%  ৯০%  

১০ জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱ন (NHRC) কর্তযক ওয়াকয঱঩/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বা অণয়াজণনয ভাধ্যণভ ভানফাভধকায ঩ভযভস্থভতয উন্নয়ন। ০৫ টি  ১০ টি  ১৫ টি  

১১ মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা আনভেটিউট এয ঩দ সৃজন/ ভনণয়াগ/ ঩দায়ন/ ফাণজট প্রণয়ন/ প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা কাম যক্রভ ঩ভযচারনা।। ৩০%  ৬০%  ৯০%  

১২ 
“অআন প্রণয়ণনয ঳ক্ষ্ভতা বৃভি এফং অআন ভফলণয় জন঳ণচতনতা সৃভষ্ট” ঱ীল যক প্রকল্প কর্তযক ঳কর ঄ধস্তন অআন ঳ংকরন/ ওণয়ফ঳াআট ঴ারনাগাদকযণ/ 

ফাংরায় মরভজ঳ণরটিব মডস্কবুক প্রণয়ন/ অআণনয ঄নুফাদ ও ঄নূভদত ঩াঠ প্রকা঱/ অআভন ঄ভধকায ঳ম্পণকয ঳ণচতনতা সৃভষ্টয রণক্ষ্য ওয়াকয঱঩/ 
৫০%  ৭০%  ৯০%  



ক্রভভক কাম যক্রভ 

কাম যক্রণভয রক্ষ্যভাত্রা 

১ভ ফছয 

(২০২৫-২৬) 

২য় ফছয 

(২০২৬-২৭) 

৩য় ফছয 

(২০২৭-২৮) 

ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায কন঳ারণট঱ন ঳বা অণয়াজন। 



  

ম঳ক঱ন ২ 

(ভফণফচয ঄থ যফছণযয কভ য঳ম্পাদন ঩ভযকল্পনা) ((Performance plan for the fiscal year in question))  

কভ য঳ম্পাদন 

মক্ষ্ত্র  

ভন্ত্রণারণম঵য 

঩ভযকল্পনায 

ক্রভভক  

কাম যক্রভ (পরাপর ভনণদ য঱ক)  
঩ভযভা঩ণকয 

একক  

ভনণদ য঱ণকয 

ভান  

প্রকৃত ঄জযন 

(ভফগত 

ফছণযয)  

রক্ষ্যভাত্রা 

(২০২৫-২৬ 

ফছণযয)  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 

[১] ম঳ফা প্রদান  

[ভান-২৮]  

১  
[১] ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায অআন/ ঄ধ্যাণদণ঱য খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ 

ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি  

%  

(গড঵)  
৪  

 
৯২  

১  
[২] ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায ভফভধভারায খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ 

ভতাভত প্রদি  

%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  

১  
[৩] ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায প্রভফধানভারায খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ 

ভতাভত প্রদি  

%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  

১  
[৪] ভফভবন্ন/ ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায অণদ঱/ প্রজ্ঞা঩ন/ উ঩-অআন/ অআণনয 

ভম যাদা঳ম্পন্ন ঄ন্যান্য দভরর, আতযাভদয খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি  

%  

(গড঵)  
২  

 
৯২  

১  
[৫] ভফভবন্ন/ ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায নীভতভারায খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ 

ভতাভত প্রদি  

%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  

১  
[৬] ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায চুভি/ ভিটি/ কনণবন঱ন/ এভগ্রণভন্ট/ ঳ভণঝাতা 

স্মাযক, আতযাভদয খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি  

%  

(গড঵)  
২  

 
৯৫  

১  

[৭] ঳ং঳দ ঄ভধণফ঱ণন না থাকা ঄ফস্থায় ফা মবণে মাওয়া ঄ফস্থায় ভ঴াভান্য যাে঩ভত কর্তযক জাযীকৃত ঳কর 

঄ধ্যাণদ঱ জাতীয় ঳ং঳ণদ উ঩স্থা঩ন, েযাভন্ডং কভভটিণত মমাগদান, ঳াফ কভভটিণত মমাগদান, মমণকাণনা ভফর ঩াণ঱য 

঳ভয় ঳ং঳দ ঄ভধণফ঱ণন উ঩ভস্থত থাকা  

%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  

১  

[৮] ভনফ যাচন কভভ঱ণনয মমণকাণনা অআন প্রণয়ন/ অআন ঳ংণ঱াধন/ অআন ফাভতণরয মক্ষ্ণত্র উ঴া ভভন্ত্র঩ভযলদ 

ভফবাণগয অআণনয খ঳ড়া মাচাআ-ফাছাআ ঳ংক্রান্ত অন্তঃভন্ত্রণারয় কভভটিণত মপ্রযণ, নীভতগত ঄নুণভাদণনয জন্য 

ভভন্ত্র঳বায় উ঩স্থা঩ন এফং জাতীয় ঳ং঳ণদ উত্থা঩ন  

%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  

৪  
[৯] ভন্ত্রণারয়, ভফবাগ ও ঄ন্যান্য দপ্তয/঳ংস্থাণক অআভন ঩যাভ঱ য/ভতাভত/ভরগ্যার ঄ভ঩ভনয়ন ((Legal 

Opinion) প্রদি  

%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  



কভ য঳ম্পাদন 

মক্ষ্ত্র  

ভন্ত্রণারণম঵য 

঩ভযকল্পনায 

ক্রভভক  

কাম যক্রভ (পরাপর ভনণদ য঱ক)  
঩ভযভা঩ণকয 

একক  

ভনণদ য঱ণকয 

ভান  

প্রকৃত ঄জযন 

(ভফগত 

ফছণযয)  

রক্ষ্যভাত্রা 

(২০২৫-২৬ 

ফছণযয)  

৪  [১০] ভফদ্যভান অআন঳মূ঴ ঳ংভ঴তাফিকযণ, ঳ং঴তকযণ, ঄ভবণমাজন ও প্রাণয়াভগক ঳ংণ঱াধন  
%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  

৬  [১১] ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায অআন/ ঄ধ্যাণদ঱/ ঄ধস্তন অআন ঄নূভদত  
%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  

৮  [১২] অআন কভভ঱নণক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন ও ঳ংযক্ষ্ণ ভফলণয় ম঳ফা প্রদি  
%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  

৯  [১৩] জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱নণক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন ও ঳ংযক্ষ্ণ ভফলণয় ম঳ফা প্রদি  
%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  

[২] নীভত ও 

঳ংস্কায কাম যক্রভ  

[ভান-২৬]  

২  
[১৪] ঳যকাভয মগণজণট জাযীকৃত/ প্রকাভ঱ত মূর অআন/ ঄ধ্যাণদণ঱য মগণজট঳মূ঴ (কযাণরন্ডায ফছয ঄নুমায়ী) ফআ 

অকাণয ঳ংকভরত  

তাভযখ  

(তাভযখ)  
৪  

 
২০২৬-০১-৩১  

২  

[১৫] ঄ধস্তন অআন (ভফভধভারা/প্রভফধানভারা/অণদ঱/প্রজ্ঞা঩ন/নীভতভারা/উ঩-অআন/অআণনয ভম যাদা঳ম্পন্ন ঄ন্যান্য 

দভরর, আতযাভদ) ঳যকাভয মগণজণট প্রকাণ঱য উণেণে উ঴ায শুিতা মাচাআ, LPAD কর্তযক মবটিংকৃত খ঳ড়ায 

঳াণথ ভভভরণয় মদখা, উ঴াণত S.R.O. নম্বয প্রদানপূফ যক BFPO মত মপ্রভযত  

%  

(গড঵)  
২  

 
৯৮  

২  
[১৬] ঳যকাভয মগণজণট জাযীকৃত/ প্রকাভ঱ত ঄ধস্তন অআণনয মগণজট঳মূ঴ (কযাণরন্ডায ফছয ঄নুমায়ী) ফআ অকাণয 

঳ংকভরত  

তাভযখ  

(তাভযখ)  
৪  

 
২০২৬-০৫-৩১  

২  
[১৭] ঳যকাভয মগণজণট জাযীকৃত ও প্রকাভ঱ত ঄ধস্তন অআণনয মগণজট঳মূণ঴য (কযাণরন্ডায ফছয ঄নুমায়ী) 

঳ংকভরত ফআ ভফতযণ  

তাভযখ  

(তাভযখ)  
৪  

 
২০২৬-০৬-১৫  

২  [১৮] প্রণীত/ জাযীকৃত অআন/ ঄ধ্যাণদ঱ এয অণরাণক র’জ ঄ফ ফাংরাণদ঱ ঱ীল যক ওণয়ফ঳াআট ঴ারনাগাদকৃত  
%  

(গড঵)  
৪  

 
৯৯  

৬  [১৯] অআন/ ঄ধ্যাণদ঱/ ঄ধস্তন অআণনয ভনবযযণমাগ্য ঄নূভদত ঩াঠ (Authentic Text) প্রকাভ঱ত  
%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  

৮  
[২০] অআন কভভ঱ন (LC) কর্তযক প্রদি সু঩াভয঱ ফাস্তফায়ণনয রণক্ষ্য সু঩াভয঱঳মূ঴ LPAD কর্তযক মাচাআ-

ফাছাআ কণয ফাস্তফায়ণনয উণেণে ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাণগ মপ্রেযণ  

তাভযখ  

(তাভযখ)  
২  

 
২০২৬-০৩-৩১  

৭  [২১] অআন কভভ঱ক কর্তযক ঳বা/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন  
঳ংখ্যা  

(঳ভভষ্ট)  
২  

 
৮  

১১  
[২২] মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা আনভেটিউট এ ভ঴া঩ভযচারক, ঩ভযচারক, ভ঴঳াফযক্ষ্ক ও ঳঴ায়ক 

কভ যচাযী ঩দায়ন  

঳ংখ্যা  

(঳ভভষ্ট)  
২  

 
৭  



কভ য঳ম্পাদন 

মক্ষ্ত্র  

ভন্ত্রণারণম঵য 

঩ভযকল্পনায 

ক্রভভক  

কাম যক্রভ (পরাপর ভনণদ য঱ক)  
঩ভযভা঩ণকয 

একক  

ভনণদ য঱ণকয 

ভান  

প্রকৃত ঄জযন 

(ভফগত 

ফছণযয)  

রক্ষ্যভাত্রা 

(২০২৫-২৬ 

ফছণযয)  

[৩] প্রাভতষ্ঠাভনক 

঳ক্ষ্ভতা ও দক্ষ্তা  

[ভান-১৬]  

৩  [২৩] এ ভফবাগ (LPAD) এয শূন্য঩দ পূযণ ও ঩ণদান্নভত প্রদান  
%  

(গড঵)  
২  

 
৯০  

৫  
[২৪] অন্তজযাভতক চুভি (International Treaty & Agreement) এফং মভধাস্বত্ব অআন ফা 

বুভিবৃভিক ঳ম্পভি অআন (Intellectual Property Law) ঳ংক্রান্ত প্রভ঱ক্ষ্ণ  

঳ংখ্যা  

(঳ভভষ্ট)  
২  

 
৪০  

৫  [২৫] অআন প্রণয়ন (মূর অআন ও ঄ধস্তন অআন) এফং মরভজ঳ণরটিব ঄নুফাদ ঳ংক্রান্ত প্রভ঱ক্ষ্ণ  
঳ংখ্যা  

(঳ভভষ্ট)  
২  

 
৪০  

৫  
[২৬] কভ যকতযা ও কভ যচাযীণদয Arbitration, Contract, Google Tools, ভড-নভথ, ঳াআফায 

ভ঳ভকউভযটি, GEMS ভফলণয় প্রভ঱ক্ষ্ণ অণয়াভজত  

঳ংখ্যা  

(঳ভভষ্ট)  
২  

 
৬০  

১১  
[২৭] মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা আনভেটিউট কর্তযক অআভন ঄ভধকায/ অআভন গণফলণা ভফলণয় ম঳ভভনায/ 

ভ঳ণম্পাভজয়াভ অণয়াভজত  

঳ংখ্যা  

(঳ভভষ্ট)  
২  

 
২  

১২  [২৮] ফাংরায় মরভজ঳ণরটিব মডস্কবুক প্রণয়ন  
তাভযখ  

(তাভযখ)  
৪  

 
২০২৬-০৬-৩০  

১০  [২৯] জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱ন কর্তযক ঳বা/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন  
঳ংখ্যা  

(঳ভভষ্ট)  
২  

 
৪  

[৪] উন্নয়ন ঳ংভিষ্ট 

ও ঄ন্যান্য কাম যক্রভ  

[ভান-১০]  

২  [৩০] ঄ধস্তন অআণনয ঳ংকরন ও প্রকা঱  
তাভযখ  

(তাভযখ)  
২  

 
২০২৬-০৫-৩১  

২  [৩১] এ ভফবাণগয (LPAD) ফাভল যক প্রভতণফদন প্রণয়ন, প্রকা঱না ও ভফতযণ  
তাভযখ  

(তাভযখ)  
২  

 
২০২৬-০৬-৩০  

৫  [৩২] অআন ভফলণয় জন঳ণচতনতামূরক ঳বা/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন  
঳ংখ্যা  

(঳ভভষ্ট)  
২  

 
৪  

৬  [৩৩] ফাংরায় প্রণীত অআন ঳মূ঴ আংণযভজণত এফং আংণযভজণত প্রণীত অআন঳মূ঴ ফাংরায় ঄নুফাদ  
঳ংখ্যা  

(঳ভভষ্ট)  
৪  

 
১০০  



  



  

঳ংণমাজনী ১ 

঱ব্দ঳ংণক্ষ্঩  
 

ক্রভভক নাম্বায 
঱ব্দ঳ংণক্ষ্঩  

(Acronyms)  
ভফফযণ 

১ LC অআন কভভ঱ন (Law Commission) 

২ NHRC জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱ন (National Human Rights Commission) 

৩ BFPO Bangladesh Form and Publication Office 

৪ LPAD মরভজ঳ণরটিব ও ঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাগ (Legislative and Parliamentary Affairs Division) 



  

঳ংণমাজনী ২ 

ভফস্তাভযত ঩ভযকল্পনা (Detailed plan)  
 

঩ভযকল্পনায 

ক্রভভক 
঩ভযকল্পনায কাম যক্রভ 

ভফস্তাভযত ঩ভযকল্পনা 

১ভ ফছয (২০২৫-২৬) ২য় ফছয (২০২৬-২৭) ৩য় ফছয (২০২৭-২৮) 

১ 

১। ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ ঴ণত 

প্রাপ্ত অআণনয খ঳ড়া (মূর অআন 

ও ঄ধস্তন অআন) ভনযীক্ষ্ায 

ভাধ্যণভ অআভন কাঠাণভাণক 

঱ভি঱ারী ও যুণগা঩ণমাগী কণয 

অআণনয ঱া঳ন প্রভতষ্ঠায় 

঳঴ায়তা। 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাংরাণদণ঱য ঳ংভফধাণনয ৫৫(৬) 

঄নুণেণদয ঄ধীন ভ঴াভান্য যাে঩ভত কর্তযক ঳যকাভয 

কাম যাফভর ফন্টন ও ঩ভযচারনায জন্য প্রণীত Rules 

of Business, ১৯৯৬ এয SCHEDULE-I 

঄থ যাৎ Allocation of Business 

among the different Ministries 

and Divisions ঄নুমায়ী মরভজ঳ণরটিব ও 

঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাগ (LPAD) ঳কর ভন্ত্রণারয়, 

ভফবাগ ও দপ্তযণক অআন প্রণয়ন ঳ংক্রান্ত প্রস্তাফ ঴ণত 

উদ্ভূত ঳কর অআনগত ও ঳াংভফধাভনক প্রণে এফং উি 

প্রস্তাণফয ঳াণথ ঳ংভিষ্ট অন্তজযাভতক অআন঳঴ ঳ংভফধান 

ও মমণকাণনা অআণনয ব্যাখ্যা ঳ম্পণকয ঩যাভ঱ য প্রদান 

কণয। ঳কর প্রকাণযয ভফর, ঄ধ্যাণদ঱, ঳াংভফধাভনক 

অণদ঱, ঳ংভফভধফি অণদ঱, ভফভধভারা, প্রভফধানভারা, 

উ঩-অআন, ভ঳িান্ত-প্রস্তাফ, প্রজ্ঞা঩ন, অআণনয 

ক্ষ্ভতা঳ম্পন্ন মমণকাণনা প্রথা ফা যীভত এফং ঄ন্যান্য 

অআনগত দভরণরয খ঳ড়া প্রণয়ন, ঩যীক্ষ্া-ভনযীক্ষ্া ও 

উ঴ায উ঩য ভতাভত প্রদান কণয। এছাড়াও অন্তজযাভতক 

ভিটি, এভগ্রণভন্ট, ঄ঙ্গীকায, ঳ভণঝাতা-স্মাযক ও ঄ন্যান্য 

অআনগত দভরর঳঴ ঳কর প্রকাণযয চুভি ও এভগ্রণভণন্টয 

খ঳ড়া প্রণয়ন, ঩যীক্ষ্া-ভনযীক্ষ্া ও উ঴ায উ঩য ভতাভত 

প্রদান কণয। অন্তজযাভতক ভিটি, কনণবন঱ন ও 

অন্তজযাভতক অআনগত ভফলয়াভদ এফং অন্তজযাভতক ভিটি, 

চুভি, আতযাভদ ঴ণত উদ্ভতূ অন্তজযাভতক ঳াভর঳ ঳ংক্রান্ত 

ভফলণয় ব্যাখ্যা প্রদান কণয। ভানফাভধকায ও 

ভানফাভধকায ঳ম্পভকযত ভফলয়াভদ, অআন কভভ঱ন এফং 

১ভ ফছণযয ধাযাফাভ঴কতায় ২য় ফছণযও মরভজ঳ণরটিব 

ও ঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাণগয কভ য঩ভযভধভুি উ঩ভযউি 

কাম যক্রভগুণরা রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয ঳ম্পাদন কযা ঴ণফ।  

২য় ফছণযয ধাযাফাভ঴কতায় ৩য় ফছণযও 

মরভজ঳ণরটিব ও ঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাণগয 

কভ য঩ভযভধভুি উ঩ভযউি কাম যক্রভগুণরা 

রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয ঳ম্পাদন কযা ঴ণফ।  



঩ভযকল্পনায 

ক্রভভক 
঩ভযকল্পনায কাম যক্রভ 

ভফস্তাভযত ঩ভযকল্পনা 

১ভ ফছয (২০২৫-২৬) ২য় ফছয (২০২৬-২৭) ৩য় ফছয (২০২৭-২৮) 

ভনফ যাচন কভভ঱ন ঳ংভিষ্ট অআন প্রণয়ন ঳ম্পভকযত ঳কর 

ভফলণয় ঳঴ায়তা প্রদান এফং অআন ঳ংস্কায ঳ম্পভকযত 

ভফলয়াভদণত ঳঴ায়তা প্রদান কণয থাণক। ১ভ ফছণয উি 

কাম যক্রভগুণরা রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয ঳ম্পাদন কযা ঴ণফ।  

২ 

যাণেয অআভন কাঠাণভা উন্নয়ণনয 

ভাধ্যণভ ২০২৮ ঳াণরয ভণধ্য 

অআভন ব্যফস্থায় জনগণণয 

঄ভবগভন ভনভিতকযণকণল্প 

মরভজ঳ণরটিব ও ঳ং঳দ ভফলয়ক 

ভফবাগ (LPAD) এয 

ওণয়ফ঳াআট-এ ঳কর অআন, 

ভফভধ, প্রভফধান, উ঩-অআন 

আতযাভদ অ঩ণরাডকযণ এফং ফছয 

ভবভিক প্রকাভ঱ত মগণজট 

অ঩ণরাডকযণ। 

অআভন ব্যফস্থায় জনগণণয ঄ভবগভন ভনভিতকযণণয 

রণক্ষ্য মরভজ঳ণরটিব ও ঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাগ 

(LPAD) অআন, ঄ধ্যাণদ঱ ও ঳াংভফধাভনক অণদ঱ 

এফং ঄ন্যান্য ঳ংভফভধফি অণদ঱, ভফভধভারা, 

প্রভফধানভারা ও ঄ন্যান্য অআনগত দভরর ঳ংকরন 

অকাণয প্রকা঱ কণয এফং ভনয়ভভত ওণয়ফ঳াআণট প্রকা঱ 

কণয থাণক। এ ভফবাণগয ঄নুফাদ ঱াখা কর্তযক অআন, 

঄ধ্যাণদ঱ ও ঳াংভফধাভনক অণদ঱ এফং ঳ংভফভধফি 

অণদ঱, ভফভধভারা ও প্রভফধানভারায ফাংরায় ঄নূভদত 

ভনবযযণমাগ্য ঩াঠ প্রকা঱ কযা ঴ণে। ভফদ্যভান অআন ও 

঄ধ্যাণদ঱ এফং ঳াংভফধাভনক ও যাে঩ভতয অণদ঱ এফং 

঄ন্যান্য ঳ংভফভধফি অণদ঱ ও প্রভফধানভারায ঳ংকরন 

ও প্রকা঱না কণয। এছাড়াও অআন঳মূ঴ 

঳ংভ঴তাফিকযণ, ঳ং঴তকযণ, ঄ভবণমাজন এফং 

প্রাণয়াভগক ঳ংণ঱াধণনয কাজ কণয থাণক। এ ভফবাণগয 

ওণয়ফ঳াআণট প্রচভরত ঳কর অআন, ঄ধ্যাণদ঱ ও 

এগুণরায ঄নুফাদ ভনয়ভভত প্রকাণ঱য ভাধ্যণভ জনগণণয 

মদাযণগাড়ায় অআন ম঩ ৌঁণছ মদওয়ায ভাধ্যণভ একটি 

঳ণচতন, সুশৃঙ্খর ও ভানভফক ঳ভাজ প্রভতষ্ঠায মক্ষ্ণত্র 

অআভ঳টি ম঳র-মক অযও ঱ভি঱ারী কযা ঴ণফ মাণত 

ভফণেয মমণকাণনা প্রান্ত মথণক অআণনয ঴ারনাগাদ ঳কর 

ভফধান ঄ভত ঳঴ণজআ জানা মায়। এ ফছয ঳কর ঄ধস্তন 

অআণনয মগণজট (এ঳.অয.ও.) মাচাআ, ঳ংণ঱াধন ও 

঄ভবণমাজনপূফ যক ঄ধস্তন অআণনয ঴ারনাগাদ কাম যক্রভ 

঳ম্পন্ন কযা ঴ণফ এফং ঩যফতীণত ঴ারনাগাদ ঳ংস্কযণ 

মকাড অকাণয প্রকা঱ কযা ঴ণফ এফং Rules of 

Bangladesh নাণভ একটি পৃথক ওণয়ফ঳াআট 

ততভয কণয উ঴াণত প্রকা঱ কযা ঴ণফ।  

১ভ ফছণযয কাম যক্রণভয ধাযাফাভ঴কতায় ২য় ফণছণযও 

 উিরূ঩ কাম যাফভর রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয ঳ম্পাদন ঄ব্যা঴ত 

থাকণফ।  

২য় ফছণযয কাম যক্রণভয ধাযাফাভ঴কতায় ৩য় 

ফছণযও  উিরূ঩ কাম যাফভর রক্ষ্যভাত্রা 

঄নু঳াণয ঳ম্পাদন ঄ব্যা঴ত থাকণফ।  



঩ভযকল্পনায 

ক্রভভক 
঩ভযকল্পনায কাম যক্রভ 

ভফস্তাভযত ঩ভযকল্পনা 

১ভ ফছয (২০২৫-২৬) ২য় ফছয (২০২৬-২৭) ৩য় ফছয (২০২৭-২৮) 

৩ 

২০২৮ ঳াণরয ভণধ্য প্রাভতষ্ঠাভনক 

঳ক্ষ্ভতা বৃভি এফং ভান঳ম্পন্ন 

অআণনয খ঳ড়া প্রণয়ণনয ভনভভি 

ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ণনয রণক্ষ্য এ 

ভফবাগ (LPAD) এয ঩দ 

সৃজন/ ঳ংযক্ষ্ণ/ শূণ্য঩দ পূযণ/ 

঩ণদান্নভত প্রদান/ ঩দ স্থায়ীকযণ/ 

মানফা঴ন টিওএন্ডআ ভুিকযণ। 

প্রাভতষ্ঠাভনক ঳ক্ষ্ভতা বৃভি এফং ভান঳ম্পন্ন অআণনয 

খ঳ড়া প্রণয়ণনয রণক্ষ্য ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ণনয জন্য 

রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয প্রণয়াজনীয় ঩দ সৃজন/ ঳ংযক্ষ্ণ/ 

শূণ্য঩দ পূযণ/ ঩ণদান্নভত প্রদান/ ঩দ স্থায়ীকযণ/ 

মানফা঴ন টিওএন্ডআ ভুিকযণ কযা ঴ণফ।  

১ভ ফছণযয কাম যক্রণভয ধাযাফাভ঴কতায় ২য় ফণছণযও 

 উিরূ঩ কাম যাফভর রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয ঳ম্পাদন ঄ব্যা঴ত 

থাকণফ।  

২য় ফছণযয কাম যক্রণভয ধাযাফাভ঴কতায় ৩য় 

ফছণযও  উিরূ঩ কাম যাফভর রক্ষ্যভাত্রা 

঄নু঳াণয ঳ম্পাদন ঄ব্যা঴ত থাকণফ।  

৪ 

ভন্ত্রণারয়, ভফবাগ ও ঄ন্যান্য 

দপ্তয/ ঳ংস্থাণক অআভন ঩যাভ঱ য/ 

ভতাভত/ ভরগ্যার ঄ভ঩ভনয়ন 

(Legal Opinion) 

প্রদাণনয ভাধ্যণভ অআভন 

ভফলয়঳মূ঴ সু঳ং঴তকযণ। 

঳যকাণযয নীভতভনধ যাযণী ঩ম যাণয় প্রস্তাভফত অআন/ 

঄ধ্যাণদ঱/ ভফভধভারা/ প্রভফধানভারা/ উ঩-অআন 

আতযাভদয খ঳ড়া ঳মূণ঴য উ঩য অণয়াভজত ভফভবন্ন 

ভন্ত্রণারণয়য ঳াণথ অন্তঃভন্ত্রণারয় ঳বায় ভতভফভনভয় ও 

঩যাভ঱ য প্রদান। ঄ন্যান্য ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ ঴ণত চাভ঴দায 

ভবভিণত অআভন ঩যাভ঱ য/ ভতাভত প্রদান। ঄ন্যান্য যাে/ 

঳ংস্থায ঳ভ঴ত ঳যকায কর্তযক ঳ম্পাভদত চুভি/ ঋণ 

চুভি/ ঄নুদান চুভিয উ঩য ভরগ্যার ঄ভ঩ভনয়ন প্রদান।  

১ভ ফছণযয ধাযাফাভ঴কতায় ২য় ফছণযও মরভজ঳ণরটিব 

ও ঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাণগয কভ য঩ভযভধভুি উ঩ভযউি 

কাম যক্রভগুণরা রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয ঳ম্পাদন কযা ঴ণফ।  

২য় ফছণযয ধাযাফাভ঴কতায় ৩য় ফছণযও 

মরভজ঳ণরটিব ও ঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাণগয 

কভ য঩ভযভধভুি উ঩ভযউি কাম যক্রভগুণরা 

রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয ঳ম্পাদন কযা ঴ণফ।  

৫ 

এ ভফবাগ (LPAD) এয ঳কর 

কভ যকতযা ও কভ যচাযীয দক্ষ্তা 

বৃভিয রণক্ষ্য মদণ঱/ ভফণদণ঱ 

ভফভবন্ন প্রভ঱ক্ষ্ণ কাম যক্রভ গ্র঴ণ ও 

অণয়াজন এফং ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ 

ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা কর্তযক 

অণয়াভজত প্রভ঱ক্ষ্ণ মকা঳ য঳মূণ঴ 

এ ভফবাগ (LPAD) মথণক 

প্রভ঱ক্ষ্ণাথী ভণনানয়ন। 

মদণ঱ ও ভফণদণ঱ প্রভ঱ক্ষ্ণ ঳ংক্রান্ত ভফভবন্ন তথ্য ও উ঩াি 

঳ংগ্র঴, ঳ংযক্ষ্ণ ও উ঩স্থা঩ন। ঳কর 

কভ যকতযা/কভ যচাযীয দক্ষ্তা বৃভিয রণক্ষ্য প্রভ঱ক্ষ্ণাথীণক 

রক্ষ্যভাত্রা ঄নুমায়ী প্রভ঱ক্ষ্ণ প্রদান। ভফভবন্ন 

ভন্ত্রণারয়/ভফবাগ/কাম যারয়/঳ংস্থা কর্তযক অণয়াভজত 

প্রভ঱ক্ষ্ণ মকা঳ য঳মূণ঴ রক্ষ্যভাত্রা ঄নুমায়ী প্রভ঱ক্ষ্ণাথী 

ভণনানয়ন। ঳কর কভ যকতযা/কভ যচাযীয তফণদভ঱ক 

প্রভ঱ক্ষ্ণণয জন্য ঄নুভভত প্রদান, ভণনানয়ন মপ্রযণ ফা 

঳যকাভয অণদ঱ (ভজ.ও.) জাভয ঳ংক্রান্ত কাম যাভদ 

঳ম্পাদন। তফণদভ঱ক প্রভ঱ক্ষ্ণ ঳ংক্রান্ত ভফলণয় ভফণদভ঱ 

দাতা মদ঱ ও ঳ংস্থায ঳াণথ মমাগাণমাগ। ঳ংভিষ্ট 

প্রভ঱ক্ষ্ণণয ঩ম যণফক্ষ্ণ ও মূল্যায়ন মডাভ঳য়ায ঳ংযক্ষ্ণ ও 

এতৎ঳ংক্রান্ত ভফলয়াভদ। প্রভ঱ক্ষ্ণ ম্যানুয়ার ঳ংকরন, 

প্রকা঱না ও ভফতযণ। ভফভবন্ন 

ভন্ত্রণারয়/ভফবাগ/কাম যারয়/঳ংস্থা ঴ণত চাভ঴ত তথ্যাভদ ও 

প্রভতণফদন মপ্রযণ, ঳ংগ্র঴ ও ঳ংযক্ষ্ণ ঳ম্পভকযত ঳কর 

মদণ঱ ও ভফণদণ঱ প্রভ঱ক্ষ্ণ ঳ংক্রান্ত ভফভবন্ন তথ্য ও উ঩াি 

঳ংগ্র঴, ঳ংযক্ষ্ণ ও উ঩স্থা঩ন। ঳কর 

কভ যকতযা/কভ যচাযীয দক্ষ্তা বৃভিয রণক্ষ্য ১০০ জন 

প্রভ঱ক্ষ্ণাথীণক প্রভ঱ক্ষ্ণ প্রদান। ভফভবন্ন 

ভন্ত্রণারয়/ভফবাগ/কাম যারয়/঳ংস্থা কর্তযক অণয়াভজত 

প্রভ঱ক্ষ্ণ মকা঳ য঳মূণ঴ ৫০ জন প্রভ঱ক্ষ্ণাথী ভণনানয়ন। 

দক্ষ্ ও মমাগ্য ভানফ঳ম্পদ গঠন ও গুণগত ভান঳ম্পন্ন 

অআণনয খ঳ড়া প্রণয়ন঳঴ অআনগত ভফলণয় ভতাভত 

প্রদান, কভ যকতযাগণণয ভনয়ভভত প্রভ঱ক্ষ্ণ, গণফলণা ও 

অনুলভঙ্গক কাম যক্রভ ঳ম্পাদন কযায জন্য আণতাভণধ্য 

মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা আনভেটিউট 

(Legislative Training and 

Research Institute) প্রভতষ্ঠা কযা ঴ণয়ণছ। 

উি প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা আনভেটিউটণক একটি 

অন্তজযাভতক ভাণনয প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা আনভেটিউট 

ভ঴ণ঳ণফ গণড় মতারায রণক্ষ্য ঢাকায় স্থায়ী 

১ভ ও ২য় ফছণযয ধাযাফাভ঴কতায় ৩য় 

ফছণযও উিরূ঩ কাম যাফভর ঳ম্পাদন ঄ব্যা঴ত 

থাকণফ। ঳কর কভ যকতযা/কভ যচাযীয দক্ষ্তা 

বৃভিয রণক্ষ্য ১৫০ জন প্রভ঱ক্ষ্ণাথীণক 

প্রভ঱ক্ষ্ণ প্রদান। ভফভবন্ন 

ভন্ত্রণারয়/ভফবাগ/কাম যারয়/঳ংস্থা কর্তযক 

অণয়াভজত প্রভ঱ক্ষ্ণ মকা঳ য঳মূণ঴ ৫০ জন 

প্রভ঱ক্ষ্ণাথী ভণনানয়ন।  



঩ভযকল্পনায 

ক্রভভক 
঩ভযকল্পনায কাম যক্রভ 

ভফস্তাভযত ঩ভযকল্পনা 

১ভ ফছয (২০২৫-২৬) ২য় ফছয (২০২৬-২৭) ৩য় ফছয (২০২৭-২৮) 

ভফলয়। এ ভফবাণগয ফাভল যক প্রভতণফদন প্রণয়ন, প্রকা঱না 

ও ভফতযণ। প্রথভ ফছণয মরভজ঳ণরটিব ড্রাপটিং ও 

মরভজ঳ণরটিব ঄নুফাদ; অন্তজযাভতক চুভি 

(International Treaty & 

Agreement) এফং মভধাস্বত্ব অআন ফা বুভিবৃভিক 

঳ম্পভি অআন (Intellectual Property 

Law) আতযাভদ ভফলণয় উণেখণমাগ্য ঳ংখ্যক 

কভ যকতযাণক প্রভ঱ক্ষ্ণ প্রদাণনয ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযা ঴ণফ। 

এছাড়াও কভ যচাযীণদয জন্য ভফভবন্ন প্রভ঱ক্ষ্ণ, মথা- 

চাকুভয ভফভধ/ তনভতকতা/ সু঱া঳ন/ শৃংখরা ও অচযণ 

ভফভধ/ রুর঳ ঄ফ ভফজণনজ঳/ ঳ভচফারয় ভনণদ য঱ভারা/ 

঳ঞ্জীফনী/ ঄ভপ঳ ব্যফস্থা঩না/ভড-নভথ/ ঳াআফায 

ভ঳ভকউভযটি/ Google Tools/ Computer 

Literacy/ ফাণজট/ একাউন্ট঳/ GEMS/ ভফলণয় 

প্রভ঱ক্ষ্ণণয অণয়াজন কণয তাণদযণক দক্ষ্ ভানফ঳ম্পদ 

ভ঴ণ঳ণফ গণড় মতারায জন্য উণদ্যাগ গ্র঴ণ কযা ঴ণফ। 

উ঩ভযউি ভফলয়঳মূণ঴য উ঩য প্রথভ ফছণয রক্ষ্যভাত্রা 

঄নুমায়ী প্রভ঱ক্ষ্ণ প্রদান কযা ঴ণফ।  উণেখ্য, 

মরভজ঳ণরটিব ও ঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাগ কর্তযক 

আণতাভণধ্য ভনণয়াগপ্রাপ্ত ১৪ জন ঳঴কাযী ঳ভচফ 

(ড্রাপটিং) কভ যকতযাগণণয পাউণন্ড঱ন মিভনং (বুভনয়াভদ 

প্রভ঱ক্ষ্ণ) ফাংরাণদ঱ মরাক-প্র঱া঳ন প্রভ঱ক্ষ্ণ মকন্দ্র 

(ভফভ঩এটিভ঳)-মত প্রদাণনয জন্য ঳ংভিষ্ট ভন্ত্রণারণয়য 

঳াণথ মমাগাণমাগপূফ যক দ্রুততভ ঳ভণয়য ভণধ্য 

ভফভ঩এটিভ঳-মত প্রভ঱ক্ষ্ণ প্রদাণনয ব্যফস্থা কযা ঴ণফ।  

঄ফকাঠাণভা঳঴ একটি পূণ যাঙ্গ আনভেটিউণটয রূ঩ ভদণত 

ফাণজণট ঄ণথ যয ঳ংস্থান যাখা঳঴ ঄ন্যান্য প্রণয়াজনীয় 

উণদ্যাগ মনয়া ঴ণফ।  

৬ 

অআণনয ঱া঳ন প্রভতষ্ঠা ও 

জনগণণক অআভন ঄ভধকায 

঳ম্পণকয ঳ণচতন কণয গণড় 

মতারায রণক্ষ্য এ ভফবাগ 

(LPAD) এয ঄নুফাদ 

঄নুভফবাগ কর্তযক ভফভবন্ন 

ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা 

঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায অআন/ 

ন্যায়ভফচায ও অআভন ব্যফস্থায় জনগণণয ঄ভবগভন এফং 

঳কণরয কাণছ অআন ঳঴জণফাধ্য ও ঳঴জরবয কযা 

এফং অন্তজযাভতক চাভ঴দা পূযণণয জন্য এ ভফবাণগয 

঄নুফাদ ঄নুভফবাগ কর্তযক অআন, ভফভধভারা, চুভি ও 

঳ভণঝাতা-স্মাযণকয ভনবযণমাগ্য ঄নূভদত ঩াঠ প্রণয়ন 

কযা ঴য়। উ঩ভযউি ভফলণয় ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ 

দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত নভথ ও ঄ন্যান্য কাম যাভদ 

঩ভযকল্পনা ঄নুমায়ী ঳ম্পাদন কযা ঴ণে। এ ফছয 

১ভ ফছণযয ধাযাফাভ঴কতায় ২য় ফছণযও মরভজ঳ণরটিব 

ও ঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাণগয কভ য঩ভযভধভুি উ঩ভযউি 

কাম যক্রভগুণরা রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয ঳ম্পাদন কযা ঴ণফ।  

২য় ফছণযয ধাযাফাভ঴কতায় ৩য় ফছণযও 

মরভজ঳ণরটিব ও ঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাণগয 

কভ য঩ভযভধভুি উ঩ভযউি কাম যক্রভগুণরা 

রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয ঳ম্পাদন কযা ঴ণফ।  



঩ভযকল্পনায 

ক্রভভক 
঩ভযকল্পনায কাম যক্রভ 

ভফস্তাভযত ঩ভযকল্পনা 

১ভ ফছয (২০২৫-২৬) ২য় ফছয (২০২৬-২৭) ৩য় ফছয (২০২৭-২৮) 

঄ধ্যাণদ঱/ ঄ধস্তন অআণনয 

঄নুফাদ ও ঄নূভদত ঩াঠ প্রকা঱। 

মরভজ঳ণরটিব ও ঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাগ (LPAD) 

এয ঄নুফাদ ঄নুভফবাণগয ভাধ্যণভ ঄ন্যান্য ভন্ত্রণারণয়য 

প্রস্তাণফয মপ্রভক্ষ্ণত রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয কাম যক্রভ 

঳ম্পাদন কযা ঴ণফ।  

৭ 

মদণ঱য অথ য-঳াভাভজক ঄ফস্থায 

঩ভযফতযণনয মপ্রক্ষ্া঩ণট ঳ংভিষ্ট 

ভফভবন্ন ভফলণয় নতুন অআন 

প্রণয়ন, ভফদ্যভান অআন঳মূ঴ 

঳ংণ঱াধন এফং ঄প্রণয়াজনীয় 

অআন঳মূ঴ ভচভিত কযণণয 

ভনভভি অআন কভভ঱ন কর্তযক 

গণফলণা কাম যক্রভ ঩ভযচারনা, 

঳বা/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায 

঳বায অণয়াজন। 

নতুন অআন প্রণয়ন, ভফদ্যভান অআন঳মূ঴ ঳ংণ঱াধন 

এফং ঄প্রণয়াজনীয় অআন঳মূ঴ ভচভিত কযণণয ভনভভি 

অআন কভভ঱ন কর্তযক ৫টি ঳বা/ণ঳ভভনায/ণেকণ঴াল্ডায 

঳বায কযা ঴ণফ।  

নতুন অআন প্রণয়ন, ভফদ্যভান অআন঳মূ঴ ঳ংণ঱াধন 

এফং ঄প্রণয়াজনীয় অআন঳মূ঴ ভচভিত কযণণয ভনভভি 

অআন কভভ঱ন কর্তযক ৫টি ঳বা/ণ঳ভভনায/ণেকণ঴াল্ডায 

঳বায কযা ঴ণফ।  

নতুন অআন প্রণয়ন, ভফদ্যভান অআন঳মূ঴ 

঳ংণ঱াধন এফং ঄প্রণয়াজনীয় অআন঳মূ঴ 

ভচভিত কযণণয ভনভভি অআন কভভ঱ন কর্তযক 

৫টি ঳বা/ণ঳ভভনায/ণেকণ঴াল্ডায ঳বায কযা 

঴ণফ।  

৮ 

অআন কভভ঱ন ঴ণত প্রাপ্ত 

প্র঱া঳ভনক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ 

সৃজন/ ভফণদ঱ ভ্রভণণয ঄নুণভাদন 

ও ঄নুভভত প্রদান ঳ম্পভকযত 

঄নুণযাধ/ ফাণজট প্রণয়ন/ অভথ যক 

঄নুণভাদন ঳ম্পভকযত চাভ঴দা঩ত্র, 

আতযাভদ ভনষ্পভি । 

প্র঱া঳ভনক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন/ ভফণদ঱ ভ্রভণণয 

঄নুণভাদন ও ঄নুভভত প্রদান ঳ম্পভকযত ঄নুণযাধ/ 

ফাণজট প্রণয়ন/ অভথ যক ঄নুণভাদন ঳ম্পভকযত চাভ঴দা঩ত্র 

৯০% ভনষ্পভি কযা ঴ণফ।  

প্র঱া঳ভনক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন/ ভফণদ঱ ভ্রভণণয 

঄নুণভাদন ও ঄নুভভত প্রদান ঳ম্পভকযত ঄নুণযাধ/ 

ফাণজট প্রণয়ন/ অভথ যক ঄নুণভাদন ঳ম্পভকযত চাভ঴দা঩ত্র 

৯০% ভনষ্পভি কযা ঴ণফ।  

প্র঱া঳ভনক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন/ 

ভফণদ঱ ভ্রভণণয ঄নুণভাদন ও ঄নুভভত প্রদান 

঳ম্পভকযত ঄নুণযাধ/ ফাণজট প্রণয়ন/ অভথ যক 

঄নুণভাদন ঳ম্পভকযত চাভ঴দা঩ত্র ৯০% 

ভনষ্পভি কযা ঴ণফ।  

৯ 

জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱ন 

(NHRC) ঴ণত প্রাপ্ত 

প্র঱া঳ভনক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ 

সৃজন/ ঳ংযক্ষ্ণ/ ঩দ স্থায়ীকযণ/ 

মানফা঴ন টিওএন্ডআ ভুিকযণ/ 

ফাণজট প্রণয়ন/ অভথ যক ঄নুণভাদন 

঳ম্পভকযত চাভ঴দা঩ত্র, আতযাভদ 

ভনষ্পভি। 

প্র঱া঳ভনক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন/ ঳ংযক্ষ্ণ/ ঩দ 

স্থায়ীকযণ/ফাণজট প্রণয়ন/ মানফা঴ন টিওএন্ডআ 

ভুিকযণ/ অভথ যক ঄নুণভাদন ঳ম্পভকযত চাভ঴দা঩ত্র 

৯০% ভনষ্পভি কযা ঴ণফ।  

প্র঱া঳ভনক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন/ ঳ংযক্ষ্ণ/ ঩দ 

স্থায়ীকযণ/ফাণজট প্রণয়ন/ মানফা঴ন টিওএন্ডআ 

ভুিকযণ/ অভথ যক ঄নুণভাদন ঳ম্পভকযত চাভ঴দা঩ত্র 

৯০% ভনষ্পভি কযা ঴ণফ।  

প্র঱া঳ভনক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন/ 

঳ংযক্ষ্ণ/ ঩দ স্থায়ীকযণ/ফাণজট প্রণয়ন/ 

মানফা঴ন টিওএন্ডআ ভুিকযণ/ অভথ যক 

঄নুণভাদন ঳ম্পভকযত চাভ঴দা঩ত্র ৯০% 

ভনষ্পভি কযা ঴ণফ।  

১০ 
জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱ন 

(NHRC) কর্তযক ওয়াকয঱঩/ 

জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱ন (NHRC) গণপ্রজাতন্ত্রী 

ফাংরাণদণ঱য ঳ংভফধান এফং ফাংরাণদ঱ কর্তযক 

১ভ ফছণযয কাম যক্রণভয ধাযাফাভ঴কতায় উ঩ভযউি 

উণেেগুণরা পূযণণয জন্য জাতীয় ভানফফাভধকায 

২য় ফছণযয কাম যক্রণভয ধাযাফাভ঴কতায় 

উ঩ভযউি উণেেগুণরা পূযণণয জন্য জাতীয় 



঩ভযকল্পনায 

ক্রভভক 
঩ভযকল্পনায কাম যক্রভ 

ভফস্তাভযত ঩ভযকল্পনা 

১ভ ফছয (২০২৫-২৬) ২য় ফছয (২০২৬-২৭) ৩য় ফছয (২০২৭-২৮) 

ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বা 

অণয়াজণনয ভাধ্যণভ 

ভানফাভধকায ঩ভযভস্থভতয উন্নয়ন। 

স্বাক্ষ্ভযত ভফভবন্ন অন্তজযাভতক ভানফাভধকায কনণবন঱ন 

এফং চুভিণত ফভণ যত প্রভতটি ভানুণলয ভম যাদা, মূল্য এফং 

স্বাধীনতা যক্ষ্ায় প্রভতশ্রুভতফি। জাতীয় ভানফাভধকায 

কভভ঱ন (NHRC) প্রভতষ্ঠায উণেে ঴র ভানভফক 

ভম যাদা এফং ঄খণ্ডতায মূতয প্রতীক ভ঴ণ঳ণফ ঄ফদান যাখা 

এফং গণতণন্ত্রয মভ ভরক শৃঙ্খরা যক্ষ্া কযা মাণত ঳কর 

ব্যভিয ঄ভফণেদ্য মভ ভরক ভানফাভধকায সুযভক্ষ্ত ঴য় 

এফং মদণ঱ ভানফাভধকাণযয ভান উন্নত ঴য়। জাতীয় 

ভানফাভধকায কভভ঱ন (NHRC) এয রক্ষ্য ঴ণরা 

ভফভবন্ন ভানফাভধকায ভফলণয়য উ঩য জন঳াধাযণণক 

঄ফভ঴ত কযণণয ভাধ্যণভ ভানফাভধকাণযয ঳ংস্কৃভত ততভয 

কযা মাণত মদণ঱য জনগণ 'ভানফজাভতয প্রগভত঱ীর 

অকাঙ্ক্ষায' ঳াণথ তার ভভভরণয় বৃ঴িয ঱াভন্ত ও 

ভনযা঩িায় ঄ফদান যাখণত ঩াণয। উ঩ভযউি 

উণেেগুণরা পূযণণয জন্য জাতীয় ভানফাভধকায 

কভভ঱ন (NHRC) এ ফছয ভানফাভধকায ভফলয়ক 

জন঳ণচতনতা সৃভষ্টয রণক্ষ্য ৫টি ওয়াকয঱঩/ ম঳ভভনায/ 

মেক ম঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন কযণফ।  

কভভ঱ন (NHRC) ২য় ফছয ভানফাভধকায ভফলয়ক 

জন঳ণচতনতা সৃভষ্টয রণক্ষ্য ৫টি ওয়াকয঱঩/ ম঳ভভনায/ 

মেক ম঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন কযণফ।  

ভানফফাভধকায কভভ঱ন (NHRC) ৩য় 

ফছয ভানফাভধকায ভফলয়ক জন঳ণচতনতা 

সৃভষ্টয রণক্ষ্য ৫টি ওয়াকয঱঩/ ম঳ভভনায/ মেক 

ম঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন কযণফ।  

১১ 

মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও 

গণফলণা আনভেটিউট এয ঩দ 

সৃজন/ ভনণয়াগ/ ঩দায়ন/ ফাণজট 

প্রণয়ন/ প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা 

কাম যক্রভ ঩ভযচারনা।। 

১ভ ফছণয মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা 

আনভেটিউট এয ঩দ সৃজন/঩দায়ন/ ফাণজট প্রণয়ন/ 

প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা কাম যক্রভ ৩০% ঳ম্পন্ন কযা ঴ণফ।  

২য় ফছণয মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা 

আনভেটিউট এয ঩দ সৃজন/঩দায়ন/ ফাণজট প্রণয়ন/ 

প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা কাম যক্রভ ৬০% ঳ম্পন্ন কযা ঴ণফ।  

৩য় ফছণয মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা 

আনভেটিউট এয ঩দ সৃজন/ভনণয়াগ/঩দায়ন/ 

ফাণজট প্রণয়ন/ প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা কাম যক্রভ 

৭০% ঳ম্পন্ন কযা ঴ণফ।  

১২ 

“অআন প্রণয়ণনয ঳ক্ষ্ভতা বৃভি 

এফং অআন ভফলণয় জন঳ণচতনতা 

সৃভষ্ট” ঱ীল যক প্রকল্প কর্তযক ঳কর 

঄ধস্তন অআন ঳ংকরন/ 

ওণয়ফ঳াআট ঴ারনাগাদকযণ/ 

ফাংরায় মরভজ঳ণরটিব মডস্কবুক 

প্রণয়ন/ অআণনয ঄নুফাদ ও 

঄নূভদত ঩াঠ প্রকা঱/ অআভন 

঄ভধকায ঳ম্পণকয ঳ণচতনতা 

প্রকণল্পয ভাধ্যণভ কভ যকতযাগণণক প্রভ঱ক্ষ্ণ প্রদান ও 

঄ন্যান্য কাভযগভয/রভজভেক ঳াণ঩াট য প্রদাণনয ভাধ্যণভ 

মরভজ঳ণরটিব ও ঳ং঳দ ভফলয়ক ভফবাগণক 

঱ভি঱ারীকযণ। কাভযগভয/রভজভেক ঳াণ঩াট য প্রদাণনয 

ভাধ্যণভ Legislative Research Cell, 

Legislative Editing Unit, মুদ্রণ ও 

প্রকা঱না ঱াখা, ঳ংণ঱াধন ও ঄ভবণমাজন ঱াখা এফং 

Law Public Awareness Cell মক 

঱ভি঱ারীকযণ। অআণন জনগণণয ঄ভবগম্যতা বৃভিয 

১ভ ফছণযয কাম যক্রণভয ধাযাফাভ঴কতায় ২য় ফণছণযও 

 উিরূ঩ কাম যাফভর রক্ষ্যভাত্রা ঄নু঳াণয ঳ম্পাদন ঄ব্যা঴ত 

থাকণফ।  

২য় ফছণযয কাম যক্রণভয ধাযাফাভ঴কতায় ৩য় 

ফণছণযও  উিরূ঩ কাম যাফভর রক্ষ্যভাত্রা 

঄নু঳াণয ঳ম্পাদন ঄ব্যা঴ত থাকণফ।  



঩ভযকল্পনায 

ক্রভভক 
঩ভযকল্পনায কাম যক্রভ 

ভফস্তাভযত ঩ভযকল্পনা 

১ভ ফছয (২০২৫-২৬) ২য় ফছয (২০২৬-২৭) ৩য় ফছয (২০২৭-২৮) 

সৃভষ্টয রণক্ষ্য ওয়াকয঱঩/ 

ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায 

কন঳ারণট঱ন ঳বা অণয়াজন। 

জন্য ভনফ যাভচত ৫০টি অআন আংণযভজ ঴ণত ফাংরা ও 

ফাংরা ঴ণত আংণযভজণত ঄নুফাদ কযা। ভান঳ম্মত 

রাআণেভয/আ-রাআণেভয স্থা঩ন। ঄ধস্তন অআন঳মূ঴ 

ভচভিতকযণ, ঴ারনাগাদকযণ ঳ংস্কযণ মকাড অকাণয 

প্রকা঱ এফং BD Laws এয ঄নুকযণণ Rules 

of Bangladesh নাণভ একটি পৃথক ওণয়ফ঳াআট 

ততভয কণয উ঴াণত প্রকা঱ । BD Laws Laws 

of Bangladesh website অধুভনকায়ন ও 

ব্যফস্থা঩না। অআভন ঄ভধকায ঳ম্পণকয জন঳াধাযণণক 

঳ণচতন কযায রণক্ষ্য ভতভফভনভয় ঳বা/ণ঳ভভনায/ 

ওয়াকয঱঩ ও মেকণ঴াল্ডায কন঳ারণট঱ন ঳বায 

অণয়াজন কযা। ঳াংভফধাভনক ও অআভন ঄ভধকায 

ভচভিত কণয তা পুভস্তকা/঴যান্ডভফর/ভরপণরট ও ম঩াোয 

অকাণয মুদ্রণ ও প্রচাযণায ব্যফস্থা কযা। সুষ্ঠুবাণফ অআন 

প্রণয়ণনয জন্য অআণনয গ্রাভায ও মটকভনক ঳ংফভরত 

ফাংরা বালায় অআণনয মডস্কবুক প্রণয়ন।  



  

঳ংণমাজনী ৩ 

কভ য঳ম্পাদন ও প্রভাণক (Performance and proof)  
 

ক্রভভক 

নং 
কাম যক্রভ (পরাপর ভনণদ য঱ক) 

রক্ষ্যভাত্রা 

঄জযণনয প্রভাণক 

১  ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায অআন/ ঄ধ্যাণদণ঱য খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি 
 

২  ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায ভফভধভারায খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি 
 

৩  ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায প্রভফধানভারায খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি 
 

৪  
ভফভবন্ন/ ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায অণদ঱/ প্রজ্ঞা঩ন/ উ঩-অআন/ অআণনয ভম যাদা঳ম্পন্ন ঄ন্যান্য দভরর, আতযাভদয খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ 

ভতাভত প্রদি  

৫  ভফভবন্ন/ ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায নীভতভারায খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি 
 

৬  ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায চুভি/ ভিটি/ কনণবন঱ন/ এভগ্রণভন্ট/ ঳ভণঝাতা স্মাযক, আতযাভদয খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি 
 

৭  
঳ং঳দ ঄ভধণফ঱ণন না থাকা ঄ফস্থায় ফা মবণে মাওয়া ঄ফস্থায় ভ঴াভান্য যাে঩ভত কর্তযক জাযীকৃত ঳কর ঄ধ্যাণদ঱ জাতীয় ঳ং঳ণদ উ঩স্থা঩ন, েযাভন্ডং কভভটিণত মমাগদান, ঳াফ 

কভভটিণত মমাগদান, মমণকাণনা ভফর ঩াণ঱য ঳ভয় ঳ং঳দ ঄ভধণফ঱ণন উ঩ভস্থত থাকা  

৮  
ভনফ যাচন কভভ঱ণনয মমণকাণনা অআন প্রণয়ন/ অআন ঳ংণ঱াধন/ অআন ফাভতণরয মক্ষ্ণত্র উ঴া ভভন্ত্র঩ভযলদ ভফবাণগয অআণনয খ঳ড়া মাচাআ-ফাছাআ ঳ংক্রান্ত অন্তঃভন্ত্রণারয় কভভটিণত 

মপ্রযণ, নীভতগত ঄নুণভাদণনয জন্য ভভন্ত্র঳বায় উ঩স্থা঩ন এফং জাতীয় ঳ং঳ণদ উত্থা঩ন   

৯  ভন্ত্রণারয়, ভফবাগ ও ঄ন্যান্য দপ্তয/঳ংস্থাণক অআভন ঩যাভ঱ য/ভতাভত/ভরগ্যার ঄ভ঩ভনয়ন ((Legal Opinion) প্রদি 
 

১০  ভফদ্যভান অআন঳মূ঴ ঳ংভ঴তাফিকযণ, ঳ং঴তকযণ, ঄ভবণমাজন ও প্রাণয়াভগক ঳ংণ঱াধন 
 

১১  ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায অআন/ ঄ধ্যাণদ঱/ ঄ধস্তন অআন ঄নূভদত 
 

১২  অআন কভভ঱নণক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন ও ঳ংযক্ষ্ণ ভফলণয় ম঳ফা প্রদি  
 

১৩  জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱নণক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন ও ঳ংযক্ষ্ণ ভফলণয় ম঳ফা প্রদি 
 

১৪  ঳যকাভয মগণজণট জাযীকৃত/ প্রকাভ঱ত মূর অআন/ ঄ধ্যাণদণ঱য মগণজট঳মূ঴ (কযাণরন্ডায ফছয ঄নুমায়ী) ফআ অকাণয ঳ংকভরত 
 



ক্রভভক 

নং 
কাম যক্রভ (পরাপর ভনণদ য঱ক) 

রক্ষ্যভাত্রা 

঄জযণনয প্রভাণক 

১৫  
঄ধস্তন অআন (ভফভধভারা/প্রভফধানভারা/অণদ঱/প্রজ্ঞা঩ন/নীভতভারা/উ঩-অআন/অআণনয ভম যাদা঳ম্পন্ন ঄ন্যান্য দভরর, আতযাভদ) ঳যকাভয মগণজণট প্রকাণ঱য উণেণে উ঴ায শুিতা 

মাচাআ, LPAD কর্তযক মবটিংকৃত খ঳ড়ায ঳াণথ ভভভরণয় মদখা, উ঴াণত S.R.O. নম্বয প্রদানপূফ যক BFPO মত মপ্রভযত  

১৬  ঳যকাভয মগণজণট জাযীকৃত/ প্রকাভ঱ত ঄ধস্তন অআণনয মগণজট঳মূ঴ (কযাণরন্ডায ফছয ঄নুমায়ী) ফআ অকাণয ঳ংকভরত 
 

১৭  ঳যকাভয মগণজণট জাযীকৃত ও প্রকাভ঱ত ঄ধস্তন অআণনয মগণজট঳মূণ঴য (কযাণরন্ডায ফছয ঄নুমায়ী) ঳ংকভরত ফআ ভফতযণ 
 

১৮  প্রণীত/ জাযীকৃত অআন/ ঄ধ্যাণদ঱ এয অণরাণক র’জ ঄ফ ফাংরাণদ঱ ঱ীল যক ওণয়ফ঳াআট ঴ারনাগাদকৃত 
 

১৯  অআন/ ঄ধ্যাণদ঱/ ঄ধস্তন অআণনয ভনবযযণমাগ্য ঄নূভদত ঩াঠ (Authentic Text) প্রকাভ঱ত 
 

২০  অআন কভভ঱ন (LC) কর্তযক প্রদি সু঩াভয঱ ফাস্তফায়ণনয রণক্ষ্য সু঩াভয঱঳মূ঴ LPAD কর্তযক মাচাআ-ফাছাআ কণয ফাস্তফায়ণনয উণেণে ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাণগ মপ্রেযণ 
 

২১  অআন কভভ঱ক কর্তযক ঳বা/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন 
 

২২  মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা আনভেটিউট এ ভ঴া঩ভযচারক, ঩ভযচারক, ভ঴঳াফযক্ষ্ক ও ঳঴ায়ক কভ যচাযী ঩দায়ন 
 

২৩  এ ভফবাগ (LPAD) এয শূন্য঩দ পূযণ ও ঩ণদান্নভত প্রদান 
 

২৪  
অন্তজযাভতক চুভি (International Treaty & Agreement) এফং মভধাস্বত্ব অআন ফা বুভিবৃভিক ঳ম্পভি অআন (Intellectual Property Law) 

঳ংক্রান্ত প্রভ঱ক্ষ্ণ   

২৫  অআন প্রণয়ন (মূর অআন ও ঄ধস্তন অআন) এফং মরভজ঳ণরটিব ঄নুফাদ ঳ংক্রান্ত প্রভ঱ক্ষ্ণ 
 

২৬  কভ যকতযা ও কভ যচাযীণদয Arbitration, Contract, Google Tools, ভড-নভথ, ঳াআফায ভ঳ভকউভযটি, GEMS ভফলণয় প্রভ঱ক্ষ্ণ অণয়াভজত 
 

২৭  মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা আনভেটিউট কর্তযক অআভন ঄ভধকায/ অআভন গণফলণা ভফলণয় ম঳ভভনায/ ভ঳ণম্পাভজয়াভ অণয়াভজত 
 

২৮  ফাংরায় মরভজ঳ণরটিব মডস্কবুক প্রণয়ন 
 

২৯  জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱ন কর্তযক ঳বা/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন 
 

৩০  ঄ধস্তন অআণনয ঳ংকরন ও প্রকা঱ 
 

৩১  এ ভফবাণগয (LPAD) ফাভল যক প্রভতণফদন প্রণয়ন, প্রকা঱না ও ভফতযণ 
 

৩২  অআন ভফলণয় জন঳ণচতনতামূরক ঳বা/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন 
 

৩৩  ফাংরায় প্রণীত অআন ঳মূ঴ আংণযভজণত এফং আংণযভজণত প্রণীত অআন঳মূ঴ ফাংরায় ঄নুফাদ 
 



  

঳ংণমাজনী ৪ 

঄ন্য ঄ভপণ঳য ঳ণঙ্গ ঳ংভিষ্ট/ভনব যয঱ীর কাম যক্রভ঳মূ঴ (Activities related/dependent to other offices)  
 

ক্রভভক 

নং 
কাম যক্রভ (পরাপর ভনণদ য঱ক) 

মম঳কর ঄ভপণ঳য ঳ণঙ্গ 

঳ংভিষ্ট/ভনব যয঱ীর 

঳ংভিষ্ট/ভনব যয঱ীর ঄ভপণ঳য 

঳ণঙ্গ কাম যক্রভ ঳ভন্বণয়য 

মক ঱র 

১  ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায অআন/ ঄ধ্যাণদণ঱য খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি 
  

২  ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায ভফভধভারায খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি 
  

৩  ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায প্রভফধানভারায খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি 
  

৪  
ভফভবন্ন/ ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায অণদ঱/ প্রজ্ঞা঩ন/ উ঩-অআন/ অআণনয ভম যাদা঳ম্পন্ন ঄ন্যান্য দভরর, 

আতযাভদয খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি   

৫  ভফভবন্ন/ ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায নীভতভারায খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি 
  

৬  
ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায চুভি/ ভিটি/ কনণবন঱ন/ এভগ্রণভন্ট/ ঳ভণঝাতা স্মাযক, আতযাভদয 

খ঳ড়া প্রস্তুতকৃত/ ভনযীভক্ষ্ত/ ভতাভত প্রদি   

৭  
঳ং঳দ ঄ভধণফ঱ণন না থাকা ঄ফস্থায় ফা মবণে মাওয়া ঄ফস্থায় ভ঴াভান্য যাে঩ভত কর্তযক জাযীকৃত ঳কর ঄ধ্যাণদ঱ জাতীয় ঳ং঳ণদ 

উ঩স্থা঩ন, েযাভন্ডং কভভটিণত মমাগদান, ঳াফ কভভটিণত মমাগদান, মমণকাণনা ভফর ঩াণ঱য ঳ভয় ঳ং঳দ ঄ভধণফ঱ণন উ঩ভস্থত থাকা   

৮  

ভনফ যাচন কভভ঱ণনয মমণকাণনা অআন প্রণয়ন/ অআন ঳ংণ঱াধন/ অআন ফাভতণরয মক্ষ্ণত্র উ঴া ভভন্ত্র঩ভযলদ ভফবাণগয অআণনয খ঳ড়া 

মাচাআ-ফাছাআ ঳ংক্রান্ত অন্তঃভন্ত্রণারয় কভভটিণত মপ্রযণ, নীভতগত ঄নুণভাদণনয জন্য ভভন্ত্র঳বায় উ঩স্থা঩ন এফং জাতীয় ঳ং঳ণদ 

উত্থা঩ন  
  

৯  ভন্ত্রণারয়, ভফবাগ ও ঄ন্যান্য দপ্তয/঳ংস্থাণক অআভন ঩যাভ঱ য/ভতাভত/ভরগ্যার ঄ভ঩ভনয়ন ((Legal Opinion) প্রদি 
  

১০  ভফদ্যভান অআন঳মূ঴ ঳ংভ঴তাফিকযণ, ঳ং঴তকযণ, ঄ভবণমাজন ও প্রাণয়াভগক ঳ংণ঱াধন 
  

১১  ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাগ/ দপ্তয/ ঳ংস্থা ঴ণত প্রাপ্ত ঳কর প্রকায অআন/ ঄ধ্যাণদ঱/ ঄ধস্তন অআন ঄নূভদত 
  

১২  অআন কভভ঱নণক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন ও ঳ংযক্ষ্ণ ভফলণয় ম঳ফা প্রদি  
  

১৩  জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱নণক চাভ঴দা ঄নুমায়ী ঩দ সৃজন ও ঳ংযক্ষ্ণ ভফলণয় ম঳ফা প্রদি 
  



ক্রভভক 

নং 
কাম যক্রভ (পরাপর ভনণদ য঱ক) 

মম঳কর ঄ভপণ঳য ঳ণঙ্গ 

঳ংভিষ্ট/ভনব যয঱ীর 

঳ংভিষ্ট/ভনব যয঱ীর ঄ভপণ঳য 

঳ণঙ্গ কাম যক্রভ ঳ভন্বণয়য 

মক ঱র 

১৪  ঳যকাভয মগণজণট জাযীকৃত/ প্রকাভ঱ত মূর অআন/ ঄ধ্যাণদণ঱য মগণজট঳মূ঴ (কযাণরন্ডায ফছয ঄নুমায়ী) ফআ অকাণয ঳ংকভরত 
  

১৫  

঄ধস্তন অআন (ভফভধভারা/প্রভফধানভারা/অণদ঱/প্রজ্ঞা঩ন/নীভতভারা/উ঩-অআন/অআণনয ভম যাদা঳ম্পন্ন ঄ন্যান্য দভরর, আতযাভদ) 

঳যকাভয মগণজণট প্রকাণ঱য উণেণে উ঴ায শুিতা মাচাআ, LPAD কর্তযক মবটিংকৃত খ঳ড়ায ঳াণথ ভভভরণয় মদখা, উ঴াণত 

S.R.O. নম্বয প্রদানপূফ যক BFPO মত মপ্রভযত 
  

১৬  ঳যকাভয মগণজণট জাযীকৃত/ প্রকাভ঱ত ঄ধস্তন অআণনয মগণজট঳মূ঴ (কযাণরন্ডায ফছয ঄নুমায়ী) ফআ অকাণয ঳ংকভরত 
  

১৭  ঳যকাভয মগণজণট জাযীকৃত ও প্রকাভ঱ত ঄ধস্তন অআণনয মগণজট঳মূণ঴য (কযাণরন্ডায ফছয ঄নুমায়ী) ঳ংকভরত ফআ ভফতযণ 
  

১৮  প্রণীত/ জাযীকৃত অআন/ ঄ধ্যাণদ঱ এয অণরাণক র’জ ঄ফ ফাংরাণদ঱ ঱ীল যক ওণয়ফ঳াআট ঴ারনাগাদকৃত 
  

১৯  অআন/ ঄ধ্যাণদ঱/ ঄ধস্তন অআণনয ভনবযযণমাগ্য ঄নূভদত ঩াঠ (Authentic Text) প্রকাভ঱ত 
  

২০  
অআন কভভ঱ন (LC) কর্তযক প্রদি সু঩াভয঱ ফাস্তফায়ণনয রণক্ষ্য সু঩াভয঱঳মূ঴ LPAD কর্তযক মাচাআ-ফাছাআ কণয ফাস্তফায়ণনয 

উণেণে ভফভবন্ন ভন্ত্রণারয়/ ভফবাণগ মপ্রেযণ   

২১  অআন কভভ঱ক কর্তযক ঳বা/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন 
  

২২  মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা আনভেটিউট এ ভ঴া঩ভযচারক, ঩ভযচারক, ভ঴঳াফযক্ষ্ক ও ঳঴ায়ক কভ যচাযী ঩দায়ন 
  

২৩  এ ভফবাগ (LPAD) এয শূন্য঩দ পূযণ ও ঩ণদান্নভত প্রদান 
  

২৪  
অন্তজযাভতক চুভি (International Treaty & Agreement) এফং মভধাস্বত্ব অআন ফা বুভিবৃভিক ঳ম্পভি অআন 

(Intellectual Property Law) ঳ংক্রান্ত প্রভ঱ক্ষ্ণ    

২৫  অআন প্রণয়ন (মূর অআন ও ঄ধস্তন অআন) এফং মরভজ঳ণরটিব ঄নুফাদ ঳ংক্রান্ত প্রভ঱ক্ষ্ণ 
  

২৬  
কভ যকতযা ও কভ যচাযীণদয Arbitration, Contract, Google Tools, ভড-নভথ, ঳াআফায ভ঳ভকউভযটি, GEMS 

ভফলণয় প্রভ঱ক্ষ্ণ অণয়াভজত   

২৭  মরভজ঳ণরটিব প্রভ঱ক্ষ্ণ ও গণফলণা আনভেটিউট কর্তযক অআভন ঄ভধকায/ অআভন গণফলণা ভফলণয় ম঳ভভনায/ ভ঳ণম্পাভজয়াভ অণয়াভজত 
  

২৮  ফাংরায় মরভজ঳ণরটিব মডস্কবুক প্রণয়ন 
  

২৯  জাতীয় ভানফাভধকায কভভ঱ন কর্তযক ঳বা/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন 
  

৩০  ঄ধস্তন অআণনয ঳ংকরন ও প্রকা঱ 
  



ক্রভভক 

নং 
কাম যক্রভ (পরাপর ভনণদ য঱ক) 

মম঳কর ঄ভপণ঳য ঳ণঙ্গ 

঳ংভিষ্ট/ভনব যয঱ীর 

঳ংভিষ্ট/ভনব যয঱ীর ঄ভপণ঳য 

঳ণঙ্গ কাম যক্রভ ঳ভন্বণয়য 

মক ঱র 

৩১  এ ভফবাণগয (LPAD) ফাভল যক প্রভতণফদন প্রণয়ন, প্রকা঱না ও ভফতযণ 
  

৩২  অআন ভফলণয় জন঳ণচতনতামূরক ঳বা/ ম঳ভভনায/ মেকণ঴াল্ডায ঳বা অণয়াজন 
  

৩৩  ফাংরায় প্রণীত অআন ঳মূ঴ আংণযভজণত এফং আংণযভজণত প্রণীত অআন঳মূ঴ ফাংরায় ঄নুফাদ 
  

 


