
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
�জলা �শাসেকর কায �ালয় 

�িড়�াম 
আইিস� শাখা

মাচ � ২০২৩ মােসর �জলা ইেনােভশন �ম এর সভার কায �িববরণীঃ

সভাপিত �মাঃ িমনহা*ল ইসলাম 
অিতির, �জলা �শাসক

সভার তািরখ ১৯-০৩-২০২৩ ি0.
সভার সময় �বলা- ১২:২০ টা।
6ান অিতির, �জলা �শাসক(সািব �ক),মেহাদেয়র ক:, �িড়�াম।
উপি6িত পিরিশ<- “ক” (?া:েরর @মাAসাের)
        উপি6ত �িড়�াম �জলার ইেনােভশন �েমর সদBগণেক CেভDা জািনেয় সভার কায �@ম CE করা হয়। সভায় উপি6ত হওয়ার জG সভাপিত
মেহাদয় সকলেক ধGবাদ জানান। িনজ িনজ অিধে:েI ইেনােভশন কায �@েমর িবষেয় সভাপিত িদকিনেদ �শনাKলক ব,L �দান কেরন এবং আেলাচMNিচ
�পশ করার জG সহকারী কিমশনার (আইিস�), �িড়�ামেক অAেরাধ কেরন। অত:পর Oহীত িসPাQ বাRবায়েনর অ�গিত পয �ােলাচনা করার পর িনেSা,
এেজTািভিUক আেলাচনা অAিVত হয় এবং সব �সWিত@েম িনেSা, িসPাQসKহ Oহীত হয়ঃ

@ঃ  নং আেল াচন া   িসP াQ  বাRবায়নকারী

১।

�জল া   ও  উ প েজল া     ই েন ােভশন
�েমর  Xনগ �ঠন    সZেক�
আেল াচন াঃ 
মি�পিরষদ িবভােগর �[াপন
�মাতােবক �জলা ইেনােভশন �ম
ইেতামে\ Xনগ �ঠন করা
হেয়েছ। সভাপিত �য সকল উপেজলা
ইেনােভশন �েমর হালনাগাদ
ত^ পাওয়া যায়িন
তােদর _ততম সমেয়র মে\ এ
কায �ালেয় ��রণ করার জG সংি`<
উপেজলা িনব �াহী অিফসার,
�িড়�ামেক অAেরাধ কেরন। 

মি�পিরষদ িবভােগর ৮ এি�ল
২০১৩ ি0ঃ তািরেখর �[াপেনর
িনেদ �শনা �মাতােবক উপেজলা
ইেনােভশন �ম �িতিনয়ত
Xন �গঠনcব �ক
_ত এ কায �ালয়েক  অবিহত করেত
হেব।

উপেজলা ইেনােভশন অিফসার (সকল), �িড়�াম।

১



২।

�জল া   ও  উ প েজল া     ই েন ােভশন
�েমর  বািষ �ক
কম �প িরকdন া     সZেক�
আেল াচন াঃ    
২০২২-২৩ অথ �বছের নfন
উgাবন/ধারণা �ণয়ন ও বাRবায়ন
অ�গিত িবষেয় আেলাচনা হয়। �জলা
ও উপেজলা ইেনােভশন
�েমর ২০২২-২৩ অথ �বছেরর বািষ �ক
কম �পিরকdনা িনধ �ািরত সমেয়র
মে\ বাRবায়েনর
জG সভাপিত সংি`< সকলেক
অAেরাধ কেরন। উপেজলা ইেনােভশন
�েমর অ�গিতর iিনিদ �< ত^ �জলা
ইেনােভশন �েমর সভায় উপ6াপেনর
জG �িতমােসর সভা অAVােনর
cেব �ই এ কায �ালেয় ��রণ করার জG
উপেজলা িনব �াহী অিফসার (সকল),
�িড়�ামেক িনেদ �শনা �দান
কেরন। ২০২২-২৩ অথ �বছেরর ? ?
উপেজলার বািষ �ক উgাবন
কম �পিরকdনা �ণয়ন বাRবায়ন
অ�গিতর ?-Kjায়ন �িতেবদন এ
কায �ালেয় ��রণ করার
জGও উপেজলা িনব �াহী অিফসার
(সকল), �িড়�ামেক অAেরাধ কেরন।
এি�ল/২০২৩ মােসর �শষ সkােহ
িবভাগীয় শহের অAিVতL উgাবনী
�মলায় (Innovation
Showcasing) �দশ �নেযাy
উgাবনী আইিডয়া অI কায �ালেয়
��রেণর জG সংি`{ সকলেক
অAেরাধ করা হয়।

১। ২০২২-২৩ অথ �বছের নfন
উgাবন/ ধারণা   �ণয়ন ও
বাRবায়ন করেত হেব।
২। উgাবনী �মলায় �দশ �েনর জG 
উgাবনী আইিডয়া ��রণ করেত
হেব

উপেজলা িনব �াহী অিফসার (সকল), �িড়�াম/
সহকারী কিমশনার (আইিস�), �িড়�াম।

৩।

মাি|িমিড য় া   } াসEমঃ
সভায় �জলার সকল িশ:া �িতVােন
মাি|িমিডয়া }াসEম যথাযথভােব
পিরচালনাকরণ এবং }ােসর য�পািত
সংর:ণ িবষেয় আেলাচনা করা
হয়। সভাপিত উপেজলা িনব �াহী
অিফসার(সকল), �িড়�াম, �জলা
িশ:া অিফসার/�জলা �াথিমক িশ:া
অিফসার এবং �শখ রােসল িডিজটাল
jাব স~P �িতVােনর �ধানগণেক
িনজ উে�ােগ �শখ রােসল িডিজটাল
jাবসহ কিZউটার jাব ও
মাি|িমিডয়া }ােসর য�পািত সচল
�রেখ }াসসKহ পিরচালনার
�েয়াজনীয় পদে:প �হণ করার জG
িনেদ �শনা �দান কেরন। অনলাইন
মাি|িমিডয়া }াসEম ডMাসেবাড �
মিনটিরং িবষেয় সভায় িবRািরত
আেলাচনা করা হয়। মাি|িমিডয়া
}াসEমস~P িশ:া �িতVান�েলােক
িনয়িমত অনলাইন িরেপাট � আপেলাড
িনি�তকরেণর িবষেয় আেলাচনা করা
হয়।

১। �য সকল িশ:া �িতVােন
মাি|িমিডয়া }াসEম রেয়েছ �স
সকল িশ:া �িতVােনর �ধানেদর
মাি|িমিডয়া }াসEেমর সেব �াUম
Lবহার িনি�ত করেত হেব। 
২। মাি|িমিডয়া }াসEমস~P
িশ:া �িতVান�েলা পিরদশ �ন
কের তার �িতেবদন ��রণ
ও িনয়িমত অনলাইন িরেপাট �
আপেলাড িনি�ত করেত হেব।
৩। �শখ রােসল িডিজটাল jাবসহ
কিZউটার jাব ও মাি|িমিডয়া
}ােসর য�পািত সচল রাখার
�েয়াজনীয় পদে:প �হণ করেত
হেব।

(১-২)। উপেজলা িনব �াহী অিফসার (সকল), �িড়�াম/ �জলা িশ:া
অিফসার, �িড়�াম/ �জলা �াথিমক িশ:া অিফসার, �িড়�াম
(৩)। সংি`< িশ:া �িতVান �ধান, �িড়�াম।

২



৪।

উ প েজল া     ই েন ােভশন    �েমর  সভা
সZেক�  আেল াচন াঃ 
উপেজলা ইেনােভশন �েমর সভায়
Oহীত িসPাQসKেহর অ�গিত
পয �ােলাচনা করা হয়। উপেজলা
ইেনােভশন �েমর মািসক
সভােক আরও কায �কর ও গিতশীল
করার Lাপাের আেলাচনা করা
হয়। �িতমােস উপেজলা ইেনােভশন
�েমর সভা কের নfন ইেনােভশন
�Rাব/ আইিডয়া �হণ করেত সংি`<
সকলেক অAেরাধ কেরন। সভাপিত
�িত� উপেজলা হেত ইেনােভশন
�Rাব আহবান কেরন। �জলা
ইেনােভশন �েমর সভার ১ (এক)
সkাহ cেব � উপেজলা ইেনােভশন
�েমর সভা িনয়িমত অAVানcব �ক
উপেজলা ইেনােভশন �েমর সভার
কায �িববরণী ওেয়ব �পাট �ােল
আপেলাড  এবং পরবত� মােসর ৭
তািরেখর মে\ এ কায �ালেয় ��রণ
করার জG Xনরায় অAেরাধ কেরন ।

১। �িতমােস উপেজলা ইেনােভশন
�েমর সভা কের সভার
কায �িববরণী ? ? ওেয়ব �পাট �ােল
আপেলাড  এবং পরবত� মােসর ৭
তািরেখর মে\ এ কায �ালেয়
আবি�কভােব ��রণ করেত হেব। 
২। উপেজলা �থেক ইেনােভশন
�Rাব ��রণ করেত হেব।

উপেজলা ইেনােভশন অিফসার (সকল)
�িড়�াম

ও
সহকারী কিমশনার (আইিস�), �িড়�াম

৫।

ই েন ােভশন    �ম  এর  কায �প িরিধ 
সZেক�  আেল াচন াঃ    
সভায় ইেনােভশন �েমর কায �পিরিধ
সZেক� উপি6ত কম �কত�া/সদB��
আেলাচনা
কেরন। �িতমােস ইেনােভশন �েমর
সভা অAVান, কম �-পিরকdনার
বাRবায়ন অ�গিত পয �ােলাচনা এবং
মািসক সম�য় সভায় উপ6াপেনর
িবষেয় আেলাচনা করা হয়।
ম�ণালয়/িবভাগ/দkর/�জলা/উপেজলা
পয �ােয় গ�ত সংি`< অGাG
ইেনােভশন �েমর সােথ �যাগােযাগ ও
সম�য় সাধন এবং বাৎসিরক
কম �পিরকdনা অAযায়ী কায �@ম �হণ
করার জG সভাপিত উপেজলা
িনব �াহী অিফসার (সকল),
�িড়�ামেক অAেরাধ কেরন। 

১। �জলা ইেনােভশন �েমর
বাৎসিরক কম �পিরকdনা  অAযায়ী
কায �@ম �হণ করেত হেব। 
২। উপেজলা পয �ােয় ইেনােভশন
�েমর iিনিদ �< ত^সহ আগামী
সভায় উপ6াপেনর জG এ
কায �ালেয় ��রণ করেত হেব।

১) উপেজলা িনব �াহী অিফসার (সকল)
�িড়�াম

২) সহকারী কিমশনার(আইিস�)�িড়�াম। 

৩



৬।

�সবা  �দ ােন    ই েন ােভ�ভ
আইিড য় া     এর  কায �@ম   সZেক�
আেল াচন াঃ 

মাননীয় �ধানম�ী �শখ হািসনা
�ঘািষত �াট � বাংলােদশ িবিনম �ােণর
অংশ িহেসেব নাগিরক �সবা
সহজীকরেণর জG ইেনােভশন
কায �@মেক আরও গিতশীল করার
লে:M �জলা ও উপেজলা পয �ােয়
িবিভ� �বসরকাির �িতVান ও
এনিজওসKেহ ইেনােভ�ভ আইিডয়া
আেছ যা ?d যাতায়াত, সময় ও খরেচ
সZ� হয় তা িনেয় সভায় আেলাচনা
করা হয়। ইেনােভশন কায �@ম আরও
গিতশীল করার িবষেয় �E�ােরাপ
কের �জলায় বাRবায়নাধীন ইেনােভশন
�কd�েলা সফলভােব এিগেয় িনেত
সকল দkর �ধানগণেক সি@য়ভােব
কাজ করার জG সভাপিত অAেরাধ
কেরন। সভাপিত জানান সমেবত বা
সমবায়িভিUক �য়াস �য �কান
সফলতার মাIােক ব��েণ বিধ �ত কের।
�ণKল পয �ায় �থেকই Kল উgাবন
Nিচত হয়। আর �সে:েI সাফেjর
স�াবনাও থােক অেনক �বিশ। এই
লে:M �েতMক দkরেক নfন নfন
ইেনােভ�ভ আইিডয়া �হণcব �ক
এ�আই ও মি�পিরষদ িবভােগ
��রণcব �ক সংি`< অিফেস বাRবায়ন
িবষেয় আেলাচনা করা হয়। 

১) �জলা ও উপেজলা পয �ােয়
িবিভ� �বসরকাির �িতVান,
এনিজওসKহ ও �জলা পয �ােয়র
সকল দkর/িবভাগ, উপেজলা
িনব �াহী অিফসার (সকল), �িড়�াম
ও �কার অিফসারেক নfন
নfন ইেনােভ�ভ আইিডয়া �হণ
কের এ কায �ালেয় ��রণ করেত
হেব।

২) �জলার অGাG সকল সরকাির
দkরেক ইেনােভ�ভ উে�াগ �হণ
করেত হেব।

১) �জলা ইেনােভশন অিফসার, �িড়�াম।

২) �জলার সংি`< সকল সরকাির দkর �ধান।

৭।

উ gাবন    সহায়ক   প িরেবশ    �ত রী
সZেক�  আেল াচন াঃ 
�িত� সরকাির দkের িনজ
অিধে:েI উgাবন সহায়ক পিরেবশ
�তরীর উপর �E�ােরাপ কের
সভাপিত জানান, িনজ দkের
িনেয়ািজত জনবেলর সেচতনতা ও
দ:তা  �িPKলক �িশ:ণ,
�সিমনারসহ অG দkেরর উgাবনী
উে�াগ পিরদশ �েনর Lব6া করেত
হেব। এেত মানিসকতার পিরবত�ন
সািধত হেব এবং নfন উgাবনী
উে�াগ �িP পােব। 

উgাবন সহায়ক
পিরেবশ  �তির করেত হেব।

সংি`< দkর �ধান (সকল), �িড়�াম।

৪



৮।

�জল া   ও  উ প েজল া     ওেয়ব
�প াট �াল    সZেক�  আেল াচন াঃ 
জনগণ যােত স�ক ত^ ওেয়ব
�পাট �াল হেত সং�হ করেত পাের �স
লে:M সভায় �জলা, উপেজলা ও
ইউিনয়ন ওেয়ব �পাট �ােল বাংলা ও
ইংেরিজ উভয় ভাষােতই ত^
সংেযাজন ও িনয়িমত হালনাগাদকরণ
িবষেয় িবRািরত আেলাচনা করা
হয়। সহকারী কিমশনার
(আইিস�) �িড়�াম সভায় অবিহত
কেরন �য, ওেয়ব �পাট �াল
হালনাগাদকরণ এক� চলমান
�ি@য়া। এ� সবসময় হালনাগাদ করা
�েয়াজন। ওেয়ব
�পাট �াল হালনাগাদকরেণর জG
সংি`< অিফেস ইউজার আইিড ও
পাসওয়াড � সংরি:ত
রেয়েছ। এমতাব6ায় �েতMক দkেরর
ইউজার আইিড ও পাসওয়াড �
সংর:ণ করাসহ হMািকং �রােধ
�েয়াজনীয় Lব6া �হণ
করার জG অAেরাধ কেরন। ওেয়ব
�পাট �ালসKহেক িনয়িমতভােব
মানসWত ত^ �ারা হালনাগােদর
জG মাননীয় �ধানম�ীর কায �ালয়,
মি�পিরষদ িবভাগ ও অGাG
উ��তন দkর হেত িনয়িমত তািগদ
�দান করা হেD। সভাপিত �জলার
সকল সরকাির িবভাগ/ দkেরর ? ?
ত^ বাতায়ন হালনাগাদকরেণর
িবষেয় �E�ােরাপ কেরন এবং ত^
বাতায়েনর িলংকসKেহ সংি`<
অিফেসর কম �কত�া-কম �চারীগণেক
িবিভ� িচ�পI, সভার কায �িববরণী,
�হdলাইন, বাৎসিরক কম �পিরকdনা
ইতMািদসহ অGাG
পয �াk ত^ িনয়িমত আপেলাড কের
হালনাগাদকরেণর িনেদ �শনা �দান
কেরন। 

১) �জলা, উপেজলা ও ইউিনয়ন
�পাট �ােল পয �াk ত^ বাংলা ও
ইংেরিজ উভয় ভাষােতই
হালনাগাদ করেত হেব।

২) �জলার সকল সরকাির দkরেক
তার িনজ িনজ �পাট �ালেক
হালনাগাদ রাখেত হেব।

৩) �জলা ও উপেজলা
পয �ােয়র সকল সরকাির
িবভাগ/দkেরর িবিভ� ধরেনর ত^
? ? ত^
বাতায়েন হালনাগাদকরেণর
পদে:প �হণ করেত হেব।

১। �জলা ও উপেজলা ওেয়ব �পাট �াল এর �ফাকাল পেয়�

২। উপেজলা িনব �াহী অিফসার (সকল), �িড়�াম।

৩।সহকারী কিমশনার(আইিস�)�িড়�াম।

৪। সংি`< সকল, �িড়�াম।

৯।

প াইলট   �কd
প িরদশ �ন    সং@াQঃ
Oহীত উgাবনী পাইলট উে�াগ�েলা
iV ুভােব বাRবায়নcব �ক জনসাধারেণর
�তMািশত �সবা �দােন �যন �িমকা
রাখেত পাের �স লে:M �কd�েলা
তদারিকর িবষেয় সভায় �E�ােরাপ
করা হয়। সভাপিত ইেতামে\ এ
�জলায় যত উgাবনী �কd হােত �নয়া
হেয়েছ �সই �কd�েলা পিরদশ �ন
করার এবং �কd�েলা কতটা ফল�i
হেব তা ইেনােভশন কিম� মিনটিরং
করার িবষেয় উপি6ত স�ািনত
সদB��েক আেলাচনা করেত
পরামশ � �দান কেরন। 

চলমান ইেনাভ�ভ আইিডয়ার
পাইলট �কd িনয়িমত পিরদশ �ন
করেত হেব এবং �কেdর
অ�গিত/�কান সীমাবPতা থাকেল
তা িচি�ত কের িনয়িমতভােব
�জলা ইেনােভশন কিম�র সভায়
�িতেবদন উপ6াপন করেত হেব।

সংি`< সকল 
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১০।

মািসক   উ � য়ন     সম�য়   সভা  ও
অGাG   সম�য়   সভায়
ই েন ােভশন   আেল াচন া   সং@াQঃ
সভায় �িড়�াম
�জলার ২০২২-২৩ অথ �বছেরর বািষ �ক
কম �পিরকdনা অAযায়ী উgাবন
সহায়ক পিরেবশ �তিরর লে:M �জলা
উ�য়ন সম�য় কিম�র সভা, �জলা
এনিজও িবষয়ক সম�য় কিম�র
সভা, �জলা রাজ? সভা, �জলা
পয �ােয়র অGাG সভা ও  মািসক
{াফ িম�ংেয়র আেলাচMNচীেত
‘উgাবন উে�াগ’ অQ� �,করণ এবং
Innovative উgাবক ও
বাRবায়নকারীেদর �েণাদনা
�দান ও  উে�াগী
কম �কত�া/কম �চারীেদরেক িবিভ�
পয �ােয় Xর¡ার �দান িবষেয়
িবRািরত আেলাচনা হয়।
সভাপিত উgাবন সহায়ক পিরেবশ
�তিরর লে:M �জলা ও উপেজলা
পয �ােয় অAিVত সভাসKেহ ‘উgাবন
উে�াগ’ অQ� �, কের িনয়িমত
আেলাচনা করার জG উপপিরচালক,
6ানীয় সরকার, �িড়�াম, অিতিরি,
�জলা �শাসক (সািব �ক) /(রাজ?)/
অিতিরি, �জলা ¢ািজে£ট,
�িড়�াম ও উপেজলা িনব �াহী
অিফসার (সকল), �িড়�ামেক
অAেরাধ কেরন। 

উgাবন সহায়ক পিরেবশ �তিরর
লে:M �জলা ও উপেজলা পয �ােয়
অAিVত সভাসKেহর
আেলাচMNিচেত ‘উgাবন
উে�াগ’ অQ� �, করেত হেব । 

উপপিরচালক, 6ানীয় সরকার, �িড়�াম, অিতিরি, �জলা �শাসক
(সািব �ক) /(রাজ?)/ িব[ অিতিরি, �জলা ¢ািজে£ট, �িড়�াম ও
উপেজলা িনব �াহী অিফসার (সকল), �িড়�াম। 
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১১।

িবিবধঃ
১। �কান কম �কত�ার বদিল বা অG
�কান কারেণ কম �6ল পিরবত�ন হেল
তার ত�াবধােন বাRবায়নাধীন
উে�াগ� সমািkর ধারাবািহক
কায �@ম অLাহত রাখেত সংি`<
সকলেক পরামশ � �দান করা হয়।
২। �জলা �শাসেকর কায �ালয়,
�িড়�ােমর সWুখ �াের ইেনােভশন
yালাির করা হেয়েছ। এ yালািরেত
�জলা ও উপেজলা পয �ােয়র িবিভ�
অিফস/দkর/Lি,/ �িতVােনর
ইেনােভ�ভ আইিডয়া বা �সবা �দােন
বাRবায়নাধীন ইেনােভশন
এর ছিবস¤িলত ত^ �কাশ
করা হেয়েছ ।
৩। �জলা িশ:া অিফসার,
�িড়�ামেক �জলা ও উপেজলা পয �ােয়
সকল িশ:া �িতVােনর
জG ডায়নািমক ওেয়ব সাইড
�তির করার �েয়াজনীয় Lব6া �হণ
এবং তদারিক অLাহত
রাখার িনেদ �শনা �দান কেরন।
৪। ?ীয় অিধে:েI উgাবন চচ �ার
�:েI অG দkেরর সােথ পাট �নারশীপ
ও �নটওয়ািক�ং এর মা\েম
উgাবনী িবিনমেয়র উপর সভাপিত
�E�ােরাপ কেরন। পাট �নারশীপ ও
�নটওয়ািক�ংেয়র মা\েম উgাবনী
উে�াগেক কােজ লাগােনার জG
সভাপিত সংি`< দkর �ধানগণেক
অAেরাধ কেরন।
৫। �জলা �শাসেকর কায �ালেয়
6ািপত ‘�জলা ¥ািTং কণ �ার’, �জলা
¦ি,েযাPােদর জG ‘বীরগা§া’,
সড়ক ¨ঘ �টনা �িতেরােধর ?© িনেয়
�জলা �শাসন �িড়�ােমর ‘জয়যাIা’
এর মেতা ªজনশীল উgাবনী
উে�াগ�েলা যােত �দেশর অG
�জলায় �রি«েকট হেত পাের �স লে:M
উে�াগ�েলা আরও গণ¦খী ও
জনবা¬ব করার জG কম �পিরকdনা
�ণয়ন করার জG অAেরাধ কেরন।

১) উgাবনী ধারণায় �সা�াল
িমিডয়ার Lবহার �িP করেত হেব।

২) �জলা ও উপেজলা পয �ােয়
সকল িশ:া �িতVােন ডায়নািমক
ওেয়ব সাইট �তরী িনি�ত করা
এবং এর কায �@ম তদারিক
করেত হেব। 

৩) উgাবনীর জG পাট �নারশীপ ও
�নটওয়ািক�ং এর উে�াগ �হণ
করেত হেব।

৪) সরকাির �কাষাগাের �িম
উ�য়ন করসহ অGাG পাওনা
জমা �দয়ার িবষেয় উgাবনী িচQা
বাRবায়েনর উে�াগ �হণ করেত
হেব।
৫) বাRবািয়ত /বাRবায়নাধীন
ªজনশীল উে�াগ�েলা আেরা
গণ¦খী ও জনবা¬ব করার জG
কম �পিরকdনা �ণয়ন করেত হেব।

১) �জলা ও উপেজলা পয �ােয়র কম �কত�া, �িড়�াম।
২)  �জলা  িশ:া অিফসার,   �িড়�াম ও সংি`<  িশ:া �িতVান �ধানগণ।
৩) সকল দkর �ধান, �িড়�াম।
(৪) সংি`< সকল কম �কত�া, �িড়�াম।
৫) অিতির, �জলা �শাসক (রাজ?), �িড়�াম/ উপেজলা িনব �াহী
অিফসার (সকল), �িড়�াম।

           আর �কান আেলাচM িবষয় না থাকায় সভাপিত এ �জলার িবিভ� দkেরর কােজর গিতশীলতা �িPর লে:M মি�পিরষদ িবভাগ ক��ক �ণীত
পিরপেIর িবধান অAসরেণর পাশাপািশ নfন কম �পিরকdনা �হেণর জG উে�াগ �নওয়ার অAেরাধ জানান। একইসােথ ইেনােভ�ভ আইিডয়া িনেয় জন¦খী
�সবােক আরও গিতশীল করার সব �া­ক �েচ<া �হেণর অAেরাধ জািনেয় সভার সমািk �ঘাষণা কেরন।

 

�মাঃ িমনহা*ল ইসলাম 
অিতির, �জলা �শাসক

�ারক ন¤র: ০৫.৪৭.৪৯০০.০২৬.২৯.০০৩.১৮.৪৫ তািরখ: ৯ �চI ১৪২৯
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২৩ মাচ � ২০২৩
িবতরণ (�জMVতার @মাAসাের নয)় : 
১) মি�পিরষদ সিচব, মি�পিরষদ িবভাগ, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
২) িবভাগীয় কিমশনার, রংXর িবভাগ, রংXর।
৩) �জলা �শাসক, �িড়�াম।
৪) উপেজলা িনব �াহী অিফসার ............................................................ , (সকল),�িড়�াম (¯ােক উপেজলা6 সকল দkর/িবভাগেক
অবিহতকরেণর অAেরাধ করা হেলা)।

 

�মাঃ শিফ�ল ইসলাম 
সহকারী কিমশনার (আইিস�)
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