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িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Divisional Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

জািতর িপতা বব শখ িজর রহমান এর জশত বািষ কী উদযাপন উপলে বাংলােদশ িেকট এেসািসেয়শন ফর িদ িফিজকাল
চােলড (BCAPC)-র  সােথ  যৗথভােব  এক িতবী  িেকট িতেযািগতা-২০২১  এর সফল আেয়াজন।  জািতর িপতা  বব শখ
িজর রহমান এর রাল াপন, বব চয়ার িতা এবং বব চয়ার েফসর িনেয়াগ,বব হেলর সামেন ৭ মােচ র ভাষণ উপজী
কের “উদা আহবান" ও "াশত িজব” নােম আলাদা ২ রাল াপন, িজববেষ  ণ গণনায় িডিজটাল ঘিড় াপন এবং াধীনতার
বণ জয়ীেত িতন কাটাগিরেত "াম-বাংলা", "ি িবষয়ক" এবং "বব ও বাংলােদশ" িচান িতেযািগতা আেয়াজন; উ
িশার গেবষণার নীিতমালা সংার; IQAC এর মােম ২৩ িবভােগ SA স; কািরলােমর উয়ন; ৫ থেক ৮ অষদ ও ৩৬
 িবভােগ নিব াস;
সকল িবভােগ OBE করার জ ওয়াকস অেয়াজন, সিমার পিত চা এবং সশনজট রীকরেণ উেাগ; িবিভ দেশর ৮
িবিবালেয়র সােথ MoU ার; অষদীয় জান াল কাশ িনয়িমতকরণ; িয়ােন হাবল, বােট বল, এাথেলকস ও াটিমন
িফ জয় ও বব াট স চাে অংশহণ; কীয় লাইেরীেত জািতর িপতা বব ি ও এেশ কণ ার াপনসহ অেটােমশন;
৩৭০০০ই-জান াল,৩১০০ই-ক এবং EEE, ACM, JSTOR-এর িবধা হন;কাােস িসিস কােমরা াপন;িতন িশাবেষ  ১৪
িবভােগ ৪০ িবেদশী িশাথ ভিত সহ ৫৩৭.০৭ কা টাকার ইিব উয়ন (৩য় পয ায়)-১ম সংেশািধত শীষ ক( লাই ২০১৮-
িডেসর২০২৪)ক ই-টািরং এর মােম চলমান রেয়েছ; ৩ বছের ায় ৬২.৬০ কা টাকার ক সফলভােব সমা। নন ১৪ গাড়ী
য়।  কীয়  গেবষণাগার  াপন,  BDREN  এর  সহায়তায়  ZOOM  এর  মােম  সীিমত  আকাের  Virtual  Meeting  &
Class অিত হে; IIER এর িনজ অথ ায়েন িবিং িনম ণ। িজব শতবেষ  ২৬০০০  ফলজ,বনজ,ঔষিধ েরাপন।

সমা এবং চােলসহ:

কেরানা মহামারীর কারেণ মাচ  ২০২০ হেত িবিবালেয় াস-পরীা ও গেবষণা ইেতামে ায় ১ বছেরর সশন জট  হেয়েছ। উপ
িশণ, পিরবহন ও গেবষণা খােত বােজট অপয া। অতীত সময় হেত বতমান অথ বছর পয  ৭২৬১.৪৯ ল (বাহার কা একষি ল
উনপাশ হাজার মা) টাকার বােজট ঘাটিত। অগ ােনাাম অযায়ী েগাপেযাগী নন ইনিউট/িবভাগ খালার অমিত পাওয়া
যায়িন।পযা আবাসন বা ও কীয় গেবষণাগাের যপািত অল। পেদ জনবল িনেয়াগ এবং সশনজট র কের িশাকায ম
িনরিবিি করা।

ভিবৎ পিরকনা:

৫৩৭.০৭ কা টাকার ইিব উয়ন (৩য় পয ায়)-১ম সংেশািধত শীষ ক (১লা লাই ২০১৮-৩০ িডেসার ২৪) কাজ চলমান। সকল কাজই ই-
টািরং এর মােম ক বাবায়ন। অেমািদত অগ ােনাাম মাতােবক িনধ ািরত জনবল িনেয়াগ এবং িবান অষদ ৮ িবভােগর
এম.এস.িস/এম.িফল/ িপএইচ.িড িশাথেদর গেবষণার েযাগ ি এবং নন ান ির জ িবভাগিভিক কািত যৗথ গেবষণাগার
িতা এবং সাল াবেরটিরর কায ম ন াভােব  করা।

২০২৪-২৫ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

কািভড-১৯ এর াভােব িত িশাথেদর সশনজট িনরসেন যথাযথ উেাগ নয়া।
ািতািনক সবার মান ির জ ই- গভাা কায ম জারদার এবং ই-ফাইিলং চা।
অভরীণ াফেদর িনং িনিত করা । গেবষণাগার ও লাইেরীর মান ি।
িবিবালেয়র িবিভ কায ম অেটােমশেনর আওতায় আনা। নন গািড় য় ও রাতন গাড়ীসহ মালামাল িবয় করা।
রাজ ও উয়ন বােজট অযায়ী িনধ ািরত কাজ সমা করা।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

রিজার, ইসলামী িবিবালয়

এবং

সিচব,  বাংলােদশ  িবিবালয়  মরী  কিমশন-এর  মে  ২০২৪  সােলর  .................  মােসর
................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
িবভাগীয় অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

এশ শতেকর উপেযাগী দ, সৎ ও িবমােনর পশাদার ােয়ট তরী িনিত করা।

১.২ অিভল (Mission)
মানসত উ িশা সসারণ, গেবষণার মােম নন িবষয় ও পিতর উাবন, েয়াগেযা বাব ান এবং উত েবাধ
স মানবসদ ি।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর 

১. উ িশার সসারণ (একােডিমক বাপনা ও অবকাঠােমাগত েযাগ-িবধা)
২. উ িশার ণগত মান উয়ন ও িনিতকরণ
৩. গেবষণা ও উাবন
৪. উ িশার আজািতিককরণ (কালাবেরশন/কা-অপােরশন)

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. একােডিমক ও অবকাঠােমাগত মাার ান ণয়ন
২. অগ ােনাাম অযায়ী জনবল িনেয়াগ
৩. সংিবিধব কপ/ আবকীয় কপ-কিমর কায ম
৪. ভৗত অবকাঠােমা িনম াণ/ সসারণ
৫. াবেরটরী ও াসম াপন/আিনকায়ন/ সসারণ
৬. লাইেরী িবধা আিনকায়ন
৭. কাাস নটওয়াক াপন/সসারণ/সািভ েল
৮. একােডিমক কােলার ণয়ন ও অসরণ
৯. আউটকাম বজড এেকশন (ওিবই) কািরলাম
১০. সমতা ির জ আইিকউএিস-র মােম িশক ও কম কতা-কম চারীেদর িশণ, সিমনার, কম শালা, কনফাের
ইতািদ আেয়াজন
১১. কা-কািরলাম কায ম
১২. মধাি/এওয়াড 
১৩. উিশা (িপএইচিড ও পা ডরাল) উৎসািহতকরণ ( ও আিথ ক সহায়তা)
১৪. এিপএ মাণক সংরণ ও বাপনা িবষয়ক আবিক িশণ/কম শালা
১৫. গেবষণা (কে) অথ ায়ন
১৬. গেবষণা কাশনা
১৭.  গেবষণা  ফলাফল  অবিহতকরণ  (Research  finding  Dissemination)  সিমনার/রাউ  টিবল
কনফাের
১৮. িপএইচিড/পা ডরাল িডি দান
১৯. িষ উয়েন জব-িিভিক গেবষণা ও উাবন



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৬ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

২০. কায কর সমেঝাতা ারক/সহেযািগতা ি
২১. িশ/সংা (সরকারী/বসরকারী/ বজািতক) সহায়তায় ইাণ িশপ/ এারেারিশপ/অবকাশকালীন কম সংান
২২. িবিবালেয় রািংেয় উেাগ হণ
২৩. জীবনািপ িশা (Lifelong Learning)



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৭ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব
কম সাদন
চকসহ

একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত অজন*
২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/
সংহাসেহর নাম

উপা
২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

িপ.এইচিড িডি অজন ির হার সংা ৫২% ১০০% ২০ ৩০ ৪০ ইউিজিস ও ইিব
একােডিমক শাখা, পরীা িনয়ক অিফস-
ইিব

এমিফল িডি অজন ির হার সংা ১৮% ১০০% ১০ ১০ ২০ ইউিজিস ও ইিব একােডিমক শাখা ও পরীা িনয়ক

উ িশায় ছাী ভিতর হার হার সংা ৩৯% ১০৫০ ১১০০ ১১০০ ১১০০ ইিব, ইউিজিস ও িশা মণালয় অষদ/িবভাগ/একােডিমক শাখা, ইিব

িবেদশী ছা/ছাী ভিতর হার াস/ি সংা ১৪ ১০ ১০ ১০ ১৫ ইিব ও ইউিজিস আইএিড, ইিব

িশক-কম কতােদর উ িশায় িবেদশ
গমন

াস/ি সংা ২২ ২০ ৪৫ ৪৫ ৪৫ ইউিজিস ও ইিব রিজার অিফস ও একােডিমক শাখা

অা পশাগত কােস  (আই আই ই আর
কক) ছা-ছাীর ভিতর হার িব এড িডী

হার সংা - - - - - ইউিজিস ও ইিব আইআইইআর, ইিব

এম এড িডী হার সংা ১৬.৭৬% ১৪.২৮% ০ ০ ০ ইউিজিস ও ইিব আইআইইআর

াতক / াতেকার িডিধারীর হার হার সংা ৭.৯% ২০০০ ১৫০০ ১৫০০ ১৫০০ ইউিজিস ও ইিব পরীা িনয়ক, ইিব

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৮ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৯ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] উ িশার সসারণ
(একােডিমক বাপনা ও
অবকাঠােমাগত েযাগ-িবধা)

২০

[১.১] একােডিমক ও
অবকাঠােমাগত মাার ান
ণয়ন

[১.১.১] মাার ান ণয়ন তািরখ তািরখ ২ ৩০.১২.২৪ ০৫.০১.২৫ ১০.০১.২৫ ১৫.০১.২৫ ৩০.০১.২৫ ১৫.১২.২৫ ১২.১২.২৬

[১.২] অগ ােনাাম অযায়ী
জনবল িনেয়াগ

[১.২.১] জনবল
অেমাদন/িনেয়াগ

সমি সংা ২ ৩০ ২৫ ২০ ১৮ ১৪ ৩৫ ৪০

[১.৩] সংিবিধব কপ/
আবকীয় কপ-কিমর
কায ম

[১.৩.১] িসিেকট/িরেজ
বাড /বাড  অব
গভেন /একােডিমক
কাউিল/অথ  কিম/বাড  অব
এাডভা ািডজ/কায়ািল
এের কিমর সভা

সমি সংা ৩ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১২ ১৫

[১.৪] ভৗত অবকাঠােমা িনম াণ/
সসারণ

[১.৪.১]
শাসিনক/একােডিমক/আবািসক
ভবন/ছ হল/ছাী হল
শাসিনক/একােডিমক/আবািসক
ভবন/ছ হল/ছাী হলঃ * ৫-
তলা িভির উপর ৫-তলা ২য়
শাসন ভবেনর ঊখী
সসারণ এ-ক (৩য়, ৪থ  ও
৫ম তলা) এবং িব-েকর ১০-
তলা িভির উপর ১০-তলা ভবন
িনম াণ ১৭০০০ বগ  িমটার * ১০-
তলা িভির উপর ১০-তলা
একােডিমক ভবন িনম াণ ১৪০০০
বগ  িমটার * ১০- তলা িভির
উপর ১০-তলা ছা হল িনম াণ
(হল নং-২, ছা সংা
১০০০জন) ১২০০০ বগ  িমটার

সমি বগ  িমটার ৩ ৪৩০০০ ৪০০০০ ৩৮০০০ ৩৫০০০ ৩২০০০



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১০ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১.৪.২] ২) ভবন হারঃ *
১০- তলা িভির উপর ১০-তলা
ছা হল িনম াণ (হল নং-১, ছা
সংা ১০০০জন) * ১০- তলা
িভির উপর ১০-তলা শখ
রােসল হেলর িব-ক িনম াণ
(ছা সংা ৫০০ জন) *
াবেরটির ল এ কেলেজর
এ-েকর ৩য়-তলা পয  ঊখী
সসারণ এবং িব-েকর ৫-
তলা িভির উপর ৫-তলা ভবন
িনম াণ

সমি সংা ৩ ৩ ২ ১ ০ ০ ৩ ৩

[১.৫] াবেরটরী ও াসম
াপন/আিনকায়ন/ সসারণ

[১.৫.১] উত-আিনক াব.
াপন/ াব.
আিনকায়ন/সসারণ

সমি সংা ২ ২ ১ ০ ০ ০ ২ ৩

[১.৬] লাইেরী িবধা
আিনকায়ন

[১.৬.১] বই ও জান াল য় সমি সংা ২ ১০০০ ১০০০ ৯০০ ৮০০ ৭০০ ৬০০ ১০৫০ ১১০০

[১.৭] কাাস নটওয়াক
াপন/সসারণ/সািভ েল

[১.৭.১] ি ইারেনট ও
ওয়াইফাই িবধা

সমি এমিবিপএস ২ ২০০০ ১৮০০ ১৫০০ ১৪০০ ১২০০ ২২০০ ২৫০০

[১.৭.২] কাাস সািভ েল
(কােমরা) াপন

সমি
বগ 
িকেলািমটার

১ ৪ ৩ ২ ১ ০ ৫ ৬

[২] উ িশার ণগত মান
উয়ন ও িনিতকরণ

২০

[২.১] একােডিমক কােলার
ণয়ন ও অসরণ

[২.১.১] াস আর তািরখ তািরখ ২ ২৯.০৮.২৪ ১০.০৯.২৪ ১৫.০৯.২৪ ২০.০৯.২৪ ৩০.০৯.২৪ ২৫.০৮.২৫ ২২.০৮.২৬

[২.২] আউটকাম বজড
এেকশন (ওিবই) কািরলাম

[২.২.১] (ওিবই) কািরলাম
বাবায়ন (রাতন িবিবালয়)

সমি সংা ২ ১৫ ১২ ১১ ৯ ৭ ১৬ ১৮

[২.৩] সমতা ির জ
আইিকউএিস-র মােম িশক
ও কম কতা-কম চারীেদর
িশণ, সিমনার, কম শালা,
কনফাের ইতািদ আেয়াজন

[২.৩.১] িশণ (দিশ-
িবেদিশ) (িচং-
লািন ং/িরসাচ /েড
এেকশন/েফশনাল
ডেভলপেম/ক
বাপনা/য় ও আিথ ক
বাপনা/আইিস/সফট িল
ইতািদ)

সমি সংা ৩ ৪ ৩ ২ ১ ০ ৪ ৫



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১১ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৪] কা-কািরলাম কায ম
[২.৪.১] কািরয়ার াব সমি সংা ২ ৩ ২ ১ ০ ০ ৩ ৪

[২.৪.২] িডেবং াব সমি সংা ২ ৩ ২ ১ ০ ০ ৩ ৪

[২.৫] মধাি/এওয়াড 

[২.৫.১] িবিবলয় কক
দ ি

সমি সংা ২ ৫৪০ ৫০০ ৪৫০ ৪০০ ৩৮০ ৫৫০ ৫৬০

[২.৫.২] িবিবলয় কক
দ এওয়াড 

সমি সংা ২ ২৪ ২০ ১৬ ১২ ৯ ২৫ ২৬

[২.৬] উিশা (িপএইচিড ও
পা ডরাল) উৎসািহতকরণ
( ও আিথ ক সহায়তা)

[২.৬.১] নীিতমালার আেলােক
দ িশা িবধােভাগীর
সংা ও আিথ ক সহায়তার
পিরমাণ

সমি সংা ২ ২৫ ২০ ১৬ ১৪ ১২ ৩০ ৩৫

[২.৭] এিপএ মাণক সংরণ
ও বাপনা িবষয়ক আবিক
িশণ/কম শালা

[২.৭.১] আেয়ািজত
িশণ/কম শালা (আবিক
২) (#৩)

সমি সংা ৩ ২ ১ ০ ০ ০ ২ ৩

[৩] গেবষণা ও উাবন ২০
[৩.১] গেবষণা (কে) অথ ায়ন

[৩.১.১] দিশ (ইউিজিসসহ
অা তােনর) অথ ায়ন

সমি ল টাকায় ৩ ২০২.০০ ২২৭.০০ ২২৫.০০ ২২০.০০ ২০০.০০ ১৯০.০০ ২৩০.০০ ২৩৫.০০

[৩.২] গেবষণা কাশনা
[৩.২.১] Peer
Reviewed Journal

সমি সংা ৩ ৪০ ৪০ ৩৬ ৩২ ২৮ ২৪ ৪৫ ৫০

[৩.২.২] Scopus
Indexed /Q1-Q2
Journal

সমি সংা ৩ ৩০ ২৫ ২০ ১৫ ১১ ৩৫ ৪০

[৩.৩] গেবষণা ফলাফল
অবিহতকরণ (Research
finding
Dissemination)
সিমনার/রাউ টিবল
কনফাের

[৩.৩.১] আেয়ািজত
সিমনার/রাউ টিবল
কনফাের

সমি সংা ৫ ১৫ ১২ ১১ ৯ ৭ ১৭ ২০

[৩.৪] িপএইচিড/পা ডরাল
িডি দান

[৩.৪.১] িপএইচিড িডির সংা সমি সংা ৩ ৪০ ৩০ ২৫ ২০ ১৫ ১১ ৩২ ৩৫

[৩.৫] িষ উয়েন জব-
িিভিক গেবষণা ও উাবন

[৩.৫.১] জব সার তরীর নন
ি উাবন ও ষকেদর জব
সার তরীর িশণ

সমি সংা ৩ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৬০ ৭০



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১২ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪] উ িশার
আজািতিককরণ
(কালাবেরশন/কা-অপােরশন)

১০

[৪.১] কায কর সমেঝাতা
ারক/সহেযািগতা ি

[৪.১.১] িবিবালয় -
িবিবালয় /িবিবালয় -
গেবষণা িতান সমেঝাতা
ারক ও কায ম
(জাতীয়/আজািতক)

সমি সংা ২ ৩ ২ ১ ০ ০ ৩ ৪

[৪.১.২] িবিবালয় - িশ
িতান (িশ-িশা) সমেঝাতা
সহেযািগতা ারক ও কায ম
(জাতীয়/আজািতক)

সমি সংা ২ ২ ১ ০ ০ ০ ২ ৩

[৪.২] িশ/সংা
(সরকারী/বসরকারী/
বজািতক) সহায়তায়
ইাণ িশপ/
এারেারিশপ/অবকাশকালীন
কম সংান

[৪.২.১] চাত ইাণ িশপ/
এারেারিশপ/অবকাশকালীন
কম সংান

সমি সংা ৩ ৭০০ ৬৫০ ৬০০ ৫৫০ ৫০০ ৭০০ ৭৫০

[৪.৩] িবিবালেয় রািংেয়
উেাগ হণ

[৪.৩.১] আিথ ক ও
সামািজকভােব অনসর
িশাথর সংা ও িশা
সহায়তা

সমি সংা ১ ১৯ ১৭ ১৫ ১৩ ১১ ১৯ ২০

[৪.৪] জীবনািপ িশা
(Lifelong Learning)

[৪.৪.১] জীবনািপ িশা
সহায়ক সা িফেকট/িশণ
কাস  চাকরণ

সমি সংা ২ ৩ ২ ১ ০ ০ ৩ ৪



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৩ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবািয়ত

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৪ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

আিম, রিজার, ইসলামী িবিবালয়, সিচব, বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন-এর িনকট অীকার করিছ
য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, সিচব, বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন িহসােব রিজার, ইসলামী িবিবালয়-এর িনকট অীকার
করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

রিজার
ইসলামী িবিবালয়

তািরখ

সিচব
বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন

তািরখ



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৫ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ ACM Association of Computing Machinery

২ APA Annual Performance Agreement

৩ IAD International Affiars Division

৪ IEEE Institute of Electrical and Electronics Engineers

৫ IIER Institute of Islamic Education and Research

৬ IQAC Institutional Quality Assurance Cell

৭ JSTOR Journal Storage

৮ UGC University Grants Commission

৯ ইিব ইসলামী িবিবালয়

১০ িবমক বাংলােদশ িবিবালয় রী কিমশন



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৬ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[১.১] একােডিমক ও অবকাঠােমাগত মাার ান
ণয়ন

[১.১.১] মাার ান ণয়ন
েকৗশল অিফস এবং পিরকনা ও
উয়ন অিফস

১. ণীত (অেমািদত) মাার ান ২. অেমাদেনর মাণক

[১.২] অগ ােনাাম অযায়ী জনবল িনেয়াগ [১.২.১] জনবল অেমাদন/িনেয়াগ রিজার অিফস
১. জনবল অেমাদেন কিমশেনর প ২. িনেয়ােগ
িসিেকট/িরেজ বাড /বাড  অব গভেণ  এর অেমাদন ৩.
িনেয়াগপ

[১.৩] সংিবিধব কপ/ আবকীয় কপ-
কিমর কায ম

[১.৩.১] িসিেকট/িরেজ বাড /বাড  অব গভেন /একােডিমক
কাউিল/অথ  কিম/বাড  অব এাডভা ািডজ/কায়ািল এের
কিমর সভা

রিজার অিফস, একােডিমক শাখা
ও কাউিল শাখা

১. সভার নাশ/প ২. সভার উপিিত ৩. কায িববরণী

[১.৪] ভৗত অবকাঠােমা িনম াণ/ সসারণ

[১.৪.১] শাসিনক/একােডিমক/আবািসক ভবন/ছ হল/ছাী হল
শাসিনক/একােডিমক/আবািসক ভবন/ছ হল/ছাী হলঃ * ৫-তলা
িভির উপর ৫-তলা ২য় শাসন ভবেনর ঊখী সসারণ এ-ক
(৩য়, ৪থ  ও ৫ম তলা) এবং িব-েকর ১০- তলা িভির উপর ১০-তলা
ভবন িনম াণ ১৭০০০ বগ  িমটার * ১০- তলা িভির উপর ১০-তলা
একােডিমক ভবন িনম াণ ১৪০০০ বগ  িমটার * ১০- তলা িভির উপর
১০-তলা ছা হল িনম াণ (হল নং-২, ছা সংা ১০০০জন) ১২০০০ বগ 
িমটার

েকৗশল অিফস এবং পিরকনা ও
উয়ন অিফস

১. PSC/PIC সভার কায িববরণী ২. IMED িরেপাট 
(আংিশক অগিতর জ) ৩. পক পিরচালেকর/িবভাগীয়
ধােনর তয়ন (েয়াজেন) ৪. হােরর মাণক (ণ া
িনম ােণর ে) ৫. ছিব

[১.৪] ভৗত অবকাঠােমা িনম াণ/ সসারণ

[১.৪.২] ২) ভবন হারঃ * ১০- তলা িভির উপর ১০-তলা ছা হল
িনম াণ (হল নং-১, ছা সংা ১০০০জন) * ১০- তলা িভির উপর ১০-
তলা শখ রােসল হেলর িব-ক িনম াণ (ছা সংা ৫০০ জন) *
াবেরটির ল এ কেলেজর এ-েকর ৩য়-তলা পয  ঊখী
সসারণ এবং িব-েকর ৫-তলা িভির উপর ৫-তলা ভবন িনম াণ

েকৗশল অিফস এবং পিরকনা ও
উয়ন অিফস

১. PSC/PIC সভার কায িববরণী ২. IMED িরেপাট 
(আংিশক অগিতর জ) ৩. পক পিরচালেকর/িবভাগীয়
ধােনর তয়ন (েয়াজেন) ৪. হােরর মাণক (ণ া
িনম ােণর ে) ৫. ছিব

[১.৫] াবেরটরী ও াসম াপন/আিনকায়ন/
সসারণ

[১.৫.১] উত-আিনক াব. াপন/ াব. আিনকায়ন/সসারণ
েকৗশল অিফস, পিরকনা ও উয়ন
অিফস এবং িবভাগসহ

১. PSC/PIC সভার কায িববরণী ২. IMED িরেপাট 
(আংিশক অগিতর জ) ৩. পক পিরচালেকর/িবভাগীয়
ধােনর তয়ন (েয়াজেন) ৪. হােরর মাণক (ণ া
িনম ােণর ে)

[১.৬] লাইেরী িবধা আিনকায়ন [১.৬.১] বই ও জান াল য় কীয় াগার
১. লাইেিরয়ান কক তািয়ত তািলকা ২. হণ
রিসদ/রজার

[১.৭] কাাস নটওয়াক াপন/সসারণ/সািভ েল [১.৭.১] ি ইারেনট ও ওয়াইফাই িবধা আইিস সল, ইিব
১. িপ/কায ােদশ ২. সাদেনর/িবল পিরেশােধর মাণক ৩.
কপের তয়ন



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৭ ণ তািরখ: রিববার, ম ১২, ২০২৪

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[১.৭] কাাস নটওয়াক াপন/সসারণ/সািভ েল [১.৭.২] কাাস সািভ েল (কােমরা) াপন আইিস সল, ইিব
১. িপ/কায ােদশ ২. সাদেনর/িবল পিরেশােধর মাণক ৩.
কপের তয়ন

[২.১] একােডিমক কােলার ণয়ন ও অসরণ [২.১.১] াস আর একােডিমক শাখা ১. ণীত একােডিমক কােলার ২. াশ আর নাশ

[২.২] আউটকাম বজড এেকশন (ওিবই) কািরলাম [২.২.১] (ওিবই) কািরলাম বাবায়ন (রাতন িবিবালয়) িবিবালেয়র িবভাগসহ
১. বাবািয়ত াােমর তািলকা ২. অত িচং-লািন ং
ােটিজ/পিলিস ৩. পের কিপ ৪. ায়ণ পিতর ননা
কিপ ৫. -িবভাগীয় ধােনর পতয়ন

[২.৩] সমতা ির জ আইিকউএিস-র মােম
িশক ও কম কতা-কম চারীেদর িশণ, সিমনার,
কম শালা, কনফাের ইতািদ আেয়াজন

[২.৩.১] িশণ (দিশ-িবেদিশ) (িচং-লািন ং/িরসাচ /েড
এেকশন/েফশনাল ডেভলপেম/ক বাপনা/য় ও আিথ ক
বাপনা/আইিস/সফট িল ইতািদ)

আইিকউএিস ১. দািরক প/নাশ ২. উপিিত ৩. িশণ চী ৪. ছিব

[২.৪] কা-কািরলাম কায ম
[২.৪.১] কািরয়ার াব িবিবালেয়র িবভাগসহ ১. অিফস আেদশ/নাশ ২. কম চী ৩. ছিব

[২.৪.২] িডেবং াব িবিবালেয়র িবভাগসহ ১. অিফস আেদশ/নাশ ২. কম চী ৩. ছিব

[২.৫] মধাি/এওয়াড 
[২.৫.১] িবিবলয় কক দ ি ি শাখা/একােডিমক শাখা

১. ি দােনর তািলকা ২. দািরক প/নিমেনশন ৩.
অথ ছােড়র তয়ন

[২.৫.২] িবিবলয় কক দ এওয়াড  িডন অিফস/একােডিমক শাখা ১. এওয়ােড র তািলকা ২. অিফস আেদশ ৩. অথ ছােড়র তয়ন

[২.৬] উিশা (িপএইচিড ও পা ডরাল)
উৎসািহতকরণ ( ও আিথ ক সহায়তা)

[২.৬.১] নীিতমালার আেলােক দ িশা িবধােভাগীর সংা ও
আিথ ক সহায়তার পিরমাণ

একােডিমক শাখা
১. িপএইচিড গেবষেকর (েত থাকা) নােমর তািলকা ২.
অেমাদন প ৩. আিথ ক ছােড়র প

[২.৭] এিপএ মাণক সংরণ ও বাপনা িবষয়ক
আবিক িশণ/কম শালা

[২.৭.১] আেয়ািজত িশণ/কম শালা (আবিক ২) (#৩) এিপএ সল, রিজার অিফস ১. দািরক প/নাশ ২. উপিিত ৩. কম চী/ছিব

[৩.১] গেবষণা (কে) অথ ায়ন [৩.১.১] দিশ (ইউিজিসসহ অা তােনর) অথ ায়ন
ইউিজিস এবং অথ  ও িহসাব িবভাগ,
ইিব

১. কপ কক তািয়ত তািলকা (গবষণা িশেরানাম,
গবষেকর নাম, পদবী, কানা, অথ ায়নকারী, ময়াদ অেমাদেনর
ারক ও তািরখ ২. অথ  ছােড়র তয়ন

[৩.২] গেবষণা কাশনা [৩.২.১] Peer Reviewed Journal িবিবালেয়র   িবভাগসহ
১. কপ কক তািয়ত গেবষণা কাশনার তািলকা (গবষণা
িশেরানাম, জান ােলর নাম, জান ােলর ধরণ, কােশর তািরখ ও
িলংক (যিদ থােক)

[৩.২] গেবষণা কাশনা [৩.২.২] Scopus Indexed /Q1-Q2 Journal িবিবালেয়র   িবভাগসহ
১. কপ কক তািয়ত গেবষণা কাশনার তািলকা (গবষণা
িশেরানাম, জান ােলর নাম, জান ােলর ধরণ, কােশর তািরখ ও
িলংক (যিদ থােক)

[৩.৩] গেবষণা ফলাফল অবিহতকরণ (Research
finding Dissemination) সিমনার/রাউ
টিবল কনফাের

[৩.৩.১] আেয়ািজত সিমনার/রাউ টিবল কনফাের িবিবালেয়র   িবভাগসহ
১. কপ কক তািয়ত গেবষণা কাশনার তািলকা (গবষণা
িশেরানাম, জান ােলর নাম, জান ােলর ধরণ, কােশর তািরখ ও
িলংক (যিদ থােক)
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[৩.৪] িপএইচিড/পা ডরাল িডি দান [৩.৪.১] িপএইচিড িডির সংা
একােডিমক শাখা/পরীা িনয়ক
অিফস

১. তািলকা (িডির নাম, িবষয়/িশেরানাম, গেবষক, িসিেকট
অেমাদন, ও কপের তয়ন

[৩.৫] িষ উয়েন জব-িিভিক গেবষণা ও
উাবন

[৩.৫.১] জব সার তরীর নন ি উাবন ও ষকেদর জব সার
তরীর িশণ

বােয়াটকেনালজী িবভাগ, ইিব। ১. গেবষণার িশেরানাম ২. িশেণর তািলকা ৩. ছিব

[৪.১] কায কর সমেঝাতা ারক/সহেযািগতা ি

[৪.১.১] িবিবালয় - িবিবালয় /িবিবালয় - গেবষণা িতান
সমেঝাতা ারক ও কায ম (জাতীয়/আজািতক)

International Affairs
Division

১. নাশ/অিফস আেদশ ২. ািরত MoU ৩. িহত
কায েমর িববরণ/ছিব

[৪.১.২] িবিবালয় - িশ িতান (িশ-িশা) সমেঝাতা
সহেযািগতা ারক ও কায ম (জাতীয়/আজািতক)

International Affiars
Division

১. নাশ/অিফস আেদশ ২. ািরত MoU ৩. িহত
কায েমর িববরণ/ছিব

[৪.২] িশ/সংা (সরকারী/বসরকারী/ বজািতক)
সহায়তায় ইাণ িশপ/ এারেারিশপ/অবকাশকালীন
কম সংান

[৪.২.১] চাত ইাণ িশপ/ এারেারিশপ/অবকাশকালীন
কম সংান

একােডিমক শাখা ১) তািলকা ২. অিফস আেদশ ৩. কপের তয়ন

[৪.৩] িবিবালেয় রািংেয় উেাগ হণ
[৪.৩.১] আিথ ক ও সামািজকভােব অনসর িশাথর সংা ও িশা
সহায়তা

একােডিমক শাখা, অথ  ও িহসাব
িবভাগ

১) কপের তিয়ত তািলকা ২) আিথ ক সহায়তা/অথ  ছােড়র
তয়ন

[৪.৪] জীবনািপ িশা (Lifelong
Learning)

[৪.৪.১] জীবনািপ িশা সহায়ক সা িফেকট/িশণ কাস  চাকরণ আইআইইআর, ইিব
১) সা িফেকট/িশণ কােস র তািলকা (কপের তািয়ত)
২) কােস র অেমাদনপ
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল
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সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


