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সকশন ১
িভশন, িমশন এবং ৩ বছর ময়ািদ পিরকনা

১.১ িভশন

সকেলর জ সায়ী ও মানসত িচিকৎসা সবা।
১.২ িমশন
া,  ি ও জনসংা খােতর উয়েনর মােম সবার জ লেভ মানসত ােসবা  িনিত কের
এক  সবল জনেগাী গেড় তালা।
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সকশন ১
মণালয়/িবভােগর ৩ বছর ময়ািদ পিরকনার ছক (3-year plan table of the ministry/department)

িমক কায ম
কায েমর লমাা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

১
া সবা িবভাগ এবং এর অধীন িতানসেহর জ
যানবাহন .ও.এ ই. করণ ও য়

১৭ - -

২ কম কতা/কম চারীেদর িশণ দান
২০০ জন(িত ােচ ২৫জন কের
মাট ৮ ােচ িশণ দান করা
হেব)

২৫০জন ২৫০জন

৩ পেদািত

সহকারী অাপক-  ৪০০০
সহেযাগী অাপক- ১৫০০
অাপক- ৬৫০
সহকারী পিরচালক-  ৭৫
উপপিরচালক- ৫৫
পিরচালক- ১৬
অিতির মহাপিরচালক- ২
িনয়র কনসালেট- ১০০০
িসিনয়র কনসালেট- ৩৫০

া আেবদেনর উপতার
অসাের ১০০%

া আেবদেনর উপতার
অসাের ১০০%

৪

া অিধদর/তাশী িতান কক াব রণ
সােপে া সবা িবভােগর অধীন িবিভ া
িতােনর জ াাড  সট আপ-২০২৪ অযায়ী পদ
জেনর কায ম হণ

১০শা, ২০ শা, ৩১ শা,
৫০ শা এবং নবগত সকল
া িতােনর পদ এবং
েয়াজনীয়তা সােপে
সা িজত পদ কাডার-
৫৫০০ এবং নন-কাডার-
১০০০

১০০ শা  এবং ২৫০ শা
িবিশ া িতােনর জ
েয়াজনীয়তা সােপে
সা িজত পদ কাডার-
২০০০ এবং নন-কাডার-
২৫০০

সকল মিডেকল কেলজ
হাসপাতাল এবং িবিভ
িবেশষািয়ত ইনিউট ও
হাসপাতালসেহর জ
েয়াজনীয়তা সােপে
সা িজত পদ
কাডার-৩০০০ এবং নন-
কাডার-২৫০০

৫
গণত অিধদর ও া েকৗশল অিধদর কক
বাবািয়ত া াপনাসেহর মরামত, সংার ও
রণােবণ কাজ।

আেবদেনর যথাথ তা িনপণব ক
৭০%

আেবদেনর যথাথ তা িনপণব ক
৮০%

আেবদেনর যথাথ তা িনপণব ক
৯০%

৬
ব বত অথ  বছেরর বােজেট অেমাদনত কাজসহ
সকভােব বাবায়ন হেয়েছ িকনা স লে গত
কিমর িতেবদেনর িভিেত কায ম হণ।

ব বত অথ  বছেরর বােজেট
অেমাদনত কাজসহ
সকভােব বাবায়ন হেয়েছ
িকনা কিমর িরেপাট  াি
সােপে কায ম হণ ৫০%

ব বত অথ  বছেরর বােজেট
অেমাদনত কাজসহ
সকভােব বাবায়ন হেয়েছ
িকনা কিমর িরেপাট  াি
সােপে কায ম হণ ৬০%

ব বত অথ  বছেরর বােজেট
অেমাদনত কাজসহ
সকভােব বাবায়ন হেয়েছ
িকনা কিমর িরেপাট  াি
সােপে কায ম হণ ৭০%

৭ রাগী রা ও িতকার অােদশ/আইন
খসড়া ণয়ন ও অংশীজেনর
মতামত হণ

অংশীজেনর মতামত অসাের
পিরমাজন, জনমত হেণর জ
ওেয়বসাইেট কাশ, আঃমণালয়
সভাকরণ, বাবােকা কক
মীতকরণ

আইেনর খসড়া পরীা-িনরীা
সংা আঃমণালয় কিমেত
রণ, ড়া অেমাদেনর জ
মিপিরষেদ রণ

৮ মানবেদেহ অ-ত সংেযাজন অােদশ/আইন

অেমাদেনর জ মিসভা/উপেদা
পিরষেদ রণ, অেমািদত হেল
আইন মণালেয় ভং এর জ
রণ

গেজট াি সােপে অংশীজনেক
অবিহতকরণ

-
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িমক কায ম
কায েমর লমাা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

৯
অসংামক রাগ িতেরাধ ও িনয়েণ যৗথ ঘাষণা
বাবায়ন

যৗথ ঘাষণা বাবায়ন (২৫%)
যৗথ ঘাষণা বাবায়ন (৪০%)
(২৫%+১৫%)

যৗথ ঘাষণা বাবায়ন (৬০%)
(২৫%+১৫%+১৫%)

১০
Nutritution for Growth (N৪G)-এর
নয় িতিত অজন

িতিত অজেন কম পিরকনা
বাবায়ন  (২৫%)

িতিত অজেন কম পিরকনা
বাবায়ন  (৪০%) (২৫%+১৫%)

িতিত অজেন কম পিরকনা
বাবায়ন  (৬০%)
(২৫%+১৫%+১৫%)

১১
কম কতােদর সমতা ি ও িবেদশ িশেণর জ
সমিত ডাটােবজ ণয়ন

ণয়ন ও ত অ িকরণ ১০০% হালনাগাদকরণ ১০০% ায়ন ১০০%

১২
াবাল ফাের আওতায় িব/ােলিরয়া/এইডস রাগ
িনয়ণ/িন ল কায ম সময়

িব/ােলিরয়া/এইডস রাগ
িনয়ণ/িন ল সািব ক কায ম
সময় ১০০%

িব/ােলিরয়া/এইডস রাগ
িনয়ণ/িন ল সািব ক কায ম
সময় ১০০%

িব/ােলিরয়া/এইডস রাগ
িনয়ণ/িন ল সািব ক কায ম
সময় ১০০%

১৩
কম কতােদর িবেদশ মেণর পর কপ বরাবর দ
িতেবদেনর সমেয় িবেশষ বািষ ক িতেবদন

িতেবদন কাশ ১০০% িতেবদন কাশ ১০০% িতেবদন কাশ ১০০%

১৪

াইেভট পাবিলক পাট নারিশপ (িপিপিপ) মেডেল আরবান
াইমাির হথেকয়ার জারদারকরেণ ািবত
General Practitioner (GP)/Urban
Primary Health Care (UPHC) মেডল
পাইলট েজ বাবায়ন

আরবান GP/UPHC মেডল
সিকত এক গাইডলাইন ণয়ন
ও ১০ এিরয়ােত GP Centre
বাবায়ন করা হেব।

ঢাকা, চামসহ আরবান এিরয়ােত
অিধক পিরসের GP/UPHC
কায ম পিরচালনা

সারা দেশর আরবান এবং রাল
এিরয়ােত একেযােগ
GP/UPHC মেডেলর
কায ম পিরচালনা

১৫
াণঘািত “জলাত” রাগ িন েল Inj Human
Anti Rabies Vaccine (ARV) ও রিবস
ইিমউেনােািবন দান কায ম

শতভাগ (১০০%) ARV এবং
রিবস ইিমউেনােািবন ভাকিসন
দান কায ম চলমান থাকেব   

শতভাগ(১০০%)ARV এবং
রিবস ইিমউেনােািবন ভাকিসন
দান কায ম চলমান থাকেব

শতভাগ(১০০%) ARV এবং
রিবস ইিমউেনােািবন ভাকিসন
দান কায ম চলমান থাকেব

১৬
িহউান ািপেলামা ভাকিসন (এইচিপিভ) কাদান
কায ম (১০ বছেরর কা িশেদর)

২১০১০২১জন ২১০১০২১জন ২১০১০২১জন

১৭ টাইফেয়ড (িসিভ) কাদান কায ম ০১ ডাজ কােইন স
ইিপআই কায েম অ  কের
কাদান কায ম চলমান রাখা

ইিপআই কায েম অ  কের
কাদান  কায ম চলমান রাখা

১৮
‘National Laboratory Strategic
Plan for Infectious Diseases’ এর
খসড়া াবনাসহ পয ােলাচনাসহ কায ম হণ;

খসড়া াবনাসহ পয ােলাচনা ও
অেমাদন

কায ম বাবায়ন কায ম মিনটিরং

১৯
বাংলােদশ জাতীয় টিলেমিডিসন গাইড লাইন
(National Telemedicine Guideline
for Bangladesh) অেমাদন;

গাইডলাইন অেমাদন কায ম বাবায়ন কায ম মিনটিরং

২০

হাসপাতাল ও অা া িতােন নািস ং সবায়
আজািতক মান অজেনর লে নন কের ১০ম ড
িসিনয়র াফ নােস র পদ জন ও িজত পেদ িনেয়াগ ও
পদায়ন।

২০২৫-২০২৬, ২০২৬-২০২৭ এবং
২০২৭-২০২৮ অথ বছেরর জ
িসিনয়র াফ নােস র ৩৪৮০
(৯৪১+১২৪৮+১২৯১)  পদ
জেনর  িজ. ও জাির।

িজত ৩৪৮০ পেদর মে
২০২৫-২৬ অথ বছের জেনর জ
সিতত ৯৪১   পেদ িনেয়ােগর
লে িবিপএসিস কক পািরশ
হণব ক িনেয়াগ ও পদায়ন।

িজত ৩৪৮০ পেদর মে 
২০২৬-২৭ অথ বছের জেনর
জ  সিতত ১২৪৮   পেদ
িনেয়ােগর লে িবিপএসিস
কক পািরশ হণব ক িনেয়াগ
ও পদায়ন।

২১
নািস ং ও িমডওয়াইফাির অিধদেরর জ রাজখােত
পদ জন।

নািস ং অিধদেরর শাসিনক
কাজসহ নািস ং সবা/িশা সংা
কাজ যথাযথভােব  তাবধােনর
লে জেনর সিতত ৩১
পেদর মে   অবিশ ২ পেদর
বতন ড ভং-এর জ অথ 
িবভােগ াব রণ।

অথ িবভাগ কক বতন ড ভং
স হেল  পদ জেনর িজ.ও
জাির।

পদ জন হেল  িনেয়াগ ও
পদায়ন।
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িমক কায ম
কায েমর লমাা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

২২
া সবা িবভােগর আওতাধীন িতানেলােত
অভরীণ িনরীা কায ম সাদন।

৫% (মাট া সবা িতােনর)
১০% (মাট া সবা
িতােনর)

১৫% (মাট া সবা
িতােনর)

২৩
অিডট আপি িনির লে ডিশট জবাব িবেষণ ও
তার িভিেত পািরশ া অিডট অিধদর ও বেদিশক
সাহা ক অিডট অিধদের রণ।

১০% (ডিশট জবাব াি সােপে
কম-বিশ হেত পাের)

১৫% (ডিশট জবাব াি
সােপে কম-বিশ হেত পাের)

২০% (ডিশট জবাব াি
সােপে কম-বিশ হেত পাের)

২৪
কম কতা ও কম চারীেদর আিথ ক বাপনা ও অিডট
সংা সমতা ও দতা ির লে িশণ দান।

১৫০ জন (া খােত সরকাির য়
এবং অথ  েয়র সােথ সংি
সরকাির অিফেসর অিফস ধান,
আয়ন য়ন কম কতা, িহসাবরণ
কম কতা ছাড়াও আিথ ক
বাপনার সােথ সংি অা
কম কতা ও কম চারীগণ)

৪০০ জন (া খােত সরকাির য়
এবং অথ  েয়র সােথ সংি
সরকাির অিফেসর অিফস ধান,
আয়ন য়ন কম কতা, িহসাবরণ
কম কতা ছাড়াও আিথ ক
বাপনার সােথ সংি অা
কম কতা ও কম চারীগণ)

৪৫০ জন (া খােত সরকাির
য় এবং অথ  েয়র সােথ
সংি সরকাির অিফেসর অিফস
ধান, আয়ন য়ন কম কতা,
িহসাবরণ কম কতা ছাড়াও
আিথ ক বাপনার সােথ সংি
অা কম কতা ও কম চারীগণ)

২৫
SFI  অিডট আপি িনির লে া সবা
িবভাগ, া অিডট অিধদর ও িনরীিত িতােনর
সমেয় িপীয় সভার আেয়াজন।

৬ ১২ ১২

২৬
ঔষধ ও কসেমক আইন, ২০২৩ এর িবিভ িবিধমালা
ণয়ন

১। কসেমক সংা িবিধমালার
খসড়া তকরণ, আ:মণালয়
সভার মােম খসড়া ড়াকরণ ও
ভংেয়র জ আইন,িবচার ও
সংসদ িবষয়ক মণালেয় রণ। ২।
মিডেকল িডভাইস সংা
িবিধমালার খসড়া তকরণ,
আ:মণালয় সভা, অংশীজন সভার
মােম খসড়া ড়াকরণ ও
ভংেয়র জ আইন,িবচার ও
সংসদ িবষয়ক মণালেয় রণ।
৩। ঔষধ িবিধমালা (Drug
Rule) ণয়ন

১। কসেমক সংা িবিধমালা
গেজেট কাশ ও বাবায়ন।  ২।
মিডেকল িডভাইস সংা
িবিধমালা গেজেট কাশ ও
বাবায়ন।  ৩। আ:মণালয়
সভার মােম খসড়া ড়াকরণ ও
ভংেয়র জ আইন,িবচার ও
সংসদ িবষয়ক মণালেয় রণ ও
িবিধ গেজেট কােশর বা
হণ।

২৭ ঔষধ শাসন অিধদেরর শাসিনক সমতা ি
ঔষধ শাসন অিধদেরর
রাজখােত পদ জন সংা
কায ম হণ।

অেমািদত পদসহ  পেদ
িনেয়াগ কায ম সকরণ ও
পদায়ন।

২৮ পিরদশ ন

১। এেসনিসয়াল াগ কাািন
িলিমেটড এর িতানসহ (পচ) 
পিরদশ ন।   ২। ৩ িবভাগীয়
দেরর কায ম পিরদশ ন

১। এেসনিসয়াল াগ কাািন
িলিমেটড এর িতানসহ (পচ)
পিরদশ ন।     ২। ৩ িবভাগীয়
দেরর কায ম পিরদশ ন

১। এেসনিসয়াল াগ কাািন
িলিমেটড এর িতানসহ
(পচ)  পিরদশ ন।   ২। ২
িবভাগীয় দেরর কায ম
পিরদশ ন

২৯

জামালর মিডেকল কেলজ ও হাসপাতাল এবং
জামালর নািস ং কেলজ াপন (২য় সংেশািধত) শীষ ক
কের কায ম(কের অেমািদত ময়াদ: লাই
২০১৬ – িডেসর ২০২৬)

৬০% (ভবন িনম াণ এবং য়
সংা কায ম স)

১০০% (ভবন িনম াণ এবং য়
সংা কায ম স)

িপিসআর রণ

৩০

ংেদিনং রেলটির িসেম ফর ভাকিসন,
ডায়াগনিকস এ থরািপউক শীষ ক কের
কায ম(কের অেমািদত ময়াদ: জায়াির ২০২৪ -
িডেসর ২০২৮)

৪০% ৭০% ১০০%
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িমক কায ম
কায েমর লমাা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

৩১
এেসনিসয়াল বােয়ােটক এ িরসাচ  সার, গাপালগ
শীষ ক কের কায ম(কের অেমািদত ময়াদ:
জায়াির ২০২৪ - িডেসর ২০৩০)

১০% ৪০% ৬০%

৩২
রাামা মিডেকল কেলজ ও হাসপাতাল এবং নািস ং
কেলজ াপন শীষ ক কের কায ম(কের
অেমািদত ময়াদ: লাই ২০২৪ - ন ২০২৮)

৪০% ৭০% ১০০%

৩৩

মিডেকল কেলজ হাসপাতালসেহ িবমান িকডনী
ডায়ালাইিসস সার ৫০ শায় উীতকরণ এবং জলা
সদর হাসপাতালসেহ ১০ শার িকডনী ডায়ালাইিসস
সার াপন (১ম সংেশািধত) শীষ ক কের
কায ম(কের অেমািদত ময়াদ: জায়াির ২০২০ -
ন ২০২৫ ২য় সংেশাধেনর জ ািবত ময়াদ:
জায়াির ২০২০ - ন ২০২৭)

৬০% ১০০% িপিসআর রণ

৩৪

৫ িনধ ািরত মিডেকল কেলজ হাসপাতােল (িসেলট,
বিরশাল, রংর, রাজশাহী এবং ফিরদর) বাণ  এ
ািক সাজারী ইউিনট াপন শীষ ক কের
কায ম(কের অেমািদত ময়াদ: জায়াির ২০২২ -
ন ২০২৫ ১ম সংেশাধেনর জ ািবত ময়াদ:
জায়াির ২০২২ - ন ২০২৮)

২০% (হাসপাতাল ভবন িনম াণ
স)

৬০% (হাসপাতাল ভবন িনম াণ
এবং য় সংা কায ম স)

১০০% (হাসপাতাল ভবন িনম াণ
এবং য় সংা কায ম
স)

৩৫

এেসনিসয়াল াগ কাানী িলিমেটড, মািনকগ া
াপন শীষ ক কের কায ম(কের অেমািদত
ময়াদ: এিল ২০২২ - মাচ  ২০২৭ ১ম সংেশাধেনর জ
ািবত ময়াদ: এিল ২০২২ - মাচ  ২০৩০)

২০% ৪০% ৬০%

৩৬

িশ ও মাা এবং া বার উয়ন [কেােন
২: দেশর ৮ িবভােগ অবিত মিডেকল কেলজ ও
হাসপাতােলর ডায়াগনিক ইেমিজং বার
আিনকীকরণ] (১ম সংেশািধত) শীষ ক কের
কায ম(কের অেমািদত ময়াদ: লাই ২০১৬ -
িডেসর ২০২৫ ২য় সংেশাধেনর ািবত ময়াদ: লাই
২০১৬ - ন ২০২৮)

৪০% ৭০% ১০০%

৩৭

ইনিসভ সািভ েসস এ অপরিনস ফর হা
কিমউিন এ এফিডএমএন কিমউিন শীষ ক কের
কায ম(কের অেমািদত ময়াদ: লাই ২০২৪ - ন
২০২৭)

৬০% ১০০% িপিসআর রণ

৩৮

াশনাল হাট  ফাউেশেনর মিডেকল যপািত
আিনকীকরণ ও িবমােন উীতকরণ শীষ ক কের
কায ম(কের অেমািদত ময়াদ: জায়াির ২০২৫ -
অেাবর ২০২৭)

২০% (যপািত সংহ) ৬০% (যপািত সংহ)
১০০% (যপািত সংহ)
িপিসআর রণ

৩৯

মানিসক হাসপাতাল, পাবনােক আজািতক মানস
মানিসক া ইউট ও হাসপাতােল পার শীষ ক
কের কায ম(কের ািবত ময়াদ: জায়াির
২০২৫ - িডেসর ২০২৭)

২০% ৬০% ১০০%

৪০
বাংলােদশ িশ হাসপাতাল ও ইনিউট সসারণ
ক ২ শীষ ক কের কায ম(কের ািবত
ময়াদ: লাই ২০২৫ -ন ২০২৭)

৫০% (হাসপাতাল ভবন িনম াণ)  
১০০% (হাসপাতাল ভবন িনম াণ
এবং যপািত ও আসবাবপ
সংহ)

িপিসআর রণ
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িমক কায ম
কায েমর লমাা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

৪১

Expanding Access to Integrated
Health Care for The Urban
Population শীষ ক কের কায ম(কের
ািবত ময়াদ: লাই ২০২৫ - ন ২০২৮)

ক অেমাদন ও ক পিরচালক
িনেয়াগ

৫০%  ১০০%

৪২
া িতােন িডিজটাল া সবা বাপনা চাকরণ
শীষ ক কের কায ম(কের ািবত ময়াদ:
জায়াির ২০২৬ - িডেসর ২০২৮)

২০% (আইিস অবকাঠােমা িনম াণ
স এবং যপািত সংহ)

৬০% (আইিস অবকাঠােমা
িনম াণ স এবং যপািত সংহ)

৯০% (আইিস অবকাঠােমা
িনম াণ স এবং যপািত
সংহ)

৪৩
বাংলােদশ চীন মী হাসপাতাল াপন শীষ ক কের
কায ম(কের ািবত ময়াদ: লাই ২০২৫ - ন
২০২৮)

ক অেমাদন ও ক পিরচালক
িনেয়াগ

৫০% ১০০%

৪৪

Health and Nutrition Services
Improvement and System
Strengthening Project শীষ ক কের
কায ম(কের ািবত ময়াদ: লাই ২০২৫ - ন
২০২৮)

৩০% ৬০% ১০০%

৪৫ জলা ও উপেজলা পয ােয়র হাসপাতােল িফিডং কণ ার ৩০ ৩০ ৪০

৪৬
বসরকারী া িতােনর লাইেস াির আেবদন
িনির হার

৭০% ৭৫% ৮০%

৪৭ ািতািনক াভািবক সব সংা (িত হাজাের) ৫৭০ ৫৯০ ৬১০

৪৮ এএনিস কাভােরজ ৩৫% ৩৭% ৩৯%

৪৯ ই-িপআই কভােরজ ৯৫ (%) ৯৫ (%) ৯৫ (%)

৫০
সরকাির হাসপাতােলর রাগী সবার মান উয়েনর লে
চািহদার িেত মিডেকল যপািত মরামত,
আপেেডশন এবং সসারণ

৮০% ৮৫% ৯০%

৫১
Equipment িসিফক িশেণর মােম
সরকাির হাসপাতাল সেহর Medical
Equipment সংি জনবেলর সমতা িকরণ

৭ াচ -সকল ােচ ২০জন কের
(িসিনয়র াফ নাস , আইিস ও
এএম)

৮ াচ   ৯ াচ

৫২
মিডেকল ইইপেম মইনেটা ইনফরেমশন অা
মিনটিরং িসেম

৩০০ মিডেকল ইইপেম

৫৩ নাস  পদায়ন অেটােমশন (%) ৫০% ৬০% ১০০%

৫৪
িশণ (আইিসইউ সবা/িশ া সবা /বয় া
সবা জারদারকরণ িবষয়ক)

৪৪০ ৭২০ ১২৫০

৫৫ অিডট আপি িনি করণ (িডিজএনএম) ২০ ৩০ ৩০

৫৬
া ও পিরবার কাণ মণালেয়র আওতাধীন ৩৮০
(িতনশত আিশ) যানবাহন মরামত

১০০ ১৩০ ১৫০

৫৭ অিডট িনি(টেমা) ২৫% ৫০% ৭৫%

৫৮
া ও পিরবার কাণ মণালেয়র আওতাধীন িবিভ
িতােনর ২০০ (ইশত) গািড়চালক এর িশণ দান।

৫০জন ৭০জন ৮০জন

৫৯ ঔষধ ত/উৎপাদনকারী িতান পিরদশ েনর সংা ৫০০ ১০০০ ১২০০

৬০
িজ এম িপ মানদ অযায়ী িবেষণত ঔষেধর ননা
িবেষণ

১৩০০ ২৭০০ ২৮০০



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, িডেসর ২৪, ২০২৫ ১৩:২৮ া: ১০ ণ তািরখ: মলবার, জায়াির ২৭, ২০২৬

িমক কায ম
কায েমর লমাা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

৬১
কম কতা ও কম চারীেদর (িবেশষ) িশণ দান
(GMP, AMR, Procurement &
Pharmacovigilance (PV)

৫০০ ১০০০ ১২০০

৬২
অনলাইনিভিক কাদার-িতান তািলকািকরণ ও
নবায়ন সফটওয়ার ত

৮০% ১০০%

৬৩ কম কতা-কম চারীেদর িবেশষ সমতা িলক িশণ ৫০০ জন ৬০০ জন ৬০০ জন

৬৪ গেবষণা ১৫ 

৬  গেবষণা QCBS  পিত
অসরণ কের ফাম  িনব াচন করা
হেব এবং ডাটা কােলকশান িয়া
চলমান থাকেব।

১। ব বত বছেরর ৬ গেবষণা
ফলাফল া ও পিরবার কাণ
মণালয়  এবং ইহার অধীন
দরসহেক অবিহত করা হেব।
২।  ৬ গেবষণা QCBS পিত
অসরণ কের ফাম  িনব অচন করা
হেব এবং ডাটা কােলকশন িয়া
চলমান থাকেব।

১। ব বত বছেরর ৬ গেবষণা
ফলাফল া ও পিরবার কাণ
মণালয়  এবং ইহার অধীন
দরসহেক অবিহত করা হেব।  
২।  ৩ গেবষণা  QCBS
পিত অসরণ কের ফাম  িনব াচন
করা হেব এবং ডাটা কােলকশন
িয়া চলমান থাকেব

৬৫ িশণ / কম শালা(HEU) ২০ াচ ৮০০ জন ২০ াচ ৮০০ জন ২০ াচ ৮০০ জন

৬৬ া সবা কম ও িতান রা অােদশ/আইন
খসড়া ণয়ন ও অংশীজেনর
মতামত হণ

অংশীজেনর মতামত অসাের
পিরমাজন, জনমত হেণর জ
ওেয়বসাইেট কাশ, আঃমণালয়
সভাকরণ, বাবােকা কক
মীতকরণ

আইেনর খসড়া পরীা-িনরীা
সংা আঃমণালয় কিমেত
রণ, ড়া অেমাদেনর জ
মিপিরষেদ রণ

৬৭
হাসপাতাল সমিত বাপনা-(সরকাির হাসপাতােল
েকং, সিপশন, ট িরেপাট , ঔষধ দান, ার
ােনজেম ও এইচআরএম ইতািদর িডিজটালাইেজশন)

পিরকনা ণয়ন ও পিত িনধ ারণ
এবং লনা িবভােগর ১০
হাসপাতােল বাবায়ন

৫০ হাসপাতােল বাবায়ন ১০০ হাসপাতােল বাবায়ন

৬৮ ড মাকােবলায় সবাদান আগত রাগীর ১০০% আগত রাগীর ১০০% আগত রাগীর ১০০%
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সকশন ২
(িবেবচ অথ বছেরর কম সাদন পিরকনা) ((Performance plan for the fiscal year in

question))

কম সাদন


মণালেয়র
পিরকনার

িমক
কায ম (ফলাফল িনেদ শক)

পিরমাপেকর
একক

িনেদ শেকর
মান

ত
অজন
(িবগত
বছেরর)

লমাা
(২০২৫-২৬

বছেরর)

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭

[১] সবা দান
[মান-২২]

১২ [১] এইচআইিভ/এইডস িনয়ণ(িচিকৎসা দান) শতকরা (%)
(মিত)

২ ১০০

১২ [২] সনাত িব রােগর িচিকৎসা দান শতকরা (%)
(মিত)

২ ১০০

১২ [৩] ৬ জলায় ােলিরয়া িনয়ণ শতকরা (%)
(মিত)

২ ১০০

১৫
[৪] “জলাত” রাগ িন েল আা ি বা সংেশ  আসা িেক Inj
Human Anti Rabies Vaccine (ARV) ও রিবস
ইিমউেনােািবন ভাকিসন দান কায ম পিরচালনা করা

শতকরা
(মিত)

২ ১০০

১৬
[৫] জরা খ কাার িতেরােধ ১০ বছেরর কা িশেদর িহউান ািপেলামা
ভাকিসন (এইচিপিভ) দান

সংা
(সমি)

২ ২১০১০২১

৪৬ [৬] বসরকারী িিনক/ডায়াগনিক সার াপন ও পিরচালনার লাইেস দান শতকরা
(মিত)

৩ ৭০

৪৭ [৭] া িতােন িনরাপদ সব িনিতকরণ
সংা(িত
হাজাের)
(সমি)

৩ ৫৭০

৪৮ [৮] গভবতী মােয়েদর গভকালীন সমেয় কমপে চার চকআপ িনিতকরণ শতকরা
(মিত)

৩ ৩৫

৪৯
[৯] জ হেত ই বছর পয  িশেক ১১ রােগর ভািন দান িনিতকরণ
এবং ইিপআই কায ম মিনটিরং

শতকরা
(মিত)

৩ ৯৫
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কম সাদন


মণালেয়র
পিরকনার

িমক
কায ম (ফলাফল িনেদ শক)

পিরমাপেকর
একক

িনেদ শেকর
মান

ত
অজন
(িবগত
বছেরর)

লমাা
(২০২৫-২৬

বছেরর)

[২] নীিত ও
সংার
কায ম
[মান-২২]

৯
[১০] যৗথ ঘাষণা বাবায়েন আ:মণালয় সভা কের সংি মণালয় বা
িবভােগর কম পিরকনা ণয়ন ও বাবায়ন

শতকরা
(মিত)

৩ ২৫

১০
[১১] আ:মণালয় সভার মােম কম েকৗশল িনধ ারণব ক িতিত অজন ও
িলং আপ িনউিশন সভার মােম মিনটিরং

শতকরা
(মিত)

২ ২৫

১৮
[১২] ‘National Laboratory Strategic Plan for
Infectious Diseases’ এর খসড়া ড়াকরণ

তািরখ
(তািরখ)

৩ ২০২৬-০৪-১৫

১৯ [১৩] বাংলােদশ জাতীয় টিলেমিডিসন গাইড লাইন ণয়নব ক অেমাদন হণ তািরখ
(তািরখ)

২ ২০২৬-০৬-৩০

২৬
[১৪] ঔষধ ও কসেমকস (লাইেস ও িনবন) িবিধমালা-২০২৬ আইন, িবচার ও
সংসদ িবষয়ক মণালেয় রণ

তািরখ
(তািরখ)

৩ ২০২৬-০৫-২৫

২৬ [১৫] মিডেকল িডভাইেসস িবিধমালা-২০২৬ অথ  মণালেয় রণ তািরখ
(তািরখ)

২ ২০২৬-০৫-১৭

২৬ [১৬] ঔষধ িবিধমালা, ২০২৬ আইন, িবচার ও সংসদ িবষয়ক মণালেয় রণ তািরখ
(তািরখ)

২ ২০২৬-০৫-২৮

৬২
[১৭] কাদার-িতােনর অনলাইনিভিক তািলকা ও নবায়েনর জ সফটওয়ার
ত

শতকরা (%)
(মিত)

২ ৮০

৬৭ [১৮] লনা িবভােগর ১০ হাসপাতােল পাইলং সংা
(সমি)

৩ ১০
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কম সাদন


মণালেয়র
পিরকনার

িমক
কায ম (ফলাফল িনেদ শক)

পিরমাপেকর
একক

িনেদ শেকর
মান

ত
অজন
(িবগত
বছেরর)

লমাা
(২০২৫-২৬

বছেরর)

[৩]
ািতািনক
সমতা ও
দতা
[মান-২৬]

৩

[১৯] িবিসএস(া) কাডার কম কতােদর পেদািতর মােম পদ রণ
(সহকারী অাপক-৩০০,সহেযাগী অাপক-১৫০,অাপক-৮০,সহকারী পিরচালক-
৮৫,উপপিরচালক-৬০,পিরচালক- ১৬,অিতির মহাপিরচালক- ১,িনয়র
কনসালেট-৩০০, িসিনয়র কনসালেট-৩৪০ )

সংা
(সমি)

৩ ১৩৩২

৪
[২০] াাড  সট আপ-২০২৪ অযায়ী া সবা িবভােগর অধীন িবিভ া
িতােনর জ পদ জন

সংা
(সমি)

৩ ২৫০০

২২ [২১] অিডট আপি িনি শতকরা
(মিত)

৩ ৫

২৭
[২২] ঔষধ শাসন অিধদেরর নন পদ জেনর জ অথ  িবভােগর বাবায়ন
অিবভােগ াব রণ

তািরখ
(তািরখ)

৩ ২০২৬-০৪-২৯

৪৫ [২৩] হাসপাতাল তািলকাকরণব ক িফিডং কণ ার াপন করা সংা
(সমি)

৩ ৩০

৫১
[২৪] সরকাির হাসপাতাল সেহর Medical Equipment সংি
জনবেলর (িসিনয়র াফ নাস , আইিস ও এএম) সমতা িকরেণর িনিম
িশণ দান করা

সংা
(সমি)

২ ১৪০

৫৬ [২৫] মণালয় হেত া যানবাহন পরীা-িনরীাে মরামতকরণ সংা
(সমি)

৩ ১০০

৫৯ [২৬] পিরদশ ন টীম কক ঔষধ ত/উৎপাদনকারী িতান পিরদশ ন সংা
(সমি)

৩ ৫০০

৬০
[২৭] িবাের গাইডলাইন Good Manufacturing Practice
(GMP) অযায়ী তত ঔষেধর ননা িবেষণ

সংা
(সমি)

৩ ৩০০০ ১৩০০

[৪] উয়ন
সংি ও
অা
কায ম
[মান-১০]

৩৪
[২৮] ১. রংর বান  এ ািক সাজারী ইউিনেটর কায ােদশ দান। ২. ৫
হাসপাতােলর জ পরামশ ক িনেয়াগ। ৩. বাকী ৪ হাসপাতােলর জ কায ােদশ
দান।

শতকরা (%)
(সমি)

২ ২০

৩৬
[২৯] ৬ হাসপাতােলর িফিনিশং ওয়াক (টাইলস, াার, ইেলকিক ওয়ািরং,
ািনটারী, িলফট ইনল ) সকরণ

শতকরা (%)
(মিত)

৩ ৪০

৩৮ [৩০] কায ােদশ দান ও যপািত সংহ শতকরা (%)
(সমি)

৩ ২০

৩৯
[৩১] ৫০০ বড সংেযাজনসহ নন িবিং িনম ােণর জ ১. একেনেকর অেমাদন
াি ২. শাসিনক আেদশ ৩.িপিড িনেয়াগ ৪.টার ডেমস তির

শতকরা (%)
(মিত)

২ ২০
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সকশন ৩
(মণালয়/িবভােগর কৗশলগত িবষয়-সংা িতেবদন)

১.১ [২০০০ হেত ২২০০ শের মে]
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সংেযাজনী ১
শসংেপ

িমক নাার
শসংেপ

(Acronyms)
িববরণ

১ ISO Inclusive service opportunities

২ FDMN Forcibly Displaced Myanmar Nationals

৩ .ও.এ ই. Table of Organization and Equipment

৪ PR Proportional representation

৫ HRD Human Resource Development

৬ GP General Practitioner

৭ UPHC Urban Primary Health Care

৮ SFI Serious Financial Irregularities

৯ N4G Nutrition for growth

১০ GC-8 Grant Cycle 8

১১ UPHC Urban Primary Health Care

১২ ARV Anti Rabies Vaccine

১৩ HPV Human Papillomavirus

১৪ TCV Typhoid Conjugate Vaccine

১৫ NIP National Immunisation Program

১৬ PHCs Primary Health Centre/Care

১৭ INFs Infant and Young Child Feeding

১৮ ITCs Intensive Therapeutic Care

১৯ MPL Medical Gas Pipeline

২০ UPHNC Urban Primary Health and Nutrition Center

২১ PHC Primary Health Centre

২২ EM Essential Medicines

২৩ WASH & MWM Water Sanitation Hygiene and Medical Waste Management

২৪ DHIS2 District Health Information Software 2
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িমক নাার
শসংেপ

(Acronyms)
িববরণ

২৫ ANC Antenatal Care

২৬ EPI Expanded Program on Immunization

২৭ GMP Good Manufacturing Practice

২৮ AMR Anti-Microbial Résistance

২৯ QCBS Quality and Cost-Based Selection
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সংেযাজনী ২
িবািরত পিরকনা (Detailed plan)

পিরকনার
িমক

পিরকনার কায ম
িবািরত পিরকনা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

১
া সবা িবভাগ এবং এর অধীন
িতানসেহর জ যানবাহন .ও.এ ই.
করণ ও য়

০৭ যানবাহন য় ক) া সবা িবভােগর জ
০২ জীপ গািড়    খ) শর-ই-বাংলা মিডেকল
কেলজ হাসপাতাল, বিরশােলর জ ০১  জীপ
গািড় য় ঢাকা গ) ডাল কেলজ হাসপাতাল এর
জ ০১ জীপ গািড় য় ঘ) জাতীয় দেরাগ
ইনিউট ও হাসপাতাল এর জ ০৩ গািড়
য় ১০ যানবাহন .ও.এ.ই-করণ ক)
২৫০ শা িবিশ িব হাসপাতাল, ামলী, ঢাকা
এর অেল বরাত ০১ অাুেল খ) জাতীয়
কাার গেবষণা ইনিউট ও হাসপাতাল,
মহাখালী, ঢাকা এর জ ০১ মাইেাবাস ও
০২ অাুেল; গ) আইইিডিসআর, মহাখালী,
ঢাকা এর ০২ যানবাহন; এবং ঘ) ১০০০ শা
িবিশ াশনাল ইনিউট অব িনউেরাসােয়েস
ও হাসপাতাল-এর ০৪ যানবাহন .ও.এ.ই.-ত
অ িকরণ

২ কম কতা/কম চারীেদর িশণ দান
২০০ জন(িত ােচ ২৫জন কের মাট ৮ ােচ
িশণ দান করা হেব)

৩ পেদািত

সহকারী অাপক-  ৪০০০ সহেযাগী অাপক-
১৫০০ অাপক- ৬৫০ সহকারী পিরচালক-  ৭৫
উপপিরচালক- ৫৫ পিরচালক- ১৬ অিতির
মহাপিরচালক- ২ িনয়র কনসালেট- ১০০০
িসিনয়র কনসালেট- ৩৫০

া আেবদেনর উপতার
অসাের ১০০%

া আেবদেনর উপতার
অসাের ১০০%

৪

া অিধদর/তাশী িতান কক াব
রণ সােপে া সবা িবভােগর অধীন
িবিভ া িতােনর জ াাড  সট
আপ-২০২৪ অযায়ী পদ জেনর কায ম হণ

১০শা, ২০ শা, ৩১ শা, ৫০ শা এবং
নবগত সকল া িতােনর পদ এবং
েয়াজনীয়তা সােপে সা িজত পদ
কাডার-৫৫০০ এবং নন-কাডার-১০০০

১০০ শা  এবং ২৫০ শা
িবিশ া িতােনর জ
েয়াজনীয়তা সােপে
সা িজত পদ কাডার-
২০০০ এবং নন-কাডার-
২৫০০

সকল মিডেকল কেলজ
হাসপাতাল এবং িবিভ
িবেশষািয়ত ইনিউট ও
হাসপাতালসেহর জ
েয়াজনীয়তা সােপে
সা িজত পদ
কাডার-৩০০০ এবং নন-
কাডার-২৫০০

৫
গণত অিধদর ও া েকৗশল অিধদর
কক বাবািয়ত া াপনাসেহর
মরামত, সংার ও রণােবণ কাজ।
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পিরকনার
িমক

পিরকনার কায ম
িবািরত পিরকনা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

৬

ব বত অথ  বছেরর বােজেট অেমাদনত
কাজসহ সকভােব বাবায়ন হেয়েছ িকনা
স লে গত কিমর িতেবদেনর িভিেত
কায ম হণ।

৭ রাগী রা ও িতকার অােদশ/আইন

৮
মানবেদেহ অ-ত সংেযাজন
অােদশ/আইন

৯
অসংামক রাগ িতেরাধ ও িনয়েণ যৗথ
ঘাষণা বাবায়ন

যৗথ ঘাষণা বাবায়ন (২৫%)
যৗথ ঘাষণা বাবায়ন
(৪০%) (২৫%+১৫%)

যৗথ ঘাষণা বাবায়ন
(৬০%)
(২৫%+১৫%+১৫%)

১০
Nutritution for Growth
(N৪G)-এর নয় িতিত অজন

গত ২৬-২৯ মাচ  ২০২৫ তািরখ াের ািরেস
অিত N৪G সািমেট বাংলােদশ ২০৩০ সােলর
মে টকসই ি লমাা অজেন ৯ িনিদ 
িতিত দান কের। Nutrition for
Growth (N৪G) সািমেটর ল উে হেলা
২০৩০ সােলর মে িবাপী সব ধরেনর
িহীনতা র করেত সরকার, দাতা সংা এবং
বসরকাির  খােতর মে এক শিশালী বিক
অংশীদাির গেড় তালা এবং েয়াজনীয় আিথ ক
িবিনেয়াগ িনিত করা। বাংলােদেশর াপেট
টকসই ি লমাা অজেন ৯ িনিদ 
জাতীয় িতিত হণ, যা দেশর দীঘ েময়াদী
জনা ও অথ ৈনিতক সমতা িেত সহায়ক
হেব। এই িতিত অজেনর িনিম গত ৮ লাই
২৫ তািরেখ আ:মণালয় সভা এবং পরবতেত
৩ কম শালা স হেয়েছ। •              সংি
মণালেয়র সােথ উ পয ােয়র অবিহতকরণ সভা
আেয়াজন হেব- ফয়াির ২০২৬ •             
াশনাল মিনটিরং কিম গঠন এবং সভা
আেয়াজন-মাচ  ২০২৬ •              াশনাল
অাকশন ান’ ড়াকরণ- ম ২০২৬
•              ৯ জাতীয় িতিতর অগিত
াবাল মিনটিরং াটফেম  আাপেলাডকরণ-ন
২০২৬ িতিত অজেন কম পিরকনা বাবায়ন
 (২৫%)

িতিত অজেন
কম পিরকনা বাবায়ন
 (৪০%) (২৫%+১৫%)

িতিত অজেন
কম পিরকনা বাবায়ন
 (৬০%)
(২৫%+১৫%+১৫%)

১১
কম কতােদর সমতা ি ও িবেদশ
িশেণর জ সমিত ডাটােবজ ণয়ন
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পিরকনার
িমক

পিরকনার কায ম
িবািরত পিরকনা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

১২
াবাল ফাের আওতায়
িব/ােলিরয়া/এইডস রাগ িনয়ণ/িন ল
কায ম সময়

িব/ােলিরয়া/এইডস রাগ িনয়ণ/িন ল সািব ক
কায ম সময় ১০০%

িব/ােলিরয়া/এইডস রাগ
িনয়ণ/িন ল সািব ক
কায ম সময় ১০০%

িব/ােলিরয়া/এইডস
রাগ িনয়ণ/িন ল সািব ক
কায ম সময় ১০০%

১৩
কম কতােদর িবেদশ মেণর পর কপ
বরাবর দ িতেবদেনর সমেয় িবেশষ
বািষ ক িতেবদন

১৪

াইেভট পাবিলক পাট নারিশপ (িপিপিপ)
মেডেল আরবান াইমাির হথেকয়ার
জারদারকরেণ ািবত General
Practitioner (GP)/Urban
Primary Health Care
(UPHC) মেডল পাইলট েজ বাবায়ন

১৫

াণঘািত “জলাত” রাগ িন েল Inj
Human Anti Rabies Vaccine
(ARV) ও রিবস ইিমউেনােািবন দান
কায ম

১৬
িহউান ািপেলামা ভাকিসন (এইচিপিভ)
কাদান কায ম (১০ বছেরর কা িশেদর)

ইিপআই থেক  মাইেাােনর (হল
এিসেরা বছের কতজনেক কা িদেব তার
টােগ ট) িভিেত ািভেত (Gavi, the
Vaccine Alliance) ২১,০১,০২১ জনেক
কা দয়ার ত রণ করা হয়। ািভ হেলা
এক িবাপী অংশীদািরলক সংা যা
উয়নশীল দশেলােত িশেদর মারাক রাগ
থেক রা করার জ কা সরবরাহ ও কাদান
কম িচেক শিশালী করেত কাজ কের, যার ফেল
কা কা িশর জীবন রা পাে এবং
ভিবেত আরও অেনক জীবন বচােনা সব হেব।
   এ সরকার, বসরকাির খাত, িব া সংা
(WHO) এবং ইউিনেসেফর মেতা সংার সােথ
কাজ কের এবং হাম, পািলও, হপাটাইস-িব,
িডপেথিরয়া, িনউেমাকাল, HPV, এবং
টাইফেয়েডর মেতা রােগর কা সহজলভ কের
েলেছ। •ািভ বাংলােদেশর সসািরত
কাদান কম িচর (EPI) অতম ধান
অংশীদার, যা বাংলােদেশর ােসবা
শিশালীকরেণ ণ  িমকা পালন করেছ।

১৭ টাইফেয়ড (িসিভ) কাদান কায ম
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১৮

‘National Laboratory
Strategic Plan for
Infectious Diseases’ এর খসড়া
াবনাসহ পয ােলাচনাসহ কায ম হণ;

১৯

বাংলােদশ জাতীয় টিলেমিডিসন গাইড লাইন
(National Telemedicine
Guideline for Bangladesh)
অেমাদন;

২০

হাসপাতাল ও অা া িতােন নািস ং
সবায় আজািতক মান অজেনর লে নন
কের ১০ম ড িসিনয়র াফ নােস র পদ
জন ও িজত পেদ িনেয়াগ ও পদায়ন।

২১
নািস ং ও িমডওয়াইফাির অিধদেরর জ
রাজখােত পদ জন।

২২
া সবা িবভােগর আওতাধীন
িতানেলােত অভরীণ িনরীা কায ম
সাদন।

২৩

অিডট আপি িনির লে ডিশট জবাব
িবেষণ ও তার িভিেত পািরশ া অিডট
অিধদর ও বেদিশক সাহা ক অিডট
অিধদের রণ।

২৪
কম কতা ও কম চারীেদর আিথ ক বাপনা ও
অিডট সংা সমতা ও দতা ির লে
িশণ দান।

২৫

SFI  অিডট আপি িনির লে
া সবা িবভাগ, া অিডট অিধদর ও
িনরীিত িতােনর সমেয় িপীয় সভার
আেয়াজন।
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২৬
ঔষধ ও কসেমক আইন, ২০২৩ এর িবিভ
িবিধমালা ণয়ন

১। ঔষধ ও কসেমকস (লাইেস ও িনবন
িবিধমালা)-২০২৫  এর খসড়া তকরণ,
আ:মণালয় সভার মােম খসড়া ড়াকরণ ও
ভংেয়র জ আইন,িবচার ও সংসদ িবষয়ক
মণালেয় রণ। ২। মিডেকল িডভাইেসস
িবিধমালা-২০২৫ অথ  মণালেয়র রণ । ৩।
ঔষধ িবিধমালা, ২০২৫ আইন, িবচার ও সংসদ
িবষয়ক মণালেয় রণ

১। ঔষধ ও কসেমকস
(লাইেস ও িনবন
িবিধমালা)-২০২৫ গেজেট
কাশ ও বাবায়ন।  ২।
মিডেকল িডভাইেসস
িবিধমালা-২০২৫ ড়াকরণ
ও ভংেয়র জ
আইন,িবচার ও সংসদ
িবষয়ক মণালেয় রণ  ৩।
ঔষধ িবিধমালা, ২০২৫
গেজেট  কােশর বা
হণ ও বাবায়ন।

২৭
ঔষধ শাসন অিধদেরর শাসিনক সমতা
ি

২৮ পিরদশ ন

২৯

জামালর মিডেকল কেলজ ও হাসপাতাল
এবং জামালর নািস ং কেলজ াপন (২য়
সংেশািধত) শীষ ক কের কায ম(কের
অেমািদত ময়াদ: লাই ২০১৬ – িডেসর
২০২৬)

কের কায ম: (ক) জিম অিধহন; (খ) িনম াণ
(হাসপাতাল, একােডিমক, ছা-ছাী হােল,
ইারনী ডাার ডরেমটরী, াফ নাস  ডরেমটরী,
িজমেনিসয়াম ভবন, অ ও পিরচালেকর বাস
ভবন) (গ) যপািত সংহ; (ঘ) আসবাবপ
সংহ।-এর ৬০% কায ম স করা হেব।

কের কায ম: (ক) জিম
অিধহন; (খ) িনম াণ
(হাসপাতাল, একােডিমক,
ছা-ছাী হােল, ইারনী
ডাার ডরেমটরী, াফ নাস 

ডরেমটরী, িজমেনিসয়াম
ভবন, অ ও পিরচালেকর
বাস ভবন) (গ) যপািত
সংহ; (ঘ) আসবাবপ
সংহ।-এর ৬০% কায ম
স করা হেব।
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৩০

ংেদিনং রেলটির িসেম ফর ভাকিসন,
ডায়াগনিকস এ থরািপউক শীষ ক
কের কায ম(কের অেমািদত ময়াদ:
জায়াির ২০২৪ - িডেসর ২০২৮)

(ক) িচিকৎসা প, িবেশষ কের কা ও
জীবিবােনর জ সকল পরীার িবধা সিলত
এক িবাপী মানস পরীাগার িতা
করা; (খ) িডিজিডএ কম এবং সংি
কেহাারেদর সমতা ির জ এক
িশণ ক াপন করা; (গ) িডিজিডএ-এর
িবপণন-পরবত নজরদাির এবং িনয়ক পিরদশ ন
বা, িবেশষ কের কা ও জীবিবােনর,
শিশালীকরণ; (ঘ) ওধ প, িবেশষ কের কা
ও জীবিবােনর িনরাপা পয েবণ জারদার
করা; (ঙ) কা ও জীবিবােনর মান বজায় রাখার
জ ভােলা ফােম িস অশীলন িনিত করা-এর
৪০% কায ম স করা হেব।

(ক) িচিকৎসা প, িবেশষ
কের কা ও জীবিবােনর
জ সকল পরীার িবধা
সিলত এক িবাপী
মানস পরীাগার িতা
করা; (খ) িডিজিডএ কম
এবং সংি
কেহাারেদর সমতা
ির জ এক িশণ
ক াপন করা; (গ)
িডিজিডএ-এর িবপণন-
পরবত নজরদাির এবং
িনয়ক পিরদশ ন বা,
িবেশষ কের কা ও
জীবিবােনর,
শিশালীকরণ; (ঘ) ওধ
প, িবেশষ কের কা ও
জীবিবােনর িনরাপা
পয েবণ জারদার করা;
(ঙ) কা ও জীবিবােনর
মান বজায় রাখার জ
ভােলা ফােম িস অশীলন
িনিত করা-এর ৪০%
কায ম স করা হেব।

(ক) িচিকৎসা প, িবেশষ
কের কা ও জীবিবােনর
জ সকল পরীার িবধা
সিলত এক িবাপী
মানস পরীাগার
িতা করা; (খ) িডিজিডএ
কম এবং সংি
কেহাারেদর সমতা
ির জ এক িশণ
ক াপন করা; (গ)
িডিজিডএ-এর িবপণন-
পরবত নজরদাির এবং
িনয়ক পিরদশ ন বা,
িবেশষ কের কা ও
জীবিবােনর,
শিশালীকরণ; (ঘ) ওধ
প, িবেশষ কের কা ও
জীবিবােনর িনরাপা
পয েবণ জারদার করা;
(ঙ) কা ও জীবিবােনর
মান বজায় রাখার জ
ভােলা ফােম িস অশীলন
িনিত করা-এর ৪০%
কায ম স করা হেব।
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৩১

এেসনিসয়াল বােয়ােটক এ িরসাচ  সার,
গাপালগ শীষ ক কের কায ম(কের
অেমািদত ময়াদ: জায়াির ২০২৪ - িডেসর
২০৩০)

(ক) জাতীয় কাদান কম িচর (NIP) জ
িনভরতা, য়ংসণ তা এবং সমতা ি অজন
এবং সংামক রােগর াভােবর িতিয়া
জানা; (খ) িত ির জ িনরাপদ এবং
কায কর সমসামিয়ক কা তির করা, ােসবা
খরচ কমােনা এবং জাতীয় ােসবা খাতেক
শিশালী করা; (গ) গেবষণা ও উাবেনর মােম
জবি প উত করার জ অিভনব কা,
জীবিবান এবং পিতর িবকাশ করা- এর ১০%
কায ম স করা হেব

(ক) জাতীয় কাদান
কম িচর (NIP) জ
িনভরতা, য়ংসণ তা
এবং সমতা ি অজন
এবং সংামক রােগর
াভােবর িতিয়া জানা;
(খ) িত ির জ
িনরাপদ এবং কায কর
সমসামিয়ক কা তির করা,
ােসবা খরচ কমােনা
এবং জাতীয় ােসবা
খাতেক শিশালী করা; (গ)
গেবষণা ও উাবেনর মােম
জবি প উত করার
জ অিভনব কা,
জীবিবান এবং পিতর
িবকাশ করা- এর ১০%
কায ম স করা হেব

(ক) জাতীয় কাদান
কম িচর (NIP) জ
িনভরতা, য়ংসণ তা
এবং সমতা ি অজন
এবং সংামক রােগর
াভােবর িতিয়া জানা;
(খ) িত ির জ
িনরাপদ এবং কায কর
সমসামিয়ক কা তির
করা, ােসবা খরচ
কমােনা এবং জাতীয়
ােসবা খাতেক
শিশালী করা; (গ)
গেবষণা ও উাবেনর
মােম জবি প
উত করার জ অিভনব
কা, জীবিবান এবং
পিতর িবকাশ করা- এর
১০% কায ম স করা
হেব

৩২

রাামা মিডেকল কেলজ ও হাসপাতাল
এবং নািস ং কেলজ াপন শীষ ক কের
কায ম(কের অেমািদত ময়াদ: লাই
২০২৪ - ন ২০২৮)

(ক) জিম অিধহন; (খ) িনম াণ (হাসপাতাল,
একােডিমক, ছা-ছাী হােল, ইারনী ডাার
ডরেমটরী, াফ নাস  ডরেমটরী, িজমেনিসয়াম
ভবন, অ ও পিরচালেকর বাস ভবন) (গ)
যপািত সংহ; (ঘ) আসবাবপ সংহ।- এর
৪০% কায ম স করা হেব

(ক) জিম অিধহন; (খ)
িনম াণ (হাসপাতাল,
একােডিমক, ছা-ছাী
হােল, ইারনী ডাার
ডরেমটরী, াফ নাস 

ডরেমটরী, িজমেনিসয়াম
ভবন, অ ও পিরচালেকর
বাস ভবন) (গ) যপািত
সংহ; (ঘ) আসবাবপ
সংহ।- এর ৪০% কায ম
স করা হেব

(ক) জিম অিধহন; (খ)
িনম াণ (হাসপাতাল,
একােডিমক, ছা-ছাী
হােল, ইারনী ডাার
ডরেমটরী, াফ নাস 

ডরেমটরী, িজমেনিসয়াম
ভবন, অ ও
পিরচালেকর বাস ভবন) (গ)
যপািত সংহ; (ঘ)
আসবাবপ সংহ।- এর
৪০% কায ম স করা
হেব
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পিরকনার
িমক

পিরকনার কায ম
িবািরত পিরকনা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

৩৩

মিডেকল কেলজ হাসপাতালসেহ িবমান
িকডনী ডায়ালাইিসস সার ৫০ শায়
উীতকরণ এবং জলা সদর হাসপাতালসেহ
১০ শার িকডনী ডায়ালাইিসস সার াপন
(১ম সংেশািধত) শীষ ক কের
কায ম(কের অেমািদত ময়াদ: জায়াির
২০২০ - ন ২০২৫ ২য় সংেশাধেনর জ
ািবত ময়াদ: জায়াির ২০২০ - ন ২০২৭)

ক) ভৗত অবকাঠােমা নসা ও সংার (১৫
মিডেকল কেলজ হাসপাতাল ও ৪৪ জলা সদর
হাসপাতাল) •   যপািত সংহ; •   আসবাবপ
সংহ; •   জনবল িনেয়াগ-এর ৬০% কায ম
স করা হেব

ক) ভৗত অবকাঠােমা
নসা ও সংার (১৫
মিডেকল কেলজ হাসপাতাল
ও ৪৪ জলা সদর
হাসপাতাল) •   যপািত
সংহ; •   আসবাবপ
সংহ; •   জনবল িনেয়াগ-
এর ৬০% কায ম স
করা হেব

৩৪

৫ িনধ ািরত মিডেকল কেলজ হাসপাতােল
(িসেলট, বিরশাল, রংর, রাজশাহী এবং
ফিরদর) বাণ  এ ািক সাজারী ইউিনট
াপন শীষ ক কের কায ম(কের
অেমািদত ময়াদ: জায়াির ২০২২ - ন
২০২৫ ১ম সংেশাধেনর জ ািবত ময়াদ:
জায়াির ২০২২ - ন ২০২৮)

১. রংর বান  এ ািক সাজারী ইউিনেটর
কায ােদশ দান। ২.  ৫ হাসপাতােলর জ
পরামশ ক িনেয়াগ। ৩. বাকী ৪ হাসপাতােলর
জ কায ােদশ দান।

ক) ১০০ শা িবিশ বান  ও
ািক সাজারী ইউিনট এর
জ ৫ মিডেকল কেলজ
হাসপাতাল ভবন িনম াণ। খ)
উ ইউিনটসেহর জ
আসবাবপ, ঔষধ ও
যপািত য়।- হাসপাতাল
ভবন িনম াণ স

ক) ১০০ শা িবিশ বান 

ও ািক সাজারী ইউিনট
এর জ ৫ মিডেকল
কেলজ হাসপাতাল ভবন
িনম াণ। খ) উ
ইউিনটসেহর জ
আসবাবপ, ঔষধ ও
যপািত য়।- হাসপাতাল
ভবন িনম াণ স

৩৫

এেসনিসয়াল াগ কাানী িলিমেটড,
মািনকগ া াপন শীষ ক কের
কায ম(কের অেমািদত ময়াদ: এিল
২০২২ - মাচ  ২০২৭ ১ম সংেশাধেনর জ
ািবত ময়াদ: এিল ২০২২ - মাচ  ২০৩০)

ক) ভবন ও অবকাঠােমাঃ াপনা িনম ােণর মাট
িবিং এিরয়া ৯,৬৩,০২০ য়ার িফট (ায়),
ফাির াপনােলা ি য়ার  ািরড হেব।
অভরীণ রাার পিরমাপ ২,৮৮,১৬৬ য়ার িফট
(ায়), বাউারী ওয়াল ৩৪৮১.৩৯ রািনং িমটার,
সাল ইেনজ ৩৯৫০ রািনং িমটার ও
িরজারভার ৭৮০ ঘনিমটার আয়তেনর িনম াণ করা
হেব। খ) যপািত ও সরামঃ কের মােম
িনিলিখত ইউিনট াপেনর লে েয়াজনীয়
যপািত ও সরাম য় করা হেবঃ ·     
াবেলট উৎপাদন ইউিনট ·      লাইেফালাইজড
(ইনেজকশন) পাউডার িফিলং ইউিনট ·     
িলইড উৎপাদন ইউিনট ·      কাপল ও
াইিসরাপ উৎপাদন ইউিনট ·      রাইল
উৎপাদন ইউিনট ·      মান িনিতকরণ, মান
িনয়ণ, প উয়ন ·      র-মটািরয়াল ও
ােকিজং মটািরয়াল ওয়ারহাউস ·      বজ
শাধনাগার (ইিপ), য়ােরজ িটেম া
(এসিপ), পািন শাধনাগার (ডিউিপ) ·     
এেািসভ ও েমবল ােটিরয়াল ার
ইতািদ-এর ২০% কায ম স করা হেব

৪০%  কায ম স করা
হেব

৬০%  কায ম স করা
হেব
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পিরকনার
িমক

পিরকনার কায ম
িবািরত পিরকনা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

৩৬

িশ ও মাা এবং া বার উয়ন
[কেােন ২: দেশর ৮ িবভােগ অবিত
মিডেকল কেলজ ও হাসপাতােলর
ডায়াগনিক ইেমিজং বার আিনকীকরণ]
(১ম সংেশািধত) শীষ ক কের
কায ম(কের অেমািদত ময়াদ: লাই
২০১৬ - িডেসর ২০২৫ ২য় সংেশাধেনর
ািবত ময়াদ: লাই ২০১৬ - ন ২০২৮)

৬ হাসপাতােলর িফিনিশং ওয়াক (টাইলস,
াার, ইেলকিক ওয়ািরং, ািনটারী, িলফট
ইনল ) সকরণ

এর ৭০% কায ম স
করা হেব

এর ১০০% কায ম স
করা হেব

৩৭

ইনিসভ সািভ েসস এ অপরিনস ফর
হা কিমউিন এ এফিডএমএন কিমউিন
শীষ ক কের কায ম(কের অেমািদত
ময়াদ: লাই ২০২৪ - ন ২০২৭)

হা জনেগাীর জ ·      চাম িবভােগ ৩৪
উপ-া ক নঃিনম াণ (নেভর’২০২৬
সােলর  মে); ·      চাম িবভােগ ২৭৫
কিমউিন িিনেকর সংার ও মরামত (নেভর’
২০২৫ সােলর মে); ·      ৯২ া
িতােনর জ এমএসআর সামী সংহ করা
(িডেসর’২০২৭ সােলর মে); ·      ৩৬
া িতােনর জ ওষধ সংহ করা
(িডেসর’২০২৫ সােলর মে); ·      কবাজার
ও নায়াখালী জলার ১০ উপেজলার জ
িচিকৎসা সরাম সরবরাহ করা (মাচ ’ ২০২৫
সােলর মে); ·      চাম িবভােগর জ ১
সী অাুেল য় (ম’ ২০২৫ সােলর মে);
·      ১৭ া িতােনর জ ৩৬ িনরাপদ
পানীয় জেলর াের বা করা (ফয়ারী
২০২৫ সােলর মে); ·      চাম ও নায়াখালী
জলার ১৭ া িতােনর অেটােমশন করা
(ন’২০২৭ সােলর মে); ·      চাম ও
নায়াখালী জলায় সমিত িডিজটাল হলথ
িরেপা ং িসেম তির করা (ন’ ২০২৭ সােলর
মে)। এফ িড এম এন সদােয়র জ ·     
কবাজার ২৫০শা িবিশ জনােরল হাসপাতাল,
উিখয়া ও টকনাফ উপেজলা, িনবািচত PHCs,
ভাষানচর ২০শা হাসপাতাল এর জ এমএসআর
ও  ঔষধ য় করা (ন’ ২০২৫ সােলর মে);
·      হািতয়া উপেজলার জ ১ সী অাুেল
য় করা (ম’ ২০২৫ সােলর মে); ·     
এফিডএমএন সদায়েক িডিজটাল ইউিনক হলথ
আইিড কাড  দান (জায়ারী’ ২০২৫ সােলর
মে); ·      িনবািচত কাসহ, INFs,
ITCs সেহ ি সবা দান করা।



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, িডেসর ২৪, ২০২৫ ১৩:২৮ া: ২৬ ণ তািরখ: মলবার, জায়াির ২৭, ২০২৬

পিরকনার
িমক

পিরকনার কায ম
িবািরত পিরকনা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

৩৮

াশনাল হাট  ফাউেশেনর মিডেকল যপািত
আিনকীকরণ ও িবমােন উীতকরণ শীষ ক
কের কায ম(কের অেমািদত ময়াদ:
জায়াির ২০২৫ - অেাবর ২০২৭)

ক) ০২ কাথাব সংহ করা; খ) ০২
অপােরশন িথেয়টােরর জ যপািত সংহ করা;
গ) নন ইউিপএস এ ওয়াটার িটেম া
াপন করা; ঘ) মিডেকল াস পাইপ লাইন
(এমিপএল)  ও ওয়ািশং া াপন, ঙ)
েয়াজনীয় আসবাবপ য় করা।

৩৯

মানিসক হাসপাতাল, পাবনােক আজািতক
মানস মানিসক া ইউট ও
হাসপাতােল পার শীষ ক কের
কায ম(কের ািবত ময়াদ: জায়াির
২০২৫ - িডেসর ২০২৭)

ক) িডেসর ২০২৭ এর মে ১০০০ শা (এক
নন ৭০০ শা ও রাতন ১ ৩০০ শা) িবিশ
মানিসক হাসপাতাল িনম াণ; খ) ৬ তলা
একােডিমক ভবন, ৭ তলা পেশ এেটনেড
হােল ভবন, িচিকৎসক ও হাসপাতাল কমেদর
আবাসেনর জ ৮তলা িবিশ ৪ ভবন িনম াণ;
গ) াতেকার ছা এবং িশণাথেদর জ ৬
তলা িবিশ ২ হােল (ষ ও মিহলা), ৮ তলা
িবিশ ডর’স ডরেমটির এবং ৮তলা িবিশ
নােস স ডরেমটির ভবন িনম াণ; ঘ) ৫তলা মাি-
ফাংশনাল ভবন িনম াণ, ৩ তলা িবিশ ১
মানিসক িতবী িশেদর জ িবালয় ভবন
িনম াণ, ৬ তলা িবিশ ১ কিবন ও সািভ স ক
ভবন িনম াণ এবং ২ তলা িবিশ ১ মসিজদ ভবন
িনম াণ।

৪০

বাংলােদশ িশ হাসপাতাল ও ইনিউট
সসারণ ক ২ শীষ ক কের
কায ম(কের ািবত ময়াদ: লাই
২০২৫ -ন ২০২৭)

ক) িবমান িস-েকর ৪থ  তলা-৯ম তলা পয 
(৪৪৬১.১৭ বঃ িমঃ) উখী সসারণ; খ)
িবমান অবকাঠােমার সােথ ১০০ শা ও ৬
কিবন, ০৫ (পচ) অপােরশন িথেয়টার েযাগ
ি; এবং গ) আিনক যপািত (১২৪২ সট) ও
সংি আসবাবপ (১৭০৩) য়-৫০%
হাসপাতাল ভবন িনম াণ

১০০% (হাসপাতাল ভবন
িনম াণ এবং যপািত ও
আসবাবপ সংহ)
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৪১

Expanding Access to
Integrated Health Care for
The Urban Population শীষ ক
কের কায ম(কের ািবত ময়াদ:
লাই ২০২৫ - ন ২০২৮)

১. ল ১ (UPHNC িতা): িনব ািচত িস
কেপ ােরশনেলােত (যমন, ঢাকা উর, ঢাকা
দিণ, চাম) ৩ বছেরর মে ১৭০
UPHNC িতা করা, যার ল PHC-ত
সবা দান করা। ২. ল ২ (ই িশফেটর জ
পয া মানবসদ িনিত করা):  িশফট
পিরচালনার জ িত UPHNC-ত পয া
HR িনেয়াগ এবং মাতােয়ন করা। ৩. ল ৩
(েয়াজনীয় ঔষধ ও পিরেষবার াতা):
PHC-এর জ আপেডট করা জাতীয় EM
তািলকার উপর িভি কের সম েয়াজনীয়
ওেধর (EM) ৮০% াতা অজন এবং বজায়
রাখা। ৪. ল ৪ (WASH & MWM
সিত): সম নন িতিত এবং আপেড করা
UPHNC-ত WASH & MWM-এর
জ জাতীয় কৗশলিলেত বিণ ত িনিদ 
মানেলার সােথ ১০০% সিত অজন করা। ৫.
ল ৫ (নটওয়াক েড় DHIS২ ইিেশন):
DHIS২ াটফেম  UPHNC-এর ১০০%
ইিেশন অজন করা, িরেয়ল-টাইম ডটা এি
এবং অােসেযাতা িনিত করা।

৪২

া িতােন িডিজটাল া সবা
বাপনা চাকরণ শীষ ক কের
কায ম(কের ািবত ময়াদ: জায়াির
২০২৬ - িডেসর ২০২৮)

ক) উপেজলা হাসপাতাল থেক  কের টািশয়ারী
লেভল পয  সকল হাসপাতােল িডিজটাল া
সবা বাপনা (শয়াড  হলথ রকড ) বতন
করা; খ) সকল হাসপাতােল আইিস অবকাঠােমা
তির করা; গ) আইিস অবকাঠােমার আওতায়
পয া যপািত য়, সরবরাহ ও াপন করা; ঘ)
হাসপাতােলর সকল জনবলেক আইিস বহাের
িশিত করা ঙ) সকল হাসপাতালেক সং
কের এক কিয় িডিজটাল া সবা
বাপনা তরী করা।

৪৩
বাংলােদশ চীন মী হাসপাতাল াপন শীষ ক
কের কায ম(কের ািবত ময়াদ:
লাই ২০২৫ - ন ২০২৮)

(ক) জিম অিধহন; (খ) হাসপাতাল ভবন িনম াণ;
(গ) যপািত সংহ; (ঘ) আসবাবপ সংহ।
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৪৪

Health and Nutrition
Services Improvement and
System Strengthening
Project শীষ ক কের কায ম(কের
ািবত ময়াদ: লাই ২০২৫ - ন ২০২৮)

১. মা-া সবার সসারণ; ২.  কাদান
কম িচর সসারণ এবং াতা িনিতকরণ;
৩.  মাঠ পয ােয় মা-ি পিরেষবার সসারণ;
৪.    াথিমক ােসবা কসেহ অসংামক
রাগ িনণ য় এবং িনবন পিরেষবা জারদারকরণ;
৫.   উপেজলা পয ােয় কায করী এবং সমেয়াপেযাগী
রফােরল বা াপন; ৬.   উপেজলা পয ােয়
াথিমক ােসবায় অসংামক রােগর
েয়াজনীয় ওেধর াতা িনিতকরণ; ৭.  
অিভেযাগ িতকার বার উিতকরণ; এবং 
৮.   জলবা পিরবতেনর ফেল  জির জন-
া জিনত সমাসেহর মাকােবলায় উপেজলা
পয ােয়র া বার সমতা িকরণ।

৪৫
জলা ও উপেজলা পয ােয়র হাসপাতােল
িফিডং কণ ার

৪৬
বসরকারী া িতােনর লাইেস াির
আেবদন িনির হার

৪৭
ািতািনক াভািবক সব সংা (িত
হাজাের)

৪৮ এএনিস কাভােরজ

এএনিস কভােরজ মা ও িশর া িনিত
করেত সবব  যের বহার িনেদ শ কের। এর
মােম গভাবায় কমপে ৪ বার া পরীা
করােনা গভ বতী মিহলােদর শতাংশ গণনা করা
হয়, যা সাধারণত দ াকম ারা পিরচািলত
হয় এবং মা ও িশর তা িনিত করেত
সহায়ক।   উে: গভাবা সিকত অতা
িতেরাধ, াথিমক পয ােয় রাগ িনণ য় ও িচিকৎসা
এবং জনন া িবষেয় পরামশ  দান। সবা:
গভাবায় িনয়িমত চকআপ, েয়াজনীয় পরীা
(এএনিস াফাইল ট) , ির পরামশ  এবং
া িশা অ  থােক।
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পিরকনার
িমক

পিরকনার কায ম
িবািরত পিরকনা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

৪৯ ই-িপআই কভােরজ

ইিপআই (EPI) হেলা িব া সংা
(WHO) ারা পিরচািলত এক সসািরত
কাদান কম িচ (Expanded
Program on Immunization)। যার
ল ল হেলা িশেদর মারাক সংামক রাগ
থেক রা করা এবং িশ হার কমােনা।
১৯৭৯ সােল বাংলােদেশ এই কম িচ চা করা হয়
এবং এর মােম িনিদ  বয়েসর িশেদর িবিভ
রােগর কা দওয়া হয়। সবা দান: ১। িনিদ 
িদেন কাদান ক বা হাসপাতােল ০-১১ মাস
বয়সী িশেদর কা দয়া হয়। ২। এই কম িচর
মােম যা, িডপেথিরয়া, ধার, িপং কািশ,
পািলও, হপাটাইস িব, হাম ও েবলাসহ িবিভ
রােগর কা দওয়া হয়।

৫০

সরকাির হাসপাতােলর রাগী সবার মান
উয়েনর লে চািহদার িেত মিডেকল
যপািত মরামত, আপেেডশন এবং
সসারণ

৫১

Equipment িসিফক িশেণর
মােম সরকাির হাসপাতাল সেহর
Medical Equipment সংি
জনবেলর সমতা িকরণ

৫২
মিডেকল ইইপেম মইনেটা
ইনফরেমশন অা মিনটিরং িসেম

৫৩ নাস  পদায়ন অেটােমশন (%)

৫৪
িশণ (আইিসইউ সবা/িশ া সবা
/বয় া সবা জারদারকরণ িবষয়ক)

৫৫ অিডট আপি িনি করণ (িডিজএনএম)

৫৬
া ও পিরবার কাণ মণালেয়র
আওতাধীন ৩৮০ (িতনশত আিশ) যানবাহন
মরামত

৫৭ অিডট িনি(টেমা)

৫৮
া ও পিরবার কাণ মণালেয়র
আওতাধীন িবিভ িতােনর ২০০ (ইশত)
গািড়চালক এর িশণ দান।
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পিরকনার
িমক

পিরকনার কায ম
িবািরত পিরকনা

১ম বছর (২০২৫-২৬) ২য় বছর (২০২৬-২৭) ৩য় বছর (২০২৭-২৮)

৫৯
ঔষধ ত/উৎপাদনকারী িতান পিরদশ েনর
সংা

৬০
িজ এম িপ মানদ অযায়ী িবেষণত
ঔষেধর ননা িবেষণ

৬১

কম কতা ও কম চারীেদর (িবেশষ) িশণ
দান (GMP, AMR,
Procurement &
Pharmacovigilance (PV)

৬২
অনলাইনিভিক কাদার-িতান
তািলকািকরণ ও নবায়ন সফটওয়ার ত

৬৩
কম কতা-কম চারীেদর িবেশষ সমতা
িলক িশণ

৬৪ গেবষণা ১৫ 
৬  গেবষণা QCBS  পিত অসরণ কের
ফাম  িনব াচন করা হেব এবং ডাটা কােলকশান
িয়া চলমান থাকেব।

১। ব বত বছেরর ৬
গেবষণা ফলাফল া ও
পিরবার কাণ মণালয়
 এবং ইহার অধীন
দরসহেক অবিহত করা
হেব। ২।  ৬ গেবষণা
QCBS পিত অসরণ
কের ফাম  িনব অচন করা হেব
এবং ডাটা কােলকশন িয়া
চলমান থাকেব।

১। ব বত বছেরর ৬
গেবষণা ফলাফল া ও
পিরবার কাণ মণালয়
 এবং ইহার অধীন
দরসহেক অবিহত করা
হেব।   ২।  ৩ গেবষণা
 QCBS পিত অসরণ
কের ফাম  িনব াচন করা হেব
এবং ডাটা কােলকশন
িয়া চলমান থাকেব

৬৫ িশণ / কম শালা(HEU) ২০ াচ ৮০০ জন ২০ াচ ৮০০ জন ২০ াচ ৮০০ জন

৬৬
া সবা কম ও িতান রা
অােদশ/আইন

৬৭

হাসপাতাল সমিত বাপনা-(সরকাির
হাসপাতােল েকং, সিপশন, ট
িরেপাট , ঔষধ দান, ার ােনজেম ও
এইচআরএম ইতািদর িডিজটালাইেজশন)

পিরকনা ণয়ন ও পিত িনধ ারণ এবং লনা
িবভােগর ১০ হাসপাতােল বাবায়ন

৫০ হাসপাতােল বাবায়ন
১০০ হাসপাতােল
বাবায়ন হেব।

৬৮ ড মাকােবলায় সবাদান
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সংেযাজনী ৩
কম সাদন ও মাণক (Performance and proof)

িমক
নং

কায ম (ফলাফল িনেদ শক) লমাা অজেনর মাণক

১ এইচআইিভ/এইডস িনয়ণ(িচিকৎসা দান) তািলকা (DG Office, CS Office)

২ সনাত িব রােগর িচিকৎসা দান তািলকা (DG Office, CS Office)

৩ ৬ জলায় ােলিরয়া িনয়ণ তািলকা (DG Office, CS Office)

৪
“জলাত” রাগ িন েল আা ি বা সংেশ  আসা িেক Inj Human Anti Rabies
Vaccine (ARV) ও রিবস ইিমউেনােািবন ভাকিসন দান কায ম পিরচালনা করা

িরেপাট 

৫
জরা খ কাার িতেরােধ ১০ বছেরর কা িশেদর িহউান ািপেলামা ভাকিসন (এইচিপিভ)
দান

িরেপাট 

৬ বসরকারী িিনক/ডায়াগনিক সার াপন ও পিরচালনার লাইেস দান Software হেত া িরেপাট 

৭ া িতােন িনরাপদ সব িনিতকরণ Software হেত া িরেপাট 

৮ গভবতী মােয়েদর গভকালীন সমেয় কমপে চার চকআপ িনিতকরণ Software হেত া িরেপাট 

৯
জ হেত ই বছর পয  িশেক ১১ রােগর ভািন দান িনিতকরণ এবং ইিপআই কায ম
মিনটিরং

Software হেত া িরেপাট 

১০
যৗথ ঘাষণা বাবায়েন আ:মণালয় সভা কের সংি মণালয় বা িবভােগর কম পিরকনা ণয়ন ও
বাবায়ন

সভার কায িববরণী, াপন ও মণালয় িভিক
কম পিরকনার াপন

১১
আ:মণালয় সভার মােম কম েকৗশল িনধ ারণব ক িতিত অজন ও িলং আপ িনউিশন সভার
মােম মিনটিরং

কম েকৗশেলর াপন , আঃমণালয় সভার
কায িববরণী ও Scaling Up
Nutrition(SUN) Bangladesh হেত া
মিনটিরং িরেপাট 

১২
‘National Laboratory Strategic Plan for Infectious Diseases’ এর
খসড়া ড়াকরণ

অেমাদেনর কিপ

১৩ বাংলােদশ জাতীয় টিলেমিডিসন গাইড লাইন ণয়নব ক অেমাদন হণ অেমাদেনর কিপ

১৪
ঔষধ ও কসেমকস (লাইেস ও িনবন) িবিধমালা-২০২৬ আইন, িবচার ও সংসদ িবষয়ক মণালেয়
রণ

আইন, িবচার ও সংসদ িবষয়ক মণালেয়র রেণর প

১৫ মিডেকল িডভাইেসস িবিধমালা-২০২৬ অথ  মণালেয় রণ অথ  মণালেয়র রেণর প

১৬ ঔষধ িবিধমালা, ২০২৬ আইন, িবচার ও সংসদ িবষয়ক মণালেয় রণ আইন, িবচার ও সংসদ িবষয়ক মণালেয় রেণর প

১৭ কাদার-িতােনর অনলাইনিভিক তািলকা ও নবায়েনর জ সফটওয়ার ত Software হেত া িরেপাট 

১৮ লনা িবভােগর ১০ হাসপাতােল পাইলং
শাসিনক অেমাদনা ১০ হাসপাতােলর তািলকা ও
অনলাইন িরেপাট 
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িমক
নং

কায ম (ফলাফল িনেদ শক) লমাা অজেনর মাণক

১৯
িবিসএস(া) কাডার কম কতােদর পেদািতর মােম পদ রণ (সহকারী অাপক-৩০০,সহেযাগী
অাপক-১৫০,অাপক-৮০,সহকারী পিরচালক-৮৫,উপপিরচালক-৬০,পিরচালক- ১৬,অিতির
মহাপিরচালক- ১,িনয়র কনসালেট-৩০০, িসিনয়র কনসালেট-৩৪০ )

পেদািতর অিফস আেদশ

২০ াাড  সট আপ-২০২৪ অযায়ী া সবা িবভােগর অধীন িবিভ া িতােনর জ পদ জন পদ জেনর িজও

২১ অিডট আপি িনি কিমর িরেপাট 

২২ ঔষধ শাসন অিধদেরর নন পদ জেনর জ অথ  িবভােগর বাবায়ন অিবভােগ াব রণ অথ  িবভােগর বাবায়ন অিবভােগ রেণর প

২৩ হাসপাতাল তািলকাকরণব ক িফিডং কণ ার াপন করা তািলকা (DG Office, CS Office)

২৪
সরকাির হাসপাতাল সেহর Medical Equipment সংি জনবেলর (িসিনয়র াফ নাস ,
আইিস ও এএম) সমতা িকরেণর িনিম িশণ দান করা

অিফস আেদশ, হািজরা শীট

২৫ মণালয় হেত া যানবাহন পরীা-িনরীাে মরামতকরণ
যানবাহন মরামেতর েয়াজনীয়তা সংা সংার িচ,
এর তদের িরেপাট  ও মরামত শেষ াইভার কক
যানবাহন িঝেয় পাওয়া সংা াি ীকার

২৬ পিরদশ ন টীম কক ঔষধ ত/উৎপাদনকারী িতান পিরদশ ন পিরদশ ন িতেবদন ও িতেবদেনর সামাির িশট

২৭
িবাের গাইডলাইন Good Manufacturing Practice (GMP) অযায়ী তত
ঔষেধর ননা িবেষণ

ঔষধ শাসন অিধদর(DGDA) হেত া ননা
সংা িতেবদন সংি পিরচালক কক ািরত

২৮
১. রংর বান  এ ািক সাজারী ইউিনেটর কায ােদশ দান। ২. ৫ হাসপাতােলর জ পরামশ ক
িনেয়াগ। ৩. বাকী ৪ হাসপাতােলর জ কায ােদশ দান।

কায ােদশ , িনেয়ােগর আেদশ

২৯
৬ হাসপাতােলর িফিনিশং ওয়াক (টাইলস, াার, ইেলকিক ওয়ািরং, ািনটারী, িলফট ইনল )
সকরণ

কােজর অগিত সংা িতেবদন

৩০ কায ােদশ দান ও যপািত সংহ কায ােদশপ, যপািত সংেহর িরিসভ কিপ

৩১
৫০০ বড সংেযাজনসহ নন িবিং িনম ােণর জ ১. একেনেকর অেমাদন াি ২. শাসিনক আেদশ
৩.িপিড িনেয়াগ ৪.টার ডেমস তির

অেমাদেনর আেদশ, শাসিনক আেদশ, PD িনেয়ােগর
আেদশ ও টার ডেমস
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সংেযাজনী ৪
অ অিফেসর সে সংি/িনভরশীল কায মসহ (Activities related/dependent to other offices)

িমক
নং

কায ম (ফলাফল িনেদ শক)
যসকল অিফেসর সে

সংি/িনভরশীল

সংি/িনভরশীল
অিফেসর সে

কায ম সমেয়র
কৗশল

১ এইচআইিভ/এইডস িনয়ণ(িচিকৎসা দান)

২ সনাত িব রােগর িচিকৎসা দান

৩ ৬ জলায় ােলিরয়া িনয়ণ

৪
“জলাত” রাগ িন েল আা ি বা সংেশ  আসা িেক Inj Human Anti
Rabies Vaccine (ARV) ও রিবস ইিমউেনােািবন ভাকিসন দান কায ম
পিরচালনা করা

৫
জরা খ কাার িতেরােধ ১০ বছেরর কা িশেদর িহউান ািপেলামা ভাকিসন
(এইচিপিভ) দান

৬ বসরকারী িিনক/ডায়াগনিক সার াপন ও পিরচালনার লাইেস দান

৭ া িতােন িনরাপদ সব িনিতকরণ

৮ গভবতী মােয়েদর গভকালীন সমেয় কমপে চার চকআপ িনিতকরণ

৯
জ হেত ই বছর পয  িশেক ১১ রােগর ভািন দান িনিতকরণ এবং ইিপআই কায ম
মিনটিরং

ানীয় সরকার িবভাগ

১০
যৗথ ঘাষণা বাবায়েন আ:মণালয় সভা কের সংি মণালয় বা িবভােগর কম পিরকনা
ণয়ন ও বাবায়ন

ধান উপেদার কায ালয়,জনশাসন
মণালয়, মিপিরষদ িবভাগ, রা
মণালয়

১১
আ:মণালয় সভার মােম কম েকৗশল িনধ ারণব ক িতিত অজন ও িলং আপ িনউিশন
সভার মােম মিনটিরং

অথ  মণালয়, মিপিরষদ িবভাগ, খা
মণালয়,সমাজকাণ মণালয়,মিহলা
ও িশ িবষয়ক মণালয়,পিরসংান
েরা

১২
‘National Laboratory Strategic Plan for Infectious
Diseases’ এর খসড়া ড়াকরণ

১৩ বাংলােদশ জাতীয় টিলেমিডিসন গাইড লাইন ণয়নব ক অেমাদন হণ

১৪
ঔষধ ও কসেমকস (লাইেস ও িনবন) িবিধমালা-২০২৬ আইন, িবচার ও সংসদ িবষয়ক
মণালেয় রণ

আইন,িবচার ও সংসদ িবষয়ক মণালয়,
মিপিরষদ িবভাগ

১৫ মিডেকল িডভাইেসস িবিধমালা-২০২৬ অথ  মণালেয় রণ



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, িডেসর ২৪, ২০২৫ ১৩:২৮ া: ৩৪ ণ তািরখ: মলবার, জায়াির ২৭, ২০২৬

িমক
নং

কায ম (ফলাফল িনেদ শক)
যসকল অিফেসর সে

সংি/িনভরশীল

সংি/িনভরশীল
অিফেসর সে

কায ম সমেয়র
কৗশল

১৬ ঔষধ িবিধমালা, ২০২৬ আইন, িবচার ও সংসদ িবষয়ক মণালেয় রণ

১৭ কাদার-িতােনর অনলাইনিভিক তািলকা ও নবায়েনর জ সফটওয়ার ত

১৮ লনা িবভােগর ১০ হাসপাতােল পাইলং

১৯
িবিসএস(া) কাডার কম কতােদর পেদািতর মােম পদ রণ (সহকারী অাপক-
৩০০,সহেযাগী অাপক-১৫০,অাপক-৮০,সহকারী পিরচালক-৮৫,উপপিরচালক-৬০,পিরচালক-
১৬,অিতির মহাপিরচালক- ১,িনয়র কনসালেট-৩০০, িসিনয়র কনসালেট-৩৪০ )

জনশাসন মণালয়

২০
াাড  সট আপ-২০২৪ অযায়ী া সবা িবভােগর অধীন িবিভ া িতােনর জ পদ
জন

অথ  মণালয়, জনশাসন মণালয়

২১ অিডট আপি িনি

২২
ঔষধ শাসন অিধদেরর নন পদ জেনর জ অথ  িবভােগর বাবায়ন অিবভােগ াব
রণ

অথ  মণালয়, জনশাসন মণালয়

২৩ হাসপাতাল তািলকাকরণব ক িফিডং কণ ার াপন করা

২৪
সরকাির হাসপাতাল সেহর Medical Equipment সংি জনবেলর (িসিনয়র াফ
নাস , আইিস ও এএম) সমতা িকরেণর িনিম িশণ দান করা

২৫ মণালয় হেত া যানবাহন পরীা-িনরীাে মরামতকরণ

২৬ পিরদশ ন টীম কক ঔষধ ত/উৎপাদনকারী িতান পিরদশ ন

২৭
িবাের গাইডলাইন Good Manufacturing Practice (GMP) অযায়ী
তত ঔষেধর ননা িবেষণ

২৮
১. রংর বান  এ ািক সাজারী ইউিনেটর কায ােদশ দান। ২. ৫ হাসপাতােলর জ
পরামশ ক িনেয়াগ। ৩. বাকী ৪ হাসপাতােলর জ কায ােদশ দান।

অথ  মণালয়, পিরকনা
কিমশন,ইআরিড,আইএমইিড

২৯
৬ হাসপাতােলর িফিনিশং ওয়াক (টাইলস, াার, ইেলকিক ওয়ািরং, ািনটারী, িলফট
ইনল ) সকরণ

অথ  মণালয়, পিরকনা
কিমশন,ইআরিড,আইএমইিড

৩০ কায ােদশ দান ও যপািত সংহ
অথ  মণালয়, পিরকনা
কিমশন,আইএমইিড

৩১
৫০০ বড সংেযাজনসহ নন িবিং িনম ােণর জ ১. একেনেকর অেমাদন াি ২. শাসিনক
আেদশ ৩.িপিড িনেয়াগ ৪.টার ডেমস তির

অথ  মণালয়, পিরকনা
কিমশন,আইএমইিড


