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উপদজলা স্বাস্থ্য ও পররবার পররকল্পনা কর্ মকতমা 
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সূরিপত্র 

 

 

র্ন্ত্রণালয়/রবিাদগর কর্ মসম্পােদনর সারব মক রিত্র 

 

উপক্রর্রণকা 

 

সসকশন ১:র্ন্ত্রণালয়/রবিাদগর রূপকল্প (Vision), অরিলক্ষ্য (Mission), সকৌশলগত উদেশ্যসমূহ এবাং কার্ মাবরল 

 

সসকশন ২:  র্ন্ত্রণালয়/রবিাদগর রবরিন্ন কার্ মক্রদর্র প্রিাব (Outcome/ Impact) 

 

সসকশন ৩: সকৌশলগত উদেশ্য, অগ্রারিকার, কার্ মক্রর্, কর্ মসম্পােন সূিক এবাং লক্ষ্যর্াত্রাসমূহ 

 

সাংদর্াজনী ১: শব্দসাংদক্ষ্প (Acronyms) 

 

সাংদর্াজনী ২: কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ ,বাস্তবায়নকারী এবাং পররর্াপন পদ্ধরত 

 

সাংদর্াজনী ৩: কর্ মসম্পােন লক্ষ্যর্াত্রা অজমদনর সক্ষ্দত্র অন্য র্ন্ত্রণালয় / রবিাগ/ েপ্তর/সাংস্থ্ার উপর রনিমরশীলতা 

  

 



Page 3 of 24 

 

স্বাস্থ্য সসবা রবিাদগর কর্ মসম্পােদনর সারব মক রিত্র 

(Overview of the Performance of the Ministry of Health and Family Welfare: Health 

service division) 

 
সাম্প্ররতক অজমন, িযাদলঞ্জ এবাং িরবষ্যত পররকল্পনা 

 

সাম্প্ররতক বছরসমূদহর (৩ বছর) প্রিান অজমনসমূহ: 

জনগণের স্বাস্থ্য সেবার মাণনান্নয়ণন ববগত ৩ বৎেণর স্বাস্থ্য খাণত ব্যাপক উন্নবত এবং উণেখণ াগ্য োফল্য অবজিত হণয়ণে। 

নবজাতণকর মৃত্যয হার হ্রাে সপণয় ২০২০ (এেবিআরএেএে-২০২০) োণে প্রবত হাজাণর ১৫ এ দাঁবিণয়ণে,  া ২০১৪ োণে বেে 

২১। মাতৃ মৃত্যয হ্রাে সপণয় বতিমাণন প্রবত েণযয জীববত জণে ১৬৩ (এেবিআরএে-২০২০) -এ দাঁবিণয়ণে,  া ২০১৪ োণে বেে 

১৯৩। ম্যাণেবরয়া,  ক্ষ্মা এবং এইচআইবি েংক্রমে বনয়ন্ত্রণে রাখা েম্ভব রণয়ণে। গ্রামীে জনগণের স্বাস্থ্য সেবা বনবিতকণেন 

১৪,০৩৭ টি কবমউবনটি বিবনক  থা থ জনবে ও প িাপ্ত ঔষধ বদণয় কা িকর িাণব চালু রসয়ণে,  া গ্রামীে জনগণের স্বাস্থ্য 

উন্নয়ণন উণেখণ াগ্য ভূবমকা পােন করণে। ববগত ৩ বেণর ১২,১৬০ জন বচবকৎেক বনণয়াগ সদয়া হণয়ণে। স্বাস্থ্যণেবার আইনগত 

বিবি সুপ্রবতবিত করার েণযয মানবণদহ অঙ্গ-প্রতযঙ্গ (েংণ াধন) আইন-২০১৮, েিক দুর্ িটনায় আহত ব্যবির জরুরী 

স্বাস্থ্যণেবা নীবতমাো-২০১৮, হজ্ব  াত্রী নীবতমাো-২০১৮ প্রেয়ন করা হণয়ণে। অবিদদ্ধ সরাগীণদর বচবকৎোর জন্য ৫০০  য্যা 

ববব ষ্ট স খ হাবেনা বান ি ও প্লাবিক োজিাবর ইনবিটিউট উণবাধন করা হণয়ণে। কযািার ও রকডনী সরাদগর রিরকৎসার লদক্ষ্য 

প্ররতটি রবিাদগ রবদশষারয়ত কযািার হাসপাতাল ও রকডনী ডায়ালাইরসস সসন্টার ততররর পররকল্পনা গৃহীত হদয়দছ। স্বাস্থ্য 

ব্যবস্থ্াপনায় তথ্য প্রযুবির প্রবতিন করা হণয়ণে। ই-সহেথ োবি িে ও সটবেণমবিবেন সেবা চালু করা হণয়ণে। স্বাস্থ্য ব্যবস্থ্াপনায় 

োফণল্যর স্বীকৃবত সুরূপ বববিন্ন আন্তজিাবতক পুরস্কার োি কণরণে।  

 

সর্স্যা এবাং িযাদলঞ্জসমূহ: 

সীরর্ত সম্পে ও েক্ষ্ র্ানব সম্পদের স্বল্পতা, অপ্রতুল সরঞ্জার্ারে ও দুব মল অবকাঠাদর্া , সবসরকারর স্বাস্থ্য প্ররতষ্ঠান/ 

ব্যবস্থ্াপনার উপর সরকাদরর সীরর্ত রনয়ন্ত্রণ, রিরকৎসা ব্যদয়র রসাংহিাগ (প্রায় ৬৭%) সসবা গ্রহণ রনদজর বহন, অসাংক্রার্ক 

ব্যারির দ্রুত রবস্তার লাি, ক্রর্ বি মর্ান জনসাংখ্যার রবপরীদত রিরকৎসক ও রিরকৎসা সসবা প্ররতষ্ঠাদনর বৃরদ্ধর অসর্ানুপারতক হার।  

 

িরবষ্যৎ পররকল্পনা: 

তৃণমূল পর্ মাদয় প্রাথরর্ক স্বাস্থ্যদসবা রনরিতকরদণ পর্ মায়ক্রদর্ আরও করর্উরনটি রিরনক রনর্ মাণ, উপদজলা স্বাস্থ্য কর্দেক্স 

পর্ মায়ক্রদর্ ১০০ শয্যায় উন্নীতকরণ, রকডনী ডায়ালাইরসস ও কযািার রিরকৎসা সসবার সম্প্রসারণ এবাং জনগদণর পুরির্ান 

উন্নয়দন রিটারর্ন-এ পররপূরক গ্রহীতার হার ১০০ িাদগ উন্নীতকরণ, সকদলর জন্য রবদশষত সুরবিা বরিত জনদগাষ্ঠীর সর্ৌরলক 

স্বাস্থ্যদসবা রনরিতকরদণর লদক্ষ্য িালুকৃত স্বাস্থ্যদসবা কর্ মসূরির আওতায় সরাগীর সাংখ্যা ও আরথ মক সহায়তার পররর্ান বৃৃ্রদ্ধকরা, 

রিরকৎসা ব্যয় হ্রাদসর লদক্ষ্য সবসরকারর ডায়াগনরিক সসন্টাদরর  রবরিন্ন সটদির রি পুনঃরনি মারণ, সটরলদর্রডরসন এবাং ই- সহল্থ 

সারি মস সম্প্রসারণ, কার্ মকর সরিাদরল পদ্ধরত িালু করা এবাং স্বাস্থ্যদসবার র্াদনান্নয়দন প্রদয়াজনীয় আইন প্রণয়ন।  
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২০২০-২১ অথ মবছদরর সম্ভাব্য প্রিান অজমনসমূহ: 

 ডািাদরর েক্ষ্তা বৃরদ্ধর জন্য প্ররশক্ষ্দণর ব্যবস্থ্া গ্রহণ।  

 রকডনী সরাগীর ডায়ালাইরসস ও কযািার সরাগীঃ রিরকৎসা সসবা সম্পসারণ, েররদ্র জনদগাষ্ঠীর রিরকৎসার সুদর্াগ সম্পসারণ।   

 সাংক্রার্ক ও অসাংক্রার্ক সরাগ প্ররতদরাি ও রনয়ন্ত্রদণ প্রদয়াজনীয় পেদক্ষ্প গ্রহণ।  

 প্ররত হাজার জীরবত জদে নবজাতক ও ৫ বছদরর কর্ বয়সী রশশু মৃতুযহার হ্রাস। 

 প্ররত লক্ষ্ জীরবত জদে র্াতৃমৃতুয হার হ্রাসকরণসহ  র্া ও রশশু স্বাস্থ্যদসবা সজারোরকরণ।  
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উপক্রর্রণকা (Preamble) 

 

 

র্ন্ত্রণালয়/ রবিাগসমূহ এবাং আওতািীন েপ্তর/সাংস্থ্াসমূদহর প্রারতষ্ঠারনক েক্ষ্তা বৃরদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবরেরহ সজারোর করা, 

সুশাসন সাংহতকরণ এবাং সম্পদের র্থার্থ ব্যবহার রনরিতকরদণর র্াধ্যদর্ রূপকল্প ২০৪১ এর র্থার্থ বাস্তবায়দনর লদক্ষ্য-     

 

 

 উপদজলা স্বাস্থ্য ও পররবার পররকল্পনা কর্ মকতমা 

গজাররয়া,মুরিগঞ্জ 

এবাং 

  

রসরিল সাজমন, মুিীগঞ্জ 

 

এর র্দধ্য ২০২২ সাদলর জুলাই র্াদসর .................. তাররদে এই বারষ মক কর্ মসম্পােন চুরি স্বাক্ষ্ররত হল।  

 

 এই  চুরিদত স্বাক্ষ্রকারী উিয়পক্ষ্ রন্নলরলরেত রবষয়সমূদহ স্মতত হদলন। 
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সসকশন ১: 

স্বাস্থ্য সসবা রবিাদগর রূপকল্প (Vision), অরিলক্ষ্য (Mission), সকৌশলগত উদেশ্যসমূহ এবাং কার্ মাবরলঃ 

 

১.১ রূপকল্প (Vision): 

o সকদলর জন্য সাশ্রয়ী ও র্ানস্মতত রিরকৎসা সসবা। 

 

১.২ অরিলক্ষ্য (Mission): 

o স্বাস্থ্য, পুরি ও জনসাংখ্যা োদতর উন্নয়দনর র্াধ্যদর্ সবার জন্য সুলদি র্ানস্মতত স্বাস্থ্যদসবা রনরিত কদর একটি 

সুস্থ্ সবল ও কর্ মক্ষ্র্ জনদগাষ্ঠী গদে সতালা।  

 

১.৩.১     সকৌশলগত উদেশ্যসমূহ (Strategic Objective): 

 

১.  সব মজনীন স্বাস্থ্য সসবার সুদর্াগ সম্প্রসারণ 

২. স্বাস্থ্য সসবার র্াদনান্নয়ন 

৩. র্া ও রশশু স্বাস্থ্যদসবা সজারোরকরণ 

৪. সাংক্রার্ক ও অসাংক্রার্ক সরাগ রনয়ন্ত্রণ সজারোরকরণ 

৫. ব শু, বকণ ার-বকণ ারী ও বণয়াবৃদ্ধণদর পুবষ্ট বনবিতকরে।  

 

১.৩.২  আবরশ্যক সকৌশলগত উদেশ্যসমূহ (Mandatory Strategic Objective): 

 

 ১.  বারষ মক কর্ মসম্পােন চুরি বাস্তবায়ন সজারোরকরণ করা; 

 ২.  কার্ মপদ্ধরত, কর্ মপররদবশ ও সসবার র্াদনান্নয়ন; 

৩.  আরথ মক ও সম্পে ব্যবস্থ্াপনার উন্নয়ন এবাং 

৪.  জাতীয় শুদ্ধািার সকৌশল ও তথ্য অরিকার বাস্তবায়ন সজারোরকরণ। 

 

১.৪  কার্ মাবরল (Functions): 

  

1. স্বাস্থ্যদসবা  সম্প্রসারদণর লদক্ষ্ র্ানব সম্পদের সুষর্ রবন্যাস রনরিত করণ; 

2. স্বাস্থ্য ও পুরি সসবা প্রোন এবাং জনগদণর প্রতযারশত সসবার পরররি সম্প্রসারণ; 

3. স্বাস্থ্য সাংক্রান্ত যুদগাপদর্াগী নীরতর্ালা প্রণয়ন এবাং বাস্তবায়ন; 

4. স্বাস্থ্য ও রিরকৎসা সুরবিারে সহ জনস্বাস্থ্য উন্নয়ন; 

5. স্বাস্থ্য সসবা সাংক্রান্ত স্থ্াপনা রনর্ মাণ, রক্ষ্ণাদবক্ষ্ণ ও সম্প্রসারণ; 

6. রশশু ও র্াতৃ স্বাস্থ্য সসবা, সম্প্রসাররত টিকাোন কর্ মসূরি এবাং পুরি উন্নয়ন কর্ মসূরি বাস্তবায়ন; 

7. সাংক্রার্ক ও অসাংক্রার্ক ব্যারি এবাং নতুন আরবর্ভ মত সরাগ রনয়ন্ত্রণ ও প্ররতকার এবাং  

8. স্বাস্থ্য সম্পরকমত সকল স্থ্ানীয় ও আন্তজমারতক সাংস্থ্ার সাদথ সাংদর্াগ স্থ্াপন সাংক্রান্ত র্াবতীয় রবষয়ারে। 
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সসকশন ২  

 

         
েপ্তর/সাংস্থ্ার রবরিন্ন কার্ মক্রদর্র চূোন্ত িলািল/প্রিাব (Outcome/ Impact) 

          চূোন্ত 

িলািল/ 

প্রিাব 

(Outcome/ 

Impact) 

কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ 

(Performance 

Indicator) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃত লক্ষ্যর্াত্রা প্রদক্ষ্পন    রনি মাররত লক্ষ্যর্াত্রা অজমদনর  

সক্ষ্দত্র সর্ৌথিাদব োরয়ত্বপ্রাপ্ত  

র্ন্ত্রণালয়/ রবিাগ/ 

সাংস্হাসমূদহর নার্ 

উপাত্তসূত্র 

(Source of 

Data) 
 ২০২০-

২১ 

২০২১-২২ ২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ ২০২৪-২৫ 

গে আয়ু বৃরদ্ধ প্রতযারশত আয়ুষ্কাল বছর ৭২.০ ৭২.১ ৭২.২ ৭২.৩ ৭২.৪ স্থ্ানীয় সরকার রবিাগ ও স্বাস্থ্য 

সসবা রবিাগ 

এসরিআরএস,২০২০ 

রশশু মৃতুয হ্রাস 

 

নবজাতক মৃতুয হার প্ররত 

হাজার 

জীরবত 

জদে 

১৫ ১৪.৯ ১৪.৮ ১৪.৫ ১৪.০ স্থ্ানীয় সরকার রবিাগ ও স্বাস্থ্য 

সসবা রবিাগ   

এসরিআরএস,২০২০ 

৫ বছর কর্ বয়সী রশশু মৃতুয 

হার 

প্ররত 

হাজাদর 

২৮   ২৭.৫ ২৭.০ ২৬.৫ ২৬.০ স্থ্ানীয় সরকার রবিাগ, স্বাস্থ্য 

সসবা রবিাগ ও রশশু রবষয়ক 

র্ন্ত্রণালয় 

এসরিআরএস,২০২০ 

র্াতৃ মৃতুয হ্রাস র্াতৃ মৃতুয অনুপাত প্ররত লক্ষ্ 

জীরবত 

জদে 

১৬৩ ১৫৫  ১৫০ ১৪৫ ১৪০ স্থ্ানীয় সরকার রবিাগ, স্বাস্থ্য 

সসবা রবিাগ 

এসরিআরএস,২০২০ 

রশশুর অপুরি 

হ্রাস 

েব ম রশশু (৬-৫৯ র্াস বয়সী) % ৩২.৮ ৩১ ৩০ ২৮ ২৬ স্থ্ানীয় সরকার রবিাগ, স্বাস্থ্য 

সসবা রবিাগ, কৃরষ র্ন্ত্রণালয়, 

োদ্য র্ন্ত্রণালয়, র্রহলা ও রশশু 

রবষয়ক র্ন্ত্রণালয় 

রবরডএইিএস  

টিকাোন 

কিাদরজ বৃরদ্ধ 

 

টিকাোন কিাদরজ হার 

(রর্দসলস, রুদবলা) 

% ৯৮.২     ৯৮.৩ ৯৮.৪ ৯৮.৫ ৯৮.৬ স্থ্ানীয় সরকার রবিাগ ও স্বাস্থ্য 

সসবা রবিাগ 

 

রডএইিআইএস 

২০২০ 
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সসকশন ৩ 

 
সকৌশলগত 

উদেশ্য 

সকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

র্ান  

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পােন সূিক গণনা 

পদ্ধরত 

একক কর্ মসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

প্রকৃত অজমন* লক্ষ্যর্াত্রা/রনণ মায়ক ২০২২-২৩ প্রদক্ষ্পন 

(Strategic 

Objectives) 

(Weight 

of 

Strategic 

Objective) 

(Activities) (Performance 

Indicators) 

(Unit) (Weight of 

Performance 

২০২০-

২১ 

২০২১-

২২  

(Target /Criteria Value for FY 2022-23) (Projection) 

অসািারণ অরত 

উত্তর্ 

উত্তর্ িলরত 

র্ান 

িলরত 

র্াদনর 

রনদ্নল 

২০২3-

২4 

২০২4-  

২5 

১০০.০০% ৯০.০০% ৮০.০০% ৭০.০০% ৬০.০০% 

[১] সব মজনীন 

স্বাস্থ্য সসবার 

সুদর্াগ 

সম্প্রসারণ 

 

 

13 

[১.১] ইএসরপ 

সসবা বৃরদ্ধ 

রনরিত করা 

[১.১.১] রশশুদের 

(৬-৫৯ র্াস) 

রিটারর্ন - এ 

োওয়াদনার হার 

 েমবষ্ট  

% 

 

3 

 

৯৯.৮%  

 

৯৯.৮%  

 

 ৯৯.৯% 

 

৯৯.৮৭% 

 

৯৯.৮৬% 

 

৯৯% 

 

৯৮%  

  

১০০% 

 

১০০% 

[১.১.২] কৃরর্নাশক 

বরে গ্রহণকারী রশশু 

(৫-১৬ বছর) 

 েমবষ্ট  

% 

 

3 

 

৯৮% 

 

৯৮.৮% 

 

৯৯.০০% 

 

৯৮.৬০% 

 

৯৮.৫০% 

 

৯৮.৪০% 

 

৯৮% 

 

১০০% 

 

১০০%  

[১.১.৩] আয়রন-

িদলট ট্যাবদলট 

গ্রহণকারী গিমবতী 

র্া 

 েমবষ্ট  

% 

 

3 

  

৯৮.৫% 

 

৯৮.৪% 

 

৯৮.৫% 

 

৯৮.৪% 

 

৯৮.৩% 

 

৯৮.২% 

 

৯৮.১% 

 

৯৯% 

 

১০০% 

[১.১.৪] সবড 

অকুদপরি সরট 

 েমবষ্ট % ২ ৮০% ৮১.০১% ৯০% ৮৮% ৮৬% ৮৪% ৮২% ৯৫% ১০০% 

[১.১.৫] 

সটরলদর্রডরসন সসবা 

প্রোন 

 েমবষ্ট সাংখ্যা  2 -   

৪৮০  

 

৫৫০ 

 

৫৩০ 

 

৫২০ 

 

৫১০ 

 

৫০০ 

 

৬০০ 

 

৭০০ 

 [২] স্বাস্থ্য 

সসবার 

র্াদনান্নয়ন 

26 [২.১] 

র্ানস্মতত 

সসবার পরররি 

বৃরদ্ধ করা, 

[২.১.১]  করর্উরনটি 

রিরনদক স্বািারবক 

প্রসব 

 েমবষ্ট %  

1 

-   

৪% 

 

২০% 

 

১৮% 

 

১৬% 

 

১৪% 

 

১২% 

 

৩০% 

 

৩৫%  
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সকৌশলগত 

উদেশ্য 

সকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

র্ান  

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পােন সূিক গণনা 

পদ্ধরত 

একক কর্ মসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

প্রকৃত অজমন* লক্ষ্যর্াত্রা/রনণ মায়ক ২০২২-২৩ প্রদক্ষ্পন 

(Strategic 

Objectives) 

(Weight 

of 

Strategic 

Objective) 

(Activities) (Performance 

Indicators) 

(Unit) (Weight of 

Performance 

২০২০-

২১ 

২০২১-

২২  

(Target /Criteria Value for FY 2022-23) (Projection) 

অসািারণ অরত 

উত্তর্ 

উত্তর্ িলরত 

র্ান 

িলরত 

র্াদনর 

রনদ্নল 

২০২3-

২4 

২০২4-  

২5 

১০০.০০% ৯০.০০% ৮০.০০% ৭০.০০% ৬০.০০% 

করর্উরনটি 

রিরনদক 

রিরকৎসা 

সসবার র্ান 

বৃরদ্ধ/উন্নয়ন 

  

  

[২.১.২] করর্উরনটি 

রিরনদকর র্াধ্যদর্ 

প্রেত্ত সসবা ( 

রিরজদটর রিরত্তদত) 

 েমবষ্ট সাংখ্যা  

2 

 

১৫৯৯৮৭ 

 

১৬৭৩৫৪ 

 

২০৮০০০  

  

২০৬০০০ 

 

২০৪০০০  

 

২০২০০০  

  

২০১০০০ 

 

২১০০০০  

 

২১৫০০০  

[২.১.৩] করর্উরনটি 

রিরনক হদত 

সরিাড মকৃত সরাগী  

 েমবষ্ট  

লক্ষ্ 

 

২ 

 

৩০৮৭ 

 

৩৫৬৭ 

 

৫০০০ 

 

৪৫০০ 

 

৪০০০ 

 

৩৫০০ 

 

৩০০০ 

 

৫০০০ 

 

৬০০০  

[২.২] 

হাসপাতাদল 

সসবার র্ান 

বৃরদ্ধ 

  

  

  

[২.২.১] সঠিক 

অবস্থ্াদন কালার 

সকাদডড ডািরবন 

এর পূণ ম সসট 

 েমবষ্ট      

সাংখ্যা 

 

2 

- - ১/৭/২২ 

েকে 

বেবে, 

উপস্বাস্থ্য 

সকন্দ্র, 

হােপাতাে।  

১/৮/২২  ১/৯/২২ ১/১০/২২ ১/১২/২২ -  - 

[২.২.২] জরুরী 

প্রসূরত ও নবজাতক 

সসবা রনরিত করা 

করর্উরনটি রিরনক 

ও উপস্বাস্থ্য সকদের 

সাংখ্যা  

 েমবষ্ট      

সাংখ্যা 

 

২ 

-  

 

 

৩ 

 

১০ 

 

৯ 

 

৮ 

 

৭ 

 

৬ 

 

১২ 

 

১৪ 

[২.২.৩] ওআরএস 

কন মাদর সসবা 

গ্রহণকারী ডায়ররয়া 

সরাগী 

 েমবষ্ট সাংখ্যা ২ ১৮১ ২৫১ ২৮০ ২৫২ ২২৪ ১৯৬ ১৬৮ ২৭৫ ৩০০ 

[২.২.৪] এযামু্বদলি 

সসবা গ্রহণকারী 

সরাগী 

 েমবষ্ট সাংখ্যা ২ ২৮০ - - - - - - ৩৫০ ৩৯০ 
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সকৌশলগত 

উদেশ্য 

সকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

র্ান  

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পােন সূিক গণনা 

পদ্ধরত 

একক কর্ মসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

প্রকৃত অজমন* লক্ষ্যর্াত্রা/রনণ মায়ক ২০২২-২৩ প্রদক্ষ্পন 

(Strategic 

Objectives) 

(Weight 

of 

Strategic 

Objective) 

(Activities) (Performance 

Indicators) 

(Unit) (Weight of 

Performance 

২০২০-

২১ 

২০২১-

২২  

(Target /Criteria Value for FY 2022-23) (Projection) 

অসািারণ অরত 

উত্তর্ 

উত্তর্ িলরত 

র্ান 

িলরত 

র্াদনর 

রনদ্নল 

২০২3-

২4 

২০২4-  

২5 

১০০.০০% ৯০.০০% ৮০.০০% ৭০.০০% ৬০.০০% 

[২.৩] স্বাস্থ্য 

রশক্ষ্া রবষয়ক 

  

  

[২.৩.১] 

হাসপাতাদল স্বাস্থ্য 

সাংক্রান্ত সসশন 

পররিালনা  

 েমবষ্ট সাংখ্যা  

২ 

 

৩০ 

 

৪৮ 

 

৬০ 

 

৫৪ 

 

৪৮ 

 

৪২ 

 

৩৬ 

 

৫৪ 

 

৬০ 

[২.৩.২] প্রাথরর্ক 

ও  র্াধ্যরর্ক 

রবদ্যালয়সমূদহ 

স্বাস্থ্য রশক্ষ্া রবষয়ক 

সসশন আদয়াজন 

 েমবষ্ট সাংখ্যা  

2 

 

 ২০ 

 

২৪ 

 

৩০ 

 

২৭ 

 

২৪ 

 

২১ 

 

১৮ 

 

৩২ 

 

৩৪ 

[২.৩.৩] প্রজনন 

স্বাস্থ্য 

রশক্ষ্াগ্রহনকারী 

রকদশার-রকদশারী 

 েমবষ্ট  

সাংখ্যা 

 

1 

 

১১০ 

 

১২৪ 

 

১৩০ 

 

১১৭ 

 

১০৪ 

 

৯১ 

 

৭৮ 

 

১৩৮ 

 

২৫০ 

[২.৪] 

পররবীক্ষ্ণ ও 

মূল্যায়ণ 

  

  

[২.৪.১]  হাসপাতাল 

পররেশ মন 

 েমবষ্ট সাংখ্যা 2 ২০  ২২ ৪০ ৩৬ ৩২ ২৮ ২৪ ২৮ ৩২ 

[২.৪.২]  হাসপাতাল 

পররেশ মন ররদপাট ম 

বাস্তবায়নকৃত  

 েমবষ্ট % ১ ৬৫% ৭০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ৮০% ৯০% 

[২.৪.৩] উর্ধ্মতন 

কর্ মকতমা কতৃমক 

সিার পররেশ মন 

 েমবষ্ট সাংখ্যা ২ ১২ বার  ১৬ বার  ৪০ বার  ৩৬ বার ৩২ বার  ২৮ বার  ২৪ বার  ২৮ বার  ৩২ বার 

[২.৫]  

হাসপাতাদল 

রিরকৎসকদের 

উপরস্থ্রত 

রনরিতকরণ  

[২.১.১] হাসপাতাল 

সমূদহ  স্বাস্থ্যদসবা 

প্রোনকারীর 

উপরস্থ্রতর  হার  

 েমবষ্ট % 2 ৮০% ৮৫% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ৯০% ৯৮% 
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সকৌশলগত 

উদেশ্য 

সকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

র্ান  

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পােন সূিক গণনা 

পদ্ধরত 

একক কর্ মসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

প্রকৃত অজমন* লক্ষ্যর্াত্রা/রনণ মায়ক ২০২২-২৩ প্রদক্ষ্পন 

(Strategic 

Objectives) 

(Weight 

of 

Strategic 

Objective) 

(Activities) (Performance 

Indicators) 

(Unit) (Weight of 

Performance 

২০২০-

২১ 

২০২১-

২২  

(Target /Criteria Value for FY 2022-23) (Projection) 

অসািারণ অরত 

উত্তর্ 

উত্তর্ িলরত 

র্ান 

িলরত 

র্াদনর 

রনদ্নল 

২০২3-

২4 

২০২4-  

২5 

১০০.০০% ৯০.০০% ৮০.০০% ৭০.০০% ৬০.০০% 

[২.৬] সজলা ও 

উপদজলা সের 

হাসপাতাদলর 

কার্ মক্রর্ 

র্রনটররাং 

[২.৬.১] সজলা ও 

উপদজলা সের 

হাসপাতাল 

ব্যবস্থ্াপনা করর্টির 

সিা 

 েমবষ্ট সাংখ্যা ১  ১২ টি  ১০ টি  ১৬টি  ১৪ টি  ১২ টি  ১০ টি  ৮ টি  ১৮ টি   ২৪ টি  

[৩] র্া ও 

রশশু 

স্বাস্থ্যদসবা 

সজারোরকরণ 

২7 [৩.১] প্রসব 

সুরবিা 

সম্প্রসারণ 

  

  

  

  

  

[৩.১.১] েক্ষ্ িাত্রী 

(এসরবএ) দ্বারা প্রসব  

 েমবষ্ট % 2  ৬০% ৬২% ৮০% ৭২% ৬৪% ৫৬% ৪৮% ৮৫% ৯৫% 

[৩.১.২] প্রসবপূব ম 

(ন্যযনতর্ ৪ বার) 

সসবা 

 েমবষ্ট % 2 ৩৬% ৪০% ৬০% ৫৪% ৪৮% ৪২% ৩৬% ৫৮% ৬০% 

[৩.১.৩] প্রসদবাত্তর 

(ন্যযনতর্ ৩ বার) 

সসবা 

 েমবষ্ট % 2 ৪২% ৪৫% ৭০% ৬৩% ৫৬% ৪৯% ৪২% ৮০% ৮৫% 

[৩.১.৪] ম্যাটারনাল 

ও রনওদনটাল সডথ 

রররিউ 

বাস্তবায়নকারী 

সজলা ও উপদজলা 

 েমবষ্ট  

সাংখ্যা 

 

1 

 

২ 

 

২  

 

৬  

 

৫  

 

৪ 

 

৩ 

 

২ 

 

৭ 

 

৮ 

[৩.১.৫] উপদজলা 

স্বাস্থ্য কর্দেদক্স 

স্বািারবক প্রসব 

 েমবষ্ট  

সাংখ্যা 

 

৩ 

 

১৮২ 

  

২১০ 

 

৪০০ 

 

৩৬০ 

 

৩২০ 

 

২৮০  

 

২৪০ 

 

৪৫০ 

 

৫০০  

[৩.১.৬] 

রর্ডওয়াইি দ্বারা 

প্রসব  

 েমবষ্ট % 3 ১০০% ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 
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সকৌশলগত 

উদেশ্য 

সকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

র্ান  

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পােন সূিক গণনা 

পদ্ধরত 

একক কর্ মসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

প্রকৃত অজমন* লক্ষ্যর্াত্রা/রনণ মায়ক ২০২২-২৩ প্রদক্ষ্পন 

(Strategic 

Objectives) 

(Weight 

of 

Strategic 

Objective) 

(Activities) (Performance 

Indicators) 

(Unit) (Weight of 

Performance 

২০২০-

২১ 

২০২১-

২২  

(Target /Criteria Value for FY 2022-23) (Projection) 

অসািারণ অরত 

উত্তর্ 

উত্তর্ িলরত 

র্ান 

িলরত 

র্াদনর 

রনদ্নল 

২০২3-

২4 

২০২4-  

২5 

১০০.০০% ৯০.০০% ৮০.০০% ৭০.০০% ৬০.০০% 

[৩.২] রশশু 

স্বাস্থ্য সসবা 

সম্প্রসারণ 

  

  

  

  

  

  

[৩.২.১] ইরপআই 

কিাদরজ 

(এর্আর)** 

 েমবষ্ট সাংখ্যা 3 ৯৮ ৯৯ ৯৯ ৯৮.৫ ৯৮ ৯৭.৬ ৯৭ ৯৯.৫ ৯৯.৫ 

[৩.২.২] জদের ১২ 

র্াদসর র্দধ্য পূণ ম 

টিকাগ্রহনকারী রশশু 

 েমবষ্ট % 3 ৯৮% ৯৮.৫% ৯৮.৫% ৯৮% ৯৭.৫% ৯৬.৫ ৯৬ ৯৯% ৯৯% 

[৩.২.৩]হাসপাতাদল 

জেকৃত 

নবজাতদকর 

নািীদত ৭.১% 

সিাদরাদহরক্সরডন 

ব্যবহার 

 েমবষ্ট %  

3 

  

১৮২  

 

২১০ 

 

৪০০ 

 

৩৬০ 

 

৩২০ 

 

২৮০  

 

২৪০ 

 

৪৫০ 

 

৫০০  

[৩.২.৪] কযাঙ্গারু 

র্াোর 

সকয়ার(দকএর্রস) 

গ্রহণকারী র্া ও 

রশশু 

 েমবষ্ট সাংখ্যা 1 ০ ০ ১০ ৮ ৭ ৬ ৫ ১২ ১২  

[৩.২.৫] 

আইএর্রসআই 

কন মার সথদক সসবা 

গ্রহণকারী রশশু 

 েমবষ্ট সাংখ্যা  

২ 

 

৪৩২৩  

 

৪৫২৫ 

 

৬০০০  

 

৫৪০০ 

 

৪৮০০ 

 

৪২০০ 

 

৩৬০০ 

 

৫০০০ 

 

৫৫০০  

[৩.২.৬] 

সেিরিরডাং  কন মার 

সথদক সসবা 

গ্রহণকারী র্া 

 েমবষ্ট সাংখ্যা  

1 

 ২৬০  

২৫০ 

 

৩০০ 

 

২৭০ 

 

২৪০ 

 

২১০ 

 

১৮০ 

 

৩৫০ 

 

৪০০  
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সকৌশলগত 

উদেশ্য 

সকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

র্ান  

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পােন সূিক গণনা 

পদ্ধরত 

একক কর্ মসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

প্রকৃত অজমন* লক্ষ্যর্াত্রা/রনণ মায়ক ২০২২-২৩ প্রদক্ষ্পন 

(Strategic 

Objectives) 

(Weight 

of 

Strategic 

Objective) 

(Activities) (Performance 

Indicators) 

(Unit) (Weight of 

Performance 

২০২০-

২১ 

২০২১-

২২  

(Target /Criteria Value for FY 2022-23) (Projection) 

অসািারণ অরত 

উত্তর্ 

উত্তর্ িলরত 

র্ান 

িলরত 

র্াদনর 

রনদ্নল 

২০২3-

২4 

২০২4-  

২5 

১০০.০০% ৯০.০০% ৮০.০০% ৭০.০০% ৬০.০০% 

[৩.২.৭] 

এদডাদলদসন্ট সহলথ  

কন মার সথদক সসবা 

গ্রহণকারী রকদশার-

রকদশারী 

 েমবষ্ট সাংখ্যা  

1 

০ ০  

৮০ 

 

৭২ 

 

৬৪ 

 

৫৬ 

 

৪৮ 

 

১২০ 

 

১৫০  

[৪] সাংক্রার্ক 

ও অসাংক্রার্ক 

সরাগ রনয়ন্ত্রণ 

সজারোরকরণ 

৯ [৪.১] র্ক্ষ্মা 

রনর়্ন্ত্রণ  

  

[৪.১.১] সনািকৃত 

র্ক্ষ্া সরাগী (সকল 

সকস) 

 েমবষ্ট সাংখ্যা  

3 

 

৬৯০ 

 

৭২০ 

 

৬৬০ 

 

৫৯৪ 

 

৫২৮ 

 

৪৬২ 

 

৩৯৬ 

 

৬৮০ 

 

৭০০  

[৪.১.২] র্ক্ষ্াদরাগী 

রনরার্দয়র হার 

(সকল সকস) 

 েমবষ্ট % 2  

৯৯.২৫ 

  

৯৯.২৫  

 

৯৯.৫  

 

৯৯.২৫  

 

৯৯.০০ 

 

৯৮.৮০ 

 

৯৮.৭০  

 

৯৯.৫০ 

 

৯৯.৫০ 

[৪.২] 

এইিআইরি ও 

এইডস 

প্ররতদরাি এবাং 

রনয়ন্ত্রণ 

সজারোরকরণ 

[৪.২.১] এইিআইরি 

সনািকরদণ 

সম্বরনত সসবা ও 

সহদর্ারগতা 

গ্রহণকারী  ব্যারি 

 েমবষ্ট  

সাংখ্যা 

 

0 

 

০ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

[৪.৩] 

ম্যাদলররয়ার 

প্রদকাপ হ্রাস 

[৪.৩.১] ম্যাদলররয়া 

সরাগ পরীক্ষ্ার জন্য 

আগত সরাগী 

 েমবষ্ট সাংখ্যা 1 ০  ০ ৪০ ৩৬ ৩২ ২৮ ২৪ ৪৪ ৫৫ 

[৪.৪] স্ক্রীরনাং 

এবাং সরাগ 

রনণ মদয়র সুরবিা 

সজারোর করণ  

[৪. ৪.১] জরায়ু-

মুদের কযািার 

স্ক্রীরনাংকৃত সরাগী 

 েমবষ্ট  

সাংখ্যা 

 

3 

 

১৭৭১ 

 

১৮৫০  

 

২০০০ 

 

১৮০০ 

 

১৬০০ 

 

১৪০০ 

 

১২০০ 

 

১৮৫০ 

 

১৯৫০  
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সকৌশলগত 

উদেশ্য 

সকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

র্ান  

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পােন সূিক গণনা 

পদ্ধরত 

একক কর্ মসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

প্রকৃত অজমন* লক্ষ্যর্াত্রা/রনণ মায়ক ২০২২-২৩ প্রদক্ষ্পন 

(Strategic 

Objectives) 

(Weight 

of 

Strategic 

Objective) 

(Activities) (Performance 

Indicators) 

(Unit) (Weight of 

Performance 

২০২০-

২১ 

২০২১-

২২  

(Target /Criteria Value for FY 2022-23) (Projection) 

অসািারণ অরত 

উত্তর্ 

উত্তর্ িলরত 

র্ান 

িলরত 

র্াদনর 

রনদ্নল 

২০২3-

২4 

২০২4-  

২5 

১০০.০০% ৯০.০০% ৮০.০০% ৭০.০০% ৬০.০০% 

[৫] ব শু, 

বকণ ার-

বকণ ারী ও 

বণয়াবৃদ্ধণদর 

পুবষ্ট 

বনবিতকরে  

১ [৫.১] ব শু, 

বকণ ার-

বকণ ারী ও 

বণয়াবৃদ্ধণদর 

পুবষ্ট 

বনবিতকরণের 

জন্য কর্ মসূরি 

[৫.১.১] পুরি 

সসরর্নার ও আয়রণ 

িরলক এরসড 

রবতরন।  

েমবষ্ট 

 

 

 

 

 

 

 

সাংখ্যা 

 

 

 

 

 

 

 

১ ০ ০  ৬  ৫ ৪ ৩ ২ ৮ ১০  

 



Page 15 of 24 

 

 

কলার্-১ কলার্-২ কলার্-৩ কলার্-৪ কলার্-৫ কলার্-৬ 

সকৌশলগত উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

সকৌশলগত 

উদেদশ্যর র্ান 

(Weight of 

Strategic 
Objectives) 

কার্ মক্রর্ 

(Activities) 

কর্ মসম্পােন সুিক 

(Performance Indicator) 

 

একক 

(Unit) 

কর্ মসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

(Weight of 

Performance 

Indicator) 

লক্ষ্যর্াত্রার র্ান  ২০২২-২৩  

 

অসািারণ 

(Excellent) 

অরত উত্তর্ 

(Very 

Good) 

উত্তর্ 

(Good) 

িলরত র্ান 

(Fair) 

িলরতর্াদনর 

রনদ্নল 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১] োপ্তররক কর্ মকাদড 

স্বচ্ছতা বৃরদ্ধ ও জবাবরেরহ 

রনরিতকরণ 

১১ 

  [১.১] বারষ মক কর্ মসম্পােন চুরি 

(এরপএ) বাস্তবায়ন। 

[১.১.১] এরপএ’র সকল তত্রর্ারসক 

প্ররতদবেন ওদয়বসাইদট প্রকারশত 
সাংখ্যা 3 ৪ - - - - 

[১.১.২] এরপএ টিদর্র র্ারসক সিা অনুরষ্ঠত সাংখ্যা 3 ১২ ১১ - - - 

   [১.২] শুদ্ধািার/উত্তর্ িি মার রবষদয় 

অাংশীজনদের সদঙ্গ র্তরবরনর্য়  
[১.২.১] র্তরবরনর্য় সিা অনুরষ্ঠত সাংখ্যা 2 ৪ ৩ ২ - - 

[১.৩] অরিদর্াগ প্ররতকার ব্যবস্থ্া রবষদয়  

সসবাগ্রহীতা /অাংশীজনদের অবরহতকরণ 
[১.৩.১]অবরহতকরণ সিা আদয়ারজত সাংখ্যা 1 ৪  ৩ ২ - - 

[১.৪] সসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত রবষদয়  

সসবাগ্রহীতাদের অবরহতকরণ  
[১.৪.১]অবরহতকরণ সিা আদয়ারজত            সাংখ্যা 1 ৪ ৩ ২ 

 
- 

[১.৫] তথ্য বাতায়ন হালনাগাে সাংক্রান্ত 

তত্রর্ারসক প্ররতদবেন উর্ধ্মতন কতৃমপদক্ষ্র 

রনকট সপ্ররণ 

[১.৫.১]  তত্রর্ারসক প্ররতদবেন সপ্রররত         সাংখ্যা  1 ৪ ৩    

 [২] কর্ মসম্পােদন 

গরতশীলতা আনয়ন ও 

সসবার র্ান বৃরদ্ধ 

৮ 

[২.১]ই-নরথ বাস্তবায়ন [২.১.১] ই-নরথদত সনাট রনষ্পরত্তকৃত  % 2 ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ - 

[২.২] উদ্ভাবনী /ক্ষুদ্র উন্নয়ন উদদ্যাগ 

বাস্তবায়ন 

[২.২.১] ন্যনতর্ একটি উদ্ভাবনী /ক্ষুদ্র উন্নয়ন 

উদদ্যাগ িালুকৃত 
সাংখ্যা 2 ১৫-২-২৩ ১৫-৩-২৩ ১৫-৪-২৩ ১৫-৫-২৩ - 

[২.৩] কর্ মিারীদের প্ররশক্ষ্ণ প্রোন 

[২.৩.১] প্রদতযক  কর্ মিাররর জন্য প্ররশক্ষ্ণ 

আদয়ারজত 
জনঘন্টা ২ ৪০ ৩০ ২০ ১০ - 

[২.৩.২] ১০র্ সগ্রড ও তদুর্ধ্ম প্রদতযক 

কর্ মিারীদক এরপএ রবষদয়  প্রেত্ত প্ররশক্ষ্ণ 
জনঘন্টা ১ ৫ ৪ - - - 

র্াঠ পর্ মাদয়র আবরশ্যক সকৌশলগত উদেশ্যসমূহ ২০২২-২৩ (প্রস্তারবত) 
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[২.৪] এরপএ বাস্তবায়দন প্রদনােনা প্রোন 

[২.৪.১] নুযনতর্ একটি আওতািীন েপ্তর/ 

একজন কর্ মিারীদক এরপএ বাস্তবায়দনর জন্য 

প্রদনােনা প্রোনকৃত 

সাংখ্যা ১ ১ - - - - 

[৩] আরথ মক ও সম্পে 

ব্যবস্থ্াপনার উন্নয়ন 
5 

 

[৩.১] বারষ মক ক্রয় পররকল্পনা বাস্তবায়ন 

 

[৩.১.১] ক্রয় পররকল্পনা অনুর্ায়ী ক্রয় 

সম্পারেত 
% 2 ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.২] বারষ মক উন্নয়ন কর্ মসূরি 

(এরডরপ)/বাদজট বাস্তবায়ন 

[৩.২.১] বারষ মক উন্নয়ন কর্ মসূরি (এরডরপ) 

/বাদজট বাস্তবারয়ত 
% 1 ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.৩] অরডট আপরত্ত রনষ্পরত্ত কার্ মক্রদর্র 

উন্নয়ন 
[৩.৩.১] অরডট আপরত্ত রনষ্পরত্তকৃত % 1 ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ - 

[৩.৪] হালনাগােকৃত স্থ্াবর ও অস্থ্াবর 

সম্পরত্তর তারলকা উি মতন অরিদস সপ্ররণ 

[৩.৪.১] হালনাগােকৃত স্থ্াবর ও অস্থ্াবর 

সম্পরত্তর তারলকা উি মতন অরিদস সপ্রররত 
তাররে ১ ১৫-১২-২২ ১৪-০১-২৩ ১৫-২-২৪ - - 

  

    

*জনপ্রশাসন প্ররশক্ষ্ণ ম্যানুয়াল অনুর্ায়ী উি প্ররশক্ষ্ণ আদয়াজন করদত হদব। 

** র্রন্ত্রপররষে রবিাদগর ই- গিরদনি অরিশাো হদত প্রাপ্ত প্ররতদবেন। 

*** র্রন্ত্রপররষে রবিাদগর ই- গিরদনি অরিশাো হদত প্রাপ্ত প্ররতদবেন। 

**** র্রন্ত্রপররষে রবিাদগর শুদ্ধািার অরিশাো হদত প্রাপ্ত প্ররতদবেন।



Page 17 of 24 

 

 

 

 

আরর্, উপদজলা স্বাস্থ্য ও পররবার পররকল্পনা কর্ মকতমা, গজাররয়া, মুিীগঞ্জ রসরিল সাজমন, মুিীগঞ্জ সজলা 

এর রনকট অঙ্গীকার কররছ সর্, এই চুরিদত বরণ মত িলািল অজমদন সদিি থাকব।   

 

আরর্, রসরিল সাজমন, মুিীগঞ্জ সজলা সরকাদরর উপদজলা স্বাস্থ্য ও পররবার পররকল্পনা কর্ মকতমা, গজাররয়া, 

মুিীগঞ্জ এর রনকট অঙ্গীকার কররছ সর্, এই চুরিদত বরণ মত িলািল অজমদন প্রদয়াজনীয় সহদর্ারগতা প্রোন 

করব।   

 

স্বাক্ষ্ররত:  

 

 

 

 

                

 .............................................. 

 

উপদজলা স্বাস্থ্য ও পররবার পররকল্পনা কর্ মকতমা         তাররে 

          উপদজলাঃ গজাররয়া 

            সজলাঃ মুিীগঞ্জ 
 

 

 

...............................................  

 

     রসরিল সাজমন            তাররে 

    সজলাঃ মুিীগঞ্জ 
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সাংদর্াজনী-১ 

 

শব্দসাংদক্ষ্প   

(Acronyms) 

 

 

এএনরস (ANC) : প্রসব পূব ম সসবা (Ante-Natal Care) 

এআরটি (ART)  : এরন্ট-সরদরািাইরাল সথরারপ (Anti-Retroviral Therapy) 

রসরবএইিরস (CBHC) : করর্উরনটি সবসড সহলথ সকয়ার (Community Based Health Care) 

রডরজএইিএস (DGHS) : স্বাস্থ্য অরিেপ্তর (Directorate General of Health Services) 

ইরপআই (EPI) : সম্প্রসাররত টিকাোন কর্ মসূরি (Expanded Program on Immunization) 

এইিআইরি (HIV) : রহউম্যান ইরর্উদনা রডরিরসদয়রি িাইরাস (Human Immuno-deficiency Virus) 

এইিরপএনএসরডরপ 

(HPNSDP) 

: স্বাস্থ্য, জনসাংখ্যা ও পুরি োত উন্নয়ন কর্ মসূরি (Health Population and Nutrition 

Sector Development Program                              

এইিএসএর্ (HSM) :  হসরপটাল সারি মস ম্যাদনজদর্ন্ট (Hospital service management) 

এর্আইএস (MIS) : তথ্য ব্যবস্থ্াপনা পদ্ধরত (Management Information Systems) 

এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

: ম্যাটারনাল, রনউদনটাল, িাইল্ড এড এদডাদলদসন্ট সহল্ থ সকয়ার (Maternal, neonatal, 

child and adolescent healthcare) 

এসরবএ (SBA) : েক্ষ্ িাত্রী (Skill Birth Attendant) 

স্ক্যানু (SCANU) : রবদশষারয়ত নবজাতক সসবা সকে (Special Care Newborn Unit) 
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সাংদর্াজনী- ২: কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ, বাস্তবায়নকারী র্ন্ত্রণালয়/রবিাগ/সাংস্থ্া এবাং পররর্াপ পদ্ধরত-এর রববরণ 

ক্ররর্ক 

নম্বর 

কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ রববরণ বাস্তবায়নকারী 

েপ্তর/সাংস্থ্া 

পররর্াপ পদ্ধরত এবাং উপাত্তসূত্র সািারণ 

র্ন্তব্য 

   ১ [১.২.১] নতুন এযামু্বদলি সরবরাহকৃত 

হাসপাতাল 

১১০ টি হাসপাতাদল এযামু্বদলি সরবরাহ করা হদব স্বাস্থ্য ও পররবার কল্যাণ 

র্ন্ত্রণালয় রসরবএইিরস 

(CBHC), হসরপটাল 

সারি মস ম্যাদনজদর্ন্ট 

র্ন্ত্রণালদয়র বারষ মক 

প্ররতদবেন, রডরজএইিএস সহলথ 

বুদলটিন 

 

   ২ [১.২.২] রনরর্ মত করর্উরনটি রিরনক  সর্াট ১৩৮০২ টি করর্উরনটি রিরনক রনর্ মাণ করা সম্পন্ন হদব স্বাস্থ্য প্রদকৌশল অরিেপ্তর, 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর, 

রসরবএইিরস (CBHC) 

 রডরজএইিএস সহলথ বুদলটিন  

   ৩ [১.২.৩] রনরর্ মত ইউরনয়ন স্বাস্থ্য ও 

পররবার কল্যাণ সকে 

সর্াট ৩৯২৮ টি ইউরনয়ন স্বাস্থ্য ও পররবার কল্যাণ সকে রনর্ মাণ করা হদব স্বাস্থ্য প্রদকৌশল অরিেপ্তর, 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর,  

রডরজএইিএস সহলথ বুদলটিন  

৪ [১.৩.১] রশশুদের (৬-৫৯ র্াস) 

রিটারর্ন - এ োওয়াদনার হার 

রনি মাররত রশশুদের সকলদক  (৬-৫৯ র্াস) রিটারর্ন - এ প্রোন 

 

জাতীয় পুরি ইিটিটিউশন 

(NNS) 

সহলথ বুদলটিন, 

 রডরজএইিএস 

 

 

৫ [১.৩.২] কৃরর্নাশক বরে গ্রহণকারী 

রশশু (২-৫ বছর) 

কৃরর্নাশক বরে গ্রহণকারী রশশু (২-৫ বছর) র হার ৯৫.৫% এ উন্নীত করণ  জাতীয় পুরি ইিটিটিউশন 

(NNS) 

সহলথ বুদলটিন, 

 রডরজএইিএস 

 

 

৬ [১.৩.৩] আয়রন-িদলট ট্যাবদলট 

গ্রহণকারী গিমবতী র্া 

আয়রন-িদলট ট্যাবদলট গ্রহণকারী গিমবতী র্ার সাংখ্যা ৯৪% এ উন্নীত করণ   জাতীয় পুরি 

ইিটিটিউশন (NNS) 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

৭ [২.১.১]  করর্উরনটি রিরনদক 

স্বািারবক প্রসব 

 

করর্উরনটি রিরনদক স্বািারবক প্রসব সাংখ্যা ৫৩০৮৫ এ উন্নীত করণ  

 

 রসরবএইিরস 

(CBHC), 

 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

৮ [২.২.১] সর্রডদকল বজময ব্যবস্থ্াপনা 

রনরিত করা হাসপাতাদলর সাংখ্যা  

৩০ টি হাসপাতাদল সর্রডদকল বজময ব্যবস্থ্াপনা রনরিত করা হদব হাসপাতাল সারি মস  

ম্যাদনজদর্ন্ট (HSM) 

 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  
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সাংদর্াজনী- ২: কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ, বাস্তবায়নকারী র্ন্ত্রণালয়/রবিাগ/সাংস্থ্া এবাং পররর্াপ পদ্ধরত-এর রববরণ 

ক্ররর্ক 

নম্বর 

কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ রববরণ বাস্তবায়নকারী 

েপ্তর/সাংস্থ্া 

পররর্াপ পদ্ধরত এবাং উপাত্তসূত্র সািারণ 

র্ন্তব্য 

৯ [২.২.২] জরুরী প্রসূরত ও নবজাতক 

সসবা রনরিত করা হাসপাতাদলর 

সাংখ্যা  

৭ টি হাসপাতাদল  জরুরী প্রসূরত ও নবজাতক সসবা রনরিত করা হাসপাতাল সারি মস  

ম্যাদনজদর্ন্ট (HSM) 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

১০ [২.২.৩] অটিসর্ ও 

রনউদরাদডদিলপদর্নটাল রডসঅড মাদর 

আক্রান্ত রশশুদের জন্য প্ররতরষ্ঠত  রশশু 

রবকাশ সকে   

অটিজর্ ও রনউদরা-সডিলপদর্ন্টাল প্ররতবন্ধীদের সসবা প্রোদন প্ররশরক্ষ্ত স্বাস্থ্য কর্ীর 

সাংখ্যা। এই সূিক এ সকল সরাগ শনািকরণ ও সঠিক সসবা প্রোদন প্ররশরক্ষ্ত জনবল 

ততররর বতমর্ান ও িরবষ্যদতর অবস্থ্ান রনণ মদয় সহায়তা করদব। 

 

 হাসপাতাল সারি মস   

ম্যাদনজদর্ন্ট (HSM) 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

১১ [২.৩.১] স্ক্যানু (scanu) সমৃদ্ধ 

হাসপাতাল    

৫৪ টি হাসপাতাদল স্ক্যানু (scanu) সসবা প্রোন 

 

হাসপাতাল সারি মস  

ম্যাদনজদর্ন্ট (HSM) 

সহলথ বুদলটিন, 

 রডরজএইিএস 

 

১২ [২.৪.১] স্বাস্থ্য রবষদয় প্ররশরক্ষ্ত 

প্রাথরর্ক স্কুদলর রশক্ষ্ক 

১৪০০ জন স্বাস্থ্য রবষদয় প্ররশরক্ষ্ত প্রাথরর্ক স্কুদলর রশক্ষ্ক 

 

 সহলথ  

এডুদকশন বুযদরা, 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

 

 

সহলথ বুদলটিন, 

 রডরজএইিএস 

 

১৩ [২.৪.২] স্বাস্থ্য রবষদয় প্ররশরক্ষ্ত 

র্াধ্যরর্ক স্কুদলর রশক্ষ্ক  

 

১৪৪০ জন স্বাস্থ্য রবষদয় প্ররশরক্ষ্ত র্াধ্যরর্ক স্কুদলর রশক্ষ্ক  সহলথ  

এডুদকশন বুযদরা,  

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

 

  

সহলথ বুদলটিন, 

 রডরজএইিএস 

 

১৪ [২.৪.৩] প্রজনন স্বাস্থ্য রশক্ষ্াগ্রহনকারী 

রকদশার-রকদশারী  

৫১০ জন প্রজনন স্বাস্থ্য রশক্ষ্াগ্রহনকারী রকদশার-রকদশারী  এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) স্বাস্থ্য 

অরিেপ্তর 

 

 সহলথ বুদলটিন, 

 রডরজএইিএস 

 

১৫ [২.৪.৪] এনরসরড ম্যাদনজম্যান্ট র্দডল 

বাস্তবায়নকারী হাসপাতাল 

৫৫ টি এনরসরড ম্যাদনজম্যান্ট র্দডল বাস্তবায়নকারী হাসপাতাল  এনরসরডরস (NCDC) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

 

সহলথ বুদলটিন,  

রডরজএইিএস 

 

১৬ [২.৪.৫] সেক দুঘ মটনায় আহত, 

পারনদত রনর্রিত ব্যারিদের জন্য 

সেক দুঘ মটনায় আহত, পারনদত রনর্রিত ব্যারিদের জন্য প্রাথরর্ক রিরকৎসা রবষয়ক 

জনসদিতনতা বৃরদ্ধমূলক কার্ মক্রর্ বাস্তবায়নকারী হাসপাতাদলর সাংখ্যা ৪০ এ উন্নীত  

 এনরসরডরস (NCDC), 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর  

 সহলথ বুদলটিন, 

 রডরজএইিএস    
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সাংদর্াজনী- ২: কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ, বাস্তবায়নকারী র্ন্ত্রণালয়/রবিাগ/সাংস্থ্া এবাং পররর্াপ পদ্ধরত-এর রববরণ 

ক্ররর্ক 

নম্বর 

কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ রববরণ বাস্তবায়নকারী 

েপ্তর/সাংস্থ্া 

পররর্াপ পদ্ধরত এবাং উপাত্তসূত্র সািারণ 

র্ন্তব্য 

প্রাথরর্ক রিরকৎসা রবষয়ক 

জনসদিতনতা বৃরদ্ধমূলক কার্ মক্রর্ 

বাস্তবায়নকারী হাসপাতাল 

 

১৭ [২.৫.১] DGHS কতৃমক বারষ মক 

একটি সহল্ থ বুদলটিন প্রকাশ 

DGHS কতৃমক বারষ মক একটি সহল্ থ বুদলটিন প্রকাশ করা হদব 

 

 স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস   

১৮ [২.৬.১]  হাসপাতাল পররেশ মন হাসপাতাল পররের্রশ মদনর সাংখ্যা ৭৫ এ উন্নীতকরণ  হাসপাতাল সারি মস 

ম্যাদনজদর্ন্ট,স্বাস্থ্য 

অরিেপ্তর 

 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস   

১৯ [৩.১.১] সনািকৃত র্ক্ষ্া সরাগী (সকল 

সকস) 

১৯০.৪৬ হাজার র্ক্ষ্মা সরাগী (সকল সকস) সনািকরণ এনটিরস (NTC), 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

২০ [৩.১.২] র্ক্ষ্াদরাগী রনরার্দয়র হার 

(সকল সকস) 

র্ক্ষ্াদরাগী রনরার্দয়র হার (সকল সকস) ৯৩.৩৮ এ উন্নীতকরণ এনটিরস (NTC), 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

  ২১ [৩.২.১] এইিআইরি সনািকরদণ 

সম্বরনত সসবা ও সহদর্ারগতা 

গ্রহণকারী  ব্যারি 

এইিআইরি সনািকরদণ সম্বরনত সসবা ও সহদর্ারগতা গ্রহণকারী  ব্যারি ৭৭.৪ হাজাদর  

উন্নীতকরণ  

এনএএসরপ(NASP) সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

২৩ [৪.৪.১] পূণ মবয়স্ক্ ব্যরিদের র্দধ্য উচ্চ 

রিিাপ সরাদগর হার রনয়ন্ত্রণ 

১৭.৯% পূণ মবয়স্ক্ ব্যরিদের র্দধ্য উচ্চ রিিাপ সরাদগর হার রনয়ন্ত্রণ এনরসরডরস (NCDC) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

২৪ [৪.৫.১] জরায়ু-মুদের কযািার 

স্ক্রীরনাংকৃত সরাগী 

জরায়ু-মুদের কযািার স্ক্রীরনাংকৃত সরাগীর সাংখ্যা ২৫০ হাজাদর উন্নীত করণ  এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর  

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  



Page 22 of 24 

 

সাংদর্াজনী- ২: কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ, বাস্তবায়নকারী র্ন্ত্রণালয়/রবিাগ/সাংস্থ্া এবাং পররর্াপ পদ্ধরত-এর রববরণ 

ক্ররর্ক 

নম্বর 

কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ রববরণ বাস্তবায়নকারী 

েপ্তর/সাংস্থ্া 

পররর্াপ পদ্ধরত এবাং উপাত্তসূত্র সািারণ 

র্ন্তব্য 

২৫ [৩.১.১] েক্ষ্ িাত্রী (এসরবএ) দ্বারা 

প্রসব  

৪৪% েক্ষ্ িাত্রী (এসরবএ) দ্বারা প্রসব রনরিত করণ এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

২৬ [৩.১.২] প্রসবপূব ম (ন্যযনতর্ ৪ বার) 

সসবা 

২৭% প্রসবপূব ম (ন্যযনতর্ ৪ বার) সসবা রনরিতকরণ এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

২৭ [৩.১.৩] প্রসদবাত্তর (ন্যযনতর্ ৩ বার) 

সসবা 

২৪% প্রসদবাত্তর (ন্যযনতর্ ৩ বার) সসবা রনরিতকরণ  এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

২৮ [৩.১.৪] ম্যাটারনাল ও রনওদনটাল 

সডথ রররিউ বাস্তবায়নকারী সজলা 

৩০ টি ম্যাটারনাল ও রনওদনটাল সডথ রররিউ বাস্তবায়নকারী সজলা রনরিতকরণ এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

২৯ [৩.১.৫) ম্যাটারনাল িাউিার স্ক্ীর্ 

বাস্তবায়নকারী উপদজলা  

৫৭ টি ম্যাটারনাল িাউিার রস্ক্র্  বাস্তবায়নকারী উপদজলা এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

৩০ [৩.১.৬] এসরবএ/রসএসরবএ রবষদয় 

প্ররশরক্ষ্ত স্বাস্থ্যকর্ী 

১১৫০৯ জন এসরবএ/রসএসরবএ রবষদয় প্ররশরক্ষ্ত স্বাস্থ্যকর্ী এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

৩১ [৩.২.৩] ইরপআই কিাদরজ 

(এর্আর) 

ইরপআই কিাদরজ (এর্আর) হার ৮৮% এ উন্নীতকরণ এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  
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সাংদর্াজনী- ২: কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ, বাস্তবায়নকারী র্ন্ত্রণালয়/রবিাগ/সাংস্থ্া এবাং পররর্াপ পদ্ধরত-এর রববরণ 

ক্ররর্ক 

নম্বর 

কর্ মসম্পােন সূিকসমূহ রববরণ বাস্তবায়নকারী 

েপ্তর/সাংস্থ্া 

পররর্াপ পদ্ধরত এবাং উপাত্তসূত্র সািারণ 

র্ন্তব্য 

৩২ [৩.২.১] জদের ১২ র্াদসর র্দধ্য পূণ ম 

টিকাগ্রহনকারী রশশু 

জদের ১২ র্াদসর র্দধ্য পূণ ম টিকাগ্রহনকারী রশশু ৮৬% এ উন্নীতকরণ এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

৩৩ [৩.২.৪]হাসপাতাদল জেকৃত 

নবজাতদকর নািীদত ৭.১% 

সিাদরাদহরক্সরডন ব্যবহার 

হাসপাতাদল জেকৃত নবজাতদকর নািীদত ৭.১% সিাদরাদহরক্সরডন ব্যবহার ৫০% এ 

উন্নীতকরণ 

এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

৩৪ [৩.২.২] কযাঙ্গারু র্াোর সকয়ার 

(KMC ) সমৃদ্ধ হাসপাতাল 

৭০ টি কযাঙ্গারু র্াোর সকয়ার (KMC ) সমৃদ্ধ হাসপাতাল ততরর এর্এনরসএএইি 

(MNCAH) 

স্বাস্থ্য অরিেপ্তর 

সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

৩৫ [৬.১.১] সটরলদর্রডরসন সসবা সমৃদ্ধ 

প্ররতষ্ঠান 

সটরলদর্রডরসন সসবা সমৃদ্ধ প্ররতষ্ঠাদনর সাংখ্যা ৬৭ এ উন্নীত করা এর্আইএস (MIS) সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

৩৬ [৬.২.১] প্ররতষ্ঠান রিরত্তক জনবদলর 

তথ্য রনবন্ধকরণ 

প্ররতষ্ঠান রিরত্তক জনবদলর তথ্য রনবন্ধকরণ হার ৭৮ এ উন্নীতকরণ  এর্আইএস (MIS) সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  

৩৭ [৬.২.২] এরসআর রডরজটালাইদজশন এরসআর রডরজটালাইদজশন হার ৭৮% এ উন্নীত করা এর্আইএস (MIS) সহলথ বুদলটিন, রডরজএইিএস  
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সাংদর্াজনী ৩: রবিাদগর রনকট সুরনরে মি কর্ মসম্পােন িারহোসমূহ/ কর্ ম সম্পােদনর লদক্ষ্য অন্য র্ন্ত্রণালয় :  

  

সাংস্থ্ার 

িরণ 

সাংস্থ্ার নার্ সাংরিি কর্ মসম্পােন সূিক উি সাংস্থ্ার রনকট সাংরিি 

র্ন্ত্রণালয় /রবিাদগর িারহো  

িারহো /প্রতযাশার সর্ৌরিকতা  উি সাংস্থ্ার রনকট িারহোর 

র্াত্রা উদেে করুন 

প্রতযাশা পূরণ না হদল 

সম্ভাব্য প্রিাব 

রবিাগ স্থ্ানীয় সরকার রবিাগ ইরপআই কিাদরজ (হার্) 

 

শহর অিল, রসটি কদপ মাদরশন 

এলাকায় রুটিন ইরপআই 

কার্ মক্রর্ বাস্তবায়ন 

শহর অিল, রসটি কদপ মাদরশন 

এলাকায় রশশুদের টিকা উি 

সাংস্থ্ার র্াধ্যদর্ সেয়া হয়। 

২০% লক্ষ্যর্াত্রা অজমন 

ব্যহত হদব। 

রবিাগ স্থ্ানীয় সরকার রবিাগ রশশুদের (৬-৫৯ র্াস) রিটারর্ন-এ 

পররপূরক গ্রহণ 

কৃরর্নাশক বরে গ্রহণকারী স্কুলগার্ী 

রশশু (৫-১২ বছর) 

শহর অিল, রসটি কদপ মাদরশন 

এলাকায় স্কুদল রিটারর্ন-এ 

পররপূরক  ও কৃরর্নাশক বরে 

প্রোদনর কার্ মক্রর্ বাস্তবায়ন 

শহর অিল, রসটি কদপ মাদরশন 

এলাকায় স্কুলগার্ী রশশুদের উি 

সাংস্থ্ার র্াধ্যদর্ রিটারর্ন-এ 

পররপূরক  ও কৃরর্নাশক বরে সেয়া 

হয়। 

২০% লক্ষ্যর্াত্রা অজমন 

ব্যহত হদব। 

 

 

 

 

 

 

(িাাঃ মুবা ব রা ববনণত আেম) 

উপণজো স্বাস্থ্য ও পবরবার পবরকেনা কম িকতিা 

গজাবরয়া, মুন্সীগঞ্জ। 


