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অভিযোগ প্রতিকার ব্যবস্থা

হাইড্রোকার্ব ন ইউনিট
অভিযোগ প্রতিকার-সংক্রান্ত মাসিক প্রতিবেদন

জানুয়ারী, ২০২৪

অভিযোগ প্রতিকারের সারসংক্ষেপ

বিবেচ্য মাসে প্রাপ্ত অভিযোগের সংখ্যা
পূর্ব বর্তী মাসের
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হাইড্রোকার্ব ন ইউনিট
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ফেব্রুয়ারি, ২০২৪

অভিযোগ প্রতিকারের সারসংক্ষেপ

বিবেচ্য মাসে প্রাপ্ত অভিযোগের সংখ্যা
পূর্ব বর্তী মাসের

জের
মোট
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অভিযোগ প্রতিকার ব্যবস্থা

হাইড্রোকার্ব ন ইউনিট
অভিযোগ প্রতিকার-সংক্রান্ত মাসিক প্রতিবেদন

মার্চ, ২০২৪

অভিযোগ প্রতিকারের সারসংক্ষেপ

বিবেচ্য মাসে প্রাপ্ত অভিযোগের সংখ্যা
পূর্ব বর্তী মাসের

জের
মোট

অভিযোগ
অন্য দপ্তরে
প্রেরিত
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গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার
িব��ৎ, �ালািন ও খিনজ স�দ ম�ণালয়

�ালািন ও খিনজ স�দ িবভাগ
হাইে"াকাব #ন ইউিনট

১৫৩, পাইওিনয়ার *রাড, *স,নবািগচা, ঢাকা ১০০০

0ারক ন1র: ২৮.০৬.০০০০.০০০.১৬.০০১.২১.৮৩
তািরখ: 

২৬ ফা8ন ১৪৩০ ব:া;
১০ মাচ # ২০২৪ ি<=া;

িবষয়: অিভেযাগ িনBিC সংDাE মািসক �িতেবদন

উপF #G িবষেয়র *�িHেত জানােনা যােI *য, হাইে"াকাব #ন ইউিনেটর অিভেযাগ JবKা সংDাE কম #পিরকLনা, ২০২৩-২৪ এর কায #Dম [১.২]
*মাতােবক *ফQয়াির, ২০২৪ মােসর অিভেযাগ Rহন ও িনBিC সংDাE ST (০) �িতেবদন মেহাদেয়র সদয় অবগিত ও পরবতW �েয়াজনীয় কায #ােথ #
এতৎসে: *�রণ করা হেলা ।
 
  সংFিG : বণ #না *মাতােবক।

১০-০৩-২০২৪
*মা: শামীম খান

মহাপিরচালক (FZসিচব)
৮৩৯১০৭৫

hcu@hcu.org.bd

সিচব, �ালািন ও খিনজ স�দ িবভাগ;িব��ৎ, �ালািন ও খিনজ স�দ ম�ণালয়।

gিh আকষ #ণ :
FZসিচব, �শাসন-২, �ালািন ও খিনজ স�দ িবভাগ।

সকল সংFিGসjহ:
(১) অিভেযাগ �িতকার সারসংেHপ
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