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উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Upazilla Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

িবগত িতন বছর গালাপগ উপেজলার অতম ধান অজন আয়ন কের মােম মাট ৩৭০ পিরবারেক খাসজিম বেাব দােনর
মােম গালাপগ উপেজলােক িমহীন, হহীন  উপেজলা িহেসেব ঘাষণা করা হেয়েছ। িশাথেদর িের চতনায় উুকরেণ
ি িবষয়ক ইজ িতেযািগতা, রচনা িতেযািগতা ও িবতক িতেযািগতা আেয়াজেনর মােম িশাথেদর মে দশেম ও
িের চতনা  িবকাশ ঘটােনা  হেয়েছ।  উপেজলা  শাসেনর  তৎপরতায়  কািভড ১৯  এর ভয়াবহ  পিরিত সফলভােব  মাকােবলা  করা
সব হেয়েছ। মাদক ও চারাচালান,  িনয়ণ, বািববাহ, ইভিজং, খাে ভজাল, নকল প, ােভল এেজির অৈবধ কায কলাপ
ইতািদ রােধ ১৩১ মাবাইল কাট  পিরচালনা করা হেয়েছ। আেরক কায কর পদেপ হেলা এ উপেজলায় ৬.৭২ একর সরকাির সির
অৈবধ দখল উার করা হেয়েছ। শতভাগ িম উয়ন কর আদায় করা হেয়েছ। এছাড়াও গালাপগ উপেজলায় সািহত-সংিত ও ীড়ার
ে ণ  অবদান রেখ চলেছ উপেজলা শাসন। ০১ পিরতা লােক চােষর আওতায় এেন ি নন ভােব গেড় তালা হেয়েছ। যা
বতমােন গালাপগে িষ পয টেনর িবকােশ অবদান রাখেছ।

সমা এবং চােলসহ:

সরকাির কম কতা কম চারীেদর মে ত িগত ান ও দতার অভাব রীকরণ, িনরবি ও কািত মাার শিশালী ইারেনট
সংেযাগ  না  পাওয়া,  সবা  তাশী  জনগেণর  িত  সবাদান  িনিতকরণ,  ত  ি  ান  স  দ  জনবল  তির  করা,  পাহাড়  স,
অৈবধভােব লা কাটা ইতািদ ািতক ও মানব  েয াগ িতেরাধ করা এ উপেজলার অতম চােল। তাছাড়া কােকরী খালসহ
অা খাল/ছড়ােলা ভরাট হেয় যাওয়ায় জলাবতা ির কারেণ এ অেলর জনপেদর িশা, া তথা সািব ক উয়ন এক অতম
চােল।

ভিবৎ পিরকনা:

সবা দােনর সকল ে ািবিধ অসরণ করা, এসিডিজ ২০৩০ এর কািত ল অজন, িজববেষ র িতত সবা দান,সামািজক
িনরাপালক কম চীর যথাযথ বাবায়ন জারদার করণ, য়া, মাদক, বািববাহ, যৗনহয়রািন, সাস, জিবাদ, ইতািদ সামািজক
সমা িতেরাধ কায ম জারদারকরণ ও িনয়িমত মাবাইল কাট  পিরচালনা, ইারেনট কােনকিভ জারদার করণ, অিফেসর কম 
পিরেবশ উয়ন। কােকরী খাল খনন/পিরতার মােম জলাবতা িনরসন এবং অৈবধ দখল উেদকরণ।

২০২৪-২৫ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

িশা িতােন উত পাঠদান িনিতকরণ;
সবা তাশীেদর জ দ সবার মােনায়ন ও সবা সহিজকরণ;
মাদক ও চারাচালান টােফাস  অিভযােনর মােম চারাচালন িতেরাধ করা;
িষ পয টেনর িবকাশ;
তালগাছ রাপেনর মােম বপােত  িঁক াসকরণ;
কােকরী খাল খনন/পিরতার মােম জলাবতা িনরসন;
সব জনীন পনশন িম থ াপন এবং জনগণেক সব জনীন পনশন িেমর আওতায় আনয়ন।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, গালাপগ

এবং

জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, িসেলট-এর মে ২০২৪ সােলর ................. মােসর
................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
উপেজলা অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

দ, গিতশীল, টকসই উয়নখী নিতকতা িনভ র জনবাব শাসন গেড় তালা।

১.২ অিভল (Mission)
আিনক ত ির সেব াম বহার িনিত কের সবা হীতােদর সেব া সি অজেন শাসিনক িভির পিরবতন এবং
উাবন ও জনশীলতা চচ ার মােম সেব াম সবা িনিত করা।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর 

১. উয়ন ও শাসিনক সময় এবং ানীয় সরকার সংা
২. িশা, সংিত, আইিস ও অা
৩. িম বাপনায় গিতশীলতা আনয়ন
৪. আইনলা ও জনিনরাপা সংহতকরণ

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. উপেজলার িবিভ সরকাির, বসরকাির ও আধাসরকাির দেরর কায েমর মে সময় সাধন ও সরকারী িনেদ শনাসহ
বাবায়ন িনিতকরণ
২. সরকার কক িষ, ােসবা ও জনা, পিরবার পিরকনা, নারী ও িশ,  -গাীর কাণ, াথিমক ও
গণিশা এবং িশা িবষয়ক হীত সকল নীিতমালা ও কম িচর ু বাবায়ন, তাবধান, পিরবীণ ও সময়সাধন;
৩. েয াগ বাপনা এবং াণ ও নব াসন কায ম হণ, িজআর, আর, কািবখা, কািবটা, িভিজিড, িভিজএফ, অিত
দিরেদর জ কম জন ইতািদ কায ম বাবায়ন, তাবধান ও পিরবীণ
৪. ািতক বিশসহ সংরণসহ পিরেবশ ষেণর ফেল  জলবা পিরবতেনর িবপ ভাব মাকােবলায়
জনসেচতনতা ি, বনায়ন, িবিভ ক হণ ও বাবায়েন সািব ক সহায়তা করা এবং সািব ক সময় সাধন ও পিরবীণ
৫. সামািজক িনরাপা ও দাির িবেমাচেন সািব ক সহায়তা দান ও কায কর সময় সাধন
৬. িম রাজ শাসেনর সািব ক িনয়ণ, তাবধান এবং পিরবীণ
৭. জাতীয় াচার কৗশল বাবায়ন এবং অিভেযাগ িনি বাপনার আওতায় অিভেযাগ িনি
৮. িবিভ সামািজক সমা যমন যৗন হয়রািন, নারী িনয াতন, মাদক সবন, চারাচালান, যৗক, বািববাহ ইতািদ
িতেরাধ/িনরসেন কায ম হণ
৯. ানীয় সরকার িবভােগর কায ম ুভােব তদারিককরণ
১০. জাতীয় ই-গভেন কায ম বাবায়ন; সবা পিত সহজীকরণ, সবা দান িতিত অযায়ী সবা দান এবং িবিভ
পয ােয় ত ও যাগােযাগ িসহ অা িবষেয় িশণ কায ম পিরচালনা ও তদারিক।
১১. িনব াহী ািজেট িহসােব উপেজলার ু আইন-লা রা ও মাবাইল কাট  পিরচালনা
১২. এনিজওেদর কায ম সময়
১৩. উাবন চচ ার মােম সবা হীতােদর কােছ সবা সহজলভকরণ
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

উয়ন ও
শাসিনক সময়
এবং ানীয়
সরকার সংা

উপেজলা পিরষেদর মািসক সময় সভার িসা বাবায়ন % ৮০ ৮০ ৮০ ৮০ ৮০
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর
কায ালয়/সকল দর

কায িববরনী

মাননীয় ধানমীর িতত/অািধকার কসহ িবিভ
উয়ন ক িনয়িমত পিরদশ ন ও তদারিক

সংা ১২ ১২ ১২ ১৫ ১৫ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

িডিজটাল পিতেত অনলাইেন আেয়ািজত াট  গণনািন সংা ৩ ৬ ৬ ৭ ৮ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

ানীয় সরকার িতােনর কায ম পয েবণ % ৯০ ৯০ ৯০ ৯৫ ৯৬ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

সব জনীন পনশন মলা আেয়াজন সংা ৪ ৬ ১২ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন, ছিব

সব জনীন পনশন সভা আেয়াজন সংা ৪ ৬ ১২ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন/কায িববরনী

সব সাধারণেক সব জনীন পনশন িেমর আওতায় আনয়ন সংা ১০০০ ১৫০০ ২০০০ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

উপেজলায় ১ বছেরর মে জ িনবন সের হার % ৬০ ৬০ ১০০ ১০০ ১০০ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

উপেজলায় র ১ বছেরর মে  িনবেনর হার % ৪০ ৪০ ৫০ ৬০ ৭০ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

ব িনেরাধ ও পিরেবশ রায় তালগাছ রাপনত সংা ৪০০ ৪০০ ৫০০ ৫৫০ ৬০০
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, িষ
অিফস

িতেবদন

এসিডিজ িবষয়ক উপেজলা কিমর সভা আেয়াজন সংা ৪ ৪ ৪ ৫ ৬ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

এনিজওেদর কায ম সময় সংা ১০ ১২ ১২ ১২ ১২ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

খাল নােরর হীত কায ম সংা ১ ২ ৩ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন
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ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

িশা, সংিত,
আইিস ও অা

িশা িতােন ৪থ  িশ িবব সংা
িতেযািগতা/সিমনার/কম শালা আেয়াজন

সংা ১২ ১২ ১২
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,
িশা অিফস

িতেবদন

াট  বাংলােদশ াব গঠন সংা ৫ ৬ ৭
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,
িশা অিফস

িতেবদন

বকার বকেদর ইংেরজী ভাষা ও িািং িবষেয় দ কের
গেড় তালার জ িশণ দান

সংা ৫০ ৫৫ ৬০ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

িশা িতােন মান সত পাঠদান এবং ি, িবভ
জাতীয় িদবস ও বই পড়া সেক সেচতনতা িেত পদেপ
হণ

সংা ৪৮ ৪৮ ৪৮ ৪৮ ৪৮
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,
িশা অিফস

িতেবদন

জনসাধারেণর মােঝ িনরাপদ ইারেনট ও তি বহার
িনিেত পদেপ হণ

সংা ৪ ৪ ৫ ৬ ৬ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

জনশীলতার চচ া, সাংিতক চচ া ও ীড়া িবধা িেত
িশন দান/িতেযািগতার আেয়াজন

সংা ৩ ৩ ১২ ১২ ১২ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

িষ পয টেনর িবকাশ, পয টন েটর রনােবন ও নন
পয টন ট গেড় লেত পদেপ হণ

সংা ১ ২ ৩ ৪ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ছিব/িতেবদন

েরাপেণর মােম পিরকিত বনায়ন িনিতকরণ সংা ১০০০০ ১০০০০ ২০০০০ ৩০০০০ ৩৫০০০

উপেজলা শাসন, বন িবভাগ, উপেজলা
িষ অিফস, উপেজলা িশা অিফস,
উপেজলা মািমক িশা অিফস, উপেজলা
সমাজেসবা অিফস, উপেজলা সমবায়
অিফস, উপেজলা ব উয়ন অিফস

িতেবদন
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ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

িম বাপনায়
গিতশীলতা আনয়ন

উপেজলা ও ইউিনয়ন িম অিফস পিরদশ ন পািরশ বাবায়ন % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় পিরদশ ন িতেবদন

াট  িমেসবা বাবায়েন িশা িতােন অবিহতকরণ সভা সংা ৩ ১২ ১২ ১২
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়/
সহকারী কিমশনার (িম)

িতেবদন

এল, এ মামলার গেজট কােশর সােথ সােথ িম
নামজারীকরণ

% ৮৫ ৯০ ১০০ ১০০ ১০০
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,
সহকারী কিমশনার (িম)

িতেবদন

উপেজলা রাজ সভার িসা বাবায়ন % ৮০ ৯০ ৯৫ ৯৬ ৯৭ সহকারী কিমশনার (িম) কায িববরণী

দওয়ানী মামলার এসএফ রণ % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,
সহকারী কিমশনার (িম)

িতেবদন

ইজারােযা জলমহােলর আেবদেনর িেত ইজারা দানত সংা ৩ ১২ ১২ ১২
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়/
সহকারী কিমশনার (িম)

িতেবদন

আইনলা ও
জনিনরাপা
সংহতকরন

 িনয়ণ, খাে ভজাল, বািববাহ, ইভিজং, নকল
প, ােভল এেজির অৈবধ কায কলাপ ইতািদ রােধ
িনয়িমত মাবাইল কাট  পিরচালনা

সংা ৫২ ৫৬ ৪৮ ৪৮ ৪৮ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

মািসক আইন-লা সংা সভার িসা বাবায়ন এবং
ইউিনয়ন আইন-লা কিমর কায ম মিনটিরং

% ৮৫ ৯০ ১০০ ১০০ ১০০ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

মাদক, ধময় উবাদ, জীবাদ, িকেশার াং ও সামািজক
অপরাধ িতেরাধ উুকরণ কম িচেত অংশহণ

সংা ৪ ৫ ৬
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও
গালাপগ মেডল থানা

িতেবদন

নারী ও িশর িত সিহংসতা, িনপীড়ন ও বষলক আচরণ
বে পদেপ হণ

সংা ২০ ২০ ২৪ ২৪ ২৪
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়
/গালাপগ মেডল থানা/উপেজলা মিহলা
িবষয়ক অিফস

িতেবদন

সাইবার অপরাধ িতেরােধ পদেপ হণ সংা ৪ ৫ ৬ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

মাদক ও চারাচালান টােফাস  অিভযান পিরচালনা সংা ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িতেবদন

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ২৬, ২০২৪ ১৭:৩১ া: ৯ ণ তািরখ: রিববার, লাই ০৭, ২০২৪

সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ২৬, ২০২৪ ১৭:৩১ া: ১০ ণ তািরখ: রিববার, লাই ০৭, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] উয়ন ও
শাসিনক
সময় এবং
ানীয় সরকার
সংা

২১

[১.১] উপেজলা
পিরষেদর মািসক
সভার িসা বাবায়ন

[১.১.১] িসা বাবািয়ত গড় % ৩ ৮০ ৮০ ৮০ ৭৫ ৭২ ৭০ ৬৫ ৮০ ৮০

[১.২] মাননীয়
ধানমীর
িতত/অািধকার
কসহ িবিভ উয়ন
ক িনয়িমত
পিরদশ ন ও তদারিক

[১.২.১] দশ ন/পিরদশ ন/হীত
কায ম

সমি সংা ২ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১৫ ১৫

[১.৩] শাসন িতায়
জবাবিদিহতা
িনিতকরেণ াট 
গণনািন

[১.৩.১] িডিজটাল পিতেত
অনলাইেন আেয়ািজত াট 
গণনািন

সমি সংা ১ ৩ ৬ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ৭ ৮

[১.৪] ানীয় সরকার
িতােনর কায ম
পয েবণ

[১.৪.১] পিরদশ েনর পািরশ
বাবায়ন

গড় % ২ ৯০ ৯০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৯৫ ৯৬

[১.৫] সব জনীন পনশন
িেম রিজেশন ও
জনসাধারণেক অবিহত
করেত পদেপ হণ

[১.৫.১] সব জনীন পনশন মলা
আেয়াজন

সমি সংা ১ ৪ ৩ ২ ১ ৬ ১২



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ২৬, ২০২৪ ১৭:৩১ া: ১১ ণ তািরখ: রিববার, লাই ০৭, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১.৫.২] সভা আেয়াজন সমি সংা ১ ৪ ৩ ২ ১ ৬ ১২

[১.৫.৩] সব সাধারণেক সব জনীন
পনশন িেমর আওতায় আনয়ন

সমি সংা ১ ১০০০ ৯০০ ৮০০ ৭০০ ৬০০ ১৫০০ ২০০০

[১.৬] জ িনবন
সকরণ

[১.৬.১] উপেজলায় ১ বছেরর
মে জ িনবন সের হার

গড় % ২ ৬০ ৬০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[১.৭]  িনবন
সকরণ

[১.৭.১] উপেজলায় র ১
বছেরর মে  িনবেনর হার

গড় % ১ ৪০ ৪০ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৬০ ৭০

[১.৮] ব িনেরাধ ও
পিরেবশ রায়
তালগাছ রাপন

[১.৮.১] ব িনেরাধ ও পিরেবশ
রায় তালগাছ রাপনত

সমি সংা ২ ৪০০ ৪০০ ৫০০ ৪৫০ ৪০০ ৩৫০ ৩০০ ৫৫০ ৬০০

[১.৯] এসিডিজ িবষয়ক
উপেজলা কিমর সভা
আেয়াজন

[১.৯.১] অিত সভা সমি সংা ২ ৪ ৪ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৬

[১.১০] এনিজওেদর
কায ম সময়

[১.১০.১] সভা/সিমনার
আেয়াজন

সমি সংা ২ ১০ ১২ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২

[১.১১] খাল
নােরর কায ম
হণ

[১.১১.১] হীত কায ম সমি সংা ১ ১ ২ ৩

[২] িশা,
সংিত,
আইিস ও
অা

১৮

[২.১] 4IR লস
পিরিচিতকরণ ও াট 
বাংলােদশ সেক
বাব ধারণা দান

[২.১.১] িশা িতােন ৪থ  িশ
িবব সংা
িতেযািগতা/সিমনার/কম শালা
আেয়াজন

সমি সংা ২ ১২ ৯ ৮ ৭ ৬ ১২ ১২

[২.১.২] াট  বাংলােদশ াব
গঠন

সমি সংা ২ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৬ ৭



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ২৬, ২০২৪ ১৭:৩১ া: ১২ ণ তািরখ: রিববার, লাই ০৭, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.২] বকার বকেদর
ইংেরজী ভাষা ও
িািং িবষেয় দ
কের গেড় তালার জ
িশণ দান

[২.২.১] িশণাথ সংা সমি সংা ২ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৫৫ ৬০

[২.৩] িশা িতােন
মান সত পাঠদান
এবং ি, িবভ
জাতীয় িদবস ও বই
পড়া সেক
সেচতনতা িেত
পদেপ হণ

[২.৩.১] িশা িতান
পিরদশ ন/দশ ন/সভা

সমি সংা ৩ ৪৮ ৪৮ ৪৮ ৪৪ ৪০ ৩৬ ৩০ ৪৮ ৪৮

[২.৪] জনসাধারেণর
মােঝ িনরাপদ
ইারেনট ও
তি বহার
িনিেত পদেপ হণ

[২.৪.১] অিত সভা ও উঠান
বঠক

সমি সংা ২ ৪ ৪ ৫ ৪ ৩ ৩ ২ ৬ ৬

[২.৫] পিরকিত
বনায়ন িনিত করা

[২.৫.১] িবতরণত ের চারা সমি সংা ২ ১০০০০ ১০০০০ ২০০০০ ১৯০০০ ১৮০০০ ১৭০০০ ১৬০০০ ৩০০০০ ৩৫০০০

[২.৬] িষ পয টেনর
িবকাশ, পয টন েটর
রনােবন ও নন
পয টন ট গেড়
লেত পদেপ হণ

[২.৬.১] হীত পদেপ সমি সংা ৩ ১ ২ ১ ৩ ৪



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ২৬, ২০২৪ ১৭:৩১ া: ১৩ ণ তািরখ: রিববার, লাই ০৭, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৭] জনশীলতার
চচ া, সাংিতক চচ া ও
ীড়া িবধা িেত
পদেপ হণ

[২.৭.১] িশন
দান/িতেযািগতার আেয়াজন

সমি সংা ২ ৩ ৩ ১২ ১০ ৮ ৭ ৬ ১২ ১২

[৩] িম
বাপনায়
গিতশীলতা
আনয়ন

১৬

[৩.১] িম অিফস
পিরদশ ন ও তদারিক

[৩.১.১] উপেজলা ও ইউিনয়ন
িম অিফস পিরদশ ন পািরশ
বাবায়ন

গড় % ৩ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৩.২] এল, এ মামলার
গেজট কােশর সােথ
সােথ িম
নামজারীকরণ

[৩.২.১] নামজারীত গড় % ২ ৮৫ ৯০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৩.৩] ইজারােযা
জলমহােলর আেবদেনর
িেত ইজারা দান

[৩.৩.১] ইজারােযা
জলমহােলর আেবদেনর িেত
ইজারা দানত

গড় % ৩ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৩.৪] াট  িমেসবা
বাবায়েন িশা
িতােন অবিহতকরণ
সভা

[৩.৪.১] অিত সভা সমি সংা ২ ৩ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২

[৩.৫] দওয়ানী
মামলার এসএফ রণ

[৩.৫.১] রণত এসএফ গড় % ৩ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৩.৬] উপেজলা রাজ
সভার িসা বাবায়ন

[৩.৬.১] িসা বাবায়েনর হার গড় % ৩ ৮০ ৯০ ৯৫ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৯৬ ৯৭



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ২৬, ২০২৪ ১৭:৩১ া: ১৪ ণ তািরখ: রিববার, লাই ০৭, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪] আইনলা
ও জনিনরাপা
সংহতকরণ

১৫

[৪.১]  িনয়ণ,
খাে ভজাল,
বািববাহ, ইভিজং,
নকল প, ােভল
এেজির অৈবধ
কায কলাপ ইতািদ
রােধ িনয়িমত
মাবাইল কাট 
পিরচালনা

[৪.১.১] পিরচািলত মাবাইল
কাট 

সমি সংা ৩ ৫২ ৫৬ ৪৮ ৩৮ ৩২ ৩০ ২৬ ৪৮ ৪৮

[৪.২] মািসক আইন-
লা সংা সভার
িসা বাবায়ন এবং
ইউিনয়ন আইন-লা
কিমর কায ম
মিনটিরং

[৪.২.১] িসা বাবায়েনর হার গড় % ২ ৮৫ ৯০ ১০০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭০ ১০০ ১০০

[৪.৩] মাদক ও
চারাচালান টােফাস 
অিভযান পিরচালনা

[৪.৩.১] পিরচািলত অিভযান সমি সংা ৩ ১২ ১২ ১২ ৯ ৬ ৩ ২ ১২ ১২



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ২৬, ২০২৪ ১৭:৩১ া: ১৫ ণ তািরখ: রিববার, লাই ০৭, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪.৪] নারী ও িশর
িত সিহংসতা,
িনপীড়ন ও বষলক
আচরণ বে পদেপ
হণ

[৪.৪.১] জনসেচতনতালক সভা/
উঠান বঠক

সমি সংা ৩ ২০ ২০ ২৪ ২০ ১৮ ১৫ ১২ ২৪ ২৪

[৪.৫] সাইবার অপরাধ
িতেরােধ পদেপ
হণ

[৪.৫.১] আেয়ািজত সভা সমি সংা ২ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৬

[৪.৬] মাদক, ধময়
উবাদ, জীবাদ,
িকেশার াং ও
সামািজক অপরাধ
িতেরাধ উুকরণ
কম িচেত অংশহণ

[৪.৬.১] অিত সভা সমি সংা ২ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৬



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ২৬, ২০২৪ ১৭:৩১ া: ১৬ ণ তািরখ: রিববার, লাই ০৭, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ২৬, ২০২৪ ১৭:৩১ া: ১৭ ণ তািরখ: রিববার, লাই ০৭, ২০২৪

আিম, উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, গালাপগ, জলা শাসক, জলা
শাসেকর কায ালয়, িসেলট-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, িসেলট িহসােব উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী
অিফসােরর কায ালয়, গালাপগ-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয়
সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

উপেজলা িনব াহী অিফসার
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, গালাপগ

তািরখ

জলা শাসক
জলা শাসেকর কায ালয়, িসেলট

তািরখ



ড়া দািখেলর সময়: ধবার, ন ২৬, ২০২৪ ১৭:৩১ া: ১৮ ণ তািরখ: রিববার, লাই ০৭, ২০২৪

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ আরএস রকড  Revisional Survey

২ এসএফ Statement of Facts

৩ এসএ রকড  State Acquisition Survey

৪ এসিডিজ সাসেটইেনবল ডেভলপেম গাল

৫ কািবখা কােজর িবিনমেয় খা কম িচ

৬ কািবটা কােজর িবিনমেয় টাকা

৭ িজআর সাস িরিলফ

৮ আর ট িরিলফ

৯ িভিজএফ ভালনােরবল প িফিডং

১০ িভিজিড ভালনােরবল প ডভলাপেম

১১ সায়রাত মহাল জলমহাল, বামহাল, পাথরমহাল ইতািদ
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সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক
[১.১] উপেজলা পিরষেদর মািসক সভার িসা বাবায়ন [১.১.১] িসা বাবািয়ত উপেজলা িনব াহী অিফসার সভার কায িববরনী

[১.২] মাননীয় ধানমীর িতত/অািধকার কসহ িবিভ উয়ন
ক িনয়িমত পিরদশ ন ও তদারিক

[১.২.১] দশ ন/পিরদশ ন/হীত কায ম উপেজলা িনব াহী অিফসার/উপেজলা েকৗশলী কায িববরণী/িতেবদন

[১.৩] শাসন িতায় জবাবিদিহতা িনিতকরেণ াট  গণনািন
[১.৩.১] িডিজটাল পিতেত অনলাইেন আেয়ািজত াট 
গণনািন

উপেজলা িনব াহী অিফসার নাশ/িতেবদন

[১.৪] ানীয় সরকার িতােনর কায ম পয েবণ [১.৪.১] পিরদশ েনর পািরশ বাবায়ন উপেজলা িনব াহী অিফসার িতেবদন/কায িববরণী

[১.৫] সব জনীন পনশন িেম রিজেশন ও জনসাধারণেক অবিহত
করেত পদেপ হণ

[১.৫.১] সব জনীন পনশন মলা আেয়াজন উপেজলা িনব াহী অিফসার নাশ/কায িববরণী

[১.৫] সব জনীন পনশন িেম রিজেশন ও জনসাধারণেক অবিহত
করেত পদেপ হণ

[১.৫.২] সভা আেয়াজন উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম) নাশ/কায িববরণী

[১.৫.৩] সব সাধারণেক সব জনীন পনশন িেমর আওতায়
আনয়ন

উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম) সভা সিমনার/নাশ/কায িববরণী

[১.৬] জ িনবন সকরণ [১.৬.১] উপেজলায় ১ বছেরর মে জ িনবন সের হার উপেজলা িনব াহী অিফসার ও ইউিপ চয়ারান সকল িতেবদন

[১.৭]  িনবন সকরণ [১.৭.১] উপেজলায় র ১ বছেরর মে  িনবেনর হার উপেজলা িনব াহী অিফসার ও ইউিপ চয়ারান সকল িতেবদন

[১.৮] ব িনেরাধ ও পিরেবশ রায় তালগাছ রাপন [১.৮.১] ব িনেরাধ ও পিরেবশ রায় তালগাছ রাপনত
উপেজলা িনব াহী অিফসার/ উপেজলা িষ
অিফসার/ইউ/িপ চয়ারান (সকল)

িতেবদন

[১.৯] এসিডিজ িবষয়ক উপেজলা কিমর সভা আেয়াজন [১.৯.১] অিত সভা উপেজলা িনব াহী অিফসার নাশ/কায িববরণী

[১.১০] এনিজওেদর কায ম সময় [১.১০.১] সভা/সিমনার আেয়াজন উপেজলা িনব াহী অিফসার/ইউিপ চয়ারান (সকল) নাশ/কায িববরণী

[১.১১] খাল নােরর কায ম হণ [১.১১.১] হীত কায ম উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম) িতেবদন, উেদ নিথ

[২.১] 4IR লস পিরিচিতকরণ ও াট  বাংলােদশ সেক বাব ধারণা
দান

[২.১.১] িশা িতােন ৪থ  িশ িবব সংা
িতেযািগতা/সিমনার/কম শালা আেয়াজন

উপেজলা িনব াহী অিফসার/িশা িতােনর ধান
(সকল)

নাশ/কায িববরণী

[২.১.২] াট  বাংলােদশ াব গঠন উপেজলা িনব াহী অিফসার নাশ/কায িববরণী

[২.২] বকার বকেদর ইংেরজী ভাষা ও িািং িবষেয় দ কের গেড়
তালার জ িশণ দান

[২.২.১] িশণাথ সংা উপেজলা িনব াহী অিফসার/ব উয়ন অিফসার নাশ/িতেবদন

[২.৩] িশা িতােন মান সত পাঠদান এবং ি, িবভ জাতীয়
িদবস ও বই পড়া সেক সেচতনতা িেত পদেপ হণ

[২.৩.১] িশা িতান পিরদশ ন/দশ ন/সভা উপেজলা িনব াহী অিফসার িতেবদন/কায িববরণী

[২.৪] জনসাধারেণর মােঝ িনরাপদ ইারেনট ও তি বহার
িনিেত পদেপ হণ

[২.৪.১] অিত সভা ও উঠান বঠক উপেজলা িনব াহী অিফসার কায িববরনী
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কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক
[২.৫] পিরকিত বনায়ন িনিত করা [২.৫.১] িবতরণত ের চারা উপেজলা িনব াহী অিফসার/ উপেজলা িষ অিফসার িতেবদন

[২.৬] িষ পয টেনর িবকাশ, পয টন েটর রনােবন ও নন পয টন
ট গেড় লেত পদেপ হণ

[২.৬.১] হীত পদেপ উপেজলা িনব াহী অিফসার/ উপেজলা িষ অিফসার িতেবদন

[২.৭] জনশীলতার চচ া, সাংিতক চচ া ও ীড়া িবধা িেত পদেপ
হণ

[২.৭.১] িশন দান/িতেযািগতার আেয়াজন উপেজলা িনব াহী অিফসার/উপেজলা সমাজেসবা অিফসার িতেবদন

[৩.১] িম অিফস পিরদশ ন ও তদারিক
[৩.১.১] উপেজলা ও ইউিনয়ন িম অিফস পিরদশ ন পািরশ
বাবায়ন

উপেজলা িনব াহী অিফসার িতেবদন

[৩.২] এল, এ মামলার গেজট কােশর সােথ সােথ িম নামজারীকরণ [৩.২.১] নামজারীত উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম) নাশ/িতেবদন

[৩.৩] ইজারােযা জলমহােলর আেবদেনর িেত ইজারা দান
[৩.৩.১] ইজারােযা জলমহােলর আেবদেনর িেত ইজারা
দানত

উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম) নাশ/িতেবদন

[৩.৪] াট  িমেসবা বাবায়েন িশা িতােন অবিহতকরণ সভা [৩.৪.১] অিত সভা উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম) িতেবদন

[৩.৫] দওয়ানী মামলার এসএফ রণ [৩.৫.১] রণত এসএফ উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম) িতেবদন

[৩.৬] উপেজলা রাজ সভার িসা বাবায়ন [৩.৬.১] িসা বাবায়েনর হার উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম) িতেবদন

[৪.১]  িনয়ণ, খাে ভজাল, বািববাহ, ইভিজং, নকল প,
ােভল এেজির অৈবধ কায কলাপ ইতািদ রােধ িনয়িমত মাবাইল কাট 
পিরচালনা

[৪.১.১] পিরচািলত মাবাইল কাট  উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম) িতেবদন

[৪.২] মািসক আইন-লা সংা সভার িসা বাবায়ন এবং
ইউিনয়ন আইন-লা কিমর কায ম মিনটিরং

[৪.২.১] িসা বাবায়েনর হার উপেজলা িনব াহী অিফসার িতেবদন

[৪.৩] মাদক ও চারাচালান টােফাস  অিভযান পিরচালনা [৪.৩.১] পিরচািলত অিভযান উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম) িতেবদন

[৪.৪] নারী ও িশর িত সিহংসতা, িনপীড়ন ও বষলক আচরণ বে
পদেপ হণ

[৪.৪.১] জনসেচতনতালক সভা/ উঠান বঠক
উপেজলা িনব াহী অিফসার/ উপেজলা মিহলা িবষয়ক
কম কতা

নাশ/িতেবদন

[৪.৫] সাইবার অপরাধ িতেরােধ পদেপ হণ [৪.৫.১] আেয়ািজত সভা
উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম)/
অিফসার ইনচাজ

নাশ/িতেবদন

[৪.৬] মাদক, ধময় উবাদ, জীবাদ, িকেশার াং ও সামািজক অপরাধ
িতেরাধ উুকরণ কম িচেত অংশহণ

[৪.৬.১] অিত সভা
উপেজলা িনব াহী অিফসার/সহকারী কিমশনার (িম)/
অিফসার ইনচাজ

নাশ/িতেবদন
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল
াট  িমেসবা বাবায়েন িশা িতােন অবিহতকরণ সভা অিত সভা উপেজলা িম অিফস সভা/কায িববরণী

দওয়ানী মামলার এসএফ রণ রণত এসএফ উপেজলা িম অিফস/মৎ অিফস সভা/সিমনার/কায িববরণী

উপেজলা রাজ সভার িসা বাবায়ন িসা বাবায়েনর হার উপেজলা িম অিফস সভা/সিমনার/কায িববরণী

শাসন িতায় জবাবিদিহতা িনিতকরেণ াট  গণনািন
িডিজটাল পিতেত অনলাইেন আেয়ািজত াট 
গণনািন

উপেজলা া ও পঃ পঃ কম কতা অিফস সভা/সিমনার/কািয ববরণী

জনশীলতার চচ া, সাংিতক চচ া ও ীড়া িবধা িেত পদেপ
হণ

িশন দান/িতেযািগতার আেয়াজন উপেজলা সমাজ সবা অিফস সভা/সিমনার/কায িববরণী

পিরকিত বনায়ন িনিত করা িবতরণত ের চারা িষ অিফস/বন িবভাগ সভা/কায িববরণী/িতেবদন

িষ পয টেনর িবকাশ, পয টন েটর রনােবন ও নন পয টন
ট গেড় লেত পদেপ হণ

হীত পদেপ
উপেজলা িষ অিফস/বন িবভাগ/উপেজলা িম
অিফস

সভা/িতেবদন/কায িববরণী
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সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


