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সাংদ াজনী ৮: মসবা প্রোন প্ররতশ্রুরত কর্ মপররকল্পনা, ২০২১-২০২২ ২৩ 

সাংদ াজনী ৯: তথ্ে অরযকার রবষদয় বারষ মক কর্ মপররকল্পনা, ২০২১-২০২২  ২৪ 

 

 

 



3 

 

প্রস্তাবনা 
 

(দপ্তর/সংস্থা ও মাঠ পর্ যায়ের অফিয়সর জনয প্রয়র্াজয) 

 

প্রাভতষ্ঠাভনক দক্ষ্তা বদৃ্ধদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবভদভহ সজারদার করা, েুশােন েংহত 

করণ এবং েম্পদ্দদর র্থার্থ বযবহার ভনদ্ধিত করদ্দণর মাধ্যদ্দম রূপকল্প ২০৪১ এর 

র্থার্থ বাস্তবায়দ্দনর লদ্দক্ষ্য- 

 

 

উপদজলা পররবার পররকল্পনা কর্ মকতমা/মর্রিদকল অরিসার 

(এর্রসএইচ-এিরপ) 

রততাস, কুরর্ল্লা 

 

এবাং 
 

উপপররচালক, পররবার পররকল্পনা, কুরর্ল্লা 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

এর মদ্দধ্য ২০২১ সাদলর -------------------------- র্াদসর .................................... তাভরদ্দে 

এই বাভষ যক কম যেম্পাদন চুদ্ধি স্বাক্ষ্ভরত হল। 

 

 

 

 



4 

 

এই চুদ্ধিদ্দত স্বাক্ষ্রকারী উিয়পক্ষ্ ভনম্নভলভেত ভবষয় েমূদ্দহ েম্মত হদ্দলন: 

Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, wZZvm, Kzwgjøv Gi Kg©m¤cv`‡bi mvwe©K wPÎ 

 

mv¤úªwZK eQimg~‡ni (3 eQi) cÖavb AR©bmg~n: 

 evsjv‡`k GKwU Rbeûj Ges Dbœqbkxj †`k| ¯^vaxbZv DËi cwievi cwiKíbv Awa`ßi KZ…©K M„nxZ Kvh©µ‡gi Ask wnmv‡e AÎ Kzwgjøv 

‡Rjvi wZZvm Dc‡Rjv RbmsL¨v wbqš¿Y Z_v cwiKwíZ cwievi MV‡bi gva¨‡g myLx I mg„× RvwZ MV‡b KvR K‡i hv‡”Q| eZ©gvb RbmsL¨v 

e„w×i nvi K‡g GLb 1.37% ùvwo‡q‡Q| mÿg `¤úwZi msL¨v 38 nvRv‡iiI †ekx Ges MÖnYKvixi nvi 77.15%| eZ©gv‡b wUGdAvi 2.05 

(weweGm-2018) Ges cwievi cwiKíbv c×wZ e¨enviKvixi nvi 63%| GQvov Ac~Y© Pvwn`vi nvi 12% Ges Wªc AvDU nvi 30% G nªvm 

†c‡q‡Q| gvZ…g„Zz¨ I wkïg„Zz¨ nvi n«v‡m mn ª̄vã Dbœqb jÿ¨gvÎv AR©‡b mÿg n‡qwQ| †UKmB Dbœqb jÿ¨gvÎv AR©‡b G Dc‡Rjv wbijmfv‡e 

KvR K‡i hv‡”Q, MÖnY Kiv n‡q‡Q BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY ‡K‡›`ª 24/7 N›Uv cÖm~wZ †mevi e¨e ’̄v, ˆK‡kvi evÜe KY©vi mn 0 wR‡iv †nvg 

†Wwjfvix Kg©m~wP| cwievi cwiKíbv Kvh©µg‡K wWwRUvjvB‡Rkb Kivi Rb¨ Pvjy Kiv n‡q‡Q e-MIS ev B-‡iwR÷vi c×wZ| cwievi cwiKíbv 

Awa`ß‡ii gvbe m¤úv`‡K Av‡iv myk„sLwjZ Kivi Rb¨ MÖnY Kiv n‡”Q HRIS ev wnDg¨b wi‡mvm© Bbdi‡gkb wm‡÷g| ejv hvq †`‡ki Ab¨ 

wefv‡Mi mv‡_ Zvj wgwj‡q cwievi cwiKíbv wefvM GwM‡q hv‡”Q| DwjøwLZ Kg©m~wPi gva¨‡g gvZ…g„Zz¨ I wkïg„Zz¨ nvi n«vm †c‡q‡Q Ges 

cÖvwZôvwbK †Wwjfvixi nvi AÎ Dc‡Rjvq 62 kZvs‡k DbœxZ n‡q‡Q| cwievi cwiKíbv, gv I wkï¯^v ’̄¨ Ges cÖRbb ¯^v¯’¨‡mev Kvh©µg myôzfv‡e 

cwiPvjbv I ev Í̄evq‡bi Rb¨ evsjv‡`k RbmsL¨v bxwZ 2012 Gi Av‡jv‡K ’̄vbxq miKvi wefvMmn wewfbœ wefvM‡K G Kv‡R m¤ú„³ Kivi cÖqvm 

Pj‡Q| Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, wZZvm cwievi cwiKíbv Awa`ß‡ii wb‡ ©̀kbv Abyhvqx miKv‡ii wfkb 2021, Gm wW wR 2030 

Ges Aóg cÂevwl©Kx cwiKíbvi mswkøó jÿ¨mg~n AR©‡bi Rb¨ †KvwfW-19 gnvgvixi g‡a¨ ¯̂v ’̄¨ wewa †g‡b cÖ‡Póv Pvwj‡q hv‡”Q iƒcKí 2041 

Gi †mvbvi evsjv Movi cÖZ¨‡q| 

mgm¨v Ges P¨v‡jÄmg~n : 

 evsjv‡`‡ki †gvU RbmsL¨vi cÖvq 23% wK‡kvi wK‡kvix| GB Aíeqmx wekvj Rb‡Mvwôi GKUv eo Ask cÖRbb ¯^v ’̄¨ wel‡q Am¦”Q 

aviYv wb‡q weevwnZ Rxe‡b cÖ‡ek K‡i| G mKj wK‡kvix `¤úwZ‡`i cwievi cwiKíbv †mevi AvIZvq Avbv ~̀iƒn n‡q c‡o‡Q| GQvov wmwcAvi 

I cwievi cwiKíbv c×wZ MÖn‡Yi †¶‡Î cyiæ‡li AskMÖnY e„w× Kiv Ges wUGdAvi, Ac~Y© Pvwn`v, c×wZwfwËK Wªc AvDU n«vm Kiv I ỳM©g 

GjvKvq cwievi cwiKíbv, gv I wkï¯̂v¯’¨ ‡mev wbwðZKiY Ab¨Zg P¨v‡jÄ| †KvwfW-19 gnvgvix PjvKv‡j ¯̂v ’̄¨wewa †g‡b mvgwMÖK Kvh©µg 

ev Í̄evqb Kiv GKwU bZzb P¨v‡jÄ wn‡m‡e †`Lv w`‡q‡Q| 

 

fwel¨r cwiKíbv : 

 mg‡qvc‡hvwM I D™¢vebxg~jK Kg©Kv‡Ûi gva¨‡g cwievi cwiKíbv, gv I wkï¯̂v¯’¨ †mev RbM‡Yi †`vi‡Mvovq †cuŠ‡Q †`qv Ae¨vnZ ivLv I 

†Rvi`viKiY| gv I wkï ¯̂v‡ ’̄¨i Dbœq‡b wZZvm Dc‡Rjvq cÖwZ gv‡m 15 wU m¨v‡UjvBU wK¬wb‡Ki Av‡qvRb Kiv n‡”Q| GQvov wZZvm Dc‡Rjvq 

02 wU Dc¯^v ’̄¨ †K›`ª, 01 wU BDwbqb cwievi cwiKíbv wK¬wbK I 05 wU BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K‡›`ª 24/7 N›Uv †Wwjfvix mn 

cwievi cwiKíbv, gv I wkï¯̂v ’̄¨ Ges cÖRbb ¯^v¯’¨ †mevi gvb Dbœqb I †mev cÖvwß wbwðZ Kiv| wK‡kvi wK‡kvix‡`i cÖRbb ¯^v ’̄¨ †mev cÖ`v‡bi 

j‡¶¨ mKj †mev †K› ª̀‡K ch©vqµ‡g ‰K‡kvi evÜe Kiv| beweevwnZ I GK mšÍv‡bi `¤úwZ‡`i Rb¨ cwievi cwiKíbv, gv-wkï ¯̂v ’̄¨, wbivc` 

gvZ…Z¡, cywó, cÖRbb ¯^v¯’¨ I Rb¥weiwZKiY wel‡q Dc‡Rjv ch©v‡q DØy×KiY mfv Av‡qvRb Kiv| cwievi cwiKíbv, gv-wkï ¯̂v ’̄¨ wel‡q 

¯^í‰`N©¨ Pjw”PÎ cÖvgvY¨ wPÎ, wUwf bvUK, wUwf ¯úU, wUwf g¨vMvwRb Abyôvb, c_ bvUK Gwf f¨v‡bi gva¨‡g cÖPvi Kiv| cwievi cwiKíbv 

Kvh©µg myôzfv‡e ev Í̄evq‡bi Rb¨ gvV ch©v‡q GKwU Kvh©Kix gwbUwis I mycviwfkb e¨e ’̄v M‡o †Zvjvi Rb¨ cwiKíbv MÖnY Kiv n‡q‡Q| GQvov 

wZZvm Dc‡Rjvq 2021 mv‡ji g‡a¨ cÖvwZôvwbK cÖme †mev 70% DbœxZKiY Ges 2022 mv‡ji g‡a¨ 80%-G DbœxZKiY Kiv I GKB mv‡_ 

wcwcGdwc ‡mev cÖ`vb wbwðZ Kivi e¨e ’̄v Kiv| 

 

2021-22 A_©eQ‡ii m¤¢ve¨ AR©bmg~n (j¶¨gvÎv) : 

 wUGdAvi 2.0-‡Z bvwg‡q Avbv| 

 cwievi cwiKíbv c×wZ MÖnYKvixi nvi 82% Ges cwievi cwiKíbv c×wZ e¨enKvixi nvi (CPR) 65%-G DbœxZ Kiv| 

 Ac~Y© Pvwn`vi nvi 12% n‡Z 7%-G Kwg‡q Avbv| 

 Wªc AvDU †iU 30% n‡Z 23% G Kwg‡q Avbv| 

 ̀ xN©‡gqv`x I ’̄vqx c×wZ MÖnxZvi nvi µ‡gvbœ‡q 20%-G DbœxZ Kivi †Póv Kiv| 

 gvZ…g„Zz¨ nvi n«vm Kiv| 

 beRvZ‡Ki g„Zz¨ nvi n«vm Kiv| 

 wkïg„Zz¨ nvi n«vm Kiv| 

 Le©vKvi wkïi R‡b¥i nvi †iva Kiv| 

 

 

[[*Z_¨ m~Î :(wewWGBPGm- 2014, AviwcAvBwc : fwjDg-1, wW‡m¤̂i, 2014)]] 
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‡mKkb- 1 
 

Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, wZZvm, Kzwgjøv †Rjvi iƒcKí, Awfj¶¨, †KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~n Ges Kvh©vewj 

1.1 iƒcKí t (Vision) 

evsjv‡`‡ki RbmsL¨v‡K cwiKwíZ fv‡e Dbœqb I wbqš¿‡Yi gva¨‡g my¯’, myLx I mg„×kvjx evsjv‡`k M‡o †Zvjv| 

 

1.2 Awfj¶¨ t (Mission) 

PZz_© ¯^v¯’¨, cywó I RbmsL¨v †m±i †cÖvMÖvg Gi gva¨‡g gvb m¤§Z cwievi cwiKíbv, gv I wkï¯̂v¯’¨, cÖRbb ¯^v¯’¨ †mev, eq:mwÜKvjxb 

¯^v ’̄¨ †mev cÖvwß wbwðZ Kivi Rb¨ AbyK~j cwi‡ek ˆZwi Kiv| 

 

1.3 ‡KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~nt (Strategic objectives) 
 

1.3.1 cwievi cwiKíbv, wZZvm Dc‡Rjv, Kzwgjøv †Rjvi †KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~n t 

1. RbmsL¨v e„w×i nvi nªvm I cÖwZ¯’vcb‡hvM¨ Rb De©iZv AR©b; 

2. gv, beRvZK I wkï¯̂v ’̄¨, wK‡kvi wK‡kvix †mev wbwðZKiY; 

3. gvbe m¤ú` Dbœqb; 

4. gvV ch©v‡q gwbUwis I mycviwfkb Kvh©µg kw³kvjxKiY; 

5. wWwRUvjB‡Rkb Gi gva¨‡g Z_¨ e¨e¯’vcbvq Dbœqb; 

6. cwiKwíZ cwievi MV‡b mvgvwRK m‡PZbZv e„w× I DØy×KiY; 

7. Rb¥wbqš¿Y I cÖRbb ¯^v ’̄¨ mvgMÖxi wbiwew”Qbœ mieivn wbwðZKiY; 

8. Avw_©K e¨e ’̄vcbvq ¯̂”QZv I Revew`wnZv wbwðZKiY; 

9. D™¢vebxg~jK †mev‡K DrmvwnZKiY I “One office one ideaÓ kxl©K Kg©m~Px ev Í̄evqb Kiv; Ges 

10. wK‡kvi-wK‡kvix‡`i cÖRbb ¯^v ’̄¨ I evj¨weevn †iv‡a mgq Dc‡hvMx Kg©m~Px MÖnY| 

 

1.3.2 Avewk¨K †KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~n t 

1. `¶Zvi m‡½ evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³ ev Í̄evqb; 

2. D™¢veb I Awf‡hvM cÖwZKv‡ii gva¨‡g †mevi gv‡bvbœqb; 

3. `¶Zv I ˆbwZKZvi Dbœqb; 

4. Z_¨ AwaKvi I ¯̂cÖ‡Yvw`Z Z_¨ cÖKvk ev Í̄evqb; 

5. D™¢vebxg~jK Kg©m~wP‡Z Drmvn cÖ`vb Ges M„nxZ cÖKí ev Í̄evqb `¶Zv I ˆbwZKZvi Dbœq‡b RvZxq ï×vPvi †KŠkjbxwZ  

ev Í̄evqb Kiv; 

6. D™¢vebxg~jK Kvh©µg †Rvi`viKiY Ges 

7. Avw_©K e¨e ’̄vcbvi Dbœqb| 

 

1.4 Kvh©vewj t (Functions) 

1. cwievi cwiKíbv Ges cÖRbb ¯^v ’̄¨‡mev mnRjf¨ K‡i m¶g `¤úwZ‡`i Kv‡Q Gi cÖvc¨Zv wbwðZ Kiv; 

2. mKj m¶g `¤úwZ we‡kl K‡i `wi`ª Rb‡Mvôxi g‡a¨ evwo evwo †mev e¨e ’̄v Ae¨vnZ ivLv Ges gvV ch©vq n‡Z †idv‡ij e¨e ’̄v wbwðZ 

Kiv| GQvov B-cÖRbb Z_¨ †mev cÖPjb Kiv; 

3. AewnZKiY I †m¦”Qvq m¤§wZi wfwË‡Z mKj m¶g `¤úwZ‡K cwievi cwiKíbv c×wZ MÖn‡Y Drmvn cÖ`vb Kiv; 

4. ¯^v ’̄¨ I cwievi cwiKíbv m¤úwK©Z Z_¨ I †mevi Ac~Y© Pvwn`v m¤̂wjZ `¤úwZ‡`i wPwýZ K‡i †mev cÖ`vb wbwðZ Kiv; 

5. be-`¤úwZ, wK‡kvi-wK‡kvix I GK ev ỳB mšÍv‡bi `¤úwZ‡`i AMÖvwaKvi wfwË‡Z cwievi cwiKíbv ‡mevi AvIZvq wb‡q Avmv; 

6. gv I wkï Kj¨vY †K› ª̀, Dc‡Rjv, BDwbqb, KwgDwbwU wK¬wbK Ges m¨v‡UjvBU wK¬wb‡Ki gva¨‡g gv I wkï¯^v ’̄¨ †mev wbwðZ Kiv; 

7. ‡emiKvix ms ’̄v I e¨w³ Lv‡Zi AskMÖn‡Yi gva¨‡g cwievi cwiKíbv MÖnxZv †mev Pvwn`v e„w×KiY; Ges 

8. BDwbqb ¯^v ’̄¨ I cwievi Kj¨vY †K‡›`ª 24/7 ev w`ev-ivwÎ †mev wbwðZ Kiv| 

9. gvV Kvh©µg cwiPvjbv Kiv (‡KvwfW-19 cwiw¯’wZ‡Z ¯^v ’̄¨ wewa AbymiY K‡i Kvh©µg cwiPvjbv Kiv); 

10. eZ©gvb ˆewk¦K gnvgvix K‡ivbv cwiw¯’wZ we¯Ívi †iv‡a Avgv‡`i †`‡k Rbm‡PZbZv ˆZwi‡Z mnvqZv Kiv|
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mykvmb I ms¯‹vig~jK Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ (gš¿x cwil` wefvM KZ©„K wba©vwiZ) 

Dc‡Rjv ch©v‡qi Kvh©vj‡qi RvZxq ï×vPvi †KŠkj Kg©-cwiKíbv, 2021-2022 

Dc‡Rjv ch©v‡qi Kvh©vj‡qi bvg t Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, wZZvm, Kzwgjøv| 

 

কার্ যক্রদ্দমর নাম কম যেম্পাদ

ন েূচক 

েূচদ্দক

র মান 

এক

ক 

বাস্তবায়

সনর 

দাভয়ত্বপ্রা

প্ত 

বযদ্ধি/প

দ 

202১-

202২ 

অথ্ ম 

বেদরর 

লক্ষের্া

ত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগভত পভরবীক্ষ্ণ, ২০২১-২০২২ অক্তজম

ত 

র্ান 

র্ন্ত

বে 
লক্ষের্াত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

মকায়া

র্মার 

২য় 

মকায়া

র্মার 

৩য় 

মকায়া

র্মার 

৪থ্ ম  

মকায়া

র্মার 

মর্া

র্ 

অজম

ন 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১। প্রাভতষ্ঠাভনক বযবস্থা 

১.1  েুশােন প্রভতষ্ঠার 

ভনভমত্ত অংশীজদ্দনর 

(stekeholders) অংশগ্রহদ্দণর 

েিা 

অনুষ্ঠষ্ঠত 

সভা 

4 েংেযা পভরচাল

ক 

4 লক্ষ্যমাত্রা 1 ১ 1 ১    

অজযন        

১.2 শুদ্ধাচার েংক্রান্ত 

প্রভশক্ষ্ণ আদ্দয়াজন 

প্রভশক্ষ্ণ  

আদ্দয়াদ্ধজত 

2 েংেযা পভরচাল

ক 

২ লক্ষ্যমাত্রা ০ ১ ০ ১    

অজযন        

১.3 কম য-পভরদ্দবশ উন্নয়ন 

(স্বাস্থযভবভধ্ 

অনুেরণ/টিওএন্ডইিূি 

অদ্দকদ্দজা মালামাল 

ভবনষ্টকরণ/পভরষ্কার-

পভরচ্ছন্নতা বদৃ্ধদ্ধ ইতযাভদ 

উন্নত কম য 

পভরদ্দবশ 

1 েংেযা 

ও 

তাভর

ে 

পভরচাল

ক 

২ লক্ষ্যমাত্রা ০ ১ 

20/12/21 

০ ১ 

15/05/2

2 

   

অজযন        

১.4  জাতীয় শুদ্ধাচার 

সকৌশল কম য-পভরকল্পনা, 

২০২১-২২ ও ত্রত্রমাভেক 

পভরবীক্ষ্ণ প্রভতদ্দবদন 

দপ্তর/েংস্থায় দাভেল ও স্ব স্ব 

ওদ্দয়বোইদ্দি 

কম যপভরক

ল্পনা ও 

ত্রত্রমাভেক 

প্রভতদ্দবদন 

দাভকলকৃত 

ও 

1 তাভর

ে 

পভরচাল

ক 

৪ লক্ষ্যমাত্রা ৭/১০/২

১ 

 

৬/১/২২ ৭/৪/২২ ৭/৭/২২    

অজযন        
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আপদ্দলাডকরণ আপদ্দলাড

কৃত 

১.4 শুদ্ধাচার পুরষ্কার প্রদান 

এবং পুরষ্কারপ্রাপ্তদ্দদর 

তাভলকা ওদ্দয়বোইদ্দি প্রকাশ 

প্রদত্ত 

পুরষ্কার 

২ তাভর

ে 

পভরচাল

ক 

1     10/07/2

2 
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‡mKkb 2 

gš¿Yvjq/wefv‡Mi wewfbœ Kvh©µ‡gi P~ovšÍ djvdj/cÖfve (Outcome/Impact) 
 

P‚ovšÍ djvdj/cÖfve 

(Outcome/ 

Impact) 

Kg©m¤úv`b m~PKmg~n 

(Performance 

Indicators) 

GKK (Unit) cÖK…Z 

2019-

20 

cÖK…Z 

2020-21 

jÿgvÎv 

2021-22 

cÖ‡ÿcY 

(Projection) 

wba©vwiZ jÿgvÎv AR©‡bi †ÿ‡Î 

†hŠ_fv‡e `vwqZ¡cÖvß 

`ßi/ms ’̄vmg~‡ni bvg 

DcvËm~Î 

DcvËm~Î 

[source(s) of data 

2022-23 2023-24 

5 eQ‡ii Kgeqmx wkï 

g„Zz¨ nvi n«vm 

5 eQ‡ii Kgeqmx wkï 

g„Zz¨ nvi  n«vm 
cÖwZ nvRv‡i 34 34 30 28 26 

¯’vbxq miKvi wefvM, ¯̂v¯’¨ 

Awa`ßi 

wewWGBPGm-2017-18 

GmwfAviGm-2019 

GgAvBGm cÖwZ‡e`b 

(cwievi cwiKíbv 

Awa`ßi) 

 

beRvZ‡Ki g„Zz¨ nvi  

n«vm 

beRvZ‡Ki g„Zz¨ nvi  

n«vm 
cÖwZ nvRv‡i 16 16 15 14 12 

¯’vbxq miKvi wefvM, ¯̂v¯’¨ 

Awa`ßi 

gvZ… g„Zz¨ n«vm gvZ… g„Zz¨ AbycvZ 

cÖwZ nvRv‡i 169 169 150 125 100 
¯’vbxq miKvi wefvM, ¯̂v¯’¨ 

Awa`ßi 

‡gvU cÖRbb nvi 

(wUGdAvi) n«vm 

‡gvU cÖRbb nvi 

(wUGdAvi) 
cÖwZ gwnjv 2.05 2.0 2.0 1.95 1.9 

¯’vbxq miKvi wefvM, ¯̂v¯’¨ 

Awa`ßi 

cwievi cwiKíbv c×wZ 

e¨envi 

c×wZ e¨enviKvixi nvi 

cÖwZ kZ‡K 63.1 64 68 72 75 
¯’vbxq miKvi wefvM, ¯̂v¯’¨ 

Awa`ßi 

Ac~Y© Pvwn`v n«vm Pvwn`vi nvi 

cÖwZ kZ‡K 12 12 11 10 10 
¯’vbxq miKvi wefvM, ¯̂v¯’¨ 

Awa`ßi 

Wªc AvDU n«vm Wªc AvDU nvi 

cÖwZ kZ‡K 30 30 25 20 15 
¯’vbxq miKvi wefvM, ¯̂v¯’¨ 

Awa`ßi 
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সসকশন ৩ 

(দপ্তর/সংস্থা ও মাঠ পর্ যায়ের অচিয়সর জনয) 

কর্ মসম্পােন পররকল্পনা 

K
g
©m
¤
ú
v`

‡b
i
 †

ÿ
Î
 

(
A

re
as

 o
f 

p
er

fo
rm

an
ce

)
 

‡ÿ
‡Î

i
 g

vb
 

(W
ei

g
h

t 
o

f 
A

re
as

 o
f 

p
er

fo
rm

an
ce

) 

Kvh©µg                  

(Activities) 

Kg©m¤úv`b m~PK 

(Performance 

Indicators) 

MYbv 

c×wZ 

GKK  

(Unit) 

K
g
©m
¤
ú
v`

b
 m

~P
‡K

i
 g

vb
 

(
W

ei
g

h
t 

o
f 

P
er

fo
rm

an
ce

 

In
d

ic
at

o
rs

) 

cÖK…Z AR©b 
jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 2021-22 

(Target/Criteria value for FY 2021-22) 

c
Ö‡R

K
k
b
 (

P
ro

je
ct

io
n

) 

2
0
2
2
-
2
3
 

c
Ö‡R

K
k
b
 (

P
ro

je
ct

io
n

) 

2
0
2
3
-
2
4
 

2019-20 2020-21 

AmvaviY 
AwZ 

DËg 
DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

কম যসম্পাদয়নর ক্ষেত্রসমহূ (ফবফি আইন দ্বারা ফনি যাফরত দাফেত্ব অনরু্ােী) 
(1) cwievi 

cwiKíbv 

c×wZ 

e¨envi 

Kvixi nvi 

(CPR) 

e„w×i Rb¨ 

Kvh©µg 

cwiPvjbv   

20 1.1 cwievi 

cwiKíbv c×wZi 

e¨envi 

wbwðZKiY 

1.1.1. f¨v‡mKUgx †mev 

MÖnYKvix  mÿg `¤úwZ 

µgcywÄf‚Z msL¨v 2 460 471 471 424 377 330 283 518 570 

1.1.2 wUuD‡eKUgx 

‡mevMÖnYKvix  mÿg `¤úwZ 

µgcywÄf‚Z msL¨v 2 4455 4584 4584 4126 3667 3209 2750 5042 5547 

1.1.3 AvBBDwW †mev 

MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

µgcywÄf‚Z msL¨v 2 2180 2177 2177 1959 1742 1524 1306 2395 2634 

1.1.4 Bgcøvbb †mev 

MÖnYKvix  mÿg `¤úwZ 

µgcywÄf‚Z msL¨v 2 1471 1689 1689 1520 1351 1182 1013 1858 2044 

1.1.5 Bb‡RKkb †mev 

MÖnYKvix  mÿg `¤úwZ 

µgcywÄf‚Z jÿ 2 0.0725 0.0723 0.072 0.065 0.058 0.051 0.043 0.080 0.087 

1.1.6 KbWg †mev 

MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

µgcywÄf‚Z jÿ 2 0.0319 0.0327 0.0327 0.0294 0.0262 0.0229 0.0196 0.0360 0.0396 

1.1.7 Lvevi ewo †mev 

MÖnYKvix  mÿg `¤úwZ 

µgcywÄf‚Z jÿ 3 0.992 0.998 0.998 0.898 0.798 0.699 0.599 1.098 1.208 

1.2 m¨v‡UjvBU 

wK¬wbK 

Av‡qvR‡bi 

gva¨‡g †mev 

cÖ`vb I DØy×KiY 

1.2.1 Av‡qvwRZ 

m¨v‡UjvBU wK¬wb‡Ki msL¨v 

mgwó msL¨v 5 296 180 180 162 144 126 108 198 218 
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K

g
©m
¤
ú
v`

‡b
i
 †

ÿ
Î
 

(
A

r
e
a
s
 o

f
 p

e
r
f
o
r
m
a
n
c
e
)
 

‡ÿ
‡Î

i
 g

vb
 

(
W

ei
g

h
t 

o
f 

A
re

as
 o

f 

p
er

fo
rm

an
ce

) 

Kvh©µg                  

(Activities) 

Kg©m¤úv`b m~PK 

(Performance 

Indicators) 

MYbv 

c×wZ 

GKK  

(Unit) 

K
g
©m
¤
ú
v`

b
 m

~P
‡K

i
 g

vb
 

(
W

ei
g

h
t 

o
f 

P
er

fo
rm

an
ce

 

In
d

ic
at

o
rs

) 

cÖK…Z AR©b 
jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 2021-22 

(Target/Criteria value for FY 2021-22) 

c
Ö‡R

K
k
b
 (

P
ro

je
ct

io
n

) 

2
0
2
2
-
2
3
 

c
Ö‡R

K
k
b
 (

P
ro

je
ct

io
n
)
 

2
0
2
3
-
2
4
 

2
0
1
9
-
2
0
 

2
0
2
0
-
2
1
 AmvaviY AwZ DËg DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

(2) gv, beRvZK 

wkï, wK‡kvi-

wK‡kvix‡`i 

gvbm¤§Z ¯^v¯’¨ 

†mev cÖ`vb 

20 2.1 gv, wkï, 

cÖRbb I 

e‡qvmwÜKvjxb 

¯^v¯’¨ †mev 

2.1.1 cÖwkÿYcÖvß Kg©x Øviv 

Mf©Kvjxb †mevi msL¨v 

mgwó jÿ 3 0.0549 0.0421 0.0421 0.0379 0.0337 0.0295 0.0253 0.0463 0.0509 

2.1.2 cÖvwZôvwbK 

†Wwjfvixi msL¨v 

(GgwmWweøDwm Ges 

BDGÛGdWvweøDwm) 

nvRvi nvRvi 3 0.197 0.195 0.195 0.176 0.156 0.137 0.117 0.215 0.236 

2.1.3 evwo‡Z cÖme cieZx© 

i³ÿiY cÖwZ‡iv‡a U¨ve. 

wg‡mv‡cÖvój ewo MÖnbKvix 

gv‡qi msL¨v 

mgwó nvRvi 3 0.68 0.615 0.615 0.554 0.492 0.431 0.369 0.677 0.744 

2.1.4 R‡b¥i 24 N›Uvi 

g‡a¨ ey‡Ki `ya LvIqv‡bv 

beRvZ‡Ki msL¨v 

mgwó nvRvi 2 0.68 0.59 0.590 0.531 0.472 0.413 0.354 0.649 0.714 

2.1.5 †Kø‡iv‡nw·wWb 

7.1% e¨enviKvix 

beRvZ‡Ki msL¨v 

mgwó nvRvi 2 0.655 0.493 0.4930 0.4437 0.3944 0.3451 0.2958 0.5423 0.5965 

2.1.6 i³¯^íZv cÖwZ‡iv‡a 

Avqib-dwjK GwmW 

MÖnbKvix wK‡kvixi msL¨v 

mgwó nvRvi 2 5.1 2.5 2.5 2.3 2.0 1.8 1.5 2.8 3.0 

2.1.7 wbivc` cÖme †mev 

(24/7) cÖ`v‡bi msL¨v 

mgwó nvRvi 2 0.152 0.114 0.114 0.103 0.091 0.080 0.068 0.125 0.138 

2.1.8 ‰K‡kvi evÜe ¯^v¯’¨ 

†mev MÖnYKvix msL¨v 

mgwó jÿ 3 2 2 2 2 2 1 1 2 2 
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(
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) 

‡ÿ
‡Î

i
 g

vb
 

(
W

ei
g

h
t 

o
f 

A
re

as
 o

f 

p
er

fo
rm

an
ce

) 

Kvh©µg                  

(Activities) 

Kg©m¤úv`b 

m~PK 

(Performance 

Indicators) 

MYbv 

c×wZ 

GKK  

(Unit) 

K
g
©m
¤
ú
v`

b
 m

~P
‡K

i
 g

vb
 

(
W

ei
g

h
t 

o
f 

P
er

fo
rm

an
ce

 

In
d

ic
at

o
rs

) 

cÖK…Z AR©b 
jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 2021-22 

(Target/Criteria value for FY 2021-22) 

c
Ö‡R

K
k
b
 (

P
ro

je
ct

io
n

) 

2
0
2
2
-
2
3
 

c
Ö‡R

K
k
b
 (

P
ro

je
ct

io
n

) 

2
0
2
3
-
2
4
 

2
0
1
9
-
2
0
 

2
0
2
0
-
2
1
 AmvaviY AwZ DËg DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

(3) cwiKwíZ 

cwievi MV‡b 

mvgvwRK 

m‡PZbZv e„w× I 

DØy×KiY 

10 3.1 ¯‹zj ch©v‡q 

wK‡kvi-wK‡kvixi 

cÖRbb ¯^v¯’¨, 

welqK 

m‡PZbZvg~jK ¯^v¯’¨ 

wkÿv Kvh©µg 

Av‡qvRb 

3.1 Av‡qvwRZ 

¯‹zj¯^v¯’¨ wkÿv Gi 

msL¨v 

mgwó nvRvi 5 - - - - - - - 0.010 0.020 

3.2 AwWI-

wfRy¨qvj f¨v‡bi 

gva¨‡g cwievi 

cwiKíbv, gv-

wkï¯^v¯’¨, wK‡kvi-

wK‡kvixi cÖRbb 

¯^v¯’¨, cywó welqK 

cÖPvi 

3.1.2 Gwf 

f¨v‡bi gva¨‡g 

m‡PZbZvg~jK 

cÖPv‡ii msL¨v 

mgwó msL¨v 5 - 2 2 2 2 1 1 2 4 
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K
g
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¤
ú
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‡b
i
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ÿ
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(
A

re
as
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f 

p
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)
 

‡ÿ
‡Î

i
 g

vb
 

(
W

ei
g

h
t 

o
f 

A
re

as
 o

f 

p
er

fo
rm

an
ce

)
 

Kvh©µg                  

(Activities) 

Kg©m¤úv`b m~PK 

(Performance 

Indicators) 

MYbv 

c×wZ 

GKK  

(Unit) 

K
g
©m
¤
ú
v`

b
 m

~P
‡K

i
 g

vb
 

(
W

ei
g

h
t 

o
f 

P
er

fo
rm

an
ce

 

In
d

ic
at

o
rs

) 

cÖK…Z AR©b 
jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 2021-22 

(Target/Criteria value for FY 2021-22) 

c
Ö‡R

K
k
b
 (

P
ro

je
ct

io
n
)
 

2
0
2
2
-
2
3
 

c
Ö‡R

K
k
b
 (

P
ro

je
ct

io
n

) 

2
0
2
3
-
2
4
 

2
0
1
9
-
2
0
 

2
0
2
0
-
2
1
 

AmvaviY 
AwZ 

DËg 
DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

(4)  Rb¥ 

wbqš¿Y I 

cÖRbb 

¯^v¯’¨ mvgMÖx 

wbiwew”Qbœ 

mieivn 

wbwðZKiY 

Ges Z_¨ 

e¨e¯’vcbv 

Dbœqb 

10 4.1 cwievi 

cwiKíbv 

Kg©m~wP‡Z 

Rb¥wbqš¿Y mvgMÖxi 

gRy` hvPvB 

4.11 AvÂwjK 

cY¨vMv‡ii Rb¥ wbqš¿Y 

mvgMÖxi gRy` ev¯Íe 

hvPvB 

mgwó  msL¨v 2 1 1 1 1 1 0 0 1 1 

4.1.2 Dc‡Rjv ch©v‡q 

Rb¥ wbqš¿Y mvgMÖxi 

gRy` ev¯Íe hvPvB 

mgwó  msL¨v 2 1 1 1 1 1 0 0 1 1 

4.2 Ae¨envi‡hvM¨ 

mvgMÖx  webóKiY 

4.2.1 Ae¨envi‡hvM¨ 

mvgMÖx bxwZgvjv 

†gvZv‡eK wbw`©ó mg‡q 

webóKiY 

kZKiv 

nvi 

 

3 100% 100% 100% 90% 80% 70% 60% 100% 100% 

4.3 B-GgAvBGm 

e¨enviKvix 

†K‡›`ªi msL¨v 

4.3.1 cwievi Kj¨vY 

†K‡›`ªi msL¨v msL¨v  3 - 8 8 8 6 4 2 8 8 
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(
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A
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p
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ce
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Kvh©µg                  

(Activities) 

Kg©m¤úv`b m~PK 

(Performance 

Indicators) 

MYbv 

c×wZ 

GKK  

(Unit) 

K
g
©m
¤
ú
v`
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(
W
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 P
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m
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n
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I
n
d

i
c
a
t
o
r
s
)
 

cÖK…Z AR©b 
jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 2021-22 

(Target/Criteria value for FY 2021-22) 

c
Ö‡R

K
k
b
 (

P
ro

je
ct

io
n
)
 

2
0
2
2
-
2
3
 

c
Ö‡R

K
k
b
 (

P
ro

je
ct

io
n
)
 

2
0
2
3
-
2
4
 

2
0
1
9
-
2
0
 

2
0
1
9
-
2
0
 

AmvaviY AwZ DËg DËg 
PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

5. gywRe el© 

D`hvcb Ges 

Kg©KZ©v-

Kg©Pvix‡`i 

`ÿZv Dbœq‡bi 

e¨e¯’v MÖnY 

10 5.1 gywReel© 

Dcj‡ÿ¨ mKj gv I 

wkï Kj¨vY †K‡›`ª 

†eªówdwWs KY©vi Pvjy 

Kiv|  

5.1.1 †eªówdwWs KY©vi Pvjy 

Kiv 

mgwó msL¨v 

4 - - - - - - - 2 4 

5.2 Kg©KZ©v-

Kg©Pvix‡`i `ÿZv 

Dbœq‡b wewfbœ cÖwkÿY 

cÖ`vb 

5.2.1 Kg©KZ©v-Kg©Pvix‡`i 

PvKwi wel‡q cÖwkÿY cÖ`vb 
mgwó msL¨v 3 1 1 1 1 0 0 0 4 6 

5.2.2 mg-mvgwqK welq 

wb‡q jvwb©s †mkb Av‡qvRb 
mgwó msL¨v 3 1 1 1 1 0 0 0 4 6 

mykvmb I ms¯‹vig~jK Kg©m¤úv`‡bi ‡ÿÎ (gwš¿cwil` wefvM KZ©„K wea©vwiZ) 

mykvmb I 

ms¯‹vig~jK 

Kvh©µg 

†Rvi`viKiY 

30 

1.1 ï×vPvi I 

Kg©cwiKíbv ev¯Íevqb 

1.1.1 ï×vPvi 

Kg©cwiKíbv ev¯ÍevwqZ 
 

cÖvß 

b¤^i 
10 ms‡hvRbx- 5 

1.2 B-Mfb©̈ Ý/D™¢veb 

Kg©cwiKíbv ev¯Íevqb 

1.2.1 B-Mfb¨©Ý/D™¢veb 

Kg©cwiKíbv ev¯ÍevwqZ 
 

cÖvß 

b¤^i 
10 ms‡hvRbx- 6 

1.3 Z_¨ AwaKvi 

Kg©cwiKíbv e¯Íevqb 

1.3.1 Z_¨ AwaKvi 

Kg©cwiKíbv ev¯ÍevwqZ 
 

cÖvß 

b¤^i 
10 ms‡hvRbx- 7 

1.4 Awf‡hvM cÖwZKvi 

Kg©cwiKíbv ev¯Íevqb 

1.4.1 Awf‡hvM cÖwZKvi 

Kg©cwiKíbv ev¯‘evwqZ 
 

cÖvß 

b¤^i 
3 ms‡hvRbx- 8 

1.5 †mev cÖ`vb 

cÖwZkÖæwZ Kg©cwiKíbv 

ev¯Íevqb 

1.5.1 †mev cÖ`vb cÖwZkÖæwZ 

Kg©cwiKíbv ev¯ÍevwqZ  

cÖvß 

b¤^i 3 ms‡hvRbx- 9 
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ms‡hvRbx- 1 

Acronyms (kã ms‡¶c) 

 
ANC : Ante Natal care 

AFHC : Adolescent Friendly Health Corner 

CAR : Contraceptive Acceptance Rate 

CPR : Contraceptive Prevalence Rate 

CCSD : Clinical Contraception Service Delivery 

DGFP : Directorate General of Family Planning 

e-MIS :  Electronic- Management Information System. 

FWV : Family Welfare Visitor 

FP-FSD : Family Planning Field Services Delivery 

HRM : Human Resource Management 

IEC : Information, Education & Communication 

IUD : Intra Uterine Device 

IFM : Improved Financial Management 

LD :  Line Director 

LAPM :  Long Acting & Permanent Method 

LMIS : Logistics Management Information System 

MCWC :  Maternal and Child Health Care Centre 

MCRAH : Maternal, Child, Reproductive & Adolescent Health 

MIS : Management Information System 

NSV :  Non-Scalpel Vesectomy 

NVD : Normal Vaginal Delivery 

PME-FP : Planning, Monitoring & Evaluation of Family Planning 

SDG : Sustainable Development Goal 

SS : Service Statistics 

TFR :  Total Fertility Rate 

UH&FWC : Union Health and Family Welfare Centre 

UIMS : Upazila Inventory Mangement System 

VSC : Voluntary Surgical Contraceptive 

 

ccA : cwievi cwiKíbv Awa`ßi
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ms‡hvRbx- 2 

 

Kg©m¤úv`b e¨e¯’vcbv I cÖgvYK 

 

µwgK bs Kvh©µg Kg© m¤úv`b m~PKmg~n ev Í̄evqbKvix AbywefvM, AwakvLv, kvLv  jÿ¨gvÎv AR©‡bi 

cÖgvYK 

1. cwievi cwiKíbv c×wZi e¨envi 

wbwðZKiY 

f¨v‡mKUgx †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ wK¬wbK¨vj K›Uªv‡mckb mvwf©‡mm †Wwjfvix 

†cÖvMÖvg, cwievi cwiKíbv Awa`ßi Ges 

wefvM, †Rjv I Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv 

Kvh©vjq 

GgAvBGm cÖwZ‡e`b 

Ges Ab¨vb¨ AMÖMwZi 

cÖwZ‡e`b 

wUD‡eKUgx †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

AvBBDwW †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

Bgcø̈ vbb †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

Bb‡RKkb †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ Gdwc-GdGmwW BDwbU Ges wefvM, †Rjv I 

Dc‡Rjv Kvh©vjq KbWg †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

Lvevi ewo †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

2. m¨v‡UjvBU wK¬wbK Av‡qvR‡bi gva¨‡g 

†mev cÖ`vb I DØy×KiY 

Av‡qvwRZ m¨v‡UjvBU wK¬wb‡Ki msL¨v 

3. gv, wkï, cÖRbb I e‡qv:mwÜKvjxb ¯^v ’̄¨ 

†mev 

cÖwkÿYcÖvß Kgx© Øviv Mf©Kvjxb †mevi msL¨v (1g wfwRU) GgwmAviGGBP BDwbU, cwievi cwiKíbv 

Awa`ßi Ges wefvM, †Rjv, Dc‡Rjv 

ch©v‡qi Kvh©vjq 
cÖvwZôvwbK †Wwjfvixi msL¨v (GgwmWweøDwm Ges 

BDGBPGÛGdWweøDwm) 

cÖvwZôvwbK †Wwjfvixর msL¨v (GgwmWweøDwm Ges BDGBP 

GÛ GdWvweøDwm) 

evwo‡Z cÖme cieZx© i³ÿiY cÖwZ‡iv‡a U¨ve. wg‡mv‡cÖv÷j 

ewo MÖnYKvix gv‡qi msL¨v 

R‡b¥i 24 N›Uvi g‡a¨ ey‡Ki ỳa LvIqv‡bv beRvZ‡Ki msL¨v 

†Kø‡iv‡nw·wWb 7.1% e¨enviKvix beRvZ‡Ki msL¨v 

i³¯̂íZv cÖwZ‡iv‡a AvqiY-dwjK GwmW MÖnYKvix wK‡kvixi 

msL¨v 

‰K‡kvievÜe ¯̂v¯’¨ †mev MÖnYKvix msL¨v 

4. ¯‹zj ch©v‡q wK‡kvi-wK‡kvixi cÖRbb 

¯^v ’̄¨ welqK m‡PZbZvg~jK ¯̂v¯’¨ wkÿv 

Kvh©µg Av‡qvRb 

Av‡qvwRZ ¯‹zj¯^v¯’¨ wkÿv Gi msL¨v AvBBGg BDwbU, Gdwc-GdGmwW BDwbU, 

cwievi cwiKíbv Awa`ßi Ges wefvM, †Rjv 

I Dc‡Rjv Kvh©vjq 

তারলকা/প্ররতদবেন 

5. AwWI-wfRy¨qvj f¨v‡bi gva¨‡g cwievi 

cwiKíbv, gv-wkï¯̂v¯’¨, wK‡kvi-

wK‡kvixi cÖRbb ¯^v¯’¨, cywó welqK cÖPvi 

Gwf f¨v‡bi gva¨‡g m‡PZbZvg~jK cÖPv‡ii msL¨v 
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µwgK bs Kvh©µg Kg© m¤úv`b m~PKmg~n ev Í̄evqbKvix AbywefvM, AwakvLv, kvLv  jÿ¨gvÎv AR©‡bi 

cÖgvYK 

6. cwievi cwiKíbv Kg©m~wP‡Z Rb¥wbqš¿Y 

mvgMªxi gRy` hvPvB 

AvÂwjK cY¨vMv‡ii Rb¥ wbqš¿Y mvgMÖxi gRy` ev¯Íe hvPvB †Rjv/Dc‡Rjv Kvh©vjq AvÂwjK ও Dc‡Rjv 

ch©v‡qi KwgwUi 

cÖwZ‡e`b 

Dc‡Rjv ch©v‡q Rb¥ wbqš¿Y mvgMÖxi gRy` ev Í̄e hvPvB 

7. Ae¨envi‡hvM¨ mvgMÖx webóKiY Ae¨envi‡hvM¨ mvgMÖx bxwZgvjv †gvZv‡eK wbw ©̀ó mg‡q 

webóKiY 

†Rjv I Dc‡Rjv Kvh©vjq 

8. B-GgAvBGm e¨enviKvix †K‡› ª̀i msL¨v cwievi Kj¨vY †K‡› ª̀i msL¨v Gg AvB Gm BDwbU, cwievi cwiKíbv 

Awa`ßi Ges wefvM, †Rjv, Dc‡Rjv I 

BDwbqb ch©v‡qi Kvh©vjq 

9. gywReel© Dcj‡ÿ¨ mKj gv I wkï Kj¨vY 

†K‡›`ª †eª÷ wdwWs KY©vi PvjyKiY 

‡eªó wdwWs KY©vi Pvjy Kiv GgwmAviGGBP BDwbU, cwievi cwiKíbv 

Awa`ßi Ges wefvM, †Rjv, Dc‡Rjv I 

BDwbqb ch©v‡qi Kvh©vjq 

10. Kg©KZ©v-Kg©Pvix‡`i `ÿZv Dbœq‡b wewfbœ 

cÖwkÿY cÖ`vb 

Kg©KZ©v-Kg©Pvix‡`i PvKwi welqK cÖwkÿY cÖ`vb cwievi cwiKíbv Awa`ßi Ges wefvM, †Rjv 

I Dc‡Rjv Kvh©vjq 

cÖwkÿ‡Yi †bvwUk, 

nvwRiv Ges Qwe 

mgmvgwqK welq wb‡q jvwb©s †mkb Av‡qvRb 
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ms‡hvRbx : 3 

Ab¨ Awd‡mi m‡½ mswkøó Kg©m¤úv`b m~PK mg~n 

Kvh©µg †h mKj Awd‡mi mv‡_ mswkøó mswkøó Awd‡mi mv‡_ Kvh©µg mgš̂‡qi †KŠkj 

cwievi cwiKíbv, gv I wkï ¯v̂¯’̈  Kvh©µg ¯v̂¯’̈  Awa`ßi wefvMxq ch©v‡qi `ß‡ii mv‡_ mgš̂q I †mev 

AeKvVv‡gv mvgwqK e¨envi 

cwiKwíZ cwievi MV‡b mvgvwRK m‡PZbZv 

e„w× I DØy×KiY 

cÖv_wgK wkÿv Awa`ßi I gva¨wgK 

wkÿv Awa`ßi 

mswkøó wkÿv cÖwZôvb cÖavbM‡Yi mv‡_ mgš̂‡qi gva¨‡g 

¯v̂¯’̈  wkÿv †mkb cwiPvjbv 

UH&FWC wbg©vY, ms¯‹vi I †givgZ ¯^̄ ’̈  cÖ‡KŠkj Awdm ‡hŠ_ cwi`k©b I cÎ †hvMv‡hvM 
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সংয়র্াজনী ৪: (শুিমুাত্র মন্ত্রণালে/ফবভায়ের জনয প্রয়র্াজয) 

ক্ষর্ সকল নীফত/পফরকল্পনার আয়লায়ক কম যসম্পাদন পফরকল্পনা প্রস্তুত করা হয়েয়ে 

ক্ররর্ক 

নাং 

নীরত/পররকল্পনার নার্ নীরত/পররকল্পনার ম  অাংদশর আদলাদক 

এরপএ কা মক্রর্ গ্রহণ করা হদয়দে 

এরপএ এর সাংরিষ্ট 

কা মক্রর্ 

র্ন্তবে 

০১ বাাংলাদেশ-দ্বীপ পররকল্পনা ২১০০    

০২ রূপকল্প ২০৪১    

০৩ অষ্টর্ পঞ্চবারষ মক পররকল্পনা    

০৪ র্রন্ত্রসভার রসদ্ধান্ত বাস্তবায়ন    

০৫ র্াননীয় প্রযানর্ন্ত্রীর প্ররতশ্রুরত ও 

রনদেমশনা বাস্তবায়ন 

   

06 এর্ষ্ঠর্রবএি    

07 র্ন্ত্রণালয়/রবভাদগর রনজস্ব 

নীরত/পররকল্পনা 
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ms‡hvRbx  t 5 

Dc‡Rjv ch©v‡qi Kvh©vj‡qi RvZxq ky×vPvi ‡KŠkj Kg©cwiKíbv, 2021-2022 

Dc‡Rjv ch©v‡qi Kvh©vj‡qi bvg t Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, wZZvm, Kzwgjøv 

 

Kvh©µ‡gi bvg Kg©m¤úv`b m~PK m~P‡Ki 

gvb 

GKK ev¯Íevq‡bi 

`vwqZ¡cÖvß 

e¨w³/c` 

2021-

2020 

A_©eQ‡ii 

jÿ¨gvÎv 

ev¯Íevq‡b AMÖMwZ cwiexÿY 2021-2022 gšÍe¨ 

jÿ¨gvÎv 

AR©b 

1g 

†KvqvU©vi 

2q 

†KvqvU©vi 

3q 

†KvqvU©vi 

4_© 

†KvqvU©vi 

‡gvU 

AR©b 

AwR©Z 

gvb 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1.cÖvwZôvwbK e¨e¯’v .................................22 

1.1 ‰bwZKZv KwgwUi mfv Av‡qvRb mfv Av‡qvwRZ 4 msL¨v cwiPvjK 

 

4 jÿ¨gvÎv 1 1 1 1 - - - 

AR©b - - - - - 

1.2 ‰bwZKZv KwgwUi mfvi wmÜvšÍ 

ev¯Íevqb 

ev¯ÍevwqZ¡ wmÜvšÍ 6 % cwiPvjK 

 

100 jÿ¨gvÎv 25% 25% 25% 25% - - - 

AR©b - - - - - 

1.3 mykvmb cÖwZôvi wbwg‡Ë 

AskxR‡bi (stakeholders) 

AskMÖn‡Y mfv  

AbywôZ mfv 2 msL¨v cwiPvjK 

 

2 jÿ¨gvÎv 0 0 1 1 - - - 

AR©b - - - - - 

1.4 ï×vPvi msµvšÍ cÖwkÿ‡bi 

Av‡qvRb 

cÖwkÿY Av‡qvwRZ 2 msL¨v cwiPvjK 

 

2 jÿ¨gvÎv   1 1 - - - 

AR©b - - - - - 

1.5 Kg©-cwi‡ek Dbœqb (¯^v¯’¨wewa 

AbymiY/wUIGÛBfz³ A‡K‡Rv 

gvjvgvj webóKiY/cwi¯‹vi-

cwi”QbœZv e„w× BZ¨vw` 

DbœZ Kg©-cwi‡ek 4 msL¨v 

I 

ZvwiL 

cwiPvjK 

 

2 jÿ¨gvÎv 30-06-22 1 

 

- 1 

 

- - - 

AR©b - - - - - 

1.6 RvZxq ï×vPvi †KŠkj 

Kg©cwiKíbv, 2021-2022I 

ˆÎgvwmK cwiexÿY cÖwZ‡e`b mswkøó 

Awa`ß‡i `vwLj I ¯̂ ¯^ I‡qemvB‡U 

Avc‡jvWKiY 

Kg© cwiKíbv I 

ˆÎgvwmK cÖwZ‡e`b 

`vwLjK…Z I 

Avc‡jvWK…Z 

4 msL¨v cwiPvjK 

 

4 jÿ¨gvÎv 1 1 1 1 - - - 

AR©b - - - - - 

- - - - - - 

2. Avw_©K e¨e¯’vcbv Dbœqb.......................8 

2.1 ‡Rjv ch©v‡qi wb®úwËK…Z 

‡cbkb wel‡q Z`viwK 

wb®úwËK…Z -

†cbkb 

4 ZvwiL cwiPvjK 

 

2 jÿ¨gvÎv - 31/12/21 - 30/6/22 - - - 

2.2 wbR Kvh©vj‡qi mgvß A_© 

eQ‡ii AwWUKiY 

AwWU m¤úvw`Z 4 ZvwiL cwiPvjK 

 

2 AR©b - 31/12/21 - 30/6/22 - - - 
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Kvh©µ‡gi bvg Kg©m¤ú`b 

m~PK 

m~P‡Ki 

gvb 

GKK ev¯Íevq‡bi 

`vwqZ¡cÖvß 

e¨w³/c` 

2021-2020 

A_©eQ‡ii 

jÿ¨gvÎv 

ev¯Íevq‡b AMÖMwZ cwiexÿY 2021-2022 gšÍe¨ 

jÿgvÎv 

AR©b 

1g 

†KvqvU©vi 

2q 

†KvqvU©vi 

3q 

†KvqvU©vi 

4_© 

†KvqvU©vi 

‡gvU 

AR©b 

AwR©Z 

gvb 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

3 . ï×vPvi mswkøó Ges ỳb©xwZ cÖwZ‡iv‡a mnvqK Ab¨vb¨ Kvh©µg ..........................20 

3.1 ‡mev MÖnxZv‡`i mv‡_ wbw`©ó 

mgq AšÍi †mevi gvb m¤ú‡K© 

MYïbvbx 

MYïbvbx 

Av‡qvwRZ 

4 msL¨v cwiPvjK 

 

4 jÿgvÎv 1 1 1 1 - - - 

AR©b - - - - - 

3.2 ‡mev ‡K‡›`ª (UH&FWC ch©v‡q) 

†mev MÖnxZv‡`i gZvgZ cÖ`vb 

†iwR÷vi msiÿb 

†iwR÷vi 

msiwÿZ 

4 msL¨v cwiPvjK 

 

60 jÿ¨gvÎv 15 15 15 15 - - - 

AR©b - - - - - 

3.3 cwievi cwiKíbv cØwZ 

MÖnxZv‡`i miKvi cÖ`Ë cÖ×wZ MÖnY 

wd/d‡jv wd wel‡q wWm‡cø †ev‡W© 

Z_¨ cÖ`k©b (UH&FWC ch©v‡q)   

wWm‡cø †ev‡W© 

Z_¨ cÖ`wk©Z 

4 msL¨v cwiPvjK 

 

60 jÿ¨gvÎv 15 15 15 15 - - - 

AR©b - - - - - 

3.4 GgwmWweøDwm KZ…©K µqK…Z 

Jla Ges GgGmAvi ev¯Íe gRy` 

hvPvB I nvjbvMv`K…Z Jl‡ai 

ZvwjKv wWm‡cø †ev‡W© cÖ`k©b 

gRy` hvPvBK…Z 

Ges nvjbvMv` 

ZvwjKv 

cÖ`wk©Z 

4 msL¨v cwiPvjK 4 jÿ¨gvÎv 1 1 1 1 - - - 

AR©b - - - - - - - 

3.5 ‡eZb fvZvw`i gZ 

Kg©KZ©v/Kg©Pvix‡`i Ab¨vb¨ Avw_©K 

cvIbvw` wbR¯^ e¨vsK wn‡m‡ei 

gva¨‡g cÖ`vb wbwðZ KiY| 

cÖvc¨ A_© wbR 

wbR e¨vsK 

wnmv‡e 

†cÖiYK…Z 

4 msL¨v cwiPvjK 

 

40 jÿ¨gvÎv 10 10 10 10 - - - 
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ms‡hvRbx - 6 

 

ই-গিন যযান্স ও উদ্ভাবন কম যপভরকল্পনা, ২০২১-২২ 

Dc‡Rjv ch©v‡qi Kvh©vj‡qi bvg t Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, wZZvm, Kzwgjøv 

 

ক্র

ম 
কার্ যক্রম কম যেম্পাদন েচূক একক 

কম যেম্পা

দন 

েূচদ্দকর 

মান 

লক্ষ্যমাত্রা ২০২১-২০২২ 

অোধ্ারণ উত্তম চলভত মান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১] ই-নরথ্র বেবহার 

বকৃ্তদ্ধ 

[১.১.১] ই-িাইদল মনার্ রনস্পরিকৃত % 1 ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 
[২.১] তথ্ে বাতায়ন 

হালনাগাে করণ 

[২.১.১] তথ্ে বাতায়দন সকল মসবাবক্স 

হালনাগােকরণ 

েংেযা 0.5 ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] রবরভন্ন প্রকাশনা ও তথ্োরে তথ্ে বাতায়দন 

প্রকারশত 

েংেযা 0.5 ৪ ৩ ২ 

০৩ 

ই-গিন যযান্স ও উদ্ভাবন 

কম যপভরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[৩.১.১] কর্ ম পররকল্পনা বাস্তবায়ন সাংক্রান্ত প্ররশক্ষণ 

আদয়াজন 

 2 3 2 1 

[৩.১.২] কর্ ম পররকল্পনার বাস্তবায়ন অগ্রগরত 

প মাদলাচনা সাংক্রান্ত সভা আদয়াক্তজত 

েংেযা 2 3 2 1 

[৩.১.৩] কর্ মপররকল্পনার অয মবারষ মক স্ব-র্ূলোয়ন 

প্ররতদবেন উয মতন কতৃমপদক্ষর রনকর্ মপ্রররত 

তাভরে 1 ১৩/০১/২০

২২ 

২০/০১/২০

২২ 

২৭/০১/২০

২২ 

০৪ [৪.১.] একষ্ঠর্ উদ্ভাবনী 

যারণা/ মসবা 

সহক্তজকরণ/কু্ষদ্র 

উন্নয়ন কা মক্রর্ 

বাস্তবায়ন 

[৪.১.১] একষ্ঠর্ উদ্ভাবনী যারণা/মসবাসহক্তজকরণ/কু্ষদ্র 

উন্নয়ন কা মক্রর্ বাস্তবারয়ত 

তাভরে 3 ২৮/০২/২

০২২ 

১৫/০৩/২০

২২ 

১৫/০৪/২০

২২ 
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সংয়র্াজনী : ৭ 

মন্ত্রণালে/ফবভাে/রাষ্ট্রীে প্রফতষ্ঠান/দপ্তর সংস্থা/ মাঠ পর্ যায়ের দপ্তর এর অফভয়র্াে প্রফতকার বযবস্থা সংক্রান্ত 

কম যপফরকল্পনা, ২০২১-২০২২ 

কার্ যক্র

সমর 

সক্ষ্ত্র 

 

মা

ন 

কার্ যক্রম 

 

কম যেম্পাদন 

েূচক 

 

 

প্রর্াণক 

একক 

 

কম যেম্পা

দন 

েূচদ্দকর 

মান 

প্রকৃত 

অজযন 

২০১৯

-২০ 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২০

-২১ 

লক্ষ্যমাত্রা ২০২১-২০২২ 

অোধ্া

রণ 

অভত 

উত্তম 
উত্তম 

চল

ভত 

মান 

চল

ভত 

মাদ্দন

র 

ভনদ্দম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাভতষ্ঠা

ভনক 

বেবস্থাপ

না 

৫ 

[১.১] অরভদ াগ রনষ্পরি 

কর্ মকতমা (অরনক) ও 

আরপল কর্ মকতমার তথ্ে 

ওদয়বসাইদর্ ত্রত্রর্ারসক 

রভরিদত হালনাগােকরণ 

[১.১.১] অভনক 

ও আভপল 

কম যকতযার 

তথয 

হালনাগাদকৃ

ত এবং 

ওদ্দয়বোইদ্দি 

আপদ্দলাডকৃ

ত 

হালনাগাে 

সম্পদন্নর  

সরকাররপ

ত্র,  

ওদয়বসাই

মর্ররলাংক 

সাং

খ্ো 
 

৫ - - ৪ ৩ - - - 

পভরবীক্ষ্

ণ ও 

েক্ষ্মতা 

বদৃ্ধদ্ধ 

২০ 

[২.১] রনরেমষ্ট সর্দয় 

অনলাইন/ অিলাইদন 

প্রাপ্ত অরভদ াগ রনষ্পরি 

এবাং রনষ্পরি সাংক্রান্ত 

র্ারসক প্ররতদবেন 

উর্ধ্ মতন কতৃমপক্ষ বরাবর 

মপ্ররণ 

[২.১.১] 

অরভদ াগ 

রনষ্পরিকৃত 

রনষ্পরি 

প্ররতদবেন 

% 

৮ 

 
- - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] 

কর্ মকতমা/কর্ মচারীদের 

[২.২.১] 

প্ররশক্ষণ 

অরিস 

আদেশ, 

সাং

খ্ো 

৫ 

 
- - ৪ ৩ ২ ১ - 
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অরভদ াগ প্ররতকার 

বেবস্থা এবাং ক্তজআরএস 

সির্ওয়োর রবষয়ক 

প্ররশক্ষণ আদয়াজন 

আদয়াক্তজত আদলাচেসূ

রচ, 

উপরস্থরতর 

হাক্তজরা 

[২.৩] ত্রত্রমাভেক ভিভত্তদ্দত 

পভরবীক্ষ্ণ এবং ত্রত্রমাভেক 

পভরবীক্ষ্ণ প্রভতদ্দবদন 

উর্ধ্ যতন কতৃযপদ্দক্ষ্র 

ভনকি সপ্ররণ 

[২.৩.১] 

ত্রত্রমাভেক 

প্রভতদ্দবদন 

সপ্রভরত 

পররবীক্ষণ 

প্ররতদবেন 

সাং

খ্ো 

৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অরভদ াগ প্ররতকার 

বেবস্থাপনা রবষদয় 

মেকদহাল্ডারগদণর 

সর্ন্বদয় অবরহতকরণ 

সভা 

[২.৪.১] সভা 

অনুষ্ঠষ্ঠত 

সভার  

কা মরববর

ণী 

সাং

খ্ো 

৪ - - ২ ১  - - 
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সংয়র্াজনী : ৮ 

মন্ত্রণালে/ফবভাে/রাষ্ট্রীে প্রফতষ্ঠান/দপ্তর সংস্থা/মাঠ পর্ যায়ের দপ্তর এর ক্ষসবা প্রদান প্রফতশ্রুফত বাস্তবােন কম য-

পফরকল্পনা, ২০২১-২০২২ 

কার্ যক্রদ্দম

র সক্ষ্ত্র 

 

মান 
কার্ যক্রম 

 

কম যেম্পাদ

ন 

েূচক 

প্রর্াণক 

এক

ক 

 

কম যে

ম্পাদন 

েূচদ্দকর 

মান 

প্রকৃ

ত 

অজয

ন 

২০১

৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজযন 

২০২০

-২১ 

লক্ষ্যমাত্রা ২০২১-২০২২ 

অোধ্া

রণ 

অভত 

উত্তম 

উত্ত

ম 

চলভত 

মান 

চলভত 

মাদ্দন

র 

ভনদ্দম্ন 

১০০% ৯০% 
৮০
% 

৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাভতষ্ঠাভন

ক 
১৩ 

[১.১] মসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরত 

পভরবীক্ষ্ণ কভমটির 

ভেদ্ধান্ত বাস্তবায়ন 

[১.১.১] 

ভেদ্ধান্ত 

বাস্তবাভয়ত 

বাস্তবায়ন 

প্ররতদবেন 
% ৮ - - ১০০% ৯০% 

৮০
% 

৭০% - 

[১.২] মসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরত 

ত্রত্রর্ারসক রভরিদত 

হালনাগাে করণ 

[১.২.১] 

ওদয়বসাই

মর্ প্ররত 

ত্রত্রর্ারসদক 

হালনাগাে

কৃত 

ওদয়বসাইদর্  

হালনাগােকৃত  

মসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরত 

সাং

খ্ো 
 

৫ 

 
- - ৪ ৩  - - 

েক্ষ্মতা 

অজযন 
১২ 

[২.১] মসবা প্রোন 

প্ররতশ্রুরত রবষয়ক 

প্ররশক্ষণ আদয়াজন 

 

[১.১.১] 

প্ররশক্ষণ 

আদয়াক্তজত 

প্ররশক্ষণ 

আদেশ, 

আদলাচেসূরচ,  

প্ররশক্ষণাথ্ীদে

র তারলকা, 

হাক্তজরা শীর্ 

 

েং

েযা 
 

৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  সেবা প্রদান 

ভবষদ্দয় 

[১.৩.১] 

অবরহতকর

সভার 

কা মরববরণী 

েং

েযা 
৭ - - ২ ১ - - - 
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সেকদ্দহাল্ডারগদ্দণর 

েমন্বদ্দয় 

অবভহতকরণ েিা 

আদ্দয়াজন 

ণ সভা 

অনুষ্ঠষ্ঠত 
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সংয়র্াজনী : ৯ 

তথ্ে অরযকার রবষদয় ২০২1-22 অথ্ ম বেদরর বারষ মক কর্ মপররকল্পনা 

উপক্ষজলা পফরবার পফরকল্পনা কার্ যালে, ফততাস, কুফমল্লা 

কার্ যক্র

সমর 

সক্ষ্ত্র 

 

মা

ন 

কার্ যক্রম 

 

কম যেম্পাদন 

েূচক 

একক 

 

কম যেম্পা

দন 

েূচদ্দকর 

মান 

প্রকৃ

ত 

অজয

ন 

২০১

৯-

২০ 

প্রকৃ

ত 

অজয

ন 

২০২

০-

২১ 

লক্ষ্যমাত্রা ২০২১-২০২২ 

প্রমাণক 

অোধ্া

রণ 

অভত 

উত্তম 
উত্তম 

চলভত 

মান 

চল

ভত 

মাদ্দন

র 

ভনদ্দম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% 
৬০
% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাভতষ্ঠা

ভনক 
৮ 

[১.১] ভনধ্ যাভরত েমদ্দয়র 

মদ্দধ্য তথয প্রদান 

[১.১.১] 

ভনধ্ যাভরত 

েমদ্দয়র 

মদ্দধ্য তথয 

প্রদানকৃত 

কম যভদ

বে 
৫ - - ২০ - - -  

উর্ধ্ যতন 

কার্ যালদ্দয় 

সপ্রভরত 

প্রভতদ্দবদন 

[১.২] 

দাভয়ত্বপ্রাপ্ত/ভবকল্প 

দাভয়ত্বপ্রাপ্ত 

কম যকতযার পদে 

কর্ মকতমা রনদয়াগ 

ভনয়ভমতকরণ 

[১.২.১] 

কর্ মকতমা 

রনদয়াগকৃত কম যভদ

বে 
৩ - - ০ ১ ৩ ৫  

উর্ধ্ যতন 

কার্ যালদ্দয় 

সপ্রভরত 

প্রভতদ্দবদন 

 

েক্ষ্মতা 

বকৃ্তদ্ধ 

১৭ 

[১.৩] স্বপ্রদণারেতভাদব 

প্রকাশদ াগে তথ্ে 

হালনাগাদ কদ্দর 

ওদয়বসাইদর্ প্রকাশ 

[১.৩.১] 

হালনাগােকৃ

ত তথয 

ওদয়বসাইদর্ 

প্রকারশত 

তাভরে 

 
৫ - - 

৩১-১২-

২১ 

১০-০১-

২২ 

২০-০১-

২২ 

৩১-০১-

২২ 

 

েংভিষ্ট ভবষয় 

অন্তিুযিকৃত 

মাভেক েমন্বয় 

েিার 

কার্ যভববরণী 

[১.৪] বারষ মক 

প্ররতদবেন প্রকাশ 

[১.৪.১] 

বারষ মক 
তাররখ্ ৩ - - 

১৫-১০-

২১ 

১৫-১১-

২১ 

১৫-১২-

১৯ 

  
বাভষ যক 

প্রভতদ্দবদন 
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প্ররতদবেন 

প্রকারশত 

[১.৫]  তথয অভধ্কার 

আইন, ২০০৯ এর ৫ 

ধ্ারা অনুোদ্দর 

র্াবতীয় তদ্দথযর 

কযািাগরী ও 

কযািালক ত্রতভর/ 

হালনাগাদকরণ 

[১.৫.১] 

তদ্দথযর 

কযািাগরী ও 

কযািালক 

প্রস্তুতকৃত 

তাভরে ৫ - - 
৩১-১২-

২১ 

১০-০১-

২২ 

২০-০১-

২২ 

৩১-০১-

২২ 

 

েংভিষ্ট ভবষয় 

অন্তিুযিকৃত 

মাভেক েমন্বয় 

েিার 

কার্ যভববরণী 

[১.৬] তথয অভধ্কার 

আইন ও ভবভধ্ ভবধ্ান 

েম্পদ্দকয 

জনেদ্দচতনতা 

বদৃ্ধদ্ধকরণ 

[১.৬.১]  

প্রচার 

কা মক্রর্ 

সম্পন্ন 

েংেযা ২ - - ৩ ২ ১   

উর্ধ্ যতন 

কার্ যালদ্দয় 

সপ্রভরত 

প্রভতদ্দবদন 

[১.৭] তথ্ে অরযকার 

রবষদয় কম যকতযাদ্দদর 

প্রভশক্ষ্ণ আদ্দয়াজন 

[১.৭.১] 

প্রভশক্ষ্ণ 

আদ্দয়াদ্ধজত 

েংেযা ২ - - ৩ ২ ১   
অভিে 

আদ্দদশ 

 


