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MYcÖRvZš¿x evsjv‡`k miKvi 

Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kg©KZ©v, ivqcyiv, biwms`x 

Ges 

Dc-cwiPvjK, cwievi cwiKíbv,biwms`x 

Gi g‡a¨ ¯̂v¶wiZ 

evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³ 
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m~wPcÎ 

সংস্কার ও সুশাসনমূলক 
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Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, ivqcyiv Gi Kg©m¤cv`‡bi mvwe©K wPÎ 

 

mv¤úªwZK eQimg~‡ni  (3 eQi) cÖavb AR©b mg~n: 

e-MIS

HRIS

mgm¨v Ges P¨v‡jÄmg~n : 
 

fwel¨r cwiKíbv : 

















2021-22 A_©eQ‡ii m¤¢ve¨ AR©bmg~n (j¶¨gvÎv) : 

•  

•  

•  

•  

•  

•  

•  

*Z_¨ m~Î :
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cÖ¯Ívebv 
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‡mKkb 1 

Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, ivqcyiv Dc‡Rjvi  iƒcKí, Awfj¶¨ Ges Kg©m¤cv`‡bi †ÿÎ  

1.1 iƒcKí (Vision) t

1.2 (Mission) 

1.3 

CPR

1.3.2 mykvmb I ms¯‹vig~jK Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ 

     

1.4 Kvh©vejx  (Functions) 
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gš¿Yvjq/wefv‡Mi wewfbœ Kvh©µ‡gi P~ovšÍ djvdj/cÖfve (Outcome/Impact) 
 

(Outcome/ 

Impact)

(Performance 

Indicators)

একক 
(Unit)

মাসের 

অর্জন

(Projection)

 

 
[source(s) of data
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সেকশন ৩  

    দপ্তর /েংস্থা ও মাঠ পর্ যায়ের অফিয়ের জন্য    

          কম যেম্পাদন পফরকল্পনা 

ক
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গণনা 

পদ্ধফি 
(Unit)
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(Target/Criteria value for FY 2022-23) 

P
ro

je
ct

io
n
 

 ২
৪

P
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n
 

 ২
5

২০২1-২2 

 

কর্ মসম্পাদনের ক্ষেত্রসরূ্হ (বিবি আইে দ্বারা বেি মাবরত দাবিত্ব অেুযািী) 

(1) পফরবার 

পফরকল্পনা পদ্ধফি 

ব্যবহারকারীরহার 

(CPR) বৃফদ্ধর 

জন্য কার্ যক্রম 

পফরচালনা 

১

েংখ্যা ৩ 

েংখ্যা ২ 

েংখ্যা ২ 

েংখ্যা ২ 

েংখ্যা ২ 

েংখ্যা ২ 

েংখ্যা ২ 

১

আয়োজয়নর মাধ্যয়ম

সেবা প্রদান ও উদ্বুদ্ধকরণ

১ ২ ১ আয়োফজি

ফিফনয়কর েংখ্যা
সমষ্টি েংখ্যা ৫ 
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-
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0
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4
-
২
5

 ২০২1-২2 

প্রদান

েমফি েংখ্যা ৩

র
েমফি েংখ্যা 

েমফি েংখ্যা 

েমফি েংখ্যা 

েমফি েংখ্যা 

েমফি েংখ্যা 

 েমফি েংখ্যা 
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১৬

৩

১০

৩ ১

৩ ১
েমফি ৫ 

২

২

েয়চিনিা মূলক

সরর

েমফি ৫ 
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১৬ 

৪ ১

সমষ্টি

৪.২
৪ ২

সমষ্টি 

4.3 
4.3.1 সমষ্টি 

৫
কম যকিযা-

কম যচারীয়দর 

দেিা উন্নেয়নর 

ব্যবস্থা গ্রহণ

৫.২ কম যকিযা-

কম যচারীয়দর দেিা 

উন্নেয়ন ফবফিন্ন প্রফশেণ 

প্রদান 

৫.২.১ কম যকিযা-কম যচারীয়দর 

চাকফর ফবষেক প্রফশেণ প্রদান 

সংখ্যা 
 

৫.২.২  

েমোমফেক ফবষে ফনয়ে লাফন যং 

সেশন আয়োজন 
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mykvmb I ms¯‹vig~jK Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ  

 mykvmb I 

ms¯‹vig~jK 

Kvh©K‡gi 

ev Í̄evqb 

†Rvi`viKiY

সমষ্টি

1.২
1.২.1 সমষ্টি  

1.3

 

1.3.1 সমষ্টি  

1.4 

1.4.1 

 

সংখ্যা 
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ms‡hvRbx-1  

 

Acronyms)

ANC Ante Natal care

CCSD Clinical Contraception Service Delivery

CPR Contraceptive Prevalence Rate 

DGFP Directorate General of Family Planning 

FP-FSD Family Planning Field Services Delivery 

FWC Family Welfare Centre 

HRM Human Resource Management 

IEC Information, Education & Communication 

IFM Improved Financial Management 

IUD Intra Uterine Device 

LAPM Long Acting & Permanent Method 

LD Line Director 

MCRAH Maternal, Child, Reproductive & Adolescent Health 

MIS Management Information System 

NSV Non-Scalpel Vesectomy 

PME-FP Planning, Monitoring & Evaluation of Family Planning 

TFR Total Fertility Rate 

VSC Voluntary Surgical Contraceptive 
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েংয়র্াজনী- ২:  

 

কম যেম্পাদন ব্যবস্থাপনা ও প্রমাণক 

 

এি ফপ এি এে ফি ইউফনট

এম ফে আর এ এইচ ইউফনট 

র

৩ ৩ ১
উপয়জলা, ইউফনেন 

পর্ যায়ের কার্ যালে ২ েয়চিনিামূলক
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৪.১.1 

উপয়জলা, 

ইউনিয়িপর্ যায়য়রকার্ যা

লয়
সফটওয়যারনরয়পাটয

৪.১.2 

৪.২.1  

৫ এবং কম যকিযা-

কম যচারীয়দর দেিা উন্নেয়নর ব্যবস্থা গ্রহণ

৫ আইইএমইউফনট,

৫.২.১ কম যকিযা-কম যচারীয়দর চাকফর ফবষেক প্রফশেণ প্রদান 

৫.২.২ েমোমফেক ফবষে ফনয়ে লাফন যং সেশন আয়োজন 

 

  



16 
 

েংয়র্াজনী  ৩ : 

অন্য অফিয়ের েয়ে েংফিি কম যেম্পাদন সূচক েমূহ 

কার্ যক্রম কম যেম্পাদন সূচক সর্ েকল অফিয়ের োয়ে েংফিি েংফিি অফিয়ের োয়ে কার্ যক্রম েমন্বয়ের সকৌশল 
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সংয াজনী 4-8:  সংস্কার ও সুশাসনমূলক 
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ms‡hvRbx t 4 

 

কার্ যক্রয়মরনাম কম যেম্পাদনসূচক 
সূচয়কর

মান 
একক 

বাস্তবােয়নর দাফেত্ব 

প্রাপ্ত ব্যফি/পদ 

202১-

202২অে য 

বছয়রর 

লেযমাত্রা 

বাস্তবােনঅগ্রগফিপফরবীেণ, ২০২2-২০২3 
অফজযি

মান 
মন্তব্য 

লেযমাত্রা

/ অজযন 

১ম 

সকাোট যার 

২ে 

সকাোট যার 

৩ে 

সকাোট যার 

৪ে য 

সকাোট যার 

সমাট

অজযন 
  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯
 

১।প্রাফিষ্ঠাফনকব্যবস্থা ................................................... 

১.1  সুশােন প্রফিষ্ঠার ফনফমত্ত 

অংশীজয়নর (stekeholders) 

অংশগ্রহয়ণর েিা 

অনুফষ্ঠি েিা 4 েংখ্যা 
উপযজলা পষ্টরবার 

পষ্টরক না কম

লেযমাত্রা 1 ১ 1 ১ 

অজযন     

১.2 শুদ্ধাচার েংক্রান্ত প্রফশেণ 

আয়োজন 
প্রফশেণ আয়োফজি 2 েংখ্যা 

উপযজলা পষ্টরবার 

পষ্টরক না কম  
২

লেযমাত্রা ০ ১ ০ ১ 

অজযন     

১.3  কম য-পফরয়বশউন্নেন (স্বাস্থয ফবফি 

অনুেরণ/টিওএন্ডইভূি অয়কয়জা 

মালামাল ফবনিকরণ/পফরষ্কার-

পফরচ্ছন্নিা বৃফদ্ধইিযাফদ 

উন্নি কম য পফরয়বশ 1 

েংখ্যা 

ও 

িাফরখ 

উপযজলা পষ্টরবার 

পষ্টরক না কম  
২

লেযমাত্রা ০ 
১ 

 
০ 

১ 

 

অজযন     

১.4জািীে শুদ্ধাচার সকৌশলকম য-

পফরকল্পনা, ২০২১-২০২২ও 

ত্রত্রমাফেক পফরবীেণ প্রফিয়বদন 

দপ্তর/েংস্থাে দাফখলও স্বস্ব 

ওয়েবোইয়ট আপয়লািকরণ 

কম যপফরকল্পনা  ও 

ত্রত্রমাফেক প্রফিয়বদন 

দাষ্টিলকৃি ও 

আপয়লািকৃি 

1 িাফরখ 

উপযজলা পষ্টরবার 

পষ্টরক না কম  ৪

লেযমাত্রা 1 1 1 1 

অজযন     

১.4 দ্ধাচার পুরষ্কার প্রদান এবং 

পুরষ্কার প্রাপ্তয়দর িাফলকা 

ওয়েবোইয়ট প্রকাশ 

প্রদত্ত পুরষ্কার ২ িাফরখ 

উপযজলা পষ্টরবার 

পষ্টরক না কম     1 
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ms‡hvRbx t 5 

ই- গিন্যযান্স ও উদ্ভাবন কম যপফরকল্পনা, ২০২2-২3 

উপসজলা পফরবার পফরকল্পনা কা যালয়,  , নরফেংদী|  

 

ক্রম কার্ যক্রম কম যেম্পাদনসূচক একক 
কম যেম্পাদন 

সূচয়কর মান 

লেযমাত্রা ২০২2-২০২3 

অোিারণ উত্তম চলফিমান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১] ই-নফের ব্যবহার বৃফদ্ধ [১.১.১] ই-িাইয়ল সনাট ফনস্পফত্তকৃি % 1 ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ [২.১] িথ্য বািােন হালনাগাদকরণ 

[২.১.১] িথ্য বািােয়নেকল সেবা বক্স হালনাগাদকরণ েংখ্যা 0.5 ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] ফবফিন্ন প্রকাশনা ও িথ্যাফদ িথ্য বািােয়ন প্রকাফশি েংখ্যা 0.5 ৪ ৩ ২ 

০৩ 
ই-গিন্যযান্স ও উদ্ভাবন কম যপফরকল্পনা 

বাস্তবােন 

[৩.১.১] কম যপফরকল্পনা বাস্তবােন েংক্রান্ত প্রফশেণ আয়োজন  2 3 2 1 

[৩.১.২] কম যপফরকল্পনার বাস্তবােন অগ্রগফি পর্ যায়লাচনা েংক্রান্ত 

েিা আয়োফজি 
েংখ্যা 2 3 2 1 

[৩.১.৩] কম যপফরকল্পনার অি যবাফষ যক স্ব-মূল্যােন প্রফিয়বদন উি যিন 

কর্তযপয়ের ফনকট সপ্রফরি 
িাফরখ 1 ১৩/০১/২০২3 ২০/০১/২০২3 ২৭/০১/২০২3 

০৪ 

[৪.১.] একটি উদ্ভাবনী িারণা/ সেবা 

েহফজকরণ/ ক্ষুদ্র উন্নেন কার্ যক্রম 

বাস্তবােন 

[৪.১.১] একটি উদ্ভাবনী িারণা/সেবা েহফজকরণ/ ক্ষুদ্র উন্নেন 

কার্ যক্রম বাস্তবাফেি 
িাফরখ 3 ২৮/০২/২০২3 ১৫/০৩/২০২3 ১৫/০৪/২০২3 
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িথ্য অফিকার ফবষয়ে ২০২১-২০২২ অে য বছয়রর বাফষ যক কম যপফরকল্পনা উপসজলা পফরবার পফরকল্পনা কা যালযয়র  জন্য 

  উপযজলা পফরবার পফরকল্পনা কা যালয়, সবলাব, নরষ্টসংদী 

কার্ যক্রয়মর

সেত্র 
মান কার্ যক্রম 

কম যেম্পাদন

সূচক 
একক 

কম যে

ম্পাদন 

সূচয়কর

মান 

প্রকৃি অজযন 

২০20-২০২1 

প্রকৃি অজযন 

২০২1-২2 

লেযমাত্রা ২০২2-২০২3 

প্রমানক 
অোিারণ অফি উত্তম উত্তম চলফিমান চলফি মায়নর ফনয়ে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাফিষ্ঠাফনক 1 

[১.১] িথ্য অফিকার 

আইন অনুর্ােী 

ফনি যাফরি েময়ের 

ময়ধ্য িথ্য প্রদান 

[১.১.১] 

ফনি যাফরি 

েময়ের 

ময়ধ্য িথ্য 

প্রদানকৃি 

% 1 - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

উি যিন কার্ যালয়ে 

সপ্রফরি 

প্রফিয়বদন 

েেমিা অজযন 2 

[১.২] স্ব প্রয়নাফদি 

িায়ব প্রকাশ সর্াগ্য 

িথ্য লনাগাদ 

কয়র ওয়েবোইয়ট 

প্রকাশ 

[১.২.১] 

হালনাগাদকৃ

ি িথ্য 

ওয়েবোইয়ট

প্রকাফশি 

িাফরখ 1 - - 
৩১-১২-

২০২১ 

১০-০১-

২০২২ 

২০-০১-

২০২২ 

৩১-০১-

২০২২ 
- 

হালনাগাদ কৃি 

স্ব প্রয়ণাফদি 

িায়ব 

 

প্রকাশ সর্াগ্য 

িথ্যেহ 

ওয়েবোইয়টর 

ফলংক 

[১.৬] িথ্য 

অফিকার ফবষয়ে 

কমকিযায়দর 

প্রফশেণ আয়োজন 

[১.৬.১] 

প্রফশেণ 

আয়োফজি 

েংখ্যা 1 - - ৩ ২ ১ - - 

প্রফশেণ 

আয়োজয়নর 

অফিে 

আয়দশ 
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উপসজলা পফরবার পফরকল্পনা কা যালয়, রায়পুরা, নরফেংদী,  এর অফিয়র্াগ প্রফিকার ব্যবস্থা েংক্রান্ত কম য-পফরকল্পনা, ২০২2-২০২3 

উপসজলা পফরবার পফরকল্পনা কা যালয়, রােপুরা, নরফেংদী 
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সেবা প্রদান প্রফিশ্রুফি বাস্তবােন কম য-পফরকল্পনা, ২০২১-২০২২ 

উপসজলা পফরবার পফরকল্পনা কা যালয়, রায়পুরা, নরষ্টসংদী 

 

 

 

কার্ যক্রয়মর

সেত্র 
মান কার্ যক্রম কম যেম্পাদন সূচক প্রমাণক একক 

কম যেম্পাদন 

সূচয়কর মান 

প্রকৃি  অজযন 

২০20-২০২1 

প্রকৃি অজযন 

২০২1-২2 

লেযমাত্রা ২০২2-২০২3 

অোিারণ 
অফি 

উত্তম 
উত্তম চলফিমান 

চলফি

মায়নর

ফনয়ে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১৩ ১৩ ১৪ 

প্রাফিষ্ঠাফনক 2 

[১.১] সেবা প্রদান প্রফিশ্রুফি 

পফরবীেণ কফমটির ফেদ্ধান্ত 

বাস্তবােন 

[১.১.১] ফেদ্ধান্ত 

বাস্তবাফেি 

বাস্তবােন 

প্রফিয়বদন 
% 1 - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] সেবা প্রদান 

প্রফিশ্রুফি ত্রত্রমাফেক 

ফিফত্তয়ি হালনাগাদকরণ 

[১.২.১] 

ওয়েবোইয়ট 

প্রফিত্রত্রমাফেয়ক 

হালনাগাদকৃি 

ওয়েবোইয়টহালনা

গাদকৃিয়েবাপ্রদান

প্রফিশ্রুফি 

েংখ্যা 1 - - ৪ ৩ - - - 

েেমিা 

অজযন 
1 

[২.১] সেবা প্রদান 

প্রফিশ্রুফি ফবষেক প্রফশেণ 

আয়োজন 

[১.১.১] প্রফশেণ 

আয়োফজি 

প্রফশেণ আয়দশ, 

আয়লাচয সূফচ, 

প্রফশেনােীয়দর 

িাফলকা, হাফজরা 

শীট 

েংখ্যা 0.5 - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২] সেবাপ্রদান ফবষয়ে 

সেকয়হাল্ডারগয়ণর 

েমন্বয়ে অবফহিকরণ 

েিা আয়োজন 

[১.৩.১] অবফহি 

করণ েিা অনুফষ্ঠি 
েিার কার্ যফববরণী েংখ্যা 0.5 - - ৩ ১ - - - 


