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সাংেতকরণ এবাং সম্পদের র্থার্থ ব্যবোর র্নর্িতকরদণর র্াধ্যদর্ রূপকল্প ২০৪১ এর র্থার্থ বাস্তবায়দনর লদক্ষ্য- 

 

 

 

উপজেলা পরিবাি পরিকল্পনা কর্ মকর্মা, কাউখালী 

 

 

এবং 

 

 

উপপরিচালক, পরিবাি পরিকল্পনা, িাঙ্গার্াটি পাব মর্য  জেলা 

এর র্দধ্য ২০২৩ সাদলর ......................র্াদসর..........................তার্রদে এই বার্ষ িক কর্ িসম্পােন  

চুর্ি স্বাক্ষ্র্রত েল।  

 

 

 

 

এই  চুর্িদত স্বাক্ষ্রকারী উিয়পক্ষ্ র্নম্নর্লর্েত র্বষয়সমূদে সম্মত েদলন: 

 

 

 

 

 

 



4 

 

 

cwievi cwiKíbv wefvM, iv½vgvwU cve©Z¨ †Rjvi Kg©m¤úv`‡bi mvwe©K wPÎ 

(Overview of the Performance of the District Family Planning Office, Rangamati ) 

 

 

mv¤úªwZK AR©b, P¨v‡jÄ Ges fwel¨r cwiKíbv 

 

mv¤úªwZK eQimg~‡ni (3 eQi) cÖavb AR©b mg~n : 

iv½vgvwU cve©Z¨ †Rjvi cÖavb AR©bmg~n wb¤œiæc :- 

 

• wmwcAvi (CPR)    : 70% -‡Z DbœxZ ; 

• wUGdAvi (TFR)    :  2.1% -‡Z n«vm ; 

• Ac~Y© Pvwn`vi nvi (Unmeet Need) :  12%-G  n«vm ; 

• wbivc` cÖme‡mev (NVD)   : 340 ; 

(UHFWC & MCWC-‡Z) 

• LAPM    :  20.19 % -G DbœxZ ; 

• ANC (1)   : 76 % - G DbœxZ ; 

• e-MIS     : AÎ ivsMvgvwU cve©Z¨ †Rjv‡K e-MIS -G DbœxZ Kiv n‡q‡Q| 

 

mgm¨v Ges P¨v‡jÄmg~n : 

 

iv½vgvwU cve©Z¨ †Rjvi cÖavb P¨v‡jÄmg~n wb¤œiæc : 

 

01. f~-cÖvK…wZK Abb¨ ˆewk‡ó¨i Kvi‡Y `~M©g cvnvox GjvKvq KvswLZ †mev cÖ`vb wbwðZ Kiv| 

02. ‡fŠZ AeKvVv‡gvi e¨vcK Dbœqb mvab cÖ‡qvRb| ‡Rjv 50 (cÂvk)wU BDwbq‡bi g‡a¨ 31 (GKwÎk)wU BDwbqb ¯̂v ’̄¨ I cwievi 

Kj¨vY †K› ª̀  AeKvVv‡gv Av‡Q| evKx 19wU‡Z GL‡bv AeKvVv‡bv wbwg©Z nqwb †mLv‡b bZzb †mev †K›`ª wbg©vY Kiv, Ab¨_vq cÖZ¨vwkZ 

†mev cÖ`vb wewNœZ nq| 

03. gvVch©v‡q  Rbej msK‡Ui Kvi‡Y wefvMxq mKj Kvh©µ‡g †bwZevPK cÖfve e„w× cvq| 

 

fwel¨r cwiKíbv : 

  

01. Kgc‡ÿ Av‡iv 05 wU UHFWC -‡Z 24/7 wbivc` cÖme‡mev (NVD) †mev Pvjy Kiv wcwcGdwc †mev wbwðZ Kiv ; 

02. gvVch©v‡qi k~b¨ c` c~i‡Y h_vh_ c`‡ÿc MÖnY Kiv ; 

03. gvV Kg©x‡`i AwaKZi cÖwkÿY cÖ`v‡bi gva¨‡g my`ÿ K‡i M‡o †Zvjv Ges gv‡V †mev wbwðZ Kiv ; 

04. gwbUwis, mycviwfkb †Rvi`vi Kiv ; 

05. ’̄vbxq miKvi cÖwZôvb mg~n †_‡K me©vZ¥K mn‡hvwMZv MÖnY Kiv ; 

06. Unmeet Need  n«v‡m Kvh©Ki e¨e ’̄v MÖnY ; 

07. wK‡kvi wK‡kvix‡`i cÖRbb ¯̂v ’̄¨ †mev cÖ`v‡bi j‡ÿ¨ mKj †mev †K› ª̀‡K ch©vqµ‡g ‰K‡kvi evÜe Kiv| 

08. ‡gwW‡Kj Awdmvi (GgwmGBP-Gdwc)-‡`i ’̄vqx c×wZ cÖwkÿ‡Yi gva¨‡g ~̀M©g GjvKvq ’̄vqx c×wZi ‡mev ‡`qv| 

09. beweevwnZ `¤úwZ‡K wMd&U e· cÖ`v‡bi gva¨‡g cwiKwíZ cwievi m¤ú‡K© aviYv †`qv| 

 

2022-23 A_©eQ‡ii cÖavb AR©bmg~n : 

 

• cwievi cwiKíbv c×wZ MÖnbKvixi nvi (wmGAvi) 82.34% ( GwcÖj 2023) G DbœxZ n‡q‡Q|   

•  Wªc AvDU  28% n‡Z 26% G K‡g G‡m‡Q| 

• ‡gvU 3616 Rb Mf©eZx gwnjv‡`i cÖmec~e© †mev (ANC-1) cÖ`vb Kiv n‡q‡Q| 

•  ‡gvU 361 Rb Mf©eZx gwnjv‡K cÖvwZôvwbK cÖmeKvjxb †mev cÖ`vb Kiv n‡q‡Q| 

•  1417 wU m¨v‡UjvBU wK¬wbK AbywôZ n‡q‡Q| 
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2023-24  A_©eQ‡ii m¤¢ve¨ AR©bmg~n : 

 

• cwievi cwiKíbv c×wZ MÖnYKvixi nvi (CAR) 83.00% Ges wmwcAvi 75% G DbœxZ Kiv ;  

• wUGdAvi 2.0% G Kwg‡q Avbv ; 

•  Wªc AvDU  26% n‡Z 24% G Kwg‡q Avbv ; 

• Mf©eZx gwnjv‡K 04 (Pvi)wU  cÖmec~e© †mev (ANC) cÖ`vbmn cÖvwZôvwbK cÖme †mev wbwðZ Kiv ; 

• 2000 m¨v‡UjvBU wK¬wbK m¤úbœ Kiv ; 

•  mKj UHFWC-‡Z e-MIS Pvjy Kiv ; 

•  300 wU ¯‹zj ¯̂v ’̄¨ wkÿv Kvh©µg m¤úbœ Kiv ; 

• ̄ ’vqx I `xN©‡gqv`x c×wZ MÖnxZvi nvi µgvš̂‡q e„w× Kiv ; 

•  †Rjv I Dc‡Rjv nvmcvZv‡j cÖme cieZ©x cwievi cwiKíbv †mev nvi evov‡bv ; 

• gvZ„g„Zz¨ I wkï g„Zz¨i nvi n«vm Kiv| 
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‡mKkb 1 

cwievi cwiKíbv Awa`ß‡ii iƒcKí, Awfjÿ¨, Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ Ges cÖavb Kvh©vewj 

1.1 iƒcKí (Vision): 

 

mevi Rb¨ gvbm¤§Z ¯^v¯’¨ wkÿv I mvkÖqx cwievi cwiKíbv †mev| 

 

1.2 Awfjÿ¨ (Mission): 
 

স্বাস্থ্য , েনসংখ্যা ও পুরি খাজর্ি উন্নয়জনি র্ােজর্ র্ানসম্মর্ স্বাস্থ্য রশক্ষা এবং সবাি েন্য সাশ্রয়ী ও গুণগর্ পরিবাি 

পরিকল্পনা জসবা। 

 

1.3  Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ (Areas of Performance): 
 

1.3.1 cwievi cwiKíbv wefvM, ivsMvgvwU cve©Z¨ †Rjvi Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ 

 

(1) cwievi cwiKíbv c×wZ e¨enviKvixi nvi (CPR) e„w×i Rb¨ Kvh©µg cwiPvjbv| 

(2) gv, beRvZK wkï, wK‡kvi-wK‡kvix‡`i gvbm¤§Z ¯̂v ’̄¨‡mev cÖ`vb| 

(3) cwiKwíZ cwievi MV‡b mvgvwRK m‡PZbZv e„w× I DØy×KiY| 

(4) Rb¥wbqš¿Y I cÖRbb ¯̂v ’̄¨ mvgMÖx wbiwew”Qbœ mieivn wbwðZKiY Ges Z_¨ e¨e ’̄vcbv Dbœqb| 

(5) cÖme cieZ©x cwievi cwiKíbv, cwievi cwiKíbv ‡mev †K›`ªmn ¯̂v ’̄¨ wefv‡Mi nvmcvZvj mg~‡n cÖme cieZ©x 

cwievi cwiKíbv Kvh©vµg e„w× Kiv| 

(6) gywReel© D`&hvcb Ges Kg©KZ©v-Kg©Pvix‡`i `ÿZv Dbœq‡bi e¨e ’̄v MÖnY| 

(7) wWwRjvB‡Rkb Gi gva¨g Z_¨ e¨e ’̄vcbvq Dbœqb| 

(8) wK‡kvi-wK‡kvix‡`i cÖRbb ¯̂v ’̄¨ I evj¨ weevn †iv‡a mgq Dc‡hvMx Kg©m~wP MÖnY| 
 

1.3.2 cÖavb Kvh©vewj (Functions): 

1. wUGdAvi Kgv‡bvi D‡Ï‡k¨ cwievi cwiKíbv c×wZi e¨envi wbwðZKiY; 

2.  gv, wkï, cÖRbb I e‡qvmwÜ Kvjxb ¯̂v¯’¨ †mev cÖ`vb; 

3. ˆK‡kviKvjxb ¯̂v ’̄¨‡mev cÖ`vb wbwðZKiY; 

4. gvVKgx‡`i cÖwkÿb I Iwi‡q‡›Ukb cÖ`vb; 

5. ¯’vqx I `xN©‡gqv`x c×wZi Dci †mev cÖ`vbKvix‡`i cÖwkÿY cÖ`vb; 

6. gvV ch©v‡q ev¯ÍevwqZ cwievi cwiKíbv, gv I wkï ¯^v¯’¨ Ges wK‡kvi wK‡kvix †mev gwbUwis; 

7. cwievi cwiKíbv, gv I wkï ¯^v¯’¨ Kvh©µg (SS) Ges DcKiY I mieivn (LMIS) Gi gvwmK I 

evrmwiK cÖwZ‡e`b; 

8. BGgAvBGm e¨enviKvix BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K‡› ª̀i msL¨v e„w×KiY; 

9. cwievi cwiKíbv, gv-wkï¯̂v¯’¨ Ges cyywó welqK K¨v‡¤úBb Av‡qvRb; 

10. mvgvwRK †bZ…e„›`, wewfbœ †ckvRxex Ges agx©q †bZ…e„‡›`i gv‡S cwievi cwiKíbv, gv-wkï¯̂v¯’¨, wK‡kvi-

wK‡kvixi cÖRbb ¯^v¯’¨, welqK m‡PZbZvg~jK Kg©kvjv Av‡qvRb; 

11. wewfbœ ch©v‡q c‡Y¨i gRy` I weZiY wbwðZ Kiv; 

12. NvUwZ I Ac~iYxq Pvwn`v wbiƒc‡b,gwbUwis I cÖwZ‡e`b cÖYqb/†cÖiY wbwðZ Kiv; 

13. åvg¨gvb Pjw”PÎ f¨vb Gi gva¨‡g cwievi cwiKíbv, gv-wkï ¯^v¯’¨, cywó I fvBivm cÖwZ‡iva welqK 

m‡PZbZvg~jK cÖPviYv Kvh©µg; 

14. BDwbqb ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY †K‡› ª̀ 24/7 †mev wbwðZKiY| 
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জসকশন ২ 

র্ন্ত্রণালয়/রবভাজগি রবরভন্ন কা মক্রজর্ি চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব (Outcome/Impact) 

 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব 

(Outcome/ 

Impact) 

কর্ মসম্পাদন সূচকসমূহ 

(Performance 

Indicators) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃর্ 

অেমন 

২০২১-২২ 

প্রকৃর্ 

অেমন ২০২২-

২৩ 

লক্ষর্াত্রা 

২০২৩-২৪ 
 

প্রজক্ষপন 

(Projection) 

রনর্ মারির্ লক্ষর্াত্রা অেমজনি জক্ষজত্র 

জ ৌথভাজব দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

দপ্তি/সংস্থ্াসমূজহি নার্ 

উপাত্তসূত্র 

উপাত্তসূত্র 

[source(s) of data 

২০২৪-

২০২৫ 

২০২৫-

২০২৬ 

৫ বছজিি কর্বয়সী রশশু মৃত্যয 

হাি  হ্রাস 

৫ বছজিি কর্বয়সী রশশু 

মৃত্যয হাি  হ্রাস 

প্ররর্ হাোজি ৩৪ ৩১ ৩০ ২৯ ২৮ স্থ্ানীয় সিকাি রবভাগ, স্বাস্থ্য 

অরর্দপ্তি ও অসিকািী সংস্থ্া সমূহ 

wewWGBPGm 2022 
এসরভআিএস ২০২১ 

এর্আইএস প্ররর্জবদন (পরিবাি পরিকল্পনা 

অরর্দপ্তি) 
 

নবোর্জকি মৃত্যয হাি  হ্রাস নবোর্জকি মৃত্যয হাি  

হ্রাস 

প্ররর্ হাোজি ১৬ ১৬ ১৫ ১৫ ১৪ স্থ্ানীয় সিকাি রবভাগ, স্বাস্থ্য 

অরর্দপ্তি ও অসিকািী সংস্থ্া সমূহ 

র্াতৃ মৃত্যয হ্রাস র্াতৃ মৃত্যয অনুপার্ প্ররর্ লজক্ষ ১৬৯ ১৬৮ ১৬৫ ১৬০ ১৫০ স্থ্ানীয় সিকাি রবভাগ, স্বাস্থ্য 

অরর্দপ্তি ও অসিকািী সংস্থ্া সমূহ 

জর্াট প্রেনন হাি (টিএফআি) 

হ্রাস 

জর্াট প্রেনন হাি 

(টিএফআি)  

প্ররর্ র্রহলা ২.৫ ২.৬ ২.৫ ২.৪ ২.৩ স্থ্ানীয় সিকাি রবভাগ, স্বাস্থ্য 

অরর্দপ্তি ও অসিকািী সংস্থ্া সমূহ 

পরিবাি পরিকল্পনা পদ্ধরর্ 

ব্যবহাি 

পদ্ধরর্ ব্যবহািকািীি 

হাি 

প্ররর্ শর্জক ৬৩.১ ৬৪ ৬৫ ৬৭ ৬৯ স্থ্ানীয় সিকাি রবভাগ, স্বাস্থ্য 

অরর্দপ্তি ও অসিকািী সংস্থ্া সমূহ 

অপূণ ম চারহদা হ্রাস চারহদাি হাি প্ররর্ শর্জক ১২ ১৬ ১৪ ১২ ১০ স্থ্ানীয় সিকাি রবভাগ, স্বাস্থ্য 

অরর্দপ্তি ও অসিকািী সংস্থ্া সমূহ 

ড্রপ আউট হ্রাস ড্রপ আউট হাি প্ররর্ শর্জক ৩০ ৩০ ২৫ ২০ ১৫ স্থ্ানীয় সিকাি রবভাগ, স্বাস্থ্য 

অরর্দপ্তি ও অসিকািী সংস্থ্া সমূহ 
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‡mKkb 3  

Kg©m¤úv`b cwiKíbv  
 

ক
র্
মস
ম্প
াদ
নে
র

 
ক্ষে

ত্র
 

(
A

r
e

a
s

 o
f
 

p
e

r
f
o

r
m

a
n

c
e

)
 

 জ
ক্ষ
জ
ত্র
ি
 g

v
b
 
 

(W
e

i
g

h
t
 o

f
 A

r
e

a
s

 o
f
 

p
e

r
f
o

r
m

a
n

c
e

)
 

Kvh©µg                  

(Activities

) 

Kg©m¤úv`b m~PK 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পদ্ধরর্ GKK  

(Unit) 
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 cÖK…Z AR©b 

jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 202৩-202৪ 

(Target/Criteria value for FY 2023-

24) 
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-
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২০২১-২২ 2022-23 

AmvaviY 

AwZ 

DËg 

DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

 
100% 90% 80% 70% 60% 

51 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

কর্ মসম্পাদনের ক্ষেত্রসরূ্হ (বিবি আইে দ্বারা বেি মাবরত দাবিত্ব অেুযািী) 

(1) পররবার 

পররকল্পো 

পদ্ধরি 

বযবহারকারী

র হার (CPR) 

বৃদ্ধদ্ধর জেয 

কার্ মক্রর্ 

পররচালো 
 

20 
1.১ cwievi 

cwiKíbv 

c×wZi e¨envi 

wbwðZKiY 

1.1.1. f¨v‡mKUgx 

†mevMÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

সর্রি শর্ক ২ 
০.০ 0.01 0.06 0.05 0.04 0.04 0.03 0.08 0.09 

1.1.2 wUuD‡eKUgx 

†mevMÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

সর্রি শর্ক ২ 

০.০৭ 0.04 0.08 0.07 0.06 0.05 0.04 0.1 0.11 

1.1.3 AvBBDwW 

†mevMÖnYKvixmÿg `¤úwZ 

সর্রি nvRvi ২ 

০.০৭ 0.102 0.07 0.06 0.05 0.04 0.04 0.08 0.09 

1.1.4 Bgcøvbb 

†mevMÖnYKvixmÿg `¤úwZ 

সর্রি nvRvi ২ 

০.২১৮ 0.396 0.25 0.22 0.2 0.17 0.15 0.25 0.27 

1.1.5 Bb‡RKkb †mev 

MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

সর্রি nvRvi ২ 

০.৩০৯ 0.492 0.2 0.18 0.16 0.14 0.12 0.2 0.22 

1.1.6 KbWg †mev 

MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

সর্রি nvRvi ২ 

০.১৯৮ 0.322 0.2 0.18 0.16 0.14 0.12 0.2 0.22 

1.1.7 Lveviewo †mev 

MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

সর্রি nvRvi ৩ 

০.৭ 0.583 0.45 0.40 0.36 0.31 0.27 0.45 0.50 

১.2 m¨v‡UjvBU 

wK¬wbK 

আজয়ােজনি 

র্ােজর্ জসবা 

প্রদান ও 

উদ্বুদ্ধকিণ 

১.২.১ আজয়ারের্ 

m¨v‡UjvBU রিরনজকি 

সংখ্যা 

সর্রি সংখ্যা  ৫ 

১৬১ 187 192 172 153 134 115 192 192 
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p
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e

)
 

Kvh©µg                  

(Activities

) 

Kg©m¤úv`b m~PK 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পদ্ধরর্ GKK  

(Unit) 

K
g
©m
¤
ú
v
`
b
 
m
~P
‡
K

i
 
g
v
b
 

(W
e

i
g

h
t
 o

f
 P

e
r

f
o

r
-

m
a

n
c

e
 I

n
d

i
c

a
t
o

r
s

)
 cÖK…Z AR©b 

jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 202৩-202৪ 

(Target/Criteria value for FY 2023-

24) 

c
Ö‡
ÿ

c
Y
 

P
r

o
je

c
t
i
o

n
 

2
0
2
4
-
2
0
2
5
 

c
Ö‡
ÿ

c
Y
 

P
r

o
je

c
t
i
o

n
 

২
০
২
৫
-২
০
২
৬

 

;
২
০
২
৪
-
২
০
২
৫

 

২০২১-২২ 2022-

23 
AmvaviY 

AwZ 

DËg 

DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

 
100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
1৬ 

(2) gv, 

beRvZK wkï, 

wK‡kvi-

wK‡kvix‡`i 

gvbm¤gZ ¯^v ’̄¨ 

†mev প্রদাে 

20 2.1 gv, wkï, 

cÖRbb I 

e‡qvmwÜKvjxb 

¯^v ’̄¨ †mev 

2.1.1 cÖwkÿYcÖvßKg©x Øviv 

Mf©Kvjxb †mevi msL¨v 

সর্ষ্টি 
nvRvi ৩ 

1.229 1.641 1.68 1.51 1.34 1.17 1.00 1.68 1.70 

2.1.2 cÖvwZôvwbK †Wwjfvixর 

msL¨v (GgwmWweøDwm Ges 

BDGÛGdWvweøDwm) 

সর্ষ্টি nvRvi 3 

0.90 0.033 0.08 0.07 0.06 0.05 0.04 0.08 0.09 

2.1.3 evwo‡Z cÖme cieZx© 

i³ÿiY cÖwZ‡iv‡a U¨ve. 

wg‡mv‡cÖvój ewo MÖnbKvix 

gv‡qi msL¨v 

সর্ষ্টি nvRvi 3 

0.077 0.103 0.120 0.108 0.096 0.084 0.072 0.120 0.140 

2.1.4 R‡b¥i 24 N›Uvi g‡a¨ 

ey‡Ki ỳa LvIqv‡bv 

beRvZ‡Ki msL¨v 

সর্ষ্টি nvRvi 
2 

0.09 0.094 0.120 0.108 0.096 0.084 0.072 0.120 0.140 

2.1.5 †Kø‡iv‡nw·wWb 7.1% 

e¨enviKvix beRvZ‡Ki 

msL¨v 

সর্ষ্টি nvRvi 
3 

0.09 0.094 0.120 0.108 0.096 0.084 0.072 0.120 0.140 

2.1.6 i³ ¯^íZv cÖwZ‡iv‡a 

Avqib-dwjK GwmW 

MÖnbKvvix wK‡kvixi msL¨v 

সর্ষ্টি nvRvi 
3 

9.63 1.097 1.100 0.990 0.880 0.770 0.660 1.100 1.200 

   

2.1.7 wbivc` cÖme †mev 

(24/7) cÖ`v‡bi msL¨v 

সর্ষ্টি msL¨v 2 

28 33 50 45 40 35 30 50 60 

   
2.১.8 ‰K‡kvievÜe ¯^v¯ ’¨ 

†mevMÖnYKvix msL¨v 

সর্ষ্টি msL¨v 3 

2874 4098 4200 3780 3360 2940 2520 4200 4300 
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Kvh©µg                  

(Activities

) 

Kg©m¤úv`b m~PK 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পদ্ধরর্ GKK  

(Unit) 

K
g
©m
¤
ú
v
`
b
 
m
~P
‡
K

i
 
g
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e
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)
 cÖK…Z AR©b 

jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 202৩-202৪ 

(Target/Criteria value for FY 2023-

24) 

c
Ö‡
ÿ

c
Y
 

P
r

o
je

c
t
i
o

n
 

2
0
2
4
-
2
0
2
5
 

c
Ö‡
ÿ
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r
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o
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2
0
2
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-
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২০২১-২২ 2022-

23 
AmvaviY 

AwZ 

DËg 
DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

 
100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
1৬ 

(৩) cwiKwíZ 

cwievi MV‡b 

mvgvwRK 

m‡PZbZv e„w× I 

DØy×KiY 

১০ ৩.১  ¯‹zjch©v‡q 

wK‡kvi-

wK‡kvixi cÖRbb 

¯^v ’̄¨, welqK 

m‡PZbZvg~jK  

¯^v ’̄¨ wkÿv 

Kvh©µg 

Av‡qvRb 

৩.১.1 Av‡qvwRZ ¯‹zj¯^v ’̄¨ 

wkÿv Gi msL¨v 

সর্ষ্টি 

msL¨v ৫ 00 00 

00 00 00 00 00 00 00 

3.২ AwWI-

wfRy¨qvj f¨v‡bi 

gva¨‡g cwievi 

cwiKíbv, gv-

wkï¯^v¯’¨, 

wK‡kvi-

wK‡kvixi cÖRbb 

¯^v ’̄¨, cywó 

welqK cÖPvi 

3.1.২ Gwf f¨v‡bi gva¨‡g 

সনচিেিার্ূলক 

cÖPvক্ষরর msL¨v 

সর্ষ্টি 

msL¨v ৫ 00 00 

00 00 00 00 00 00 00 
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ÿ
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২০২১-২২ 2022-

23 
AmvaviY 

AwZ 

DËg 
DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

 
100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 ১৬ 

(4)  Rb¥ wbqš¿Y 

I cÖRbb ¯^v¯’¨ 

mvgMÖxwbiwew”Qbœ

mieivn 

wbwðZকরণ 

এবং Z_¨ 

e¨e ’̄vcbv Dbœqb 

১০ ৪.১  cwievi 

cwiKíbv 

Kg©m~wP‡Z 

Rb¥wbqš¿Y 

mvgMÖxi gRy` 

hvPvB 

৪.১.1 AvÂwjK cY¨vMv‡ii 

Rb¥ wbqš¿Y mvgMÖxi gRy` 

ev Í̄e hvPvB 

 msL¨v 

২ 

2 

2 2 1.8 1.6 1.4 1.2 

2 2 

৪.১.2 Dc‡Rjvch©v‡q Rb¥ 

wbqš¿Y mvgMÖxi gRy` ev¯Íe 

hvPvB 

 msL¨v 

২ 10 10 10 9 8 7 6 10 10 

৪.২ 

Ae¨envi‡hvM¨ 

mvgMÖx webóKiY 

৪.২.1 Ae¨envi‡hvM¨ mvgMÖx 

bxwZgvjv †gvZv‡eK wbw ©̀ó 

mg‡q webóKiY 

 শিকরা 

হার 

3 
0.1 0.1 0.1 0.09 0.08 0.07 0.06 0.1 

0.1 

4.৩ B-

GgAvBGm 

e¨enviKvix 

†K‡› ª̀i msL¨v 

4.৩.1 cwievi Kj¨vY †K‡› ª̀i 

msL¨v 

 

msL¨v 

3 

31 31 

     

31 31 
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ÿ
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ÿ
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২০২১-২২ 2022-23 

AmvaviY 
AwZ 

DËg 
DËg 

PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

 
100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 ১৬ 

 (৫) gywRe el© 

D`hvcb এবং 

কর্ মকিমা-

কর্ মচারীনদর 

দেিা 

উন্নয়নের 

বযবস্থা গ্রহণ  

১০ ৫.1 

রু্দ্ধজববর্ ম 

উপলনেয 
mKj gv I 

wkïKj¨vY 

ক্ষকনে 

†eªówdwWs KY©vi 

Pvjy Kiv|  

৫.1.1 †eªówdwWs KY©vi Pvjy 

Kiv 

 msL¨v 
৪ 

         

৫.২ 

কর্ মকিমা-

কর্ মচারীনদর 

দেিা 

উন্নয়নে 

রবরিন্ন 

প্ররশেণ 

প্রদাে 

৫.২.১ কর্ মকিমা-

কর্ মচারীনদর চাকরর 

রবর্য়ক প্ররশেণ 

প্রদাে 

 সংখ্যা ৩ 
         

৫.২.২ সর্সার্রয়ক 

রবর্য় রেনয় লারে মং 

ক্ষসশে আনয়াজে 

 
 ৩ 
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সুশাসন ও সংস্কািমূলক কর্ মসম্পাদজনি জক্ষজত্র (র্রন্ত্রপরিষদ রবভাগ কতৃমক রনর্ মারির্) 

সুশাসন ও 

সংস্কািমূলক 

কা মক্রজর্ি 

বাস্তবায়ন 

জোিদািকিণ 

৩০ ১.১ শুদ্ধাচাি 

কর্ মপরিকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

১.১.১ শুদ্ধাচাি কর্ মপরিকল্পনা 

বাস্তবারয়র্ 

 প্রাপ্ত নম্বি ১০ সংজ ােনী ৫ 

১.২ ই-

গভন্যমান্স/উদ্ভাবন 

কর্ মপরিকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

১.২.১ ই-গভন্যমান্স/উদ্ভাবন 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবারয়র্ 

 প্রাপ্ত নম্বি ১০ সংজ ােনী ৬  

১.৩ র্থ্য 

অরর্কাি 

কর্ মপরিকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

১.৩.১ র্থ্য অরর্কাি 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবারয়র্ 

 প্রাপ্ত নম্বি ৩ সংজ ােনী ৭ 

১.৪ অরভজ াগ 

প্ররর্কাি 

কর্ মপরিকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

১.৪.১ অরভজ াগ প্ররর্কাি 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবারয়র্ 

 প্রাপ্ত নম্বি ৪ সংজ ােনী ৮ 

১.৫ জসবা প্রদান 

প্ররর্শ্রূরর্ 

কর্ মপরিকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

১.৫.১ জসবা প্রদান প্ররর্শ্রূরর্ 

কর্ মপরিকল্পনা বাস্তবারয়র্ 

 প্রাপ্ত নম্বি ৩ সংজ ােনী ৯ 
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Avwg Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kg©KZ©v, KvDLvjx, iv½vgvwU cve©Z¨ †Rjv, DccwiPvjK, cwievi 

cwiKíbv, ivsMvgvwU cve©Z¨ †Rjv - Gi wbKU A½xKvi KiwQ ‡h, GB Pzw³‡Z ewY©Z djvdj AR©‡b 

m‡Pó _vKe| 

 

Avwg, DccwiPvjK, cwievi cwiKíbv, ivsMvgvwU cve©Z¨ †Rjv Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kg©KZ©v, 

KvDLvjx, iv½vgvwU cve©Z¨ †Rjv -Gi wbKU A½xKvi KiwQ †h, GB Pzw³‡Z ewY©Z djvdj AR©‡b 

cÖ‡qvRbxq mn‡hvwMZv cÖ`vb Kie| 

¯̂v¶wiZ: 

 

.................................................................. 

(Wvt bvRgyj Bmjvg cv‡Uvqvix) 

Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv Kg©KZ©v    ZvwiLt             

Dc‡Rjv cwievi cwiKíbv KvDLvjx 

ivsMvgvwU cve©Z¨ †Rjv| 

 

 

 

.............................................                    

(‡eMg mvnvb IqvR) 

DccwiPvjK       ZvwiLt             

cwievi cwiKíbv 

ivsMvgvwU cve©Z¨ †Rjv| 
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সংজ ােনী ১ 

শব্দসংজক্ষপ  

ANC    :  Ante Natal care 

AFHC  :  Adolescent Friendly Health Corner 

CPR   :  Contraceptive Prevalence Rate 

DGFP  :  Directorate General of Family Planning 

EOC   :  Emergency Obstetric Care 

IEC   :  Information, Education & Communication 

IUD   :  Intra Uterine Device 

LAPM  :   Long Acting & Permanent Method 

LD   :   Line Director 

LMIS  : Logistics Management Information System 

CCSD  :  Clinical Contraception Service Delivery 

FP-FSD  :  Family Planning Field Services Delivery 

MCRAH  :  Maternal, Child, Reproductive & Adolescent Health 

MCWC  : Maternal and Child Health Care Centre 

MIS   :  Management Information System 

NCT   : National Competitive Tender 

NSV   :   Non-Scalpel Vesectomy 

SDG   : Sustainable Development Goal 

SS   : Service Statistics 

TFR   :   Total Fertility Rate 

TOT   : Training of Trainers 

UH&FWC  : Union Health and Family Welfare Centre 

UIMS  : Upazila Inventory Management System 

WIMS  : Warehouse Inventory Management System 



16 

 

ms‡hvRbx-2 

Kg© m¤úv`b e¨e¯’vcbv I cÖgvYK 

µwgK 

bs 

Kvh©µg 

Kg© m¤úv`b m~PKmg~n  ev Í̄evqbKvix AbywefvM, AwakvLv, kvLv 

 jÿ¨gvÎv AR©‡bi 

cÖgvYK 

1. 
cwievi cwiKíbv c×wZi e¨envi wbwðZKiY f¨v‡mKUgx †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ wK¬wbK¨vj K›Uªv‡mckb mvwf©‡mm †Wwjfvix †cÖvMÖvg, cwievi 

cwiKíbv Awa`ßi Ges wefvM, †Rjv I Dc‡Rjv cwievi 

cwiKíbv Kvh©vjq 

GgAvBGm cÖwZ‡e`b 

Ges Ab¨vb¨ AMÖMwZi 

cÖwZ‡e`b 

wUD‡eKUgx †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

AvBBDwW †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

Bgcø¨vbb †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

Bb‡RKkb †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ Gdwc-GdGmwW BDwbU Ges wefvM, †Rjv I Dc‡Rjv 

Kvh©vjq 
KbWg †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

Lvevi ewo †mev MÖnYKvix mÿg `¤úwZ 

2. 
m¨v‡UjvBU wK¬wbK Av‡qvR‡bi gva¨‡g †mev cÖ`vb I DØy×KiY Av‡qvwRZ m¨v‡UjvBU wK¬wb‡Ki msL¨v 

3. 
gv, wkï, cÖRbb I e‡qv:mwÜKvjxb ¯^v ’̄¨ †mev cÖwkÿY cÖvß Kgx© Øviv Mf©Kvjxb †mevi msL¨v (1g wfwRU) GgwmAviGGBP BDwbU, cwievi cwiKíbv Awa`ßi Ges 

wefvM, †Rjv, Dc‡Rjv ch©v‡qi Kvh©vjq cÖvwZôvwbK †Wwjfvixi msL¨v (GgwmWweøDwm Ges 

BDGBPGÛGdWweøDwm) 

cÖvwZôvwbK †Wwjfvixর msL¨v (GgwmWweøDwm GesBDGBP GÛ 

GdWvweøDwm) 

evwo‡Z cÖmecieZx© i³ÿiY cÖwZ‡iv‡a U¨ve. wg‡mv‡cÖv÷j ewo 

MÖnYKvix gv‡qi msL¨v 

R‡b¥i 24 N›Uvig‡a¨ ey‡Ki ỳa LvIqv‡bv beRvZ‡Ki msL¨v 

†Kø‡iv‡nw·wWb 7.1% e¨enviKvixbeRvZ‡KimsL¨v 

i³ ¯^íZvcÖwZ‡iv‡aAvqiY-dwjKGwmWMÖnbKvvixwK‡kviximsL¨v 

‰K‡kvievÜe ¯^v¯’¨ †mev MÖnYKvix msL¨v 

4. ¯‹zj ch©v‡q wK‡kvi-wK‡kvixi cÖRbb ¯^v¯’¨, welqK 

m‡PZbZvg~jK  ¯^v ’̄¨ wkÿv Kvh©µg Av‡qvRb 

Av‡qvwRZ ¯‹zj¯^v¯’¨ wkÿv Gi msL¨v AvBBGg BDwbU, Gdwc-GdGmwW BDwbU, cwievi 

cwiKíbv Awa`ßi Ges wefvM, †Rjv I Dc‡Rjv Kvh©vjq 

িারলকা/প্ররিনবদে 

5. AwWI-wfRy¨qvj f¨v‡bi gva¨‡g cwievicwiKíbv, gv-wkï¯^v¯’¨, 

wK‡kvi-wK‡kvixicÖRbb ¯^v¯’¨, cywówelqK cÖPvi 

Gwf f¨v‡bi gva¨‡g সনচিেিার্ূলক cÖPvক্ষরর msL¨v 

6. cwievi cwiKíbv Kg©m~wP‡Z Rb¥wbqš¿Y mvgMªxi gRy` hvPvB AvÂwjK cY¨vMv‡ii Rb¥ wbqš¿Y mvgMÖxi gRy` ev Í̄e hvPvB †Rjv I Dc‡Rjv Kvh©vjq 
AvÂwjK ও Dc‡Rjv 

পর্ মানয়র করর্ষ্টির 

cÖরিনবদে 

Dc‡Rjv ch©v‡q Rb¥ wbqš¿Y mvgMÖxi gRy` ev Í̄e hvPvB 

7. Ae¨envi‡hvM¨ mvgMÖx webóKiY Ae¨envi‡hvM¨ mvgMÖx bxwZgvjv †gvZv‡eK wbw ©̀ó mg‡q webóKiY †Rjv I Dc‡Rjv Kvh©vjq 

8. B-GgAvBGm e¨enviKvix †K‡› ª̀i msL¨v cwievi Kj¨vY †K‡› ª̀i msL¨v Gg AvB Gm BDwbU, cwievi cwiKíbv Awa`ßi Ges 

wefvM, †Rjv, Dc‡Rjv I BDwbqb ch©v‡qi Kvh©vjq 

9. gywReel© Dcj‡ÿ¨ mKj gv I wkï Kj¨vY †K‡› ª̀ †eª÷ wdwWs 

Kb©vi PvjyKiY 

‡eªówdwWs KY©vi Pvjy Kiv GgwmAviGGBP BDwbU, cwievi cwiKíbv Awa`ßi Ges 

wefvM, †Rjv, Dc‡Rjv I BDwbqb ch©v‡qi Kvh©vjq 

10. Kg©KZ©v-Kg©Pvix‡`i `ÿZv Dbœq‡b wewfbœ cÖwkÿY cÖ`vb কর্ মকিমা-কর্ মচারীনদর চাকরর রবর্য়ক প্ররশেণ প্রদাে cwievi cwiKíbv Awa`ßi Ges wefvM, †Rjv I Dc‡Rjv 

Kvh©vjq 

প্ররশেনণর ক্ষোষ্টিশ, 

হাদ্ধজরা এবং ছরব 
সর্সার্রয়ক রবষয় রনজয় লারন মং জসশন আজয়ােন 



17 

 

সাংদর্াজনী৩: 

অন্য অরফজসি সজঙ্গ সংরিি কর্ মসম্পাদন সূচক সমূহ 

 

কার্ িক্রর্ জ  সকল অরফজসি সাজথ সংরিি সংরিি অরফজসি সাজথ কা মক্রর্ সর্ন্বজয়ি জকৌশল 

cwievi cwiKíbv, gv I wkï ¯̂v ’̄¨ 

Kvh©µg 

¯̂v ’̄¨ Awa`ßi wefvMxq ch©v‡qi `ß‡ii mv‡_ mgš̂q I †mev AeKvVv‡gv mvgwqK 

e¨envi 

cwiKwíZ cwievi MV‡b mvgvwRK 

m‡PZbZv e„w× I DØy×KiY 

cÖv_wgK wkÿv Awa`ßi I gva¨wgK wkÿv Awa`ßi mswkøó wkÿv cÖwZôvb cÖavbM‡Yi mv‡_ mgš̂‡qi gva¨‡g ¯̂v ’̄¨ wkÿv 

†mkb cwiPvjbv 

UH&FWC  wbg©vY, ms¯‹vi I †givgZ ¯̂ ’̄¨ cÖ‡KŠkj Awdm ‡hŠ_ cwi`k©b I cÎ †hvMv‡hvM 
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সংজ ােনী ৪: (শুধুর্াত্রর্ন্ত্রণালয়/রবভাজগিেন্যপ্রজ ােয) 

জ  সকল নীরর্/পরিকল্পনাি আজলাজক কর্ মসম্পাদন পরিকল্পনা প্রস্তুর্ কিা হজয়জছ 

ক্ররর্ক নীরর্/পরিকল্পনািনার্ নীরর্/পরিকল্পনাি  জ  অংজশি আজলাজক এরপএ কা মক্রর্ গ্রহণ কিা হজয়জছ এরপএ এি সংরিি কা মক্রর্ র্ন্তব্য 

০১ বাংলাজদশব-দ্বীপপরিকল্পনা২১০০    

০২ রূপকল্প ২০৪১    

০৩ অির্ পঞ্চবারষ মক পরিকল্পনা    

০৪ র্রন্ত্রসভািরসদ্ধান্তবাস্তবায়ন    

০৫ র্াননীয়প্রর্ানর্ন্ত্রীিপ্ররর্শ্রুরর্ওরনজদ মশনাবাস্তবায়ন    

06 এর্টিরবএফ    

07 র্ন্ত্রণালয়/রবভাজগিরনেস্বনীরর্/পরিকল্পনা    
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ms‡hvRbx  5 t   

‡Rjv ch©v‡qi Kvh©vj‡qi RvZxq ky×vPvi ‡KŠkj Kg©cwiKíbv, 2023-2024       

 ‡Rjv ch©v‡qi Kvh©vj‡qi bvg t †Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, ivsMvgvwU cve©Z¨ †Rjv| 

 

Kvh©µ‡gi bvg Kg©m¤úv`b 

m~PK 

m~P‡Ki 

bvg 

GKK ev Í̄evq‡bi 

`vwqZ¡cÖvß 

e¨w³/c` 

2023-

2024 

A_©eQ‡ii 

jÿgvÎv 

ev Í̄evq‡b AMÖMwZ cwiexÿY 2023-2024 gšÍe¨ 

jÿgvÎ©v 

AR©b 

1g 

†KvqvUvi 

2q 

†KvqvUvi 

3q 

†KvqvUvi 

4_© 

†KvqvUvi 

‡gvU 

AR©b 

AwR©Z 

gvb 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1.cÖvwZôvwbK e¨e ’̄v .................................22 

1.1 ‰bwZKZv KwgwUi mfv Av‡qvRb mfv Av‡qvwRZ 4 msL¨v cwiPvjK 

 

4 jÿgvÎv 1 1 1 1 - - - 

AR©b - - - - - 

1.2‰bwZKZv KwgwUi mfvi wmÜvšÍ 

ev Í̄evqb 

ev Í̄evwqZ¡ wmÜvšÍ 6 % cwiPvjK 

 

100 jÿgvÎv 25% 25% 25% 25% - - - 

AR©b - - - - - 

1.3mykvmb cÖwZôvi wbwg‡Ë 

AskxR‡bi (stakeholders) 

AskMÖn‡Y mfv  

AbywôZ mfv 2 msL¨v cwiPvjK 

 

2 jÿgvÎv 0 0 1 1 - - - 

AR©b - - - - - 

1.4 ï×vPvi msµvšÍ cÖwkÿ‡bi 

Av‡qvRb 

cÖwkÿY 

Av‡qvwRZ 

2 msL¨v cwiPvjK 

 

2 jÿgvÎv   1 1 - - - 

AR©b - - - - - 

1.5 Kg©- cwi‡ek Dbœqb( (¯^v ’̄¨wewa 

AbymiY/wUIGÛBfz³ A‡K‡Rv 

gvjvgvj webóKiY/cwi¯‹vi-cwi”QbœZv 

e„w× BZ¨vw` 

DbœZ 

Kg©.cwi‡ek 

4 msL¨v 

I 

ZvwiL 

cwiPvjK 

 

2 jÿ gvÎv 30-06-

2023 

1 

 

- 1 

 

- - - 

AR©b - - - - - 

1.6RvZxq ï×vPvi †KŠkj 

Kg©cwiKíbv,2021-2022I ˆÎgvwmK 

cwiexÿY cÖwZ‡e`b mswkøó Awa`ß‡i 

`vwLj I ¯^ ¯^ I‡qemvB‡U 

Avc‡jvWKiY 

Kg© cwiKíbv I 

ˆÎgvwmK 

cÖwZ‡e`b 

`vwLjK…Z I 

Avc‡jvWK…Z 

4 msL¨v cwiPvjK 

 

4 jÿgvÎv 1 1 1 1 - - - 

AR©b - - - - - 

- - - - - - 

2. Avw_©K e¨e ’̄vcbv Dbœqb.......................8--- 

2.1 ‡Rjv ch©v‡qi wb®úwËK…Z 

‡cbkb wel‡q Z`viwK 

wb®úwËK…Z -†cbkb 4 ZvwiL cwiPvjK 

 

2 jÿgvÎv - 31-12-

2023 

- 30/6/24 - - - 

2.2 wbR Kvh©vj‡qi mgvß A_© 

eQ‡ii AwWUKiY 

AwWU m¤úvw`Z 4 ZvwiL cwiPvjK 

 

2 jÿgvÎv - 31-12-

2023 

- 30/6/24 - - - 
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Kvh©µ‡gi bvg Kg©m¤ú`b m~PK m~P‡Ki 

gvb 

GKK ev Í̄evq‡bi 

`vwqZ¡cÖvß e¨w³/c` 

2023-

2024 

A_©eQ‡ii 

jÿgvÎv 

ev Í̄evq‡b AMÖMwZ cwiexÿY 2023-2024 gšÍe¨ 

jÿgvÎ©v 

AR©b 

1g 

†KvqvUvi 

2q 

†KvqvUvi 

3q 

†KvqvUvi 

4_© 

†KvqvUvi 

‡gvU 

AR©b 

AwR©Z 

gvb 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

3 . ï×vPvi mswkøó Ges `yb©wwZ cÖwZ‡iv‡a mnvqK Ab¨vb¨ Kvh©µg ..........................20 

3.1 ‡mev MÖnxZv‡`i mv‡_ 

wbw`©ó mgq AšÍi †mevi gvb 

m¤ú‡K© MYïbvbx 

 

MYïbvbx 

Av‡qvwRZ 

4 msL¨v cwiPvjK  

 

4 jÿgvÎv 1 1 1 1 - - - 

AR©b - - - - - 

3.2 ‡mev ‡K‡› ª̀ 

(UH&FWC ch©v‡q) 

†mevMÖwnZv‡`i gZvgZ cÖ`vb 

†iwR÷vi msiÿb 

 †iwR÷vi 

msiwÿZ 

4 msL¨v cwiPvjK  

 

60 jÿ¨gvÎv 31 31 31 31 - - - 

AR©b - - - - - 

3.3 cwievi cwiKíbv cØwZ 

MÖnxZv‡`i miKvi cÖ`Ë cÖ×wZ 

MÖnY wd/d‡jv wd wel‡q wWm‡cø 

†ev‡W© Z_¨ cÖ`k©b (UH&FWC 

ch©v‡q)   

wWm‡cø †ev‡W© Z_¨ 

cÖ`wk©Z 

4 msL¨v cwiPvjK  

 

60 jÿ¨gvÎv 31 31 31 31 - - - 

AR©b - - - - - 

3.4 GgwmWweøDwm KZ…©K 

µqK…Z Jla Ges GgGmAvi 

ev Í̄e gRy` hvPvB I 

nvjbvMv`K…Z Jl‡ai ZvwjKv 

wWm‡cø †ev‡W© cÖ`k©b 

gRy` hvPvBK…Z 

Ges nvjbvMv` 

ZvwjKv cÖ`wk©Z 

4 msL¨v cwiPvjK 4 jÿ¨gvÎv 1 1 1 1 - - - 

AR©b - - - - - - - 

3.5‡eZb fvZvw`i gZ 

Kg©KZ©v/Kg©Pvix‡`i Ab¨vb¨ 

Avw_©K cvIbvw` wbR¯^ e¨vsK 

wn‡m‡ei gva¨‡g cÖ`vb wbwðZ 

KiY| 

cÖvc¨ A_© wbR wbR 

e¨vsK wnmv‡e 

†cÖiYK…Z 

4 msL¨v cwiPvjK  

 

40 jÿ¨gvÎv 13 13 13 13 - - - 
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ms‡hvRbx - 6  

ই-গভর্নয্ান্স ও উদ্ভাবর্ন কর্প্রিকল্পর্না, ২০২৩-২৪ 

‡Rjv ch©v‡qi Kvh©vj‡qi bvg t †Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, ivsMvgvwU cve©Z¨ †Rjv|  

 

ক্রর্ কার্ িক্রর্ কর্ িসম্পােন সূিক একক 
কর্ িসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

লক্ষ্যর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধারণ উত্তর্ িলর্তর্ান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১] ই-নরথি ব্যবহাি বৃরদ্ধ [১.১.১] ই-ফাইজল জনাট রনস্পরত্তকৃর্ % 1 ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ [২.১] র্থ্য বার্ায়ন হালনাগাদ কিণ 

[২.১.১] র্থ্য বার্ায়জন সকল জসবাবক্স হালনাগাদকিণ সাংখ্যা  15 ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] রবরভন্ন প্রকাশনা ও র্থ্যারদ র্থ্য বার্ায়জন প্রকারশর্ সাংখ্যা 0.5 ৪ ৩ ২  

০৩ ই-গির্ন্িান্স ও উদ্ভাবন কর্ িপর্রকল্পনা বাস্তবায়ন 

[৩.১.১] কর্ ম পরিকল্পনা বাস্তবায়ন সংক্রান্ত প্ররশক্ষণ আজয়ােন  2 ৩ ২ ১ 

[৩.১.২] কর্ ম পরিকল্পনাি বাস্তবায়ন অগ্রগরর্ প মাজলাচনা সংক্রান্ত সভা আজয়ারের্ সাংখ্যা  2 ৩ ২ ১ 

[৩.১.৩] কর্ মপরিকল্পনাি অর্ মবারষ মক স্ব-মূল্যায়ন প্ররর্জবদন উর্ মর্ন কতৃমপজক্ষি রনকট জপ্ররির্ তার্রে  1 ১৩/০১/২০২৪ ২০/০১/২০২৪ ২৭/০১/২০২৪ 

০৪ [৪.১.] একটি উদ্ভাবনী র্ািণা/জসবাসহরেকিণ/ক্ষুদ্র 

উন্নয়ন কা মক্রর্ বাস্তবায়ন 

[৪.১.১] একটি উদ্ভাবনী র্ািণা/জসবাসহরেকিণ/ক্ষুদ্র উন্নয়ন কা মক্রর্ বাস্তবারয়র্ তার্রে  3 ২৮/০২/২০২৪ ১৫/০৩/২০২৪ ১৫/০৪/২০২৪ 
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সংজ ােনী ৭:  

র্ন্ত্রণালয়/রবভাগ/িাষ্ট্রীয়প্ররর্ষ্ঠান/দপ্তিসংস্থ্া/ র্াঠ প মাজয়ি দপ্তি এি অরভজ াগ প্ররর্কাি ব্যবস্থ্া সংক্রান্ত কর্ ম-পরিকল্পনা,  

২০২৩-২০২৪ 

কার্ িক্রদর্র সক্ষ্ত্র  র্ান কার্ িক্রর্ 
 

কর্ িসম্পােন 

সূিক 

 

 

প্রর্াণক 
একক 

 

কর্ িসম্পােন সূিদকর 

র্ান 

প্রকৃত অজিন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত অজিন 

২০২২-২৩ 

লক্ষ্যর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধারণ অর্তউত্তর্ উত্তর্ িলর্তর্ান িলর্ত র্াদনর র্নদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রার্তষ্ঠার্নক 

ব্যবস্থ্াপনা 

 

 

৫ 

[১.১] অরভজ াগ রনষ্পরত্ত কর্ মকর্মা (অরনক) ও আরপল 

কর্ মকর্মাি র্থ্য ওজয়বসাইজট ত্রত্রর্ারসক রভরত্তজর্ 

হালনাগাদকিণ 

[১.১.১] অর্নক ও আর্পল 

কর্ িকতিার তথ্য 

োলনাগােকৃত এবাং 

ওদয়বসাইদে আপদলাডকৃত 

হালনাগাদ সম্পজন্নি  

সিকারিপত্র,  

ওজয়বসাইজটিরলংক 

সংখ্যা 

 
৫ ১ ১ ৪ ৩ ২ ১ - 

পর্রবীক্ষ্ণ ও সক্ষ্র্তা 

বৃর্ি 

 

২০ 

[২.১] রনরদ মি সর্জয় অনলাইন/ অফলাইজন প্রাপ্ত 

অরভজ াগ রনষ্পরত্ত এবং রনষ্পরত্ত সংক্রান্ত র্ারসক 

প্ররর্জবদন উর্ধ্মর্ন কতৃমপক্ষ বিাবি জপ্রিণ 

[২.১.১] অরভজ াগ 

রনষ্পরত্তকৃর্ 

রনষ্পরত্ত প্ররর্জবদন 

% 

৮ 

 
৮০% ৮৫% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] কর্ মকর্মা/কর্ মচািীজদি অরভজ াগ প্ররর্কাি 

ব্যবস্থ্া এবং রেআিএস সফটওয়যাি রবষয়ক প্ররশক্ষণ 

আজয়ােন 

[২.২.১] প্ররশক্ষণ আজয়ারের্ 

অরফস আজদশ, 

আজলাচযসূরচ, 

উপরস্থ্রর্ি হারেিা 

সংখ্যা 
৫ 

 
- - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] ত্রত্রর্ার্সক র্ির্ত্তদত পর্রবীক্ষ্ণ এবাং ত্রত্রর্ার্সক 

পর্রবীক্ষ্ণ প্রর্তদবেন উর্ধ্িতন কর্তিপদক্ষ্র র্নকে সপ্ররণ 

[২.৩.১] ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন 

সপ্রর্রত 

পরিবীক্ষণ প্ররর্জবদন 

সংখ্যা ৩ ১ ১ ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অরভজ াগ প্ররর্কাি ব্যবস্থ্াপনা রবষজয় 

জেকজহাল্ডািগজণি সর্ন্বজয় অবরহর্কিণ সভা 
[২.৪.১] সভা অনুরষ্ঠর্ 

সভাি  কা মরববিণী 

সংখ্যা ৪       - 
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সংজ ােনী ৮:  

র্ন্ত্রণালয়/রবভাগ/িাষ্ট্রীয়প্ররর্ষ্ঠান/দপ্তিসংস্থ্া/র্াঠ প মাজয়ি দপ্তি এি জসবা প্রদান প্ররর্শ্রুরর্ বাস্তবায়ন কর্ ম-পরিকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 

কার্ িক্রদর্রদক্ষ্ত্র  র্ান কার্ িক্রর্  
কর্ িসম্পােন 

সূিক 
প্রর্াণক 

 

একক 

 

কর্ িসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

প্রকৃত অজিন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত অজিন 

২০২২-২৩ 

লক্ষ্যর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাধারণ অর্তউত্তর্ উত্তর্ িলর্তর্ান 
িলর্তর্াদনর 

র্নদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রার্তষ্ঠার্নক 

 

 

১৩ 

[১.১] জসবা প্রদান প্ররর্শ্রুরর্ পর্রবীক্ষ্ণ 

কর্র্টির র্সিান্ত বাস্তবায়ন 

[১.১.১] র্সিান্ত 

বাস্তবার্য়ত 
বাস্তবায়ন প্ররর্জবদন % ৮   ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] জসবা প্রদান প্ররর্শ্রুরর্ ত্রত্রর্ারসক 

রভরত্তজর্ হালনাগাদ কিণ 

[১.২.১] ওজয়বসাইজট 

প্ররর্ ত্রত্রর্ারসজক 

হালনাগাদকৃর্ 

ওজয়বসাইজট  

হালনাগাদকৃর্  জসবা 

প্রদান প্ররর্শ্রুরর্ 

সংখ্যা 

 

৫ 

 
       

সক্ষ্র্তা অজিন ১২ 

[২.১] জসবা প্রদান প্ররর্শ্রুরর্ রবষয়ক 

প্ররশক্ষণ আজয়ােন 

 

[১.১.১] প্ররশক্ষণ 

আজয়ারের্ 

প্ররশক্ষণ আজদশ, 

আজলাচযসূরচ,  

প্ররশক্ষণাথীজদি 

র্ারলকা, হারেিা 

শীট 

 

সাংখ্যা 

 

৫   ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  সসবা প্রোন র্বষদয় সেকদোল্ডারগদণর 

সর্ন্বদয় অবর্েতকরণ সিা আদয়াজন 

[১.৩.১] অবরহর্কিণ 

সভা অনুরষ্ঠর্ 
সভাি কা মরববিণী সাংখ্যা ৭   ৪ ৩ ২ ১ - 
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সংজ ােনী ৯:  

র্থ্য অরর্কাি রবষজয় ২০২২-২৩ অথ ম বছজিি বারষ মক কর্ মপরিকল্পনা 

‡Rjv ch©v‡qi Kvh©vj‡qi bvg t †Rjv cwievi cwiKíbv Kvh©vjq, ivsMvgvwU cve©Z¨ †Rjv| 

কার্ িক্রদর্র 

সক্ষ্ত্র 
 

র্ান কার্ িক্রর্ 
 

কর্ িসম্পােন 

সূিক 
একক 

 

কর্ িসম্পা

েন 

সূিদকর 

র্ান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২১-

২২ 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২-

২৩ 

লক্ষ্যর্াত্রা ২০২৩-২৪ 

প্রর্াণক 
অসাধারণ অর্তউত্তর্ উত্তর্ িলর্তর্ান িলর্তর্াদনর র্নদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রার্তষ্ঠার্নক ৮ 

[১.১] র্নধ িার্রত সর্দয়র 

র্দধ্য তথ্য প্রোন 

 

[১.১.১] র্নধ িার্রত 

সর্দয়র র্দধ্য 

তথ্য প্রোনকৃত 

কর্ ির্েবস ৫        
উর্ধ্িতন কার্ িালদয় সপ্রর্রত 

প্রর্তদবেন 

[১.২] োর্য়ত্বপ্রাপ্ত/ র্বকল্প 

োর্য়ত্ব প্রাপ্ত কর্ িকতিাি 

পজদ কর্ মকর্মা রনজয়াগ 

র্নয়র্র্তকরণ 

[১.২.১] কর্ মকর্মা 

রনজয়াগকৃর্ 
কর্ ির্েবস ৩        

উর্ধ্িতন কার্ িালদয় সপ্রর্রত 

প্রর্তদবেন 

 

সক্ষ্র্তা 

বৃরদ্ধ 

১৭ 

[১.৩] স্বপ্রজণারদর্ ভাজব 

প্রকাশ জ াগ্য র্থ্য 

োলনাগাে কদর 

ওজয়বসাইজট প্রকাশ 

[১.৩.১] 

হালনাগাদ কৃর্ 

তথ্য ওজয়বসাইজট 

প্রকারশর্ 

তার্রে 

 
৫        

সাংর্িষ্ট র্বষয় অন্তর্ভ িিকৃত র্ার্সক 

সর্ন্বয় সিার কার্ ির্ববরণী 

[১.৪]বারষ মক প্ররর্জবদন 

প্রকাশ 

[১.৪.১] বারষ মক 

প্ররর্জবদন 

প্রকারশর্ 

র্ারিখ ৩        বার্ষ িক প্রর্তদবেন 

[১.৫]  তথ্য অর্ধকার 

আইন, ২০০৯ এর ৫ 

ধারা অনুসাদর র্াবতীয় 

তদথ্যর কযাোগরী ও 

কযাোলক ত্রতর্র/ 

োলনাগােকরণ 

[১.৫.১] তদথ্যর 

কযাোগরী ও 

কযাোলক 

প্রস্তুতকৃত 

তার্রে ৫ - -      
সাংর্িষ্ট র্বষয় অন্তর্ভ িিকৃত র্ার্সক 

সর্ন্বয় সিার কার্ ির্ববরণী 

[১.৬] তথ্য অর্ধকার 

আইন ও র্বর্ধ র্বধান 

সম্পদকি জনসদিতনতা 

বৃর্িকরণ 

[১.৬.১]  প্রচাি 

কা মক্রর্ সম্পন্ন 
সাংখ্যা ২ - -      

উর্ধ্িতন কার্ িালদয় সপ্রর্রত 

প্রর্তদবেন 

[১.৭] র্থ্য অরর্কাি 

রবষজয় কর্ িকতিাদের 

প্রর্শক্ষ্ণ আদয়াজন 

[১.৭.১] প্রর্শক্ষ্ণ 

আদয়ার্জত 
সাংখ্যা ২ - -      অর্িস আদেশ 

 


