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জলা / সােকল অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the District/Circle Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

১) িভডিউিব কায েমর মােম এ কায ালেয়র ত তাবধােন িসেলট জলার ১৩ উপেজলায় সব েমাট ৪০,৯৫০জন : মিহলােক
সব েমাট ১৪৭৪২ ম:টন খা সহায়তা ও িশণ দান করা হেয়েছ। ২) মা ও িশ সহায়তার মােম িসেলট জলার ১৩ উপেজলায়
৪০৮৬৬ জন মা’ক মািসক ৮০০ টাকা হাের ৩ বছর ময়ািদ ভাতা দানসহ মা ও িশ ােসবা দান করা হেয়েছ। ৩) ঋণ কায ম:
িসেলট সদর উপেজলা ও িসকেপ ােরশেনর ২৩৮ জন ও জলাধীন অা উপেজলায় ৮১০ জনসহ সব েমাট ১০৪৮ উব িশণা নারীর
মে ৯৯,২৩,০০০/- টাকা ঋণ দান করা হেয়েছ। ৪) িশণ কম িচ: জীিবকায়েনর জ মিহলােদর দতািভিক িশণ কম িচ ও
আইিজএ কের মােম ১১৩২৫ জন বকার নারীেক িবিভ েড িশণ দান ও দিনক ১০০/-টাকা হাের ২৩০০ জনেক এবং দিনক
২০০/- টাকা হাের ৯০২৫জন ক যাতায়াত ভাতা দান করা হেয়েছ। ৫) িশ িদবায ক: ৭৬৪ জন কম জীবী মােয়র িশেক িশ িদবায
কে রেখ লালন পালন করা হেয়েছ । ৬) বমাতা শখ ফিজলান নছা িজব এর জ িদবস উপলে এবং সংসদ সদেদর অেল
বরাত সলাই  মিশন হেত মাট  ৪৬৭ সলাই  মিশন িবতরণ করা  হেয়েছ।  ৭)  িসেলট জলােক বািববাহ   রাখেত ায়  ৩১ 
বািবেয় ব করা হেয়েছ। ৮) পািরবািরক সিহংসতা িতেরাধ আইেন কাট  থেক া ায় ৭০০ মামলার তদ, মালামাল জ ও
পরবতেত উার কের সং িেক িঝেয় দয়া হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

১) জলা ও উপেজলা কায ালেয় জনবেলর অলতা। ২) কম কতা কেদ মচারীেদর েগাপেযাগী িশেণর অভাব । ৩) সদর উপেজলায়
সটআপ না থাকা ও ৮  উপেজলায় কম কতার পদ  থাকা। ৪) বািববাহ ও নারীর িত সিহংসতা িতেরাধ এবং ল সকল ঃ
নারীেক াােমর অ  করেত না পারা ।৫) নারী উয়েন িবিভ দেরর কায েমর মে সময় সাধন ও সহায়তা দান এ কায ালেয়র
অতম চােল।

ভিবৎ পিরকনা:

মিহলা ও িশ িবষয়ক মণালয়, মিহলা িবষয়ক অিধদেরর িনেদ শনা মাতােবক অিপ ত সকল দািয় পালন করার পাশাপািশ বাংলােদশ
সরকােরর জাতীয় ও আজািতক সকল সনদ ও ি ও নীিতমালা বাবায়েন কাজ করা। এ কাজ করেত িগেয় য সকল ে কাজ করা
হেব তা িনে েল ধরা হেলা: ১) ২০২৬ সােলর মেণল পয ােয়র ঃ ও অসহায় নারীেদরেক সামািজক িনরাপা বনীর আওতায়
িনেয় আসা । ২) জাতীয় নারী উয়ন নীিতমালা-২০১১ আেলােক ণীত জাতীয় কম পিরকনা-২০১৩ বাবায়ন করা। ৩) বািববাহ
িতেরােধ জাতীয় কম পিরকনা বাবায়ন। ৪) সকল ে ািক নারীেদর অংশহেণর েযাগ ি করা ৫) নারী ও িশর িত সিহংসতা
িতেরােধ কায কর পদেপ হণ করা। ৬) দািরক সবার মান িকরা এবং িড- ফাইিলং কাযম জারদার করা। ৭) িকেশার িকেশারী
াব  াপন  ক  ও  এিপিস  কের  মােম  িকেশার-িকেশারীেদরেক  িশণদােনর  মােম  ৫৪৯০  জন  িকেশার-িকেশারীেদরেক  সকল
সামািজক সমা সেক সেচতন করা, তােদর মে নের িবকাশ ঘটােনা এবং সামািজক সকল অনাচার রীকরেণ তােদর কােজ
লাগােনা।

২০২৩-২৪ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

১) জলাধীন সকল উপেজলার ১৩,৬৫০ জন : নারীর িভডিউিব খা ও িশণ সকভােব পাওয়া িনিত কর। ২) মা ও িশ
সহায়তা কম িচর আওতা িসেলট সদর উপেজলাসহ িসেলট জলার বাকী ১২ উপেজলায় সব েমাট (২৬২৫+৪০৮৬৬) ৪৩৪৯১
জন ভাতােভাগীর ভাতা িবতরণ ও িশণ িনিত করা ৩) িশণা ৫০ জন নারীেক ঋণ িদেয় আিনভরশীল করা। ৪)
নারীর মতায়েন ১২৪০ জন নারীেক কািরগরী িশণ দান ৫) আগত সকল সাহা াথেক আইিন সহায়তা দান। ৬) ২০ জন
নারীেক নারী উেাা িহেসেব তরী করেত বসা পিরচালনা িবষয়ক িশণ হেণ সহেযািগতা করা। ৭) ০৬ ােসবী মিহলা
সিমিত িনবন ১০০ র িনবন নবায়ন ও ৫০ সিমিতেক অদান পেত সহেযািগতা করা।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কায ালয়, িসেলট

এবং

মহাপিরচালক, মিহলা িবষয়ক অিধদর-এর মে ২০২৩ সােলর ন মােসর ১৯ তািরেখ এই বািষ ক
কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ৫ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

সকশন ১
জলা / সােকল অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

জার সমতা িতার লে নারীর মতায়ন ও উয়ন।

১.২ অিভল (Mission)
অথ ৈনিতক কম কাে নারীর াপক অংশহণ িনিত করেত েয়াজনীয় দতা ও যাতা অজেন সহায়তা করা, আইিন সহায়তা
দান এবং অবকাঠােমাগত েযাগ ি কের নারীর মতায়েনর মােম জার সমতা িতা করা।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ জলা / সােকল অিফেসর কম সাদেনর 

১. নারীর সামািজক িনরাপা বনী জারদারকরণ।
২. নারীর মতায়ন ও উয়ন।
৩. নারীর িত সকল ধরেণর সিহংসতা িতেরাধ ও নারীর অিধকার িনিতকরণ।
৪. কম জীবী নারীেদর অবকাঠােমাগত িবধা িনিতকরণ।
৫. ািতািনক সমতা িকরণ।

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. িভডিউিব কায েমর আওতায় : নারীেদর মে মােস ৩০ কিজ কের সাধারণ চাল ও ৪ উপেজলায় িচাল
িবতরণ ও িশণ কায ম মিনটিরং করা।
২. ১ উপেজলায় আইিসিভিজিড কম িচর আওতায় ১০০০ জনেক খা সহায়তার পাশাপািশ এককালীন আিথ ক সহায়তা
দান।
৩. মা ও িশ সহায়তা কম িচর আওতায় িসেলট িস কেপ ােশনসহ ৪ পৗরসভা এবং ১৩ উপেজলায় ভাতা িবতরণ
িনিত করা ও িশণ মিনটিরং করা।
৪. সকল ে নারীর অিধকার িনিত করার লে িবিভ কিমেত সদ িহেসেব দািয় পালন।
৫. নারী িনয াতন িতেরােধ কায কর পদেপ হেণর মােম নারীর িত সকল সিহংসতা িতেরাধ করা এবং ১০৯ ল ি
হ লাইন নর াপক চার িনিত করা
৬. নারীর কম সংােনর েযাগ ির লে ঋণ দান করা।
৭. নারী উয়ন সংা জলা পয ােয়র িবিভ দেরর কায ম সময় ও পিরবীণ।
৮. িবিভ িদবস উদযাপন (যমন- নারী িদবস, জাতীয় িশ িদবস, আজািতক নারী িনয াতন িতেরাধ প, বগম
রােকয়া িদবস, িব মা িদবস, জাতীয় কা িশ িদবস, জাতীয় শাক িদবস, বমাতা বগম ফিজলােছা িজেবর জ
িদবস)
৯. নারীেদর বসা পিরচালনা িবষয়ক িশণ হেণ সহেযািগতা করার মােম নারী উেাা তরী করা।
১০. ােসবী মিহলা সংাসহ িনবন ও অদান ািেত সহেযািগতাকরণ এবং সিমিতর যাবতীয় কায ম তদারকী
করা।
১১. িকেশার-িকেশারী াব গঠন, তােদর সক পিরচচ ার মােম িবকাশ সাধন এবং াব কায ম মিনটিরং।
১২. ঃ মিহলােদর মােঝ সলাই মিশন িবতরণ।
১৩. ঃ মিহলা ও িশ সহায়তা তহিবল হেত ঃ মিহলা ও িশেক আিথ ক সহায়তা দান।
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১৪. নারীর কম সংােনর েযাগ ি করেত এডেভােকসী করা।
১৫.  জীিবকায়ন  ও  ডিউিস  ক  বাবায়েনর  মােম  নারীেদর  িশণ  িদেয়  নারী  উেাা  তিরকরণ  ও  দ
জনেগাীেত  পিরণত  করা  ।
১৬. িনেবিদতা টইলাস  এ হিশ ক ও িডসে সার াপেনর মােম ত অেলর নারীেদর তির পের
বাজারজাতকরন িবধা দান।
১৭. নারী অিধকার রা, জার সমতা ি ও বািববাহ িতেরােধ সেচতনতালক উঠান বঠক ও কিমউিন কােইন
করা।
১৮. পািরবািরক সিহংসতা িতেরােধ উ আইেন কােট  দােয়রত মামলার মালামাল জ, উার ও তদ িতেবদন
কােট  দান করা।
১৯. জলা মািসক সময় সভা করা।
২০. যথাযথভােব িড-ফাইিলং কায ম পিরচালনা ও মিনটিরং
২১. দািরক কম কাে তা ি ও জবাবিদিহ িনিত করেত কম কতা ও কম চারীেদর জব ডিপশন সেক
অবিহতকরণ
২২. ত অিধকার আইন বাবায়ন করেত তের অবাদ বাহ িনিত করা,কম েল িসেজন চাট ার দশ ন, ফাকাল
পেয় কম কতা িনব াচন ।
২৩. কম সাদেন গিতশীলতা আনয়েন কায পিত, কম  পিরেবশ ও সবার মােনায়ন।
২৪. কম কতা কম চারীেদর িশণ দােনর মােম দতা, নিতকতা ও আিথ ক বাপনার উয়ন
২৫. মজীবী মিহলা িশেদর িদবায সবা দান।
২৬. জিয়তা অেষেণ বাংলােদশ শীষ ক কম িচর মােম  জিয়তা িনব াচন ও সংব ধনা দান।
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২১-২২

ত অজন*
২০২২-২৩

লমাা
২০২৩-২৪

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৪-২০২৫ ২০২৫-২০২৬

নারীর সামািজক িনরাপ বনী
িনিতকরণ

িভডিউিব উপকারেভাগী সংা ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ানীয় সরকার িবভাগ বািষ ক িতেবদন

মা ও িশ সহায়তা কম িচর উপকারেভাগী সংা ৩২৮১ ১৮০৯১ ১৯০০০ ২০০০০ ২১০০০ ানীয় সরকার িবভাগ ও াথিমক িশা িবভাগ বািষ ক িতেবদন

নারীর মতায়ন ও উয়ন

িশণ সংা ৩২৪০ ২২৫ ৬৪০ ৩২০০ ৩২০০ ানীয় সরকার িবভাগ বািষ ক িতেবদন

িভডিউিব উপকারেভাগী িশন সংা ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৫০০০ ানীয় সরকার বািষ ক িতেবদন

মা ও িশ সহায়তা উপকারেভাগী িশণ সংা ৩২৮১ ১৮০৯১ ১৯০০০ ২০০০০ ২১০০০ ানীয় সরকার িবভাগ বািষ ক িতেবদন

নারীর িত সকল ধরেণর
সিহংসতা িতেরাধ

িকেশার িকেশারী ােবর কায ম সংা ১০৪৬৪ ১০৪৬৪ ১৫ ১০৪৬৪ ১০৪৬৪
ানীয় শাসন, িলশ িবভাগ,ানীয় সরকার
িবভাগ

বািষ ক িতেবদন

উঠান বঠক/সমােবশ/ সভা সংা ৩১২ ৩১৫ ৬০ ১০০ ১০০ মিহলা ও িশ িবষয়ক মণালয় বািষ ক িতেবদন

িবিভ িদবস উদযাপন সংা ০৮ ০৮ ১০ ১০ ১২ মিহলা ও িশ িবষয়ক মণালয় বািষ ক িতেবদন

পািরবািবক সিহংসতা
িতেরােধ কায ম ি

িনিত/তদ/মামলা সংা ২২ ১৭৩ ৩০০ ৪০০ ৪০০
আইন ও িবচার িবভাগ, িলশ িবভাগ এবং
ানীয় সরকার িবভাগ

বািষ ক িতেবদন

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] নারীর
সামািজক
িনরাপা বনী
জারদারকরণ।

২০
[১.১] : নারীেদর
খা সহায়তা
(িভডিউিব) দান

[১.১.১] িভডিউিব
উপকারেভাগী

সমি সংা ৪ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬৪০ ১৩৬৩০ ১৩৬২০ ১৩৬১০ ১৩৬৫০ ১০০০+১২৮০০

[১.১.২] িভডিউিব
উপকারেভাগীর ডাটােবইজ
তির

সমি সংা ৩ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬৪০ ১৩৬৩০ ১৩৬২০ ১৩৬১০ ১৩৬৫০ ১০০০+১২৮০০

[১.১.৩] িভডিউিব
কম িচর কায ম মিনটিরং
(সেরজিমন/ই-মিনটিরং)

সমি সংা ১.৫ ২৪ ২৬ ২৬ ২৫ ২৪ ২৩ ২২ ২৬ ২৬

[১.১.৪] আইিসিভিজিড
উপকারেভাগী

সমি সংা ৩ ১০০০ ৯৯০ ৯৮০ ৯৭০ ৯৬০ ১০০০ ১০০০

[১.২] মা ও িশ
সহায়তা তহিবল
কম িচর আওতায়
ভাতা দান

[১.২.১] মা ও িশ সহায়তা
তহিবল কম িচর
উপকারেভাগী

সমি সংা ৪ ৫৯+৩২২২
৩৩৭২ +
১৪৭১৯

২১৯৭২ ২১৯৬০ ২১৯৫০ ২১৯৪০ ২১৯৩০ ২২০০০ ২৩০০০

[১.২.২] মা ও িশ সহায়তা
তহিবল কম িচর
উপকারেভাগীর ডাটােবইজ
তির

সমি সংা ৩ ১৯১৭৪ ১৮৩০৯ ২১৯৭২ ২১৯৬৫ ২১৯৬০ ২১৯৫৫ ২১৯৩৫ ২২০০০ ২৩০০০

[১.২.৩] মা ও িশ সহায়তা
তহিবল কম িচর কায ম
মিনটিরং (সেরজিমন/ই-
মিনটিরং)

সমি সংা ১.৫ ২৪ ২৪ ২৬ ২৫ ২৪ ২৩ ২২ ২৬ ২৬

[২] নারীর
মতায়ন ও
উয়ন।

২০
[২.১] নারীর আ-
কম সংান িেত
িশণ দান

[২.১.১] ডিউিস এবং
জীিবকায়ন কম িচর
িশণাথ

সমি সংা ২ ৩০০ ৬৪০ ৩২০ ২৯০ ২৬০ ২৩০ ২০০ ৩২০ ৩২০



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ১০ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.১.২] মা ও িশ সহায়তা
তহিবল কম িচর
উপকারেভাগীেদর িশণ

সমি সংা ১.৫ ২২৯১৭ ২২৪১৬ ২২৫০০ ২২৪০০ ২২৩৫০ ২২৩০০ ২২২৫০ ২৩০০০ ২৪০০০

[২.১.৩] জীিবকায়ন ও
ডিউিস উপকারেভাগী
িশণ মিনটিরং

সমি সংা ১.৫ ৮ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ ৩ ৮ ৮

[২.১.৪] মা ও িশ সহায়তা
তহিবল কম িচর
উপকারেভাগীেদর িশণ
মিনটিরং

সমি সংা ১ ২৪ ২৪ ২৩ ২২ ২১ ২০ ১৯ ২৪ ২৪

[২.১.৫] িভডিউিব
কায েমর উপকারেভাগীর
িশণাথ

সমি সংা ২ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬০০ ১৩৫৫০ ১৩৫০০ ১৩৪৫০ ১৩৬৫০ ১৩৬৫০

[২.১.৬] িভডিউিব
কায েমর উপকারেভাগীর
িশণ মিনটিরং

সমি সংা ১ ২৬ ২৬ ২৬ ২৪ ২২ ২০ ১৮ ৩০ ৩০

[২.২] মিহলােদর আ-
কম সংােন জ
ঋণ দান

[২.২.১] ঋণা
উপকারেভাগী

সমি সংা ১.৫ ১০৬ ২০০ ২০০ ১৮০ ১৬০ ১৪০ ১২০ ২০০ ২০০

[২.৩] ােসবী
মিহলা সিমিত িনবন

[২.৩.১] িনবিত সিমিত সমি সংা ১.৫ ২ ২ ৩ ২ ১ ৩ ৩

[২.৪] ােসবী মিহলা
সিমিত নবায়ন

[২.৪.১] নবায়নত সিমিত সমি সংা ১.৫ ৪৮ ৫০ ৬০ ৫৫ ৫২ ৫০ ৪৫ ৬০ ৬০



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ১১ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৫] ‘‘জিয়তা
অেষেণ বাংলােদশ‘‘
শীষ ক কায েমর
আওতায় ৫
কাটাগিরেত সফল
জিয়তােদর সাননা ও
কােজর ীিত দােনর
মােম অা
নারীেদর জিয়তা হেত
উকরণ

[২.৫.১] উপেজলা, জলা ,
িবভাগীয় পয ােয় জিয়তােদর
সংবিধ ত

সমি সংা ১.৫ ১০ ৭০ ৭৫ ৬৭ ৬৩ ৬০ ৫৭ ৭৫ ৭৫

[২.৬] িকেশার িকেশারী
াব িতার মােম
িকেশার-িকেশারীেদর
ন িবকাশ

[২.৬.১] িকেশার িকেশারী
াব

সমি সংা ১ ১৩০ ১৩০ ১৩০ ১২৫ ১২০ ১১৫ ১১০ ১৫০ ১৫০

[২.৬.২] িকেশারী িকেশারী
ােবর সদেদর ডাটােবজ

সমি সংা ১ ৩২৭০ ৩২৭০ ৩২৭০ ৩২৫০ ৩২৩০ ৩২১০ ৩১৯০ ৩২৭০ ৩২৭০

[২.৭] মিহলােদর
আিনভরশীল করেত
সলাই মিশন িবতরণ

[২.৭.১] সলাই মিশন া
উপকারেভাগী

সমি সংা ১ ৯০ ৯৮ ২৮৫ ২৫৬ ২২৮ ২০০ ১৭১ ২৮৫ ২৮৫



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ১২ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৮] িবিভ জাতীয় ও
আজািতক িদবস (
শাক িদবস, কা িশ
িদবস, নারী িনয াতন
িতেরাধ প ও বগম
রােকয়া িদবস, নারী
িদবস, িশ িদবস, িব
মা িদবস, াধীনতা
িদবস, িবজয় িদবস,
বমাতার জবািষ কী
িদবস) উদযাপন।

[২.৮.১] উদযািপত িদবস সমি সংা ২ ৮ ৮ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১০ ১০

[৩] নারীর িত
সকল ধরেণর
সিহংসতা
িতেরাধ ও
নারীর অিধকার
িনিতকরণ।

১০

[৩.১] িনয ািতত নারী ও
িশেক আইিন সহায়তা
দান।

[৩.১.১] আইিন সহায়তা
া উপকারেভাগী

সমি সংা ৩ ১২০ ১১২ ৩০০ ২৮০ ২৬০ ২৪০ ২২০ ৪০০ ৪০০

[৩.২] িবিভ সেচতনতা
িলক কায ম (
উঠান বঠক) হণ

[৩.২.১] সভা, উঠান বঠক সমি সংা ৩ ১২ ১২ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৬০ ৬০

[৩.২.২] িতেরাধত
বািববাহ

সমি % ১ ৬ ১২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৩.৩] কম েে যৗন
হয়রানী রােধ গত
জলা কিমর সভা
িনয়িমত করা

[৩.৩.১] কিমর সভা সমি সংা ১ ৪ ৪ ৪ ৩ ২ ১ .৫ ৪ ৪

[৩.৪] নারী িশ
িনয াতন িতেরাধ
কিমর সভা িনয়িমত
আেয়াজন ও সভার
িসা বাবায়ন

[৩.৪.১] বাবায়েনর সংা সমি % ২ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ১৩ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪] কম জীবী
নারীেদর
অবকাঠােমাগত
িবধা
িনিতকরণ।

১০
[৪.১] মজীবী
মিহলােদর িশেদর
িদবায সবা দান

[৪.১.১] উপকারেভাগী িশ সমি সংা ৩ ৪৮০ ৫৪০ ৭২০ ৭০০ ৬৮০ ৬৬০ ৬৪০ ৭২০ ৭২০

[৪.১.২] িদবায সবা
কায ম মিনটিরং

সমি % ২ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৪.২] উেাােদর
বসা সসারেণর
জ িবধািদ দান

[৪.২.১] িনেবিদতা হিশ
ক ও িডসে সােরর
চার চারণা ির মােম
দ িবধা

সমি সংা ৩ ১০ ২০ ১৫০ ১৪০ ১৩০ ১২০ ১১০ ১৫০ ১৫০

[৪.২.২] হিশ ও িডসে
সােরর কায ম মিনটিরং

সমি % ২ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৫] ািতািনক
সমতা
িকরণ।

১০

[৫.১] জলা মািসক
সময় সভা িনয়িমত
আেয়াজন ও সভার
িসা বাবায়ন

[৫.১.১] সভার িসা
বাবায়ন

সমি % ৩ ১২ ১২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৫.২] যথাযথভােব িড-
নিথ বাবায়ন

[৫.২.১] জলা ও উপেজলায়
যথাযথভােব িড-ফাইিলং এ
িনিত ডাক

সমি % ৩ ৬০ ৮০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৫.২.২] িড- ফাইিলং এ
জারীত প

গড় % ২ ৭০ ৯০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৫.৩] িনরিবি
ইারেনট বাকরণ

[৫.৩.১] জলা ও উপেজলায়
িনরিবি ইারেনট
চাকরণ ও ইেলিনক
ইইপেমের িবধা দান।

গড় % ২ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ১৪ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ১৫ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

আিম, উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কায ালয়, িসেলট, মহাপিরচালক, মিহলা িবষয়ক অিধদর-এর িনকট অীকার
করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, মহাপিরচালক, মিহলা িবষয়ক অিধদর িহসােব উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কায ালয়, িসেলট-এর িনকট
অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

উপপিরচালক
উপপিরচালেকর কায ালয়, িসেলট

তািরখ

মহাপিরচালক
মিহলা িবষয়ক অিধদর

তািরখ



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ১৬ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ আইিজএ ইনকাম জনােরং একিভস

২ উমিবক উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতা

৩ ডিউিস উইেমন টিনং সার

৪ িভডিউিবিপ ভালন ােরবল উইেমন বিনিফট াাম

৫ মিবঅ মিহলা িবষয়ক অিধদর

৬ মিশিবম মিহলা ও িশ িবষয়ক মণালয়



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ১৭ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[১.১] : নারীেদর খা সহায়তা (িভডিউিব) দান

[১.১.১] িভডিউিব উপকারেভাগী উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন/ সংি সফটওয়ার

[১.১.২] িভডিউিব উপকারেভাগীর ডাটােবইজ তির উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[১.১.৩] িভডিউিব কম িচর কায ম মিনটিরং (সেরজিমন/ই-
মিনটিরং)

উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[১.১.৪] আইিসিভিজিড উপকারেভাগী উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[১.২] মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর আওতায় ভাতা
দান

[১.২.১] মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর উপকারেভাগী উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন ও সংি ওেয়বসাইট

[১.২.২] মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর উপকারেভাগীর
ডাটােবইজ তির

উপপিরচালেকর কায ালয় সংি অিফস ও ওেয়বসাইট।

[১.২.৩] মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর কায ম মিনটিরং
(সেরজিমন/ই-মিনটিরং)

উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[২.১] নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান [২.১.১] ডিউিস এবং জীিবকায়ন কম িচর িশণাথ উপপিরচালেকর কায ালয় সংি অিফস ও সংি ওেয়বসাইট ।

[২.১] নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান

[২.১.২] মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর উপকারেভাগীেদর
িশণ

উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[২.১.৩] জীিবকায়ন ও ডিউিস উপকারেভাগী িশণ মিনটিরং উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[২.১.৪] মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর উপকারেভাগীেদর
িশণ মিনটিরং

উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[২.১.৫] িভডিউিব কায েমর উপকারেভাগীর িশণাথ উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[২.১] নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান [২.১.৬] িভডিউিব কায েমর উপকারেভাগীর িশণ মিনটিরং উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[২.২] মিহলােদর আ-কম সংােন জ ঋণ দান [২.২.১] ঋণা উপকারেভাগী উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[২.৩] ােসবী মিহলা সিমিত িনবন [২.৩.১] িনবিত সিমিত উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[২.৪] ােসবী মিহলা সিমিত নবায়ন [২.৪.১] নবায়নত সিমিত উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[২.৫] ‘‘জিয়তা অেষেণ বাংলােদশ‘‘ শীষ ক কায েমর
আওতায় ৫ কাটাগিরেত সফল জিয়তােদর সাননা ও
কােজর ীিত দােনর মােম অা নারীেদর জিয়তা
হেত উকরণ

[২.৫.১] উপেজলা, জলা , িবভাগীয় পয ােয় জিয়তােদর সংবিধ ত উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ১৮ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[২.৬] িকেশার িকেশারী াব িতার মােম িকেশার-
িকেশারীেদর ন িবকাশ

[২.৬.১] িকেশার িকেশারী াব উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[২.৬.২] িকেশারী িকেশারী ােবর সদেদর ডাটােবজ উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন ও িনধ ািরত ওেয়বসাইট

[২.৭] মিহলােদর আিনভরশীল করেত সলাই মিশন
িবতরণ

[২.৭.১] সলাই মিশন া উপকারেভাগী উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[২.৮] িবিভ জাতীয় ও আজািতক িদবস ( শাক িদবস,
কা িশ িদবস, নারী িনয াতন িতেরাধ প ও বগম
রােকয়া িদবস, নারী িদবস, িশ িদবস, িব মা িদবস,
াধীনতা িদবস, িবজয় িদবস, বমাতার জবািষ কী
িদবস) উদযাপন।

[২.৮.১] উদযািপত িদবস উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[৩.১] িনয ািতত নারী ও িশেক আইিন সহায়তা দান। [৩.১.১] আইিন সহায়তা া উপকারেভাগী উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[৩.২] িবিভ সেচতনতা িলক কায ম ( উঠান বঠক)
হণ

[৩.২.১] সভা, উঠান বঠক উপপিরচালেকর কায ালয়
উপপিরচালেকর কায ালয়, উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার
কায ালয় কক সংি কিমউিন িবেগ র সােথ যাগােযাগ
কের িনয়িমত উঠান বঠেকর আেয়াজন ।

[৩.২.২] িতেরাধত বািববাহ উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[৩.৩] কম েে যৗন হয়রানী রােধ গত জলা কিমর
সভা িনয়িমত করা

[৩.৩.১] কিমর সভা উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[৩.৪] নারী িশ িনয াতন িতেরাধ কিমর সভা িনয়িমত
আেয়াজন ও সভার িসা বাবায়ন

[৩.৪.১] বাবায়েনর সংা উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[৪.১] মজীবী মিহলােদর িশেদর িদবায সবা দান
[৪.১.১] উপকারেভাগী িশ উপপিরচালেকর কায ালয় সভার আেয়াজন ও অা কায ম ।

[৪.১.২] িদবায সবা কায ম মিনটিরং উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[৪.২] উেাােদর বসা সসারেণর জ িবধািদ
দান

[৪.২.১] িনেবিদতা হিশ ক ও িডসে সােরর চার চারণা
ির মােম দ িবধা

উপপিরচালেকর কায ালয়
উপপিরচালেকর কায ালয় , উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার
কায ালেয়র িশণাথগণ কক উদপািদত প িনেবিদতা হ
িশ কের মােম বাজারজাত করেণ িবধা দান ।

[৪.২.২] হিশ ও িডসে সােরর কায ম মিনটিরং উপপিরচালেকর কায ালয় সংি কম কতার িতেবদন

[৫.১] জলা মািসক সময় সভা িনয়িমত আেয়াজন ও
সভার িসা বাবায়ন

[৫.১.১] সভার িসা বাবায়ন উপপিরচালেকর কায ালয়
উপপিরচালক ও উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার সমেয়
িত মােস সভা আেয়াজন করা ।

[৫.২] যথাযথভােব িড-নিথ বাবায়ন
[৫.২.১] জলা ও উপেজলায় যথাযথভােব িড-ফাইিলং এ িনিত
ডাক

উপপিরচালেকর কায ালয়
উপপিরচালেকর কায ালয় যথাযথভােব িড-ফাইিলং এর মােম
ডাক িনি করা ।

[৫.২] যথাযথভােব িড-নিথ বাবায়ন [৫.২.২] িড- ফাইিলং এ জারীত প উপপিরচালেকর কায ালয়
উপপিরচালেকর কায ালয় যথাযথভােব িড-ফাইিলং এর মােম
প জারী করা এ িবষেয় কম কতা/কম চারীেদর িশণ দান



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ১৯ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[৫.৩] িনরিবি ইারেনট বাকরণ
[৫.৩.১] জলা ও উপেজলায় িনরিবি ইারেনট চাকরণ ও
ইেলিনক ইইপেমের িবধা দান।

উপপিরচালেকর কায ালয়
িনরিবি ইারেনট বাকরণ জ উপপিরচালেকর
কায ালয় ও উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতা েয়াজনীয়
বা হণ করা ।



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ম ২৮, ২০২৩ ১৪:১৩ া: ২০ ণ তািরখ: মলবার, সের ১৯, ২০২৩

সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল

: নারীেদর খা সহায়তা (িভডিউিব) দান িভডিউিব উপকারেভাগী
জলা ও উপেজলা শাসন, জলা ও উপেজলা মিহলা
িবষয়ক কম কতার কায ালয়, ত আপা ক, জলা ও
উপেজলা খা দর ও ইউিনয়ন পিরষদ

িভিজিড কম িচর উপকারেভাগী িনব াচন ও খা িবতরণ সংা পিরপ
,খাের ছাড়প দান, িতমােস খা ছাড়করণ, খা িবতরণ (বাবায়ন
িনেদ িশকার আেলােক)

: নারীেদর খা সহায়তা (িভডিউিব) দান
িভডিউিব উপকারেভাগীর ডাটােবইজ
তির

জলা ও উপেজলা শাসন, জলা ও উপেজলা মিহলা
িবষয়ক কম কতার কায ালয়, ইউিনয়ন পিরষদ, ইউিনয়ন ও
উপেজলা ত ক

সংি উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতা/ উপেজলা পয ােযর একজন
কম কতার (াগ অিফসার) উপিধিতেত খা িবতরণ

: নারীেদর খা সহায়তা (িভডিউিব) দান
িভডিউিব কম িচর কায ম মিনটিরং
(সেরজিমন/ই-মিনটিরং)

জলা ও উপেজলা শাসন, জলা ও উপেজলা মিহলা
িবষয়ক কম কতার কায ালয়, তফিশলী াংক ও ইউিনয়ন
পিরষদ

বাবায়ন নীিতমালা অযায়ী িজিপ পিতেত াংেকর মােম সরাসির
উপকারেভাগীর িহসােব অথ  ানার

: নারীেদর খা সহায়তা (িভডিউিব) দান আইিসিভিজিড উপকারেভাগী
জলা ও উপেজলা শাসন, জলা ও উপেজলা মিহলা
িবষয়ক কম কতার কায ালয়,ইউিনয়ন পিরষদ, তফিশলী
াংক

সংি উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতা কক িনয়িমত সংি সফটওয়ার
মিনিরং, সদর কায ালয় ইউিনয়ন পিরষদ এবং সংি াংেকর সােথ
যাগােযাগ কের সমা সমাধান

মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর আওতায়
ভাতা দান

মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর
উপকারেভাগী

জলা ও উপেজলা শাসন, জলা ও উপেজলা মিহলা
িবষয়ক কম কতার কায ালয়, ইউিনয়ন ত ক

সদর কায ালয় হেত া বরাের আেলােক সংি উপেজলা মিহলা িবষয়ক
কম কতা কক উপেজলা কিমর সভা আহবান ইউিনয়ন পিরষদ
চয়ারানগেণর িনকট হেত আেবদন সংহ ও সংি সফটওয়াের এি দান

মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর আওতায়
ভাতা দান

মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর
উপকারেভাগীর ডাটােবইজ তির

উপপিরচালেকর কায ালয়/ উপেজলা মিহলা িবষয়ক
কম কতার কায ালয়

উপপিরচালেকর কায ালয়/ উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়
িনয়িমত সংি ওেয়বসাইড মিনটিরং আপেডইট সংহ ও স আেলােক
সমা সমাধান করা।

মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর আওতায়
ভাতা দান

মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর
কায ম মিনটিরং (সেরজিমন/ই-
মিনটিরং)

জলা ও উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয়/
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, ইউিনয়ন
পিরষদ

বাবায়ন নীিতমালার আেলােক উপপিরচালেকর কায ালয় জলা শাসেকর
সােথ যাগােযাগ ব ক মািসক সভা আহবান ও িশনাথ ভিত ও িনয়িমন
িশণ মিনটিরং

নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান
ডিউিস এবং জীিবকায়ন কম িচর
িশণাথ

জলা ও উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয়/
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, ইউিনয়ন
পিরষদ

বাবায়ন নীিতমালার আেলােক উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর সােথ যাগােযাগ ব ক মািসক সভা আহবান ও
িশনাথ ভিত ও িনয়িমন িশণ মিনটিরং

নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান
মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর
উপকারেভাগীেদর িশণ

জলা ও উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয়/
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, ইউিনয়ন
পিরষদ

উপপিরচালেকর কায ালয়/ উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়,
কিমর কম কতাগণ িনয়িমন পিরদশ েনর মােম অথবা ই-মিনটিরং এর
মােম িশণ মিনটিরং

নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান
জীিবকায়ন ও ডিউিস উপকারেভাগী
িশণ মিনটিরং

জলা ও উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয়/
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, ইউিনয়ন
পিরষদ

বাবায়ন নীিতমালার আেলােক উপপিরচালেকর কায ালয় জলা শাসেকর
সােথ যাগােযাগ ব ক মািসক সভা আহবান ও িশনাথ ভিত ও িনয়িমন
িশণ মিনটিরং
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কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল

নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান
মা ও িশ সহায়তা তহিবল কম িচর
উপকারেভাগীেদর িশণ মিনটিরং

জলা ও উপেজলা শাসন, জলা ও উপেজলা মিহলা
িবষয়ক কম কতার কায ালয়, ইউিনয়ন ত ক

সদর কায ালয় হেত া বরাের আেলােক সংি উপেজলা মিহলা িবষয়ক
কম কতা কক উপেজলা কিমর সভা আহবান ইউিনয়ন পিরষদ
চয়ারানগেণর িনকট হেত আেবদন সংহ ও সংি সফটওয়াের এি দান

নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান
িভডিউিব কায েমর উপকারেভাগীর
িশণাথ

উপপিরচালেকর কায ালয়/ উপেজলা মিহলা িবষয়ক
কম কতার কায ালয়

উপপিরচালেকর কায ালয়/ উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়,
কিমর কম কতাগণ িনয়িমন পিরদশ েনর মােম অথবা ই-মিনটিরং এর
মােম িশণ মিনটিরং

নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান
িভডিউিব কায েমর উপকারেভাগীর
িশণ মিনটিরং

উপপিরচালেকর কায ালয়/ উপেজলা মিহলা িবষয়ক
কম কতার কায ালয়

উপপিরচালেকর কায ালয়/ উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়,
কিমর কম কতাগণ িনয়িমন পিরদশ েনর মােম অথবা ই-মিনটিরং এর
মােম িশণ মিনটিরং

মিহলােদর আ-কম সংােন জ ঋণ
দান

ঋণা উপকারেভাগী
উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয়/ উপেজলা
মিহলা িবষয়ক কম কতা

বাবায়ন নীিতমালার আেলােক উপকারেভাগী িনব াচন ঋন দান ও িনয়িমত
পিরদশ েনর মােম অথবা ই-মিনটিরং এর মােম ফেলাআপ

ােসবী মিহলা সিমিত িনবন িনবিত সিমিত
জলা ও উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয় ও
উপেজলা মিহলা িবষয়ক দর

বাবায়ন নীিতমালার আেলােক

ােসবী মিহলা সিমিত নবায়ন নবায়নত সিমিত উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা মিহলা িবষয়ক দর বাবায়ন নীিতমালার আেলােক

‘‘জিয়তা অেষেণ বাংলােদশ‘‘ শীষ ক
কায েমর আওতায় ৫ কাটাগিরেত সফল
জিয়তােদর সাননা ও কােজর ীিত
দােনর মােম অা নারীেদর জিয়তা হেত
উকরণ

উপেজলা, জলা , িবভাগীয় পয ােয়
জিয়তােদর সংবিধ ত

জলা ও উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয় ও
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয় ও ইউিনয়ন
পিরষদ

বাবায়ন নীিতমালার আেলােক জলা/উপেজলার শাসেনর সােথ যাগােযাগ
ব ক জিয়তা িনব াচন ও সাণনা দান

িকেশার িকেশারী াব িতার মােম
িকেশার-িকেশারীেদর ন িবকাশ

িকেশার িকেশারী াব
উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা
মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয় , াথিমক িশা িবভাগ
ও ইউিনয়ন পিরষদ

বাবায়ন নীিতমালার আেলােক াব পিরচালনা কিম

িকেশার িকেশারী াব িতার মােম
িকেশার-িকেশারীেদর ন িবকাশ

িকেশারী িকেশারী ােবর সদেদর
ডাটােবজ

উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা
মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয় , াথিমক িশা িবভাগ
ও ইউিনয়ন পিরষদ

উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয় ,

মিহলােদর আিনভরশীল করেত সলাই মিশন
িবতরণ

সলাই মিশন া উপকারেভাগী
জলা ও উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয় ও
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়

িসেলট জলার ৬ আসেনর এমিপ মেহাদয়গেণর অেল বরাত সলাই
মিশন সদর কায ালয় ঢাকা হেত হণ ও এমিপ মেহাদেয়র সােথ যাগােযাগ
ব ক মেনানীত িেদর মে সলাই মিশণ িবতরণ।
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কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল
িবিভ জাতীয় ও আজািতক িদবস ( শাক
িদবস, কা িশ িদবস, নারী িনয াতন
িতেরাধ প ও বগম রােকয়া িদবস, নারী
িদবস, িশ িদবস, িব মা িদবস, াধীনতা
িদবস, িবজয় িদবস, বমাতার জবািষ কী
িদবস) উদযাপন।

উদযািপত িদবস
জলা/উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয় ও
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয় , িলশ
িবভাগ, ানীয় সরকার িবভাগ

উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়

িনয ািতত নারী ও িশেক আইিন সহায়তা
দান।

আইিন সহায়তা া উপকারেভাগী
উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা
মিহলা িবষয়ক কম কতার , িলশ িবভাগ, িবচার িবভাগ ,
ওিসিস, িবভাগীয় মিহলা সহায়তা ক িসেলট

বাবায়ন নীিতমালার আেলােক েয়াজন অযায়ী উুত পিরিিতেত সংি
দেরর সােথ সময় ব ক সমা সমাধান।

িবিভ সেচতনতা িলক কায ম ( উঠান
বঠক) হণ

সভা, উঠান বঠক
উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা
মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, ইউিনয়ন পিরষদ

উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়
কক সংি কিমউিন িবেগ র সােথ যাগােযাগ কের িনয়িমত উঠান
বঠেকর আেয়াজন করা।

িবিভ সেচতনতা িলক কায ম ( উঠান
বঠক) হণ

িতেরাধত বািববাহ
জলা/উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয় ও
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয় , িলশ
িবভাগ, ানীয় সরকার িবভাগ

বািববাহ িতেরাধ সংা জলা,উপেজলা ও ইউিনয়ন কিম কায কর
করেত সংি কিমর সভার আেয়াজন করা এবং সংি পগেণর সােথ
যাগােযাগ ব ক বা িববাহ িতেরাধ করা।

কম েে যৗন হয়রানী রােধ গত জলা
কিমর সভা িনয়িমত করা

কিমর সভা
উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা মিহলা িবষয়ক
কম কতার কায ালয়

উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়
কক জলা/উপেজলার সকল সরকারী ও বসরকারী িতােন যােত কম েে
যৗন হয়রানী রােধ কমেইন কিম গঠন করা হয় তার উেাগ হণ করা
এবং িনজিনজ দের উ কিমর সভা িনয়িমত করা।

নারী িশ িনয াতন িতেরাধ কিমর সভা
িনয়িমত আেয়াজন ও সভার িসা বাবায়ন

বাবায়েনর সংা
জলা/উপেজলা শাসন ও উপপিরচালেকর কায ালয়,
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়

বাবায়ন নীিতমালার আেলােক /জলা শাসন

মজীবী মিহলােদর িশেদর িদবায সবা
দান

উপকারেভাগী িশ উপপিরচালেকর কায ালয় বাবায়ন নীিতমালার আেলােক /জলা শাসন

মজীবী মিহলােদর িশেদর িদবায সবা
দান

িদবায সবা কায ম মিনটিরং জলা শাসন, উপপিরচালক ও উতন কম কতা জলা/উপেজলা কম কতা সকল

উেাােদর বসা সসারেণর জ িবধািদ
দান

িনেবিদতা হিশ ক ও িডসে
সােরর চার চারণা ির মােম
দ িবধা

জলা/উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয় ও
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়

উপপিরচালেকর কায ালয়, উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালেয়র
িশনাথগণ কক উŤপািদত প িনেবিদতা হ িশ কের মােম
বাজারজাত করেণর িবধা দান

উেাােদর বসা সসারেণর জ িবধািদ
দান

হিশ ও িডসে সােরর কায ম
মিনটিরং

জলা শাসন, উপপিরচালক , ◌্উপেজলা কম কতা ও
উতন কম কতা

জলা শাসন, উপপিরচালক ও উতন কম কতা

জলা মািসক সময় সভা িনয়িমত আেয়াজন ও
সভার িসা বাবায়ন

সভার িসা বাবায়ন
উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা মিহলা িবষয়ক
কম কতার

উপপিরচালক ও উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার সমেয় িতমােস সভা
আেয়াজন করা
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কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল

যথাযথভােব িড-নিথ বাবায়ন
জলা ও উপেজলায় যথাযথভােব িড-
ফাইিলং এ িনিত ডাক

উপপিরচালেকর কায ালয়, মিবঅ, সংি কম কতা/কম চারী
উপপিরচালেকর কায ালয় যথাযথভােব িড-ফাইিলং এর মােম ডাক িনি
করা

যথাযথভােব িড-নিথ বাবায়ন িড- ফাইিলং এ জারীত প উপপিরচালেকর কায ালয়, মিবঅ, সংি কম কতা/কম চারী
উপপিরচালেকর কায ালয় যথাযথভােব ই-ফাইিলং এর মােম পজারী করা এ
িবষেয় কম কতা/কম চারীেদর িশণ দান

িনরিবি ইারেনট বাকরণ
জলা ও উপেজলায় িনরিবি ইারেনট
চাকরণ ও ইেলিনক ইইপেমের
িবধা দান।

উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা মিহলা িবষয়ক
কম কতার

িনরিবি ইারেনট বাকরন জ উপপিরচালেকর কায ালয় ও উপেজলা
মিহলা িবষয়ক কম কতা েয়াজনীয় বা হণ করা।
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সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


