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উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Upazilla Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

মিহলা িবষয়ক অিধদর দেশর অেধ ক জনেগাী নারীেক রা ও সমােজর ল াতধারায় আনয়েনর লে নারী উয়ন, মতায়ন ও
সমঅিধকার িতায় কাজ কের যাে। দাির সীমার নীেচ বসবাসকারী ৩১৩০ (িতন হাজার একশত িশ) জন নারীেক িভডিউিব, ৫০০
(পচশত) জন নারীেক মা ও িশ সহায়তা কম িচর আওতায় ভাতা এবং ১৫ (পেনর) জন নারীেক ঋণ দান করা হেয়েছ। ২৯১ (ইশত
একানই) জন নারীেক আ-কম সংােনর লে িবিভ িশণ দওয়া হেয়েছ। জিয়তা অেষণ কায েমর আওতায় ০৪ (চার) জন
নারীেক উপেজলা পয ােয় সাননা দােনর মােম ণেলর নারীেদর উু করা হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

বািববাহ, নারীর িত সিহংসতা িতেরাধ, ল সকল  নারীেক াােমর অ  করেত না পারা, কম চারীেদর েগাপেযাগী
িশেণর অভাব এবং মাঠ পয ােয় জনবেলর অলতা অতম ধান সমা। গ ম ভৗগিলক অবান, যাগােযাগ বা, ব ল
নটওয়ােকর কারেণ উপকারেভাগী িনব াচনসহ অা কায ম যথাসমেয় সাদন করা এক চােল। ত উপকারেভাগী বাছাই এবং
নারী উয়েন িবিভ মণালেয়র কায ম সময় সাধন ও সহায়তা দান এ অিধদেরর অতম চােল। কািভড-১৯ পরবত বিক
পিরিিতর কারেণ িক িক চেকর লমাা অজেন চােল রেয়েছ।

ভিবৎ পিরকনা:

কািভড-১৯ পরবত বিক পিরিিত এবং িনব াচনী ইশেতহার িবেবচনায় রেখ মিহলা িবষয়ক অিধদরাধীন এ উপেজলার ভিবত
পিরকনার মে রেয়েছ, (১) ণল পয ােয়র  ও অসহায় নারীেদর ২০ শতাংশেক ২০২৬ এর মে সামািজক িনরাপা বিনর
আওতায় িনেয় আসা, (২) জাতীয় নারী উয়ন নীিত-২০১১ আেলােক ণীত জাতীয় কম পিরকনা-২০১৩ বাবায়ন, (৩) বািববাহ
িতেরােধ কম পিরকনা (২০১৮ হেত ২০৩০) বাবায়ন (৪) SDG লমাার আেলােক ািক নারীেদর সকল ে অংশহেণর েযাগ
ি করা, (৫) নারী ও িশর িত সিহংসতা িতেরােধ কায কর পদেপ হণ, (৬) ২০২৫ সােলর মে িলক ও কািরগির িশেণর
মােম ৪০ জন নারীর দতা উয়ন, (৭) ২০২৩-২৪ অথ বছের মিহলা িবষয়ক অিধদেরর বরা অসাের সামািজক িনরাপা বনীর
আওতায় (িভডিউিব এবং মা ও িশ সহায়তা কম িচ) িনব ািচত উপকারেভাগীেদর সবার ডাটােবইজ তির, (৮) িশেণর মােম ১২০
(একশত িবশ) জন িকেশার-িকেশারীর মানিসক িবকাশ সাধন।

২০২৪-২৫ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

১৫৩৯ (এক হাজার পচশত ঊনচিশ) জন নারীেক িভডিউিব সহায়তা দান
মা ও িশ সহায়তা কম িচর আওতায় ৭৫০ (সাতশত পাশ) জন নারীেক সবা দান
মা ও িশ সহায়তা কম িচর আওতায় ২৮৮ (ইশত আটািশ) জন ভাতােভাগীর ডাটােবজ তরী
০৫ (পচ) জন নারীেক ঋণ দান
নারীর মতায়েন ায় ১২০ (একশত িবশ) জন নারীেক িশণ দান
০৫ (পচ) জন নারীেক উেাা িহেসেব ি করা
াব কায েমর মােম ১২০ (একশত িবশ) জন িকেশার-িকেশারীেদর িবকাশ সাধন
ােসবী মিহলা সিমিতর সদেদরেক আয়বধ ক কােজ িবিনেয়ােগর জ অদান িবতরণ ও মিনটিরং
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতা, উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়

এবং

উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কায ালয়, বারবান-এর মে ২০২৪ সােলর ................. মােসর
................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
উপেজলা অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

জার সমতা িতার লে নারীর মতায়ন ও উয়ন।

১.২ অিভল (Mission)
অথ ৈনিতক কম কাে নারীর াপক অংশহণ িনিত করার লে েয়াজনীয় দতা ও যাতা অজেন সহায়তা করা, আইিন
সহায়তা দান এবং অবকাঠােমাগত েযাগ ি কের নারীর মতায়েনর মােম জার সমতা িতা করা।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর 

১. নারীর সামািজক িনরাপা বনী জারদারকরণ
২. নারীর মতায়ন ও উয়ন
৩. নারীর িত সকল ধরেণর সিহংসতা িতেরাধ ও নারীর অিধকার িনিতকরণ
৪. ািতািনক সমতা ি ও নারী উেাােদর সহায়তাকরণ

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. নারী িনয াতন িতেরােধ কায কর পদেপ হেণর মােম নারীর িত সিহংসতালক আচরণ িতেরাধকরণ
২. িভডিউিব কায ম বাবায়ন ও মিনটিরং
৩. মা ও িশ সহায়তা কম িচ’র আওতায় ভাতা দান কায ম বাবায়ন ও মিনটিরং
৪. নারী অিধকার রায় সেচতনতালক কায ম হণ ও মিনটিরং
৫. নারীর কম সংােনর েযাগ ির লে ঋণ দান ও মিনটিরং
৬. নারী উয়ন সংা উপেজলা পয ােয়র িবিভ দেরর কায ম সময় ও পিরবীণ
৭. িবিভ িদবস উদযাপন যমন- জাতীয় শাক িদবস, জাতীয় কা িশ িদবস, আজািতক নারী িনয াতন িতেরাধ প,
বগম রােকয়া িদবস, আজািতক নারী িদবস, জািতর িপতা বব শখ িজর রহমান-র জিদন ও জাতীয় িশ
িদবস, বমাতার জ িদবস এবং িব মা িদবস ইতািদ
৮. িবিভ িশেণর মােম নারীেদর দতা িকরণ
৯. ােসবী মিহলা সিমিত িনবেনর পািরশ রণ
১০. িকেশার-িকেশারীেদর সক পিরচয ার মােম িবকাশ সাধন
১১.  মিহলােদর মােঝ সলাই মিশন িবতরণ
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

মা ও িশর ি এবং া রা(৮ম
পবািষ ক পিরকনা, জাতীয় সামািজক
িনরাপা কৗশল ও এসিডিজ ৩.২)

রিত নারী ও িশ ( মা
ও িশ সহায়তা কম িচ
এবং িভডিউিব কায েমর
উপকারেভাগী)

সংা ৩০০ ১২০ ১২০ ১২০ ১২০

উপেজলা শাসন, উপেজলা মিহলা িবষয়ক কায ালয়,
উপেজলা ও ইউিনয়ন পিরষদ, উপেজলা া িবভাগ,
উপেজলা পিরবার পিরকনা িবভাগ, খা িবভাগ,
ইউিডিস

সদর কায ালেয়র বরা
াি, পিরপ ও
নীিতমালা

নারীর মতায়ন ও দাির িবেমাচেন
 নারীেদর মােঝ ঋণ িবতরণ
(এসিডিজ ৫ ও ৮ম পবািষ ক
পিরকনা)

আকেম  িন নারী
উেাা

সংা ০ ১০ ০৫ ১৯৩৯ ০৫
উপেজলা শাসন, উপেজলা মিহলা িবষয়ক কায ালয়,
উপেজলা ও ইউিনয়ন পিরষদ, াংক

সদর কায ালেয়র বরা
াি, পিরপ ও
নীিতমালা

িনয ািতত নারী ও িশেদর িচিকৎসা
এবং আইনী সহায়তা ি

রিত নারী ও িশ % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০
উপেজলা শাসন, উপেজলা মিহলা িবষয়ক কায ালয়,
জলা, উপেজলা, ইউিনয়ন পিরষদ, উপেজলা িলশ
িবভাগ, ওিসিস, উপেজলা া িবভাগ

সবা হীতার
আেবদেনর িেত

বািববাহ াস (এসিডিজ ৫.৩) বািববাহ িতেরাধত % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০
উপেজলা শাসন, উপেজলা মিহলা িবষয়ক কায ালয়,
উপেজলা, ইউিনয়ন পিরষদ, উপেজলা িলশ িবভাগ

এ সংা সংবাদ
াি সােপে

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ০৪, ২০২৪ ১০:৫৭ া: ৮ ণ তািরখ: মলবার, ন ০৪, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] নারীর
সামািজক
িনরাপা বনী
জারদারকরণ

২৫

[১.১] ভালনােরবল
উইেমন বেনিফট
(িভডিউিব) কায ম

[১.১.১] খা সহায়তা া
িভডিউিব উপকারেভাগী

সমি সংা ৫ ১৫৯১ ১৫৩৯ ১৫৩৯ ১৫৩৫ ১৫৩০ ১৫২৫ ১৫২০ ১৫৩৯ ১৫৩৯

[১.১.২] ডাটােবইজ তিরত
িভডিউিব উপকারেভাগী

সমি সংা ৫ ১৫৯১ ১৫৩৯ ১৫৩৯ ১৫৩৫ ১৫৩০ ১৫২৫ ১৫২০ ১৫৩৯ ১৫৩৯

[১.২] িভডিউিব কায ম
মিনটিরং

[১.২.১] িভডিউিব কায ম
মিনটিরংত

সমি সংা ৫ ০৫ ০৫ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০৫ ০৫

[১.৩] মা ও িশ সহায়তা
কম িচর ভাতা দান

[১.৩.১] মা ও িশ সহায়তা
কম িচর ভাতা া
উপকারেভাগী

সমি সংা ৩ ৪০০ ৪০০ ৭৫০ ৭৪০ ৭৩০ ৭৩৫ ৭২০ ৭৫০ ৭৫০

[১.৩.২] ডাটােবইজ তিরত
মা ও িশ সহায়তা কম িচর
ভাতা া উপকারেভাগী

সমি সংা ৩ ২০০ ২৫০ ২৮৮ ২৮০ ২৭০ ২৬০ ২৬৫ ২৮৮ ২৮৮

[১.৪] মা ও িশ সহায়তা
কম িচ মিনটিরং

[১.৪.১] মা ও িশ সহায়তা
কম িচ মিনটিরংত

সমি সংা ৪ ০৪ ০৮ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০৫ ০৫

[২] নারীর
মতায়ন ও
উয়ন

২৫
[২.১] নারীর আ-
কম সংান িেত
িশণ দান

[২.১.১] ডিউিস’র মােম
িশণ া িশণাথ

সমি সংা ৪ ৬০ ১২০ ১২০ ১১০ ১০০ ৯৫ ৯০ ১২০ ১২০

[২.১.২] িভডিউিব
উপকারেভাগী িশণাথ

সমি সংা ৪ ১৫৯১ ১৫৩৯ ১৫৩৯ ১৫৩৫ ১৫৩০ ১৫২৫ ১৫২০ ১৫৩৯ ১৫৩৯



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ০৪, ২০২৪ ১০:৫৭ া: ৯ ণ তািরখ: মলবার, ন ০৪, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.১.৩] মা ও িশ সহায়তা
কম িচর উপকারেভাগী
িশণাথ

সমি সংা ৪ ৪০০ ৪০০ ৭৫০ ৭৪০ ৭৩০ ৭২০ ৭১০ ৭৫০ ৭৫০

[২.২] ােসবী মিহলা
সিমিতসেহর মে
অদান িবতরেণর
মােম আয়বধ নলক
সমতা ি

[২.২.১] িবতরণত অদান গড় % ১ ১০০ ১০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০

[২.৩] ােসবী মিহলা
সিমিত িনবন

[২.৩.১] নন সিমিত
িনবেনর আেবদন
পািরশসহ রণ

গড় % ১ ১০০ ১০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০

[২.৪] মিহলােদর আ-
কম সংােনর জ
ঋণ দান

[২.৪.১] ঋণ া
উপকারেভাগী

সমি সংা ৩ ১০ ০৫ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০৫ ০৫



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ০৪, ২০২৪ ১০:৫৭ া: ১০ ণ তািরখ: মলবার, ন ০৪, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৫] িকেশার-িকেশারী
াব িতার মােম
িকেশার-িকেশারীর ন
িবকাশ

[২.৫.১] াব িকেশার-
িকেশারী

সমি সংা ৩ ১২০ ১২০ ১২০ ১১৫ ১১০ ১০৫ ১০০ ১২০ ১২০

[২.৬] িবিভ িদবস
উদযাপন (জাতীয় শাক
িদবস, জাতীয় কা িশ
িদবস, বগম রােকয়া
িদবস, আজািতক নারী
িদবস, জািতর িপতা
বব শখ িজর
রহমান-র জিদন ও
জাতীয় িশ িদবস, এবং
িব মা িদবস)

[২.৬.১] িদবস উদযািপত সমি সংা ৩ ০৮ ০৬ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ ০৬ ১০ ১০

[২.৭] চার ও চারনা
[২.৭.১]
িলফেলট/পাার/িশউর
িবতরণত

সমি সংা ১ ৫০ ১০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০

[২.৮] জিয়তা অেষেণ
বাংলােদশ-এর আওতায়
৫ কাটাগরীেত সফল
জিয়তােদর সাননা
দােনর মােম নারীেদর
উুকরণ

[২.৮.১] উপেজলা পয ােয়
সাননা দানত

সমি সংা ১ ০১ ০১ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০৫ ০৫



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ০৪, ২০২৪ ১০:৫৭ া: ১১ ণ তািরখ: মলবার, ন ০৪, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩] নারীর িত
সকল ধরেণর
সিহংসতা
িতেরাধ ও
নারীর অিধকার
িনিতকরণ

১০

[৩.১] উপেজলা
বািববাহ িনেরাধ
কিমর সভা আেয়াজন

[৩.১.১] কিমর সভার
িসা বাবায়নত

গড় % ২ ৮০ ৯০ ১০০ ৯৫ ৮৫ ৮০ ৭০ ১০০ ১০০

[৩.২] বািববাহ
িনেরােধ
সেচতনতািলক
কায ম হণ

[৩.২.১] উঠান বঠক,
আেলাচনা সভা, াসম
বৃতা

সমি সংা ২ ০৫ ০৫ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০৫ ০৫

[৩.৩] মানব পাচার
িতেরােধ
সেচতনতািলক
কায ম হণ

[৩.৩.১] উঠান বঠক
আেলাচনা সভা, াসম
বৃতা

সমি সংা ২ ০৫ ০৫ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০৫ ০৫

[৩.৪] কম েে যৗন
হয়রানী রােধ মহামা
হাইেকােট র নীিতমালা
বাবায়েন গত
উপেজলা কিম
কায করীকরণ, িনয়িমত
সভা ও ফেলাআপকরণ

[৩.৪.১] কিমর সভার
িসা বাবায়নত

গড় % ২ ৯০ ৯০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০

[৩.৫] উপেজলা নারী ও
িশ িনয াতন িতেরাধ
কিমর সভা আেয়াজন

[৩.৫.১] ১ কিমর সভার
িসা বাবায়নত

গড় % ২ ৮০ ৯০ ১০০ ৯০ ৮৫ ৭৫ ৭০ ১০০ ১০০



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ০৪, ২০২৪ ১০:৫৭ া: ১২ ণ তািরখ: মলবার, ন ০৪, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪] ািতািনক
সমতা ি ও
নারী
উেাােদর
সহায়তাকরণ

১০

[৪.১] জলা মািসক
সময় সভা

[৪.১.১] উপেজলা পয ােয়
সভার িসা বাবায়ন

গড় % ৩ ৯৫ ৯৫ ৯৫ ৯০ ৮৮ ৮৭ ৮০ ৯৫ ৯৫

[৪.২] যথাযথভােব ই-
ফাইিলং চা

[৪.২.১] ই-ফাইিলং এ
িনিত ডাক

গড় % ২ ০ ০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৮০ ৮০

[৪.২.২] ই-ফাইিলংএ
জারীত প

গড় % ২ ০ ০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৮০ ৮০

[৪.৩] নারী উেাােদর
বসা সসারেণর জ
িবধা দান

[৪.৩.১] সলাই মিশন
িবতরণ

গড় % ৩ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ০৪, ২০২৪ ১০:৫৭ া: ১৩ ণ তািরখ: মলবার, ন ০৪, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০ ১০ ১০ ১০

[১.২] ই-গভা/
উাবন কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০ ১০ ১০ ১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪ ৪ ৪ ৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা
দান িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩ ৩ ৩ ৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩ ৩ ৩ ৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ০৪, ২০২৪ ১০:৫৭ া: ১৪ ণ তািরখ: মলবার, ন ০৪, ২০২৪

আিম, উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতা, উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়, উপপিরচালক,
উপপিরচালেকর কায ালয়, বারবান-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ
থাকব।

আিম, উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কায ালয়, বারবান িহসােব উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতা, উপেজলা
মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন
েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতা
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়,
রায়াংছিড়

তািরখ

উপপিরচালক
উপপিরচালেকর কায ালয়, বারবান

তািরখ



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ০৪, ২০২৪ ১০:৫৭ া: ১৫ ণ তািরখ: মলবার, ন ০৪, ২০২৪

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ ইউিডিস ইউিনয়ন তেসবা ক

২ উমিবককা উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়

৩ এনিজও নন-গভান েমাল অগ ানাইেজশন

৪ এসিডিজ সাসেটইেনবল ডেভলপেম গাল (টকসই উয়ন লমাা)

৫ ওিসিস ওয়ানপ াইিসস সল

৬ ডিউএফিপ ওয়া ড াাম

৭ িবিসএল বাংলােদশ টিলকিমউিনেকশ কাািন িলিমেটড

৮ িভডিউিব ভালনােরবল উইেমন বেনিফট

৯ মিবঅ মিহলা িবষয়ক অিধদর

১০ মিশিবম মিহলা ও িশ িবষয়ক মণালয়



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ০৪, ২০২৪ ১০:৫৭ া: ১৬ ণ তািরখ: মলবার, ন ০৪, ২০২৪

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক

[১.১] ভালনােরবল উইেমন বেনিফট (িভডিউিব)
কায ম

[১.১.১] খা সহায়তা া িভডিউিব উপকারেভাগী
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ সংি সফটওয়ার

[১.১.২] ডাটােবইজ তিরত িভডিউিব উপকারেভাগী
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ সংি সফটওয়ার

[১.২] িভডিউিব কায ম মিনটিরং [১.২.১] িভডিউিব কায ম মিনটিরংত
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ছিব/ীনসট

[১.৩] মা ও িশ সহায়তা কম িচর ভাতা দান
[১.৩.১] মা ও িশ সহায়তা কম িচর ভাতা া
উপকারেভাগী

উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন ও সংি সফটওয়ার

[১.৩] মা ও িশ সহায়তা কম িচর ভাতা দান
[১.৩.২] ডাটােবইজ তিরত মা ও িশ সহায়তা
কম িচর ভাতা া উপকারেভাগী

উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন ও সংি সফটওয়ার

[১.৪] মা ও িশ সহায়তা কম িচ মিনটিরং [১.৪.১] মা ও িশ সহায়তা কম িচ মিনটিরংত
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, মা, বারবান
পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ছিব/ীনসট

[২.১] নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান
[২.১.১] ডিউিস’র মােম িশণ া িশণাথ

উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, মা, বারবান
পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ার িসট

[২.১.২] িভডিউিব উপকারেভাগী িশণাথ
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়,রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ার িসট

[২.১] নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান
[২.১.৩] মা ও িশ সহায়তা কম িচর উপকারেভাগী
িশণাথ

উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ বরা আেদশ

[২.২] ােসবী মিহলা সিমিতসেহর মে অদান
িবতরেণর মােম আয়বধ নলক সমতা ি

[২.২.১] িবতরণত অদান
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ সংি সফটওয়ার

[২.৩] ােসবী মিহলা সিমিত িনবন
[২.৩.১] নন সিমিত িনবেনর আেবদন পািরশসহ
রণ

উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ তািলকা

[২.৪] মিহলােদর আ-কম সংােনর জ ঋণ দান [২.৪.১] ঋণ া উপকারেভাগী
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ সংি
সফটওয়ার/ছিব

[২.৫] িকেশার-িকেশারী াব িতার মােম িকেশার-
িকেশারীর ন িবকাশ

[২.৫.১] াব িকেশার-িকেশারী
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ ছিব/ত সভার
কায িববরণী/হািজরা িসট



ড়া দািখেলর সময়: মলবার, ন ০৪, ২০২৪ ১০:৫৭ া: ১৭ ণ তািরখ: মলবার, ন ০৪, ২০২৪

কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক
[২.৬] িবিভ িদবস উদযাপন (জাতীয় শাক িদবস,
জাতীয় কা িশ িদবস, বগম রােকয়া িদবস,
আজািতক নারী িদবস, জািতর িপতা বব শখ
িজর রহমান-র জিদন ও জাতীয় িশ িদবস, এবং
িব মা িদবস)

[২.৬.১] িদবস উদযািপত
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন

[২.৭] চার ও চারনা [২.৭.১] িলফেলট/পাার/িশউর িবতরণত
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ ছিব/িতলক
সভার কায িববরণী/হািজরা িসট

[২.৮] জিয়তা অেষেণ বাংলােদশ-এর আওতায় ৫
কাটাগরীেত সফল জিয়তােদর সাননা দােনর
মােম নারীেদর উুকরণ

[২.৮.১] উপেজলা পয ােয় সাননা দানত
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ ছিব/ উপিিত ার

[৩.১] উপেজলা বািববাহ িনেরাধ কিমর সভা
আেয়াজন

[৩.১.১] কিমর সভার িসা বাবায়নত

[৩.২] বািববাহ িনেরােধ সেচতনতািলক কায ম
হণ

[৩.২.১] উঠান বঠক, আেলাচনা সভা, াসম বৃতা
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ ছিব/ উপিিত ার

[৩.৩] মানব পাচার িতেরােধ সেচতনতািলক
কায ম হণ

[৩.৩.১] উঠান বঠক আেলাচনা সভা, াসম বৃতা
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ সভার
নাশ/কায িববরণী/ উপিিত ার

[৩.৪] কম েে যৗন হয়রানী রােধ মহামা
হাইেকােট র নীিতমালা বাবায়েন গত উপেজলা কিম
কায করীকরণ, িনয়িমত সভা ও ফেলাআপকরণ

[৩.৪.১] কিমর সভার িসা বাবায়নত
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ উপকারেভাগীর
তািলকা

[৩.৫] উপেজলা নারী ও িশ িনয াতন িতেরাধ কিমর
সভা আেয়াজন

[৩.৫.১] ১ কিমর সভার িসা বাবায়নত

[৪.১] জলা মািসক সময় সভা [৪.১.১] উপেজলা পয ােয় সভার িসা বাবায়ন
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, মা, বারবান
পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ সংি সফটওয়ার

[৪.২] যথাযথভােব ই-ফাইিলং চা
[৪.২.১] ই-ফাইিলং এ িনিত ডাক

উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ সংি সফটওয়ার

[৪.২.২] ই-ফাইিলংএ জারীত প
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ সংি সফটওয়ার

[৪.৩] নারী উেাােদর বসা সসারেণর জ
িবধা দান

[৪.৩.১] সলাই মিশন িবতরণ
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, রায়াংছিড়,
বারবান পাব ত জলা

সংি কম কতার িতেবদন/ অেমািদত
তািলকা/ছিব
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল

িভডিউিব কায ম মিনটিরং িভডিউিব কায ম মিনটিরংত
উপেজলা শাসন, খা অিধদর, িবখা কম িচ, উপেজলা
পয ােয়র অা কম কতা, ইউিনয়ন পিরষদ

িভডিউিব কায েমর উপকারেভাগী িনব াচন ও খা িবতরণ
সংা পিরপ ও বাবায়ন িনেদ িশকার আেলােক সভা
আেয়াজন ও অা কায ম

মা ও িশ সহায়তা কম িচর ভাতা দান
মা ও িশ সহায়তা কম িচর ভাতা া
উপকারেভাগী

উপেজলা শাসন, িবখা কম িচ, িবিবএস, িবিসিস, মাননীয়
ধানমীর কায ালেয়র এআই, িনব াচন কিমশন,
SPFMSP অথ  মণালয়

সংি কম িচর বাবায়ন নীিতমালা অযায়ী সভা আেয়াজন,
উপকারেভাগী িনব াচন ও অা কায ম

ভালনােরবল উইেমন বেনিফট (িভডিউিব) কায ম ডাটােবইজ তিরত িভডিউিব উপকারেভাগী
উপেজলা শাসন, ইউিনয়ন পিরষদ, ত আপা কের
উপেজলা ত সবা কম কতা ও ইউিডিস

িভডিউিব কায েমর উপকারেভাগী িনব াচন ও খা িবতরণ
সংা পিরপ ও বাবায়ন িনেদ িশকার আেলােক, সভা
আেয়াজন ও অা কায ম

মা ও িশ সহায়তা কম িচর ভাতা দান
ডাটােবইজ তিরত মা ও িশ সহায়তা
কম িচর ভাতা া উপকারেভাগী

উপেজলা শাসন, ইউিনয়ন পিরষদ, জাতীয় মিহলা সংার ত
সবা কম কতা ও ইউিনয়ন ত ক (ইউিডিস)

সংি কম িচর বাবায়ন নীিতমালা অযায়ী ডাটােবইজ তির
ও অা কায ম

ভালনােরবল উইেমন বেনিফট (িভডিউিব) কায ম খা সহায়তা া িভডিউিব উপকারেভাগী

উপেজলা শাসন, খা অিধদর, িব খা কম িচ, ইউিনয়ন
পিরষদ, জাতীয় মিহলা সংার ত আপা কের উপেজলা
ত সবা কম কতা, উপেজলা পয ােয়র অা কম কতা ও
ইউিডিস

িভডিউিব কায েমর উপকারেভাগী িনব াচন ও খা িবতরণ
সংা পিরপ ও বাবায়ন িনেদ িশকার আেলােক, সভা
আেয়াজন ও অা কায ম

যথাযথভােব ই-ফাইিলং চা ই-ফাইিলংএ জারীত প িবিসএল িনয়িমত প জারী করা

নারী উেাােদর বসা সসারেণর জ িবধা
দান

সলাই মিশন িবতরণ বাংলােদশ টিলকিমউিনেকশন কাািন িলঃ (িবিসএল) প যাগােযাগ, িগত যাগােযাগ ও অা কায ম

মা ও িশ সহায়তা কম িচ মিনটিরং মা ও িশ সহায়তা কম িচ মিনটিরংত উপেজলা শাসন, িবখা কম িচ, ইউিনয়ন পিরষদ
উপকারেভাগী িনব াচেনর সকতা যাচাই, ভাতা াি সংা
অিবধা যাচাই ও অা কায ম

নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান ডিউিস’র মােম িশণ া িশণাথ উপেজলা শাসন, উপেজলা পিরষদ
সংি কম িচর বাবায়ন নীিতমালা অযায়ী সভা আেয়াজন ও
িশণাথ বাছাই

নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান িভডিউিব উপকারেভাগী িশণাথ
সংি কম িচর বাবায়ন নীিতমালা অযায়ী সভা আেয়াজন
ও িশণাথ বাছাই

িশণ মিনটিরং ও পরামশ  দান

নারীর আ-কম সংান িেত িশণ দান
মা ও িশ সহায়তা কম িচর উপকারেভাগী
িশণাথ

ইউিনয়ন পিরষদ, ডিউএফিপ, িব এনিজও, উপেজলা
িরেসাস  ম

িশণ মিনটিরং ও পরামশ  দান

ােসবী মিহলা সিমিতসেহর মে অদান
িবতরেণর মােম আয়বধ নলক সমতা ি

িবতরণত অদান উপেজলা শাসন, সমবায় অিধদর, ােসবী মিহলা সিমিত
সংি কম িচর বাবায়ন নীিতমালা অযায়ী সভা আেয়াজন,
অদােনর পািরশ দান ও অা কায ম

যথাযথভােব ই-ফাইিলং চা ই-ফাইিলং এ িনিত ডাক িবিসএল ই-নিথ বহার কের িনয়িমত ডাক িন করা
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কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল

ােসবী মিহলা সিমিত িনবন
নন সিমিত িনবেনর আেবদন পািরশসহ
রণ

উপেজলা শাসন, ইউিনয়ন পিরষদ, ােসবী মিহলা সিমিত
সংি কম িচর বাবায়ন নীিতমালা অযায়ী সভা আেয়াজন,
আেবদন কায ম যাচাই ও অা কায ম

মিহলােদর আ-কম সংােনর জ ঋণ দান ঋণ া উপকারেভাগী উপেজলা শাসন, ঋণ হীতা
সংি কম িচর বাবায়ন নীিতমালা অযায়ী সভা আেয়াজন,
ীম যাচাই ও অা কায ম

িকেশার-িকেশারী াব িতার মােম িকেশার-
িকেশারীর ন িবকাশ

াব িকেশার-িকেশারী উপেজলা শাসন ও ইউিনয়ন পিরষদ, াব সংি িবালয় সভা আেয়াজন, াব পিরদশ ন ও অা কায ম

িবিভ িদবস উদযাপন (জাতীয় শাক িদবস, জাতীয়
কা িশ িদবস, বগম রােকয়া িদবস, আজািতক
নারী িদবস, জািতর িপতা বব শখ িজর
রহমান-র জিদন ও জাতীয় িশ িদবস, এবং িব
মা িদবস)

িদবস উদযািপত
উপেজলা শাসন, উমিবককা, সিমিতসহ, উপেজলা পিরষদ,
এনিজও

উতন কপের িনেদ শনা অসাের সভা, সিমনার,
কম শালা,র্যালী, মতিবিনময় সভা আেয়াজন ও অা কায ম

চার ও চারনা িলফেলট/পাার/িশউর িবতরণত
উপেজলা শাসন, ইউিনয়ন পিরষদ, উপেজলা িশা অিফস,
সিমিত

িবিভ কম চী সংি নীিতমালার চার ও িবিভ
সেচতনতালক কায েমর পাার িবতরণ, িলফেলট ত ও
িবতরণ এবং অা কায ম

জিয়তা অেষেণ বাংলােদশ-এর আওতায় ৫
কাটাগরীেত সফল জিয়তােদর সাননা দােনর
মােম নারীেদর উুকরণ

উপেজলা পয ােয় সাননা দানত উপেজলা শাসন ও ইউিনয়ন পিরষদ
সংি কম িচর বাবায়ন নীিতমালা অযায়ী সভা আেয়াজন,
আেবদন যাচাই-বাছাই ও অা কায ম

বািববাহ িনেরােধ সেচতনতািলক কায ম
হণ

উঠান বঠক, আেলাচনা সভা, াসম বৃতা
উপেজলা শাসন, সংি থানা, িলাল এই কিম, ওিসিস,
উমিবককা, ইউিনয়ন পিরষদ, ােসবী মিহলা সিমিত

উঠান বঠক, আেলাচনা সভা, র্যালী আেয়াজন ও অা
কায ম

মানব পাচার িতেরােধ সেচতনতািলক কায ম
হণ

উঠান বঠক আেলাচনা সভা, াসম বৃতা
উপেজলা শাসন, সংি থানা, িলাল এই কিম, ওিসিস,
উমিবককা, ইউিনয়ন পিরষদ, ােসবী মিহলা সিমিত

উঠান বঠক, আেলাচনা সভা, র্যালী আেয়াজন ও অান
কায ম

কম েে যৗন হয়রানী রােধ মহামা হাইেকােট র
নীিতমালা বাবায়েন গত উপেজলা কিম
কায করীকরণ, িনয়িমত সভা ও ফেলাআপকরণ

কিমর সভার িসা বাবায়নত
সংি কিমর সািনত সদগণ, ইউিনয়ন পিরষদ, সিমিত ও
িশা িতান

সংি কম িচর বাবায়ন নীিতমালা অযায়ী সভা আেয়াজন ও
অা কায ম

জলা মািসক সময় সভা উপেজলা পয ােয় সভার িসা বাবায়ন
উপেজলা শাসন, উপপিরচালেকর কায ালয়, মিহলা িবষয়ক
অিধদর, বারবান

সভা আেয়াজন ও অা কায ম
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সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


