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ফ্যাধমধল কার্ড  কমডসূধি 

ফ্রম-০১ : তথ্য সাংগ্রহকারী আদবেনপত্র 

Enumerator Application Form 

 

ক) পে ও এলাকার তথ্য 

 

আদবেদনর তাধরখ  

 

শুমাধর ধবভাগ নাং ও নাম শুমাধর জজলার নাম উপদজলা/শহর/আঞ্চধলক কার্ডালয় গণনা এলাকা (EA) 

    

 

খ) আদবেনকারীর বযধিগত তথ্য 

 

পূণড নাম (বাাংলায়)  

 

ধপতার নাম / স্বামীর নাম  

 

মাতার নাম  

 

জন্ম তাধরখ NID নম্বর জমাবাইল নম্বর 

   

 

স্থায়ী ঠিকানা (গ্রাম/মহল্লা, ওয়ার্ড , ইউধনয়ন, 

উপদজলা, জজলা) 

 

 

বতড মান ঠিকানা (গ্রাম/মহল্লা, ওয়ার্ড , ইউধনয়ন, 

উপদজলা, জজলা) 

 

 

ধলঙ্গ িমড 

☐ পুরুষ   ☐ নারী   ☐ তৃতীয় ধলঙ্গ ☐ ইসলাম   ☐ হিনু্দ   ☐ হিস্টান   ☐ ব ৌদ্ধ/অনযানয 

 

গ) ধশক্ষাগত ও জপশাগত জর্াগযতা (ধশক্ষাগত জর্াগযতার সতযাধয়ত সেন ও জপশাগত আইধর্ কার্ড  বা প্রমাণক রু্ি করদত হদব) 

 

সদবডাচ্চ ধশক্ষাগত জর্াগযতা পরীক্ষার নাম ও পাদসর সাল ধশক্ষা প্রধতষ্ঠাদনর নাম 

   

 

বতড মান জপশা  

 

পূদবড জকাদনা জধরপ/শুমাধরদত অাংশগ্রহণ কদরদেন? 

☐ িযাাঁ     ☐ না 

 

হযাাঁ  হদল: শুমাধর/জধরদপর নাম ও বের  

 



ঘ) প্ররু্ধিগত েক্ষতা 

 

স্মার্ড দফ্ান/র্যাবদলর্ বযবহাদরর অধভজ্ঞতা: 

☐ বনই    ☐ স্বল্প    ☐ মধ্যম    ☐ দক্ষ (অযাপ  য িারে পােদর্শী) 

 

ধনজস্ব স্মার্ড দফ্ান আদে? ইন্টারদনর্ বযবহাদর অধভজ্ঞতা? 

☐ হযাাঁ    ☐ না ☐ িযাাঁ    ☐ না 

 

ঙ) ভাষাগত েক্ষতা 

 

বাাংলা ভাষা েক্ষতা: 

☐ বনই    ☐ স্বল্প    ☐ মধ্যম    ☐ দক্ষ (হলখন, পঠন ও  াচন পােদর্শী) 

ইাংদরজী ভাষা েক্ষতা: 

☐ বনই    ☐ স্বল্প    ☐ মধ্যম    ☐ দক্ষ (হলখন, পঠন ও  াচন পােদর্শী) 

স্থানীয়/কু্ষদ্র নৃ-জগাষ্ঠী ভাষা েক্ষতা: 

☐ চাটগাাঁ     ☐ হসরলটি    ☐ বনায়াখালী  ☐ চাকমা  ☐ মামমা  ☐ হিপুো   ☐ অনযানয ভাষা  (নাম হলখুন ………………………………………) 

☐ বনই    ☐ স্বল্প    ☐ মধ্যম    ☐ দক্ষ ( াচন পােদর্শী) 

 

ি) অঙ্গীকার ও জঘাষণা 

 

আদবেনকারীর জঘাষণা 

আহম হনম্নস্বাক্ষেকােী ব াষণা কেহি বে উপরে প্রদত্ত সকল তথ্য সঠিক ও সতয। হনরয়াগ বপরল আহম সততা, হনেরপক্ষতা ও দক্ষতাে সারথ্ দাহয়ত্ব পালন 

কে । সংগৃিীত তরথ্যে সমূ্পণম বগাপনীয়তা েক্ষা কে । বকারনা তথ্য হমথ্যা প্রমাহণত িরল হনরয়াগ  াহতল ও আইহন  য স্থা গ্রিরণ আমাে বকারনা আপহত্ত 

বনই। 

 

 

 

স্বাক্ষে: .......................................   তাহেখ: ....................... 

 

 

 

ে) ধনদয়াগ কধমটির বযবহাদরর জনয 

 

ক্রধমক তাধরখ বযবহাধরক পরীক্ষার নম্বর (জমার্ ১০০) ফ্লাফ্ল মন্তবয 

     

 

 

 

হনরয়াগ কহমটিে সভাপহতে স্বাক্ষে ও তাহেখ: ......................................................... 
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ফ্যাধমধল কার্ড  কমডসূধি 

ফ্রম-০২ : সুপারভাইজার আদবেনপত্র 

Supervisor Application Form 

 

ক) পে ও এলাকার তথ্য 

 

শুমাধর ধবভাগ শুমাধর জজলা উপদজলা/আঞ্চধলক কার্ডালয় 

   

 

সুপারভাইধজাং EA নাং তাধলকা (সদবডাচ্চ ৯টি)  

 

খ) আদবেনকারীর বযধিগত তথ্য 

 

পূণড নাম (বাাংলায়)  

 

ধপতার নাম / স্বামীর নাম  

 

NID নম্বর জন্ম তাধরখ জমাবাইল নম্বর 

   

 

স্থায়ী ঠিকানা  

 

 

 

সদবডাচ্চ ধশক্ষাগত জর্াগযতা ও পাদসর সাল বতড মান জপশা ও প্রধতষ্ঠান 

  

 

গ) সুপারভাইজার ধহদসদব পূবড অধভজ্ঞতা 

 

পূদবড সুপারভাইজার ধহদসদব কাজ কদরদেন? 

☐ িযাাঁ     ☐ না 

 

শুমাধর/জধরদপর নাম বের পে কার্ডকাল (মাস) 

    

    

    



 

ঘ) প্ররু্ধিগত েক্ষতা 

 

র্যাবদলর্/স্মার্ড দফ্ান েক্ষতা: 

☐ মধ্যম    ☐ দক্ষ    ☐ অতযন্ত দক্ষ 

 

ওদয়ব অযাধিদকশন বযবহাদর েক্ষতা: 

☐ স্বল্প    ☐ মধ্যম    ☐ দক্ষ 

 

ঙ) জনতৃত্ব েক্ষতার স্ব-মূলযায়ন (১=দুবডল, ৫=অতযন্ত ভাদলা) 

 

েক্ষতার জক্ষত্র জকার (১-৫) 

েলদনতৃত্ব (Team Leadership)  

জমৌধখক জর্াগাদর্াগ (Oral Communication)  

সমসযা সমািান (Problem Solving)  

সময় বযবস্থাপনা (Time Management)  

জর্র্ার মান ধনয়ন্ত্রণ (QC) ধবষদয় িারণা  

 

ি) অঙ্গীকার ও জঘাষণা 

 

আদবেনকারীর জঘাষণা 

আহম অঙ্গীকাে কেহি বে উপরেে তথ্য সতয। হনরয়াগ বপরল আহম: (১) প্রহতহদন EA পহেদর্শমন কে । (২) নূযনতম ৫-১০% পহে াে Re-Check কে । 

(৩) দদহনক হেরপাটম  জমা বদ । (৪) তরথ্যে বগাপনীয়তা  জায় োখ । বকারনা তথ্য হমথ্যা প্রমাহণত িরল আইহন  য স্থা বমরন বন । 

 

স্বাক্ষে: .......................................   তাহেখ: ....................... 

 

ে) ধনদয়াগ কধমটির বযবহাদরর জনয 

 

পরীক্ষার িরন প্রাপ্ত নম্বর পাদসর নম্বর ফ্লাফ্ল 

বযবহাধরক পরীক্ষা (র্যাবদলর্+ওদয়ব অযাপ)  ৮০  

জমৌধখক পরীক্ষা (জনতৃত্ব/QC)  ৭০  

সামধগ্রক    

 

সভাপহতে মন্ত য ও স্বাক্ষে: .....................................................    

 

 



তথ্য সংগ্রহকারীর য াগ্যতা ও অয াগ্যতা 

 

বাধ্যতামূলক য াগ্যতা: 

• ন্যূনতম এইচএসসস বা সমমান পাস 

• বয়স: ১৮ যেযক ৪০ বছর (শুমাসর তাসরযে) 

• ট্যাবযলট/স্মাট টয ান ব্যবহাসরক পরীক্ষায় ৭০%+ নম্বর 

• সংসিষ্ট শুমাসর এলাকার স্থায়ী বাসসন্দা বা ওই এলাকা সম্পযকট ভাযলা জ্ঞান 

• বাংলায় সাবলীলভাযব পড়যত, সলেযত ও কো বলযত সক্ষম 

• শারীসরকভাযব সক্ষম ও মাযে কাজ করযত সম্মত 

অগ্রাসিকারয াগ্য ববসশষ্টূ: 

• নারী প্রােী — প্রসত উপযজলায় কমপযক্ষ ৫০% নারী গণনাকারীর লক্ষূমাত্রা 

• স্নাতক বা তদূর্ধ্ট সিসগ্রিারী 

• পূযব ট BBS জসরযপ কাযজর অসভজ্ঞতা 

• পাব টতূ/ক্ষুদ্র নৃ-যগাষ্ঠী/সবযশষ স্থানীয় ভাষা (চট্টগ্রাম, সসযলট, যনায়াোলী) এলাকায় স্থানীয় ভাষায় দক্ষ 

অয াগ্যতার কারণ (সনরঙ্কুশ বজটন): 

• য ৌজদাসর মামলায় যদাষী সাব্যস্ত 

• সরকাসর বা আিা-সরকাসর সংস্থায় সনয়সমত যবতযন কম টরত 

• ব্যবহাসরক পরীক্ষায় ৭০%-এর সনযচ নম্বর 

• পূযব ট তথ্য জাসলয়াসতর কারযণ বরোস্ত বা দসিত 

৫.৩ সুপারভাইজার সনযয়াগ ও দাসয়ত্ব 

সুপারভাইজাযরর য াগ্যতা ও দাসয়ত্ব 

বাধ্যতামূলক য াগ্যতা: 

• ন্যূনতম ব্যাযচলর সিগ্রী বা সমমান পাস; বয়স ২৫–৪৫ 

• ট্যাবযলট ও ওযয়ব অূাসিযকশযন দক্ষতা — পরীক্ষায় ৮০%+ 

• তথ্য সংগ্রহ এলাকার যভৌগসলক অবস্থান ও প্রকৃসত এবং ওয়াি ট সীমানা সম্পযকট সবস্তাসরত জ্ঞান 

• দলযনতৃত্ব, যমৌসেক ও সিসজটাল য াগায াযগ দক্ষতা 

বদনসন্দন বাধ্যতামূলক দাসয়ত্ব: 

• প্রসতটি EA শারীসরকভাযব প্রসতসদন পসরদশ টন 

• প্রসত EA-এর ৫-১০% পসরবার পুনরায়  াচাই (Re-Check) 

• সন্ধ্ূার মযধ্য ওযয়ব অূাযপ বদসনক সরযপাট ট জমা 

• ট্যাবযলট চাজট, যিটা সসংক ও অূাপ আপযিট সনসিত 

• সমস্যা ও অসভয াগ উপযজলা কসমটিযক তাৎক্ষসণক জানাযনা 

 


