
 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

 

উপদজলা সমাজদসবা অফিসার, চাঁেপুর সের, চাঁেপুর  

এবাং 

উপপফরচালক, জজলা সমাজদসবা কার্ যালয়, চাঁেপুর এর মদে স্বাক্ষফরত 
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উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর’র কর্ মসম্পাদননর সালব মক লচত্র 

(Overview of the Performance of the Upazila Office) 

 

সাম্প্রতিক অর্জন, চ্যালেঞ্জ  এবং ভতবষ্যৎ পতিকল্পনা 

 

উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর’র সাম্প্রলিক বছরসমূনহর (৩ বছর) প্রধান অজমনসমূহ 

 

সমাজদসবা অফিেিতর গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকাদরর অন্যতম জাফতগঠনমূলক েপ্তর ফহসাদব জেদশর দুস্থ, েফরদ্র, অবদহফলত, 

অনগ্রসর, সুদর্াগ-সুফবিাবফিত, সমস্যাগ্রস্ত পশ্চাৎপে ও প্রফতবন্ধী জনদগাষ্ঠীদক জসবা প্রোন করদে। লক্ষযভুি এ সকল জনদগাষ্ঠীদক 

মানব সম্পদে পফরণত কদর সমাজদসবা অফিেিতর োফরদ্রযফবদমাচন এবাং সামাফজক ফনরাপত্তা প্রোদনর মােদম জেদশর সাফব যক উন্নয়দন 

গুরুত্বপূণ য ভূফমকা পালন করদে। গত ফতন বেদর উপদজলা সমাজদসবা কার্ যালয়, চাঁদপুর সদর চাঁেপুর’র মােদম 1৪,০১৩ জন বয়স্ক 

িাতাদিাগী, ৩,৫৭২ ফবিবা, স্বামী ফনগৃহীতা মফহলা িাতাদিাগী এবাং ৫,৫৭০ অসচ্ছল প্রফতবন্ধী িাতাদিাগী, 1১৩ জন প্রফতবন্ধী 

ফশক্ষার্থীর উপবৃফত্ত সহ সব যদমাট 2৩,২৬৮ জন িাতাদিাগীর টাকা িাতা/উপকারদিাগীদক G2P (Government to 

Person) পদ্ধলিনি ব্যাংক এলশয়া লিিঃ এর এনজন্ট ব্যাংনকর র্াধ্যনর্ প্রদান করা হদয়দে। ৬ হাজার ২২৭ জন প্রফতবন্ধী ব্যলির 

প্রলিবলিিা সনািকরণ, র্াত্রা লনরূপণ ও পফরচয়পত্র প্রোনকরা হনয়নছ।  

 

সমস্যা এবাং চযাদলঞ্জসমূহ 

 

সমাজদসবা অফিেিতদরর কার্ যক্রম বাস্তবায়দনর জক্ষদত্র প্রিান চযাদলঞ্জ হদচ্ছ, সুফবিাদিাগীদের একটি হালনাগাে ফিফজটাল তথ্যিাণ্ডার 

সাংরক্ষণ এবাং ই-সাফি যদসর (ই-জপদমন্ট) মােদম স্বল্প ব্যদয়, স্বল্প সমদয়র মদে েক্ষতা ও স্বচ্ছতার সদে সুফবিাদিাগীদের জোরদগাড়ায় 

কাফিত মাদনর জসবা জপ ৌঁদে জেয়া। সুফবিাদিাগী বাোইদয়র জক্ষদত্র একটি স্বচ্ছ ব্যবস্থাপনার মােদম Targeting Error 

(লনব মাচনগি ভুি) হ্রাস করাও অফিেিতদরর একটি বড় চযাদলঞ্জ। ফনবন্ধন প্রাপ্ত  জস্বচ্ছাদসবী সাংস্থা’র কার্ যক্রদমর র্র্থার্র্থ পফরবীক্ষণ, 

সুদমুি ক্ষুদ্রঋণ সুলবধানিাগীনদর স্বাবিম্বীকরণ, ক্ষবসরকালর এলির্খানাসহ লবলিন্ন প্রলিষ্ঠানন প্রলিপালিি লশশুনদর কর্ মমুলখ লশো ও 

কর্ মসংস্থান লনলিকরণ এবাং লিক্ষুক পুনব মাসন অলধদিিনরর অন্যতম চযাদলঞ্জ। 

 

িফবষ্যৎ পফরকল্পনা 

 

জসবাোদন শুদ্ধাচার অনুশীলন ফনফশ্চতকরণ, ইদনাদিশনদক উৎসাফহত করা, গদবষণা কার্ যক্রম জজারোরকরণ, জসবাগ্রফহতার পফরতৃফপ্তর 

জন্য কার্ যকর পফরদষবা প্রোন এবাং জসবা প্রোন পদ্ধফতদক ২০২৫ এর মদে সম্পূণ য ফিফজটাইজ করা হদব। ফবগত অর্থ যবেদর G2P 

পদ্ধফতদত িাতা প্রোদনর অফিজ্ঞতার আদলাদক চযাদলঞ্জসমূদহর ফবদেষণ করা হদব এবাং আগামী অর্থ যবেদর  সকল জসবাগ্রহীতার একটি 

সমফিত ও ফনভু যল ফিফজটাল তথ্য িান্ডার ততফর ও G2P পদ্ধফতদত িাতাদিাগীদক িাতা প্রোনকরা হদব। আত্মকর্ী গনে ক্ষিািার িনেে 

সুেমুি ক্ষুদ্রঋণ কার্ যক্রম গফতশীল করা হদব। ফশশু সুরক্ষা কার্ যক্রদম েক্ষতা উন্নয়ন প্রফশক্ষণ গফতশীল করার মােদম েক্ষ জনবল বৃফদ্ধ 

করা হদব।  

 

২০২৪-২০২৫ অর্থ যবেদরর সম্ভাব্য প্রিান অজযনসমূহ 

 

 ১৪ হাজার ১৫৩ জন ব্যফিদক বয়স্ক িাতা, 3 হাজার ৬৭৯ জনদক ফবিবা ও স্বামী ফনগৃহীতা মফহলা িাতা এবাং ৬ হাজার 

১২৭ জন অসচ্ছল প্রফতবন্ধী ব্যফিদক িাতা ও ১১৩ জন প্রফতবন্ধী ফশক্ষার্থীদক ফশক্ষা উপবৃফত্ত প্রোন; 

 ফবফনদয়াগ ও পুনঃ ফবফনদয়াদগর মােদম ১ জকাটি টাকা সুেমুি ক্ষুদ্রঋণ প্রোন করা হদব। র্াদত ফনম্ন আদয়র জনদগাষ্ঠী ও 

প্রফতবন্ধী ব্যফির আত্মকম যসাংস্থান, ফনজস্ব পু ৌঁফজ সৃফি, োফরদ্রয হ্রাস এবাং ক্ষমতায়ন হদব; 

 সমাদজর ফবদশষ জেফণ ফবদশষতঃ ফহজড়া, জবদে ও অনগ্রসর জনদগাষ্ঠীর জীবনমান উন্নয়দনর লক্ষযভুি 

ব্যফিদেরদক প্রফশক্ষণ, ২০৮ জন ব্যফিদক ফবদশষ িাতা ও ৬৩ ফশশুদক ফশক্ষা বৃফত্ত চালুর মােদম ব্যফির জীবনমান উন্নয়ন 

করা হদব; 

 প্রফতবফন্ধতা শনািকরণ জফরদপর জকন্দ্রীয় তথ্য িান্ডাদর সাংরফক্ষত ৬ হাজার ২২৭ জন জনপ্রফতবন্ধী ব্যফির তথ্য ফবদেষণ 

কদর তাদের উন্নয়দনর মূল জরাতিারায় আনার ব্যবস্থা গ্রহণ করা হদব; 

 বাাংলাদেদশর প্রাফন্তক জনদগাষ্ঠীর জীবন-মান উন্নয়ন প্রকনল্পর র্াধ্যনর্ ১০ টি ক্ষপশার জননগাষ্ঠী র্থা- কার্ার, কুর্ার, নালপি, 

মুলচ, বাঁশ-ক্ষবি ও কাসা-লপিি প্রভৃলি প্রস্তুিকারনকর জলরপ সম্পন্ন কনর দেিা উন্নয়ন পূব মক উনযািা  সৃলষ্ট কনর চাকুরীর 

উপযুি লহনসনব রূপান্তর করা হনব। 

 SDGs এর লক্ষযমাত্রা ৫.৪.১ এর আদলাদক অববতফনক গৃহাস্থালী কাদজর মর্ যাো উন্নীতকরদণ সদচতনতা বৃফদ্ধ করা হনব। 
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প্রস্তাবনা 

 

সমাজদসবা অফিেিতর এর প্রাফতষ্ঠাফনক েক্ষতা বৃফদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবফেফহতা জজারোরকরণ, সুশাসন 

সাংহতকরণ এবাং সম্পদের র্র্থার্র্থ ব্যবহার ফনফশ্চতকরদণর মােদম রূপকল্প ২০৪১ এর র্র্থার্র্থ 

বাস্তবায়দনর লদক্ষয- 

 

 

উপদজলা সমাজদসবা অফিসার, চাঁেপুর সের, চাঁেপুর 

এবাং 

উপপফরচালক, জজলা সমাজদসবা কার্ যালয়, চাঁেপুর 

এর মদে ২০২৪ সাদলর জুন মাদসর ২০ তাফরদে এই বাফষ যক কম যসম্পােন চুফি স্বাক্ষফরত হদলা। 

 

এই চুফিদত স্বাক্ষরকারী উিয় পক্ষ ফনম্নফলফেত ফবষদয় সম্মত হদলন: 
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জসকশন ১ 

সমাজদসবা অফিেিতদরর রূপকল্প (Vision), অফিলক্ষয (Mission), কম যসম্পােন জক্ষত্র এবাং 

কার্ যাবফল 

১.১  রূপকল্প (Vision): 

জনগদণর জীবনমাদনর সর্লিি ও ক্ষটকসই উন্নয়ন।   

১.২  অফিলক্ষয (Mission) 

উপযুি ও আয়ত্বািীন সম্পদের সদব যাত্তম ব্যবহার কদর অাংশীোরগদণর সদে অাংশীোফরদত্বর ফিফত্তদত 

সুসাংহত ও ফবকাশমান সামাফজক জসবা প্রোদনর মােদম বাাংলাদেদশর জনগদণর জীবনমাদনর সমফিত 

সামাফজক উন্নয়ন সািন। 

১.৩  কম যসম্পােন জক্ষত্রসমূহ (Areas of Performance) 

১.৩.১  সমাজদসবা অফিেপ্তদরর কম যসম্পােদনর জক্ষত্রসমূহ 

 ১.           সুলবধাবলিি ও অনগ্রসর জননগাষ্ঠীর সার্ালজক সুরো ক্ষজারদারকরণ কর্ মসূলচ;  

২.          প্রালিষ্ঠালনক সের্িা বৃলদ্ধমূিক কর্ মসূলচ। 

৩.         সার্ালজক ন্যায় লবচার ও অন্তভু মলিমুিক কর্ মসূলচ; 

 ৪.         আথ মসার্ালজক উন্নয়নন সার্ালজক সাম্য (Equity) লবধানমূিক কর্ মসূলচ; 

 

১.৩.২  সুশাসন ও সাংস্কারমূলক কম যসম্পােদনর জক্ষত্র (মফন্ত্রপফরষে ফবিাগ কতৃযক ফনি যাফরত) 

১.  সুশাসন ও সাংস্কারমূলক কার্ যক্রদমর বাস্তবায়ন জজারোরকরণ  

১.৪  প্রিান কার্ যাবফল (Functions) 

১.  সর্াজকল্যাণ সংক্রান্ত নীলি বাস্তবায়ন; 

২.  সর্ানজর অনগ্রসর জননগাষ্ঠীর সকি প্রকার দালরদ্রে লবনর্াচন ও জীবনর্ান উন্নয়ন; 

৩.  ক্ষটকসই উন্নয়ননর জন্য শালন্তপূণ ম ও সর্লিি সর্াজ লবলনর্ মানণর িনেে ক্ষস্বচ্ছানসবী সর্াজকল্যাণ 

প্রলিষ্ঠানসমূহনক লনবিন ও সহায়িা প্রদান; 

৪.  সুলবধাবলিি লশশুনদর সুরোর জন্য প্রলিপািন, লশেণ, প্রলশেণ ও পুনব মাসন; 

৫.  প্রলিবিী ব্যলিনদর সর্লিি ও সর্ উন্নয়ননর িনেে লশেণ, প্রলশেণ ও পুনব মাসন; 

৬. আইদনর সাংস্পদশ য আসা ফশশু বা আইদনর সাদর্থ সাংঘাদত জফড়ত ফশশু ও সামাফজক অপরািপ্রবণ 

ব্যফিদের উন্নয়ন, আদবক্ষণ (প্রদবশন) এবাং অন্যান্য আিটার জকয়ার সাফি যস বাস্তবায়ন। 
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জসকশন ২ 

অফিেিতর/সাংস্থার ফবফিন্ন কার্ যক্রদমর চূড়ান্ত িলািল/প্রিাব (Outcome/Impact) 

ফোফে/প্রভাব কর্ জসম্পাদন সূচ্কসমূহ একক 
প্রকৃি অর্জন 

২০২২-২৩ 

প্রকৃি 

অর্জন* 

২০২৩-২৪ 

েক্ষ্যর্াত্রা 

২০২৪-২০২৫ 

প্রলক্ষ্পণ 

তনর্ জাতিি েক্ষ্যর্াত্রা অর্জলনি 

ক্ষক্ষ্লত্র ক্ষ ৌথভালব দাতিত্বপ্রাপ্ত 

র্ন্ত্রণােি/তবভাগ/ সংস্হাসমূলহি নার্ 

উপাত্তসূত্র প্রলক্ষ্পণ 

২০২৫-

২০২৬ 

প্রলক্ষ্পণ 

২০২৬-

২০২৭ 

সার্াতর্ক তনিাপত্তা সম্প্রসািণ: ২০২৫ সালেি 

র্লে বিস্ক ভািা এবং তবর্বা ও স্বার্ী তনগৃতহিা 

ভািা ১০০% এবং তবর্বা ও স্বার্ী তনগৃতহিা 

ভািালভাগীলদি অসািত্ব দূিীকিণ ও পতিবালি 

গুরুত্ব বৃতি 

বয়স্কিািার আওিার হার (উপযুি 

িািা প্রাপ্যিার সংখ্যা ৩৫,৮৯২ 

জন)
১
 

% 
38.40 39.04 39.43 41.40 43.47 

বাংোলদশ পতিসংখ্যান ব্যযলিা'ি 'Report on Bangladesh 

Sample Vital Statistics -2021'4 'National 

Social Security Strategy (NSSS) of 

Bangladesh, 2021 

সর্ার্কল্যাণ 

র্ন্ত্রণােি ও অথ জ 

তবভাগ 

লবধবা, স্বার্ী লনগৃলহিা র্লহিা 

িািার আওিার হার (উপযুি 

িািা প্রাপ্যিার সংখ্যা ১৬,৬০০ 

জন)
২
 

% 
19.11 21.51 22.16 23.27 24.43 

বাংোলদশ পতিসংখ্যান ব্যযলিা'ি 'Report on Bangladesh 

Sample Vital Statistics -2021'4 'National 

Social Security Strategy (NSSS) of 

Bangladesh, 2021 

সর্ার্কল্যাণ 

র্ন্ত্রণােি ও অথ জ 

তবভাগ 

সার্াতর্ক তনিাপত্তাি আওিা সম্প্রসািণ: 

প্রতিবতিিা সনাক্তকিণ র্তিলপ অন্তর্ভ জক্ত 

প্রতিবিী ব্যতক্তি ১০০% কাভালির্ তনতিিকিণ 

এবং পতিবালি গুরুত্ববৃতিকিণ 

প্রলিবলিিা জলরনপ শনািকৃি 

প্রলিবিী ব্যলিনদর র্নধ্য প্রলিবিী 

িািা ও বৃলি গ্রহীিার হার (উপযুি 

িািা প্রাপ্যিার সংখ্যা ৫,৬৯২ 

জন)
৩
 

% 79.52 91.26 95.51 100 .00 100 .00 

সর্ার্লসবা অতর্দপ্তলিি প্রতিবতিিা সনাক্তকিণ র্তিপ কর্ জসূতচ্ 

(Disability information System) 

https://www.dis.gov.bd) 

সর্ার্কল্যাণ 

র্ন্ত্রণােি ও অথ জ 

তবভাগ 

সুদমুক্ত ক্ষুদ্রঋণ এবং বৃতত্তমূেক প্রতশক্ষ্লণি 

র্ােলর্ আথ জ সার্াতর্ক অবস্থাি উন্নিন 

ক্ষর্ািদািকিণ (২০২৫ সালেি র্লে সুদমুক্ত 

ক্ষুদ্রঋণ তবিিণ এবং আদাল ়েি হাি ৯৫%-এ 

উন্নীিকিণ সার্াতর্ক ন্যাি তবচ্ালিি আওিা 

সম্প্রসািণ (২০২৫ সালেি র্লে সার্াতর্ক ন্যাি 

তবচ্ালিি আওিাি সহািিা প্রদালনি হাি ১০০% 

সম্প্রসািণ) 

সার্াতর্ক ন্যাি তবচ্ালিি আওিা 

সম্প্রসািণ (২০২৫ সালেি র্লে 

সার্াতর্ক ন্যাি তবচ্ালিি আওিাি 

সহািিা প্রদালনি হাি ১০০% 

সম্প্রসািণ) 
% ৮৩.৭৭ ৮৪.৮৫ ৮৮.২৬ 100.00 100.00 

বাংোলদশ পতিসংখ্যান ব্যযলিা'ি 'Report on Bangladesh 

Sample Vital Statistics -2021' q 'National 

Social Security Strategy (NSSS) of 

Bangladesh, 2021' 

সর্ার্কল্যাণ 

র্ন্ত্রণােি ও অথ জ 

তবভাগ 

সার্াতর্ক ন্যাি তবচ্ালিি আওিা সম্প্রসািণ 

(২০২৫ সালেি র্লে সার্াতর্ক ন্যাি তবচ্ালিি 

আওিাি সহািিা আওিাি সহািিা প্রদালনি 

হাি ১০০% সম্প্রসািণ)  

সার্াতর্ক ন্যাি তবচ্ালিি আওিাি 

সহািিা প্রদালনি হাি বৃতি 
% ৮৩.৪৬ ৮৪.৮৫ ৮৮.২৬ 100.00 100.00 

বাংোলদশ পতিসংখ্যান ব্যযলিা'ি 'Report on Bangladesh 

Sample Vital Statistics -2021' q 'National 

Social Security Strategy (NSSS) of 

Bangladesh, 2021' 

সর্ার্কল্যাণ 

র্ন্ত্রণােি ও অথ জ 

তবভাগ 

*সার্তিক (provisional) িথ্য 
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জসকশন ৩ 

কম যসম্পােন পফরকল্পনা 

ক্ষকৌশেগি 

উলেশ্য 

ক্ষকৌশ

েগি 

উলে

ক্ষশ্যি 

র্ান 

কা জক্রর্ কর্ জসম্পাদন সূচ্ক একক 

কর্ জস

ম্পাদন 

সূচ্লকি 

র্ান 

প্রকৃি অর্জন 

২০২২-২৩ 

প্রকৃি অর্জন* 

২০২৩-২৪ 

েক্ষ্যর্াত্রা/তনণ জািক ২০২৪-২০২৫ 

প্রলক্ষ্পণ ২০২৫-

২০২৬ 

প্রলক্ষ্পণ ২০২৬-

২০২৭ 
অসার্ািণ অতি উত্তর্ উত্তর্ চ্েতি র্ান চ্েতি র্ালনি 

তনলে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

ক্ষর্ো / সালকজে অতফলসি ক্ষকৌশেগি উলেশ্যসমুহ 

[১] 

সুতবর্াবতি

ি ও 

অনগ্রসি 

র্নলগাষ্ঠীি 

সার্াতর্ক 

সুিক্ষ্া 

ক্ষর্ািদািক

িণ 

কর্ জসূতচ্; 

২৫ [১.১] বিস্কভািা প্রদান [১.১.১] ভািা 

সুতবর্ালভাগী** 
হার্াি ৩ 13.786 14.013 14.153 14.1৪০ 14.1৩3 14.১১৩ 14.০১৩ 14.860 15.603 

[১.২] তবর্বা, স্বার্ী 

তনগৃহীিা র্তহো ভািা প্রদান 

[১.২.১] ভািা 

সুতবর্ালভাগী** 
হার্াি ৩ 3.173 3.572 3.679 3.642 3.605 3.5৭২ 3.5৭০ 3.863 4.056 

[১.৩] তহর্ড়া,লবলদ ও 

অনগ্রসি র্নলগাষ্ঠীি 

র্ীবনর্ান উন্নিলন সহািিা 

প্রদান কর্ জসূতচ্ 

[১.৩.১] ভািা 

সুতবর্ালভাগী** 
সংখ্যা ৩ ১২২ ২০২ 208 205 203 201 199 218 229 

[১.৩.২] উপবৃতত্ত 

সুতবর্ালভাগী 
সংখ্যা ৩ ৪৬ ৬২ 63 63 62 61 61 67 70 

[১.৪] হাসপািালে 

ক্ষসবাগ্রহণকািী দুস্থ 

ক্ষিাগীলদি সহািিা প্রদান 

[১.৪.১] প্রদত্ত ক্ষসবা 

সংখ্যা 
হার্াি ৩ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

[১.৫] কযান্সাি, তকডতন, 

তেভাি তসলিাতসস, ক্ষরালক 

প্যািাোইর্ড, থ্যাোলসতর্িা 

ও র্ন্মগি হৃদলিাগীলদি 

আতথ জক সহািিা প্রদান 

[১.৫.১] আতথ জক সহািিা 

সুতবর্ালভাগী 
সংখ্যা ৩ ৮৩ 66 69 65 62 59 56 ৮০ ৮৫ 

[১.৬] চ্া-শ্রতর্কলদি 

র্ীবনর্ান উন্নিলন সহািিা 

প্রদান 

[১.৬.১] আতথ জক সহািিা 

সুতবর্ালভাগী 
সংখ্যা ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[১.৭] র্তিপভূক্ত প্রতিবিী 

ব্যতক্তলক ভািা প্রদান 

[১.৭.১] প্রতিবিী ভািা 

সুতবর্ালভাগীি হাি 
হার্াি ৩ 4.848 5.57 6.127 6.004 5.884 5.766 5.651 6.433 6.755 
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ক্ষকৌশেগি 

উলেশ্য 

ক্ষকৌশ

েগি 

উলে

ক্ষশ্যি 

র্ান 

কা জক্রর্ কর্ জসম্পাদন সূচ্ক একক 

কর্ জস

ম্পাদন 

সূচ্লকি 

র্ান 

প্রকৃি অর্জন 

২০২২-২৩ 

প্রকৃি অর্জন* 

২০২৩-২৪ 

েক্ষ্যর্াত্রা/তনণ জািক ২০২৪-২০২৫ 

প্রলক্ষ্পণ ২০২৫-

২০২৬ 

প্রলক্ষ্পণ ২০২৬-

২০২৭ 
অসার্ািণ অতি উত্তর্ উত্তর্ চ্েতি র্ান চ্েতি র্ালনি 

তনলে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

ক্ষর্ো / সালকজে অতফলসি ক্ষকৌশেগি উলেশ্যসমুহ 

[১.৮] প্রতিবিী তশক্ষ্াথীলদি 

তশক্ষ্া উপবৃতত্ত প্রদান 

[১.৮.১] প্রাপ্ত আলবদন 

অনুপালি প্রতিবিী তশক্ষ্া 

উপবৃতত্ত প্রদালনি হাি 

সংখ্যা ৩ 104 113 113 101 96 91 87 113 113 

[১.৯] প্রতিবিী ব্যতক্তলদি 

তবলশষ তশক্ষ্া ও প্রতশক্ষ্ণ 

প্রদান 

[১.৯.১] তশক্ষ্া ও 

প্রতশক্ষ্ণপ্রাপ্ত তশক্ষ্াথী 
সংখ্যা ১ ০ ০ ৩ ২ ১ ১ ০ ৫ ৬ 

[২] 

প্রাতিষ্ঠাতন

ক সক্ষ্র্িা 

বৃতিমূেক 

কর্ জসূতচ্ 

১৫ [২.১] সার্াতর্ক সর্স্যা ও 

সর্ার্কল্যাণ র্ন্ত্রণােলিি 

প্রদত্ত ক্ষসবা সম্পতকজি 

গলবষণা/মূল্যািন কর্ জ 

পতিচ্ােনা 

[২.১.১] ক্ষসতর্নাি 

আলিার্ন/ মূল্যািন 

প্রতিলবদন উপস্থাপন 

ক্রর্   

পুলিভুি 

সংখ্যা 

৩ ০ ১ ৩ ২ ১ ১ ১ ৫ ৭ 

[২.২] সর্ার্কল্যাণ 

র্ন্ত্রণােি প্রদত্ত ক্ষসবা 

সম্পলকজ প্রচ্ািণা 

[২.২.১] প্রকাতশি 

সর্ার্কল্যাণ বািজা / 

(সার্াতর্ক ক্ষ াগাল াগ 

র্ােলর্ প্রচ্াি-প্রচ্ািণা) 

সংখ্যা ৩ 10 1২ 1৩ 1২ ১১ ১১ ১০ 1৫ 1৭ 

[২.৩] SDG েক্ষ্যর্াত্রা 

৫.৪.১-এি আলোলক 

অববিতনক গৃহস্থােী কালর্ি 

র্ জাদা উন্নীিকিণ ও 

পাতিবাতিক কা জক্রলর্ নািী-

পুরুলষি অংশীদাতিত্বমূেক 

দাতিত্ব বন্টনলক 

উৎসাতহিকিণ 

[২.৩.১] ক্ষসতর্নাি ও 

ওিাকজশপ আলিাতর্ি 
সংখ্যা ৩ 5 5 6 5 4 4 3 6 7 

[২.৪] কর্ জচ্ািীলদি সক্ষ্র্িা 

ও দক্ষ্িা উন্নিনমূেক 

কা জক্রর্ 

[২.৪.১] আলিাতর্ি 

োতন জং ক্ষসশন / ইনহাউস 

প্রতশক্ষ্ণ 

সংখ্যা ৩ ১ ১ ৩ ২ ২ ১ ১ ৪ ৫ 
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ক্ষকৌশেগি 

উলেশ্য 

ক্ষকৌশ

েগি 

উলে

ক্ষশ্যি 

র্ান 

কা জক্রর্ কর্ জসম্পাদন সূচ্ক একক 

কর্ জস

ম্পাদন 

সূচ্লকি 

র্ান 

প্রকৃি অর্জন 

২০২২-২৩ 

প্রকৃি অর্জন* 

২০২৩-২৪ 

েক্ষ্যর্াত্রা/তনণ জািক ২০২৪-২০২৫ 

প্রলক্ষ্পণ ২০২৫-

২০২৬ 

প্রলক্ষ্পণ ২০২৬-

২০২৭ 
অসার্ািণ অতি উত্তর্ উত্তর্ চ্েতি র্ান চ্েতি র্ালনি 

তনলে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

ক্ষর্ো / সালকজে অতফলসি ক্ষকৌশেগি উলেশ্যসমুহ 

[২.৫] কর্ জচ্ািী তনলিাগ ও 

শূন্যপদ পূিণ সংক্রান্ত 

কা জক্রর্ 

[২.৫.১] শূন্যপদ পুিলণি 

তনতর্ত্ত ছাড়পত্র গ্রহণ / 

(শূন্যপদ পুিলণি তনতর্ত্ত 

চ্াতহদা ক্ষপ্রিণ) 

িাতিখ ৩ 
৩০-০৬-

২০২৩ 

২৫-০৬-

২০২৪ 

৩১-০১-

২০২৪ 
৩১-০৩-২০২৪ 

৩০-০৪-

২০২৪ 
৩১-০৫-২০২৪ ৩০-০৬-২০২৪ ৩১-০১-২০২৫ ৩১-০১-২০২৬ 

[৩] 

সার্াতর্ক 

ন্যাি 

তবচ্াি ও 

অন্তর্ভ জতক্তমু

েক 

কর্ জসূতচ্; 

১৫ [৩.১] সুদমুক্ত ক্ষুদ্রঋণ ও 

আথ জ-সার্াতর্ক কা জক্রর্ 

[৩.১.১] তবতনলিালগি 

পতির্াণ 
ক্ষকাটি ৩ 0.1005 0.4577472 0.48063 0.45660283 0.433772 0.41208405 0.39147985 0.50466628 0.5298996 

[৩.১.২] তবতনলিালগি 

আদালিি হাি 
% ২ 93.31 93.31 97.97 88.17 79.36 71.42 64.28 ১০০ ১০০ 

[৩.১.৩] পুনঃ 

তবতনলিালগি পতির্াণ 
ক্ষকাটি ২ 0.5023 1.959912 2.05790 1.95501242 1.857261 1.7643987 1.67617877 2.160803201 2.268843 

[৩.১.৪] পুনঃ 

তবতনলিালগি আদালিি 

হাি 

% ২ 80 81 85.05 76.54 68.89 62.00 55.80 93.55 ১০০ 

[৩.১.৫] আদািকৃ সাতভ জস 

চ্ার্জ 
ক্ষকাটি ২ 0.06785 0.338942 0.35588 0.33809524 0.3211904 0.3051309 0.2898744 0.37368421 0.3923684 

[৩.২] আথ জ-সার্াতর্ক 

উন্নিলন দক্ষ্িাবৃতিমূেক 

প্রতশক্ষ্ণ 

[৩.২.১] প্রতশক্ষ্ণপ্রাপ্ত 

পুরুষ ও র্তহো 

ক্রর্   

পুলিভুি 

সংখ্যা 

২ 78 103 1৩3 1৩০ 1২০ ১১৫ 1০3 1৪০ ১৪৫ 

[৩.৩] সুতবর্াবতিি 

তশশুলদি আবাসন, 

ভিণলপাষণ, তশক্ষ্া, প্রতশক্ষ্ণ 

ও পুনব জাসন প্রদান 

[৩.৩.১] আসনানুপালি 

ভতিজকৃি তশশু 
% ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৩.৪] ক্ষবসিকাতি 

এতির্খানাি কযাতপলেশন 

[৩.৪.১] সুতবর্াপ্রাপ্ত 

বােক ও বাতেকা 
সংখ্যা ২ 75 107 112 106 101 96 91 123 135 
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ক্ষকৌশেগি 

উলেশ্য 

ক্ষকৌশ

েগি 

উলে

ক্ষশ্যি 

র্ান 

কা জক্রর্ কর্ জসম্পাদন সূচ্ক একক 

কর্ জস

ম্পাদন 

সূচ্লকি 

র্ান 

প্রকৃি অর্জন 

২০২২-২৩ 

প্রকৃি অর্জন* 

২০২৩-২৪ 

েক্ষ্যর্াত্রা/তনণ জািক ২০২৪-২০২৫ 

প্রলক্ষ্পণ ২০২৫-

২০২৬ 

প্রলক্ষ্পণ ২০২৬-

২০২৭ 
অসার্ািণ অতি উত্তর্ উত্তর্ চ্েতি র্ান চ্েতি র্ালনি 

তনলে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

ক্ষর্ো / সালকজে অতফলসি ক্ষকৌশেগি উলেশ্যসমুহ 

গ্রান্ট প্রদান 

[৪] 

আথ জসার্া

তর্ক 

উন্নিলন 

সার্াতর্ক 

সাম্য 

(Equit

y) 

তবর্ানমূে

ক 

কর্ জসূতচ্; 

১৫ [৪.১] আইলনি সালথ 

সংঘালি র্তড়ি তশশুলদি 

ক্ষসবা প্রদান 

[৪.১.১] ক্ষসবাপ্রাপ্ত তশশু সংখ্যা ৩ 3 ৪ ৫ ৪ ৪ ৩ ২ ৬ ৭ 

[৪.১.২] তবেলবাড জ সংখ্যা ৩ 1 1 2 1 1 1 1 2 3 

[৪.২] প্রলবশনও আফোি 

ক্ষকিাি সাতভ জস 

[৪.২.১] প্রলবশন 

ডাইভািশন ও অন্যান্য 

সহািিাপ্রাপ্ত সুতবর্ালভাগী 

সংখ্যা ৩ ৩ ৩ 3 2 2 1 5 6 4 

[৪.২.২] আফোি 

ক্ষকিালিি র্ােলর্ 

প্রতশতক্ষ্ি ও পুনব জাতসি 

ব্যতক্ত 

সংখ্যা ৩ ০ ০ ৩ ২ ২ ১ ১ ৫ ৬ 

[৪.৩] ভবঘুলি ও তনিাশ্রি 

ব্যতক্তি প্রতশক্ষ্ণ ও পুনব জাসন 

[৪.৩.১] আশ্রিপ্রাপ্ত 

ব্যতক্ত 
সংখ্যা ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৪.৪] সার্াতর্ক প্রতিবিী 

পুরুষ ও র্তহোলদি প্রতশক্ষ্ণ 

ও পুনব জাসন 

[৪.৪.১] আশ্রিপ্রাপ্ত 

সার্াতর্ক প্রতিবিী পুরুষ 

ও নািী 

সংখ্যা ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৪.৫] র্তহো ও তশশু-

তকলশািী ক্ষহফার্তিলদি 

তনিাপদ আবাসন (লসফ 

ক্ষহার্) 

[৪.৫.১] আশ্রিপ্রাপ্ত নািী 

ও তশশু 
সংখ্যা ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ ০ 

[৪.৬] তভক্ষ্াবৃতত্তলি 

তনলিাতর্ি র্নলগাষ্ঠীি 

পুনব জাসন ও তবকল্প 

কর্ জসংস্থান 

[৪.৬.১] পুনব জাসন ও 

কর্ জসংস্থালনি েলক্ষ্য 

ব্যতিি অলথ জি হাি 

% ৩ ৮০ ৯০ 

১০০ 

৯৮ ৯৫ ৯০ ৮০ ১০০ ১০০ 
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সুশাসন ও সাংস্কারমূলক কম যসম্পােদনর জক্ষত্র 

 

কর্ ম সম্পাদন ক্ষেত্র 
র্ান  

(৭০) 
কার্ মক্রর্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূচক 
গণনা পদ্ধলি একক 

কর্ মসম্পাদন 

সূচনকর র্ান 

প্রকৃি অজমন িেের্াত্রা/লনণ মায়ক ২০২৪-২৫ 

প্রনেপণ 

২০২৫-২৬ 

 

প্রনেপণ 

২০২৬-২৭ 

প্রকৃি অজমন 

২০2২-

২০2৩ 

প্রকৃি অজমন* 

২০2৩-২০2৪ 

অসািারণ অফত উত্তম উত্তম 
চলফত 

মান 

চলফত 

মাদনর ফনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

০১ ০২ ০৩ ০৪ ০৫ 06 ০৭ ০৮ ০৯ 10 ১১ ০১ ০২ ০৩ ০৪ ০৫ 

সুশাসন ও সংস্কারমূিক কর্ মসম্পাদননর ক্ষেত্র (র্লিপলরষদ লবিাগ কর্তমক লনধ মালরি) 

সুশাসন ও সংস্কারমূিক 

কার্ মক্রনর্র বাস্তবায়ন 

ক্ষজারদারকরণ 

৩০ ১) শুদ্ধাচার 

কর্ মপলরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

শুদ্ধাচার কর্ মপলরকল্পনা 

বাস্তবালয়ি 
ক্রর্পুলিি 

প্রাপ্ত 

নম্বর 
10 ১০ ১০ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১০ ১০ 

২) ই-গিন্যমান্স/ উদ্ভাবন 

কর্ মপলরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

ই-গিন্যমান্স/ উদ্ভাবন 

কর্ মপলরকল্পনা বাস্তবালয়ি 
ক্রর্পুলিি 

প্রাপ্ত 

নম্বর 
10 ১০ ১০ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১০ ১০ 

৩) িথ্য অলধকার 

কর্ মপলরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

িথ্য অলধকার 

কর্ মপলরকল্পনা 

বাস্তবালয়ি 

ক্রর্পুলিি 
প্রাপ্ত 

নম্বর 
3 ৩ ৩ ৩ ২ ২ ১ ১ ৩ ৩ 

৪) অলিনর্াগ প্রলিকার 

কর্ মপলরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

অলিনর্াগ প্রলিকার 

কর্ মপলরকল্পনা 

বাস্তবালয়ি 

ক্রর্পুলিি 
প্রাপ্ত 

নম্বর 
4 ৪ ৪ ৪ ৩ ২ ২ ১ ৪ ৪ 

৫) ক্ষসবা প্রদান প্রলিশ্রুলি 

কর্ মপলরকল্পনা বাস্তবায়ন 

ক্ষসবা প্রদান প্রলিশ্রুলি 

কর্ মপলরকল্পনা 

বাস্তবালয়ি 

ক্রর্পুলিি 
প্রাপ্ত 

নম্বর 
3 ৩ ৩ ৩ ২ ২ ১ ১ ৩ ৩ 
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আফম, উপদজলা সমাজদসবা অফিসার, চাঁেপুর সের, চাঁেপুর লহনসনব উপপফরচালক, জজলা 

সমাজদসবা কার্ যালয়, চাঁেপুর এর ফনকট অেীকার করফে জর্, এই চুফিদত বফণ যত িলািল অজযদন 

সদচি র্থাকব। 

 

আফম, উপপফরচালক, জজলা সমাজদসবা কার্ যালয়, চাঁদপুর ফহদসদব উপদজলা সমাজদসবা অফিসার, 

চাঁেপুর সের, চাঁেপুর এর ফনকট অেীকার করফে জর্, এই চুফিদত বফণ যত িলািল অজযদন প্রদয়াজনীয় 

সহদর্াফগতা প্রোন করদবা। 

 

 

স্বাক্ষফরত: 

 

.............................................    ................................. 

উপদজলা সমাজদসবা অফিসার        তাফরেঃ 

উপদজলা সমাজদসবা কার্ যালয় 

চাঁেপুর সের, চাঁেপুর       
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সাংদর্াজনী- ১ 

শব্দসাংদক্ষপ (Acronyms) 
 

ক্রফমক 

নম্বর 

শব্দসাংদক্ষপ  

(Acronyms) 
ফববরণ 

১ সদসঅে সমাজদসবা অফিেিতর 

২ আরএসএস রুরাল জসাশ্যাল সাফি যদসস বা পল্লী সমাজদসবা 

৩ আরএমফস রুরাল মাোর জসন্টার বা পল্লী মাতৃদকন্দ্র 

৪ ইউফসফি আরবান কফমউফনটি জিদিলপদমন্ট 

৫ ফিআইএসএস ফিসএযাফবফলটি ইনিরদমশন ফসদেম সিটওয়ার 

৬ DIS Disability Information System 

৭ BBS Bangladesh Bourue of Statistics 

৮ G2P Government to Person 

৯ SDGs Sustainable Development Goals 
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সংনর্াজনী ২: কর্ মসম্পাদন ব্যবস্থাপনা ও প্রর্াণক 

কা জক্রর্ কর্ জসম্পাদন সূচ্কসমূহ বাস্তবািনকািী অনুতবভাগ, অতর্শাখা, শাখা 
েক্ষ্যর্াত্রা অর্জলনি 

প্রর্াণক 

[১.১] বিস্কভািা প্রদান [১.১.১] ভািা সুতবর্ালভাগী** উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[১.২] তবর্বা, স্বার্ী তনগৃহীিা র্তহো ভািা প্রদান [১.২.১] ভািা সুতবর্ালভাগী** উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[১.৩] তহর্ড়া,লবলদ ও অনগ্রসি র্নলগাষ্ঠীি র্ীবনর্ান উন্নিলন সহািিা প্রদান কর্ জসূতচ্ [১.৩.১] ভািা সুতবর্ালভাগী** উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[১.৩.২] উপবৃতত্ত সুতবর্ালভাগী উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[১.৪] হাসপািালে ক্ষসবাগ্রহণকািী দুস্থ ক্ষিাগীলদি সহািিা প্রদান [১.৪.১] প্রদত্ত ক্ষসবা সংখ্যা উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[১.৫] কযান্সাি, তকডতন, তেভাি তসলিাতসস, ক্ষরালক প্যািাোইর্ড, থ্যাোলসতর্িা ও র্ন্মগি হৃদলিাগীলদি আতথ জক সহািিা 

প্রদান 

[১.৫.১] আতথ জক সহািিা সুতবর্ালভাগী উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[১.৬] চ্া-শ্রতর্কলদি র্ীবনর্ান উন্নিলন সহািিা প্রদান [১.৬.১] আতথ জক সহািিা সুতবর্ালভাগী উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[১.৭] র্তিপভূক্ত প্রতিবিী ব্যতক্তলক ভািা প্রদান [১.৭.১] প্রতিবিী ভািা সুতবর্ালভাগীি হাি উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[১.৮] প্রতিবিী তশক্ষ্াথীলদি তশক্ষ্া উপবৃতত্ত প্রদান [১.৮.১] প্রাপ্ত আলবদন অনুপালি প্রতিবিী তশক্ষ্া উপবৃতত্ত প্রদালনি 

হাি 

উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[১.৯] প্রতিবিী ব্যতক্তলদি তবলশষ তশক্ষ্া ও প্রতশক্ষ্ণ প্রদান [১.৯.১] তশক্ষ্া ও প্রতশক্ষ্ণপ্রাপ্ত তশক্ষ্াথী উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[২.১] সার্াতর্ক সর্স্যা ও সর্ার্কল্যাণ র্ন্ত্রণােলিি প্রদত্ত ক্ষসবা সম্পতকজি গলবষণা/মূল্যািন কর্ জ পতিচ্ােনা [২.১.১] ক্ষসতর্নাি আলিার্ন/ মূল্যািন প্রতিলবদন উপস্থাপন উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[২.২] সর্ার্কল্যাণ র্ন্ত্রণােি প্রদত্ত ক্ষসবা সম্পলকজ প্রচ্ািণা [২.২.১] প্রকাতশি সর্ার্কল্যাণ বািজা / (সার্াতর্ক ক্ষ াগাল াগ 

র্ােলর্ প্রচ্াি-প্রচ্ািণা) 

উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[২.৩] SDG েক্ষ্যর্াত্রা ৫.৪.১-এি আলোলক অববিতনক গৃহস্থােী কালর্ি র্ জাদা উন্নীিকিণ ও পাতিবাতিক কা জক্রলর্ 

নািী-পুরুলষি অংশীদাতিত্বমূেক দাতিত্ব বন্টনলক উৎসাতহিকিণ 

[২.৩.১] ক্ষসতর্নাি ও ওিাকজশপ আলিাতর্ি উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[২.৪] কর্ জচ্ািীলদি সক্ষ্র্িা ও দক্ষ্িা উন্নিনমূেক কা জক্রর্ [২.৪.১] আলিাতর্ি োতন জং ক্ষসশন / ইনহাউস প্রতশক্ষ্ণ উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[২.৫] কর্ জচ্ািী তনলিাগ ও শূন্যপদ পূিণ সংক্রান্ত কা জক্রর্ [২.৫.১] শূন্যপদ পুিলণি তনতর্ত্ত ছাড়পত্র গ্রহণ / (শূন্যপদ পুিলণি উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 
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কা জক্রর্ কর্ জসম্পাদন সূচ্কসমূহ বাস্তবািনকািী অনুতবভাগ, অতর্শাখা, শাখা 
েক্ষ্যর্াত্রা অর্জলনি 

প্রর্াণক 

তনতর্ত্ত চ্াতহদা ক্ষপ্রিণ) 

[৩.১] সুদমুক্ত ক্ষুদ্রঋণ ও আথ জ-সার্াতর্ক কা জক্রর্ [৩.১.১] তবতনলিালগি পতির্াণ উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৩.১.২] তবতনলিালগি আদালিি হাি উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৩.১.৩] পুনঃ তবতনলিালগি পতির্াণ উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৩.১.৪] পুনঃ তবতনলিালগি আদালিি হাি উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৩.১.৫] আদািকৃ সাতভ জস চ্ার্জ উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৩.২] আথ জ-সার্াতর্ক উন্নিলন দক্ষ্িাবৃতিমূেক প্রতশক্ষ্ণ [৩.২.১] প্রতশক্ষ্ণপ্রাপ্ত পুরুষ ও র্তহো উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৩.৩] সুতবর্াবতিি তশশুলদি আবাসন, ভিণলপাষণ, তশক্ষ্া, প্রতশক্ষ্ণ ও পুনব জাসন প্রদান [৩.৩.১] আসনানুপালি ভতিজকৃি তশশু উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৩.৪] ক্ষবসিকাতি এতির্খানাি কযাতপলেশন গ্রান্ট প্রদান [৩.৪.১] সুতবর্াপ্রাপ্ত বােক ও বাতেকা উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৪.১] আইলনি সালথ সংঘালি র্তড়ি তশশুলদি ক্ষসবা প্রদান [৪.১.১] ক্ষসবাপ্রাপ্ত তশশু উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৪.১.২] তবেলবাড জ উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৪.২] প্রলবশনও আফোি ক্ষকিাি সাতভ জস [৪.২.১] প্রলবশন ডাইভািশন ও অন্যান্য সহািিাপ্রাপ্ত সুতবর্ালভাগী উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৪.২.২] আফোি ক্ষকিালিি র্ােলর্ প্রতশতক্ষ্ি ও পুনব জাতসি ব্যতক্ত উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৪.৩] ভবঘুলি ও তনিাশ্রি ব্যতক্তি প্রতশক্ষ্ণ ও পুনব জাসন [৪.৩.১] আশ্রিপ্রাপ্ত ব্যতক্ত উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৪.৪] সার্াতর্ক প্রতিবিী পুরুষ ও র্তহোলদি প্রতশক্ষ্ণ ও পুনব জাসন [৪.৪.১] আশ্রিপ্রাপ্ত সার্াতর্ক প্রতিবিী পুরুষ ও নািী উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৪.৫] র্তহো ও তশশু-তকলশািী ক্ষহফার্তিলদি তনিাপদ আবাসন (লসফ ক্ষহার্) [৪.৫.১] আশ্রিপ্রাপ্ত নািী ও তশশু উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 

[৪.৬] তভক্ষ্াবৃতত্তলি তনলিাতর্ি র্নলগাষ্ঠীি পুনব জাসন ও তবকল্প কর্ জসংস্থান [৪.৬.১] পুনব জাসন ও কর্ জসংস্থালনি েলক্ষ্য ব্যতিি অলথ জি হাি উপনজিা সর্াজনসবা কার্ মািয়, চাঁদপুর সদর, চাঁদপুর সর্তিি প্রতিলবদন 
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সংনর্াজনী ৩: অন্য অলিনসর সনে সংলিষ্ট কর্ মসম্পাদন সূচকসমূহ 

কা জক্রর্ কর্ জসম্পাদন সূচ্ক ক্ষ সকে অতফলসি সালথ সংতিষ্ট 
সংতিষ্ট অতফলসি সালথ কা জক্রর্ 

সর্িলিি ক্ষকৌশে 

বিস্কভািা প্রদান ভািা সুতবর্ালভাগী** সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

তবর্বা, স্বার্ী তনগৃহীিা র্তহো ভািা প্রদান ভািা সুতবর্ালভাগী** সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

তহর্ড়া,লবলদ ও অনগ্রসি র্নলগাষ্ঠীি র্ীবনর্ান উন্নিলন সহািিা প্রদান কর্ জসূতচ্ ভািা সুতবর্ালভাগী** সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

তহর্ড়া,লবলদ ও অনগ্রসি র্নলগাষ্ঠীি র্ীবনর্ান উন্নিলন সহািিা প্রদান কর্ জসূতচ্ উপবৃতত্ত সুতবর্ালভাগী সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

হাসপািালে ক্ষসবাগ্রহণকািী দুস্থ ক্ষিাগীলদি সহািিা প্রদান প্রদত্ত ক্ষসবা সংখ্যা সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

কযান্সাি, তকডতন, তেভাি তসলিাতসস, ক্ষরালক প্যািাোইর্ড, থ্যাোলসতর্িা ও র্ন্মগি 

হৃদলিাগীলদি আতথ জক সহািিা প্রদান 

আতথ জক সহািিা সুতবর্ালভাগী 
সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

ক্ষবসিকাতি এতির্খানাি কযাতপলেশন গ্রান্ট প্রদান সুতবর্াপ্রাপ্ত বােক ও বাতেকা সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

প্রতিবিী ব্যতক্তলদি তবলশষ তশক্ষ্া ও প্রতশক্ষ্ণ প্রদান তশক্ষ্া ও প্রতশক্ষ্ণপ্রাপ্ত তশক্ষ্াথী সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

প্রতিবিী তশক্ষ্াথীলদি তশক্ষ্া উপবৃতত্ত প্রদান প্রাপ্ত আলবদন অনুপালি প্রতিবিী তশক্ষ্া উপবৃতত্ত প্রদালনি হাি সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

র্তিপভূক্ত প্রতিবিী ব্যতক্তলক ভািা প্রদান প্রতিবিী ভািা সুতবর্ালভাগীি হাি সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

সুতবর্াবতিি তশশুলদি আবাসন, ভিণলপাষণ, তশক্ষ্া, প্রতশক্ষ্ণ ও পুনব জাসন প্রদান আসনানুপালি ভতিজকৃি তশশু সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

আথ জ-সার্াতর্ক উন্নিলন দক্ষ্িাবৃতিমূেক প্রতশক্ষ্ণ প্রতশক্ষ্ণপ্রাপ্ত পুরুষ ও র্তহো সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

সুদমুক্ত ক্ষুদ্রঋণ ও আথ জ-সার্াতর্ক কা জক্রর্ তবতনলিালগি পতির্াণ সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

কর্ জচ্ািীলদি সক্ষ্র্িা ও দক্ষ্িা উন্নিনমূেক কা জক্রর্ আলিাতর্ি োতন জং ক্ষসশন / ইনহাউস প্রতশক্ষ্ণ সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 

সর্ার্কল্যাণ র্ন্ত্রণােি প্রদত্ত ক্ষসবা সম্পলকজ প্রচ্ািণা প্রকাতশি সর্ার্কল্যাণ বািজা / (সার্াতর্ক ক্ষ াগাল াগ র্ােলর্ 

প্রচ্াি-প্রচ্ািণা) 
সর্াজনসবা অলধদিির, ঢাকা পত্র ক্ষর্াগানর্াগ ও সিা 
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